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ARAŞTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

İşgücü piyasasında ihtiyaç duyulan meslekleri belirlemek, önümüzdeki
dönemlerde istihdam artışı veya azalışı beklenen meslekleri tespit etmek, İşgücü
piyasasında meydana gelen değişme ve gelişmeleri izleyerek, bu değişim ve
gelişmelerin işgücü ihtiyacı üzerindeki etkisini ortaya çıkartmak ve alınması gerekli
önlemleri belirlemek amacıyla Türkiye İş Kurumu ve Sosyal Paydaşlarca 2009 yılında
“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmasına karar verilmiştir.

“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” 4 sorudan oluşmuştur. Anket internet
üzerinden aylık işgücü çizelgesi dolduran kayıtlı işyerlerimiz tarafından
doldurulmuştur.

Bu çerçevede, 17 Nisan – 30 Mayıs 2008 tarihleri arasında, Türkiye’de 81 ilde
tüm kamu ve özel işyerlerinde “İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmaya
çalışılmıştır.

Muş il sınırları içerisinde 85 işyeri anketi doldurmuştur. Bu işyerlerinin 16
tanesi 1-9 kişi arası istihdam eden işyeri, 69 tanesi 10 ve daha fazla kişi istihdam
eden işyerleridir. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinin 11 tanesi 50 ve
daha fazla kişi istihdam eden işyerleridir.

Anket çalışmasında; meslek sınıflandırması ISCO 88’e göre, iktisadi faaliyet
kolları sınıflandırması ise, EFİS’e (Nace Rev. 1.1) göre yapılmıştır.

Yapılan anketle birlikte;

Çalışanların ve açık işlerin meslekler ve sektörler itibariyle sayısı,
İhtiyaç duyulan mesleklerin eğitim düzeyleri itibariyle dağılımı,
Temininde güçlük çekilen meslekler ve
Önümüzdeki dönem istihdamında artış ya da azalış beklenen meslekler,

tespit edilmiştir.

81 il düzeyinde tespit edilen sonuçlar, İller ve Türkiye Geneli itibariyle
raporlaştırılmıştır. Sonuçların İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun, İl
Müdürlüğümüzün ve diğer kullanıcıların çalışmalarına yardımcı olacağı
düşünülmektedir. Zamanını ayırarak anketimizi cevaplayan tüm işverenlerimize
emeği geçen Kurum çalışanlarına ve Sosyal Paydaşlarımıza teşekkür ederiz.

http://www.iskur.gov.tr
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TABLO 1: ÇALIŞANLARIN SEKTÖRLERE GÖRE DAĞILIMI

TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI
İŞYERLERİ

10 + İSTİHDAMLI
İŞYERLERİ

SEKTÖR ADI İŞ YERİ
SAYISI ERKEK KADIN TOPLAM İŞ YERİ

SAYISI ERKEK KADIN TOPLAM İŞ YERİ
SAYISI ERKEK KADIN TOPLAM

Diğer Sosyal, Toplumsal Ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri 21 510 61 571 2 5 1 6 19 505 60 565
İnşaat 16 465 20 485 5 8 0 8 11 457 20 477
Toptan Ve Perakende Ticaret; 11 123 13 136 2 9 1 10 9 114 12 126
Kamu Yönetimi Ve Savunma, Zorunlu Sos. Güvenlik 8 79 4 83 5 20 0 20 3 59 4 63
Gıda Ürünleri, İçecek Ve Tütün İmalatı 5 100 8 108 0 0 0 0 5 100 8 108
Oteller Ve Lokantalar 4 58 7 65 1 3 0 3 3 55 7 62
Başka Yerde Sınıflandırılmamış İmalatlar 3 44 0 44 0 0 0 0 3 44 0 44
Eğitim 3 82 15 97 0 0 0 0 3 82 15 97
Sağlık İşleri Ve Sosyal Hizmetler 3 76 18 94 1 2 1 3 2 74 17 91
Gayrimenkul, Kiralama Ve İş Faaliyetleri 2 66 2 68 0 0 0 0 2 66 2 68
Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 2 68 7 75 0 0 0 0 2 68 7 75
Ulaştırma, Depolama Ve Haberleşme 2 27 1 28 0 0 0 0 2 27 1 28
Kağıt Hamuru, Kağıt Ve Kağıt Ürünleri İmalatı 1 9 6 15 0 0 0 0 1 9 6 15
Kok Kömürü, Rafine Edilmiş Petrol Ürünleri, Nükleer 1 10 0 10 0 0 0 0 1 10 0 10
Makine Ve Teçhizat İmalatı 1 17 0 17 0 0 0 0 1 17 0 17
Tarım, Avcılık Ve Ormancılık 1 62 1 63 0 0 0 0 1 62 1 63
Tekstil Ve Tekstil Ürünleri İmalatı 1 14 32 46 0 0 0 0 1 14 32 46

TOPLAM 85 1810 195 2005 16 47 3 50 69 1763 192 1955

http://www.iskur.gov.tr
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Tarım sektöründe 1, Sanayi sektöründe 12, İnşaat sektöründe 16 ve
Hizmetler sektöründe 56 işyeri olmak üzere toplam 85 adet işyeri anketi
doldurmuştur.

İşyeri sayısı en fazla Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri
sektöründe bulunmaktadır. Toplam işyerlerinin % 24,7’si Diğer Sosyal, Toplumsal ve
Kişisel Hizmet Faaliyetleri sektöründedir. 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerleri
ve 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde de en fazla işyeri Kamu Yönetimi
ve Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik sektörü ile İnşaat sektöründedir.

Toplam çalışan sayısında da ön plana çıkan sektör Diğer Sosyal, Toplumsal ve
Kişisel Hizmet Faaliyetleridir. 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerleri arasında
çalışanların en fazla istihdam edildiği sektör Kamu Yönetimi ve Savunma ,Zorunlu
Sosyal Güvenlik , 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde çalışanların en
fazla istihdam edildiği sektör ise Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet
Faaliyetleridir. Toplam çalışanların % 10,02’si Kamu Yönetimi ve Savunma ,Zorunlu
Sosyal Güvenlik sektöründe, % 28,17’si Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet
Faaliyetleri sektöründe çalışmaktadır.

Çalışanların % 90,27’si erkek, % 9,72’si kadındır. Erkeklerin % 28,17’si,
Kadınların ise % 31,28’i Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri
sektöründe çalışmaktadır. Toplam çalışanlar içerisinde kadın sayısı çok düşük
olmasına rağmen Tekstil ve Tekstil Ürünleri İmalatı sektöründe çalışan kadın sayısı
çalışan erkek sayısından fazladır.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde çalışan erkeklerin % 42,55’i,
kadınların Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri sektöründe
çalışmaktadır. 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde çalışan kadın sayısı
3’tür.Bu kadınlar Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri ,Toptan
Perakende Ticaret ile Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler sektörlerinde çalışmaktadır.
10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde çalışan erkeklerin % 28,64’ü,
kadınların % 31,25’i Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri
sektöründe çalışmaktadır.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde çalışanlar, toplam çalış
anların% 2,49’unu,10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde çalışanlar %
97,51’ini oluşturmaktadır.

İnşaat  sektöründe  faaliyet  gösteren firmalar   tüm işyerleri arasında 16
işyeri ile  % 18,82’lik bir paya sahiptir.Tüm çalışanların % 24,18’i bu sektörde
istihdam edilmiştir. İnşaat sektörü işyeri ve çalışan sayısı bakımından ikinci sırada
yer almakta, Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri sektörü ile
birlikte istihdam açısından diğer sektörlerle aralarında ciddi fark bulunmaktadır.

http://www.iskur.gov.tr


İŞGÜCÜ PİYASASI ARAŞTIRMASI  MUŞ İLİ SONUÇ RAPORU

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü
http://www.iskur.gov.tr
İşgücü Piyasası Bilgi Hizmetleri Dairesi Başkanlığı
Tel: 0312 435 35 07

5/8

TABLO: 2 ÇALIŞANLARIN MESLEKLERİNE GÖRE DAĞILIMI
TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI 10 + İSTİHDAMLI

MESLEK ADI ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM

Beden İşçisi (Genel) 867 84 951 14 0 14 853 84 937
Beden İşçisi (Temizlik) 168 22 190 0 0 0 168 22 190
Satış Elemanı 84 14 98 6 0 6 78 14 92
Bilgisayar Operatörü 65 15 80 0 0 0 65 15 80
Diğer Sosyal İşlerde Çalışanlar 80 0 80 0 0 0 80 0 80
Diğer Öğretmenler 59 14 73 0 0 0 59 14 73
Büro Memuru (Personel) 52 6 58 0 0 0 52 6 58
Temizlik Görevlisi 52 2 54 0 0 0 52 2 54
Beden İşçisi (İnşaat) 51 2 53 2 0 2 49 2 51
Güvenlik Görevlisi 45 0 45 2 0 2 43 0 43
Diğer Koruyucu Güvenlik Elemanları 39 4 43 0 0 0 39 4 43
Öğretmen (Ortopedik Özürlüler) 13 16 29 0 0 0 13 16 29
Şoför (Yük Taşıma) 29 0 29 0 0 0 29 0 29
Pompa İstasyonu Operatörü 22 0 22 0 0 0 22 0 22
Garson (Servis Elemanı) 19 1 20 0 0 0 19 1 20
Büro Memuru (Genel) 10 7 17 1 1 2 9 6 15
Diğer Muhasebeciler 16 1 17 0 0 0 16 1 17
Makine Montajcısı(Genel) 16 0 16 0 0 0 16 0 16
Şoför (Yolcu Taşıma) 15 0 15 0 0 0 15 0 15
Elektrikli Ev Aletleri Bakım-Onarımcısı 14 0 14 0 0 0 14 0 14
Beton ve Betonarme Kalıpçısı 11 0 11 0 0 0 11 0 11

http://www.iskur.gov.tr
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Eczane İşçisi 9 2 11 0 0 0 9 2 11
Öğretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri Öğretmeni 9 0 9 0 0 0 9 0 9
Muhasebeci 6 0 6 2 0 2 4 0 4
Oda Görevlisi(Turizm) 3 3 6 0 0 0 3 3 6
Arazi Topografı 5 0 5 0 0 0 5 0 5
Güvenlik Görevlisi (Banka) 5 0 5 5 0 5 0 0 0
Güvenlik Görevlisi (Hastane) 5 0 5 5 0 5 0 0 0
Beton Transmikser Operatörü 4 0 4 0 0 0 4 0 4
Bekçi 3 0 3 0 0 0 3 0 3
Hemşire (Genel) 2 1 3 2 1 3 0 0 0
Kalorifer Ateşçisi 3 0 3 3 0 3 0 0 0
Kaynakçı(Oksijen ve Elektrik) 3 0 3 0 0 0 3 0 3
İş Makineleri Tamircisi 3 0 3 0 0 0 3 0 3
Elektrikçi (Genel) 2 0 2 1 0 1 1 0 1
Kurye 2 0 2 2 0 2 0 0 0
İnşaat Mühendisi (Genel) 2 0 2 0 0 0 2 0 2
Ambar İşçisi(Portör) 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Aşçı 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Beton Pompa Operatörü 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Beton Santral Operatörü 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Beton Teknikeri 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Boya ve Kum Hazırlama İşçisi (Makine İle) 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Bulaşıkçı(Steward) 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Buldozer (Dozer) Operatörü 1 0 1 0 0 0 1 0 1

http://www.iskur.gov.tr
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Dış Lastik Tamircisi 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Ekskavatör Operatörü 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Elektrik Mühendisi (Genel) 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Makine Mühendisi (Genel) 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Oto Elektrikçi 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Serbest Muhasebeci Mali Müşavir 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Vinç Operatörü 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Yönetici(Ulaşım İşleri) 1 0 11 0 1 1 0 0 0
Yükleyici (Loder )Operatörü 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Çaycı 0 1 1 0 1 1 0 0 0

 TOPLAM 1810 195 2005 47 3 50 1763 192 1955

http://www.iskur.gov.tr
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Çalışanların mesleklerine göre dağılımı Tablo 2’de gösterilmiştir.

Toplamda en fazla çalışılan meslekler Beden İşçiliği (Genel), Beden İşçisi
(Temizlik), Satış Elemanı, Bilgisayar Operatörü ve Diğer Sosyal İşlerde
Çalışanlar’dır. Hem erkeklerin hem de kadınların en çok çalıştığı meslek Beden
İşçiliği (Genel)’dir.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler
Beden İşçisi (Genel)’dir. Erkeklerin en fazla çalıştığı meslek Beden İşçiliği
(Genel)’dir.Bu grupta çalışan kadın sayısı Büro Memuru (Genel), Hemşire (Genel) ve
Çaycı mesleklerinde 1’er olmak üzere 3 kişidir.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler
Beden İşçiliği (Genel), Beden İşçisi(Temizlik)Satış Elemanı, Bilgisayar Operatörü ve
Diğer Sosyal İşlerde Çalışanlar’dır.Erkeklerin ve kadınların en fazla çalıştığı meslek
Beden İşçiliği (Genel)’dir. Kadınlar en fazla 10+ işyerlerinde istihdam edilmişlerdir.

Muş İlinde yalnızca Beden İşçisi (Genel) mesleğinde 5 kişilik açık iş
bulunmaktadır. Bu açık işlerin tümü hizmet sektöründen olup, talep edilen etiğim
düzeyi lise ve dengidir. Mevcut olan talep 10 ve daha fazla kişi istihdam eden
işyerlerinden gelmiştir

9 ve daha az kişi çalıştıran işyerlerinde mesleklere göre herhangi bir açık iş
bulunmamaktadır.

TABLO 3: TEMİNİNDE GÜÇLÜK ÇEKİLEN MESLEKLER
MESLEKLER TOPLAM 1-9 10+

Fırın Operatörü (Çimento) 6 0 6
Harita Mühendisi 1 0 1

  TOPLAM 7 0 7

Temininde güçlük çekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyaç duyulan kişi
sayısı yukarıdaki tabloda gösterilmiştir.

 Temininde güçlük çekilen meslekler Fırın Operatörü (Çimento) ve Harita
Mühendisidir. Temininde güçlük çekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen
kişilerin % 85,71’i Fırın Operatörü (Çimento)’dur. Temininde güçlük çekilen
mesleklerin, mesleki nitelik ve beceri gerektiren meslekler olması diğer dikkat
çekici bir noktadır.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde temininde güçlük çekilen meslek
belirtilmemiştir. Temininde güçlük çekilen meslekler 10 ve daha fazla kişi istihdam
eden işyerlerinde bulunmaktadır.

Anket dolduran işyerleri, 6 ay sonrası için herhangi bir meslek veya sektörde
istihdam artışı veya azalışı belirtilmemiştir.

http://www.iskur.gov.tr

