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7 Acik Is Istatistikleri Arastirmasi kapsaminda 30 Mayis-10 Haziran 2022 tarihleri arasinda
Tiirkiye genelinde 6rneklemde yer alan 1 ve iizeri istihdamli 17 bin 52 isletme ile iletisime
gecilmistir'. S6z konusu isletmelerden 14 bin 57’sine (% 82,4) soru formu uygulanmustir.

< Arastirma kapsaminda agik is kavrami; heniiz ortaya ¢ikmis ve doldurulmamis ya da agik
olmak iizere olan, isverenin isletmesi disindan uygun bir aday bulmak amaciyla aktif adimlar
atmakta oldugu ve daha fazla adim atmaya hazirlandigi, isveren tarafindan hemen ya da
belirli bir dénem igerisinde doldurulmak istenen tiicretli bir is seklinde ifade edilmektedir.
Acik ig orani ise, agik is sayisinin agik is sayisi ile ¢alisan sayisi toplamina oranlanmasiyla
ise acik is orani elde edilebilecektir.

< Arastirma kapsaminda, 2022 yili 2. ¢eyreginde Tiirkiye genelinde (1 ve daha fazla kisi
istihdam eden) isletmelerde toplam 274 bin 184 acik is oldugu tespit edilmistir. 1-9
istihdamli igletmelerde toplam 123 bin 256 a¢ik is, 10 ve daha fazla istihdamli isletmelerde
ise 150 bin 928 acik is oldugu goriilmiistiir.

< Acik is sayis1 1 ve daha fazla istihdaml isletmelerde bir 6nceki yilin ayn1 dénemine (2021
2. ceyrek 188 bin 129) kiyasla %45,7 oraninda artmistir.

< Acik islerin 1 ve daha fazla istihdaml isletmelerde gegen yilm ayn1 dénemine gore en gok
arttig1 sektorlerin basinda “Toptan ve Perakende Ticaret”, “Imalat” ve “Konaklama ve

Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri” sektorleri gelmektedir.

1 Acik s Istatistikleri Arastirmasi kapsami, dnceki yillarda 10 ve daha fazla istihdamli isletmeler iken 2021 yili 1. ceyrekte ilk defa arastirma
kapsami genisletilerek 1-9 istihdamli isletmeler de arastirma kapsamina alinmistir.

Tiirkive Is Kurumu Genel Miidiirliigii Isgiicii Piyasast ve Istatistik Dairesi Baskanligt
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ACIK IS VERILERI

Sekil 1: Sektorler Itibariyle Acik Is Oran1 (%) (1 ve Uzeri istihdamli Isyerleri)

imalat
Bilgi ve iletisim

Gayrimenkul faaliyetleri

I 2, 4%
I 2, 3%
I 2, 1%

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin... I 1,9%

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri I 1,9%
Genel Toplam I 1, 7%
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler IEEEEEE——— 1,3%
insaat GG 1,2%
idari ve destek hizmet faaliyetleri GGG 1 1%
Kultlr, sanat eglence, dinlence ve spor GGG 1,1%
Finans ve sigorta faaliyetleri I 0,0%
insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri  IEEG—G—_—N 0,9%
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tretimi ve dagitimi I 0,3%
Diger hizmet faaliyetleri I 0,3%
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme... I 0,3%
Madencilik ve tag ocakgihgl I 0,7%
Ulastirma ve depolama I 0,7%
Egitim I 0,7%

0,0% 0,5% 1,0% 1,5% 2,0% 2,5%

Kaynak: 2022 Y1l1 2. Ceyrek Acik Is Istatistikleri Arastirmasi, ISKUR

< Arastirma kapsaminda yer alan 17 sektérden 5 tanesinin agik is oram Tiirkiye genelinin
iizerinde iken, 12 sektoriin acik is orami genel ortalamanin altinda kalmistir.

< 2022 yili 2. geyrek itibariyle en yiiksek acik is oran1 %2,4 ile “Imalat” sektdriindedir. Bu
sektorii, %2,3°liik agik is orani ile “Bilgi ve Iletisim” ve %2,1 ile “Gayrimenkul
Faaliyetleri” sektorleri takip etmektedir. (Sekil 1)

< Arastirma kapsaminda en fazla agik is %5,9 ile “Garson (Servis Elemam)” meslegindedir.
[k on sirada yer alan diger meslekler ise sirasiyla; “Satis Danismani”, “Makineci (Dikis)”,
“Sofor (Yiik Tasima)”, “Pazarlamaci”, “Uretim Imal Iscisi”, “Isitma ve Sihhi Tesisat¢1”,
“Ozel Giivenlik Gorevlisi (Silahsiz)”, “Temizlik Gorevlisi” ve “Asc1” meslekleridir.
Tiirkiye genelinde 2022 yili 2. geyrek itibariyle agik islerin %25,7’si bu mesleklerde

bulunmaktadir.

Tiirkive Is Kurumu Genel Miidiirliigii Isgiicii Piyasast ve Istatistik Dairesi Baskanligt
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Tablo 1: 2022 Y11 2. Ceyrek Temel Verileri (1 ve Uzeri Istihdamli Isyerleri)
2022-Q2

Ekonomik Faaliyet Calisan Acikls  Agik s Acik Is

Sayist Sayist Orani Dagilimi
1| Imalat 3.973.621 95.771 2,4% 34,9%
2 | Toptan ve Perakende Ticaret 3.800.028 74.504 1,9% 27,2%
3 | Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 1.489.963 28.680 1,9% 10,5%
4 | insaat 1.291.652 15.741 1,2% 5,7%
5 |idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 1.211.837 13.807 1,1% 5,0%
6 | Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 816.849 10.347 1,3% 3,8%
7 | Ulagtirma ve Depolama 1.320.392 8.732 0,7% 3,2%
8 | Bilgi ve iletisim 329.432 7.836 2,3% 2,9%
9 | Diger Hizmet Faaliyetleri 442.038 3.642 0,8% 1,3%
10| insan Saglig1 ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 385.875 3.352 0,9% 1,2%
11 [ Gayrimenkul Faaliyetleri 138.671 2.923 2,1% 1,1%
12 | Egitim 438.786 2.880 0,7% 1,1%
13 [ Finans ve Sigorta Faaliyetleri 269.842 2.442 0,9% 0,9%
14 grfgglfv(jagagzﬁf ve Iklimlendirme 120.741 099| 08%|  04%
15 [ Kiiltiir, Sanat Eglence, Dinlence ve Spor 92.132 985 1,1% 0,4%
16 | Madencilik ve Tas Ocakgilig1 126.942 956 0,7% 0,3%
17 f;;;?‘r:g'e gaa’;f;:'eztf‘:zon Atk Yonetimi ve 74.470 s88|  08%|  02%

Genel Toplam 16.323.271  274.184 100,0%
Kaynak: 2022 Y1l 2. Ceyrek Acik Is Istatistikleri Arastirmasi, ISKUR

< 2022 yili 2. ¢eyreginde Tiirkiye genelinde 1 ve daha fazla kisi istihdam eden isletmelerde
en fazla acik is 95 bin 771 ile “Imalat” sektériinde olup, tiim acik islerin % 34,9°u bu
sektordedir.

< “Imalat” sektdriinden sonra en fazla acik is sirasi ile “Toptan ve Perakende Ticaret” ile
“Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri” sektorlerindedir. “Toptan ve Perakende
Ticaret” sektoriinde 74 bin 504 kisilik, “Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri”
sektoriinde ise 28 bin 680 kisilik agik is tespit edilmistir.

2022 yil1 2. geyregi itibariyle Tiirkiye genelindeki acik islerin % 72,6’s1; “imalat”, “Toptan
ve Perakende Ticaret” ile “Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri” sektorlerindedir.

< 2022 yili 2. geyreginde Tiirkiye genelinde 1 ve daha fazla kisi istihdam eden isletmelerde
acik is oran1 % 1,7 olarak gergeklesmistir. Bununla birlikte, 1-9 istihdamli isletmelerde ise

acik is oran1 % 1,8 olarak gerceklesmistir.

Tiirkive Is Kurumu Genel Miidiirliigii Isgiicii Piyasast ve Istatistik Dairesi Baskanligt
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< Diger taraftan, 2022 yil 2. ¢eyreginde Tiirkiye genelinde 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isletmelerde acik is orani bir onceki yilin ayni donemine kiyasla 0,4 puan artig

gostermis ve % 1,5 olarak gerceklesmistir.

Tiirkive Is Kurumu Genel Miidiirliigii Isgiicii Piyasast ve Istatistik Dairesi Baskanligt
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Sekil 2: Ceyreklikler itibari ile Acik Is Oranlart
3,0%

2,5% 2,4%
2,3% 2,3% 2,3%

2,0%

1,6% 1,6%

1,5%
1,2% 1,2%

1,0%

0,5%

0,4%

0,0%

10+ istihdamli  —@=— 1+ istihdamli

Kaynak: Acik Is Istatistikleri Arastirmalari, ISKUR
Not: 1 ve iizeri istihdamli isletmeler arastirma kapsamina 2021 1. ¢eyrekte alinmustir.

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirligii Isgiicii Piyasast ve Istatistik Dairesi Baskanhgt
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ACIK ISLERDE TALEP EDILEN BECERILER

Uluslararas1 Meslek Siniflandirmasi (ISCO-08)’na gore tasnif edilen ana meslek gruplari, talep ettikleri beceri diizeylerine gore asagida bulunan

Tablo-2’de numaralandirilarak siralanmigtir.

Tablo 2: Meslek Gruplarina Gére Beceri Diizeyleri (1- En Fazla Talep Edilen Beceri, 5- En Az Talep Edilen Beceri)

Problem

Bireysel [letisim . _
Bec{\ri Becesrisi COZII}e_ Sosyal Beceri
Becerisi

No Meslek Gruplari/Beceriler Teknik

1
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar
2 . 5
Hizmet ve Satis Elemanlar1
3 Nitelik Gerektirmeyen Meslekler
4 Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlar
> Profesyonel Meslek Mensuplari
6 Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar
! Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimei Profesyonel Meslek Mensuplari
8 Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar
9 e
Yoneticiler
Genel Toplam

Kaynak: 2022 Y1l 2. Ceyrek Acik Is Istatistikleri Arastirmasi, ISKUR

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirligii Isgiicii Piyasast ve Istatistik Dairesi Baskanhgt
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< Tirkiye genelinde 1 ve daha fazla istihdaml isletmelerin 9%10,7°si gelecek 3 ay igerisinde
mal ve hizmet iiretiminin artacagim, %12,4°ii azalacagim 6ngoriirken, %47,9°u bir
degisim beklememektedir. Isletmelerin %28,9°u ise konuya iliskin olarak herhangi bir
fikirlerinin olmadigini belirtmistir.

< Bununla birlikte, Tiirkiye genelinde 1-9 istihdamli isletmelerin %10°u gelecek 3 ay
icerisinde mal ve hizmet iiretiminin artacagini, %12,6’s1 azalacagim Ongoriirken,
%48,6’s1 bir degisim beklememektedir. Isletmelerin %628,8’i ise konuya iliskin olarak
herhangi bir fikirlerinin olmadigini belirtmistir.

<% 10 ve iizeri istihdamli isletmelerin %22,3%ii gelecek 3 ay icerisinde mal ve hizmet
iiretiminin artacagim, 909,7°si azalacagim Ongoriirken, %037’si bir degisim
beklememektedir. Isletmelerin %31’ ise konuya iliskin olarak herhangi bir fikirlerinin
olmadigini belirtmistir.

% Yine 1 ve daha fazla istihdamli isletmelerin %7,9’u gelecek 3 ay igerisinde toplam
istihdamin artacagim, %7,7’si azalacagimi Ongorirken, %57,4%ii bir degisim
beklememektedir. Bununla birlikte, isletmelerin %27’si ise konuya iligkin olarak herhangi
bir fikirlerinin olmadigin1 belirtmistir.

< 1-9 istihdaml igletmelerin %7,1’i gelecek 3 ay igerisinde toplam istihdamin artacagin,
%7,7°si azalacagim Ongoriirken, %58,5’i bir degisim beklememektedir. Isletmelerin
2026,8’i ise konuya iliskin olarak herhangi bir fikirlerinin olmadigin1 belirtmistir.

< Yine 10 ve lizeri istihdamli isletmelerin %620,1°i gelecek 3 ay igerisinde toplam istihdamin
artacagini, %8,2’si azalacagim Ongoriirken, %40,8’i bir degisim beklememektedir.
Isletmelerin %31’i ise konuya iliskin olarak herhangi bir fikirlerinin olmadigini belirtmistir.

< 1 ve daha fazla istihdamli isletmelere istihdam ile mal ve hizmet iiretimindeki 3 ay sonrasi
beklentileri sorulduktan sonra sektorlerine iliskin genel bir degerlendirme yapmalari
istenmistir. Tiirkiye genelinde isletmelerin %11,4%i gelecek 3 ay igerisinde sektorlerin
iiretim ve istihdam baglamindaki genel gidisatinin daha iyi olacagim, %18,8’i daha
kotiiye gidecegini ongoriirken, %030,6’s1 ise aym kalacagim beklemektedir. Bununla
birlikte, isletmelerin %39,2si ise konuya iliskin olarak herhangi bir fikirlerinin olmadigini
belirtmistir.

< 1-9 istihdaml isletmeler sektorlerine iliskin genel bir degerlendirme yaptiklarinda;

%010,7’si gelecek 3 ay icerisinde sektorlerin iiretim ve istihdam baglamindaki genel

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii Isgiicii Pivasast ve Istatistik Dairesi Baskanligi
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gidisatinin daha iyi olacagim, %19,1’i daha kétiiye gidecegini 6ngoriirken, %30,9°u
aym kalacagimi beklemektedir. Isletmelerin %39,3’ii ise konuya iliskin olarak herhangi bir
fikirlerinin olmadigin1 belirtmistir.

< 10 ve lizeri istihdaml isletmeler sektorlerine iliskin genel bir degerlendirme yaptiklarinda;
%21,5°1 gelecek 3 ay igerisinde sektorlerin iiretim ve istihdam baglamindaki genel
gidisatinin daha iyi olacagini, %013,9°u daha kétiiye gidecegini 6ngoriirken, %026,3’ii
ise aymi kalacagim beklemektedir. Isletmelerin %38,3’ii ise konuya iliskin olarak herhangi
bir fikirlerinin olmadigini belirtmistir.

< Istihdam edilen kisi say1s1 yiiksek olan isletmeler 3 ay sonras1 i¢in daha iyimser bir beklenti

icerisindedirler.

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii Isgiicii Piyasast ve Istatistik Dairesi Baskanligi
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Tablo 3: Sektdrlere Gore Mal ve Hizmet Uretim Beklentisi (1 ve Uzeri Istihdamli Isletmeler)

Ekonomik Faaliyet Artacak Azalacak Degismeyecek Fikrim Yok
19,0% 51% 41,7% 34,2%

1 |Madencilik ve Tas Ocakgiligt

2 | Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 18,9% 10,7% 44,7% 25,7%
3 |Finans ve Sigorta Faaliyetleri 15,8% 7,8% 50,1% 26,2%
4 | Imalat 15,4% 10,0% 46,3% 28,3%
5 | Kiiltiir, Sanat Eglence, Dinlence ve Spor 14,4% 12,2% 44,5% 28,9%
6 | Su Temini; Kanalizasyon, Atik Yonetimi ve lyilestirme Faaliyetleri 13,5% 6,3% 56,9% 23,3%
7 | Bilgi ve lletisim 12,2% 10,0% 51,5% 26,4%
8 | Diger Hizmet Faaliyetleri 11,9% 10,3% 52,1% 25,7%
9 |insaat 11,9% 10,7% 42,6% 34,9%
10 |Elektrik, Gaz, Buhar ve iklimlendirme Uretimi ve Dagitimi 11,6% 3,5% 43,7% 41,2%
11 | Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 10,9% 13,9% 42,6% 32,6%
12 | Toptan ve Perakende Ticaret 10,6% 13,6% 47,2% 28,5%
13 | Egitim 9,6% 10,1% 48,0% 32,3%
14 | insan Saglhg1 ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 9,1% 4,8% 59,5% 26,6%
15 | Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 8,8% 11,6% 52,1% 27,4%
16 | Gayrimenkul Faaliyetleri 8,8% 13,6% 55,1% 22.5%
17 | Ulastirma ve Depolama 5,6% 14,3% 50,8% 29,3%

Genel Toplam 28,9%

Kaynak: 2022 Y1l 2. Ceyrek Acik Is Istatistikleri Arastirmasi, ISKUR

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirligii Isgiicii Piyasast ve Istatistik Dairesi Baskanhgt
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Tablo 4: Sektdrlere Gore Toplam Istihdam Beklentisi (1 ve Uzeri Istihdamli Isletmeler)

Ekonomik Faaliyet Artacak Azalacak Degismeyecek Fikrim Yok
16,9% 3,5% 47,1% 32,5%

1 |Madencilik ve Tas Ocakgiligt

2 | Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 14,4% 8,4% 49,0% 28,2%
3 |Finans ve Sigorta Faaliyetleri 12,6% 5,0% 62,0% 20,3%
4 | imalat 12,4% 7,3% 53,6% 26,8%
5 |Bilgi ve lletisim 11,0% 7,4% 61,2% 20,4%
6 | Kiiltiir, Sanat Eglence, Dinlence ve Spor 10,8% 6,3% 54,8% 28,1%
7 | Esitim 9,8% 9,8% 48,9% 31,4%
8 |Elektrik, Gaz, Buhar ve iklimlendirme Uretimi ve Dagitimi 9,2% 1,4% 49,9% 39,5%
9 | Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 9,2% 8,8% 51,5% 30,6%
10 | insaat 8,8% 8,8% 46,7% 35,7%
11 |Insan Sagh@ ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 8,4% 4,4% 64,3% 23,0%
12 | Su Temini; Kanalizasyon, Atik Yénetimi ve lyilestirme Faaliyetleri 7,9% 1,1% 57,4% 27,0%
13 | Diger Hizmet Faaliyetleri 7,9% 4,3% 61,6% 26,3%
14 | Toptan ve Perakende Ticaret 7,3% 7,2% 61,4% 24,2%
15 | Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 1,2% 7,3% 59,3% 26,1%
16 | Gayrimenkul Faaliyetleri 7,1% 6,7% 62,8% 23,4%
17 | Ulastirma ve Depolama 4,6% 7,5% 64,9% 22,9%

Genel Toplam 27,0%

Kaynak: 2022 Y1l1 2. Ceyrek Acik Is Istatistikleri Arastirmasi, ISKUR

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirligii Isgiicii Piyasast ve Istatistik Dairesi Baskanhgt
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Tablo 5: isletmelerin Faaliyet Gosterdikleri Sektoriin Genel Gidisatindan (Istindam, Mal ve Hizmet Uretimi) Beklentisi (1 ve Uzeri Istihdamli

Isletmeler)

Ekonomik Faaliyet Daha Iyi Olacak Daha Kotii Olacak Aym Kalacak Fikrim Yok
1 |Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 19,3% 13,5% 26,2% 41,0%
2 | Kiiltiir, Sanat Eglence, Dinlence ve Spor 18,1% 14,1% 28,1% 39,7%
3 | Elektrik, Gaz, Buhar ve iklimlendirme Uretimi ve Dagitimi 16,6% 4,5% 28,2% 50,7%
4 | Madencilik ve Tas Ocakgilig1 16,4% 12,4% 26,6% 44,6%
5 | Finans ve Sigorta Faaliyetleri 16,0% 18,9% 34,7% 30,4%
6 |Imalat 15,3% 16,2% 29,7% 38,8%
7 | Su Temini; Kanalizasyon, Atik Yonetimi ve lyilestirme Faaliyetleri 14,4% 8,9% 34,2% 42,5%
8 |Bilgi ve iletisim 13,8% 16,4% 34,2% 35,6%
9 | Diger Hizmet Faaliyetleri 13,1% 16,0% 36,4% 34,5%
10 | Gayrimenkul Faaliyetleri 13,1% 20,6% 34,3% 32,0%
11 | Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 12,0% 19,9% 27,5% 40,5%
12 | Toptan ve Perakende Ticaret 11,4% 18,8% 30,6% 39,2%
13 |Insan Sagligi ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 11,1% 19,8% 29,9% 39,2%
14 | Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 10,8% 11,1% 43,0% 35,0%
15 | ingaat 10,7% 20,5% 32,9% 35,9%
16 | Egitim 10,6% 19,6% 27,0% 42,8%
17 | Ulagtirma ve Depolama 10,5% 12,6% 32,9% 43,9%

Genel Toplam
Kaynak: 2022 Y1l1 2. Ceyrek Acik Is Istatistikleri Arastirmasi, ISKUR

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirligii Isgiicii Piyasast ve Istatistik Dairesi Baskanhgt
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