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31 Aralik 2008 tarihi itibariyle Kurum tarafindan tahakkuku yapilip tahsilati yapilmayan issizlik Sigortasi Fonu
prim ve gecikme zammu alacak tutarlar bildirilmesi igin Rapor tarihi itibariyle bir mutabakat calismasi
yapilmamustir.

Gorlstimize gore, onceki paragraflarda belirtilen hususlarin etkileri disinda, ilisikteki finansal tablolar
hakkinda, issizlik Sigortasi Fonu’nun 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle finansal pozisyonunu, ayni tarihte sona eren
yila iliskin finansal performansint genel kabul gérmiis muhasebe standartlari cergevesinde, dogru ve diiriist bir
bicimde yansitmadigi konusunda herhangi bir hususa rastlanilmamustir.

Goriistimiizii etkilememekle birlikte, finansal tablolara iliskin “16” numarall dipnota dikkat ¢ekmek isteriz.

5763 sayili is Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmast Hakkinda Kanunu’nun 19. Maddesi ile 4447 sayili
Kanun’a eklenen gecici 6. Maddesin (a) fikrasina istinaden, Fon tarafindan Glneydogu Anadolu Projesi
kapsamindaki yatinmlara éncelik vermek kaydiyla, Hazine Mistesarligi'nin 16.06.2008 tarih ve 27169 sayili
yazisi geregince, 18.06.2008 ve 30.06.2008 tarihlerinde olmak (zere 650.000.000.-YTL'lik dilimler halinde
Hazine ic Odemeler Muhasebe Biriminin T.C. Merkez Bankasi Ankara Subesine toplam 1.300.000.000.-YTL
aktarilmistir.
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31 Aralik 2008 Tarihi itibariyle
BILANCO

(Aksi belirtilmedikge tutarlar YTL olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Denetim’den  Badimsiz Denetim’den
Gecmis Gegmis
31 Aralik 2007

VARLIKLAR ' Not 31 Aralik 2008

Ddnen Varliklar

13.616.488.993

12.569.795.550

Hazir Degerler 4 2.680.575.205 1.190.420.781
Menkul Kiymetler (Net) 5 7.946.456.253 8.832.502.656
Stoklar (Net) 6 . -
Diger Donen Varhklar 7 2.989.457.535 2.546.872.113
Duran Varhklar 25.598.658.525 18.935.041.572
Finansal Duran Varliklar (Net) 8 25.177.719.480 18.464.567.269
Maddi Duran Varliklar (Net) 9 - -
Diger Duran Varliklar 10 420.939.045 470.474.303
TOPLAM VARLIKLAR 39.215.147.519 31.504.837.122
KAYNAKLAR

Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 334.416.291 267.431.650
Diger Kisa Vadeli Yakimliliikler (Net) 11 334.416.291 267.431.650
Uzun Vadeli Yiikiimliiltikler - -
Diger Uzun Vadeli Yakamliltkler (Net) 12 - -
OZKAYNAKLAR 38.880.731.228 31.237.405.472
Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglar 31.237.405.472 24.344.301.378

Ddnem Olumlu Faaliyet Sonucu 7.643.325.756 6.893.104.094

TOPLAM KAYNAKLAR 39.215.147.519 31.504.837.122
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31 Aralik 2008 Tarihi itibariyle Sona Eren Hesap Dénemine Ait

GELIR TABLOSU

(Aksi belirtiimedikge tutarlar YTL olarak ifade edilmistir.)
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GELIR TABLOSU

issizlik Sigortasi Fonu Geliri
issizlik Sigortasi Odemeleri

BRUT GELIR

Genel Yonetim Giderleri
Diger Giderler

FAALIYET GELIRi
Finansal Gelirler
Finansal Giderler

Diger Gelirler

DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU

Not

13
14

15
16

17
17
18

Badimsiz Denetim’den

Gegmis

31 Aralik 2008

4.237.276.715
(640.494.329)

3.596.782.386

(50.265.787)
(1.832.649.064)

1.713.867.535
6.030.429.757
(130.195.502)

29.223.966

7.643.325.756

Bagimsiz Denetim’den

Gecmis
31 Aralik 2007

3.308.869.688
(436.034.743)
2.872.834.945

(33.995.520)
(469.329.049)

2.369.510.376
4.635.973.606

(135.668.958)
23.289.070

6.893.104.094




ISSIZLiK SIGORTASI FONU

31 Aralk 2008 Tarihi Itibariyle Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Finansal Tablo Dipnotlar

(Aksi belirtilmedikge tutarlar YTL olarak ifade edilmistir.)

1.issizLiK SIGORTASI FONU’NUN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

issizlik Sigortasi Fonu (Fon), 4447 sayili issizlik Sigortasi Kanunu’nun 53. Maddesi hitkmiiyle issizlik
sigortasinin gerektirdigi gdrev ve yiikiimliiliikleri yerine getirmek amaciyla kurulmustur. issizlik
sigortasi primleri ile bu primlerin degerlendiriimesinden elde edilen kazang ve iratlarin, Devlet
tarafindan yapilacak katki ve yardimlarin, isci ve isverenlerden alinacak ceza, gecikme zammi,
faizler ile diger her tirli kazang ve iratlarin toplandigi ve Devlet giivencesinde olan issizlik
Sigortasi Fon’unun faaliyetleri, Tiirkiye is Kurumu (Kurum) dahilinde olusturulmus issizlik Sigortasi
Daire Baskanligi tarafindan yuritiilmektedir.

issizlik Sigortasi Daire Baskanligr'nin gérevleri; “4447 sayili Issizlik Sigortast Kanunu hiikimleri
cercevesinde, Issizlik Sigortasi Fonu’na aktarilan isgi, isveren ve devlet katkilarinin Yénetim Kurulu
kararlari cercevesinde degerlendirilmesine iliskin islemleri yiritmek, primlerin kisi bazinda kaydini
tutmak, issizlik 6denedi édenmesine iliskin her tiirli islemi yapmak, sigorta primlerinin Sosyal
Giivenlik Kurumu’na yatirilmasim saglamak, issizlere yénelik mesleki egitim tedbirleri ile ilgili
islemleri yapmak ve bu Kanunun uygulanmasi ile ilgili olarak Kanunla verilen diger gérevleri yerine
getirmek “olarak belirlenmistir.

issizlik Sigortast Fonu’nun gelirleri; issizlik sigortasi primlerinden, bu primlerin
degerlendirilmesinden elde edilen kazang ve iratlardan, sigortali ve isverenlerden alinacak ceza,
gecikme zammi, faizlerden ve diger gelir kazang ile bagislardan olusmaktadir. Fon kaynaklarinin
degerlendirilmesine iligkin usul ve esaslar; Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi, Maliye Bakanlgi,
Hazine Mistesarlig, T.C. Merkez Bankasi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Baskanhgi’'nin miistereken
hazirlayacag: ve Bakanlar Kurulunca cikarilacak yonetmelikle belirlenmektedir. Fon, Sayistay’in
vize ve tesciline tabi degildir ancak Sayistay tarafindan denetlenmektedir. Ayrica, 4447 sayili
Kanunun 53. maddesine gore, “Fon, blitce kapsami disinda olup, gelirlerinden hicbir sekilde
kesinti yapilamaz ve Genel Biitceye gelir kaydedilemez.” denilmektedir.

issizlik Sigortasi Fonu’nun giderleri, 5510 sayili Kanun geregi 6denecek sigorta primleri, hastalik ve
analik sigortast primleri, mesleki gelistirme, edindirme ve yetistirme egitimi giderleri, igsizlik
sigortasi hizmetlerinin yerine getirilebilmesi icin Yonetim Kurulunun onayi iizerinde Kurum
tarafindan yapilan giderler ile hizmet binasi kiralanmasi, hizmet satin alinmasi, bilgisayar,
bilgisayar yazilimi ve donanimi alimi giderlerinden olugsmaktadir.

Issizlik sigortass; bir isyerinde ¢alisirken, calisma istek, saglik, yetenek ve yeterliliginde olmasina
ragmen, kendi istek ve kusuru diginda isini kaybedenlere, ugradiklari gelir kayiplarini kismen de
olsa telafi etmek uzere, sigortali olunan sire ile iliskili bir dénem igin issizlik 6denegi vermek,
hastalik ve analik sigortasi primlerini karsilamak ve bu dénemde yeni bir ise girebilmelerine
yonelik is bulma hizmeti, meslek gelistirme, edindirme ve yetistirme egitimi saglamak ayrica da
sigortall issizlere; is bulma, danismanlik hizmetleri, mesleki egitim, is giicii uyum ve toplum
yararina c¢alisma hizmetleri vermek amaciyla, sigortacilik teknigi ile faaliyet gosteren, Devlet
tarafindan kurulan zorunlu bir sigorta koludur.
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31 Arahk 2008 Tarihi itibariyle Sona Eren Hesap Donemine Ait
Finansal Tablo Dipnotlar:

(Aksi belirtilmedikge tutarlar YTL olarak ifade edilmistir.)

issizlik sigortasi, 1 Haziran 2000 tarihinde uygulamaya konulmustur. issizlik sigortasinin
gerektirdigi 6demeleri, hizmet ve yonetim giderlerini karsilamak lzere, sigortalilar, isverenler ve
devlet issizlik sigortasi primi &derler. issizlik sigortasi primi, sigortalinin 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunun 80 ve 82. maddelerinde belirtilen prime esas ayhk
briit kazanglarindan %1 sigortali, %2 isveren ve %1 Devlet payi olarak alinir. isverenler, issizlik
sigortasina iliskin prim yikimlilikleri nedeniyle sigortalilarin icretlerinden herhangi bir indirim
veya kesinti yapamazlar.

issizlik sigortasi primlerinin toplanmasindan Sosyal Givenlik Kurumu gorevli, vyetkili ve
sorumludur. Sosyal Glvenlik Kurumu bir ay icinde tahsil ettigi primler ile gecikme cezasi, gecikme
zammini izleyen ayin on besine kadar Fon’a aktarir. Devlet payi, Sosyal Giivenlik Kurumu'nun ay
itibariyle Fona aktardig is¢i ve isveren paylarinin miktarinin Ggte biri oraninda hesaplanarak
Hazine Miistesarligindan talep edilmektedir. Hazine Miistesarhig tarafindan, talep edilen miktar,
talep edilen tarihi izleyen on bes giin icinde Fon’a aktarilir.

Giinliik igsizlik 6denegi, sigortalinin son dort aylik primine esas kazanglan dikkate alinarak bulunan
giinlik ortalama net kazancinin %40"idir. Kanuna gore, issizlik 6denegi miktari, 4857 sayili is
Kanunu'nun 39. maddesine gore on alti yasindan biyiik isciler icin uygulanan asgari briit tutarin
%80'inini gecemez. Son 120 giini surekli olmak lzere, son G¢ yil icinde 600 giin sigortal olarak
calismis issizlere 180 giin, 900 giin sigortal olarak calismis igsizlere 240 giin, 1080 giin sigortali
olarak calismis issizlere 300 giin issizlik 6denegi baglanmaktadir.

issizlik 6denegi damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmamaktadir. igsizlik
ddenegi, nafaka borglari disinda haciz veya bagkasina devir ve temlik edilmemektedir. Sigortalinin
kusurundan kaynaklandigi belirlenen fazla 6demeler, yasal faizi ile birlikte geri alinmaktadir. Olen
sigortali igsizlere ait fazla 6demeler ise geri tahsil edilememektedir.

Sigortali igsizin, hastalik ve analk sigortalarina ait primleri Fon tarafindan issizlik édeneginin
ddendigi sirece ilk alti ay icin 2/3 oraninda, izleyen aylarda tam olarak Sosyal Sigortalar
Kurumu’na veya ilgili sandiklara aktarilmaktadir. Bu primler, sigorta primlerinin hesabinda alinan
alt kazang siniri Uzerinden hesaplanir.

4857 sayil is Kanunu’nun 33. maddesi geregince; isverenin konkordato ilan etmesi, isveren igin
aciz vesikasi alinmasi veya iflas nedeni ile 6deme gicliigiine diistiigl hallerde gegerli olmak lizere,
iscilerin is iliskisinden kaynaklanan son ii¢ aylik Gicret alacaklarinin édenmesi amaciyla “Ucret
Garanti Fonu” kurulmustur. Bu 6demeler, basvuru tarihinden itibaren otuz giin icerisinde
yapilmaktadir. Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan issizlik Sigortasi Fonu’na aktarilan igveren
payinin yiizde biri, Fon tarafindan Ucret Garanti Fonu’'na aktariimaktadir. Ucret Garanti Fonu,
issizlik Sigortasi Fonu tarafindan bagka bir hesapta takip edilerek, Fon kapsaminda isletilip
yonetilmektedir.
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4857 sayili is Kanunun 65. Maddesi geregince, genel ekonomik kriz veya zorlayici sebeplerle
isyerinde isin gecici olarak en az dort hafta durmasi veya kisa galisma hallerinde iscilere
calistirlmadiklari siire icin en fazla Gg ay siire ile Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi’'nca yapilan
tespit isleminden sonra issizlik Sigortasi Fonu’ndan kisa calisma édenegi édenmektedir.

Kisa calisma, en az doért hafta, en fazla lg ay siireyle isyerindeki faaliyetin tamamen veya gegici
olarak en az iicte bir oraninda azaltilarak uygulanmasidir. iscinin kisa ¢alisma &deneginden
yararlanabilmesi icin, kisa ¢alismanin bagladig tarihte, 4447 sayili Issizlik Sigortasi Kanunu’nun 50.
maddesine gore, ¢alisma sureleri ve issizlik sigortasi prim ddeme giin sayisi bakimindan igsizlik
ddenegine hak kazanmis olmasi gerekmektedir. Gunliik kisa ¢alisma 6deneginin miktari, igsizlik
ddeneginin miktari kadardir. Kisa ¢alisma 6denegi, zorlayici sebebin devam siiresini ve herhalde
iic ayini asamaz. Faaliyetin kismen durdurulmasi halinde, kisa ¢alisma 6denegi, normal haftalik
calisma siiresini tamamlayacak sekilde verilir. Kisa ¢alisma 6denegi aldig siire iginde is¢inin
hastalik ve analik sigortasina ait primleri issizlik Sigortasi Fonu tarafindan 2/3 oraninda Sosyal
Guvenlik Kurumu’na aktarilir. Bu primler, sigorta primlerinin hesabinda esas alinan en alt kazang
siniri zerinden hesaplanir.

isci, issizlik ddeneginden vyararlanma siiresini doldurmadan tekrar ise baslar ve issizlik
sigortasindan yararlanmak icin 4447 sayil issizlik Sigortasi Kanunu’nun 50. Maddesinde 6ngériilen
kosullar gerceklesmeden issiz kalirsa, kisa galisma ddenegi aldigi siire ¢ikartildiktan sonra daha
once hak ettigi issizlik odenegi siiresi dolduruncaya kadar igsizlik 6deneginden yararlanir. Kisa
calisma 6deneginin siiresi icinde ddenmesi gereken gegici is goremezlik 6deneginin miktari kisa
calisma dédeneginin miktarindan fazla olamaz. Gegici is géremezlik 6deneginin édendigi dénemde,
bu maddede dngoriilen hastalik ve analik sigortasi primi 6denmez.

01 Ocak 2008 — 31 Aralik 2008 donemi itibariyle kisa ¢alisma 6denegi kapsaminda 70.640.-YTL
6deme yapilmigtir.

2.FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIN ESASLAR
Fon, muhasebe kayitlarini ve mali tablolarini kurum ve Fon i¢ tzigl, yurirlikteki mali mevzuata
ve genel kabul gbérmils muhasebe kurallarina uygunluk agisindan gerekli degerleme ve

siniflandirmalar yansitarak hazirlamaktadir.

Fonun islevsel ve raporlama para birimi Yeni Tiirk Lirasi olarak kabul edilmis ve finansal tablolar
Yeni Turk Lirasi cinsinden sunulmustur.
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3.UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI VE MUHASEBE POLITIKALARI

Mevduat

issizlik Sigortasi Fonu Kaynaklarinin Degerlendirilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki
Yénetmelige gore, fon kaynaklari bankalar nezdinde actirilacak Yeni Tirk Lirasi ve doviz mevduat
hesaplarinda degerlendirilmesinde Tiirkiye Bankalar Birligince ilan edilen bir dnceki yil sonu
bilancolarindaki aktif biydkliklerine gore ilk on sirada bulunan ticaret bankalarindan faiz
oranlarina iliskin teklifler alinir ve mevduatin hangi bankada degerlendirilecegine karar verilir. Tek
bir banka nezdinde tutulacak Yeni Tiirk Lirasi ve doviz mevduat tutari, Fonun portfdy degerinin
%5’ini gecemez.

Hasilat

issizlik Sigortasi Fon’u gelirleri, issizlik sigortasi primleri, bu primlerin degerlendirilmesinden elde
edilen kazang ve iratlar, Devletce saglanacak katkilar ile 4447 sayili issizlik Sigortasi Kanunu
geregince sigortali ve isverenlerden alinacak ceza, gecikme zammi ve faizlerden olugur.

Menkul Kiymetler

Kisa vadeli Devlet i¢c Borclanma Senetleri (D.i.B.S.) ile Tiirk Lirasi cinsinden ifade edilen tahviller,
dovize endeksli ve déviz cinsi tahvillerden olusan menkul portfoyli elde etme maliyeti ile
degerlenmektedir.

Bu menkul kiymetlerin vadelerinde elde edilecek gelirin, séz konusu menkul kiymetlerin elde
edilme tarihinden bilanco tarihinde kadar gecen siireye isabet eden kismi icin gelir tahakkuk
ettirilmektedir ve s6z konusu gelir “Diger Donen Varliklar” hesabinda muhasebelestirilmektedir.
Déviz cinsi ve ddvize endeksli tahviller donem sonu itibariyle, T.C. Merkez Bankasi’'nin belirledigi
ddviz alis fiyati esas alinarak degerlenmektedir.

Portféydeki Devlet i¢ Borglanma Senetlerinin en fazla %25’i 6diing verilebilir.

Yatirim fonu katilma belgelerinin toplam degeri Fon portfoy degerinin %10’unu, her haliitkarda tek
bir kurucu tarafindan kurulan yatinm fonu katilma belgelerinin toplam degeri ise Fon portfoy
degerinin %3’lnl gecemez.

Finansal Duran Varliklar

Uzun vadeli Devlet i¢ Borglanma Senetleri (D.i.B.S.), Uzun vadeli Yeni Tiirk Lirasi, dévize endeksli
ve déviz cinsi kuponlu tahvillerden olusan finansal duran varliklar portfoyii, elde etme maliyeti ile
degerlenmektedir. Dévize endeksli déviz cinsi kuponlu tahviller ay sonlari itibariyle, T.C. Merkez
Bankasr’'nin belirledigi déviz ahs fiyati esas alinarak degerlenmektedir. Bu degerleme sonucunda
olusan gelir ve giderler, “kur farki gelirleri” ya da “kur farki giderleri” olarak kaydedilm%d&g::-::-,—-;
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(Aksi belirtilmedikge tutarlar YTL olarak ifade edilmistir.)

Bu finansal duran varliklarin vadelerinde elde edilecek gelirin finansal duran varliklarin elde
edilme tarihinden bilanco tarihine kadar gecen siireye isabet eden kismi igin gelir tahakkuk
ettiriimektedir ve s6z konusu gelir “diger duran varliklar” hesabinda gosterilmektedir.

Stoklar
Stoklar Issizlik Sigortasi Fonu’nun kullanimi icin alinmis kirtasiye malzemelerinden ve demirbas

stoklarindan olusmaktadir. Stoklar elde etme maliyeti ile ifade edilmektedir. 31 Aralik 2008 tarihi
itibariyle issizlik Sigortasi Fonunun stoklar hesabinda takibini yaptigi iktisadi kiymeti yoktur.

Maddi Duran Varliklar

4447 Sayil Issizlik Sigortasi Fonu Kanunu’nun 53. Maddesinde “Fon gelirleri ile bu gelirlerle alinan
mallar Kuruma aittir.” hitkmi bulunmaktadir. Bu hitkiim geregince, Fon’'un maddi duran varliklari
bulunmamaktadir.

Gelir ve Gider Tahakkuklarn

Hazine Mustesarligindan aktarnlan gelirler, tahsil edildikleri anda gelir kaydedilmektedir. Sosyal
Sigortalar Kurumu’ndan aktarilan gelirler, faiz, repo gelirleri, finansal gelirler ve genel yénetim
giderleri tahakkuk esasina gére muhasebelestirilmektedir.

igsizlik Sigortasi, Hastalik ve Analik Primi Odemesi Giderleri

issizlik sigortasi édemeleri ve hastalik analik sigortasi primleri, 6demeler fiilen gerceklestigi anda
gider kaydedilmektedir. issizlik Sigortasi Fonu, 31 Aralik 2008 tarihi itibariyle 618.752.436.-YTL
issizlik Sigortasi Primi ve Hastalik, Analik Sigortasi Primi 6demesi gerceklestirmistir.

Vergiler

4447 Sayih igsizlik Sigortasi Kanunu’nun 53. Maddesine gére fon, damga vergisi harig her tiirlii
vergi, resim ve hargtan muaftir.

Ancak 5281 Sayili Kanunun 30. maddesiyle, 01 Ocak 2006 tarihinden itibaren elde edilen gelirlere
uygulanmak izere eklenen Gelir Vergisi Kanunu Gegici 67. maddesinde,

“1) Bankalar ve araci kurumlar takvim yilinin iicer aylik dénemler itibariyla;

d) Aracilik ettikleri menkul kiymet veya diger sermaye piyasasi araglarinin édiing islemlerinden
sadlanan gelir iizerinden elde edilen gelirler iizerinden 01.01.2006-22.07.2006 tarihleri arasinda
%15 vergi tevkifat: yaparlar (2006/10731 sayil B.K.K. ile tam miikellef gercek kisi ve kurumlar i¢gin
bu oran %10 olarak uygulanir. Yiiriirliik; 23.07.2006).
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5) Gelir sahibinin gercek veya tiizel kisi ya da dar veya tam miikellef olmasi, vergi miikellefiyeti
bulunup bulunmamasi, vergiden muaf olup olmamasi ve elde edilen kazancin vergiden istisna olup
olmamasi (1), (2), (3) ve (4) numaral fikra hiikiimleri uyarinca yapilacak tevkifati etkilemez. Su
kadar ki, Sermaye Piyasasi Kanununa gére kurulan borsa yatirnm fonlari ve emeklilik yatirim
fonlarinin elde ettikleri kazanclar ilizerinden (1) ve (4) numarali fikralar uyarinca tevkifat
yapilmaz.” denilmektedir.

Fon, yukanida bahsedilen Gelir Vergisi Kanunu Gegici 67. maddesine istinaden, 01 Ocak 2006

tarihinden itibaren Issizlik Sigortasi Fonu'nun menkul kiymet ve diger sermaye piyasasi
araglarindan elde ettigi gelirleri Uizerinden tevkifat yapilmistir.

4. HAZIR DEGERLER

31.12.2008 31.12.2007
Vadeli Mevduat 2.680.251.669 1.187.687.699
Vadesiz Mevduat 323.535 2.733.082
Toplam 2.680.575.205 1.190.420.781

Fonun hazir degerleri, vadeli ve vadesiz banka mevduatlarindan olusmaktadir. Vadeli
mevduatlarin tamami kisa vadeli olup, vadeleri bir yil icerisinde dolmaktadir. Vadeli mevduat
tutarimin 157.680.567.- YTL’si doviz tevdiat hesabindan olugsmaktadir. 31 Aralik 2008 itibariyle
Tiirk Lirast mevduatlarinin faiz orani % 16,25 ile % 23,71, doviz tevdiat hesaplarinin faiz orani ise
% 5,50 ile % 8,05 arasinda degismektedir.

5. MENKUL KIYMETLER

31.12.2008 31.12.2007
Kisa Vadeli Devlet i¢ Bor¢clanma Senetleri (D.I.B.S.) 7.836.887.747 7.147.734.604
Kisa Vadeli Kuponlu Tahvil (YTL) - 1.426.499.999
Kisa Vadeli Déviz Cinsi Kuponsuz/Kuponlu Tahvil 109.568.506 258.268.053
Toplam 7.946.456.253 8.832.502.656

Kisa Vadeli Devlet i¢c Borclanma Senetlerinin vadeleri 26 Kasim 2008 -18 Kasim 2009 tarihleri
arasinda degismektedir. Degisim ihalesi (takas), Hazine tarafindan agilan ihale yoluyla ya da ikincil
piyasadan temin edilen Devlet i¢c Bor¢clanma Senetlerinin ihrag tarihindeki faiz oranlari ise % 17,18
ile % 22,91 arasindadir. '

Kupon ddemeli tahvillerin vadeleri bir yildan az olup, kupon dénem faiz oranlann % 7,50 ile %
10,58 arasindadir.

6. STOKLAR
Yoktur. (31 Aralik 2007: Yoktur.)




iSSIZLIK SIGORTASI FONU

31 Arahk 2008 Tarihi itibariyle Sona Eren Hesap Donemine Ait
Finansal Tablo Dipnotlar:

(Aksi belirtilmedikge tutarlar YTL olarak ifade edilmistir.)

7. DIGER DONEN VARLIKLAR

31.12.2008 31.12.2007
Vadeli Mevduat- Repo Faiz Gelir Tahakkuklar 41.525.974 11.052.463
D.I.B.S. Gelir Tahakkuklan 1.818.520.160 1.441.127.896
Kuponlu Tahvil Gelir Tahakkuklar 533.930.520 524.808.662
Doviz Tevdiat Hesaplan Gelir Tahakkuklan 2.812.087 888.946
SSK’dan Tahsil Edilecek Prim Tahakkuklari* 553.016.721 553.016.721
Sosyal Giivenlik Primi Hazine Payi 13.333.333 --
SGK’dan Tahsil Edilecek Hastalik Analik Primi 93.696 --
Gergek Kisilerden Alacak ve Faizleri 6.665.595 5.111.733
D.i.B.S. Gelir Tahakkuklari (Déviz) 19.442.632 10.865.692
Diger 116.818 -
Toplam 2.989.457.535 2.546.872.113

*4447 sayil issizlik Sigortasi Kanunu'nun 49. maddesinin 5. paragrafinda; “Issizlik sigortasi
primlerinin toplanmasindan, sigortalt ve isyeri bazinda kayitlarin tutulmasindan, toplanan primler
ile uygulanacak gecikme zammu, faiz ve cezalarin Fona aktarilmasindan, teminat ve hak edislerin
prim borcuna karsilik tutulmasindan, yersiz olarak alinan primlerin iadesinden Sosyal Sigortalar
Kurumu gérevli, yetkili ve sorumludur.” denilmektedir.

31 Aralik 2008 tarihi itibariyle gelir tahakkuklar hesabinda izlenen 553.016.721.- YTL 2006 yil
sonu itibariyle gecerli olan prim tahakkuklaridir. 2007 yil sonu itibariyle tahakkuku yapilip tahsilati
yapilmayan issizlik Sigortasi Fonu prim ve gecikme zammi alacaklari, kurum tarafindan 21 Ocak
2008 tarihinde B.13.1.T.i.K.0.13.00.01-520.02 19769 sayili dilek¢e ile Sosyal Giivenlik Kurumu
Baskanlig'ndan istenmistir. Ancak rapor tarihi itibariyle bu yaziya yanit alinamadigindan, 2007 yili
hesap donemi icin tahakkuk ettiriimesi gereken tutar kayitlara yansitilmamistir.

8. FINANSAL DURAN VARLIKLAR

31.12.2008 31.12.2007
Uzun Vadeli Devlet i¢ Bor¢lanma Senetleri (D.1.B.S.) 6.324.999.998 7.192.999.995
Uzun Vadeli Kuponlu Tahvil (YTL) 18.144.499.985 10.854.499.988
Uzun Vadeli Ddviz Cinsi Kuponsuz/Kuponlu Tahvil 708.219.496 417.067.286
Toplam 25.177.719.480 18.464.567.269

Uzun Vadeli Devlet i¢ Borclanma Senetlerinin (D.[.B.S.) vade tarihi 13 Ocak 2010 ile 23 Haziran
2010 tarihleri arasinda degismektedir. Degisim ihalesi (takas), Hazine tarafindan agilan ihale
yoluyla ya da ikincil piyasadan elde edilen Devlet i¢ Bor¢lanma Senetleri’nin ihrag tarihindeki faiz
orani % 19,74 ile % 22,08 arasindadir.

Uzun Vadeli Kuponlu Tahvillerin vade sonlari 10 Subat 2010 ile 26 Subat 2014 tarihleri arasinda

degismektedir.
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ISSIZLIK SIGORTASI FONU

31 Arahk 2008 Tarihi Itibariyle Sona Eren Hesap Dénemine Ait

Finansal Tablo Dipnotlar:
(Aksi belirtilmedikce tutarlar YTL olarak ifade edilmistir.)

9. MADDIi DURAN VARLIKLAR
Yoktur. (31 Aralik 2007: Yoktur.)

10. DIGER DURAN VARLIKLAR

31.12.2008 31.12.2007
Devlet i¢ Bor¢clanma Senetleri (D.i.B.S.) Gelir Tahakk. 420.526.008 467.194.696
D&viz Cinsi D.I.B.S. Gelir Tahakkuklar 413.037 3.279.607
Toplam 420.939.045 470.474.303

11. DIGER KISA VADELI BORCLAR

31.12.2008 31.12.2007
iss. Sig. ile ilgili Diger Kisi ve Kurum Borglan* 15.128.073 4.666.003
Alinan Depozito ve Teminatlar 6.272 39.495
Odenecek Vergi ve Fonlar 1.862 205.801
G.V.K. Gegici Mad. 67 Stopaj Tahakkuku 289.134.314 238.914.621
Diger Borglar 30.145.770 23.605.730
Toplam 334.416.291 267.431.650

*[ssizlik Sigortas ile ilgili Diger Kisi ve Kurum Borgclar, hastalik, analik sigortasi ve diger 6demeler

nedeniyle olusan kisa vadeli borglardir.

12. DIGER UZUN VADELI BORGLAR
Yoktur. (31 Aralik 2007: Yoktur.)

13. i$SiZLiK SIGORTASI FONU GELIRLERI

31.12.2008 31.12.2007
SSK’dan Tahsil Edilen ISF Gelirleri 3.090.109.966 2.413.271.403
Hazineden Tahsil Edilen ISF Gelirleri 1.035.502.090 807.544.877
issizlik Sigortasi Primi Gecikme Faizi 77.146.270 62.526.590
Ucret Garanti Fonu Faiz Gelirleri 12.552.677 8.851.068
idari Para Cezalari 1.366.266 587.960
Ucret Garanti Fonu Prim Pay Gelirleri 20.599.447 16.087.790
Toplam 4.237.276.715 3.308.869.688

4447 Sayil yasa geregince, issizlik Sigortasi Fonu’nun gelirleri, Sosyal Sigortalar Kurumu tarafindan
tahsilati yapilarak fona aktarilan pirimler, Hazine Miistesarligi tarafindan aktarilan Devlet pay: ile
isverenlerden alinan idari para cezalari ve gecikme zamlarindan olusmaktadir. igsizlik Sigortasi
Prim oranlari, sigortalinin prime esas aylik briit kazanci izerinden hesaplanan %2 isveren, %1 is¢i

[F°74 7

ve %1 Devlet payi olarak uygulanmaktadir.




ISSIZLIiK SIGORTASI FONU

31 Aralik 2008 Tarihi itibariyle Sona Eren Hesap Donemine Ait
Finansal Tablo Dipnotlar:

(Aksi belirtilmedikce tutarlar YTL olarak ifade edilmistir.)

idari para cezalari, issizlik sigortasina iliskin yiikiimliiliikleri nedeniyle sigortalilarin iicretlerinden
indirim veya kesinti yapan isverenlere kesilen cezalar ile isten ayrilma bildirgesini Tiirkiye is
Kurumu’na siiresi icinde vermeyen igverenlere kesilen cezalardan olusmaktadir.

Gecikme zamlari, isveren tarafindan 6denmesi gereken primlerin ge¢ 6denmesi halinde, Sosyal
Guvenlik Kurumu tarafindan tahsil edilip issizlik Sigortasi Fonu'na aktarilan tutarlardan
olugmaktadir.

14. i$SizLiK SIGORTASI FONU GIDERLERI

31.12.2008 31.12.2007
issizlik Odenekleri (618.752.436) (416.322.543)
Ucret Garanti Fonu Odemeleri (20.599.446) (16.087.739)
Ucret Garanti Fonu Giderleri (1.071.807) (3.602.359)
Kisa Calisma Odenegi Giderleri (70.640) (22.051)
Toplam (640.494.329) (436.034.743)

issizlik Sigortasi Fonu giderleri; sigortal igsizlere verilen 6deneklerden, hastalik ve analik sigortasi
primlerinden, iicret garanti fonu 6demeleri ile kisa ¢calisma 6denegi giderlerinden olugmaktadir.

4857 sayih is Kanunun 33. Maddesinde ongérillen &édemelerde bulunmak izere, iscilerin,
isverenin 6deme glg¢ligiine diismesi hallerinde is iligkisinden kaynaklanan son t¢ aylik Gcret
alacaklarini garanti altina almak amaciyla Issizlik Sigortasi Fonu kapsaminda “Ucret Garanti Fonu”
kurulmustur. Ucret Garanti Fonu, isverenlerce issizlik sigortasi primi olarak yapilan ddemelerin
isveren payinin yillik toplaminin yiizde biridir. “Ucret Garanti Fonu Odemeleri” igsizlik sigortasi
prim gelirlerinin %1’lik kisminin ticret garanti fonu gelirlerine aktarilmasindan olugmustur.

Kisa Calisma Odemeleri; 4857 sayili is Kanunu’nun 65. Maddesinde, igyerindeki haftalik galigma
siirelerinin gegici olarak onemli dlciide azaltan veya isyerinde faaliyeti tamamen veya kismen
gegici olarak durduran igyerlerinde gegici olarak en az dort hafta isin durmasi veya kisa ¢alisma
hallerinde iscilere ¢alistirilmadiklari siire igin 6denir.

15. iSSiZLiIK SIGORTASI FONU GENEL YONETIM GIDERLERI

31.12.2008 31.12.2007
Masavirlik Firma ve Kisilere Odemeler (1.969.977) (45.740)
Egitim ve Kurs Giderleri (14.954.920) (4.191.407)
Diger Hizmet Alimlan (1.405.473) (1.368.256)
Vergi, Resim ve Harglar (1.592) (31.844)
Cezalar - (12.047)
issizlik Sigortasi Diger Giderleri (13.278.537) (9.564.381)
Kurum Giderlerine Katilim Payi (%70) (17.861.994) (16.071.917)
Tefrisat Bakim Onarim Katilma Payi (793.294) (2.709.928)
Toplam {50.265.787) {33.995.520)
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ISSIZLIK SIGORTASI FONU

31 Aralik 2008 Tarihi Itibariyle Sona Eren Hesap Donemine Ait
Finansal Tablo Dipnotlar:

(Aksi belirtilmedikce tutarlar YTL olarak ifade edilmisgtir.)

4447 Sayil issizlik Sigortasi Kanunu’nun 53. Maddesi B-4 fikrasi hilkmii geregi Tiirkiye is Kurumu
Genel Midirliigil Yonetim Kurulu’nun 11 Aralik 2006 tarih ve 442 sayil karari geregi Tiirkiye is
Kurumu’'nun issizlik sigortasi hizmetleri ile kurum hizmetlerinin yerine getirilmesinde niteligi
geregi ayristinlamayan harcama kalemlerinden %70'inin Issizlik Sigortasi Fonundan karsilanmasi
kararlastirilmistir.

31 Aralik 2008 tarihi itibariyle ayristirilamayan giderler icin, Fon’a ait pay tutar 17.861.994.-YTL
olarak gerceklesmistir.

16. DIGER GIDERLER

31.12.2008 31.12.2007
Mevduat- Repo Vergi Giderleri (60.313.518) (34.262.567)
DHT Vergi Giderleri (Déviz) (916.566) (369.200)
DIBS Vergi Giderleri (469.062.638) (434.350.422)
issizlik Sigortasi Prim iadesi (197.590) -
Yabanci Para Vergi Giderleri (2.158.618) (346.815)
Diger Faiz Vergi Giderleri (135) (45)
Diger* (1.300.000.000) -
Toplam (1.832.649.064) (469.329.049)

*1.300.000.000.-YTUlik tutar, 5763 sayih is Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanunu’nun 19. Maddesi ile 4447 sayili Kanun’a eklenen gegici 6. Maddesin (a) fikrasina
istinaden, Fon tarafindan Giineydogu Anadolu Projesi kapsamindaki yatirnmlara 6ncelik vermek
kaydiyla Hazine i¢ Odemeler Muhasebe Birimi hesabina aktarilan tutardan olusmaktadir. Bu
kapsamda, Hazine Mustesarlig’'nin 16.06.2008 tarih ve 27169 sayili yazisi geregince, 18.06.2008
ve 30.06.2008 tarihlerinde olmak iizere 650.000.000.-YTL lik dilimler halinde Hazine i¢c Odemeler
Muhasebe Biriminin T.C. Merkez Bankasi Ankara Subesine aktariimistir.

17. FAiZ, REPO VE DIGER FINANSAL GELIRLER

31.12.2008 31.12.2007
Faiz, Repo ve D.i.B.S. Gelirler ve Tahakkuklari 5.692.126.528 4,608.482.104
Kur Farki Gelirleri 337.861.574 27.489.830
Diger 441.655 1.672
Finansal Gelirler 6.030.429.757 4.635.973.606
Kur Farki Giderleri (130.195.502) {135.668.958)
Finansal Giderler (130.195.502) {135.668.958)
Finansal Gelirler (Net) 5.900.234.255 4.500.304.648

Faiz, repo ve D.i.B.S. gelirleri, yil igerisinde gerceklesen faiz gelirleri ve D.I.B.S.'lerden elde edilen
faizler ile vadesi gelmeden satilmis olan D.[.B.S.’lerin alis ve satis fiyatlari arasinda meydana gelen

farkhhklardan kaynaklanan menkul kiymet satis karlarindan olugsmaktadir.
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ISSiZLIiK SIGORTASI FONU

31 Arahk 2008 Tarihi itibariyle Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Finansal Tablo Dipnotlari

(Aksi belirtilmedikge tutarlar YTL olarak ifade edilmistir. )

Faiz gelir tahakkuklari, vadeli mevduatlar, menkul kiymetler ve finansal duran varliklarin déneme
isabet eden gelir tahakkuklarindan olusmaktadir.

Kur farki gelirleri ve giderleri, déviz cinsi ve dovize endeksli kuponlu tahvillerin ay sonlari itibari ile
Turkiye Merkez Bankasi doviz alis kuru ile degerlenmesi sonucu olusmaktadir.

18. DiIGER GELIRLER

31.12.2008 31.12.2007
Fazla ve Yersiz Odemelerden Kaynaklanan Gelirler* 29.107.791 --
Kisilerden Alacak Faizleri -- 231.394
Sartname, Bas. Evrak, Form, Kit. Yay. Vb. Sat Gel. - 100
Diger 116.175 23.057.577
Toplam : 29.223.966 23.289.070

*Fazla ve yersiz ddemelerden kaynaklanan gelirler, 29.099.127.- YTL'si issizlik Fonu ve 8.665.-
YTU'si Ucret Garanti Fonu olmak tizere kisilerden olan anapara alacaklarindan olugmaktadir.

19. BILANCO SONRASI OLAYLAR

5838 sayili issizlik Sigortasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
TBMM Genel Kurulu’nun 18 Subat 2009 tarihli oturumunda kabul edilmistir. S6zii gegen Kanun’un
1. Maddesiyle, 4447 sayil issizlik Sigortasi Kanunu’na eklenen gegici 8. Madde kapsaminda kisa
galisma ddenegi uygulamasinda bazi degisiklikler yapilmistir. Buna gore,

“2008 ve 2009 yillarinda kisa ¢alisma icin yapilan basvurulara miinhasir olmak lizere, ek 2.
Maddenin ikinci fikrasinda kisa ¢alisma icin éngdriilen azami lg aylik siire, alti ay olarak uygulanir;
3. Fikrasinda éngdriilen kisa ¢alisma édenegi miktari %50 oraninda arttirilarak Gdenir ve kisa
calisma Gdenegi olarak yapilan édemeler, baslangicta belirlenen issizlik édenegi siiresinden
diisiilmez. Bu maddenin yayimi tarihinden d&nce uygunluk tespiti yapilan kisa ¢alisma
basvurularinda siire, isverenin talebi halinde ayni sartlarda ve bu maddede éngdriilen stireyi
asmamak kaydiyla uzatilir.

Bu maddede dngdriilen denek miktari ayni kalmak kaydiyla, kisa ¢alisma siiresini alti ay daha
uzatmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir. Ancak, bu dénemde kisa ¢alisma ddenedi olarak yapilan
ddemeler, baslangicta belirlenen issizlik denegdi stiresinden diisiilir” denilmektedir.
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BAGIMSIZ DENETIM RAPORU
Tiirkiye is Kurumu Genel MudurlGgi,
Yonetim Kurulu'na

issizlik Sigortasi Fonu’nun (“Fon”) ekte yer alan 31 Aralik 2008 tarihli bilangosu, ayni tarihte sona eren
yila ait gelir tablosu ve 6nemli muhasebe politikalarinin 6zeti ile dipnotlari denetlemis bulunuyoruz.

isletme ydnetimi finansal tablolarin Sermaye Piyasasi Kurulunca yayimlanan finansal raporlama
standartlarina gore hazirlanmasi ve diirlist bir sekilde sunumundan sorumludur: Bu sorumluluk,
finansal tablolarin hata ve/veya hile ve usulsiizlikten kaynaklanan dnemli yanlisliklar icermeyecek
bicimde hazirlanarak, gercegi diriist bir sekilde yansitmasini saglamak amaciyla gerekli i¢ kontrol
sisteminin tasarlanmasini, uygulanmasini ve devam ettirilmesini, kosullarin gerektirdigi muhasebe
tahminlerinin yapilmasini ve uygun muhasebe politikalarinin secilmesini icermektedir.

Sorumlulugumuz, yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak bu finansal tablolar hakkinda goris
bildirmektir. Bagimsiz denetimimiz, genel kabul gdrmiis denetim standartlari diizenlemelerine uygun
olarak yapilmistir. Bu standartlar, etik ilkelere uyulmasini ve bagimsiz denetimin, finansal tablolarin
gercegi dogru ve durlst bir bicimde yansitip yansitmadigi konusunda makul bir glivenceyi saglamak
Uzere planlanarak yirttiilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetimimiz, finansal tablolardaki tutarlar ve dipnotlar ile ilgili bagimsiz denetim kaniti
toplamak amaciyla, bagimsiz denetim tekniklerinin kullanilmasini icermektedir. Bagimsiz denetim
tekniklerinin  secimi, finansal tablolarin hata ve/veya hile ve usulsiizlikten kaynaklanip
kaynaklanmadigi hususu da dahil olmak {zere dnemli yanlishk icerip igermedigine dair risk
degerlendirmesini de kapsayacak sekilde, mesleki kanaatimize gore vyapilmistir. Bu risk
degerlendirmesinde, isletmenin i¢ kontrol sistemi gz éniinde bulundurulmustur. Ancak, amacimiz ig
kontrol sisteminin etkinligi hakkinda goriis vermek degil, bagimsiz denetim tekniklerini kosullara
uygun olarak tasarlamak amaciyla, isletme ydnetimi tarafindan hazirlanan finansal tablolar ile ig
kontrol sistemi arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. Bagimsiz denetimimiz, ayrica isletme ydnetimi
tarafindan benimsenen muhasebe politikalari ile yapilan énemli muhasebe tahminlerinin ve finansal
tablolarin bir biitlin olarak sunumunun uygunlugunun degerlendirilmesini icermektedir.

Bagimsiz denetim sirasinda temin ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarimin, géristimuzin
olusturulmasina yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Karsilastirmali olarak sunulan 31 Aralik 2007 tarihi itibariyle biten hesap donemine iliskin finansal
tablolar baska bir bagimsiz denetim firmasi tarafindan denetlenmis ve sarth gdriis verilmistir.

4447 Sayili issizlik Sigortasi Kanununun 49. maddesinin 5. paragrafina istinaden, Issizlik sigortasi
primlerinin toplanmasindan, sigortal ve isyeri bazinda kayitlarin tutulmasindan, toplanan primler ile
uygulanacak gecikme zammi, faiz ve cezalarin Fona aktarilmasindan, teminat ve hakedislerin prim
borcuna karsilik tutulmasindan, yersiz olarak alinan primlerin iadesinden Sosyal Glivenlik Kurumu
(Kurum) gorevli, yetkili ve sorumludur. Fon tarafindan 21 Ocak 2008 tarih ve B.13.1.TiK.0.13.00.01-
520.02.-19769 sayili yazi ile Kurumdan 2007 yil sonu itibariyle Kurum tarafindan tahakkuku yapilip
tahsilati yapilmayan issizlik Sigortasi Fonu prim ve gecikme zammi alacak tutarlari icin bilgi
istenmesine ragmen rapor tarihi itibariyle bu yaziya bir cevap alinamamistir. 4
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