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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI VAN iLi SONUG RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglici  piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, oniimizdeki
donemlerde istihdam artis1 veya azalis1 beklenen meslekleri tespit etmek, Isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye Is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2009 yilinda
“Isglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“Isgiicli Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket internet
uzerinden aylik isgucu cizelgesi dolduran kayitlh isyerlerimiz tarafindan
doldurulmustur.

Bu cercevede, 17 Nisan - 30 Mayis 2009 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isgucu Piyasas1 Bilgileri Anketi” uygulanmaya
calisilmistir.

Van il sinirlan icerisinde 904 isyeri anketi doldurmustur. Bu isyerlerinin 393
tanesi 1-9 kisi arasi istihdam eden isyeri, 511 tanesi 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 43 tanesi 50 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan simflandirmasi ise, EFIS’e (Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlarin ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

intiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilim,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV V VYV

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midurliglimiziin  ve diger kullamicilarin  calismalarina  yardimci  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslarimiza tesekkiir ederiz.
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TABLO 1: CALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

_ A 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI
I$YERLERI ISYERLERI

Toptan Ve [ Toptan Ve Perakende Ticaret | 2.953 3.230 2.589 [ 2.843 |
insaat 145 2.540 97 2.637 72 214 14 228 73 2.326 83 2.409
Diger Sosyal, Toplumsal Ve Kisisel Hizmet Faaliyet. 75 1.306 | 250 1.556 47 107 6 113 28 1.199 || 244 1.443
Ulastirma, Depolama Ve Haberlesme 71 1.384 | 104 1.488 42 78 6 84 29 1.306 98 1.404
Gida Uriinleri, icecek Ve Titun imalati 51 738 39 777 14 45 5 50 37 693 34 727
Oteller Ve Lokantalar 42 504 42 546 20 54 6 60 22 450 36 486
Saglik isleri Ve Sosyal Hizmetler 41 526 389 915 17 32 10 42 24 494 379 873
Egitim 39 638 217 855 5 16 4 20 34 622 213 835
Kamu Yonetimi Ve Savunma, Zorunlu Sosyal Giiven || 24 1.864 | 132 1.996 6 5 7 12 18 1.859 || 125 1.984
Gayrimenkul, Kiralama Ve is Faaliyetleri 20 1.225 62 1.287 9 10 2 12 11 1.215 60 1.275
Tekstil Ve Tekstil Uriinleri imalat 19 112 33 145 12 27 5 32 7 85 28 113
Tarim, Avcilik Ve Ormancilk 16 248 12 260 6 14 2 16 10 234 10 244
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 16 235 53 288 5 17 3 20 11 218 50 268
Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimif 11 112 4 116 3 9 0 9 8 103 4 107
Enerji Ureten Maddeler Haric Maden. ve Tasocak. 10 75 6 81 7 21 3 24 3 54 3 57
Elektrikli Ve Optik Donanim imalati 7 194 95 289 0 0 0 0 7 194 95 289
Plastik Ve Kauguk Uriinleri imalati 7 59 2 61 3 11 0 11 4 48 2 50
Kimyasal Madde Ve Uriinler ile Suni Elyaf imalati 6 74 5 79 1 3 0 3 5 71 5 76
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Kok Kémiirii, Raf. Edil. Petrol Ur. ve Nikleer Yak. i. 6 77 0 77 2 6 0 6 4 71 0 71
Baska Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 5 20 0 20 4 10 0 10 1 10 0 10
Makine Ve Techizat imalat 5 30 4 34 3 9 4 13 2 21 0 21
Kagit Hamuru, Kagit ve Kagit Ur. imal.; Bas. ve Yay. 5 35 2 37 2 4 1 5 3 31 1 32
Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocak. 4 37 1 38 1 1 0 1 3 36 1 37
Agagc Urlinleri imalati 3 33 2 35 1 6 0 6 2 27 2 29
Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 2 13 1 14 1 3 0 3 1 10 1 11
Ulasim Araclari imalati 2 15 0 15 2 15 0 15 0 0 0 0

Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 2 186 4 190 0 0 0 0 2 186 4 190
Balikcilik 1 15 0 15 0 0 0 1 15 0 15
Ev Ic;l Personel Calistiran Hane Halklari 1 0 1 0

TOPLAM 1833 | 17085 1085 1186 1732 | 15899
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Tanm sektoriinde 17, Sanayi sektoriinde 145, insaat sektoriinde 145 ve
Hizmetler sektoriinde 597 isyeri olmak Uzere toplam 904 adet isyeri anketi
doldurmustur.

isyeri sayis1 en fazla Toptan Perakende Ticaret sektériinde bulunmaktadir.
Toplam isyerlerinin % 29’u Toptan Perakende Ticaret sektorundedir. 9 ve daha az
kisi istihdam eden isyerleri ve 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde de
en fazla isyeri Toptan Perakende Ticaret sektorindedir.

Toplam calisan sayisinda da on plana cikan sektor Toptan Perakende
Ticarettir. Hem toplam calisanlarin hem de 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerleri
ve 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarin en fazla istihdam
edildigi sektor Toptan Perakende Ticarettir. Toplam calisanlarin % 18,9’u Ticaret
sektorundedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarin % 32,6’s1,
10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarin % 17,9’u Toptan
Perakende Ticaret sektorinde calismaktadir.

Calisanlarin % 89’u erkek, % 11’i kadindir. Erkeklerin % 19,4’4 Toptan
Perakende Ticaret sektoriinde calismaktadir. Kadinlarin % 21’i Saglik isleri ve sosyal
hizmetler sektorinde calismaktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 33,5’
Toptan ve Perakende Ticaret, kadinlarin % 13,8’i insaat sektoriinde istihdam
edilmektedir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin %
18’i Toptan ve Perakende Ticaret, kadinlarin % 21,8’i Saglik isleri ve Sosyal
Hizmetler sektorunde istihdam edilmektedir.

Hem 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde hem de 10 ve daha fazla
kisi istihdam eden isyerlerinde hem is yeri sayisi olarak hem de calisan sayisi olarak
Toptan Perakende Ticaret sektoriiniin agirligi goriilmektedir.

isyerlerinin % 56,5’i 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu isyerleri
toplam calisanlarin % 93,’u istihdam etmektedir.
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TABLO: 2 CALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI ISYERLERI 10 + ISTIHDAMLI ISYERLERI
MESLEK ADI ERKEK| KADIN | TOPLAM ERKEK KADIN | TOPLAM ERKEK KADIN | TOPLAM

[ Beden iscisi (Temizlik) | 1.368 246 1.614 12 0 12 1356 246 1602
Beden isgisi (Genel) 1.332 50 1.382 92 3 95 1240 47 1287
Beden iscisi (insaat) 1.075 8 1.083 103 0 103 972 8 980
Satis Elemani 652 69 721 151 8 159 501 61 562
Sofor (Yuk Tasima) 665 0 665 50 0 50 615 0 615
Temizlik Gorevlisi 568 82 650 11 4 15 557 78 635
Diger Hat Cekiciler ve Kablo 458 4 462 0 0 458 4 462
Guvenlik Gorevlisi 347 32 379 2 0 2 345 32 377
Pazarlamaci 340 20 360 31 0 31 309 20 329
Biro Memuru (Genel) 195 62 257 34 13 47 161 49 210
Beden isgisi(Bina insaati) 231 5 236 14 0 14 217 5 222
Saglik Memuru 126 88 214 1 0 1 125 88 213
Diger Motorlu Ara¢ Suruculeri 198 0 198 0 198 0 198
Sofor (Yolcu Tasima) 194 0 194 10 0 10 184 0 184
Diger Bina Bakicilari 193 0 193 0 193 0 193
Bilgisayar Isletmeni 140 48 188 0 1 1 140 47 187
Baska Yerde Siniflandiriimamis ingaat| 174 10 184 0 0 174 10 184
Bina Bakimcisi 114 41 155 0 0 0 114 41 155
Ascl 120 17 137 15 2 17 105 15 120
Depo Hamal 132 0 132 0 0 0 132 0 132
Bankacilik Meslek Elemani 98 31 129 12 2 14 86 29 115
Hemsire (Genel) 1 122 123 0 3 3 1 119 120
Bekgi 122 0 122 17 0 17 105 0 105
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Diger Buro Memurlari 102 18 120 1 0 1 101 18 119
Sekreter(Genel) 19 97 116 13 16 16 84 100
Kamyon ve Kamyonet Sof6ri (S.ici) 111 0 111 6 0 6 105 0 105
Biiro Memuru (Personel) 81 29 110 14 4 18 67 25 92
Diger Motorlu Ara¢ Tamirci Makinistleri| 109 0 109 2 0 2 107 0 107
insaat Elemanlari Kalipcisi (Elle) 99 0 99 4 0 4 95 0 95
Endustriyel Otomasyon Teknisyeni 54 40 94 0 0 0 54 40 94
Perakende Satis Elemani (Gida) 77 16 93 0 0 0 77 16 93
Kasiyer 77 14 91 0 0 0 77 14 91
Oto Bakim-Onarimcisi 91 0 91 0 0 0 91 0 91
Kapici-Kaloriferci 88 0 88 38 0 38 50 0 50
Garson (Servis Elemant) 83 4 87 18 2 20 65 2 67
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 80 0 80 14 0 14 66 0 66
Diger Firincilar, Pastaci,Sekerleme 78 1 79 1 0 1 77 1 78
Diger Yaglayicilar 78 0 78 0 0 0 78 0 78
Greyder Operatori 78 0 78 0 0 0 78 0 78
Diger Tip Doktorlari 48 26 74 0 0 0 48 26 74
is Makineleri Operatérii 73 0 73 4 0 4 69 0 69
Pisirici (Ekmek) 70 0 70 1 0 1 69 0 69
Su Dagitim Elemani (Damacana) 69 0 69 0 0 0 69 0 69
Diger Satis iscileri (Gida) 65 3 68 14 1 15 51 2 53
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu
meslekler Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler Beden isciligi (Temizlik), Beden
iscisi(Genel), Beden Iscisi (insaat) Satis elemani, Sofor (Yik tasima), Temizlik
gorevlisi ve Diger Hat Cekiciler ve Kablo Ekleyicilerdir. Erkeklerin en cok calistig
meslek Beden Isciligi (Temizlik) iken kadinlarinda en cok calistidi meslek Beden
iscisi(Temizlik)dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden iscisi (insaat), Satis Elemamdir. Erkeklerin en fazla calistigi meslekler Beden
isciligi (insaat) ve Satis Elemamdir. Kadinlarin en fazla calistigi meslekler Biiro
memuru (Genel) ve Sekreter (Genel)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden isciligi (Temizlik), Beden Iisciligi (Genel), Beden iscisi (insaat) Satis
Elemani’dir. Erkeklerin en fazla calistigi meslekler Beden isciligi (Temizlik) Beden
iscisi (Genel), Beden iscisi (insaat), Satis elemam, Sofor (Yik Tasima) ve Temizlik
gorevlisidir. Kadinlarin en fazla calistigi meslekler Beden iscisi (Temizlik), Saglik
Memuru ve Hemsire(Genel)’dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK iSLER

 wesieder iorw 1o a0

Demlryolu Hatti Bakim-Onarimcisi

On Muhasebeci 34 15 19
Dogalgaz Tesisatgis| 12 10 2
Muhasebe Meslek Elemant 9 4 5
Saghk Memuru 7 0 7
Biro Memuru(Genel) 6 0 6
Hemsire (Genel) 6 0 6
Acil Tip Teknisyeni 5 0 5
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 5 1 4
Jeoloji Muhendisi 5 0 5
Pazarlamaci 4 0 4
Hizmetli(Kamu) 4 0 4
Biro Yonetimi Ve Sekreterlik Elemani 3 0 3
Kaynakc¢i(Oksijen Ve Elektrik) 3 0 3
Pisirici(Seker imalatr) 3 0 3
Harita Teknikeri 2 0 2
Kasiyer 2 0 2
Maden Mihendisi(Genel) 2 0 2
Otobus Muavini 2 2 0
Ziraat Muhendisi 2 0 2
isyeri Hekimi 2 0 2
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Sofor(Yolcu Tasima)

Ascl
Bilgi islem Destek Uzmani

Diger Hemsireler

Diger Rehberler

Fizyoterapist
Gida Mihendisi
Kapici-Kaloriferci

Lobi Karsilama Gorevlisi
Matematik Ogretmeni(Orta Ogretim)
Pazarlama Sorumlusu(Alisveris Merkezi)

Psikolog(Ozel Egitim Kurumlari)

Resepsiyonist

Zoolog

R~~~
oflofofoflofofofrofololollofollo
R~~~ of~f~~]~l]—]f~]~

Ogretim Metotlari Danismani

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiya¢c duydugu eleman sayisini ve
mesleklerini gosteren tablo yukarida yer almaktadir.

En fazla acik Demiryolu Hatti Bakim-Onarimcisi ve On Muhasebeci
mesleklerinde bulunmaktadir. Acik islerin % 27,8’si Demiryolu Hatt1 Bakim-
Onarimcist meslegindedir. En fazla acik is olan mesleklerde On Muhasebe ve
Demiryolu Hatti Bakim-Onarimcist on plana cikmaktadir. Acik islerin onemli bir
kisminin nitelik gerektiren meslekler olmasi dikkat cekici diger bir noktadir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde en fazla acik is On Muhasebe ve
Dogalgaz Tesisatcist meslegindedir. Bu isyerlerinden 35 kisilik acik is alinmistir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla agik Demiryolu Hatti
Bakim-Onarimcis1 ve On Muhasebeci mesleklerindedir.

Toplam 187 kisilik acik isin % 81’i 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden alinmistir.
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SEKIL 1: ACIK i$ SAYISININ SEKTOREL DAGILIMI
1%
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78%

mTarim mWSanayi Insaat MW Hizmet

Acik islerin % 78’i Hizmet sektériinde, % 16’1 Sanayi sektoriinde, % 5’i insaat
sektorundedir. Tanim sektoriunden gelen acik is orani ise % 1dir.

SEKIL 2: iIHTIYAC DUYULAN MESLEKLERIN EGIiTiIM DUZEYLERI
iTIBARIYLE DAGILIMI
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Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarina bakarsak; acik islerde egitim
diizeyi cogunlukla onemli degildir. Acik islerin % 78’i Hizmet sektoriinde oldugu
gorulmektedir. Lise ve dengi okul mezunlari, Meslek Yiksek Okul mezunlan ve
Yiksek Lisans mezunlarn en az tercih edilenlerdir. Lisans mezunlarinin tercih
edilme oram dikkat cekicidir.

TABLO 4: TEMININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

 weseerorlw is i

Demlryolu Hatti Bakim-Onarimcisi

Dogalgaz Tesisatgisi 34 26 8

Dogalgaz Kaynakgisi 10 8 2
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Cocuk gelisimi ve egitimi 6gretmeni

insan kaynaklari madiirii

On Muhasebeci 6 6 0
Muhasebe Meslek elemani 4 1 3
Satis Elemani 3 1 2
Ascl 2 0 2
Biyoloji Ogretmeni(orta 6gretim) 2 0 2
Fizyoterapist 2 0 2
Hemgsire (Genel) 2 0 2
Kat gorevlisi(Temizlik) 2 0 2
Siparis alici 2 0 2
Ziraat Muhendisi 2 0 2
isyeri Hekimi 2 0 2
Bilgisayar isletmeni 1 0 1
Biro Memuru(Hukuk) 1 1 0
Diger Rehberler 1 0 1
Diger seker muamele ve tasfiye iscileri 1 0 1
Elektrik teknikeri 1 0 1
Psikolog(6zel egitim okullari) 1 0 1
Resepsyonist 1 0 1
Sag iscisi 1 1 0
Sosyal hizmet uzmani 1 0 1
Topograf(Genel) 1 0 1
Zoolog 1 0 1

1 0 1

1 0 1

1 0 1

Sofér(Yuk tasima)

ToPLAM s | a4 | s |

Temininde gucluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiya¢ duyulan kisi
say1s1 yukaridaki tabloda gosterilmistir.

En cok temininde gucluk cekilen meslekler Demiryolu Hatt1 Bakim-Onarimcis
ve Dogalgaz Tesisatcisidir. Temininde giicliikk cekilen mesleklerde istihdam edilmek
istenen kisilerin % 37’si Demiryolu Hatti Bakim-Onarimcisidir. Acik is bulunan
meslekler ile temininde gucluk cekilen meslekler arasinda paralellik gorulmektedir.

Temininde gucluk cekilen mesleklerin, mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde guclik
cekilen meslek Dogalgaz Tesisatcisidir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde en fazla temininde gucluk cekilen meslekler Demiryolu Hatti Bakim-
Onarimcist ve Dogalgaz Tesisatcidir.
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139 kisilik temininde giicliik cekilen meslekler 28 farkli meslege dagilmistir.
Temininde gucluk cekilen kisi sayisinin % 68’i 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerindendir.

TABLO 5: 6 AY SONRA ISTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER

MESLEKLER TOPLAM -

[ Beden isgisi(insaaty | iscisi(insaat)

Beden iscisi (Temizlik) 10
Demiryolu Hattl Bakim-Onarim

=
o

Satis Elemani
Beden iscisi (Genel)
Dogalgaz Tesisatgis|

Rehabilitasyon Hemsiresi

Diger Hemsireler

Pazarlamaci
Tiirkge Ogretmeni
Yogurt Pastér Operatéri

Ziraat Muhendisi

Zoolog

I—‘OOOOOOOOI\)OOOO

I—‘HHI—‘I—‘HHI\)NI\)#
OHHHHHHNNOA

Urtin MUdur

TOPLAM | 57 | 3 5

w

Anket duzenlendikten 6 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukaridaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 6 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Beden iscisi (insaat)
meslegi ile ilgilidir. En fazla artis beklenen ilk dort meslekler; Beden iscisi (insaat)
Beden iscisi(Temizlik) ve Demiryolu hatt1 bakim-onarimdir. istihdam artisinin %
35’inin Beden iscisi (insaat) mesleginde olacag 6ngoriilmiistiir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam artisi beklenen
meslekler Beden Iscisi (Genel) ve Urun Muduru’dur.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen meslekler ve Beden lIscisi (Insaat) ve Demiryolu hatti bakim-onarimi
meslegidir.

Tahmin edilen 57 kisilik istihdam artisinin % 94,7’si 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacag 6ngoriilmektedir. isyeri sayisinda agirlik 10 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde oldugundan 6 ay sonra istihdam artis
beklenen meslekler agirlikli olarak yine 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
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isyerlerinden gelmistir. Artis beklenen meslekler cogunlukla nitelik gerektirmeyen
mesleklerdir.

TABLO 6: 6 AY SONRA ISTIHDAM AZALISI BEKLENEN
MESLEKLER

 weseasR o o a0

Garson(Serws Elemani) 0 -1
Hemsire(Genel) -1 0 -1
Sinif Ogretmeni -1 0 -1
isitme Engelliler Sinif Ogretmeni -1 0 -1
Kat Gorevlisi(Temizlik) -3 0 -3
Komi -3 0 -3
Biro Memuru(Genel) -5 0 -5

Anketin uygulanmasindan 6 ay sonra azalis beklenen meslekler yukaridaki
tabloda gosterilmistir.

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Kat gorevlisi
(Temizlik), Komi ve Buro Memuru(Genel)’dir. Toplamda 7 meslekte 15 Kkisilik
istihdam azalis1 beklenmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam azalis1 olmayacagi
belirtilmistir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslekler Kat gorevlisi(Temizlik), Komi ve Buro Memuru(Genel)’dur.

Tahmin edilen 15 kisilik istihdam azalisimn tumunin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacagi ongoriilmektedir.

TABLO 7: 6 AY SONRA ISTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL

DEGISIM
seqor rorbaul 1o | 0n

In§aat 0

Ulastirma,Depolama Ve Haberlesme 10 0 10
Diger Sosyal, Toplumsal Ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 9 0 9
Toptan Ve Perakende Ticaret, 6 1 5
Gida Uriinleri, icecek Ve Titiin imalati 3 0 3
Kagit Hamuru, Kagit Ve Kagit Urtinleri imalati,Basim 2 2 0
Egitim 1 0 1
Gayrimenkul,Kiralama Ve is Faaliyetleri 1 0 1
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Kamu Yoénetimi Ve Savunma,Zorunlu Sosyal Givenlik -1 0 -1

Oteller Ve Lokantalar -9 0 -9
oPLAM | &3 | 3 |

istihdam artis1 veya azalisi beklenen mesleklerin sektorel dagilimina
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artisi beklenen sektorlerin; insaat,
Ulastirma, Depolama ve Haberlesme ile Diger Sosyal Toplumsal ve Kisisel Hizmet
Faaliyetleri oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektorlerin; Kagit hamuru, kagit ve kagit iirlinleri imalati,basim ve yayim olacag
tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektorlerin; Insaat oldugu gorilmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalis1 beklenen sektorler ise Kamu yonetimi ve
savunma, zorunlu sosyal guvenlik, Oteller ve Lokantalardir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam azalis1 beklenmedigi
gorilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler Kamu yonetimi ve savunma,zorunlu sosyal guvenlik, Oteller ve
Lokantacilik sektorleridir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektor insaat sektorii iken 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en
fazla artisin Kagit hamuru,kagit ve kagit urilinleri imalati,basim ve yayim oldugu
gorulmektedir..

Anket duzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalisi cikanldiginda, toplam istihdamin 42 kisi artacag
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 3 Kkisi
artacagi, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde ise istihdamin 39 kisi
artacagi beklenmektedir.

Toplam istihdamin 6 ay sonra % 0,3 oraninda, 10 ve daha fazla kisi calistiran
isyerlerinde de % 0,3 oraninda artacagi ongoriilmektedir. 9 ve daha az kisi calistiran
isyerlerinde istihdamin % 0,3 oraninda artacagi tahmin edilmektedir.
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