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GİRİŞ 

 

      

İlimizin merkez dâhil 6 ilçesi bulunmaktadır. Merkez başlangıç noktası olarak alınırsa 

doğuya doğru Çiftlikköy-Altınova sanayi, turizm ve tarım ağırlıklı, batıya doğru gidildiğinde 

Çınarcık ve Armutlu turizm ve tarım ağırlıklı özellikleriyle ortaya çıkar. Merkez ilçe ise esnaf ve 

sanatkârların yoğun bulunduğu ve ticaret özelliğinin öne çıktığı bir alandır.   

Bölgenin doğusunda, sanayi ve gelişmişlik özelliği ile Kocaeli kuzey batıda dünya başkenti 

olarak İstanbul ve güney batısında ise sanayi, tarım ve ticaret ağırlığı ile Bursa yer almaktadır. Yalova 

bu gelişmişlik üçgenin tam ortasındadır. İlde; sanayi sektörleri arasında gemi sanayini kapsayan 

ulaşım araçları imalatı sektörü açık farkla öne çıkmaktadır.  

Yalova İlimizde sanayi alanında önemli yatırımlar yapılmaktadır. İnşaa aşamasında olan 

Yalova Makine İhtisas ve Avrasya Organize Sanayi Bölgelerinin kısa vadede faaliyete geçmesi 

planlanmaktadır.  Kurulum çalışmaları devam eden OSB'lerin Yalova'ya ciddi bir ekonomik canlılık 

getireceği düşünülmektedir.  

Ekonomik gelirlerin önemli bir kısmı sanayi, tarım ve turizm sektöründen elde edilen gelirler 

oluşturmaktadır. Seracılık ve süs bitkileri üretimi; kapsadığı alan bakımından küçük paya sahip 

olmakla birlikte; tarımsal üretimde sağladığı ekonomik girdi bakımından yüksek bir paya sahiptir. 

Ülkemizin kesme çiçek üretiminin yaklaşık %25’lik bölümü Yalova tarafından 

gerçekleştirilmektedir. Yapılan üretim sadece yurt içi pazarlarda tüketilmemekte, aynı zamanda 

ihracatı da yapılmaktadır.  Yazlık turizminin önem taşıdığı Yalova’da özellikle Çiftlikköy, Armutlu 

ve Çınarcık kıyı şeridinde yazlık siteler bulunmaktadır. Ayrıca Termal ve Armutlu Turizm tesisleri 

ve kaplıcaları turizm gelir kaynakları arasında bulunmaktadır. 

2023 yılı Faaliyet Raporu içerisinde, Yalova Çalışma ve İş Kurumu çalışmaları, Yalova 

işgücü piyasasına ait veriler ve İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu kararları doğrultusunda yapılan 

faaliyetler derlenmiştir.  



1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

1.1 Nüfus 

 

İlin demografik yapısı, yani çalışma yaşı nüfusun yaş ve eğitim dağılımı, aldığı ve verdiği göç gibi 

veriler işgücü piyasasını şekillendiren en önemli unsurlardandır. 2022 adrese dayalı nüfus kayıt 

sistemi sonuçlarına göre Yalova ilinin nüfusu 296.333 olup bu oranla Yalova ili Türkiye toplam 

nüfusunun ‰ 3,4’ünü oluşturmakta ve 81 il içerisinde 61. sırada yer almaktadır.  

 

Tablo 1: İl/İlçe Merkezi ve Belde/Köy Nüfusu Yapısı (2022) 

 

 

  İl/İlçe merkezi Belde/Köy Toplam 

Yalova Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın 

2017 181.036 89.718 91.318 70.167 35.851 34.316 251.203 125.569 125.634 

2018 192.288 9.5373 9.6915 69.946 36.030 33.916 262.234 131.403 130.831 

2019  200.274  99.689 100.585  70.702 36.220 34.482 270.976 135.909 135.067 

2020 203.628 101.508 102.120 72.422 37.352 35.070 276.050 138.860 137.190 

2021 216.261 107.635 108.626 74.740 38.105 36.635 291.001 145.740 145.261 

2022 217.788 108.715 109.073 78.545 39.189 39.356 296.333 147.904 148.429 

Kaynak: TÜİK, https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr 

 

2022 yılı itibariyle nüfus yoğunluğu km²’ye 350 kişi olup, nüfus artış hızı ise binde ‰ 18,2 olarak 

gerçekleşmiştir.  

 

 

Tablo 2:Yalova İli, İllere ve cinsiyete göre ortanca yaş, 2021/2022 

 

İl 

2021 2022 

Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın 

Yalova 36,4 35,3 37,5 36,7 35,7 37,7 

Kaynak: TÜİK, https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Adrese-Dayal%C4%B1-N%C3%BCfus-Kay%C4%B1t-

Sistemi-Sonu%C3%A7lar%C4%B1-2022-49685&dil=1 

 

Yalova İli, cinsiyete göre ortanca yaş istatistiklerine bakıldığında 2022 yılında Erkeklerde ortanca 

yaş 35,7 iken Kadınlarda 37,7’ dir. 

 
Tablo 3: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı (2022) 

 

Nüfusun Yerleşim Yerlerinin Dağılımı Toplam Erkek Kadın 

Yalova – Toplam Nüfus 296.333 147.904 148.429 

Yalova - İl/İlçe merkezleri nüfusu        217.788       108.715        109.073 

Yalova - Belde ve Köyler Nüfusu         78.545         39.189          39.356 

Kaynak: TÜİK 

 

Yalova ilinde nüfusun yerleşim yerlerinin dağılımına bakıldığında Yalova’da da nüfusun 

%73,4’ü il ve ilçe merkezlerinde %26,6’sı ise Belde ve Köylerde ikamet etmektedir. 



 

Tablo 4: Göç Durumu (2022) 

 

Toplam nüfus  Aldığı göç Verdiği göç 

 
Net göç 

 

Net göç Hızı 

 296.333 18.466 12.007 6.459 ‰ 22 

Kaynak: TÜİK 

 

2022 yılı rakamlarına göre net göç hızı ‰22’dir. Yıllar itibariyle net göç hızına genel olarak 

bakıldığında Yalova’nın göç alan bir il olduğu görülmektedir.    

 

1.2. Ekonomi 

 

Tablo 5: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

 Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Süs Bitkileri Yetiştiriciliği 

 
Kesme Çiçek 

Üretimi 

Bahçe Bitkileri 

Üretimi 
 İç ve dış mekân süs 

bitkileri üretimi 

Kimyasal Madde ve Ürünler İmalatı 

 
Suni Elyaf ve 

Karbon İmalatı 

Plastik 

Hammaddelerin 

İmalatı 

 
Kozmetik 

Malzemeler İmalatı 

Deniz ulaşım araçları imalatı 

 
Kuru Yük Gemisi 

imalat ve tamir 
Yat ve Tekne 

İmalatı 
 
Feribot imalatı 

 

İlimizde yılların bilgi birikimine sahip süs bitkileri, organize bir yapıya sahip tersanecilik, 

ülkemizin önde gelen suni elyaf ve kimyasal maddeler üretimi sektörleri rekabet gücü yüksek 

sektörler olarak göze çarpmaktadır. 

  

Tablo 6: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri(2022) 
 

Destek Sınıfı Belge Adedi 
Sabit Yatırım (Milyar 

TL) 
İstihdam 

Hizmetler  - - - 

İmalat   31 12.467.136.869,00 3.362 

Tarım 1 13.494.178,00 5 

Enerji 4 933.788.404,00 3 

Toplam 36 13.414.419.451,00 3.370 

Kaynak: https://www.sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri 

  

2023 yılı İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşviklerine bakıldığında; Yalova ilinde 

belge adedi, sabit yatırım tutarı ve istihdam rakamları bazında ilk sırada imalat sektörü 

yatırımları yer alırken, toplamda,  13.414 milyar TL yatırımın 3.370 kişilik istihdam 

oluşturduğu görülmektedir. 

  
 

 



 

 
 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 7: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler (2021/15+) (Bin Kişi) 
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TR42 (Kocaeli, Sakarya, 

Düzce, Bolu, Yalova) 
1.474 156 52,5% 9,6% 47,5% 

      Kaynak: TÜİK 

 

İl düzeyinde işgücü verisi yayınlanmadığı için İlin işgücü piyasası hakkında bilgi alınabilecek 

en yakın kaynak Yalova’nın da içinde olduğu TR42 düzeyinde yayımlanan işgücü verileridir. 

Buna göre TR42 Düzeyinde; işgücüne katılım oranı % 52,5 olup istihdam oranı ise % 47,5 

olarak gerçekleşmiştir. İşsizlik oranı ise % 9,6’dır. 

 

    Tablo 8: İŞKUR Temel Göstergeleri 
 

 

2022 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

AÇIK İŞ   14.604 

Kamu   9 

Özel   14.613 

İŞE YERLEŞTİRME    

Kamu 4        3 7 

Özel 1.191 5.086 6.277 

Normal Toplam 1.195 5.089 6.284 

Kamu - - - 

Özel -   - - 

Engelli Toplam 56 145 201 

Eski Hükümlü - 12 12 

KAYITLI İŞGÜCÜ 10.649 10.188 20.837 

KAYITLI İŞSİZ 3.285 4.412 7.697 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 

 

Yalova ilinde 2023 yılı itibariyle İŞKUR’a kayıtlı işsiz sayısı 7.697’dir. Toplamda yıl içerisinde 

14.604 açık iş alınmış olup 6.284 işe yerleştirmeye aracılık edilmiştir.   



Tablo 9: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş Grubu 25–29 Yaş Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş Grubu 65+ 
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4.412 3.285 7.697 128 125 253 740 575 1.315 886 609 1.495 680 534 1.214 616 433 1.049 528 351 879 815 621 1.436 19 37 56 

 

2023 yılı İŞKUR İstatistiklerine göre ilde en yüksek kayıtlı işsiz 20-29 yaş grupları arasındadır. İşsizlerimizin büyük bir oranının genç işsizlerden 

oluştuğu görülmektedir. 

 

 

Tablo 10: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar 

 

İlkokul İlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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4.412 3.285 7.697 28 14 42 24 16 40 130 64 194 1.165 1.181 2.346 1.529 1.219 2.748 800 357 1.157 702 406 1.108 34 25 59 - 3 3 

 

İlin eğitim durumuna paralel olarak kayıtlı işsizlerin yaklaşık yarısı Lise altı eğitime sahiptir. Cinsiyetler arası dağılımda en belirgin fark eğitim düzeyi 

artıkça kayıtlı  kadın işsiz sayısı önemli ölçüde artış göstermektedir. Bu durum kadınlarda eğitim seviyesi yükseldikçe iş arama eğiliminde artış 

olduğunun  bir göstergesi konumundadır.  

 



Tablo 11: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Büro hizmetlerinde çalışan elemanlar 390 835 1.225 

Hizmet ve satış elemanları 698 1.184 1.882 

Nitelik gerektirmeyen meslekler 887 1.298 2.185 

Nitelikli tarım, ormancılık ve su ürünleri çalışanları 40 45 85 

Profesyonel meslek mensupları 184 455 639 

Sanatkârlar ve ilgili işlerde çalışanlar 433 99 532 

Silahlı kuvvetlerle ilgili meslekler 3 - 3 

Teknisyenler, teknikerler ve yardımcı profesyonel 

meslek mensupları 

256 316 572 

Tesis ve makine operatörleri ve montajcılar 335 132 467 

Yöneticiler 59 48 107 

Toplam 3.285 4.412 7.697 

    NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacak 

 

Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımına bakıldığında nitelik gerektirmeyen işler, ile Hizmet ve 

Satış Elemanları mesleğinde yoğunluk olduğu görülmektedir. Büro Hizmetlerinde Çalışan 

Elemanlar, Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları, 

Profesyonel Meslek Mensupları diğer önemli meslek grupları olarak dikkat çekmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Tablo 12: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim 

Durumlarına Göre Sayısı 

    Eğitim Durumu 

İktisadi Faaliyet Kolları (Nace) 

Toplam 

Okur-

Yazar 

Olmayan 

Okur-

Yazar 

Lise Altı 

Okul  

Mezunu 

Lise Veya 

Meslek 

Okulu  

Mezunu 

Yüksekokul 

Veya Fakülte 

Mezunu 

Yüksek 

Lisans 

Veya 

Doktora 

Mezunu 

1 
Tarım, ormancılık ve 

balıkçılık 
59 0 0 23 16 12 2 

2 Madencilik ve taş ocakçılığı 2 0 0 2 0 0 0 

3 İmalat 863 4 4 357 267 196 10 

4 
Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 
2 0 0 1 1 0 0 

5 
Su temini; kanalizasyon, atık 

yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 
14 0 0 6 7 1 0 

6 İnşaat 236 4 8 99 62 55 2 

7 Toptan ve perakende ticaret;  450 1 6 127 187 122 0 

8 Ulaştırma ve depolama 77 0 0 27 28 19 2 

9 
Konaklama ve yiyecek 

hizmeti faaliyetleri 
304 1 2 127 102 61 4 

10 Bilgi ve iletişim 17 0 0 1 6 10 0 

11 Finans ve sigorta faaliyetleri 16 0 0 2 6 7 1 

12 Gayrimenkul faaliyetleri 39 0 0 10 13 12 0 

13 
Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 
254 6 5 22 87 129 5 

14 
İdari ve destek hizmet 

faaliyetleri 
158 0 0 42 57 54 2 

15 
Kamu yönetimi ve savunma; 

zorunlu sosyal güvenlik 
3 0 0 1 0 2 0 

16 Eğitim 60 1 1 6 6 46 0 

17 
İnsan sağlığı ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 
88 0 0 5 39 41 3 

18 
Kültür, sanat eğlence, 

dinlence ve spor   
7 0 0 0 7 0 0 

19 Diğer hizmet faaliyetleri 47 0 0 17 21 8 1 

20 
Hanehalklarının işverenler 

olarak faaliyetleri;  
4 0 0 3 1 0 0 

Genel Toplam   2.700 17 26 878 913 775 32 

 
İşsizlik sigortasından faydalananların öğrenim durumlarına bakıldığında İlköğretim ve ortaöğretim 

mezunlarının sayısının diğer gruplara göre daha yüksek oranda olduğu görülmektedir. En fazla çıkış 

imalat, inşaat ve toptan perakende ticaret sektörlerinde görülmektedir. 

 

 

 

 

 



 

 

 
Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

Meslekler 
Açık 

İşler 

(Kamu) 

Açık 

İşler 

(Özel) 

İşe Yerleştirme (Özel) 
İşe Yerleştirme 

(Kamu) 
Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Büro hizmetlerinde çalışan 

elemanlar 
- 1.654 459 450 909 - - - 

Hizmet ve satış elemanları - 2.172 230 292 522 - - - 

Nitelik gerektirmeyen 

meslekler 
6 3.313 647 251 902 - 4 4 

Nitelikli tarım, ormancılık ve 

su ürünleri çalışanları 
- 119 3 4 7 - - - 

Profesyonel meslek mensupları - 495 20 45 65 - - - 
Sanatkarlar ve ilgili işlerde 

çalışanlar 
- 4.911 3618 52 3670 - - - 

Teknisyenler, teknikerler ve 

yardımcı profesyonel meslek 

mensupları 
- 871 46 63 109 - - - 

Tesis ve makine operatörleri 

ve montajcılar 
3 1.032 60 34 97 3 - 3 

Yöneticiler - 37 3  3 -   

Toplam 9 14.604 5.086 1.191 6.284 3 4 7 

 

2023 yılında 14.613 açık iş alınmış olup, açık işlerin tamamına yakını özel sektör işyerlerinde 

olduğu görülmektedir. Sanatkârlar meslek grubu ve Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 

ağırlıktadır. İşe yerleştirmede, Sanatkârlar ve Hizmet ve Satış Elemanları ile Büro Hizmetleri 

ilk üç sırada gelmektedir.  
 

 



Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı  

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş 

Grubu 
30–34 Yaş 

Grubu 
35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş 

Grubu 
45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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1.195 5.089 6.284 111 431 542 374 1.682 2.056 189 1.100 1.289 110 640 750 125 395 520 126 352 478 158 481 639 2 8 10 

                 Kaynak: Yıllık İstatistik Bülteni  

                 
               Kayıtlı işsizler ve işe yerleşenlerin yaş grubu değerlendirildiğinde genç işsizlerin ön planda olduğu görülmektedir. 

           
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı  

 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlkokul İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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1.195 5.089 6.284 - - - - 9 9 18 120 138 284 2565 2.849 542 1.680 2.222 208 503 711 140 198 338 3 12 15 - 2 2 

Kaynak: Yıllık İstatistik Bülteni  

 

              İşe yerleştirmelerde ortaöğretim mezuniyet düzeyi ön planda görülmektedir. 



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı*  

 

Sektörler Erkek Kadın Toplam 

Bilgi ve iletişim 10 5 15 

Diğer hizmet faaliyetleri 24 31 55 

Eğitim 1 20 21 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 3 - 3 

Finans ve sigorta faaliyetleri - 2 2 

Gayrimenkul faaliyetleri 5 3 8 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 242 77 319 

İmalat 3.934 191 4.125 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 20 81 101 

İnşaat 78 13 91 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 208 248 456 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 22 20 42 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 1 - 1 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 5 8 13 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 520 488 1.008 

Ulaştırma ve depolama 16 8 24 

Toplam 5.089 1.195 6.284 

Kaynak: (EFK) Ekonomik Faaliyet Gruplarına Göre Karşılanan Açık İşler 

        

  İşe yerleştirmelerin ağırlıklı olarak İmalat, Toptan ve Perakende Ticaret ve Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 

sektöründe olduğu görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 
 



3. EĞİTİM 

 
Tablo 17:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni Mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksekokula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 
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2019 1478 1595 3073 2019 1493 1708 3201 -15 -113 -128 2019 1236 1273 2509 2019 - - - - - - - - - 

2020 1616 1758 3374 2020 1859 1905 3764 -243 -147 -390 2020 1168 1147 2315 2020 - - - - - - - - - 

2021 1739 1751 3490 2021 1136 1299 2435 603 452 1055 2021 754 854 1608 2021 - - - - - - - - - 

2022 1362 1425 2787 2022 1600 1737 3337 -238 -312 -550 2022 889 929 1818 2022 296 258 554 593 671 1264 355 359 714 

2023 1591 1657 3248 2023 1468 1460 2928 123 197 320 2023 818 901 1719 2023          

 

Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 
 

 

. 



Tablo 18: Bölümler İtibarıyla Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı (Son Üç Yıllık 

Veriler).  

 

Enstitü/Fakülte/MYO Bölümler 

Mezun Mezun Olan Öğrenci SayısıOlan Öğrenci 

Sayısı 

Yeni Kayıt 

Olan 

Öğrenci 

Sayısı 

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-

2024 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

Altınova MYO Gemi İnşaatı 18   18 3 26 7 34 9 

Altınova MYO Kaynak Teknolojisi 7   15   20   29 2 

Altınova MYO Su Altı Teknolojisi 14   21   1       

Toplam 39   54 3 47 7 63 11 

Armutlu Meslek Yüksekokulu Gıda Kalite Kontrolü Ve Analizi 2 23 3 23 4 18 7 30 

Armutlu Meslek Yüksekokulu Gıda Teknolojisi 2 10 2 18 7 22 7 32 

Armutlu Meslek Yüksekokulu Turizm ve Otel İşletmeciliği 8 13 5 4 2 1 14 16 

Armutlu Meslek Yüksekokulu Halkla İlişkiler ve Tanıtım 7 24 2 20 3 18 15 40 

Armutlu Meslek Yüksekokulu Lojistik 19 17 24 22 22 12 26 32 

Armutlu Meslek Yüksekokulu Su Ürünleri İşleme Teknolojisi 1 1 7 2 8 1 12 5 

Toplam 39 88 43 89 46 72 81 155 

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Adalet 14 38 6 19 4 22 18 47 

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Adalet ( 2. Öğretim ) 28 28 9 28 6 16     

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı 

9 17 4 16 3 11 15 34 

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı (2.Öğretim) 

7 13 5 10 3 5 18 20 

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Çocuk Gelişimi 1 58 1 53   52 5 70 

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Çocuk Gelişimi ( 2. Öğretim )   53   42 2 51 6 56 

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 10 34 6 14 10 13 26 35 

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Özel Güvenlik Ve Koruma 16 14 15 26 11 8 25 19 

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Özel Güvenlik Ve Koruma (2. 

Öğretim) 

28 9 20 11 13 4 29 21 

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Sosyal Hizmetler 3 49 3 29 2 25 13 43 

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Sosyal Hizmetler (2. Öğretim) 6 23   31 4 26 11 44 

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Pazarlama 17 5             

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Yaşlı Bakımı 8 38             

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Yerel Yönetimler 15 16 9 22 9 11 28 26 

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Yerel Yönetimler ( 2. Öğretim ) 14 10 11 3 2 4     

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Medya ve İletişim 11 16 6 24 11 13 22 32 

Çınarcık Meslek Yüksekokulu Medya ve İletişim (2.Öğretim) 13 9 13 5 13 9 28 23 

Toplam 200 430 108 333 93 270 244 470 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Bilgisayar Mühendisliği (Doktora 

) 
                

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Bilgisayar Mühendisliği ( Tezli )     4 3 2   7 6 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

(Tezli) 
        1   

10 1 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Endüstri Mühendisliği (Tezli)         1 2 5 3 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Enerji Sistemleri Mühendisliği  

( Tezli ) 

1 4 3 
  2 2 

4 4 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Enerji Yönetimi ( Tezsiz ) ( 2. 

Öğretim ) 

      
  1   

    

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Kimya ve Süreç Mühendisliği 

(Doktora) 
      

3     
    

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Kimya  Mühendisliği (Doktora)               1 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Kimya Ve Süreç Mühendisliği ( 

Tezli ) 

2 6 1 5     
    

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Kimya  Mühendisliği (Tezli )         2 2 2 6 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Mühendislik Yönetimi (Tezsiz) (2. 

Öğretim) 
                

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Polimer Mühendisliği (Doktora)     3 4         

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Polimer Malzeme Mühendisliği 

(Doktora) 
            1 2 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Polimer Mühendisliği ( Tezli)     8 9 4 2 8 6 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Polimer Malzeme Mühendisliği 

(Tezli ) 
        2 4 

    



Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Polimer Mühendisliği (Tezsiz ) 

2.ö. 
                

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Makine Mühendisliği (Tezli)         3   11 2 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Makine Mühendisliği (Doktora)             1   

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Ulaştırma ve Lojistik 

Mühendisliği (Tezli) 
        4   

13 5 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Ekonomi (Tezli)     1 1     5 3 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Felsefe ve Din Bilimleri (Tezli) 1 1 1 2 3 2 5 16 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Felsefe ve Din Bilimleri (Doktora)               3 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü İletişim Sanatları (Tezli) 4 4 7 5 1 3 6 1 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü İletişim Sanatları (Tezsiz) 

(2.Öğretim) 

2 3 4 1 1       

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 

İlişkileri (Doktora) 
  

1 1 2 2 3   2 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 

İlişkileri (Tezli) 
            

    

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü İnsan Kaynakları Ve Çalışma 

İlişkileri ( Tezli ) 
            

6 7 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü İnsan Kaynakları Ve Çalışma 

İlişkileri ( Tezsiz ) ( 2. Öğr) 
    

1 1 1 2     

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü İslam Araştırmaları (Arapça) 

(Doktora) 
                

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü İslam Araştırmaları (Arapça)                 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü İşletme (İngilizce) (Tezli)               6 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü İşletme (Tezli) 1 3 1 4 5   13 7 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü İşletme ( Tezsiz ) ( 2. Öğretim 

) 

6 4 5 4 31 10 17 4 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü İşletme ( Doktora)           1 4 4 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Kamu Hukuku ( Tezli ) 1 3 3 1 2 4 9 3 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Kamu Hukuku ( Tezsiz )                 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Özel Hukuk (Tezli)     3 5 2 6 10 8 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Özel Hukuk (Tezsiz) 1 1 1       7 6 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Sosyal Hizmet (Doktora) 3 2 7 4 4 3     

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Sosyal Hizmet ( Tezli ) 2 2 1 5   7   7 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Sosyal Hizmet (Tezli) (2. Öğretim) 2 2 1 3       10 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Sosyal Hizmet ( Tezsiz ) ( 2. 

Öğretim ) 
        1   

    

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Sosyal Hizmet Kurumları 

Yönetimi (Tezsiz) (2. 

Öğretim) 

          1     

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Sosyal Politika ( Tezli )   1     1   7 5 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Temel İslam Bilimleri ( Doktora)           2 5 1 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Temel İslam Bilimleri (Tezli)     10 1 5 3 5 7 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Temel İslam Bilimleri (Arapça) 

(Tezli) 
    

18 2 10   11 4 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Temel İslam Bilimleri (Arapça) 

(Doktora) 
        2   

5 6 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Uluslararası Finansal Raporlama 

ve Denetim 

(Tezsiz) (2. Öğretim) 

                

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Uluslararası İlişkiler (Doktora)     1 1 1 3     

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Uluslararası İlişkiler ( Tezli ) 1 1 7 1   2 1 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Uluslararası İlişkiler ( Tezsiz 

) ( 2. Öğretim ) 
    

1 4 1 1 3 3 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Uluslararası Ticaret (Tezsiz) 1 1             

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Uluslararası Ticaret ( Tezsiz ) ( 2. 

Öğretim ) 

    
    2 4 

4   

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Uluslararası Ticaret ve 

Finansman (Doktora) 
    

3 
  1   

1   

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Uluslararası Ticaret ve 

Finansman (Tezli) 

2 2 1 4 2 1 7 12 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Muhasebe ve Finansman (Tezli)       1 1       

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Yönetim Organizasyon (Tezli)         1       

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Üretim Yönetimi ve Pazarlama 

(Tezli) 
    

1 2     3 2 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Beden Eğitimi ve Spor (Tezli)         2 2 21 3 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Beden Eğitimi ve Spor (Tezsiz)         4 1     

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Adli Bilişim 2       1 0 5   

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Su Ürünleri (Tezli)     1 1 1 2 1 2 



Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Grafik Tasarımı (Tezli)             1 2 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Hareket ve Antreman Bilimleri 

(Tezli) 
    

        4 2 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü İslam Tarihi ve Sanatları (Tezli)             6 5 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Yeni Medya ve İletişim (Tezli)             6 8 

Toplam 32 41 99 79 110 75 240 186 

Hukuk Fakültesi Hukuk 122 115 112 87 79 77 113 165 

Toplam 122 115 112 87 79 77 113 165 

İslami İlimler Fakültesi İslami İlimler (Arapça) 18 37 23 36 20 50 37 65 

İslami İlimler Fakültesi İslami İlimler (Arapça) 

(M.T.O.K.) 
            

5 6 

İslami İlimler Fakültesi İslami İlimler         4 24 37 85 

İslami İlimler Fakültesi İslami İlimler (M.T.O.K.)             6 7 

Toplam 18 37 23 36 24 74 85 163 

Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği 22 19 19 9 37 19 61 45 

Mühendislik Fakültesi Endüstri Mühendisliği 19 38 10 32 14 33 24 51 

Mühendislik Fakültesi Enerji Sistemleri Mühendisliği 24 14 32 13 20 10 22 10 

Mühendislik Fakültesi Kimya ve Süreç Mühendisliği 8 14 11 18 2 15     

Mühendislik Fakültesi Kimya Mühendisliği         1   7 37 

Mühendislik Fakültesi Polimer Malzeme Mühendisliği             15 8 

Mühendislik Fakültesi Polimer Mühendisliği 19 23 20 5 4 9     

Mühendislik Fakültesi Ulaştırma Mühendisliği 24 7 19 5 9 3     

Mühendislik Fakültesi Elektrik Elektronik Mühendisliği             55 19 

Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği         13 1 56 10 

Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği         4   41 14 

Toplam 116 115 111 82 104 90 281 194 

Sanat ve Tasarım Fakültesi İletişim Sanatları 10 15 17 18 15 15     

Sanat ve Tasarım Fakültesi Grafik Tasarımı         4 10 13 33 

Sanat ve Tasarım Fakültesi İç Mimarlık         4 7 31 54 

Sanat ve Tasarım Fakültesi Resim             2 27 

Toplam 10 15 17 18 23 32 46 114 

Termal Meslek Yüksekokulu Fizyoterapi 17 61 14 53 8 44 18 61 

Termal Meslek Yüksekokulu İlk ve Acil Yardım 19 44 22 40 24 34 22 49 

Termal Meslek Yüksekokulu Sağlık Kurumları İşletmeciliği 5 36 10 29 6 28 19 46 

Termal Meslek Yüksekokulu Yaşlı Bakımı 8 38 12 42 1 36 15 61 

Toplam 49 179 58 164 39 142 74 217 

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

Çalışma Ekonomisi Ve Endüstri 

İlişkileri 

20 39 22 36 30 32 35 43 

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

Çalışma Ekonomisi Ve Endüstri 

İlişkileri ( 2. 

Öğretim ) 

16 26 11 9 3 1     

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

İktisat 6 9 15 13 9 13 36 35 

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

İktisat (2. Öğretim) 31 30 9 2 5 4 
    

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

İşletme 
    

11 15 19 15 45 57 

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

İşletme ( 2. Öğretim ) 40 26 10 6 3 1 
    

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

İşletme ( İngilizce ) 21 20 16 17 16 12 36 42 

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

İşletme (İngilizce) UOLP (Leeds 

Beckett) 

4 3 
  

3 2   
    

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

Sosyal Hizmet 18 55 9 51 7 50 
    

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

Sosyal Hizmet ( 2. Öğretim ) 25 55 13 56 7 53 
    

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

Uluslararası İlişkiler(2.Öğretim) 16 11 
    1 1     

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

Uluslararası İlişkiler ( İngilizce ) 31 29 19 19 17 23 27 54 

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

Uluslararası İlişkiler (İngilizce) (2. 

Öğretim) 

1 
              

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

Uluslararası Ticaret ve 

Finansman 

30 25 31 20 3 1     

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

Uluslararası Ticaret ve Finans         21 29 56 42 

Yalova İktisadi Ve İdari 

Bilimler 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 
        8 5 

34 43 

Toplam 259 328 166 247 151 240 269 316 

Yalova Meslek Yüksekokulu Aşçılık 13 22 10 37 17 33 21 38 

Yalova Meslek Yüksekokulu Bilgisayar Programcılığı 14 9 16 7 48 9 42 25 



Yalova Meslek Yüksekokulu Bilgisayar Programcılığı ( 2. 

Öğretim ) 

13 3 24 5 37 3 42 16 

Yalova Meslek Yüksekokulu Büro Yönetimi Ve Yönetici 

Asistanlığı 

9 17 
            

Yalova Meslek Yüksekokulu Büro Yönetimi Ve Yönetici 

Asistanlığı ( 2. Öğretim ) 

7 13 
  

1     
    

Yalova Meslek Yüksekokulu Deniz Ulaştırma Ve İşletme 31   56 8 46 4 49 4 

Yalova Meslek Yüksekokulu Deniz Ulaştırma Ve İşletme (2. 

Öğretim ) 

35 
  

27 1 28 2 32 6 

Yalova Meslek Yüksekokulu Deniz Ve Liman İşletmeciliği 18 12 34 5 23 6 42 13 

Yalova Meslek Yüksekokulu Deniz Ve Liman İşletmeciliği ( 2. 

Öğretim ) 

26 4 21 5 13 4 35 9 

Yalova Meslek Yüksekokulu İklimlendirme Ve Soğutma 

Teknolojisi 

10 2 17 1 11   30 2 

Yalova Meslek Yüksekokulu Lastik Ve Plastik Teknolojisi 7 1 4 2         

Yalova Meslek Yüksekokulu Polimer Teknolojisi         7 9 14 12 

Yalova Meslek Yüksekokulu Marina ve Yat İşletmeciliği 13 3 27 2 16 1 23 7 

Yalova Meslek Yüksekokulu Marina ve Yat 

İşletmeciliği(2.Öğretim) 

13 1 18 2 8   19 5 

Yalova Meslek Yüksekokulu Muhasebe Ve Vergi Uygulamaları 10 6   1         

Yalova Meslek Yüksekokulu Muhasebe Ve Vergi Uygulamaları 

( 2. Öğretim ) 

1 1 
            

Yalova Meslek Yüksekokulu Pazarlama 17 5 12 3 8 5 31 24 

Yalova Meslek Yüksekokulu Pazarlama ( 2. Öğretim )       1   1     

Yalova Meslek Yüksekokulu Peyzaj Ve Süs Bitkileri 5 8 1 2 4 2     

Yalova Meslek Yüksekokulu Peyzaj Ve Süs Bitkileri 

Yetiştiriciliği 

        5 8 27 14 

Yalova Meslek Yüksekokulu Sivil Savunma Ve İtfaiyecilik 

(Erkek) 
    

44 
  33   

38 
  

Yalova Meslek Yüksekokulu Sivil Savunma Ve İtfaiyecilik 

(Kız) 
  

15 
  

20   16 
  

17 

Yalova Meslek Yüksekokulu Tekstil Teknolojisi 4 2 1 7 2 8 9 11 

Yalova Meslek Yüksekokulu Turizm Ve Otel İşletmeciliği 8 13 8 6 6 12 19 30 

Yalova Meslek Yüksekokulu Turizm Ve Otel İşletmeciliği ( 

2. Öğretim ) 
6 2 4 3 14 1 24 15 

Yalova Meslek Yüksekokulu Yat İşletme Ve Yönetimi 2   4     1     

Yalova Meslek Yüksekokulu Yat İşletme Ve Yönetimi (2. 

Öğretim) 

1 
  

1 
          

Toplam 263 139 329 119 326 125 497 248 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

Bölümü 
            

27 54 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik             27 67 

Toplam             54 121 

Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği             29 19 

Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi             24 24 

Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon             24 19 

Toplam             77 62 

İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi 

Psikoloji 
            

16 58 

İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi 

Tarih 
            

33 26 

İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi 

Sosyal Hizmet 
          1 

20 60 

İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi 

Sosyal Hizmet (2.Öğretim) 
          1 

13 46 

İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi 

Yeni Medya ve İletişim 
            

26 45 

Toplam           2 108 235 

Tıp  Fakültesi Tıp             28 32 

Toplam             28 32 

Genel Toplam 

1149 1487 1127 1257 1042 1206 2260 2689 

 

           Kaynak: Yalova Üniversitesi 
 

 

 

 

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 
 

Tablo 19: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı 

Dönemi 

Sorun 

(1) 
Karar 

Kararın 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2023/I-1  
2022 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Yıllık Faaliyet 

Raporunun onaylanmasına, 

 

 

Onaylanarak Genel 

Müdürlüğe 
gönderilmiştir. 

  

2023/I-2  

İşgücü piyasamızın sektörel durumu, işgücü talepleri ve işgücü 

piyasası araştırması sonucu belirlenen kurslarda; kurs grup 

sayısı ve kursiyer sayılarının ihtiyaca göre değiştirilmesi 

konusunda İŞKUR’un yetkilendirilmesine, 

 

 
Yetki alınmıştır. 

 
  

2023/I-3  

2023 yılı için Toplum Yararına Programlar kapsamında 

açılacak program ve planlamalarda İŞKUR’un 

yetkilendirilmesine, 

 

 

Yetki alınmıştır. 
Alınan karar 

doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

  

2023/I-4  

İİMEK Denetim Kurulunun yıl boyunca açılacak olan kurs ve 

programların en az bir kere ziyaret edilecek şekilde denetim 

planı hazırlayarak, her hafta çarşamba ve perşembe günleri 

düzenli olarak denetlemelerini gerçekleştirmesi hususunda 

yetkilendirilmesine, 

 

 
Karar doğrultusunda 

Denetimler 

yapılmıştır. 

  

2023/I-5 

 

İİMEK Denetleme Kurulu; aktif programların denetimleri 

sırasında kurs ve programların iptaliyle ilgili herhangi bir 

olumsuzlukla karşılaşılmadığı görülmüş olup, denetim 

raporlarının onaylanmasına,  

 Gerçekleşti.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023/I-6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023 yılı İŞKUR yıllık eğitim planının aşağıdaki şekilde 

onaylanmasına; 

Not: MEB’de Modülü Olan Meslek Alanlarına Göre Ayrıca 

Meslekler Uyarlanacaktır. *Kursiyer sayıları talebe göre 

değişebilecektir.  

Sıra No Meslek Adı Kursiyer Sayısı* 

1 Garson (Servis Elemanı) 25 

2 Makineci (Dikiş) 25 

3 
Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi 
25 

4 
Kaynakçı (Gazaltı/Argon/Oksijen-

Elektrik) 
25 

5 Düz Dikiş Makineci 25 

6 Gemi Ön İmalat ve Montaj Elemanı 25 

7 Metal Mamuller Montaj İşçisi 25 

8 İşbaşı Eğitim Programı 500 

9 TYP 230 

 

Yetki alınmıştır. 

Karar doğrultusunda 
yıl içerisinde İşbaşı 

eğitim programları 

düzenlenmiştir. 

İEP 

Programları-

na olan talep 
arttığından 

kurslara olan 

talep 
azalmıştır 

2024 Yılı 

eğitim 
planı İPA 

raporu  

sonucuna 
göre 

oluşturula- 

caktır. 

2023/I-7  

Yıllık eğitim planında olmayan ancak işgücü piyasasının 

ihtiyaç duyduğu mesleklerde veya istihdam garantili olarak 

işverenlerce gelen kurs tekliflerinin gecikmeye mahal 

verilmeden hemen başlatılabilmesi ve takip eden İİMEK 

toplantısında açılan kurslar hakkında kurula bilgi verilmesi 

hususunda İŞKUR’un yetkilendirilmesine, 

 
2023 Yılı Eğitim 
Planı harici kurs 

düzenlenmemiştir 

  

2023/I-8 
 

2023 Yalova işgücü piyasası araştırması çalışmaları konusunda 

İŞKUR İl Müdürlüğünün yetkilendirilmesine 
 

İPA çalışması 

gerçekleştirilmiştir 
  

2023/I-9 

 

Tarımsal alandaki gelişmeler ve istihdam olanakları 

konusunda tarımsal istihdama ve mesleki eğitime yönelik 

uygulanması planlanan politika ve tedbirler hakkında kurula 

bilgi verilmesi, 

 

Tarımsal alanda 
istihdam garantili  

mesleki eğitim talebi 

olmamıştır.  

  



2023/I-10 

 
Ulusal İstihdam Stratejisi doğrultusunda, kadınlara ve gençlere 

yönelik mesleki eğitim ve danışmanlık çalışmalarına ağırlık 

verilmesine, 

 

İŞKUR’ca gerekli 

çalışmalar 
yapılmaktadır. 

   

2023/I-11 

 

İnsan Kaynakları alanında işbirliği kültürünü geliştirmek ve 

sürdürülebilir bir iletişim ağı kurmak amacıyla oluşturulan 

İnsan kaynakları platform toplantılarının, platform üyesi işyeri 

temsilcilerinden gelen talepler doğrultusunda belirlenecek 

konu başlığında yapılmasına, 

 
İK Toplantısı 

düzenlenmiştir. 
  

2023/I-12 

 

Çocuk işçiliğinin önlenmesi eylem planı doğrultusunda çocuk 

işçiliği ile ilgili denetimlerin yapılarak, ilgili kurum ve 

kuruluşlar işbirliği ile kurulan çocuk işçiliği önleme 

komisyonunca çocuk işçi çalıştırma konusundaki şikâyetlerin 

takibinin yapılmasına, 

 
Komisyon rutin 

olarak çalışmaktadır 
  

2023/I-13 

 

Mesleki rehberlik ve danışmanlık hizmetleri kapsamında 

sunulan ‘iş kulübü ve meslek danışmanlığı eğitimlerinin, İl 

Milli eğitim müdürlüğü işbirliği ile mesleki bilgi rehberlik ve 

danışmanlık alt çalışma grubu toplantısında yeni eğitim 

öğretim dönemi için planlamasının yapılarak devam etmesine, 

 
Eğitimler 

düzenlenmiştir 
  

2023/I-14 

 

Aktif işgücü hizmetleri kapsamında düzenlenen işbaşı eğitim 

programları, mesleki eğitim kurslarının işverenlerden gelen 

talepler doğrultusunda mesai saatleri ve günleri dışında da 

düzenlenebilmesine yönelik İŞKUR İl Müdürlüğümüzün 

yetkilendirilmesine, 

 

Yetki doğrultusunda 

eğitimler 

düzenlenmektedir. 

  

2023/I-15 

 

İŞKUR İl Müdürlüğümüzde; Yürütme ve Denetim Kurullarına 

yönelik üye değişikliği yapılmıştır. 1.Denetim Kurulu için; Asil 

Üyeliğe Şef İ***** A***, Yedek Üyeliğe Şef M****** 

S*****, 2.Denetim Kurulu için; Asil Üyeliğe İş ve Meslek 

Danışmanı M****** İ****, Yedek Üyeliğe İş ve Meslek 

Danışmanı B**** K***, Yürütme Kurulu için; Asil Üyeliğe 

Şube Müdürü S*** A******, Yedek Üyeliğe İş ve Meslek 

Danışmanı A**** C**** A****’ın görevlendirilmesine, 

 

   

Gerçekleştirilmiştir. 

 

  

2023/I-16 

 

Engelli hakları ulusal eylem planı doğrultusunda, engelli 

bireylerin mesleki eğitimi ve istihdamı alanında yapılabilecek 

çalışmaların, yürütme kurulu tarafından değerlendirilerek 

İİMEK Genel Kurulu gündemine sunulmasına, 

 Gerçekleşmiştir.   

2023 I-17 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünde yürütme kurulu için; asil üyeliğe 

İl Milli Eğitim Müdür Yardımcısı A**** A****’ın, 

görevlendirilmesine, 

 Gerçekleştirilmiştir.   

2023/I-18 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün Okullar için alan ve dal açılması 

ve kapatılmasına ilişkin teklifleri aşağıdaki gibi kabul 

edilmesine; 

OKUL ADI 
AÇILMASI TEKLİF EDİLEN 

ALAN/DAL  

Çiftlikköy Mesleki 

Eğitim Merkezi 

Motorlu Araçlar Teknolojisi 

Alanı/Otomotiv Elektromekanik Dalı 

 Şehit Sercan Yazar 
Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi 

Elektrik-Elektronik Teknolojisi / Asansör 

Sistemleri 

 Şehit Sercan Yazar 

Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi 

1- Makine ve Tasarım Teknolojileri Alanı 

/ Bilgisayarlı Makine İmalat İşlemleri Dalı 
Anadolu Teknik Programı 

 Şehit Sercan Yazar 

Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi 

2- Makine ve Tasarım Teknolojisi Alanı 

/Bilgisayar Destekli Makine Ressamlığı 
Dalı 

 TOBB Mesleki ve 

Teknik Anadolu 

Lisesi 

Gıda Teknolojisi Alanı 

 

 
MEM tarafından 

takip edilmektedir. 
  

2023/ II-19 

 

Engelli hakları ulusal eylem planı doğrultusunda, İŞKUR ve 

engelli dernekleri işbirliğinde ‘engelli kendi işini kurma hibe 

projesi hazırlama konu başlığında eğitim seminerleri 

düzenlenmesine 

 

İŞKUR tarafından 

eğitim toplantısı 
düzenlendi 

  

2023/ II -20 

 

Eski hükümlü kendi işini kurma hibe projeleri hakkında, 

İŞKUR ve Denetim Serbestlik Müdürlüğü işbirliği ile kendi 

işini kurmak isteyen eski hükümlülere proje yazma konusunda 

destek verilmesi, 

 

İŞKUR’ca gerekli 

çalışmalar 

yapılmıştır.  

  



2023/ II -21 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve İŞKUR işbirliği ile meslek seçme 

aşamasındaki öğrencilere yönelik ‘meslekleri tanıtım günü 

etkinlikleri’ yapılmasına, 

 

Meslek Seçiminin 

önemi konusunda  
eğitim seminerleri 

yapılmıştır. 

  

2023/ II -22 

 

Yürütme ve Denetim Kurullarına yönelik üye değişikliği 

yapılmıştır. Bu kapsamda; denetim kurulu sayısı teke 

düşürülmüş olup İŞKUR olarak asil üyeliğe iş ve meslek 

danışmanı M***** İ****, yedek üyeliğe iş ve meslek 

danışmanı B**** K***’un,  İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

temsilciliği için; Asil üyeliğe Şube Müdürü Dr.U*** İ***’nın, 

Yedek Üyeliğe Şube Müdürü F**** S*******’nın 

görevlendirilmesine, Yürütme Kurulu için İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü asil üye temsilciliğine İl Müdür Yardımcısı V**** 

D****, yedek üye olarak Şube Müdürü Y**** P*******’nın 

görevlendirilmesine,  

 
Görevlendirmeler 

yapılmıştır. 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023/ II -23 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün Okullar için alan ve dal açılması 

ve kapatılmasına ilişkin teklifleri aşağıdaki gibi kabul 

edilmesine; 

OKUL ADI AÇILAN ALAN/DAL 

KAPATILAN 

ALAN/DAL 

  

TOBB Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi 

Gıda Teknolojisi Alanı  Çocuk 

Gelişimi 

 

Altınova Bülent Özyürük 

Çok Programlı Anadolu 

Lisesi 

El Sanatları Teknolojisi / 

Dekoratif El Sanatları Dalı  

Çiftlikköy Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi 

Motorlu Araçlar Teknolojisi 

Alanı /Otomotiv 

Elektromekanik Dalı  

 

Çiftlikköy Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi  

Motorlu Araçlar Teknolojisi 

Alanı/Otomotiv Gövde Dalı   
 

Yalova Nene Hatun 

Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi 

Moda Tasarım Teknolojiler 

Alanı/Giysi Kalıp Tasarımı ve 

Üretimi Dalı 

 

 

 
Yalova MEM 

yetkilendirilmiştir 
  

 

 

 

2023/ I. 

OLAĞAN 

ÜSTÜ-24 

 

Altınova İlçesinde müstakil olarak eğitime başlayacak olan 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde; Makine Teknolojisi 

Alanı/Endüstriyel Ürünler Tasarımı Dalı ve Makine 

Teknolojisi Alanı/Makine Bakım ve Onarım Dalı açılmasına, 

 
Yalova MEM 

yetkilendirilmiştir 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

2023/ III -25 

 

Engelli hakları ulusal eylem planı doğrultusunda, Engelli 

bireylerin mesleki eğitimi ve istihdamı alanında yerel düzeyde 

yapılabilecek çalışmalar görüşülerek aşağıdaki kararlar 

alınmıştır; 

-Engellilere yönelik, iş arama yöntemleri ve sanal istihdam 

fuarlarına katılım konusunda İş Kulübü eğitimleri verilmesi, 

-Engelli dernekleri işbirliği ile düzenli olarak İŞKUR Proje 

hazırlama eğitimleri düzenlenmesi, 

-Proje hazırlamak isteyen engellilerin İŞKUR Engelli koçluğu 

hizmetine yönlendirilerek başvuru şartları hakkında ön bilgi 

almalarının sağlanması 

-Her yıl bir önceki yıl boyunca engelli açığını süresi içinde 

tamamlayan engelli dostu işyerlerine teşekkür belgesi 

verilmesi, 

-İŞKUR Engelli-İşveren görüşmelerinin Yalova Belediyesi 

‘Engelsiz Kafe’ biriminde devam etmesi, 

-İŞKUR İK Platformu üyeleri özelinde oluşturulan İnsan 

kaynakları yöneticileri ile iş arayan engelli bireylerin 

buluşturulması, 

 

 

 

 

İŞKUR tarafından 

gerekli çalışmalar 

gerçekleştirilmiş ve 
takibi yapılmaktadır 

 

  



 

2023/ III -26 
 

İİMEK Denetleme Kurulu; aktif programların denetimleri 

sırasında kurs ve programların iptaliyle ilgili herhangi bir 

olumsuzlukla karşılaşılmadığı görülmüş olup, denetim 

raporlarının onaylanmasına, 

 Gerçekleştirilmiştir.   

 

 

 

 

2023/ III -27 
 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün Okullar için alan ve dal açılması 

ve kapatılmasına ilişkin teklifleri aşağıdaki gibi kabul 

edilmesine; 

OKUL ADI AÇILAN ALAN/DAL 

Altınova Bülent Özyürük Çok 
Programlı Anadolu Lisesi 

Tesisat Teknolojisi ve 

İklimlendirme / Tesisat ve Enerji 
Sistemleri 

 

 
Yalova MEM 

yetkilendirilmiştir 
  

 

 

2022/ IV -28 

 

İŞKUR Denetim Kurullarına yönelik görev değişikliği 

yapılmıştır. Denetim Kurulu asil üyeliğe iş ve meslek 

danışmanı S***** B*****, yedek üyeliğe iş ve meslek 

danışmanı B**** K***’un, görevlendirilmesine,  

 

 
Görevlendirmeler 

yapılmıştır. 
  

 

 

 

2021/ III -29  

İİMEK Denetleme Kurulu; aktif programların denetimleri 

sırasında kurs ve programların iptaliyle ilgili herhangi bir 

olumsuzlukla karşılaşılmadığı görülmüş olup, denetim 

raporlarının onaylanmasına,  

 

 
Denetimler 

Gerçekleştirilmiştir 
  

 

 

 

 

2022/ IV -30  

Mesleki rehberlik ve danışmanlık hizmetleri kapsamında 

sunulan ‘iş kulübü ve meslek danışmanlığı eğitimlerinin; 

İŞKUR, İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve Yalova Üniversitesi 

işbirliği ile yeni eğitim öğretim dönemi için planlamasının 

yapılarak devam etmesine, 

 

 

İŞKUR tarafından 
işbirliği ile düzenli 

olarak eğitim 

çalışmaları 
yapılmaktadır 

 

  

 

 

 

 

2022/ IV -31  

İnsan Kaynakları Platform Toplantılarının Yalova Ticaret ve 

Sanayi Odası (YTSO) işbirliği ile işverenler ve insan 

kaynakları temsilcilerinden gelen talepler doğrultusunda 

belirlenecek konu başlığında YTSO konferans salonunda 

yapılmasına, 

 

 
İK toplantısı 

Gerçekleştirilmiştir. 
  

 

 

 

2022/ IV -32  

Çok Programlı Liselerin sektörün ihtiyacına cevap şekilde 

dönüşümünün yapılması yönünde hazırlık çalışmalarına 

başlanmasına, 

 

 
Yalova MEM 

yetkilendirilmiştir. 
  

 

 

 

2022/ IV -33 
 

Durumu uyan işsizlerin, sektörlerin ve kalifiye eleman 

ihtiyacının karşılanması amacıyla MESEM eğitimlerine 

katılımlarının sağlanması amacıyla ilgili taraflarla alt çalışma 

grubu oluşturulması, 

 

 

Karar doğrultusunda 

durumu uyan işsizler 

İŞKUR tarafından 
MESEM’e 

yönlendirilmektedir. 

  

 

 

 

2022/ IV -34  

İşsizlerin iş arama sürecinde karşılaştığı sorunlar ve işe 

yerleştirilememe nedenleri üzerine anket çalışması 

yapılmasına,     

 

 
İŞKUR tarafından 

gerekli çalışma 

yapılmıştır 

  

 

 

 

 

 



4.2 Kurslar  

Tablo 20 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşgücü Yetiştirme Kursları- Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam        
 

*İşe yerleştirilen kursiyer bilgileri istihdam süreci tamamlanmadığından belirtilmemiştir.                      

 

Tablo 20 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam        

 

Tablo 20 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 - - - - - - - 
 

Tablo 20 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

 

Tablo 20 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

 

Tablo 20 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - -    
 

 

 



Tablo 20 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - -    
 

Tablo 20 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Temizlik)  7 755 84 839    
 

 

Tablo 20 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 
İşbaşı eğitim programı 

İşbaşı eğitim programı 
Açılan 

kurs 

sayısı 

Katılan kursiyer sayısı 
İşe yerleştirilen kursiyer 

sayısı 
Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Müşteri Temsilcisi 1 - 1 1 - 2 2 

Büro Memuru (Genel) 10 1 10 11 - 3 3 

Sekreter 7 1 11 12 1 5 6 

Sekreter (Order Taker) 1 - 1 1 * * * 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 5 6 - 6 4 - 4 

Muhasebe Görevlisi (Otel) 1 - 1 1 - 1 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 3 - 3 3 - 1 1 

Ön Muhasebeci 3 - 3 3 - 2 2 

Çocuk Gelişimi Ve Eğitimi Elemanı 1 - 1 1 * * * 

Hasta Ve Yaşlı Bakım Elemanı 4 - 7 7 - 3 3 

Aşçı Yardımcısı 1 1 2 3 * * * 

Garson (Servis Elemanı) 1 - 1 1 - 1 1 

Peyzaj Bahçıvanı 1 1 - 1 1 - 1 

Mimar 1 - 1 1 * * * 

İnşaat Mühendisi 2 2 - 2 1 - 1 

Halkla İlişkiler Görevlisi 1 - 1 1 * * * 

Hemşire 1 - 1 1 * * * 

Yufka Ustası 1 2 - 2 * * * 

Diğer Kasaplar Ve Et Hazırlama İşçileri 1 1 - 1 * * * 

Et Ve Et Ürünleri İşlemecisi/Kasap 1 - 1 1 - 1 1 

Konfeksiyon İşçisi 1 3 16 19 - 8 8 

Ev Tipi Klima Sistemleri Teknik Elemanı 1 1 - 1 * * * 

Metal İşleri Seri Üretim Tezgâh İşçisi 6 2 29 31 1 5 6 

Makine Montaj Ve Bakım Onarımcısı 1 1 - 1 * * * 

Elektrik-Elektronik Teknolojisi Teknisyeni 1 1 - 1 1 - 1 
Elektrikli Cihazlar Teknik Servisi 

Elemanı/ Ev Aletleri Servis Teknisyeni 1 1 - 1 1 - 1 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri 1 1 - 1 * * * 
Yapı Beton-Zemin Malzeme Deneyleri 

Teknik Elemanı 1 1 - 1 1 - 1 

Klima Sistemleri Teknisyeni 1 1 - 1 * * * 
Gıda/Fermantasyon/Fermente Ürünleri 

Teknikeri 1 - 1 1 * * * 

İmalat ve Kalite Sorumlusu (Metal) 1 1 - 1    



İplik Operatörü (Nezaretçi/Ustabaşı) 1 4 11 15 * * * 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 1 - 2 2 - 2 2 
Büro Yönetimi ve Sekreterlik Meslek 

Elemanı 1 - 1 1 - 1 1 

Hemşire Yardımcısı 1 1 - 1 1 - 1 
İlk ve Acil Yardım Sağlık Teknikeri/ 

/Paramedik 1 - 1 1 * * * 

Anestezi Teknikeri 1  1 1 - 1 1 

Diş Hekimi Asistanı/Yardımcısı 4 - 4 4 * * * 

Filtre İmal İşçisi 1 - 1 1 * * * 
Plastik Ekstrüzyon Makinesi Operatörü 

(Ekstrüder) 1 1 - 1 * * * 

Makineci (Dikiş) 4 5 22 27 1 6 7 

*Diğer Meslekler     9 30 39 

Genel Toplam 79 39 134 173 22 72 94 
 

  

               2023 yılında açılan programlar İşbaşı Eğitimi kapsamındadır. Bu programlara toplamda 173 

kişi katılmıştır. Cinsiyete göre katılımcı sayılarına bakıldığında eğitimlere katılan kadınların oranı, 

erkeklerden fazladır. Bu anlamda Ulusal İstihdam Stratejisi doğrultusunda dezavantajlı kesimlerden 

olan biri olan kadınlara yönelik kursların ağırlıkta olduğu görülmektedir. *İstihdam süreci devam 

etmekte olduğundan işe yerleştirilen sayısı yazılamamıştır. *En alt sütunda programlardan mezun 

olanların diğer mesleklerde işe girişleri gösterilmiştir. 

 
   
Tablo 21: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması  

 

                   Aktif programların planlanmasında ve gerçekleştirilmesinde ilimizin sektörel yapısı iş 

piyasası araştırma sonuçları, sektörlere göre istihdam potansiyeli, işyeri ve eleman sayıları, işgücü 

talepleri ve temininde güçlük çekilen mesleklere yönelik analiz sonuçlarına göre karar verilmektedir. 

Bazı programlar, temininde güçlük çekilen meslekler olmasına rağmen MEB modülündeki meslek 

tanımı ile eşleştirilemediği için listeye konulamamıştır.   

 

 

Temininde Güçlük Meslekler 
Açılan 

Kursun 

Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Makineci (Dikiş) İEP 4 5 22 27 1 6 7 

Garson (Servis Elemanı) İEP 1 - 1 1 - 1 1 

Konfeksiyon İşçisi 
İEP 1 3 16 19 - 8 8 

Resepsiyon Görevlisi İEP 5 6 - 6 4 - 4 

Müşteri Temsilcisi İEP 1 - 1 1 - 2 2 

Muhasebe Meslek Elemanı İEP 
3 - 3 3 - 1 1 

Hasta ve Yaşlı Bakım 

Elemanı 
İEP 4 - 7 7 - 3 4 

Metal İşleri Seri Üretim 

Tezgâh İşçisi 
İEP 6 2 29 31 1 5 6 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 
 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 

Açılan Kurs 

Sayısı 

7 - 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı 

düzeyi nedir? 

 Tam × Çok   Orta  Az  Hiç 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

7 755 84 839 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

- - 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

134 39 173 
 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi?  

 Evet   Kısmen  × Hayır 

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır?    x Evet    Hayır  

 
 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler  
 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı?  
 

× Evet   Kısmen   Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı?  
 

× Evet    Kısmen   Hayır  



3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi?  

× Evet    Kısmen   Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi?  
 

× Evet   Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı?  
 

× Evet    Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı?  

× Evet    Hayır  

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

 

1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

 

× Evet    Hayır  

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

 

× Evet    Hayır  

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

 

× Evet    Hayır  

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  
 

 Evet   × Hayır  

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  
 

× Evet    Hayır  

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi?  

 

× Evet    Hayır  

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi?  
 

× Evet    Hayır  
 

Politika Göstergeleri  

 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı?  

 

× Evet   Hayır  

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı?  

 

×Evet    Hayır  

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı?  

 

Evet   × Hayır  

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir?  

 

× Evet    Hayır  
 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı?  

            × Evet            Hayır 


