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» ILO TURKIYE DIREKTORU NUMAN OZCAN,
GENEL MUDURUMUZ CAFER UZUNKAYA'YI
ZiYARET ETTi

Uluslararasi Calisma Orgutt (ILO) Turkiye Direktord Numan Ozcan, ILO ve ISKUR arasindaki
mevcut is birlikleri ve yeni ortak calismalarin gelistiriimesi  maksadiyla Genel Mudurumuz Cafer
Uzunkaya'yi zivaret etti.

Ziyarette ILO is birligiyle yurutulecek “Kadinlarin Daha Cok ve Daha lyi Is Firsatlarina Erisimlerinin
Desteklenmesi Projesi” ve “Iinsana Yakisir Islerin Desteklenmesi Projesi” hazirlik calismalari
degerlendirildi. Gorismede ayrica ILO'nun 100. yili dolayisiyla yUrUttlen calismalardaki muhtemel
is birligi alanlari gorusuldu.
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> PERSONEL MOTIVASYON TOPLANTILARINA
DEVAM EDIYORUZ

Genel Mudurimuz Cafer Uzunkaya, Genel
MudUrligumuizde gdrevli Sube MudUrlerimiz ile
"Personel Motivasyon Toplantisi’nda bir araya
geldi. Toplantida Genel MUdurumuz, acik kapi
politikalarina vurgu yaparak personelimizin
her tUrlU talep ve Onerilerini dikkate aldiklarin,
bundan sonraki  donemde  motivasyon
toplantilarinin - dUzenli  hale  getirilmesini
hedeflediklerini dile getirdi. ISKUR'un tecriibeli

personelimizle daha gUcll olduguna ve bu
tecrlibelerin genc personelimize aktarilmasinin

dnemine vurgu vapan Uzunkaya, bu
tur toplantilarin iliskileri ve ekip ruhunu
kuvvetlendirdigini  sodyledi.  Personelimizin

Kuruma olan aidiyet duygusunu gUclendirmek
icin son 2 vilda vyapilanlari hatirlatan Genel
MOdurimuaz, gelecek doénemde yapilmasi
planlanan faaliyetlere yonelik bilgiler paylasti.
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» GENEL MUDURUMUZ CAFER UZUNKAYA
EGiTiM UZMANLARIMIZLA BiR ARAYA GELDI

Genel Mudurumuz Cafer Uzunkaya, “Personel
Motivasyon Toplantilar’” kapsaminda
Genel  MUdurligumuzde  gorevli  Egitim
Uzmanlarimizla bir araya geldi. Kurumumuzda
gbrev yapan her bir calisani bir butinin
ayrilmaz bir parcasi olarak gérdiginun altini
cizen Genel MudUrimuz Uzunkaya, bu noktada
Egitim Uzmanlarimizin hizmet ici egitimlerimizi
zenginlestiriimesi gerektigini kaydetti.
Toplantida Egitim Uzmanlarimizin éneri ve
taleplerini de dinleyen Genel Mudurimuiz
Uzunkaya, personelin motivasyonunu artirma
noktasinda son iki yilda yUkselme sinavlari,
ivilestirmeler  ve  Kurum i¢ci Is  ve
Meslek Danismani atamalari ile
dnemli adimlar atildigini belirterek “Her bir

calisanimiz bizim icin ayri kiymetlidir. Onlari
daha iyi imkanlar sunarak motivasyonlarini
artirmak ve aidiyet duygularini yikseltmek en
onemli sorumluluklarimizdandir.” dedi.

Personeli  unvan  olarak  ayristirmadan
calistirmanin ve herkesin kendi potansiyelinden

verimli bir sekilde faydalanmanin
dneminin altini cizen Genel MUudurimuiz
Uzunkaya, Egitim Uzmanlarinlarindan

Kurum icerisinde daha iyi istifade edilebilmesi
icin birtakim calismalarin yapildigini belirtti.
Toplantida Egitim  Uzmanlarina tek tek
s6z hakkl verilerek, onlarin  godrev ve
sorumluluk alanlart hakkinda bilgi  alindi.
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» MERSIN'DE UNIVERSITE OGRENCILERINI i$
DUNYASIYLA BULUSTURDUK

Mersin ~ Calisma ve Is  Kurumu |l
MUdarligumuz  tarafindan dlzenlenen
", Is'te Genclik Bulusmas!”
Universite  ogrencileri ile is  dUnyasinin
temsilcilerini bir araya getirdi.
Mersin Valiligi himayelerinde, I
Madurlagumuz koordinasyonunda,
Mersin Ticaret ve Sanayi Odasi
(MTSO), Profesyonel Insan  Kaynaklari
Platformu ve Is Kulibtu is birliginde
", Iste  Genclik Bulusmas!” duzenlendi.
Etkinlige, AK Parti Mersin Milletvekilleri
Ali Cumhur Taskin ve Haci Ozkan ile
MTSO Baskani Ayhan Kiziltan, Akdeniz
Belediye Baskan  Yardimcisi Mustafa
Kutlu, 1 MOddramaz — Halil  Bozkurt,

Cag Universitesi Rektort Prof. Dr. Unal Ay, I
ProtokolU ile isglcU piyasasina yon veren
kurum ve kuruluslarin  temsilcileri  katildl.
Sosyal Calisma Programi katilmcisi
Universite  dgrencilerini isgUcl  piyasasina

hazirlamak, istihdam  edilebilirliklerini
artirmak, is arama becerilerini glclendirmek,
2019 istihdam  Seferberligi  kapsaminda
Kurumumuz hizmetlerini anlatmak
maksadiyla, MTSO Konferans Salonunda
gerceklestirilen etkinlige Universite 6grencileri
yogun katilim gdsterdi.

Program acilisinda yaptigl
konusmada, issizligin - bugln  ddnyanin
ortak sorunu oldugunu vurgulayan
I Madurimiz ~— Bozkurt,  "Neredeyse
tim  dUnyada genel issizlik oraninin ki
kati dUzeyinde seyreden genc issizlik

olgusu bizimicincok 6énemli, Kurumumuz 2023
istihdam hedefleri cercevesinde, aktif is glcU

piyasalari ve calisma politikalari
sayesinde, Turkiye'de genc issizlik
sorununu istihdam politikalari ile
asmaya  calisiyoruz"  seklinde  konustu.
Ilk kez bu vyl Temmuz ayinda baslayan
Sosyal Calisma Programini  da anlatan
Bozkurt, merkezi kura sistemiyle verlestirilen
dgrencilerin ilgili kamu kurum ve
kuruluslarina gonderildiklerini anlatti.
Bozkurt, bu programila hedeflerinin,

Universite dgrencilerinin is hayatina girislerini
kolaylastirmak, teknik becerilerini artirmak,
takim icinde calisma, organize olabilme,
iletisim kurabilme,  analitik  dUstinme
gibi sosyal becerilerini gelistirmek oldugunun
altini cizdi. Program, Milletvekilleri Taskin
ve Ozkan ile MTSO Baskani Kiziltan'in
konusmalari ve is dunyasi profesyonellerinin
Universite ogrencileriyle deneyimlerini
paylasmaslyla son buldu.
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» iSBASI EGITiM PROGRAMLARI iLE
iISTIHDAMA KATKIMIZ DEVAM EDiYOR

Cankiri Calisma ve Is Kurumu I
MudUrlagimaz ile Alpin Corap Fabrikasi is
birliginde Isbasi Egitim Programi diizenlendi.
“Orgii Makinesi Operatérii” mesleginde 21
kisinin bulundugu ve yUzde 50’sinin firma
blnyesinde istihdam edilecedi programa
katilan Sube MuUdUrimUz Mehmet Gayret
katilimcilarin sorularini cevaplandirdi.

Gaziantep Calisma ve Is  Kurumu I
MUdarligimuz ile Medical Park Gaziantep
Hastanesi is birliginde “Hemsire” mesleginde
Isbasi Egitim Programi protokolt imzaland.
13 katilimcinin bulundugu ve 3 ay sUrecek
program  sonrasinda  katihmcilar ~ firma
bunyesinde istihdam edilecek.

Gaziantep Calisma ve Is  Kurumu I
Madurligumuaz ile BIM marketler zinciri is
birliginde isbasi Egitim Programi protokoli
imzalandi. 3 ay suUrecek program sonunda
80 katiimci “Kasiyer ve Satis Elemani”
pozisyonunda firma bunyesinde istihdam
edilecek.
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» iSBASI EGITIM PROGRAMLARI iLE
ISTIHDAMA KATKIMIZ DEVAM EDiYOR
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Tekirdag Calisma ve Is  Kurumu |l
MudUrlagimuize bagll Cerkezkdy Hizmet
Merkezimiz ile Arcelik firmasi is birliginde,
Isbasi Egitim Programi protokol( imzalandi.
“Ambar/Depo Gorevlisi” mesledinde
planlanan programin sonunda, 15 katilimcinin
en az yUzde 50’si firma bunyesinde istihdam
edilecek.

Yozgat  Calisma ve Is  Kurumu I
MUdurligimuz ve Yozgat Organize Sanayi
Bolgesi'nde faaliyet gdsteren Garanti Giyim
firmas! is birliginde Isbasl Egitim Program
protokolU imzalandi. Protokol ile 8 katihmci
“Kalite Kontrol” mesleginde firmabUnyesinde
istihdam edilecek.

> MEGIP KAPSAMINDA KURSLARIMIZ

DEVAM EDIYOR

Zonguldak Calisma ve Is Kurumu Il Madurligumuz ile Caycuma Saltukova'da bulunan Ece
Ege Tekstil firmasi is birliginde Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme Isbirligi Protokolt (MEGIP)
kapsaminda, istihdam garantili “Kadin Giyim Modelist Yardimciligi” mesleginde kurs dizenlendi.
Kursun sonunda 25 kadin kursiyerin en az yUzde 50’si firma blnyesinde istihdam edilecek.
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» MESLEKI EGITIM KURSLARIMIZ iLE
MESLEK EDINDIRIYORUZ

GIRESUN

Corum  Calisma ve Is  Kurumu |l
Madurlagtmuz, Corum Halk Egitim Merkezi
ve Corum Hacl Bektas Veli Anadolu Kultur
Vakfi is birliginde "Bilgisayar Operatéri/
Kullanicisi” mesleginde kurs dizenlendi. 24
kursiyerin bulundugu kursun sertifika toreni |l
MudUrimuaz Ali Sahan’in katilimiyla yapildi.

Elazig§ Calisma ve s Kurumu I
Mudurlagtmaz ile Elazig El Sanatlari Egitim
Merkeziis birliginde “Geleneksel El Nakiscisi”
mesleginde kurs acildi. 20 kadin kursiyerin
egitim alacagi kurs 60 gun surecek.

Giresun  Calisma ve Is  Kurumu I
MudUrlagumaz ile Asi Moda Tekstil firmasi is
birliginde imzalanan protokol kapsaminda,
25 kisilik istihdam garantili Mesleki Egitim
Kursu duzenlendi. “Dokuma Konfeksiyon
Makinacisi” mesleginde acillan  kursun
sonunda basari gdsterenler, firma bUnyesinde
istihdam edilecek.
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> MESLEKI EGITIM KURSLARIMIZ iLE
MESLEK EDINDIRIYORUZ

SAKARYA

Sakarya Calisma ve Is  Kurumu I
Mudurlagumuz, Sakarya Orman  Bodlge
Mudurlagu ve Sakarya Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler 1| Mudurlagu is birliginde kentteki
rehabilitasyon merkezlerinde egitim goren
zihinsel engelli dgrencilere yonelik “Fidan
Yetistiriciligi” kursu acildi. 16 gencin egitim
alacagl kurs 1ay sUrecek.

» GIRISIMCI ADAYLARI YETISTIRMEYE

DEVAM EDiYORUZ

AKSARAY

Aksaray Calisma ve Is  Kurumu I
Mudurlagimuaz  ile Kadin - ve Demokrasi
Dernegi (KADEM) is birliginde duzenlenen
“Uygulamali Girisimcilik Egitimi” KADEM
Egitim Salonunda basladi. 4 gln sUren
egitimde katiimcilara, Egitimci Leyla Icerli
esliginde girisimcilik konusunda bilgiler verildi.
Programda Il Mudurumuz Mahmut Akkus,
katilimcilara Engelli ve Eski HukUmluler icin
kendi isini kurmaya yonelik Kurumumuzun
projelerini anlatti.

Usak Calisma ve Is Kurumu il MUdarlagimiiz
ile Usak Ticaret ve Sanayi Odasl Baskanligi
is birliginde imzalanan protokol kapsaminda
Girisimcilik Egitim Programi dUzenlendi. 17
katihmcinin faydalandigi egitim programinda,
girisimci adaylarina Kurumumuzun hizmetleri
ve tesvikler konusunda da bilgi verildi.
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> is KULUPLERIMIZDE SUNDUGUMUZ
EGITIMLERLE VATANDASLARIMIZI CALISMA
HAYATINA HAZIRLIYORUZ

BALIKESIR

ERZURUM

Balikesir  Calisma ve Is  Kurumu I
Madurligumuz tarafindan, il Tarim ve Orman
Mudurlagt  bunyesinde  Sosyal  Calisma
Programi kapsaminda calisan 15 Universite
dgrencisine yonelik, Is Kulib egitimi verildi.
Is KulubU Liderlerimiz tarafindan verilen
egitimde katiimcilara “kendini tanima, is
arama Kanallari, 6zgecmis hazirlama, is
arama agi kurma, miilakat teknikleri” gibi
konular anlatildi.

Erzurum  Calisma ve Is  Kurumu I
MudUrlagtmiz  tarafindan, 4 Universite
dgrencisi, 4 mezun ve 1 yabanci uyruklu
yuksek lisans mezunu olmak Uzere toplam
9 katilimciya Is Kulibu egitimi verildi. 5 gin
stren egitimde “kendini tanima, hedef
belirleme, is arama becerileri, miilakat
teknikleri, is goOriismesi éncesi ve sonrasi
neler yapiimali” konulari anlatildi. Program
sonunda katilimcilara sertifikalari  takdim
edildi.

Hatay Calisma ve Is  Kurumu I
MUdarligimuz  ile Akademi  Hastanesi
is  birligindeki Isbasi  Egitim  Programi
kapsaminda firmanin ise baslatacagdi 12 kisilik
“Hemsirelik ve Ebelik” mesledindeki grup
icinIs Kulubt egitimi verildi. Duzenlenen
3 gunlik egitim ile Is Kulibu Liderlerimiz
tarafindan, isveren beklentileri odakli konular
anlatildi.  Programin sonunda katilimcilara
sertifikalari takdim edildi.
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> is KULUBU EGITIMLERIMIZ ILE
BILGILENDIRMELERIMiZ DEVAM EDIiYOR

TRABZON Trabzon Calisma ve s Kurumu I
Madurligumuz tarafindan, il Kaltar ve Turizm

I Mudurlugi'nde isbasi yapan 15 Sosyal
Calisma Programi kapsamindaki &grenciye
yonelik Is Kulubl etkinligi gerceklestirildi.
Etkinlikte katilimcilara  “kendini  tanima,
is arama kanallari, 6zgecmis hazirlama,
is arama agi kurma, miilakat teknikleri”
konulari anlatildi.

Yozgat Calisma ve Is Kurumu [
MudUrlagumaz tarafindan, Yozgat Genclik ve
Spor Il Mudurlugu binyesinde Sosyal Calisma
Programindan faydalanan 18 Universite
dgrencisine yonelik Is Kulibu egitimi verildi.
Egitimde katihmcilara “6zgecmis hazirlama,
miilakat teknikleri, kendini tanima, beden dili
ve is arama kanallari” konularinda bilgi verildi.
Egitimin  sonunda 6grencilere sertifikalari
takdim edildi.

% ATATURK UNIVERSITESi REKTORU VE _
UNIVERSITE OGRENCILERI iLE BiR ARAYA GELDIK

Prof. Dr. Omer COMAKL

Erzurum Calisma ve Is  Kurumu il Mudirimdaz Abdulkadir Mutlu, Sosyal Calisma Programi
kapsaminda is birligi yapilan, Atattrk Universitesi Rektért Prof. Dr. Omer Comaklr'yl makaminda
zivaret ettikten sonra, program kapsaminda calisan ¢grenciler ile bir araya geldi. Il MUdtrimuiz, bu
yil ilk defa uygulanan Sosyal Calisma Programlarinin bundan sonraki streclerini daha iyiye tasimak
maksadiyla, Kurumun ve dgrencilerin 6neri, talep ve gdrUslerini ald.
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> ENGELLI iSTIHDAMINI ARTIRMAYA YONELIK
CALISMALARIMIZ DEVAM EDIYOR

HATAY Hatay Calisma ve Is Kurumu |l

| J—

TEKIRDAG

Madurligumuize bagl Iskenderun Hizmet
Merkezimiz Engelli Is Koclarimiz, Iskenderun
Engelliyim Engel Tanimam Dernegi ve
Iskenderun Belediyesinin Engelsiz Atélyesini
zivaret etti. Burada engelli vatandaslara
yonelik is arama becerileri ve engelli projeleri
hibe destedi vani sira, Kurumumuzun diger
hizmetleri hakkinda bilgilendirme sunumu
yapildr,

Tekirdag Calisma ve Is  Kurumu |l
Maduarlagtmuz ile Arcelik firmasi isbirliginde
yUrtattlen “Engelli Destek Teknolojilerine
Yonelik Projesi’ni yerinde incelemek Uzere,
Tekirdag Valisi Aziz Yildirm ve il Mudtrimaz
Yasar Esen, isyerine ziyaret gerceklestirdi.
Engellilerin istihdam edilebilirliklerini artirmak
icin teknoloji destedi verilen firma, proje
ile 9 engelli katilimcidan 8inin istihdamini
gerceklestirdi.
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% TEKIRDAG’DA “HAYATIMIN DENETiMi ELIMDE
PROJESI” KAPSAMINDA SEMINER DUZENLEDIK

Tekirdag Calisma ve Is Kurumu il Mudarlugumuzee, Kadin ve Demokrasi Dernedi (KADEM),
Tekirdag Denetimli Serbestlik MUdurliugu ile Trakya Kalkinma Ajanstis birliginde denetimli serbestlik
tedbiri bulunan ve iyilestirme faaliyetleriicinde infaz stireci devam eden kadin hukimlUlere yonelik
seminer verildi. Programda Il Mudurlugumuzde gdrevli Is ve Meslek Danismanlarimiz Candan
Ozguin Ayar ve Mehmet Tekin tarafindan Kurumumuzun hizmetleri tanitilarak, is arama becerileri
konularl anlatildi. Uygulanan seminer programlari ile proje sonunda, 18 kadinin yasam kalitesinin
artirimasi ve is hayatina kazandiriimasi hedefleniyor.

» TEKIRDAG’DA “iSTIHDAM VE GENCLIK
ARASTIRMASI ARAMA KONFERANSI”NI
GERCEKLESTIRDIK

Tekirdag Calisma ve Is Kurumu Il Mudurligumiz tarafindan, Valilik koordinasyonunda Trakya
Kalkinma Ajans is birliginde “istihdam ve Genclik Arastirmasi Arama Konferansi” dizenlendi.
Programa, Il Muduramuz Yasar Esen’in yani sira SGK Il Mudurd Fatma Derya Alan, Tekirdag TSO
Baskani Cengiz Gunay, OSB temsilcileri, Sanayi ve Teknoloji Il Mudurligu temsilcileri, lice Ticaret
ve Sanayi Odalari temsilcileri, isci ve isveren sendika temsilcileri katildi. Konferansta Tekirdag'daki
istihdamin ve genclerin istihdaminin gtncel sorunlarinin tespit edilmesi ve sorunlara uygun ¢6zim
onerilerinin ortaya cikarilarak hayata gecirilmesine yonelik tespitlerde bulunuldu.
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» TRABZON’DA "ONLINE BECERI
DEGERLENDIRME ARACI PROJESI i$ BIiRLiGi
PROTOKOLU” iMZALADIK

Trabzon Calisma ve Is Kurumu il Madurligumuz ile Dogu Karadeniz Kalkinma Ajansi (DOKA)
arasinda, Karadeniz Teknik Universitesi ortakligi ile hazirlanarak AB’ye sunulmus olan proje
kapsaminda is birligi protokolt imzalandi. “Online Beceri Degerlendirme Araci Projesi Is Birligi
ProtokolU” kapsaminda, dusuk dlzeyde yeterlilik ve beceri sahibi yetiskinlerin veya dncelikli hedef
gruplarin, okur-yazarlik, sayisal okuryazarlik ve dijital okuryazarlk becerileri alanlarindaki mevcut
becerilerine iliskin 6grenme eksiklikleri tespit edilecek ve belgelendirilecek.

% 2019 MALATYA SENLIKLERINDE STANT ACTIK

Malatya Calisma ve Is Kurumu il MUdarligamaz, Malatya Buyiksehir Belediyesinin dizenledigi
“2019 Malatya Senlikleri” kapsaminda stant actl. Kurumumuz tarafindan acilan standi ziyaret eden
vatandaslara, Is Kulubu egitimleri ile ISKUR'un tesvikleri ve destekleri hakkinda bilgiler verildi.
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» ISKUR'LA KENDI BASARI HiKAYESiNi
YAZANLARIN SAYISI GUN GECTIKCE ARTIYOR

GIRISIMCILIK EGITIM PROGRAMI ILE KEND/ [SININ

PATRONU OLDU

Osmaniye’nin  Duzici ilcesine baglh Yarbasi
beldesinde yasiyorum. Kendi isimi kurmak
en buyUk hayalimdi. Kafamda gUzel bir
is fikri vardr fakat bu fikri hayata nasll
gecirecegimi bilemiyordum. Tam bu sUrecte
ISKUR tarafindan acilan Girisimcilik Egitim
Programindan  haberdar oldum. Hemen
Osmaniye Calisma ve s Kurumu Il MUdarligune
basvurarak ilk acillan Girisimcilik  Egitim
Programina katildim. Burada aldigim egitim
sayesinde kendi isimi kurarken nasil bir yol
izlemem gerektigini, bu sUrecte karsilastigim
sorunlari nasil ¢cdzebilecegimi 6grendim.

Girisimcilik Egitimimin ardindan hazirladigim
is projemi KOSGEBe sundum. Basvurum
bekledigimden ¢ok daha kisa bir stirede olumlu
sonuclandi.  Basvurumun kabul edilmesiyle
birlikte gerekli malzeme ve techizati alarak

15
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“Ayisigl Alabalik Restorani” adini verdigim is
yerimi actim. Ik zamanlarda 10 masterim olsun
bana yeter diyordum. ilk yilda fazla bir kazanci
olmadi; fakat zorlu ve yorucu sUreci esim ve
cocuklarimin destegiyle basariyla atlattim.
Calismalarimin neticesinde is yerim 3 yil icinde
istikrarli bir sekilde buyudu.

ISKUR sayesinde, girisimcilik alaninda ik
adimlarimi attigim restoranimda su an Isbas
Egitim Programi ile 3 kisiyi daha istihdama
kazandirmanin mutlulugunu yasiyorum. Benim
gibi girisimci olmak isteyen kisilere, 6zellikle
kadinlara tavsiyem ilgi ve yeteneklerini kesfedip
pivasa sartlarinda ayakta kalabilecekleri
alanlarda is vyeri acmalaridir.  Durast ve
samimi olarak calistiklarinda mutlaka basarili
olacaklardir.
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Istatistiklerle
Isglicu Piyasasi
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> 2019 OCAK - TEMMUZ DONEMI
ISKUR iSTATiSTIKLERI

Ocak - Temmuz’18 Ocak - Temmuz’19
670 bin 910 845 bin 200

Ocak - Temmuz’18 Ocak - Temmuz’19
226 bin 662 274 bin 861

N !
%21,3 Artis
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Ocak - Temmuz’18 Ocak - Temmuz’19
223 bin 755 275 bin 814

Ocak - Temmuz’18 Ocak - Temmuz’19
106 bin 247 150 bin 826

N
%42 Artis

Ocak - Temmuz’18 Ocak - Temmuz’19
178 bin 732 232 bin 47

R
%29,8 Artis
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