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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI SiVAS iLi SONUG RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, 6niimiizdeki
doénemlerde istihdam artis1 veya azalisi beklenen meslekleri tespit etmek, isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2008 yilinda
“[sglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“[sglicii Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket elektronik
ortamda http://anket.iskur.gov.tr adresinde bulunmus ve isverenlerimiz internet
uzerinden bu anketi doldurmuslardir.

Bu cercevede, 20 Ekim - 5 Aralik 2008 tarihleri arasinda, Tirkiye’de 81 ilde
10 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve 6zel isyerlerinde “Isglicu Piyasasi
Bilgileri Anketi” uygulanmaya calisitmistir.

Sivas il simirlan icerisinde 300 isyeri anketi doldurmustur. Bu isyerlerinin 63
tanesi 1-9 kisi arasi istihdam eden isyeri, 237 tanesi 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 42 tanesi 50 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midurliglimiizin  ve diger kullanicilann calismalarina  yardimcr  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslanmiza tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: CALI SANLARIN SEKTORLERE GORE DA GILIMI

_ TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI
|$YERLER| |$YERLER|
optan ve Perakende Ticaret 1.501 1.843 1.448 1 777
||In§aat 42 612 15 627 13 45 5 50 29 567 10 577
"Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik | 33 | 1.696 | 235 | 1.931 5 10 7 17 28 | 1.686 || 228 | 1.914
lcayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri 23 [1085[ 475 [ 1560 [ 8 13 6 19 | 15 [1o72]| 469 | 1541
"Glda Uriinleri, icecek ve Tiitiin imalati 18 291 24 315 1 6 0 6 17 285 24 309
lutastirma, Depolama ve Haberlesme 16 | 497 | 35 | 832 | s 24 2 26 | 11 [ 473 | 33 | 508
loteller ve Lokantalar 14 [ 2322 25 [ 257 | 3 10 0 10 [ 12 [ 222 [ 25 [ 247
Enerji Ureten Maddeler Haric Maden. ve Tasocakciligi | 12 785 27 812 2 12 0 12 10 773 27 800
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 11 554 262 816 1 0 3 3 10 554 259 813
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 8 1312 71 1.383 0 0 0 0 8 1312 | 71 1.383
||Egitim 8 73 58 131 1 3 0 3 7 70 58 128
||Ba§ka Yerde Siniflandirlmamis imalatlar 7 325 10 335 2 6 1 7 5 319 9 328
||Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi 7 1.012 | 19 | 1.031 2 6 0 6 5 1.006 || 19 | 1.025
"Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocak¢ili 6 446 4 450 0 0 0 0 6 446 4 450
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 6 92 37 129 2 6 0 6 4 86 37 123
Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati 4 41 40 81 0 0 0 0 4 41 40 81
Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 4 629 12 641 1 7 0 7 3 622 12 634
Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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Tarim, Avcilik ve Ormancilik 3 184 10 194 0 0 0 0 3 184 10 194
Plastik ve Kauguk Uriinleri imalati 3 41 2 43 1 5 0 5 2 36 2 38
Agac Uriinleri imalati 2 14 0 14 1 4 0 4 1 10 0 10
Makine ve Techizat imalati 2 54 2 56 1 7 2 9 1 47 0 47
"Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 2 34 36 70 0 0 0 0 2 34 36 70
||Kag|t Hamuru, Kagit ve Kagit Ur. imal.; Bas. ve Yay. 1 7 5 12 0 0 0 0 1 7 5 12
||Kimyasa| Madde ve Uriinler ile Suni Elyaf imalat 1 13 0 13 0 0 0 0 1 13 0 13
Ulasim Araglan imalati 1 1.291 1.298 0 0 0 0 1 1.291 1. 298

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07

4/19



iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI SiVAS iLi SONUG RAPORU

Tanm sektoriinde 3, Sanayi sektoriinde 76, insaat sektoriinde 42 ve
Hizmetler sektorinde 179 isyeri olmak Uuzere toplam 300 adet isyeri anketi
doldurmustur. Anketi dolduran isyerlerinin % 79’u 10 ve daha fazla kisi calistiran
isyeridir.

isyeri sayis1 en fazla Toptan Perakende Ticaret sektdriinde bulunmaktadir.
Toplam isyerlerinin % 22’si Ticaret sektorundedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden
isyerleri ve 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde de en fazla isyeri
Ticaret sektorundedir.

Toplam calisan sayisinda on plana cikan sektor Kamu Yonetimi ve Savunma,
Zorunlu Sosyal Guvenliktir. Hem toplam calisanlarin hem de 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde calisanlarin en fazla istihdam edildigi sektor Kamu
Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik iken 9 ve daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde calisanlarin en fazla istihdam edildigi sektor Ticarettir. Toplam
calisanlarin % 13,2’si, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarnn %
13,4’U Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektorundedir. 9 ve
daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlann % 25,8’i Ticaret sektorlinde
calismaktadir.

Calisanlann % 88’i erkek, % 12’si kadindir. Erkeklerin % 13,’si Kamu Yonetimi
ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektorunde calismaktadir. Kadinlann % 27,1’
Gayrimenkul Kiralama ve is Faaliyetleri sektdriinde calismaktadir. Toplam calisanlar
icerisinde Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri sektoriinde calisan
kadin say1s1 calisan erkek sayisindan fazladir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 24,4’u,
kadinlarin % 33,3’4 Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guivenlik sektoriinde
istihdam edilmektedir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisan
erkeklerin % 13,4’4 Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Glivenlik, kadinlarn
% 27,4’ Gayrimenkul Kiralama ve is Faaliyetleri sektoriinde istihdam edilmektedir.

isyerlerinin % 79’u 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu isyerleri
toplam calisanlann % 98,2’si istihdam etmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO: 2 CALI SANLARIN MESLEKLER INE GORE DAGILIMI

Beden iscisi (Temizliky | iscisi (Temizlik) 1.968 2.400 1.964 2.396
Tamirci-Makinist (Vagon) 1.291 7 1.298 0 0 0 1.291 7 1.298
Beden iscisi (Bina insaati) 632 10 642 19 0 19 613 10 623
IDiger Sosyal islerde Calisanlar 421 123 544 0 0 0 421 123 544
[Beden iscisi (insaat) 521 0 521 5 0 5 516 0 516
[Makineci (Dikis) 306 132 438 0 0 0 306 132 438
[Beden iscisi (Genel) 302 10 312 9 0 9 293 10 303
Elektrik Teknisyeni (Genel) 238 0 238 0 0 0 238 0 238
Tas Ocakg! (Genel) 236 0 236 0 0 0 236 0 236
Perakende Satis Elemani (Gida) 182 47 229 0 0 0 182 47 229
Sofor (Yik Tasima) 221 6 227 8 0 8 213 6 219
Makine Teknisyeni (Genel) 218 1 219 0 0 0 218 1 219
[Buro Memuru (Genel) 152 40 192 2 1 3 150 39 189
||Haberle§me Tesisatl Bakim ve Onarimcisi 177 11 188 0 0 0 177 11 188
||Mermerci Ve Sisleme TasgIs! 164 0 164 0 0 0 164 0 164
[Diger Koruyucu Giivenlik Elemanlari 144 18 162 0 0 0 144 18 162
||Diger Madenciler ve Tasocakgcilar (Nitelik Gerektirmeyen) 153 0 153 0 0 0 153 0 153
Pazarlamaci 141 9 150 1 0 1 140 9 149
Sicak Haddeci (Celik) 144 0 144 0 0 0 144 0 144
Bilgisayar isletmeni 62 70 132 0 0 0 62 70 132
[Buro Memuru (Personel) 08 30 128 1 2 3 97 28 125
[Fininci (Genel) 118 3 121 0 0 0 118 3 121

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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IAmbalajci (Elle) 104 11 115 3 0 3 101 11 112
Satis Elemani (Tanitim) 93 14 107 15 2 17 78 12 90
Tarla Uriinu Ciftlik iscisi (Genel) 97 7 104 0 0 0 97 7 104
Diger Kasadarlar 66 33 99 0 0 0 66 33 99
Temizlik Gorevlisi 60 26 86 1 0 1 59 26 85
Kalite Kontrolci 82 3 85 0 0 0 82 3 85
izabeci (Oksijen ve Celik Tavlama) 83 0 83 0 0 0 83 0 83
IASCI 73 8 81 0 0 0 73 8 81
Saat Satis Elemani 62 12 74 0 0 0 62 12 74
Depo Hamali 74 0 74 0 0 0 74 0 74
||Garson (Servis Elemant) 67 6 73 7 0 7 60 6 66
[Diger Hizmetgiler ve ilgili Hizmet isgileri 54 18 72 3 1 4 51 17 68
[Biro Memuru (Sevk ve Tesellim) 69 1 70 1 0 1 68 1 69
IDiger Bina Bakicilari 43 27 70 0 0 0 43 27 70
||Elektronik Haberlesme (Telekominikasyon)Teknikeri 67 2 69 0 0 0 67 2 69
lotobiis Soforii (Kaptan) 63 0 63 0 0 0 63 0 63
Diger Kaynakgilar ve Pirmuzculer 61 0 61 0 0 0 61 0 61
Sekreter (Genel) 2 58 60 1 4 5 1 54 55
Guvenlik Gorevlisi 60 0 60 1 0 1 59 0 59
Yonetici (Sevk ve idare) 52 6 58 0 0 0 52 6 58
Tamirci Makinist (Dizel Motor) (Motorlu Araclar Haric) 58 0 58 0 0 0 58 0 58
Elektrik Teknisyeni (Yuksek Voltaj) 56 0 56 0 0 0 56 0 56

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Tel:0 312 435 35 07
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 44
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler Beden isciligi (Temizlik), Tamirci-
Makinist (Vagon)’dir. Erkeklerin ve kadinlarin en cok calistignt meslek Beden Isciligi
(Temizlik)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden iscisi (Bina insaat1), Satis Elemam (Tamtim)’dir. Erkeklerin en fazla calistigi
meslekler Beden isciligi (Temizlik) ve Tamirci-Makinist (Vagon)’dir. Kadinlarin en
fazla calistigi meslekler Sekreter (Genel)’dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK iSLER

MESLEKLER TOPLAM | -
Beden iscisi (Bina insaati)

||Mak|ne0| (Dikis) 105
Glvenlik Gorevlisi 23
Jeoloji Mihendisi 12
Tekstil Kalite Kontrol Teknisyeni 10
Asayis Polisi 10
Utticu (Elle)

||BUro Memuru (Genel)

||Muhasebeci

listatistik Memuru

||BUro Memuru (Personel)

Diger Veznedarlar ve ilgili Personel

Satis Elemani

Diger Modelciler ve Bigiciler

||Diger Haberlesme ve Kayit Memurlari

||Diger Koruyucu Givenlik Elemanlari

||Hizmet|i (Kamu Kuruluglarr)

linsaat Muihendisi (Genel)

Elektrik-Elektronik Teknikeri

Stilist

Soguk Kaynak iscisi

Tirbin Operatorii (Elektrik Enerjisi Uretimi)

Diger Motorlu Arag Surtcleri

||Motor|u Ciftlik Makineleri Operatorii (Tarim)

||D('5ner Kepeceli Ekskavatodr Operatori

Depo Hamali

YOnetici (Satis) (Toptan ve Perakende Ticaret Harig)

105
23

OOOOOO
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Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
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Yonetici (Kamu ve Ozel Tesebbiise Ait Hizmetler)

Jeofizikci

Elektrik-Elektronik Mihendisi
||Kimya Mihendisi (Genel)
||Meteoro|oji Mihendisi

Biyolog (Genel)

Ziraat Mihendisi (Tarim Teknolojisti)

Genel Cerrahi Uzmani
||Fizikse| Tip ve Rehabilitasyon Uzmani

||Ku|ak-Burun-Bogaz Uzmani
[Matematik Ogretmeni (Orta Ogretim)
||Muhasebe ve Finans Ogretmeni

Muhasip (Genel)

Serbest Muhasebeci-Mali Msavir

Avukat

is Saghgi ve Guvenligi Uzmani

||Diger Insaat Teknisyenleri
||EIektrik-EIektronik Teknisyeni

||Pazar|ama Sorumlusu(Ahsverig Merkezi)
||BUro Yonetimi ve Sekreterlik Meslek Elemani
||Mode|ist

On Muhasebe Elemani

Satis Elemani (Tanitim)

Oto Satis Danismani

||Diger Madenciler ve Tag Ocakglilar

||Elektrikli Ev Aletleri Bakim-Onarimcisi

Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme imalat iscileri
Sofor (Yik Tasima)

Bulasikei (Stevard) v b - |

TOPLAM

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisini ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

Rl orrlolr|r~lrlr~lrlrl~lolrl~r|rl~~lr~]~]-]~
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En fazla acik is Beden iscisi (Bina insaat1) ile Makineci (Dikis) mesleklerinde
bulunmaktadir. Acik islerin % 36,7’si Beden iscisi (Bina Insaat1) meslegindedir. 409
kisilik adet acik is toplam 56 farkli meslege dagilmistir. Acik islerde tek bir meslek
veya sektor tek basina on plana ¢itkmamaktadir. Acik islerin onemli bir kisminin
nitelik gerektiren meslekler olmasi dikkat cekici diger bir noktadir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde en fazla acik is Utiici (Elle)
meslegindedir. Bu isyerlerinden 23 kisilik acik is alinmistir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Beden Iscisi
(Bina Insaat1), Makineci (Dikis), Guvenlik Gorevlisi mesleklerindedir.

Toplam 409 kisilik acik isin % 94,4’4 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden alinmistir.

SEKIL 1: ACIK IS SAYISININ SEKTOREL DA GILIMI

m TARIM m SANAYI = INSAAT m HIZMET

Acik islerin % 65’i Hizmetler sektorunde iken, % 25’i Sanayi sektoriinde, % 9’u
Tanm sektorundedir.

SEKIL 2: IHTIYAC DUYULAN MESLEKLER IN EGITiM DUZEYLERI
ITIBARIYLE DAGILIMI

180
160
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LISE ALTIGENEL LISE MESLEK LISANS LISANS FARKETMEZ
LISESI USTU

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarnna bakarsak; acik isler icin en
cok meslek lisesi mezunlan tercih edilmektedir. Acik islerin % 65’i Hizmetler
sektoriinden gelmesine ragmen istenen egitim diizeyi agirlikli olarak meslek lisesi
mezunudur.

TABLO 4: TEM iNINDE GUCLUK CEK iLEN MESLEKLER

 weseaeonwl s o
e NS JrorL

Tamirci-Makinist (Lokomotif) 0

||Beden iscisi (Bina insaati) 70 0 70
[Makineci (Dikis) 57 0 57
||Diki§ Makinesi Operatori (Kumas) 30 0 30
||GUvenIik Gorevlisi 23 0 23
[EI ve Makine Dikisgisi (Genel) 20 20 0
||Diger Kaynakgilar ve Purmuzculer 10 10

||Ekskavat0r Operatorii

||Diger Veznedarlar ve llgili Personel

||Demiry0|u Hatti Bakim-Onarimcisi

||Dogal Gaz Tesisatgis!

Diger insaat Boyacilari

'Yardimci Hemsgire

Buro Memuru (Maliyet Hesabr)

||Diger Haberlesme ve Kayit Memurlari

||Hizmet|i (Kamu Kuruluslari)

Pazarlamaci
Stilist
Kurye

Diger Koruyucu Guvenlik Elemanlari

Saat Satis Elemani

Soguk Kaynak iscisi

Diger Modelciler Ve Bigiciler

||Bet0n Pompa Operatori

Diger Motorlu Ara¢ Sartculeri
Sofor (Yuk Tasima)
\Ving Operatori

Yonetici (Kamu ve Ozel Tesebbiise Ait Hizmetler)
Elektrik-Elektronik Mihendisi
[Matematik Ogretim Uyesi

Cografya Ogretmeni (Orta Ogretim)
Avukat

[ [ [N ([N NN N[N ([N ([N N[N IN ([ [[w [l |> > |on
O [[OO O (O [[O||[O OO IO [[O N [OIN[O 1O | O ([ IO |Io |- |O |0 |([O
[ [ [N [N N IN NN (O ([N O [IN N[N LW [N OO ([ [[on

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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||i§ Saghgi ve Glvenligi Uzmani
[Elektrik-Elektronik Teknikeri
[©n Muhasebe Eleman

Biro Memuru (Personel)

Satis Elemani (Tanitim)

Rk~~~

Nezaretci ve Ustabasi (Madencilik, Tagsocak¢lilik ve Sondajcilik)

Bulasikei(Stevar) I 1 | o | 1 |
TOPLAM

Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
sayis1 yukandaki tabloda gosterilmistir.

ofr|olo|r |o|o
ko |- |lofr |-

=

En cok temininde glclik cekilen meslekler Tamirci-Makinist (Lokomotif) ve
Beden Iscisi (Bina Insaati)’dir. Temininde gucluk cekilen mesleklerde istihdam
edilmek istenen kisilerin % 26,5’ Tamirci-Makinist (Lokomotif)’dir.

Temininde gucluk cekilen meslekler ile acik isler paraleldir.

Temininde gucliuk cekilen mesleklerin mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde guicluk
cekilen meslek El ve Makine Dikiscisi (Genel)’dir. 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerlerinde en fazla temininde gucluk cekilen meslekler Tamirci-Makinist
(Lokomotif) ve Beden iscisi (Bina insaat1)’dir.

377 kisilik temininde giiclik cekilen meslekler 39 farkli meslege dagilmistir.
Temininde gucluk cekilen kisi sayisimin % 90,5’i 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerindendir.

TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN
MESLEKLER

MESLEKLER TOPLAM --

Makineci (D|k|§) 0

||D|ger Bina Bakiclilari 20 0 20
||Diger Madenciler ve Tasocakgilar (Nitelik Gerektirmeyen) 20 0 20
||Bayan Terzisi 10 0 10
||Diki§ Makinesi Operatéri (Kumas) 10 0 10
Hasta Hizmetlisi 0 5
Ambalajci (Elle) 5 0 5

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
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Depo Hamall

Zemin Kaplamacisi (Mastik Karisimli)

Motorlu Ciftlik Makineleri Operat6ri (Tarim)

||Hem§ire (Genel)

||Diger Insaat Boyacilari

||Bet0n Transmikser Operatorii

Biro Memuru (Personel)

Soguk Kaynak iscisi

Kurye

||Pazar|ama Sorumlusu(Ahsveris Merkezi)
[Diger Satis iscileri (Gida)

||Elektrikli Ev Aletleri Bakim-Onarimcisi
||Muhasebeci

IDiger Garsonlar, Barmenler ve lgili isciler

||Diger Koruyucu Guvenlik Elemanlar

||Diger Kasadarlar

||Diger Motorlu Arag Siriciileri

||Uretim Planlama Memuru

[©n Muhasebe Elemant

Bilgisayarli Muhasebe Elemani

ASCI
Nezaretci ve Ustabasi (Madencilik, Tagsocak. ve Sondajcilik)

Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme imalat iscileri

YUkleyici (Loder) Operatori

Sekreter (Genel)

Diger Tugla Oriiculer, Tas Duvarcilar
Bekgi

Tirkce Ogretmeni

opLAv . | am | s 1z |

Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

R~~~ ]wffw]|s]o
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Toplam istihdamda en ¢ok artis beklenen meslekler Makineci (Dikis) ve Diger
Bina Bakicilandir. Istihdam artisinin % 16,3’lnlin Makineci (Dikis) mesleginde
olacagi1 ongorilmiistiir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslek Zemin Kaplamacisi (Mastik Kansimli)’dir.
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10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis
beklenen meslekler Makineci (Dikis) ve Diger Bina Bakicilan’dir.

Tahmin edilen 141 kisilik istihdam artisinin % 93,6’sinin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacag ongoriilmektedir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
icinde bugunden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.
Tabi ki Hemsire, Ogretmen, Doktor, Miihendis gibi acik bulunan mesleklerde kisa
vadede onlem almak mimkiin olamamaktadir. Ancak mesleki ve teknik egitim ile
kisa slirede eleman yetistirilebilecek mesleklere agirlik verilebilir.

TABLO 6: 12 AY SONRA ISTIHDAM AZALI S| BEKLENEN
MESLEKLER

Beden iscisi (Bina insaati) -174 0 -174
Beden iscisi (insaat) -139 0 -139
Tamirci-Makinist (Lokomotif) -80 0 -80
Sofor (Yuk Tasima) -47 0 -47
Diger Kaynakgilar ve Purmuzculer -43 -2 -41
||Ekskavat0r Operat0rii -25 0 -25
[Demirci (Makine ile) -12 0 -12
||Beden iscisi (Genel) -10 0 -10
[EI ve Makine Dikisgisi (Genel) -10 -10 0
||Bet0n ve Betonarme Kalipgisi -7 0 -7
liplik Temizleme isgisi -7 0 -7
||Dozer Operatoru -6 0 -6
||BUr0 Memuru (Genel) -5 0 -5
Beton Santral Operatoru -4 0 -4
Ascl Yardimcisi -3 0 -3
BUro Memuru (Maliyet Hesabr) -3 0 -3
||Ba§ka Yerde Siniflandiriimamis insaat iscileri (Diger) -3 0 -3
[Diger Elektrikii Esya Montajcilari ve ilgili Elektrik isgileri -3 0 -3
Mobil Vin¢ Operatori -3 0 -3
Sihhi Tesisatcl -3 0 -3
Dinamitci -3 0 -3
Diger insaat Teknisyenleri -3 0 -3
IArazi Topografi -3 0 -3
Bilgisayar Yazilim Teknisyeni -2 -2 0
Silindir Operatori -2 0 -2
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||Greyder Operatdrii -2 0 -2
||Ot0 Bakim-Onarimcisi -2 0 -2
loto Elektrikgi -2 0 -2
||Diger Motorlu Arag Tamirci Makinistleri -2 0 -2
[Beden iscisi (Temizlik) -1 0 -1
||Maden Mihendisi (Genel) -1 0 -1
||Dogal Gaz Tesisatgis! -1 0 -1
linsaat Miihendisi (Genel) -1 0 -1
Matematik Ogretim Uyesi -1 0 -1
Jeoloji Muhendisi -1 0 -1
Kooperatifci (Tarim) -1 -1 0
Biro Memuru (Haberlesme) -1 0 -1
Tarih Ogretmeni (Orta Ogretim) -1 -1 0
Harita Teknikeri -1 0 -1
||Bet0n Pompa Operatorii -1 0 -1
F|Z|k Ogretmeni (Orta Ogretim) -1 -1 0

orLaw o | a7 03 |

Anketin uygulanmasindan 12 ay sonra azalis beklenen meslekler yukardaki
tabloda gosterilmistir.

' Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Beden_isc;isi (Bina
Insaat1) ve Beden Iscisi (Insaat)’dir. Istihdam azalisimin % 50,5’inin Insaat Iscisi
olacag1 tahmin edilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslek El ve Makine Dikiscisi (Genel)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslekler Beden Iscisi (Bina Insaat1) ve Beden Iscisi (Insaat)’dir.

Tahmin edilen 620 kisilik istihdam azalisimn % 97,3’Unun 10 ve daha fazla
kisi istihdam eden isyerlerinde olacag1 ongoriilmektedir.

TABLO 7: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL

DEGISIM

= VT I O T

Enerji Ureten Maddeler Haric Maden. ve Tasocakcihg 1
Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalat 20 0 20
Gayrimenkul, Kiralama ve Is Faaliyetleri 19 -1 20
Toptan ve Perakende Ticaret 12 -9 21
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Gida Uriinleri, icecek ve Tutiin imalat 7 0 7
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 6 0 6
Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocakcilgi 5 0 5
||Meta|ik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 3 0 3
Plastik ve Kauguk Uriinleri imalat 2 0 2
lAna Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 2 2 0
Ulastirma, Depolama ve Haberlesme 2 2 0
||Ma|i Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 0 -1 1
||Ote||er ve Lokantalar -1 0 -1
lEgitim -2 0 -2
linsaat -38 0 -38
||Ula§|m Araclari imalat -80 0 -80
||Kamu YoOnetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik -191 -2 -189
Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dag|t|m| -268 0 -268

P | e | 8 | «n |

istthdam artist veya azalisi beklenen mesleklerin sektérel dagiimina
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artis1 beklenen sektorlerin; Enerji Ureten
Maddeler Haric Madencilik ve Tasocakciligi, Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati ile
Gayrimenkul, Kiralama ve Is Faaliyetleri oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi beklenen
sektorlerin; Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Urdnleri Imalat1 ile Ulastirma,
Depolama ve Haberlesme olacagi tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis
beklenen sektorlerin; Enerji Ureten Maddeler Haric Madencilik ve Tasocakcilig,
Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati ile Gayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri
oldugu goriilmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalisi beklenen sektorler ise Elektrik, Gaz,
Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi ile Kamu YoOnetimi ve Savunma, Zorunlu
Sosyal Guvenlik sektorleridir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektor ise Toptan ve Perakende Ticaret sektorudur.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi ve Kamu
Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektorleridir.
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Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalis1 cikanldiginda, toplam istihdamin 479 kisi azalacag
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde ise istihdamin 8 kisi,
10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 471 kisi azalacag
beklenmektedir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 3,3 oraninda, 10 ve daha fazla kisi
calistiran isyerlerinde de % 3,3 oraninda azalacagi ongoriilmektedir. 9 ve daha az
kisi calistiran isyerlerinde ise istihdamin % 3,1 oraminda azalacagi tahmin
edilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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SONUC VE ONERILER

Anket dolduran isyerlerinin % 1’i Tanm sektorlinde, % 25,3’U Sanayi
sektoriinde, % 14’U insaat sektoriinde, % 59,7’si Hizmetler sektoriinde faaliyet
gostermektedir. Anket dolduran isyerlerinin % 79’u 10 ve daha fazla kisi, % 21’1 9
ve daha az kisi istihdam eden isyeridir. Calisanlanin % 88’i erkek iken, % 12’si
kadindir. Erkeklerin ve kadinlann en cok calistii meslek “Beden Iisciligi
(Temizlik)” dir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 3,3 oraninda, 10 ve daha fazla kisi
calistiran isyerlerinde de % 3,3 oraninda azalacagi ongoriilmektedir. 9 ve daha az
kisi calistiran isyerlerinde ise istihdamin % 3,7 oraninda azalacagr tahmin
edilmektedir.

Anketin yapildigi donemde 409 acik is tespit edilmistir. En fazla acgik is
Beden iscisi (Bina insaat1) mesleginde bulunmaktadir. Acik islerde tek bir meslek
veya sektor tek basina on plana ¢ikmamaktadir. 9 ve daha az kisi calistiran
isyerlerinde en fazla acik is Utiicii (Elle) meslegindedir. 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Beden iscisi (Bina Insaati), Makineci
(Dikis), Glvenlik Gorevlisi mesleklerindedir. Toplam 409 kisilik acik isin % 94,4’(
10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden alinmistir.

En cok temininde gicliik cekilen meslekler, Tamirci-Makinist (Lokomotif)
ve Beden Iscisi (Bina Insaati)’dir. Temininde giicliik cekilen mesleklerde istihdam
edilmek istenen kisilerin % 26,5’i Tamirci-Makinist (Lokomotif)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde guicluk
cekilen meslek El ve Makine Dikiscisi (Genel)’dir. 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerlerinde en fazla temininde giicliik cekilen meslekler Tamirci-Makinist
(Lokomotif) ve Beden iscisi (Bina Iinsaati)’dir. Temininde giicliikk cekilen kisi
sayisinin % 90,5°i 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerindendir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Makineci (Dikis) ve
Diger Bina Bakicilaridir. Istihdam artisinin % 16,3’Uniin Makineci (Dikis)
mesleginde olacag1 ongorilmiistiir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslekler Zemin Kaplamacisi (Mastik Karisimli)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis
beklenen meslekler Makineci (Dikis) ve Diger Bina Bakicilarr’dir.

Tahmin edilen 141 kisilik istihdam artisinin % 93,6’sinin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacagi ongoriilmektedir.
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i_stihdammda en fazla azalis beklenenler; Beden iscisi (Bina Insaati) ve
Beden Iscisi (Insaat) meslekleridir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslek El ve Makine Dikiscisi (Genel)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslekler Beden Iscisi (Bina Insaati) ve Beden Iscisi (Insaat)’dir.

Sektorel olarak en fazla istihdam artisi Enerji Ureten Maddeler Haric
Maden. ve Tasocakciligi, Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati ile Gayrimenkul,
Kiralama ve s Faaliyetleri sektorlerinde beklenirken, en fazla istihdam azalisi ise
Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi ile Kamu Yénetimi ve
Savunma, Zorunlu Sosyal Giivenlik sektorlerinde beklenmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis
beklenen sektorler; Enerji Ureten Maddeler Haric Maden. ve Tasocakciligi,
Tekstil ve Tekstil Uriinleri Imalati ile Gayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri
oldugu goriilmektedir

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi beklenen
sektor Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri Imalati iken, en fazla istihdam
azalis1 beklenen sektor ise Toptan ve Perakende Ticaret sektoridiir.

Ozellikle Tekstil sektorii ile ilgili isler ile Tamirci-Makinist (Lokomotif)
mesleginde eleman ihtiyaci oldugu veya olacagi tespit edilmistir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicii ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.
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