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> BAKANIMIZ ZEHRA ZUMRUT SELCUK: “ENGELLI
IS KOCLUGU MODELININ YAYGINLASMASI ICIN
CALISIYORUZ”

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz Zehra ZUmrUt Selcuk, 3 Aralik Dinya Engelliler GUnu
dolayisiyla “Herkes icin Erisilebilirlik” temasiyla dizenlenen programda konustu. Bakanimiz Selcuk,
Engelli calistirma zorunlulugu, Engelli Is Koclugu ve Engelli Hibe Destedi gibi uygulamalarimiza
deginerek; “Engellilerimizin ¢calisma hayatina katilimlari konusunda da buyuk ilerlemeler kaydettik”
ifadelerini kullandi.

395 bin engelli vatandasi is hayatina kazandirdiklarini kaydeden Bakanimiz Selcuk, Engelli s
Koclugu modelinin yayginlasmasi icin calistiklarini bildirdi. 17 yilda kamuda calisan engelli sayisinin
10 kat artarak 54 bine yUkseldigini soyleyen Bakanimiz, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
bUnyesinde bin 563 engelli calisan oldugunu acikladi. Bakanimiz, Engelli girisimcilere 50 bin liraya
kadar hibe destedi verdiklerini animsatarak, engelli vatandaslarin el UrUnlerini e-ticaret uygulamasi
ile sanal pazarda sunulmasi maksadiyla proje baslattiklarini duyurdu.

Engelli atamalarina da degdinen Bakanimiz Selcuk, Aralik aymin son haftasinda engellilerin kamu
kurumlarina atanmasi icin kura toreni diizenlenecedi mujdesini verdi.
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> KKTC HEYETINI KURUMUMUZ FAALIYETLERI
HAKKINDA BILGILENDIRDIK

Calisma ve Sosyal GUvenlik Egitim ve Arastirma Merkezi (CASGEM) tarafindan yUrUtulen Uluslararasi
Alanda Egitim ve TecrUbe Aktarim Kapasitesinin Gelistirilmesi Projesi (ETAP) cercevesinde
gerceklestirilen calisma ziyareti kapsaminda Turkiye'de bulunan Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti
(KKTC) heyetine Kurumumuz faaliyetleri ve istihdam tesvikleri konularinda bilgiler verdik.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligl MUstesari Ercin Tekakpinar baskanligindaki KKTC heyeti ile
CASGEM'de bir araya gelen Dis lliskiler ve Projeler Dairesi Baskanimiz Ugur Tunc baskanligindaki
Kurum vyetkililerimiz ile Kibris heyeti gorus alisverisinde bulunarak, 6nimuzdeki dénemde ele
alinabilecek potansiyel is birligi alanlarini dederlendirdi.

Gorusmede Istindam Uzmanlarimiz tarafindan, aktif isglicti piyasasi programlari, is ve meslek
danismanligr hizmetleri, isgucul piyasasi ve istatistik calismalari, istihdam hizmetleri, issizlik sigortas
hizmetleri, istihdam tesvikleri, uluslararasi iliskiler faaliyetleri ve yUrttulen projeler konusunda teknik
sunumlar gerceklestirildi.

2020 vil Ocak ayinda gerceklestirilecek ikinci bir calisma ziyareti kapsaminda is eslestirme
sistemi, isgUcU piyasasl arastirmalari, istihdam tesvikleri ve danismanlik hizmetleri 6zelindeki saha
calismalarina yonelik ilk planlamalarin yapiimasinin ardindan toplanti sona erdi.
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_) ERZURUM'DA “8’INCI KARIYER PLANLAMA VE
ISTIHDAM FUARI”’MIZI GERCEKLESTIRDIK

Erzurum Calisma ve Is Kurumu Il Mudarlugumaz ile Valilik, BlyUksehir Belediyesi, Ataturk
Universitesi, Erzurum Teknik Universitesi, Erzurum Ticaret ve Sanayi Odasi, Ticaret Borsasl, Esnaf
ve Sanatkarlar Odalari Birligi ve Tinci Organize Sanayi Bolge Mudurlugu is birliginde “8’inci Kariyer
Planlama ve Istindam Fuar” acilisina, Erzurum Valisi Okay Memis, BUylksehir Belediye Baskani
Mehmet Sekmen, Bilgi islem Dairesi Baskanimiz Fahrettin Kaya, 1| Mudtrimz Abdulkadir Mutlu,
ETSO Baskani LUtfU YUcelik ile cok sayida vatandas katilim sagladi.

72 &zel firma ile 20 kamu kurum ve sivil toplum kurulusunun isgUcu talebini karsilamak icin katildig
fuarda, Bilgi Islem Dairesi Baskanimiz Fahrettin Kaya konusma gerceklestirdi. Daire Baskanimiz
konusmasinda “Turkiye’nin ve dinyanin en blyuk sorunu issizlikle mucadele. Ulkemizde nitelikli
eleman sorunu var. ISKUR olarak maksadimiz nitelikli eleman vetistirip, elemanlari piyasaya kalici
istihdam olarak sturmektir” sézlerine yer verdi. Erzurum Recep Tayyip Erdodan Fuar Merkezi'ndeki
fuarda, is arayan vatandaslarimiz firmalarin is ilanlari icin basvuru yapti.



| Genel Mudurligimaz « Sayr: 76 « 01-06/12/2019

> UYGULAMALI STRATEJIK YONETIM VE
PLANLAMA iLE i¢C KONTROL VE RiSK YONETiMi
EGITIMLERI DEVAM EDiYOR

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligimiz koordinasyonunda, Genel MUdurligimuz ile Ankara,
Istanbul ve izmir Il Madurluklerimizde gérevli personelin katiimiyla “Uygulamali Stratejik Yonetim
ve Planlama ile ¢ Kontrol ve Risk Yonetimi Egitimi” gerceklestirildi.

Turkiye Sanayi Sevk ve Idare Enstitiistinden (TUSSIDE) Prof. Dr. Refika Bakoglu ve Gunkut Girsen
tarafindan verilen egitimlerde; stratejik yonetim, stratejik plan, ic kontrol sistemi, risk yonetimi,
faaliyet raporu ve performans programi alanlarinda kurumsal kapasitenin gelistirilmesi konulari
anlatildl.

Egitimde Kurum dokUmanlari Uzerinden yapilan uygulama calismalari ile katilimcilarin s6z konusu
konularda ogrendiklerini pekistirmeleri ve yetkinlik kazanmalarina katkl saglamak maksadiyla
Stratejik Dustinme ve Risk Yonetimi Atdlye calismalari gerceklestirildi.

Daha ¢ok sayida personelin gelisimi icin egitimlerin 2020 yilinda yayginlastiriimasi hedefleniyor.
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> ISTANBUL’DA “PROJE DONGUSU YONETIMI”
EGITIMINI GERCEKLESTIRDIK
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Kurumumuz ile Birlesmis Milletler Multeciler YUksek Komiserligi is birliginde duzenlenen protokol
kapsaminda, Genel Mudurligimaz ve il Mudurliklerimizde goérevli 31 personelin katilimiyla
Istanbul'da “Proje DongUst Yonetimi Egitimi” serisinin ilki yapildi. Egitim kapsaminda katilimcilara
proje entegrasyon, zaman, kalite, maliyet, iletisim uygulamalari gibi konularda bilgilendirme yapildi.

Z KAMU ISTIHDAM KURUMLARINDA {)RGUTSEL
OGRENME CALISTAYINA KATILIM SAGLADIK
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Dinya Kamu Istihdam Kurumlari Birligi (WAPES) tarafindan Isve¢ Kamu Istihdam Kurumu
isbirliginde isvec’in Stockholm kentinde 5-6 Aralik 2019 tarihlerinde dizenlenen “Kamu istihdam
Kurumlarinda Orgitsel Ogrenme” konulu calistaya katilim sagladik.

Kamu istihdam kurumlarinin hizla degisen isglcl piyasasina ve teknolojik gelismelerine daha
kolay bir bicimde uyum saglamasinin ve ihtiyaclara cevap vermesinin déneminin vurgulandigi
etkinlik kapsaminda, orgltsel 6grenme alaninda kamu istihdam kurumlarr ile ilgili arastirmalar,
iyi 6grenen kurumlarin ozellikleri ve bu 6zelligin gerektirdigi kosullarin hangileri oldugu, belirli
dgrenme modellerinin olup olmadigl, 6rgutsel 6grenmeye iliskin insan kaynaklari stirecleri ve drgut
ici 6grenme ile egitim baglantisi konulari ele alindi.

Sistematik 6grenmenin, 21. ylzyilin gereklerini yerine getirmedeki ve potansiyel riskleri azaltmadaki
dneminin vurgulandigr ve Kurumumuzu temsilen istindam Uzmani Koray Alper AKDEMIR katilim
sagladigl calistay iyi uygulama orneklerinin ve kurumsal firmalarin tecribeleri yaninda hangi
Ulkelerin ne gibi tedbirler alabilecegi Uzerine gerceklestirilen tartismalar ile sona erdi.
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» DUNYA ENGELLILER GUNUNDE, ENGELLI
VATANDASLARIMIZA OZEL CALISMALAR
GERGEKLESTIRDIK

3 Aralik Dunya Engelliler Gunt kapsaminda Il Muddrltklerimizde Ulke genelinde engelli
vatandaslarimiza yonelik cok sayida faaliyet gerceklestirdik.

Is Kultplerimiz ve engellilere yonelik Is Koclarimiz araciligiyla Turkive genelinde Is ve Meslek
Danismanligi hizmetlerimiz kapsaminda cesitli faaliyetler diizenledik. Ozellikle 39 ilde yer alan 45 is
Kulubtmizde 2-6 Aralik 2019 haftasi “Bu Kullipte Engel Yok, Is Var!” mottosuyla hareket edilerek
engelli vatandaslarimiza 6zel calismalar yaptik. KulUplerimizde engelli vatandaslarimiz icin gruplar
olusturularak kendilerine is arama ve motivasyon konularinda bilgi verdik. Il Mudurliklerimiz
koordinesinde isveren temsilcileri ile is arayan engelli vatandaslari bir araya getiren Engelli-isveren
Gorusmeleri gerceklestirdik. Engelli vatandaslarimiza yonelik olarak duzenlenen Mesleki Egitim
Kurslarimizi ziyaretlerimizde, mezun olanlarin sertifikalarini takdim ettik.

Milli Egitim Bakanligina bagl Ozel Egitim Meslek Okullarini ziyaret ederek ortak vyapilabilecek
faaliyetler icin okul yoneticileri ile gérismeler gerceklestirdik.isveren Danismanlarimiz ile Engelli
Is Koclarimiz araciligiyla isyeri ziyaretleri gerceklestirerek engelli bireylere yonelik tesviklerimiz ve
programlarimiz konusunda bilgilendirmelerde bulunduk. Engelli istihdaminda dncu olan isyerlerini
ziyaret ederek istihdam konusunda is birliginin strdtrulmesi kapsaminda istisarelerde bulunduk.
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» ENGELLILERE YONELIK iSTIHDAM
ETKINLIKLERINE YOGUN KATILIM OLDU

Sivas Calisma ve Is Kurumu Il Maduarligimaz
tarafindan 3 Arallk Dunya Engelliler
GUnU  kapsaminda  etkinlik  dUzenlendi.
Etkinlige Vali Salih Ayhan, Belediye Baskani
Yardimcisi Ahmet Duman, 1l Madarimuz
Hikmet Canpolat, Sosyal Guvenlik Kurumu
Il Mudurd Kadir Boztepe, Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Il Mudurd Harun Tan,
isverenler ve cok sayida engelli vatandasimiz
katildi.  Etkinlikte  Kurumumuzun engelli
vatandaslarimiza yonelik tesvik ve destekleri
anlatildi.

Tokat Calisma ve Is Kurumu Il MUdurligimaz
tarafindan 3 Aralik DUnya Engelliler GUnU
dolayisiyla acilan standi Vali Dr. Ozan
Balcl ziyaret etti. Engelli vatandaslarimizi
bilgilendirmek icin acilan stantta istihdam
imkanlar ve Engelli Kendi isini Kurma Hibe
Destedi ile ilgili bilgiler verildi.

Yalova Calisma ve is Kurumu Il MUdarlagumuz
tarafindan 3 Aralik Dunya  Engelliler
glnu  kapsaminda gerceklestirilen egitim
ve istihdam bulusmalari etkinligini  Vali
Muammer Erol ziyaret etti. Etkinlikte engelli
vatandaslarimiz, is bulma, ise uyumun
saglanmasi ve isyerinde gUvenli calisma
konularinda bilgilendirildi, Engellilere yonelik
ISKUR tesvik ve desteklerimiz anlatildi.
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Y NiGDE’DE ENGELLI ZiRVESI GERCEKLESTIRDIK

Nigde Valiligi koordinasyonunda Nigde Calisma ve Is Kurumu Il Madurligamaz tarafindan 3 Aralik
DUnya Engelliler GUnu kapsaminda Engelli Zirvesi gerceklestirildi. Cok sayida vatandasin katildig
zirvede, Kurumumuzun Engellilere yonelik olarak verdigi Kendi Isini Kurma Hibesi kapsaminda,
projeleri kabul edilen vatandaslar isyerlerini acmak Uzere hibelerini aldi. ilde en cok engelli istihdami
saglayan firmalarin édullendirildigi programda, Mesleki Egitim Kurslarimizdan basariyla mezun
olanlara da sertifikalar takdim edildi.

» DENIZLI’DE KENDI iSiNi KURMAK ISTEYEN
ENGELLI VATANDASLARIMIZA HIBE DESTEGI
VERDIK
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Denizli Calisma ve Is Kurumu Il Mudarlugumaze kendi isyerlerini kurmak maksadiyla basvuran
ve projesi onaylanan 5 engelli vatandasimiz ile Il Mudurligimaz arasinda protokol imzaland. I
MuadUrtmaz Fatin Isik, engelli girisimci adaylari ile bir araya gelerek stire¢c hakkinda bilgilendirmede
bulundu.
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» iSi iSBASINDA OGRETIYOR iSTIHDAMA

KATKI SAGLIYORUZ
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KIRKLAREL GALISMA VE i§ KURUMU
iL MUDURLUGU

Istanbul  Calisma ve Is  Kurumu |l
Madurligumuize bagh  Umraniye Hizmet
Merkezimiz ile Ekol Grup Guvenlik firmasi is
birliginde, Isbasi Egitim Programi protokoli
imzalandi. imzalanan protokol ile “Savunma
ve Giivenlik Meslek Elemani1” mesleginde 46
kisi programdan faydalanacak.

Kastamonu Calisma ve Is Kurumu |l
Madurligumuz ile Ikinci Bahar Tekstil firmasiis
birliginde “Konfeksiyon is¢iligi” mesleginde
istihdam garantili Isbasi Egitim Programi
Protokoldl imzalandi. 1l Mudarlagimizde
imzalanan ve 6 ay sUrecek program ile 23
vararlanicinin en az 12’si program sonunda
firma bunyesinde istihdam edilecek.

Kirklareli  Calisma ve Is  Kurumu |l
MUdarligimuz ile Debateks Tekstil, Aziz
Bebe ve YNS Tekstil firmalari is birliginde
"Konfeksiyon Iisciligi” mesledinde Isbasl
Egitim Programi protokolt imzalandi. 73
kisiye yonelik acilan programlarin sonunda
en az 37 vatandasimiz firmalarin blnyesinde
istihdam edilecek.
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» MESLEKIi EGITIM KURSLARIMIZLA

MESLEK EDINDIRIiYORUZ

HAKKARI

Hakkari Calisma ve Is Kurumu il Madurlugimuz
ile Hakkari Universitesi, Hakkari Ticaret ve
Sanayi Odasl, KOSGEB, Dogu Anadolu
Kalkinma Ajansi (DAKA) ve Hakkari Yatirm
Ofisi isbirliklerinde kadinlara ydnelik Mesleki
Egitim Kurslari dtzenlendi. 1l MUdirimuiz
Ahmet Kizilkaya'nin ziyaret ettigi kurslarda
“isletme  Yonetimi Meslek Eleman”
mesleginde 43, “Pazarlamaci” mesleginde
24 kursiyer meslek ediniyor.

Kilis Calisma ve Is Kurumu Il Madurligamuz ile
gida imalati yapan Dagcioglu Baharat firmasi
is birliginde 25 Kkisilik Mesleki Egitim Kursu
dUzenlendi. Kurs sonunda basarili olan 15
kursiyer, firma bunyesinde cesitli mesleklerde
istihdam edildi.

Malatya Calisma velis Kurumu il Madurlugimuz
ile Battalgazi Halk Egitim Merkezi Mudurligu
arasinda duzenlenen Ortopedik Engellilere
yonelik “Hediyelik Esya Yapim Kursu’nu
pasariyla tamamlayan 14 kursiyverin el emegi
dokuma eserleri Malatya Sanat Sokaginda
sergilendi.
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» MUTLU BIiR IS HAYATI VE 1Yi BIR GELECEK
ICIN OGRENCILERIMIZIiN YANINDAYIZ

CANAKKALE

iSTANBUL

Canakkale Calisma ve Is  Kurumu |l
Madarlagimuze  badli Biga Hizmet
Merkezimiz tarafindan Mehmet Akif Ersoy
Anadolu Lisesinde 6grenim  goéren 160
ogrencive yonelik “Meslek Secimi ve s
Arama Becerileri” konusunda egitim verildi.
Is ve Meslek Danismanimiz tarafindan verilen
egitimde katihmcilara “uygun meslek se¢imi,
6z gecmis hazirlama, miilakat teknikleri
ve gelecegin meslekleri” konularinda
bilgilendirme yapildi.

Istanbul  Calisma ve Is  Kurumu I
Madurlagumuize bagh  Umraniye  Hizmet
Merkezimiz tarafindan Kartal Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi ile Umraniye Anadolu
Imam Hatip Lisesi 6grencilerine  ydnelik
“Dogru Meslek Seciminde Kendini Tanima
ve is Arama Yéntemleri” konularinda seminer
verildi.  Katilimcilar “ilgi alanlari, hobiler,
istihdam edilebilirlik becerileri, is arama agi
ve kanallari, 6zge¢mis hazirlama, beden dili
ve iletisim” konularinda bilgilendirildi.
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» MUTLU BIiR i$ HAYATI VE iYi BiR GELECEK
iCiN OGRENCILERIMIZIN YANINDAYIZ

MERSIN

MESLER
TANITIM
GUNU
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Mersin Calisma ve Is Kurumu Il MUdarlagumiz
ve I Milli Egitim Madarlugu is birliginde
Hacl Sabanci Anadolu Lisesinde dgrencilere
yonelik “Meslek Tanitim Giinii” duzenlendi.
I Madarimiz  Halil  Bozkurt'un — acilis
konusmaslyla baslayan etkinlikte, katilimcilara
Kurumumuzun hizmetleri  hakkinda bilgi
verilerek meslekler tanitildi.

Yozgat Calisma ve Is  Kurumu I
Madurligumuizde  gorevli Is  ve Meslek
Danismanlarimiz  tarafindan  Aydincik  ve
Akdagmadeni ilcesindeki okullarda 6grenim
godren oOgrencilere yonelik seminer verildi.
Meslek Secimi ve Is Arama Becerileri
konularinin anlatildigl seminerde, 70 Kkisilik
dgrenci grubu meslek secimi ve gelecegin
meslekleri hakkinda bilgilendirildi.
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% AYDIN ISTIHDAM CALISTAYI YAPILDI

Avdin Calisma ve Is Kurumu Il Madurligamuz ile Adnan Menderes Universitesi is birliginde Aydin
Valisi Yavuz Selim Kosger, II Mudirimiz Rahmi Terzi, akademisyenler, kamu kurumu yetkilileri
sanayi, tarim, turizm sektorinun ileri gelenleri ve cok sayida vatandasin katilimiyla Aydin istihdam
Calistayi gerceklestirildi. Calistayda ildeki issizlik sorununa ¢d6zUm bulmak, yeni istihdam stratejileri
belirlemek, genel istihdam ile birlikte genc, kadin ve engelli istihdamlarini artirabilmek icin mevcut
uygulamalarr gelistirebilmek, Aydin iline 6zgl yeni istihdam tesviklerini belirlemek icin yapilacak
calismalar ele alind.

» SIRNAK'TA COCUK iSCIiLiIGi VE IS HUKUKU
KONFERANSINA KATILDIK

Sirnak’ta Cizre Kaymakamligi Konferans Salonu'nda “Cocuk isciligiyle Micadele ve Is Hukuku”
konulu konferans gerceklestirildi. Konferans Sirnak Calisma ve Is Kurumu il Madirimiaz Mehmet
Sadik Bora, Cizre Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Salih Sefing, Sosyal Guvenlik Kurumu Il Mudrd
Yahya Beroje, mali mUsavirler, muhasebeciler, insan kaynaklari uzmanlari ve isverenlerin katiimiyla
yaplildi. Konferansta konusma yapan Il Mudurimiiz, cocuk isciligi ile ilgili faaliyetlerimizin yani sira
ISKUR’uN programlari ve tesviklerini anlattl.
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» ETKINLIKLERIMIiZ YOGUN iLGi GORUYOR
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Hatay Calisma ve Is Kurumu Il MUdarlagumiz
ile Iskenderun Teknik Universitesi is birliginde
“Hatay 12. Insan Kaynaklar ve istihdam Fuari”
gerceklestirildi. Il Mudturimaz Ziya Yuksel'in
acilis konusmasini vaptig fuara, Iskenderun
Kaymakami Iskender Yonden, Iskenderun
Teknik Universitesi Rektortl Prof. Dr. Turkay
Dereli, Hatay Mustafa Kemal Universitesi
Rektordl Prof. Dr. Hasan Kaya, Iskenderun
Belediye Baskani Fatih Tosyall, il ve ilce
protokolU, isverenler, is arayanlar ve cok sayida
dgrenci katildi. Ilde faaliyet gdsteren 80
firmanin ilgi gésterdigi fuarda, firmalarin st
duzey yetkilileri konusma yapti.

Mersin Calisma ve Is Kurumu Il Madurligumuiz
koordinesinde Tarsus Universitesi, Tarsus
Ticaret ve Sanayi Odasli ve Profesyonel
Insan Kaynaklari Platformu is birliginde
dgrencilere yonelik “Kariyer GUnu” etkinligi
gerceklestirildi. Programa Tarsus Kaymakami
Kadir Sertel Otcu, Tarsus Universitesi Rektor
Prof. Dr. Orhan Aydin, Tarsus Ticaret ve
Sanayi OdasI Baskani H. Ruhi Kocak, Tarsus
Hizmet Merkezimizden yetkililer ile cok sayida
akademisyen ve Odgrenci katildi. Etkinlikte
Is ve Meslek Danismanimiz Nukhet Celik'in
moderatorliginde  duzenlenen  panelde
“is hayatinin beklentileri, Kurumumuzun
hizmetleri, 6z ge¢mis hazirlama ve miilakat
teknikleri, okurken kariyer firsatlari, lojistik
ve imalat sektériinde 6rnek uygulamalar”
gibi konulara deginildi.
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KULTUR UNIVERSITESINDE iSKUR IRTIBAT
NOKTASI ACTIK

Istanbul Calisma ve Is Kurumu Il Mudurlugumuze bagli Bahcelievler Hizmet Merkezimiz, Istanbul
Kultar Universitesi isbirliginde kampis icinde, egitim hayati devam eden 6gdrencilerin kariyer
planlamalarina destek olmak maksadiyla ISKUR Irtibat Noktasl acti. irtibat noktasinda gorevli
Is ve Meslek Danismanlarimiz, dgrencilerin kariyer planlamalarina destek olacak ve dgrencilere
Kurumumuzun kurs ve programlarindan yararlanma firsati sunacak.

> ESKi HUKUMLULERE YONELIK HiBE
DESTEGIMiZi PANELDE TANITTIK

Eskisehir Calismaveis KurumullMudurliga Sube Madurt M. Volkan Yildirim Avrupa Yetiskin Ogrenimi
Gundemi Projesi kapsaminda Antalya’da dizenlenen ve istihdam konusunda yapilan kurumlar arasi
is birliginin iyi drneklerinin paylasildigl konferansa katildi. Sube Mudurimdiz programda yapilan
Eski HukamlUler ve Denetimli Serbestlik HukumlUleri basta olmak Uzere tUm yetiskinlerin egitim
ve istihdami konusunda iyi orneklerin paylasildigi panelde konustu. Yildirim, eski hUkumlUlerin
istihdaminda yasanan sorun ve ¢cdzim onerilerini aktardi. Eskisehir ilinde Eski HUkUmIU Hibemizden
faydalanarak kendi isyerini acan vatandaslarimizin basari hikayelerini katilimcilarla paylasti.
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> ISKUR'LA KENDI BASARI HiKAYESiNi
YAZANLARIN SAYISI GUN GECTIKCE ARTIYOR

ISKUR sayesinde hayalindeki baba mesledini kendi

isletmesinde icra ediyor

1965 dogumluyum. Evli ve iki cocuk babasiyim.
Kirsehir'in - Boztepe ilcesinde yasiyorum.
Kendi isletmemi acmak istiyordum. Ama
maddi anlamda bir destege ihtiyacim
vardl. Bu yUzden gereken cesareti bir turld
gosteremiyordum. ISKUR'un kendi isletmesini
acmak isteyen engelli vatandaslara yonelik
hibe destegini duydum. Hemen konuyla ilgili
gorismek Uzere ISKUR’a gittim. Is ve Meslek
Danismanimla yaptigim goérisme sonucunda
kendi isletmemi actigim takdirde “Engelli
Kendi Isini Kurma Projesi” kapsaminda hibe
desteginden vararlanabilecegimi 6grendim.
Kirsehir Calisma ve Is Kurumu Il MOdarliganan
duzenlemis oldugu girisimcilik egitimine
katilarak belgemi aldim. Daha sonra isletmemi
acarak projeye basvurup Engelli Hibesinden
faydalandim.

Baba meslegini kendi isletmemde devam
ettirme hayalini gerceklestirmenin

Ramazan ALTUNTAS

mutlulugunu  vyasiyorum. 1976  yilindan
beri demir dograma ve kaynakcilikla
ugrasmaktayim.  Babamdan  &gdrendigim

mesledi artik kendi atdlyemde icra ediyorum.
Yasadigim bolge, bu sektdrle ilgili ihtiyaclarini
uzak bolgelerden karsilamaktaydi. Simdilerde
ise bu hizmeti acmis oldugum isletmeden
karsilamaktalar. ~ Musteri  memnuniyetini
sagladigimi dusuntyorum. Artik ilcemizdeki
siparislerin - tamamina vyakinini aliyor ve
karsiliyorum.  Bundan sonraki hedeflerim
isletmemi blyUtmek, seri Uretime gecmek ve
istihdam saglamak.

Hedeflerimi gerceklestirmemde her zaman
yanimda olan, ihtiya¢c duydugum her anda
samimi ve bilgili personelleriyle destek veren
ISKUR'a cok tesekkir ediyorum. Engelli
vatandaslarimizin mutlaka ISKUR'a giderek
en dogru adresten bilgi almasi gerektigini
dustndyorum.
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®» ISTIHDAMIN SEKTOREL DAGILIMI
(2018-2019 Agustos)
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TOPLAM ERKEK KADHMN

Kaynak: TUIK

2019 Yili Agustos Doneminde her 100 calisandan 54’u hizmetler,
19’u sanayi, 19’u tarim ve 7’si insaat sektortinde istihdam
edilmektedir.

Gecenyilin aynidoneminde gore ingaat sektorinin istihdamdaki
payl azalmakta iken hizmetler sektorinin istindamdaki payi
artmigtir.
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