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GIRIS

GuUnuimiuzde toplumlarin ekonomik, sosyal ve siyasi anlamda yasadiklari problemlerin
arasinda issizlik, sadece Ulkeler oOzelinde degil kitalararasi bir sorun olarak da karsimiza
¢ikmaktadir. Yiiksek dizeyde ekonomik performans sergileyen (lkelerde dahi issizligin ortaya
cikardigi ¢ok yonla problemler, devlet erkinin issizlik sorununa karsi gligli bir durus sergilemesi
gerekliligini ortaya koymaktadir.

Ulkemizde de 6zellikle yasal ve kurumsal diizenlemeler 1siginda issizlik ve istihdam
sorununa ¢0zlim bulacak gelismeler yasanmaktadir. Anayasamizda temel haklardan birisi olarak
dizenlenen “GCalisma Hakki” bilincinden hareketle issizlerin is bulmasina yardim ederek
istihdama katmak ve istihdami gelistirmek gayesiyle “Sosyal Devlet” mefhumu icerisinde viicut
bulan Tirkiye’nin Kamu istihdam Kurumu ISKUR, gerek ulusal sinirlar icerisinde gerekse
uluslararasi mahiyette calismalarina devam etmektedir.

26 Mayis 2008 tarih ve 26887 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5763 sayili Kanunun 21
inci maddesi, 4904 sayili Tirkiye is Kurumu Kanunu ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu
geregince 21 Ekim 2008 tarih ve 27031 sayilli Resmi Gazetede yayimlanan yodnetmelik
dogrultusunda, ilin isgiicii, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek veya ettirmek,
mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlari ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam
konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan
yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluslara goris ve onerilerde bulunmak lzere
toplanmasi karar altina alinan ve sekretarya gorevi il Mudirligimiz ile il Milli Egitim MudarlGgi
tarafindan yerine getirilen il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2021 yilinda dért defa olagan
iki defa olaganiistii giindemli toplanmistir.

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarn Hakkinda Yénetmelik kapsaminda olusturulmasi
gereken kurullar, kurul baskaninin onayi ile 2021 yilinda olusturularak yil icerisinde aktif bir
sekilde calistinlmis; Aylik denetim planlari Kurul baskanina onaylatilarak Aktif isglicl
programlarinin denetimleri il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu organi denetim kurulu
dyelerince yapilmistir.

Tirkiye Is Kurumu tarafindan istihdamin korunmasina ve artirilmasina, issizlerin mesleki
niteliklerinin gelistirilmesine, issizligin azaltilmasina ve 6zel politika gerektiren gruplarin isgici
piyasasina kazandirilmasina yardimci olmak Uzere dizenlenen aktif isglici hizmetleri
kapsamindaki mesleki egitim kurslari, isbasi egitim programlari, toplum yararina programlar, is
ve meslek danismanligl faaliyetleri ve tasarlanacak olan diger kurs, program, proje ve o6zel
uygulamalar ile bunlarin uygulanmasina iliskin usul ve esaslari belirlemek amaci ile hazirlanan
Aktif isgiicii Hizmetleri Yénetmeligi 12.03.2013 tarih ve 28585 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yirirlige girmis ve yoOnetmelik c¢ergevesinde vyayimlanan genelgeler
dogrultusunda is ve islemler yiratilmastar.

Tirkiye is Kurumu, Tirkiye’de isgiicii piyasasinin yodnetilmesi ve ydénlendirilmesi
bakimindan en énemli aktdrdiir. iISKUR, isglicti piyasasini hem aktif hem de pasif isgiicii piyasasi
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politikalari ile kontrol ve koordine etmeye calismaktadir. Bu cercevede, ISKUR hem yerel hem de
ulusal bazda isgiicii piyasasina iliskin verileri derlemek ve analiz etmek gayesiyle isgiicii Piyasasi
Analizi (IPA) calismalarini gerceklestirmektedir. isgiicii piyasasinin halihazirdaki mevcut
durumunu tespit etmek ve gincel konulara deginerek hem bu konuda isglici piyasasi
aktorlerinin duslincelerini derlemek hem de isglici piyasasinin geleceginin ne yonde egilim
gosterecegini ongdérmek ve gelecek istihdam, egitim ihtiyacini belirlemek amaciyla isglici
piyasasi arastirmalari yapmaktadir. Bu kapsamda, 2021 yili isgiicii Piyasa Arastirmasi’nin (iPA)
alan g¢alismasi il Miidiirliiglimiizce 22 Mart-30 Nisan 2021 tarihleri arasinda 217 isveren ile yiiz
yiize goriisiilerek “Isgiicii Piyasasi Analiz Raporu” hazirlanmistir.

ilimizde Mesleki ve Teknik Egitim Faaliyetleri ile ilgili il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurumlarinca gorisiilerek karara baglanmasi gereken (Kalfalik, Ustalik ve is Pedagojisi kursu
sinavlari, isletmelerin Belirlenmesi ve Beceri Egitimi, Mesleki ve Teknik Okul ve Kurum
Acma/kapama, Mesleki ve Teknik Liselerde Alan/Bolim-Dal agma ve kapama islemleri,
isletmelerde Egitim Birimi Kurulmasi, Egitimin Gelistirilmesi ve ilimizde Mesleki ve Teknik
egitimle ilgili her trli konularin) konular YurGitme Kurulu toplantilarinda goristlerek karara
baglanmis ve il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantilarinda alinan kararlar hakkinda kurul
dyeleri bilgilendirilmistir.

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinda ana gériisme konusu, ilimizde diizenlenecek
isglicti uyum faaliyetleri olmustur. il Midurligimizce 2021 yil isgiicli piyasa arastirma sonuclari
ile ilimizde faaliyet gosteren Egitim Kurumlari, Sivil Toplum Kuruluslari, Ticaret Sanayi Odasi,
Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi Baskanhgi cesitli meslek kuruluslari ve yerel kamu kurum ve
kuruluslarinin gorisleri dogrultusunda, ilin isglicti piyasasinin ihtiya¢c duydugu meslek alanlarinin
tespit edilerek, 2021 yili Ocak ayinda toplanan il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda
gorusulerek Gyelerin onayina sunulmustur. Onaylanan 2021 yili yillik isglicii egitim planinda yer
alan meslekler icerisinde kurum ve kuruluslarin miracaatlari dogrultusunda yil icerisinde kurslar
diizenlenmis, ihtiya¢c duyulan ve yillik egitim planinda yer almayan mesleklerde IIMEK kurulu
onayi ile yillik egitim plani icerisine dahil edilerek kurul onayindan gegirilmistir. 2021 yilinda Il
Mudurlugiimiizce diizenlenen isgiicii yetistirme kurslarina ait bilgiler asagida olup, ilimizin
isglicii piyasasinda ihtiyac duydugu meslekler dogrultusunda diizenlenmistir.



KARS CALISMA VE i$ KURUMU iL MUDURLUGU TARAFINDAN

< 2021 YILI AKTiF iSGUCU HiZMETLERI KAPSAMINDA

_i

2021 yilinda 19 adet meslek edindirme kursu, 429 adet isbasi Egitim Programi diizenledigimiz
isglict yetistirme programlarimiza toplam 1.848 kisi katiimistir. Egitim hizmetlerinden faydalanan
ve kurslarimizi basari ile tamamlayan kursiyerlerden 757 kursiyer istihdam edilmistir. Kursiyerlere
14.274.605,27 TL 6deme yapilmistir.

2021 yilinda dizenledigimiz Toplum Yararina Programlardan (TYP) 140 kadin, 240 erkek olmak
Uzere 380 kisi faydalanmis olup, katilimcilara toplamda 26.364.015,87 TL 6deme yapilmistir.

2021 yiliigerisinde Engelli ve Eski Hiikiimll Hibe proje destegi kapsaminda projeleri uygun gortlen
2 Engelli, 8 Eski HUkimlU proje sahiplerine toplamda 564.045,66 TL 6deme yapilmistir.

2021 Yiliigerisinde is Kuliibi Faaliyetleri kapsaminda 2021 yili Ocak-Aralik aylari icerisinde Engelli,
Universite Ogrencileri, issizlik Odenegi alanlara ve is Arayanlara yonelik olmak lzere 16 grupta
toplam 185 katilimciya egitim verilmistir.

< 2021 YILI iSTIHDAM FAALIYETLERI KAPSAMINDA

_i

2020 yil TUIK verilerine gore; Kars ilinin nufiisu 284.923 diir. TRA2 (Agri,Kars,Igdir,Ardahan) bolgesi
issizlik orani % 11,80 olup, istihdam orani % 41,90 isgiiciine katilim orani ise 47,60 dir. 2020 yili
TUIK verilerine gére issizlik Orani Tiirkiye ortalamasinin altindadir.

2021 yilinda 2’si kamu, 1.238'i ise 6zel sektérden olmak lizere toplam 1.240 kisilik acik is ilani
alinmgstir.

2021 yihinda 5 kamu, 1.764 6zel sektor olmak Gzere toplam 1.769 kisi ise yerlestirilmistir.
il Midirlagimizde kayith isglici sayisi 20.614 kisi, kayith issiz sayisi 10.211 dir.

2021 yili sonu itibariyle 409 engelli is istegiyle sira beklemektedir. 49 engelli (Tescil islemleri dahil)
ise yerlestirilmistir.

2021 yili sonu itibari ile Erkek 181 eski hikimlu is istegiyle sira beklemektedir. 2 eski hikimli ise
yerlestirilmistir.

2021 yili sonu itibari ile 1 TMY Terérle Micadeleden Yararlanan is istegiyle sira beklemektedir.

< 2021 YILI PASIF iISGUCU HiZMETLERiI KAPSAMINDA,;

2021 vyilinda issizlik Odeneginden faydalanan 807 kisiye toplam 7.156. 968,00 TL 6deme
yapilmistir.
2021 yilinda Kisa Calisma Odeneginden faydalanan 1.099 kisiye toplam 7.710,447,00 TL 6deme
yapilmistir.

2021 yilinda Nakdi Ucret Desteginden faydalanan 2.072 kisiye toplam 10.279.394,04 TL 6deme
yapilmistir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

*%¥% (2021 Ulusal Veri Yayimlama Takvimine gore Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi 2021 yili sonuglari 2022
yili Subat ayi igerisinde yayimlanacak olmasi nedeniyle Niifusa iligskin veriler 2020 yili verileridir.)

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilgeler Gore Dagilimi

Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu 2012;&:?:113
1l ve ilgeler ..
Erkek | Kadin | Toplam| Erkek | Kadmn |[Toplam| Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadmn |Toplam Dlzgif:lism
il Toplam1 | 147.150| 137.773| 284.923| 38.818 | 36.691 | 75.509 | 97.358 | 88.030 | 185.388 | 10.974| 13.052] 24.026 -487
1] Merkez 60.938] 57.263] 118.201] 14.698] 13.944| 28.642| 42.255] 38.775] 81.030 | 3.985] 4.544] 8.529 1.489
2| Akyaka 5.616 4.838] 10.454 1.229] 1.181] 2.410 3.860] 3.050] 6.910 527 607] 1.134 -130
3| Arpacay 8.404 7.872] 16.276 1.878] 1.705] 3.583 5.514] 4.893] 10.407 1.012] 1.274] 2.286 -369
4 Digor 11.137) 10.353] 21.490 3.405] 3.183] 6.588 6.964] 6.259] 13.223 768 911] 1.679 -240
5] Kagizman 23.133] 22.316] 45.449 6.904] 6.687] 13.591| 14.683] 13.646] 28.329 | 1.546] 1.983] 3.529 -56
6| Sarikamis 21.063] 19.095] 40.158 6.094] 5.644]11.738| 13.483] 11.689| 25.172 1.486] 1.762| 3.248 -1.122
7 Selim 11.767) 11.204] 22.971 3.403] 3.199] 6.602 7.283] 6.726] 14.009 | 1.081| 1.279] 2.360 61
8 Susuz 5.092 4.832] 9.924 1.207] 1.148] 2.355 3.316] 2.992] 6.308 569 692] 1.261 -120

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nufus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi menusinden
ulasabilirsiniz

Kars ilinin Nifusu, 2020 Adrese Dayal Niifus Kayit Sistemi veri tabani sonuglarina gére 284.923 olup,
2019 Adrese Dayali Nifus Kayit Sistemine (288.923) gore Toplam Nufusu % 0,17 oraninda azalarak
288.923 ten 284.923’e duismiustir. Niifusun 141.389’i sehirlerde yasarken, 143.534’si belde ve kdylerde
yasamaktadir. il Merkezi Niifusu 118.201" dir. Merkez ilge dahil toplam 7 ilce, 8 belediye ve 382 kdy
bulunmakta olup, Kagizman 45.449 niifusu ile en fazla nifusa sahip ilge, Susuz 9.924 niifusu ile en az
nifuslu ilgesidir. Toplam Nufusun 147.150’si % 51,64 oran ile Erkekler, 137.773’'ini % 48,35 oran ile
kadinlar olusturmaktadir.

Niifusun cogu 15-64 yas arasindadir. Bu yas grubu ayni zamanda Kars ilinde ¢alisma yas araligini gosterir.
Toplam niifusa bakildiginda erkek niifusunun kadin nifusundan fazla oldugu gérilmektedir. Niifusun en
fazla oldugu ilgemiz 45.505 kisi ile Kagizman ilgesidir. Kagizman’i 41.280 kisi ile Sarikkamis ilgesi takip
etmektedir. 65+ yas grubunda kadin niifus erkek nifustan fazladir. 2019 yili verilerine gore Kars
Merkezinin nifusu artmistir. (2019 yili Merkez Niifusu 116.712)

Kars ilinde 0-14 Yas Grubundaki Niifus 75.509 ile Toplam Niifusun % 26.50 ini teskil etmektedir. Geri
kalan Nifus ise 15+ yas grubuna dahil olup, 209.414 kisi ile % 73.49’unu teskil eder. Yillik Nifus Artis
Hizi( - binde 1,7 ) dir.




Yillara Gore Kars Niifusu (209-2020)

Bir onceki yila
vil Kars Niifusu Erkek Niifusu Kadin Niifusu | gore Azalis Orani
%

2020 284.923 147.150 137.773

2019 285.410 146.668 138.742 -0,98
2018 288.878 149.510 139.368 0,43
2017 287.654 149.481 138.173 -0,99
2016 289.786 150.515 138.221 0,99
2015 292.660 152.040 140.620 -0,98
2014 296.466 153.676 142.790 -0,98
2013 300.874 155.625 145.249 -0,98
2012 304.210 158.403 146.418 -0,99
2011 305.755 159.179 146.576 -1,01
2010 301.766 154.817 146.949 -0,98
2009 306.536 159.411 147.125 -0,98

Tablo 2: Nifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Ad
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

KARS 68.936 | 74.598 | 143.534 | 68.837 | 72.552 | 141.389 |137.773 |147.150| 284.923

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nufus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi menlsiunden
ulasabilirsiniz

Toplam nifusun % 49,62 in1 kent nifusu olusturulurken % 50,38 ini kir nifusu olusturmaktadir.
Kent nifusunun % 51,31 ini Erkekler % 49,69 unu kadinlar, kir nifusun % 51,32 sini Erkekler % 48,68 ini
ise kadinlar olusturmaktadir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog Net Gég Net Gég Hizi

8.168 12.910 -4,74 -16,51

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi menistinden ulasabilirsiniz

ilimizin 2020 yili verilerine gére aldig1 go¢ 8.168, verdigi goc ise 12.910 olup net gé¢ -4,74, net
goc hiz1 -16,51 dir.

Gog verdigi ilk 5 ili siralayacak olursak 1. sirada 2.378 kisi ile istanbul, 2. Sirada 1.093 kisi ile Ankara,
3. sirada 712 kisi ile izmir, 4. Sirada 683 kisi ile Kocaeli ve 5. Sirada 595 kisi ile Tekirdag gelmektedir.

Aldigi gé¢ durumu 1. Sirada 1.669 kisi ile istanbul, 2. Sirada 722 kisi ile Ankara, 3. Sirada 555 kisi ile
Erzurum, 4. Sirada 468 kisi ile izmir, 5. Sirada 321 kisi ile Kocaeli gelmektedir.



1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Birinci Rekabet I(;(:::ﬂ sg:::::t Ugiincii Rekabet
iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektorler Giicii Yuksek | . Giicii Yuksek Diger
" - .._ [Oncelikli e - "
Oncelikli Sektor .. Oncelikli Sektér
Sektor
Gida Sektori Peynir ve Peynir Tirevleri X
insaat X
Agac isleri Sektorii Mobilya ve Tiirevleri X
Madencilik Sektorii X

Not:Veriler Sanayi ve Teknoloji il Miidiirligiinden alinmistir.

Sanayi ve Teknoloji il Mudirligiinden alinan verilere gére rekabet giicii yiiksek sektorler énceliklerine gore
isaret(X) konularak belirtilmistir. Birinci derece rekabet giici yliksek meslekler Gida Sektéri. peynir ve peynir
turevleri, ikinci rekabet giicii yiiksek meslekler insaat sektorii, {iclincii rekabet giicii yiiksek meslekler Agag isleri
sektori ve mobilya tlrevleridir. dordlinci sirayi ise Madencilik sektorl almaktadir.

1.3 Yatinm ve Tegvikler

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirnm Tesvikleri

Bel Ongoriil G kil
Sektor Alt Sektor clee Yatirim Tutani . n'goru en f_'rg.e esen
Sayisi Istihdami Istihdam
01—-Tarm -
02 - Madencilik -
03 —imalat .
04 — Enerji -
TELEKOMUNIKASYON 3 8.221.483,00 915 385
GENEL KAMU HiZMETLERI 2 9.018.000,00 10
OTELLER, MOTELLER,PANSIiY
ONLAR,KAMPLAR VE DIGER 1 39.391.551,00 43
05 — Hizmetler KONAKLAMA YERLERI
iNSAN SAGLIGI iE iLGiLi
o . 1 23.705.600,00 70
DIGER HIZMETLER
DEPOLAMA VE
. . 1 9.875.000,00 27
AMBARLAMA HIZMETLERI
Toplam 8 90.211.634,00 1065 385

Kalkinma Ajansindan alinan verilere gére 2021 yili yatirim tutarlari 90.211.634,00 TL dir. (Kasim-Aralik sisteme

aktariimadi)

Not: Veriler Serhat Kalkinma Ajansindan alinmistir.




2. iLIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gére Temel Gostergeler

TRA2 (Kars, Ardahan, Igdir,Agr1) TURKIYE GENEL
il isgiiciine Katilim |issizlik Orani | istihdam | isgiiciine Katihm | issizlik Orani istihdam
Orani Orani Orani Orani
2018 53,5 5,5 50,60 58,5 11,2 52
2019 50,6 10,2 45,4 58,50 14 50,3
2020 47,60 11,80 41,90 49,30 13,40 42,80

Not: www.tuik.gov.tr adresinden istihdam, issizlik, Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel isgiici

Gostergeleri linkinden ulasabilirsiniz. (15-64 yas araligi verileri dikkate alinmistir.)

2020 yil TUIK verilerine gére; TRA2 (Agri,Kars,Igdir,Ardahan) bélgesi issizlik orani % 11,80 olup,
istihdam orani % 41,90 isgiiciine katilim oraniise 47,60 dir. 2020 yil TUIK verilerine gore issizlik Orani

Turkiye ortalamasinin altindadir.

Tablo 7: iISKUR Temel Géstergeleri

KARS 2020 YILI
Erkek Kadin Toplam
ACIK iS 1.240
Kamu 2
Ozel 1.238
iSE YERLESTIRME 981 788 1769
Kamu 5 0 5
Ozel 976 788 1.336
Normal 976 [ 788 1764
Kamu 1 1
Ozel 975 788 1763
Engelli [ 3 0 3
Kamu 2 2
Ozel 1 1
Eski Hukimla 2 - 2
KAYITLI iSGUCU 13.134 7.480 20.614
KAYITLI iSSiz 5.844 4.367 10.211

YURTDISI BASVURU

YURTDISI GONDERME

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.




2021 yili sonu itibariile ilimizde sistemimize 13.134 erkek, 7.480 kadin toplam 20.614 kisi kayith aktif
isglicl goriinmektedir. Kayith isglicliniin yas ve tahsil durumlarina goére dagilimi asagidaki tablolarda yer
almaktadir.

Ozel sektoér isverenlerin ISKUR aracihgiyla isci alma zorunlulugu olmamasina karsin |l
Mudurliglimizan ilimiz isverenleriyle isbirligi halinde yaptigi ¢alismalariyla saglanan acik islerle ilgili
olarak 2021 yili sonu itibariyle toplam 1.240 olup alinan acik islerin 2 si kamu, 1.238 U ise 6zel sektore
aittir.

ise yerlestirmelerde 2021 yili sonunda 1.769 kisi 6zel is yerlerinde istihdam saglanmis olup, istihdam
edilenlerin 976’s1 erkek, 788’i kadindir. Kamuda ise 5 erkek istihdam edilmistir.

2021 yili sonu itibari ile 409 engelli is istegiyle sira beklemektedir. 2021 yilinda 3 engelli ise
yerlestirilmistir.

2021 yili sonu itibari ile Erkek 181 eski hikimli is istegiyle sira beklemektedir. 2021 yilinda 2 eski
hikimli ise yerlestirilmistir.

2021 yili sonu itibari ile 1 TMY Ter6rle Miicadeleden Yararlanan is istegiyle sira beklemektedir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi
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Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

IS [S e IS e e IS e e
s | Els|s|Els|s|Els|S|Els|lS|ElslS|El=s|lS|El=s|sS|Els|s|E|s
— s|le2|l=|=s]lgl=]|ls|lel=]ls|lel=]lslg|=]ls|lel=2]|l=s|lel=]ls|les]=]s|es
w ||l luld]lluld|Bluld]|lluld|l|luld|l2lu|ld]|l2|luld]|l2|lul|X]|_S
5844 14367110211 229 | 161 | 390 | 1517]1218|2735] 1211| 912 | 2123] 691 | 564 | 1255| 584 | 501 | 1085] 569 | 467 | 1036] 1019] 533 |1552] 24 | 11 | 35

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2021 yili sonu itibariyle Kars Calisma ve is Kurumu il Miidiirliigiinde kayith issiz kisi sayisi 10.211 dir. Kayrtli kisilerin % 58 i erkek, %
42 sii bayandir. En ¢ok kayith issiz 2.735 kisi ile 20-24 yas grubunda oldugu goriilmektedir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Okur Yazar S Ortadgretim . . Yiiks ek
Toplam Okur Yazar IIk6gretim raos . On lisans Lisans . Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
x|l=s| S lx|=s|E|lx|=s|8|lx|s|E|lx|s|E|lx|=s|E|lx|=s|E|x|=|El|lx|=|E&
< | B |2 |X|2[2|xx|3B|2(=x|BBl2|xx|BB|l2(x|B|2|x|3[=2|=[B|=2|=|FB|=
m | < | e |@ Vi S | m Vi S | @ N S | @ & Slo|g|e|a|g|e|d|Z|e|a|g|e
5844|4367 (10211 122|190 [ 312 | 286 [ 384 | 670 |2570|1337(3907|1924 [1094|3018| 467 | 694 [1161| 461 | 646 |1107| 112 | 19 | 30 | 3 3 6

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2021 yili sonu itibariyle 10.211 kayith issiz icerisinde % 38,26 ile ilkdgretim mezunlari ilk sirada yer almaktadir. ikinci sirayr % 29,55
ile ortadgretim (lise dengi) mezunlari yer almaktadir. Kayith issizlerin % 22,56 si lise Gzeri 6grenim diizeyindedir. Okur yazar olmayan orani
% 3,05 ve Okur yazar orani ise % 6,56 dir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi
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Kayith issizler
Meslekler

Erkek Kadin Toplam
BILINMEYEN - - 0
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 298 539 837
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 799 644 1443
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKILER 3.155 2244 5399
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 150 192 342
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 222 288 510
SANATKARLAR VE ILGILI iISLERDE CALISANLAR 477 110 587
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKILER 3 - 3
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL 337 286 623
MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 390 44 434
YONETICILER 13 20 33
GENEL TOPLAM 5844 4367 10211

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Kayith issizlerin meslek gruplarina bakildiginda 5.399 issiz ile nitelik gerektirmeyen islerde calisan oldugu goriilmektedir. Bu

durum kayith igsizlerin % 52,87 sinin meslek sahibi olmadigini gosteriyor.
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Tablo 11: issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

Egitim Durumu

= = = ; =
iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) § § § = g k=t g = —5 2 2 %
> 5 > = ;"-; ’ED 22|l %2£ER =
[ — 2 H — D
Ss| 2 | B2 | & |£=28 £ ¥
(e} o = S = 2
Bilgi ve iletisim - - 2 6 1 9
Diger hizmet faaliyetleri 1 - 10 4 24
Egitim - - 5 3 28 36
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme
L N 1 - 7 5 6 19
uretimi ve dagitimi
Finans ve sigorta faaliyetleri - 1 6 2 2 11
Gayrimenkul faaliyetleri - - 1 1 1 3
idari ve destek hizmet faaliyetleri 4 6 71 40 23 144
imalat 3 1 33 13 9 61
insan saghigi ve sosyal hizmet faaliyetleri - 1 2 7 10
insaat 5 8 3 92 40 30 178
Kamu Yonetimi ve Savunma zorunlu 1 2 3
sigorta
Konaklam i k hizmeti
o .a a a'ave yiyecek hizmeti 1 i 23 25 17 76
faalivetleri
Kultir, sanat eglence, dinlence ve spor - - 1 1 1 3
Madencilik ve tas ocakgiligi - - 1 - 2 3
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler - 8 19 32 59
Su temini; kanalizasyon, atik yénetimi ve 5 1 3
iyilestirme faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve balikgilik - - 2 3 5
Toptan ve perakende ticaret; motoriu
kara tasitlarinin ve motosikletlerin 1 3 1 61 39 33 138
onarimi
Ulastirma ve depolama - 1 9 9 3 22
Uluslarar. orgiitler ve temsilciliklerinin 0
faal.
Toplam 15 22 7 344 215 204 807

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

il Mudurligimize 2021 yili icerisinde 807 issiz issizlik 6denegi almaya hak kazanmis ve
issizlerin ayrildiklari isyerlerinin iktisadi faaliyet kollari itibari ile incelendiginde ilk sirada % 22,05 i ile
insaat faaliyetleri yiiriiten is yerlerinin oldugu gorilmektedir. isten cikartilanlarin egitim diizeyleri

itibari ile incelendiginde isten gikartilanlarin % 48,07 si lise alti 6grenim diizeyine sahiptir.




Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilimi
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KARS 0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha listii
Erkek 3.332 982 1.530
Kadin 2950 549 868
Toplam 6.282 1.531 2.398
Genel Toplam 10.211

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Sistemimize kayith igsizlerin % 61,52 si (6.282 Kisi) bekleme siresi 0-6 ay, % 14,99 u (1.531 kisi)
6-12 ay ve % 23,49 i (2.398 kisi) 1 yildan fazla sliredir is beklemektedir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Toplam Toplam
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 268 - 740
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 352 1 420
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 334 4 277
NITELIKLIi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 25 - 15
SANATKARLAR VE ILGILi ISLERDE CALISANLAR 131 - 144
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 32 111
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAIJCILAR 94 - 57
YONETICILER - - -
Toplam 1236 5 1764

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Ozel Sektdrde 1.236 adet acik is alinmis ve 1.764 kisi ise yerlestirilmistir. Kamuda ise yerlesme
5dir. ise yerlestirilenlerin meslek dagilimina baktigimizda, ise yerlestirilenlerin cogu Hizmet ve Satis

Elemanlari mesleklerinde istihdam edilmistir.




Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilhimi
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SEKTORLER ERKEK KADIN TOPLAM

HIZMET 706 716 1422
Bilgi ve iletisim 65 131 196
Diger hizmet faaliyetleri 7 7 14
Egitim 14 26 40
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 1 2
Gayrimenkul faaliyetleri 26 3 29
idari ve destek hizmet faaliyetleri 212 369 581
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 4 18 22
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 176 47 223
Kiltdr, sanat eglence, dinlence ve spor 1 2 3
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 7 12 19
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve 131 90 221
motosikletlerin onarimi

Ulastirma ve depolama 62 10 72
Uluslararasi orgutler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0
SANAYi 275 72 347
imalat 113 60 173
insaat 162 12 174
TARIM 0 0 0
Tarim, ormancilik ve balikgilik 0
Genel Toplam 981 788 1769

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

il Midirligimizde en fazla ise yerlestirme yapilan sektdr 1422 kisi ile Hizmet sektdriinde olmustur.

Bu sektorii 347 kisi ile Sanayi sektori takip etmektedir.







Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi
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Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
slelsSlzslslsls|elEls|lelElxslelElslslElslslE]ls|elE]lxsle]ls
|13l |=(Zl2=|3lzl=|Sl=2=[Zlz|=x|3|=2|=2(Z|l2=|Sl=2lx|8]|=
wm | |lul¥|fluld|llul¥|llu|d]|lluld]|llul|lluld]|2lulx]e
981] 788 1769| 59 | 29 | 88 | 325| 341]| 666 196| 250] 446] 136| 80 | 216| 77 | 46 | 123] 66 | 23| 89 ]|120| 191139 2 | O | 2
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.
2021 yil sonu itibari ile ise yerlestirilen 1.769 kisinin % 37 si 20-24 yas grubundadir. % 25 oranla 25-29 yas grubu ikinci sirada
yer almaktadir.
Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagihimi
Toplam Okur Yazar ilkokul ilk6gretim Or_taﬁgretix_n On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
(Lise Dengi)
~x | = E x| g|lE€|lx|=gs|lE€E|lx|lcs|lE|lx|=s|lE|lx|=g|lE&|lx|=s|lE|lx|lcs|E|lx]|=g]|E&E
Szl (25|22 |2|slg|z|2|Elz|e|e|s|ele|lg|elg|zlele|z |2
W[ 2 (W | |2 (w|M |2 (Ww|M|2|Wwu|M|2(Ww|M|2 (W |M|2(W|M|2(wu|x]|2
981 | 788 | 1769 | 17 7 24 9 4 13 (427 | 111 | 538 | 334 | 244 [ 578 96 | 240 |1 336 | 97 | 179|276 | 1 3 4 0 0 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2021 yili sonu itibari ile ise yerlestirilenlerin % 30 u ilkogretim mezunlaridir. Bunu % 32 ile orta 6gretim(Lise Dengi) mezunlari

takip etmektedir.




Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan
isyerlerinin Sayisi
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0-10 10+ 50+
Agilan isyeri Sayisi 64
Kapanan isyeri Sayisi 1 0 0
Toplam 65

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2021 yilinda toplam 67 is yeri kayit altina alinmis olup, 1 isyeri kapanmistir.

Tablo 18: iSKUR il Midiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oran

c 5 4 S
(7]
5 || 8|lt| §|s|E&|E| 2|5 || E|Z| =
z S| a|l=s| 2| 2| 8| E| || 2| 8| Z o
o T 2 < > < s
ise Yerlestirme
479 189 199 639 524 587 346 576 414 320 196 88 4557
Sayisi
Kurum
Tarafindan ise
. 222 98 51 124 190 87 113 78 230 69 108 393 1.763
Yerlestirme
Savisi
Etki Oran1 % 46,36 | 49,25 | 25,63 | 19,41 | 36,26 | 14,82 | 32,66 | 13,54 | 55,56 | 21,56 | 55,10 [446,59] 38,68

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2021 yilinda ISKUR’a gonderilen aylik isgiicii cizelgelerine gore dzel sektorde 4.557 kisi kendi
imkanlariyla ise yerlesirken, ISKUR iizerinden ise yerlesenlerin sayis1 38,68 dir. Bu baglamda
ISKUR’un 6zel sektore etki oran1 %38,68°dir.
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3. EGITIM
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri
. Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
ilkgretim Ortadgretim Ortadgretim | onime n & Farklar Toplami
Universite veya yiiksekokula kayit olan
(Kayit
_ — . Yaptirmayan+Uni
= . . . = . Fark (0.6)-
= Mezun Sayisi = Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) o Mezun Sayisi = |Yeni Kayit Sayisi L v.de olmayan)
o = o = (Univ. Kayit)
= - = -
= > c >
slsls| Bl &|l=s|x|El=|ls|Bl8l=s|s|EB|1&8|l=s|lx|8l=s|ls|E|l=|zx|E
2132 = Sl €| =s|8[2l=] &38| 2= Sl2l=sl8l2|=s|38|2|=
2 [T} '2 ¥ i lg ~ I} '2 ~ I} lg ¥ Ll lg 2 i lg ¥ i lg
F F F F
2020 | 3357 | 3522 | 6879 2020 | 3154 | 3313| 6467|203 ]1209]1412| 2020 | 1462 | 1388 | 2850]| 2020 466 | 363 | 829 | 996 |1025]| 2021 | 1199| 1234 | 2433
F F F F
2021 | 2453| 2613| 5066| 2021 | 2117| 2271 4388|336|342|678| 2021 | 1651 | 1341|2992] 2021| 352 | 242 | 594 1299| 1099| 2398| 1635]| 1441] 3076

Fark (i.6)= ilkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Mudurligiinden alinmustir.

2020-2021 yilinda 2.453 kadin 2613 erkek olmak lizere 5.066 kisi ilkdgretimden mezun olmustur. ilkégretimden mezun olan 2.117

kadin 2271 erkek toplam 4.388 kisi Ortadgretime kayit yaptirmistir. 2021 yilinda ortadgretimden 1.651 kadin 1.341 erkek olmak (izere 2.992
kisi mezun olmustur.

il Milli Egitim MidirlGgiinden alinan verilere gére Ortadgretimden mezun olup, yeni mezunlardan herhangi bir ildeki tiniversite veya
ylksekokula kayit olan toplam 594 kisi olup, bunlarin 352’si kadin, 242’si ise erkektir.
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Tablo : 20 Bélumler itibariyla Universitede Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi (son ¢ yillik veriler)

Mezun Olan Ogrenci Sayis1

Yeni kayit olan

Ogrenci sayisi

Fakiilte/Y.Okul/Enstitii

S. Bolimler Kayith Toplam
N Bolimler 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021 Ogrenci Sayisi
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Toplam
1 |Dis Hekimligi Faiiltei 28 37 53 62 115
2 |Egitim Fakiiltesi 284 447 461 669 418 617 195 484 848 1.343 2.191
3 |Fen Edebiyat Fakiiltesi 215 235 262 357 246 354 113 220 1.275 1.548 2.823
4 |iktisadi ve id.Bil. FaKiiltesi 149 116 164 182 175 160 88 61 985 456 1.441
5 |ilahiyat Fakiiltesi 67 48 180 188 152 109 276 317 932 1.018 1.950
6 |Saghk Bilimleri Fakiiltesi 87 107 87 95 65 130 78 178 327 710 1.037
7 |Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi 56 22 84 14 33 7 16 3 256 62 318
8 |Tip Fakiiltesi 8 17 13 7 13 4 57 51 244 248 492
9 |Veterinerlik. Fakiiltesi 91 29 99 27 89 30 79 41 458 160 618
10 |Giizel Sanatlar Fakiiltesi 8 15 34 45 79
11 [Sarikamms Turizm Fakiiltesi 20 32 50 51 101
12 | Atatiirk Saghk Hiz M.Y.O. 209 326 263 353 265 405 329 538 890 1.247 2.137
13 [Kars M.Y.O. 47 100 60 58 56 54 128 160 324 359 683
14 |Adalet M.Y.O. 10 19 15 18 15 51 74 114 188
15 [ Giizel Sanatlar Meslek Yiiks.Okulu 4 10 9 25 34
16 |Deviet Konservatuari 22 20 20 16 34 13 21 30 105 99 204
17 | Kazim Karabekir Tekn. Bil. MLY.O. 58 9 57 7 64 22 87 27 180 62 242
18 | Kagizman M.Y.O. 42 78 24 56 41 122 99 141 385 404 789
19 |Kagizman Uygulamali Bilimler Y.O. 6 18 31 49
20 [Sarikamms Beden Egit. ve Spor Y.O. 126 74 102 75 93 66 120 64 514 287 801
21 [Sarikamms M.Y.O. 38 83 102 109 107 111 128 179 340 420 760
22 |Sosyal Bilimler M.Y.O. 82 124 62 125 99 137 169 148 462 432 894
23 |Susuz M.Y.O. 8 27 1 4 1 2 8 19 19 37 56
24 |Fen Bilimleri Enstitiis it 14 19 35 43 42 22 57 60 202 207 409
25 [Saghk Bilimleri Enstitiisii 14 16 26 36 12 29 70 73 202 212 414
26 |Sosyal Bilimler Enstitiisii 34 16 83 70 29 22 125 114 257 283 540
Toplam 1.651 1.913 2.195 2.510 2.049 2.434 2.290 3.022 9.390 9.860 19.250

NOT:Veriler Kafkas Universitesinden alinmistir. Kafkas Universitesinde 2021 yilinda toplam 4.483 égrenci mezun olmus ve 5.312 yeni dgrenci kayit yaptirmis
olup, Toplam 6grenci sayisi 19.250 “ddir,




4. L iSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan
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Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler
4.1 Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler
SORUNUN
TOPLANTI KARARIN GERCEKLESME KARSILASILA | .. .. .
DONEMI SORUN(1) KARAR GEREKGESI(2) DURUMU N GUGLUK COZUMUNE
KATKISI
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari TUIK issizlik
Hakkinda Yénetmeligin 8. Maddesi 4’lincii bendi kapsamindali..M.E.K. Calisma  |Faaliyet Raporu verilerin il
2021/1-1 Faaliyet |YlrUitme Kurulunca hazirlanan 2020 Yili Faaliyet Raporunun,Usul ve Esaslari onaylanarak istihdam bazinda
Raporu [i.i.M.E.K. Kurulunca onaylandi, Hakkinda Yon. Daire Baskanligina olmayip TR2
8.maddesi 4. Bendi. pildirildi bazinda
olmasi
issizlere, isglicli
; e e PR . piyasasinda
Kars Calisma ve Is Kurumu Il Midurltglince 2021 yilinda Aktif Isglcil.l.M.E.K. Calisma  |[Egitim Plani Kurulca htivac duvulan
o Yonetmeligi kapsaminda acilacak kurslara iliskin hazirlanan Egitim|Usul ve Esaslari onaylanarak istihdam yac auy
2021/1-2 | Egitim Plani . i . N - mesleklerde
Plani I.I.M.E.K. Kurulunca onaylandi, Hakkinda Yon. Daire Baskanligina hitelik

8.maddesi 4. Bendi.

bildirildi

kazandirilmasi
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Engelli ve Eski Hikiimlii Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen
idari Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Genelge
kapsaminda 2021 yili 1. Dénem igin Engellinin Kendi isini Kurmasina
yonelik 1 proje, Eski Hiikkiimli Kendi isini Kurmasina yénelik 5 proje
Il ilgili

toplamda 6 proje Madurligimuize sunulmus olup,

Engelli ve Eski
HUkumli
Calistirmayan

Engelli ve Eski Hikimli Calistirmayan

. o . o . o _lisverenlerden Tahsil | . - S Engelli ve Eski
genelgenin 2 inci Maddesinde “Projelerin Degerlendirilmesi”|c i i, . Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para| .o, '~
e Edilen Idari Para | I ili . HikGmldlerin
bashginin (c) bendi geregi s6z konusu projeler il istihdam Meslekilcezalarim Cezalarini Kullanmaya Yetkili Kom|syonat0p|uma
s . N - S ... |Dair Genelge kapsaminda komisyondan
. [Egitim Kurulunca degerlendirilmis olup, Ilgili projelerin Tirkiye IsKullanmaya Yetkili ) T =7 [kazandirilmasi ve
Engelli ve Esk|K G | Midarligi Aktif iseiici Dairesi BaskanlizinaKomisyona Dair gegen Eski HuUkimli Kendi Isini ecimlerini
2021/1-3 Hakumlu ?rumlf e'ne uaur ugu It lsgucuLairest Baskan IgmaGenere Kurmasina yonelik 5 adet proje den 2 sifagla acak
Projeleri {gonderilmesine karar verildi. & ile  sézlesme imzalanmis ve proje gy
kapsaminda . . . islerini
. . . sahiplerine toplam 81.861,00TL 6deme
Eski Hukumli: Engellinin Kendi . . . kurmalarini
CL yapilmistir. Engelli Proje Komisyoncal .
51211255888 Cevdet YILDIZ 44.500,00 TL Isini Kurmasina . - saglamasi
.. . . uygun gorilmemistir.
25538114548 Serkan GUZEL 45.000,00 TL yonelik proje
58666009998 Mugdat MiZiRAK 44.000,000 TL basvurularinin
23333187392 Gafer GONEN 44.000,00 TL IIMEK
44668482136 Seher YILMAZ 44.000,00 TL degerlendirilmesi
Engelli
37168722758 Celal VARGUN 65.000,000 TL
I.I.M.EK.
Kars Calisma ve is Kurumu il Midurligiince il istihdam ve MeslekiYénetmeliginin 13.
Denetim  |[Egitim Kurulu organi Denetim kurulunca hazirlanan Kasim ayi kursmaddesinin 5. .
. e .. o L Denetim Raporlari
2021/1-4 | Raporlarinin |[denetim raporlari I.I.M.EK. Yonetmeliginin 13. maddesinin 5. fikrasifikrasi uyarinca - -
i i e g Onaylandi
Onaylanmasijuyarinca I.I.M.E.K. Kurulunca onaylandi, Kurslara iliskin
denetim raporlari
onaylandi.
Yilhk Egitim Planinda yer almayan Kars Halk Egitim MudurlGglniin
Epoksi Taki Tasarimi ve Dekoratif Uriinler Yapimcisi mesleginde 15
Kisilik istihdam Garantisiz Ozel Politika kapsaminda meslek|Aktif isgiici
edindirme kurs basvurusu bulundugundan Yillik Egitim Planinda yerHizmetleri - Yilhk Egitim planina dahil
2021/1-5 |Kurs Agilmasifalmayan meslegin Aktif isgiicii Hizmetleri Yénetmeliginin 9 unculYdnetmeliginin edildi. - -
maddesinin 3 Uncl Fikrasi “Planda yer almayan bir meslek igin9.maddesinin 3. - ilgili Kurs agild.

isbirligi yontemi ile kurs diizenlenebilir. Ancak kurs diizenlenen bu
meslek, il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun yapilacak ilk

Fikrasi

toplantisinda plana eklenir” denilmektedir. Epoksi Taki Tasarimi ve
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Dekoratif Uriinler Yapimcisi mesleginin 2020 yil Yillik Egitim Planina
dahil edilmesi i.i.M.E.K. Kurulunca onaylandi,

2021/1-6

Hayvancilik
ile Tarimsal
Alandaki
Gelismeler

il Tarim ve Orman Mudirligi il Midir Yardimasi  Mehmet
ULUMAN tarafindan Tarim ve Hayvancilikta istihdam Olanaklari
hakkinda i.i.M.E.K. Kurul tyelerine bilgilendirme yapilmistir.

ISKUR tarafindan verilen eski hiikiimlii ve engellilere yénelik kendi
isini kurma “Hayvancilik” konulu proje basvurularinda 2021 yilindan
itibaren “Sirli Yonetim Elemani” mesleginde belge zorunlugu
getirildiginden bu meslekte il Tarim ve Orman Midirligiince Kars
Calisma ve Is Kurumu il Midirligi ile isbirligi kapsaminda en fazla
25’er kisilik gruplar halinde il ve ilce merkezlerinde Siirii Yonetimi
Elemani mesleginde kurslar agilmasina, Bu kapsamda il Tarim ve
Orman Muddurligince gerekli planlama ve ¢alismalarin yapilarak|
Kars Calisma ve is Kurumu il Midurliigiine bildirilmesine, 6denek ve
kontenjan durumunun da uygun olmasi halinde ilgili kurslarin
aciimasina karar verildi.

- Tuirkiye is Kurumu
Genel Mudurlagu
istihdam Hizmetleri
Dairesi
Bagkanhiginin
14/04/2016 tarihli
yazisi

il Tarim ve Orman Mudiir
V. Mehmet ULUMAN
tarafindan ilimizde
hayvancilik ile tarimsal
alandaki gelismeler ve
istihdam olanaklariyla ilgili
bilgi verilmistir.

Sard Yonetimi
Elemani
mesleginde Kurs
mUracaatlari
bulunmadiginda
n acilamamistir.
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2017-2023 Cocuk Isciligi ile Micadele Ulusal Eylem Plani
dogrultusunda hazirlanan 2021-2023 Cocuk isciligi ile Miicadele)
Eylem Planinda yer alan Sorumlu Kurum ve bu kurumlarin
sorumluluklarina ait faaliyet ile yontemleri ile ilgili bilgileri icerir
eylem plani Kurul tarafindan onaylandi.

Eylem planinin 2021-2023 vyillari arasinda da uygulanmasina,
Sekretaryasinin Kars Calisma ve is Kurumu il Midrliigiince devam
edilmesine, Eylem planinda yer alan sorumlu kurum ve kuruluslarca

- Eylem Planinda yer alan
Kamu Kurum ve
Kuruluslari

- Aile, Calisma ve
Sosyal Hiz. Miid.

- S.G.K.
gorevlfendlrllen perslonelm ;Inlan ?o%rUIt-TS-T-nda IgaI|§maIadra devam -] Emniyet Miid.
Z’Emesllne vg yapilan ¢ahsmalarla ilgili yil sonunda rapor, _ il Jandarma Kom.
Uzenlenmesine .. ..
’ - I1 Milli Egitim Miid. i
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Calisma Genel Cocuk iscilig ile Ll Saslik l%/lﬁd f:dvécrj\illge
2021/1-7 | Cocuk isciligi Midrliginin  27/12/2018 tarih ve 35 sayili talimatlar| “oco< 38 g Ve, y
. : Lot . [Mucadele - Kars Belediyesi calismalar
dogrultusunda Kars Calisma ve Is Kurumu Il MudirlGgt, Aile, .
; e e . - Ticaret Odas1 Bask.  jaksamaktadir.
Calisma ve Sosyal Hizmetler Il Midurligli ve Sosyal Glvenlik
PR . - T - Esnaf ve San. Od.B
Kurumu Il Mudurltgi personellerinden olusan 3 kisilik Cocuk Isciligi .
X . o . d > - Ziraat Odas1 Bask.
Ile Miicadele Birimince Cocuk Isciligi lle Miicadele Ulusal Programi KOSGEB
bilgi notundaki hususlar dogrultusunda gocuk isgiliginin tespiti ve - SERKA
izlenmesi, Calisan ¢ocuklarin isglicinden gekilmesi, ¢alisan/galisma C
riski altinda olan cocuklar ve ailelerinin ihtiya¢ duyduklari kamu - 11 Gida, Tarlrr}.ve
hizmetlerine erisimlerinin saglanmasi, Konuya iliskin toplumsal Hayvancilik Miid.
biling ve duyarhligin gelistiriimesi icin faaliyetler dizenlenmesi
hususlarinda c¢alismalar yiriatecek olup ilgili tim kurum ve
kuruluslar arasinda isbirligine devam edilmesinin saglanmasina
karar verildi.
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu icra organi Yiiriitme Kurulunda - Kars ISKUR
iMEK e alan ve iki yillik goérev sireleri dolan kurumlarin yeniden - Kafkas Univeristesi
Yurutme belirlendi, Kars Calisma ve is Kurumu il Madarliga, il Milli Egitim|i..M.E.K. - Il Milli Egit.M{id.
2021/1-8 | Kurulu Oye Mudurlaga, Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi Baskanligl, TicaretYonetmeliginin 13. |- T.S.O.
Kurumy ve Sanayi Odasi Bagskanligi, ve Kafkas Universitesi ilgili KurumlaraMaddesinin 2. - E.S.O. dan olusan ve
Belirlemne Kars Calisma ve is Kurumu il Midirligiince Yuriitme Kurulu lyesilFikrasi geregi isimleri bildirilen tyeler
isteminde bulunarak Valilik Makam Onayi alinmasina karar verildi. Subat ayi icerisinde Valilik
oluru ile olusturuldu.
. il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Denetim Kurulunda bulunan - il Milli Egit Mid.
Denetim |. . . . O il v .. o e . L . -
.. .. |uyelerin tayin, birim degisikligi veya gorev degisikligi nedeniyle] Denetim Uyelerini - San.ve Tekn.ll Mid.
2021/1-9 Uyelerini | ) . . . . L - -
belirleme giincellenmesi gerektiginden 4 grup halinde denetim kurulunun belirleme - Kars Belediyesi

Kars Calisma ve is Kurumu il Midarliigi haricinde, il Milli Egitim

- il Ozel idaresi




24

Muidirltgi, Sanayi ve Teknoloji il Midurliigi, Kars Belediyesi ve |l
Ozel idaresi kurumlarindan olusmasina ve belirlenen kurumlardan
1 asil 1 yedek tye isimlerinin talep edilerek denetim kurulunun
olusturularak Kurul Baskaninin onayina sunulmasina karar verildi

Kurul Bagkaninin onayi
alindi.

Elektronik sinavla yapilan kalfalik ve ustalik sinavlarinin meslek
alan/dallar itibariyla uygulama sinavlarin planlanmasi, sinav
komisyonlarinin olusturulmasi, sinav merkezleri ve sinav usul ve
esaslari cercevesince Kars Mesleki Egitim Merkezi MudurlGginin
yetkilendirildigi, Sinavlarla ilgili gerekli onaylarin il Milli Egitim
Mudirlaga ve Valilik Makamindan alinmasina karar verildi.

Sinavlar E-Sinav ile

15.12.2019 tarihi itibariyle
E-Sinav ile yapilmaktadir.
Sinav komisyonlari
olusturulmus olup, Sinav
merkezleri ve sinav usul ve
esaslari gergevesince Kars
Mesleki Egitim Merkezi

Sorun

2021/1-10 uStIZilliasl:an yapilmaktadir Mudarlggdndn - Coziilmistir
’ yetkilendirilmistir. ’
Sinavlarla ilgili gerekli
onaylar il Milli Egitim
Midarlaga ve Valilik
Makamindan
alinmaktadir.
Orta Ogretim Kurumlari Yénetmeliginin 25 inci maddesine gére; Her| Beceri egitimi gorecek
yilin ilk il istihdam ve mesleki egitim kurulu toplantisinda, mesleki ogrenciler icin 3308 sayili
ve teknik egitim okul ve kurumlar 6grencilerinin isletmelerde Mesleki Egitim Kanununun
mesleki egitim ve staj kontenjanlarinin belirlenmesi amaciyla ilgili ..
meslek odalarinca okul ve kurumlarla isbirligine yonelik ilgili konu 18. madde geregi
kurulda gorusilmis ve ozellikle kamu kurum ve kuruluslarinin kurumlara bildirilmis olup,
isletmelerde beceri egitimi gérecek ogrenciler icin 3308 sayili beceri egitimi gérecek Sorun
2021/1-11 |Beceri EgitimiMesleki Egitim Kanununun 18. maddesinde On ve daha fazla 6grenciler, okuldaki not --

personel cgalistiran isletmelerin ¢alistirdiklari personel sayisinin
ylzde besinden az olmamak lizere mesleki ve teknik egitim okul
kurumu 6grencilerine beceri egitim yaptirmalari zorunlugu
bulundugunda beceri egitimi gérecek 6grenciler icin 6denek tahsis
etmeleri yoniinde kurumlarin bilgilendirilmesinin saglanmasina,

Ortadgretim Kurumlari Yonetmeliginin 139. 140. 141. ve 142 inci
maddelerine gbére Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin

ortalamalarina gore
kurumlardan alinan
talepler dogrultusunda
isletme belirleme
komisyonu tarafindan
dagitimlari yapilmigtir.

Cozulmustdr.
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isletmelerin belirlenmesi il Milli Egitim Midiirligiince olusturulan
isletme belirleme komisyonu tarafindan yapilmasina ve Bu
kapsamda 3308 sayilh Mesleki Egitim Kanununun 18 inci
maddesinde on ve daha fazla personel calistiran isletme listelerinin
Kars Calisma ve is Kurumu il Midirliigiince Subat ayi sonuna kadar|
Milli Egitim Mudurligine gonderilmesine karar verildi.

2021/1-12

Beceri Egitimi

Orta Ogretim Kurumlari Yénetmeliginin 46. Maddesine gore
ilimizde birden fazla Mesleki Egitim Merkezi bulunmasindan dolayi
yerlesim merkezlerinde yapilacak beceri sinavlarinin Kars Merkezde
bulunan (Kars Mesleki Egitim Merkezi, Atatlrk Mesleki ve Teknik
)Anadolu Lisesi, Kars Haydar Aliyev Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi,
GAMP Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Faik Fikriye
TORUNOGULLARI ve Kars Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde)
Mesleki ve Teknik Egitime bagh Orta Ogretim Kurumlarinin
uhdesinde yapilmasi il Millf Egitim Miidirligiinin planlamasi ve il
istihdam ve mesleki egitim kurulunun onayi ile uygun bulunmustur.
bilgilendirilmesinin saglanmasina karar verildi.

Yonetmelik geregi
uygulanmaktadir.

Orta Ogretim Kurumlari
Y 6netmeliginin 46.
Maddesine gore ilimizde
birden fazla Mesleki
Egitim Merkezi
bulunmasindan dolay1
yerlesim merkezlerinde
yapilacak beceri
sinavlarimin Kars
Merkezde bulunan
Merkezi ve Teknik
Egitime bagl
Ortadgretim
Kurumlarinin uhdesinde
yapilmaya devam
edilmektedir.

Sorun
Coziilmiistiir.

Bir sonraki il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantisinin Nisan
ayl icerisinde yapilmasina karar verildi.

28/04/2021 tarihinde

2021/1-13 iIMEK IIMEK Yénetmeligi yapildi
Toplantisi
o Turkiye is Kurumu  [Pusula Call Center iletisim
Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurul Bagkani Sayin Valimiz Tirkerigene| A.S.nin home ofis
OKSUZ'tin baskanliginda Kars Calisma ve is Kurumu il Madirlaga ileMudirligiince (uzaktan calisma) talebine [Salgin hastalik
2021/1. — . . e . i SR . . Uzaktan Calisma
Olaganiistii Pusula Call Center lletisim A.S. ile Cagri Merkezi Misteri Hizmetleriyayinlanan “Iskolu [ait nihai kararl.n verilmek | (COVID 19) vapildi
Temsilcisi mesleginde isbasi Egitim Programi  kapsamindaKodu 8220 Olan  [izere Turkiye Is Kurumu gerekeesi.

diizenlenen programa katilan kursiyerlerin Covid-19 salgini

isverenlerle Belirli
Mesleklerde

Genel Muddrligince
uygun goralda.
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Uzaktan
Calisma

nedeniyle Pusula Call Center iletisim A.S tarafindan Home Ofis
(uzaktan calisma) yontemi ile ¢alistiriimasi talebi gortisaldd,

Kars Calisma ve is Kurumu il MudirlGgi ile Pusula Call Center,
iletisim A.S. arasinda 21/05/2021 tarihinde imzalanan sézlesme
geregi 22/05/2021-19/08/2021 tarihleri arasinda Cagri Merkezi
Miisteri Temsilcisi mesleginde 38 kursiyer ile diizenlenen isbasi
Egitim Programi ile ilgili olarak isyerinin
48220010110234060360176000 sicil numarasi ile faaliyeting
devam ettigi firmaca sunulan belgelerden anlasilmaktadir.

Konuyla ilgili olarak Tirkiye is Kurumu Genel Miudirlugiince
yayinlanan “iskolu Kodu 8220 Olan isverenlerle Belirli Mesleklerde
Uzaktan  Calisma  Yontemiyle lisbasi  Egitim  Programi
Diizenlenmesine iliskin Genelge'nin 4 iincii maddesinin "a" ve "b"
bentlerinde "Uzaktan ¢alisma yontemiyle diizenlenecek olan isbasi
egitim programlari COVID19’un etkili oldugu ve bulasma riskinin
devam ettigi donemde 31/05/2021 tarihine kadar baslatilacak
isbasi egitim programlari, SGK isyeri sicil numarasinda yer alan
iskolu kodu 8220 olan isverenlerle Tirk Meslekler Sézliglinde yer
alan Musteri Temsilcisi, MUsteri Hizmetleri Gorevlisi/Asistani, Cagri
Merkezi Musteri Temsilcisi ile Cagri Merkezi Elemani mesleklerinde
diizenlenebilecektir. Belirtilen dénem, isyerleri ve meslekler disinda
isbasi  egitim  programi  uzaktan g¢alisma  yOntemiyle
diizenlenemeyecektir. Kendilerine iletilen gerekgeli uzaktan
calisma talepleri, il Middrliikleri tarafindan éncelikle il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu’na (Kurul) sunulacak olup Kurulun onay
verdigi ve ayni zamanda denetimlerin de elektronik yontemlerle
uzaktan vyapilmasini uygun gordiglu talepler ve meslekler,
degerlendirilmek lzere Genel Midirlige gonderilecektir. Nihai

Uzaktan Calisma
Yéntemiyle isbasi
Egitim Programi
Diizenlenmesine
iliskin Genelge'nin 4
Uncl maddesinin
"a" ve "b" bendi

karar Genel Mudurluk tarafindan verilecektir. Kurul tarafindan
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uygun  goriis  verilmeyen talepler, Genel Mudirluge
gonderilmeksizin talep sahibine iade edilecektir.” denilmektedir.

Kars Calisma ve is Kurumu il MudirlGgi ile Pusula Call Center,
iletisim A.S. ile Cagri Merkezi Misteri Hizmetleri Temsilcisi
mesleginde isbasi Egitim Programi kapsaminda diizenlenen
program icin 48220010110234060360176000 sicil numarasi ile
faaliyette bulunan ilgili firmanin home ofis (Uzaktan Calisma) talebi
Turkiye is Kurumu Genel Mudirltgiince yayinlanan “iskolu Kodu
8220 Olan isverenlerle Belirli Mesleklerde Uzaktan Calisma
Yéntemiyle isbasi Egitim Programi Diizenlenmesine iliskin Genelge”
hikimlerine gore firmanin iskolu kodunun 8220 ve Tiirk Meslekler
Sozliglinde yer alan Miuisteri Temsilcisi, Mdusteri Hizmetleri
Gorevlisi/Asistani, Cagri Merkezi Musteri Temsilcisi mesleklere
uyumlu oldugu gorilmis ve COVID-19 salginin etkili oldugu ve
bulasma riskinin devam ettigi donem olmasi nedeniyle home ofis
talebinde bulunan ilgili firmanin VPN lzerinden zoom,google meet
veya skype programlari lGizerinden online egitim verebilecek yeterli
alt yapiya sahip oldugu belirtilmesi ve mevcut devam eden salgin
nedeniyle home ofis (uzaktan c¢alisma) talebi denetimlerinde
elektronik yéntemlerle uzaktan yapilmasi halinde il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulumuzca uygun gorilmis olup, Pusula Call
Center iletisim A.S.nin home ofis (uzaktan ¢alisma) talebine ait
nihai kararin verilmek tizere Tiirkiye is Kurumu Genel Miidirligiine
gonderilmesine karar verilmistir.

2021/2.
Olaganistu

Beceri Egitimi

il Milli Egitim Mudarligiiniin 23/03/2021 tarih ve 22853128 sayili
yazisi ile “3308 sayili Mesleki Egitim Kanunun 25 inci maddesi
geregince mesleki ve teknik egitim okul/kurumu 6grencilerine
beceri egitimi yaptirma zorunlulugu bulundugu ve Covid-19
pandemi siirecinde normallesmeye déniilmesi nedeniyle ilimizde

il Milli Egitim
MidarlGgindn
23/03/2021 tarih ve
22853128 sayili
yazisi ile “3308 sayili

yapilmasi planlanan lise stajlarinin il Saghik Midirligine bagh
kurumlarda yapilmasina” yénelik talebinin 18/03/2021 tarihli il

Mesleki Egitim
Kanunun 25 inci
maddesi geregince

mesleki ve teknik egitim
okul/kurumu 6grencilerine
beceri egitimi yaptirma
zorunlulugu bulundugu ve
Covid-19 pandemi
siirecinde normallesmeye
donllmesi nedeniyle
ilimizde yapilmasi
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Pandemi Kurulu Kararlarina uygun olarak yapilmasi il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulumuzca oy birligi ile uygun gorilmistar.

planlanan lise stajlarinin il
Saglik MidurlGgiine bagh
kurumlarda yapilmasi

Kars Calisma ve is Kurumu il Midirligiince il istihdam ve Meslekifi.i.M.E.K.
Egitim Kurulu organi Denetim kurulunca hazirlanan $ubat ve Martyénetmeliginin 13.
2021/2-1 Denetim [aylarina ait Aktif is Giicii Programlari ve Toplum YararinaMad. 5. fikrasi Denetim Raporlari
Raporlari  Programlarina iliskin denetim raporlari i.i.M.EK. Yénetmeliginin 13.luyarinca Kurslara Onaylandi
maddesinin 5. fikrasi uyarinca i.i.M.E.K. Kurulunca onaylandi, iliskin denetim
raporlari onaylandi.
Engelli ve Eski Hikimli Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen Engelli ve Eski Hukimld
idari Para Cezalanrn I.<uIIanrrTaya‘YetkiIi Komisyonel Dair.G‘eneIge ‘ ' gall§t|rmayan _ |Engelli ve Eski ngelli ve Eski
kapsaminda Engelli Hibe Projelerine 2021 yili 2. Dénem igin Kars|Engelli ve Eski Isverenlerden Tahsil EdllenHUkumIUIerin Hiikamlilerin
Calisma ve is Kurumu il Muadirltgine 11 Mart-16 Nisan 2021Hikimli idari  Para  Cezalarini
. . s , ..topluma topluma
tarihleri arasinda 6 proje basvurusu yapilmis ve ilgili genelgenin 2|Calistirmayan Kullanmaya Yetkili
. Joo . s . . . . . ph . . . kazandirilmasikazandirilmasi ve
Engelli ve Eskiiinci maddesinde “Projelerin Degerlendirilmesi” basliginin (c) bendilsverenlerden Tahsil Komisyona Dair GenelgeVe ecimlerini leecimlerini
2021/2-2 Hikimli  |geregi 6 adet projeden 5 projenin “UYGUN”, 1 projenin ise eksik[Edilen idari Para kapsaminda Engellinin ,g ¢ B ?
N S e oy i N L saglayacak  |saglayacak
Projeleri |evrak nedeniyle “Uygun gorilmedigi”, Il Istihdam Mesleki Egitim/Cezalarini Kendi Isini Kurmasmai lerini <lerini
Kurulunca degerlendirilmis olup, S6z konusu projelerin Tiirkiye isKullanmaya Yetkili yonelik 6 projeden 1 proje 2 2
e e e L . . . . . kurmalarini  kurmalarini
Kurumu Genel Mudirluga Aktif Isglic Dairesi BaskanliginalKkomisyona Dair komisyondan geg¢mis ve .
. . . L . N saglamasi saglamasi
gonderilmesine karar verildi. Genelge proje sahipleri ile toplam
45.000,00 TL Sozlesme
imzalanmistir.
Milli  Egitim Bakanhgi (
Kagizman ilce Milli Egitim Mudurligiine bagh Kagizman Mesleki Mesleki ve Teknik Egitim
Merkez Teknik ve Anadolu Lisesi blinyesinde “Meslek Egitim Merkezi” Genel MudirlGgine )
2021/2-3 acimasi acilmasi talebi il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca uyguniihtiyac Uzerine 21.05.2021  tarih  ve Aciimistir.
¢ gorilmis olup, Kars il Milli Egitim Midirligiince gerekli is ve 25348896 sayil Makam
islemlerin ivedilikle baslatiimasina karar verildi. Onaylyla agilmistir.
iiiMEK Bir sonraki il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantisinin 26/07/2021 tarihinde
2021/2-4 Toplantisi Temmuz ayi igerisinde yapiimasina karar verildi. IIMEK Yénetmeligi ftoplanti gerceklestirildi.
Kars Calisma ve is Kurumu il MidirlGgiince il istihdam ve Meslekif; i
. ars : _ i.I.M.EK.
Denetim  |Esitim Kurulu organi Denetim kurulunca hazirlanan Haziran aymaYénetmeliéinin 13. Denetim Raporlari
2021/3-1 Raporlart it ktif is Giicli Programlari ve Toplum Yararina Programlarina '

iliskin denetim raporlari i.i.M.EK. Yénetmeliginin 13. maddesinin 5.

maddesinin 5.

fikrasi uyarinca i.i.M.E.K. Kurulunca onaylandi,

fikrasi uyarinca

Onaylandi
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Kurslara iliskin
denetim raporlari
onaylandi.

Engelli ve Eski Hikiimlii Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen
idari Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Genelge
kapsaminda 2021 yili 3. Donem igin 16 Haziran-12 Temmuz 2021
tarihleri arasinda Engelli Hibe Destegi projelerine 7 (Yedi) adet
proje, Eski Hikiimli Kendi isini Kurmasina yonelik 13 (Onii¢) Adet

Komisyona Dair Genelge

; kapsaminda Engellinin . . . .
proje toplamda 20 (Yirmi) adet proje Il MidurlGglimize sunulmus . . P L 8 Engelli ve Eski Engelli ve Eski
o o . —o Engelli ve Eski Kendi Isini  Kurmasina .7~ = | 0
olan ve ilgili genelgenin 2 inci maddesinde “Projelerin L . o e JHUkGmIGlerin HUkOmldlerin
N L. N . o .. [HOkGmlG yonelik 7 Eski Hukumld
Degerlendirilmesi” basliginin c bendi geregi séz konusu projelerin . topluma topluma
o o o T . [Gahistirmayan Projelere 13 toplamda 20
Il Istihdam Mesleki Egitim Kurulumuzca goristilmus olup, Engelli |/ . . kazandirilmasifkazandirilmasi ve
Hibe destegine b 7 adet proienin t “UYGUN” Isverenlerden Tahsil |Proje bagvurusu yaplldl.ve ecimlerini kecimlerini
2021/3-2 |Hibe Projeleri ! eu s eg'mg. .?.sw.:'ran E,], € .prOJenl'n' 'a'mamm ) . Edilen idari Para Projelerden Engelli 2 proje vg s 5 ?
oldugu, Eski Hiklmlulere Yonelik Kendi Isini Kurma Projelerinden el e 4 . lsaglayacak  |saglayacak
. . o N . . [Cezalarini Eski Hikimlu deise 5 proje| > " .
de 13 (Onli¢) adet projeden 12 (Oniki) adet Projenin “UYGUN” 1 . . . islerini islerini
. S A - o .. .[Kullanmaya Yetkili |komisyondan gecmis ve
(Bir) adet projenin de Girisimcilik Sertifika tarihinin gecerlilik stresi . . . . kurmalarini  kurmalarini
o ; N L Komisyona Dair proje sahipleri ile toplam| "
sona erdiginden “UYGUN OLMADIGI” Il Istihdam Mesleki Egitim .. saglamasi saglamasi
. o o o ) Genelge 264.350,00 TL Sozlesme
Kurulumuzca degerlendirilmis olup, Ekli Listede Isimleri bulunan imzalanmistir
ve Uygun goriilen projelerin Engelli ve Eski Hikiml{ Calistirmayan '
isverenlerden Tahsil Edilen idari Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili
Komisyonuna iletilmek tizere Tirkiye is Kurumu Genel Midurligi
Aktif isglicti Dairesi Baskanlhigina génderilmesine karar verildi.
iiiMEK Bir sonraki il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantisinin Ekim 14/10/2021 tarihinde
2021/3-3 Toplantis| ayl icerisinde yapilmasina karar verildi. IIMEK Yénetmeligi toplanti gerceklestirildi.
: ; o qes g cs I.I.M.EK.
Kars Calisma ve [s Kurumu Il Midiirliigiince Il Istthdam ve| . I
, e, . Yonetmeliginin 13. .
Deneti  Mesleki Egitim Kurulu organ1 Denetim kurulunca hazirlanan| - Denetim Raporlari
2021/4-1 . . Cot e maddesinin 5.
Raporu  [Temmuz ve Agustos aylarina ait Aktif Is Giicli Programlar1 ve Onaylandi

fikrasi uyarinca

Toplum Yararina Programlarina iliskin denetim raporlari

Kurslara iliskin
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[.I.M.EK. Yo6netmeliginin 13. maddesinin 5. fikras1 uyarinca
I.I.M.E.K. Kurulunca onaylandi,

denetim raporlari
onaylandi.

Yillik Egitim Planinda yer almayan ve Kars Belediyesi
Baskanligr ile Ozel Politika kapsaminda kadinlara yonelik
olarak diizenlenen ve 25 katilimci ile agilan Hali Onaricy
mesleginin Aktif Isgiicii Hizmetleri Yonetmeliginin 9 uncu
maddesinin 3 iincii Fikras1 geregi “Planda yer almayan birn
meslek icin igbirligi yontemi ile kurs diizenlenebilir. Ancak

Aktif Isgiicii
Hizmetleri

Yillik Egitim e 2007 Yonetmeliginin 9 [Kars Belediyesi ile ilgili Katihmcilara
2021/4-2 8 kurs diizenlenen bu meslek, Il Istihdam ve Mesleki Egitim S y g . -
Plan . ., uncu maddesinin [Kurs agildi Sertifika verildi.
Kurulunun yapilacak ilk toplantisinda plana eklenir 3 fincii Fikrast
denilmektedir. Ilgili Yonetmelik kapsaminda Yillik Egitim| erei
Planinda yer almayan Hali Onaric1 meslegi 2021 yili Yillik geres
Egitim Planina dahil edilmesi kurul tarafindan onaylandi,
o Bir sonraki il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplanti tarihinin
[IMEK 2022 Ocak ayi igerisind I k ildi
2021/4-3 | Toplant: cak ayi igerisinde yapilmasina karar verildi. IMEK Yonetmelig
Tarihi

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.

(2) Gerekge isgiicii Piyasasi Arastirmalari basta olmak lizere, ekonomik ve sosyal gdstergeler gz éniinde bulundurularak ifade edilecektir.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iligkin Veriler
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istihdam Garantisiz Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs
Kadin Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi
Hali Dokuyucu 2 41 - 41 0
Hali Onarici 1 25 - 25 0
Koruyucu Kiyafet Dikimi 1 17 - 17 0
Sabun imalatgisi 1 16 - 16 0
Folklorik Bebek Yapimi 1 20 20 0
Toplam 6 119 0 119 0 0 0
Tablo 22 b: Kurslara iligkin Veriler
istihdam Garantili Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
Savyisi L
Ticaret Sekreteri 4 112 53 165 84 46 130
v
Mdusteri Hizmetleri
S 1 32 8 40 29 5 34
Temsilcisi
v
Cagni Merkezi Elemani 3 66 45 111 35 29 64
Cocuk Bakim Elemani 2 13 - 13 - - -
|
Dokuma Konfek. Makineci 3 64 19 83 13 8 21
Toplam 13 287 125 412 161 88 249
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yénelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam

Toplam




Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
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Oziirliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayis!
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yénelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
Toplam - - ) - -
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
issizlik Sigortasi Kapsaminda Agilan Kurslar
Acilan . ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Sayis!
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TOPLUM YARARINA PROGRAM (T.Y.P.)
SOSYAL CALISMA PROGRAMI (S.C.P.)
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
T.Y.P. 13 140 240 380
S.C.P. - - - -
Toplam 13 140 240 380




Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler isbasi Egitimi
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ISE YERLESEN KURSIYER

SIRA VESILEK Acilan Kurs | KATILAN KURSIYER SAYISI SAVISI

NO Sayisi

E K T E K T
1 Agiz ve Dis Saghgi Saglik Teknikeri 1 1 1 1
2 Ahsap Mobilya imalatgisi 2 2 2 2
3 Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 9 12 2 14 8 8
4 Arag Kabul goreMisi 1 1 1
5 Antrenér 1 0
6 Asansér Bakim ve Onarim Isgisi 2 2 1 1
7 Asci Yardimcisi 16 11 10 21 2 6 8
8 [Bammbu Mobilya imal isgisi 2 2 2 1 1
9 Bank. Ve Sigortacilik Mes. Elemani 1 1 1
10 |Bilet Satis Elemani (Gise/banko) 1 1 1 1 2
11 |Bilgi islem Destek Elemani 5 46 98 144 18 36 54
12 |Bilgisayar Ogretmeni 1 1
13 |[Borek Ustasi 1 1
14 |Biiro Isgisi 51 64 39 103 25 12 37
15 ([Biro Memuru (Genel) 21 10 17 27 5 8 13
16 [Cagri Merkez Elemani 1 13 26 39 10 20 30
17 |Cagri Merkez Misteri Temsilcisi 8 102 165 267 67 82 149
18 [Camasirhane Gorevisi 1 1 1 2 1
19 [Cocuk Bakicisi/Bakim Elemani 6 4 11 15 4
20 |[Cocuk Geligsimi ve Egitimi Elemani 7 1 9 10 2
21 |Dagitim Elemani (Yiyecek icecek) 2 4 4 2 2
22 [Danigma Memuru 2 1 2 3 0
23 |Depo Sorumlusu 1 1 1 0
24 HI:::L:?::IL:Y‘VG Ahlak BIIgISI Ogretmenl- 1 1 1 2 0
25 |Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi 1 1 1 1 1
26 |Eczaci Isgisi 1 1 1 0
27 |Eczaci Kalfasi 9 5 4 9 3 1 4
28 |Elektrikci (Genel) 1 1 1 0
29 |Elektrikli Ev Al.Bak.ve Tamircisi 1 1 1 0
30 |Elektrikli Ev Al.Tekn.Serv.Teknisyeni 1 1 1 0
31 |EtVe EtUrinleri islemecisi 2 2 2 1 1
32 [Fen Bilgisi Ogretmeni-ilkégretim 1 2 2 0
33 |Garson (Servis Elemani) 14 25 8 33 12
34 |Gazete Muhabiri 5 7 3 10 1
35 [Hamurkar 16 24 2 26 2
36 [Hawuz GoreMiisi 1 1 2 0
37 |ic Lastik Tamircisi-Motorlu Tastlar 1 3 3 2 2
38 |[ilkdgretim Ogretmeni 1 1 1 0
39 |ingilizce Ogretmeni 1 1 1 1 1
40 |insaatMihendisi 1 1 1 1 1
41 |is Makineleri Yagcisi 1 1 1 1 1
42 Kahve Ve Kakao Hazirlayicisi 1 1 1 0

(Rarista)
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43 |Kasiyer 15 10 11 21 5 3 8
a4 (K;?jtr:\llzi:;etlerl Elemani/Kat 8 6 7 13 3 5 8
45 |Kurye 3 7 7 1 1
o [Cuere s |, BE :
47 |Lojistik Elemani 4 3 8 1

48 |Lojistik Meslek Elemani 4 5 10 2 2 4
49 |Makastar-Tekstil 7 26 70 96 2 10 12
50 [Makine bakim Onarin Teknisyen 1 2 2 0
51 [Marangoz 1 1 0
52 |Market Elemani 2 2 2 1 1
53 |Matematik Ogretmeni-Ortaégretim 1 1 1 1 1
54 |Mekanik Bakim Onarimcisi 1 1 1 2
55 |Mobilya Montajcisi 6 6 6 3
56 |Mobilya Satis Elemani 1 1 1 2 0
57 |Montajci (Kurgucu) 1 1 1 0
58 |Motor Test Operatoru 1 1 1 1 1
59 [Muhasebe Meslek Elemani 8 4 8 12 1 2 3
60 |Muhasebe Yardimci Elemani 2 1 2 1 1
61 [Mutfak GoreMisi 4 2 6 8 (0] 1 1
62 [Muisteri Temsilcisi 2 8 15 23 4 10 14
63 |Mizik Ogretmeni-Ortadgretim 2 1 1 2 1 1
64 ﬁteok:silt(lgi)()nanmcm (Oto 5 5 5 1 1
65 |Oto Yedek Parga Satis Elemani 2 2 2 0
66 [Oto Yikama Elemani 1 1 1 0]
67 |OtomotivKaporta iscisi 1 1 1 0
68 |On Muhasebeci 11 5 6 11 2 2 4
69 |Pasaci (Ekmek) 1 1 1 1
70 |Pasta Ustasi 3 4 1 5 0 1 1
71 |Pasta Yardimcisi 1 1 0
72 |Pazarlamaci 15 16 19 1 10
73 |Perakende Satis Gida 3 14 18 3 3
74 |Perakende Satis Tezgahtar 33 67 62 129 36 18 54
75 |Peynir imal Iggisi 1 1 1 2 1 1
76 |Pisirici (Ekmek) 9 13 13 2 2
77 |Plastik/PVC Dograma-imalat Ve Mont. 5 6 1 1
78 |Plastik Mamuller imal isgisi 1 1 1 1
79 |Proje Destek Hemani (Mimari) 1 1 1 0
80 |Rehber Ogretmen 2 2 2 0
81 [Reklam Tabelaci 1 1 1 0
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82 |Resepsiyon Gor.(On Biiro Eleman) 13 9 8 17 1 3 4
83 |Reyon GoreMisi 11 13 25 38 1 10 11
84 \S(g:tuer:niln;j:aa)tglsn (Geleneksel 1 1 1 0
85 |Satis Danigmani/Uzmani 19 23 13 36 6 6
86 |Satis Elemani (Toptan) 1 1 1 0
87 |Satis Gorevisi 1 1 1 0
88 |Satis Temsilcisi 1 2 2 0
89 |Sekreter 6 7 7 2 2
90 |Simitimalat Ustasi 1 1 1 0
91 |Soba Ustasi 1 1 1 0
92 |Sosyal Bilgiler Ogretmeni (ilkdégretim) 1 1 1 0
93 |Sit Ve Siit Uriinleri islemecisi 1 2 2 0
94 |Teknik Resim Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 1 0
95 [Uriin Gelistirme Elemani (Tekstil) 1 2 2 0
96 |Yufka Ustasi 2 4 3 7 1 1
TOPLAM 429 639 678 1317 258 250 508




Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami
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Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8,h)

Meslekler AIE:JI?sn Katilan Kursiyer Sayisi If(eu:(sei;:aj;:\i/llir
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Hali Dokuyucu 2 41 41
Hali Onarici 1 25 25
Koruyucu Kiyafet Dikimi 1 17 17
Sabun imalatgisi 1 16 16
Folklorik Bebek Yapimi 1 20 20
Ticaret Sekreteri 4 112 53 165 84 46 130
Miusteri Hizmetleri Temsilcisi 1 32 8 40 29 5 34
Cagri Merkezi Elemani 3 66 45 111 35 29 64
Cocuk Bakim Elemani 2 13 - 13
Dokuma Konfek. Makineci 3 64 19 83 13 8 21
T.Y.P. 13 140 240 380
:\ilzaj;ilg:r';; Program Gesitli 429 639 678 1317 258 250 508
TOPLAM 461 1185 1043 2228 419 338 757

Tablo 23: isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlari Sonucunda Agilan Kurslarin Karsilastiriimasi

; Katilan Kursi ise Yerlestiril

. - Ihtiya¢ Duyulan | Acilan Kursun Agtlan atifan furstyer 3€ ?r estinien

Temininde Guglik Meslekler . Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
Eleman Sayisi Tard S
Y Tk adin|Erkek Toplam |Kadin|Erkek | Toplam

DOKUMA KONFEKSIYON
MAKINACI 20 MEK 3 38 | 19 67 17 3 20
GARSON (SERVIiS ELEMANI) 9 - - - - - B, } B}
TIR-CEKiCi SOFORU - - - - - - - N
KAT HiZMETLERI 6
ELEMANI/KAT GOREVLISI
RESEPSIYON GOREVLISI (ON 6 ) ) ) ] ] ] ] ]
BURO ELEMANI)
PiSIRICI (EKMEK) 5 - - - - - - - .
SIVACI 5 - - - - - - - -
ELEKTRIKCI (GENEL) 5 - - - - - - - }
HAMURKAR 4 - - - - - - - -
SATIS DANISMANI 3 - . - - - - _ .

Not: Veriler iISKUR il Midurltgiinden alinmistir.

2021 Yili isgiicii Piyasasi Arastirma sonuglarina gére temininde giigliik gekilen meslekler yukarida yer almakta
olup, Dokuna Konfeksiyon Makinaci mesleginde kurs basvurusunda bulunan 3 firma ile kurs diizenlenmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayisi kagtir?
Planlanan Kurs
Sayisi

- 19
Agcilan kurslarin konulari ile bélgenin isglicl piyasasi ihtiyaglari arasindaki baglanti diizeyi nedir?
[1Tam Cok [JOrta [JAz [JHig
Oziirliilere yénelik kag kurs acilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Acilan Kurs Sayisi

HikGmldlere yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Eski hikimlilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam

Kag tane TYP agilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
13 140 240 380

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayisi nedir?
Planlanan Kurs
Sayisi

6 119
isbasi egitim yapilan kisi sayisi nedir?
Kadin Erkek | Toplam

639 678 1.317
Alinan kararlarda gog¢ edenlerin isglicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

[J Evet L Kismen iHaylr

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitilen faaliyetler ve projeler var midir?
[J Evet I Hayir

Kursiyer Sayisi

isgiicii Piyasasi Analizi Bakimindan Gostergeler

1.

Alinan kararlarda isglict piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi?

| Evet LKismen I Hayir
Alinan kararlar dogrultusunda isglicli piyasasi analizi yapildi mi?
LEvet L Kismen I Hayir
Alinan kararlarda boélgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?
UJ Evet Klsmen U Hayir
Karsilanmasinda giicliik ¢cekilen meslekler isglicli piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
[JEvet Kismen []Hayir
isglicli piyasasi analizi sektérel diizeyde mi yapildi?
[Evet [ Kismen i Hayir

ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isglicl ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
Evet L] Hayir
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Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

Alinan kararlarda 6zurlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet [IHayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet U Hayir

Alinan kararlarda eski hikiimlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
| Evet IHaylr

Alinan kararlarda hikimlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet U Hayir

Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[JEvet Hay|r

Alinan kararlarda uzun streli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[Evet Hay|r

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[Evet Hayir

Politika Gostergeleri

1.

Alinan kararlarda kariyer giin diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi?

[JEvet Haylr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi?

[JEvet Hay|r

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
[Evet Hay|r

ilde kayitdisi istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
[J Evet IHay|r

Girakhk ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistiriimasinin éniline gegilmesine yonelik kararlar
alindi mi?

l Evet U Hayir



