MUGLA ILi iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU
2018 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Il diizeyinde istihdam ve mesleki egitim politikalarmin olusturulmasina, istihdami gelistirici ve
igsizligi Onleyici tedbirler ile uygulanacak aktif isgiicli programlariin belirlenmesine yonelik
caligmalar1 yiiriitmek amaciyla 2018 yilinda 4 olagan il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
Toplantis1 mevzuati dogrultusunda gerceklestirilmistir. Toplantilarda isgiicii piyasasinin ihtiyag
duydugu mesleklerde ¢esitli kurs ve programlar diizenlenmesi kararlastirilarak yillik egitim
planlar1 olusturulmustur. Ayrica toplantilarda Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Yiiriitme
Kurulu ve Denetleme Kurulu faaliyetleri hakkinda kurul tiyelerine bilgi verilmistir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilcelere Gore Dagilim

il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Nlililleis(;'l;;lg
Kadin Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

il Toplaml 474.347 | 493.140 | 967 .487 | 85.390 |91.235|176.625|326.444(347.415| 673.859 | 62.513 |54.490 | 117.003 30,15
1 Bodrum 171. 850 45,79
5 Dalaman 41.351 56,26
3 Datca 22 261 67,93
4 Fethiye 157 .745 24,27
5 Kavaklidere 10 .898 10,89
6 Koycegiz 36. 389 29,67
7 Marmaris 94. 247 25,53
8 Mentese 112. 447 22,19
9 Milas 139. 446 23,83
10 Ortaca 48.373 14,07
11 Seydikemer 62. 246 36,85
12 Ula 25.294 35,21
13 Yatagan 44 940 9,5

Kaynak: TUIK, Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi - 2018
2018 Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi verilerinde bir 6nceki yila gore Mugla ili
niifusu 28.736 kisi artmistir.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Adx

Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Mugla - - - 474347 | 493.140 | 967.487 | 474.347 | 493.140 | 967.487

Kaynak: Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi,2018 (2018 verileri yayinlanmis fakat kir-kent ayirimi yapilmanustir)

Tablo 3: Go¢ Durumu

Ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog Net Go¢ Net Goc Hiz
52.642 34.302 18.340 19,1
Kaynak: Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi 2018
1.2. Ekonomi
Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore sektdrlerin rekabet giicii bakimindan
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
Uciincii
e . N Birinci Rekabet |ikinci Rekabet Rekabet Giicii
Iktisadi Faaslzyket%lfl:far“‘a Gore | " Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor [Oncelikli Sektor Oncelikli
Sektor
Turizm Sektori - - - -
Madencilik Sektorii - - - -
Tarim Sektori - - - -
e Tablo 4’e iliskin ilgili kurumlardan (Bilim Sanayi ve Teknoloji Mdr.) bilgi bulunmamaktadir.
Tablo 5: Iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri
. . Yatirnm Tutan ()ngiiriilen Gergceklesen
Sektor Alt Sektor Belge Sayist (Milyon TL) istihdanm Istihdam
01_T Bitkisel Uretim 4 32 105 -
— rim -
a Su Uriinleri 6 110 103 -
02 - Madencilik Istihrag ve Isleme 8 62 95 -
Lastik-Plastik 2 2 0 -
03 — Imalat Gida ve Icki 1 4 45 -
Orman Uriinleri 1 7 11 -
04 — Enerji Enerji 8 100 30 -
Egitim 10 108 723 -
_ Saglik 1 115 150 -
05 — Hizmetler >
Turizm 21 428 1098 -
Ulastirma 1 3 25 -
Genel Toplam 63 972 2385 -

Ekonomi Bakanligi sayfasinda yaymlanmustir.




2. ILIN ISGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

. isgiiciine issizlik istihdam
Ilin Ads Katilim Oram Oram Oram
Mugla (TR 32) %55,4 %7,1 %51,5

Kaynak: TUIK,2017

TR 32 bolgesi 2017 yil1 verilerine gore isgiiciine katilim orani yiizde 55,4 iken istthdam oram
yiizde 51,5’dur. Issizlik orani ise yiizde 7,1°dir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2018 YILI
BASVURU i
Issiz i
Diger i
ACIK iS 35.817
Kamu 40
Ozel 35.777
iSE YERLESTIRME 19.879
Ozel 19.848
Engelli 163
Eski Hiikkiimli -
Normal 19.685
Kamu 31
Engelli
Eski Hiikkiimli 3
Normal 27
KAYITLI iSGUCU 71.781
KAYITLI iSSiZ 39.076
YURTDISI BASVURU -
YURTDISI GONDERME -

www.iskur.gov.tr, Form 7/4 2018 Verileri

2018 yilinda 19.848 kisi 6zel sektére 31 kisi kamuya olmak iizere 19.879 kisi ise yerlestirilmistir.
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Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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Kaynak: www.iskur.gov.tr, 2018

Issizlerin %16,5’ini 25-29 yas grubundaki %25’ini 20-24 yas grubundaki kisiler olusturmaktadir. Issizlerin %54,7 ’sini kadimn issizler
olusturmaktadir.

Tablo 9: igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilin

Okur Yazar el L Ortaégretim | . . . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkogretim aogretin On lisans Lisans . Doktora

Olmayan (Lise Dengi) lisans
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Kaynak: www.iskur.gov.tr ,2018

Kuruma kayitl igsizlerin egitim ve cinsiyete gore dagilimi incelendiginde issizlerin %41°i ilkdgretim, %25,6’s1 lise ve dengi okul
mezunu oldugu goriilmektedir.
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Tablo 10: Kayith igsizlerin Mesleki Dagilimi

MesleKler Kayith issizler

Kadin Erkek Toplam
Bilinmeyen 1 0 1
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 2.734 1.056 3.790
Hizmet Ve Satis Elemanlari 5.519 6.230 11.749
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 9.233 4.723 13.956
Nitelikli Tartm, Ormancilik Ve Su Uriinleri Calisanlari 409 344 753
Profesyonel Meslek Mensuplari 1.685 1.039 2.724
Sanatkarlar Ve ilgili islerde Calisanlar 364 1.478 1.842
Silahli Kuvvetlerle lgili Meslekler 0 15 15
E/Feli?sijl};?;ller, Teknikerler Ve Yardimci Profesyonel Meslek 1135 1.266 2401
Tesis Ve Makine Operatdrleri Ve Montajcilar 126 1.314 1.440
Yoneticiler 154 251 405
Toplam 21.360 17.716 39.076

Kaynak: www.iskur.gov.tr , 2018
Kuruma kayith igsizlerin mesleki dagilimina bakildiginda issizlerin %30’u hizmet ve satig

elemanlari, %35,7’si Nitelik Gerektirmeyen Islerde kayitl olduklari gériilmektedir.

Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Egitim Durumu
Iktlsadl(Lazléyé)t kollar okur Ortabgretim
Yazar Okur (Lise ve Lisa | Yiiksek
Olmayan | Yazar | ilkégretim Dengi) Onlisans | ns | Lisans | Doktora | Toplam
Bilgi ve iletigim 0 2 14 16 6 5 1 0 44
Diger hizmet faaliyetleri 19 28 357 189 55 65 5 0 718
Egitim 2 1 48 37 20 65 3 0 176
Elektrik, gaz, buhar ve
iklimlendirme tiretimi ve 0 1 11 14 7 7 1 0 41
dagitimi
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 3 14 20 15 38 1 0 92
Gayrimenkul faaliyetleri 4 9 109 48 18 28 1 0 217
Hanehalklarinin igverenler
olarak faaliyetleri;
hanehalklar1 tarafmdgn kendi 1 5 12 10 0 0 1 0 26
kullanimlarina ydnelik olarak
ayrim yapilmamis mal ve
hizmet iiretim faaliyetleri
dari ve destek hizmet 7 14 439 289 73 108 | 3 0 933
faaliyetleri
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Imalat 13 28 408 154 41 58 4 706
Insan sagligi ve sosyal hizmet 5 3 37 96 38 33 1 213
faaliyetleri
Ingaat 15 30 390 174 70 78 3 760
Kamu y6netimi ve savunma; 1 3 26 11 2 1 1 44
zorunlu sosyal giivenlik
Konaklama ve yiyecek 59 80 1631 857 250 | 260 | 15 3152
hizmeti faaliyetleri
Kultur, sanat eglence, 3 3 45 32 7 25 0 115
dinlence ve spor
Madencilik ve tag ocak¢iligt 0 2 144 32 11 11 1 201
MES|6ki, bilimsel ve teknik 12 9 119 130 67 108 7 452
faaliyetler
Su temini; kanalizasyon, atik
yonetimi ve iyilestirme 0 1 10 7 1 2 0 21
faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve
balikeilik 4 4 154 33 9 22 1 227
Toptan parekende ticaret ve
motorlu kara tsitlarinin ve 28 33 659 591 193 211 3 1718
motorsikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 8 27 313 168 36 44 0 596
Uluslararasi Orgiitler ve
Temsilciliklerinin Faaliyetleri 1 0 2 0 0 1 0 4
TOPLAM 183 283 4942 2908 919 1170 52 10456
Kaynak: : www.iskur.gov.tr ,2018 adresinden almmustir.
Issizlik sigortasindan yararlananlarin iktisadi faaliyet kollar1 ve egitim durumlarma gore oranlarina
baktigimizda en ¢ok igsiz maasindan yararlanan kisilerin ( %30,1 ‘i) Konaklama ve Yiyecek hizmeti
faaliyeti sektoriinde ve bu kisilerin egitim durumunun da en ¢ok ilkogretim mezunu oldugu goriilmektedir.
Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagihm
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
10.905 | 8.673 | 19.578 9.238 8.425 17.663 1.217 618 1.835
Genel
Toplam 39.076

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr 2018 adresinden alinmustir.
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Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu-Ozel
Kamu-Ozel
Kadin Erkek
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 3.156 323 232
Hizmet Ve Satis Elemanlari 21.240 5.200 11.021
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 8.446 875 1.764
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri 292 2 3
Caliganlar1
Profesyonel Meslek Mensuplart 456 %0 62
Sanatkarlar Ve ilgili islerde Calisanlar 955 39 49
. S 0 0 0
Silahli Kuvvetlerle Ilgili Meslekler
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimci 645 80 75
Profesyonel Meslek Mensuplari
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 563 42 19
Y Oneticiler 64 0 3
Toplam 35.817 6.651 13.228

Kaynak: Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii 2018 y1l1 verileri




Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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Kaynak: Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii 2018 y1l1 verileri

Yas ve cinsiyete gore ise yerlestirmelere baktigimizda Mugla ilinde en yliksek yerlestirmenin 20-24 yas arasinda (%29,44) oldugu
goriilmektedir. Bunu sirasiyla 25-29 (%17,49) ve 30-34 (%11,53) yas gruplar takip etmektedir. En az yerlestirmenin ise 65+ (%0,2)
yas grubunda oldugu goriilmektedir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Okur Yazar . Ortadégretim | . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkogretim . - On lisans Lisans . Doktora
P Olmayan g (Lise Dengi) lisans
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Kaynak: Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii 2018 yil1 verileri

Ise yerlestirmede egitim durumuna bakildiginda Mugla ilinde en yiiksek yerlestirmenin % 55,76 ile ilkdgretim mezunlarinda oldugu
goriilmektedir. Bunu sirasiyla %22,74 ile ortadgretim, %7,21 ile lisans , %7,18 ile 6n lisans mezunlar takip etmektedir. Doktora
diizeyinde kayith 3 ise yerlestirme yapilmistir.



Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kisi
Tarim, ormancilik ve balikgilik 86
Madencilik ve tag ocake¢iligt 44
Imalat 165
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 8
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 1
Insaat 1517
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi 121
Ulastirma ve depolama 549
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 12825
Bilgi ve iletisim 20
Finans ve sigorta faaliyetleri 10
Gayrimenkul faaliyetleri 411
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 118
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 1181
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 70
Egitim 86
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 117
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 12
Diger hizmet faaliyetleri 1462
Hanehalklarinin igverenler (.)1arak"faa1.iyet1eri.; hanehalklarl tarafindan kendi kullanimlarina yonelik olarak 0
ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretim faaliyetleri
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0

Toplam 19879

Kaynak: Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii 2018 y1l1 verileri

Ise yerlestirmeleri sektdrel bazda degerlendirdigimizde en yiiksek yerlestirme %64,51 ile konaklama
ve yiyecek hizmeti faaliyetlerinde, ikinci olarak %7,63 ile insaat sektoriinde gergeklestigi

goriilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayisi 0 0
Kapanan isyeri Sayis1 0 0
Toplam 0 0

Kaynak: www.iskur.gov.tr ,2018
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralk | Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 5848 5465 9652 23841 | 18780 16784 12304 6958 6349 3767 3414 2677 115839
Kurum Tarafindan ise
. 173 1553 1704 2536 4160 2360 1152 1430 767 816 384 2808 19843
Yerlestirme Sayisi
Etki Orani 2,95 28,41 17,65 10,64 22,15 14,06 9,36 20,55 12,08 | 21,66 | 11,25 | 104,89 17,13
Kaynak: www.iskur.gov.tr ,2018
3. EGITIM
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri
N S . Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya
Ilkogretim Ortaégretim Ortadégretim yiiksek okula Kayit olan
Farklar Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 Fark (0.6)
Mezuniyet Mezuniyet Kayit
vil = 5| E[™™ =] 5| E|=|%| 5| Ym = 5| || =| 5| 5| 5| 5| 5| =| 5| &
E] =< = 3 < = B = = T = = T =< = 3 < = T = =
M I 2 M L 2 ¥ | W ) M w 2 M I 2 M I 2 M w s
5.585 |6.013 |11.598 |2014-2015 | 4.908 | 5.332 | 10.240 | 677 | 681 |1.358 |2014-2015 4.169 | 4.230 |8.399 |2014- |3.220 | 3.221 |6.441 | 949 1.009 |[1.958 |1.626 |1.690 |3.316
2014-2015 2015
5.115 |5.351 |10.466 |2015-2016 | 4.720 | 4.932 |9.652 |395 |419 |814 2015-2016 4.686 | 4.394 |9.080 |2015- |2.986 |2.749 |5.735 [1.700 |1.645 |3.345 [2.095 |2.064 |4.159
2015-2016 2016
5.691 |5.975 |11.666 |2016-2017 |4.832 |5.476 |10.308 | 859 |499 |1.358 |2016-2017 4474 {4501 |8.975 |2016- |1.999 |1.798 |3.797 |2475 |2.703 |5.178 |3.334 |3.202 |6.536
2016-2017 2017
5.293 |5.742 | 11.035 |2017-2018 | 5.207 [ 5.736 |10.943 |86 |6 92 2017-2018 4414 | 4534 |8.948 | 2017- |1.868 |1.688 |3.556 |2.546 |2.846 |5.392 |2.632 |2.852 |5.484
2017-2018 2018

Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayist

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

Kaynak: Mugla 11 Milli Egitim Miidiirliigii, 2018
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

YUKSEKOKUL/MESLEK Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan 6gr.say.
YO 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
Boliim/Program Kiz Erkek | Toplam Kiz Erkek | Toplam Kiz Erkek | Toplam Kiz Erkek Toplam
BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU
Antrenorliik 12 17 29 12 21 33 8 12 20 - - -
Antrenérliik (1.0.) 8 24 32 6 22 28 11 21 32 - - -
Beden Egitimi ve Spor Ogr. 10 25 35 12 20 32 14 23 37 - - -
Rekreasyon 13 14 27 12 14 26 18 20 38 - - -
Rekreasyon(1.O) 7 16 23 - - -
Spor Yoneticiligi 11 16 27 14 21 35 14 27 41 - - -
Spor Yéneticiligi (1.0.) 13 19 32 10 23 33 13 18 31 - - -
TOPLAM 67 115 182 66 121 187 85 137 222 - - -
FETHIYE SAGLIK
YUKSEKOKULU
Hemsirelik 55 | 53 108 | 49 | 39 88 73 | 40 113 | 85 | 69 154
TOPLAM 55 53 108 49 | 39 88 73 | 40 113 85 69 154
FETHIYE SAGLIK
HIZMETLERI
YUKSEKOKULU
ilk ve Acil Yardim - - - - - - - - - 16 15 31
TOPLAM - - - - - - - - - 16 15 31
MUGLA SAGLIK
YUKSEKOKULU
Beslenme ve Diyetetik - - - - - - - - - - - -
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 11 43 54 24 34 58 28 52 80 - - -
Hemgirelik 97 57 154 120 53 173 98 37 135 - - -
TOPLAM 108 100 208 144 87 231 126 89 215 - - -
TURIZM ISL. VE OTELCILIK
Y.O.
Konaklama Isletmeciligi 21 32 53 19 30 49 20 31 51 - - -
Konaklama Isletmeciligi
(Uzaktan Ogretim) 11 16 27 22 34 56 21 28 49 - - -
Konaklama Isletmeciligi (I.O) 13 34 47 16 36 52 16 49 65 - - -
Seyahat Isletmeciligi 27 | 36 63 22 | 29 51 19 | 28 47 - - -
Seyahat Isletmeciligi (1.0) 19 37 56 16 36 52 15 35 50 - - -
TOPLAM 91 155 246 95 165 260 91 171 262 - - -
BODRUM DENIZCILIK
MESLEK YO.
Yat Kaptanhig1 0 1 1 1 8 9 1 5 6 0 27 27
TOPLAM 0 1 1 1 8 9 1 5 6 0 27 27
DAL"AMAN MESLEK
YUKSEKOKULU
Dig Ticaret 17 22 39 15 20 35 11 16 27 21 20 41
Lojistik 8 22 30 21 26 47 9 17 26 21 17 38
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari 14 11 25 10 14 24 8 8 16 28 13 41
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari(1.0.) 11 4 15 4 11 15 4 6 10 15 25 40
Sivil Hava Ulagtirma
Isletmeciligi 30 23 53 20 26 46 25 17 42 27 14 41
Sivil Hava Ulastirma
Isletmeciligi (1.0.) 20 18 38 19 21 40 18 13 31 16 25 41
TOPLAM 100 100 200 89 118 207 75 77 152 128 114 242




DATCA KAZIM YILMAZ

MYO
Ascilik 1 11 12 5 10 15 7 7 14 8 17 25
Asgilik (1.0) - - - - - - - 9 9 8 16 24
Marina Isletme - - - - - - - - - 8 22 30
Meyve ve Sebze isleme Tek. 2 1 3 - - - - - - - - -
Mubhasebe ve Vergi
Uygulamalari - - - 1 2 3 6 7 13 14 22 36
Mubhasebe ve Vergi
Uygulamalari(1.0) 9 14 23 9 11 20 16 10 26 27 14 41
Turizm ve Otel Isletmeciligi 1 12 13 9 13 22 13 37 50
_Turizm ve Otel
Igletmeciligi(I.O) 12 13 25 12 8 20 11 9 20 20 29 49
TOPLAM 24 39 63 28 43 71 49 55 104 98 157 255
FETHIYE A.SM.K M.Y.O.
Cevre Koruma ve Kontrol - - - 9 6 15 15 13 28 26 15 41
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari 10 17 27 15 7 22 14 14 28 23 18 41
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari(1.O.) 13 18 31 9 12 21 4 14 18 19 18 37
Organik Tarim 10 13 23 10 13 23 12 16 28 7 29 36
Peyzaj ve Siis Bitkileri 13 14 27 14 5 19 11 10 21 13 26 39
Peyzaj ve Siis Bitkileri(1.0.) 6 7 13 0 1 1 1 2 3 0 0 0
Seracilik 3 14 17 0 4 4 2 7 9 7 17 24
Siis Bitkileri Yetistiriciligi 3 4 7 0 2 2 1 1 2 0 0 0
Turizm ve Seyahat Hizmetleri 13 20 33 8 15 23 4 19 23 26 53 79
Turizm ve Seyahat Hizmetleri
1.6) 10 14 24 6 21 27 8 13 21 16 42 58
Turizm ve Otel Isletmeciligi 38 | 31 69 22 | 24 46 10 | 27 37 17 30 47
Turizm ve Otel Isletmeciligi
1.0) 14 40 54 21 26 47 9 27 36 14 32 46
TOPLAM 133 192 325 114 136 250 91 163 254 168 280 448
MARMARIS TURIZM
MESLEK YO.
Ascilik 13 5 18 5 3 8 5 11 16 8 44 52
Ascilik 1.0.) 12 6 18 10 3 13 12 7 19 16 25 41
Ikram Hizmetleri - - - - - - - - - 27 23 50
Ikram Hizmetleri(1.0.) - - - - - - - - - 9 20 29
Turizm Animasyonu 4 9 13 2 2 4 2 15 17 9 27 36
Turizm Animasyonu (1.O.) 0 1 1 2 18 20 7 31 38
Turizm Rehberligi 8 8 16 9 5 14 14 18 32 28 22 50
Turizm Rehberligi(1.0.) - - - 8 6 14 18 16 34 11 27 38
Turizm ve Otel Isletmeciligi - - - - - - - - 21 28 49
Turizm ve Otel
Isletmeciligi(i.0.) - - - - - - - - - 21 26 47
TOPLAM 37 28 65 34 20 54 53 85 138 157 273 430
KOYCEGIZ MESLEK
YUKSEKOKULU
Tibbi Aromatik Bitkiler 11 5 16 22 9 31 14 4 18 29 8 37
Tibbi Aromatik Bitkiler(1.0.) - - - 17 5 22 7 5 12 0 0 0
Ormancilik ve Orman Uriinleri 4 30 33 0 32 32 5 22 27 2 39 41
Orma{lcﬂlk ve Orman 2 39
Uriin.(1.O.) 5 28 33 4 21 25 1 27 28 41
Ozel Giivenlik ve Koruma 8 22 30 7 36 43 8 24 32 9 24 33
Ozel Giivenlik ve Koruma(i.0.) 5 12 17 7 35 42 3 25 28 5 30 35
TOPLAM
33 97 129 57 138 195 38 107 145 47 140 187




MILAS SITKI KOCMAN

MYO
Aseilik 8 10 18 8 12 20 9 26 35 16 28 44
Aseilik(1.0) - - - 8 9 17 15 | 14 29 18 | 28 46
Geleneksel El Sanatlar1 - - - 3 0 3 3 - 3 20 4 24
Grafik Tasarimi (1.0.) 1 1 2 0 2 2 1 1 0 0 0
Halicilik ve Kilimeilik 29 11 40 20 17 37 21 10 31 33 16 49
Isletme Yonetimi 21 19 40 9 11 20 12 29 41 20 18 38
Isletme Yénetimi (1.0.) 11 7 18 14 5 19 10 8 18 25 | 10 35
Kuyumculuk ve Taki
Tasarimi(iIKMEP) 22 16 38 16 13 29 9 23 32 33 18 51
Mimari Restorasyon(IKMEP) | 16 9 25 18 11 29 23 15 38 16 33 49
Mimari
Restorasyon(IKMEP)(1.0) 18 22 40 18 20 38 27 8 35 31 19 50
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari 14 8 22 12 10 22 15 13 28 23 25 48
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalar (1.0.) 10 27 37 6 14 20 6 10 16 14 23 37
Pazarlama 4 6 10 1 7 8 3 9 12 6 17 23
Pazarlama (1.0) 18 [ 15 33 13 | 18 31 13 | 16 29 26 | 34 60
Turizm ve Otel Isletmeciligi 12 13 25 11 28 39 5 21 26 12 47 59
Turizm ve Otel Isletmeciligi
1.6) 8 10 18 8 12 20 9 26 35 16 28 44
TOPLAM 184 164 348 157 177 334 171 203 374 293 320 613
MUGLA MESLEK
YUKSEKOKULU
Alternatif Enerji Kaynaklar1
Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0 16 16 3 28 31
Alternatif Enerji Kaynaklart
Teknolojisi(1.0) 0 0 0 0 0 0 0 6 6 2 28 30
Ascilik(IKMEP) 1 5 6 1 5 6 6 27 33 10 32 42
Ascihk(IKMEP)(1.0) 1 9 10 0 7 7 9 11 20 6 35 41
Basim ve Yayin
Teknolojileri(IKMEP) 9 3 12 9 7 16 24 16 40 17 18 35
Basim ve Yayin
Teknolojileri(iIKMEP)(1.0) 3 0 3 4 4 8 7 17 24 16 20 36
Bilgisayar Programciligi
(Uzaktan Ogretim) 0 0 0 1 6 7 3 12 15 15 54 69
Bilgisayar
Programciligi(IKMEP) 14 17 31 9 14 23 10 8 18 5 46 51
Bilgisayar
Programciligi(iIKMEP)(1.0) 15 15 30 3 7 10 1 10 11 13 37 50
Biiro Yonetimi ve Y06netici
Asistanhigi(IKMEP) 20 12 32 6 8 14 32 9 41 31 20 51
Biiro Yonetimi ve Yonetici
Asistanligi(IKMEP)(1.0) 18 14 32 9 14 23 29 16 45 24 30 54
Cocuk Gelisimi(IKMEP) 42 42 41 1 42 32 32 47 3 50
Cocuk Gelisimi(IKMEP)(1.0) | 40 40 33 0 33 41 41 45 4 49
Dis Ticaret(IKMEP) 23 18 41 7 11 18 54 34 88 22 19 41
Dis Ticaret(IKMEP)(1.0) 18 37 55 4 16 20 16 28 44 11 31 42
Elektrik(IKMEP) 0 29 29 0 19 19 1 23 24 0 42 42
Elektrik(iIKMEP)(1.0) 0 25 25 0 18 18 - 19 19 0 41 41
Elektronik Teknolojisi
(IKMEP) 0 25 25 0 6 6 - 39 39 3 39 42
Elektronik Teknolojisi
(IKMEP)(1.0) 0 33 33 0 13 13 - 45 45 1 39 40
Harita ve Kadastro(IKMEP) 1 12 13 4 13 17 6 17 23 13 28 41
Harita ve 2 21 23 2 12 14 10 28 38 10 32 42




Kadastro(IKMEP)(1.0)

Kozmetik Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0 1 1 35 16 51
Ingaat 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0
Insaat Teknolojisi
(Meteb)(1.0) 7 7 0 3 3 3 5 8 0 0 0
Ingaat Teknolojisi(Meteb) 2 4 6 1 1 2 0 4 4 0 0 0
Mobilya ve
Dekorasyon(IKMEP) - - - 1 7 8 14 16 30 9 19 28
Mobilya ve
Dekorasyon(IKMEP)(1.0) 1 14 15 1 7 8 12 11 23 2 16 18
Mubhasebe ve Vergi
Uygulamalar (IKMEP) 25 18 43 13 7 20 8 31 39 32 23 55
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalar1 IKMEP)(1.0) 18 15 33 5 14 19 6 11 17 26 26 52
Pazarlama(IKMEP) 9 17 26 5 10 15 3 20 23 25 36 61
Radyo ve Televizyon
Teknolojisi(IKMEP) 5 16 21 1 4 5 20 26 46 13 18 31
Radyo ve Televizyon
Teknolojisi(IKMEP)(1.0) 0 4 4 1 6 7 20 24 44 9 22 31
Turizm ve Otel
Isletmeciligi(IKMEP) 16 26 42 8 10 18 16 13 29 15 42 57
Turizm ve Otel
Isletmeciligi(IKMEP)(1.0) 20 12 32 12 25 37 15 35 50 21 27 48
Turizm ve Seyahat Hizmetleri
(IKMEP) 7 17 24 6 8 14 1 11 12 23 26 49
Turizm ve Seyahat Hizmetleri
(IKMEP)(1.0) 11 21 32 5 10 15 4 12 16 14 40 54
Yap1 Denetimi(IKMEP) 3 16 19 1 9 10 26 13 39 13 28 41
Yap1 Denetimi(IKMEP)(1.0) 0 22 22 11 17 28 7 8 15 10 30 40
Yerel Yonetimler 0 - - - - - 25 12 37 17 23 40
Yerel Yonetimler(1.0) 0 - - - - - 4 8 12 22 19 41
TOPLAM 324 | 484 | 808 | 204 | 319 | 523 | 466 | 642 | 1108 | 580 | 1037 1617
ORTACA MESLEK
YUKSEKOKULU
Ascilik(IKMEP) 5 7 12 4 8 12 6 20 26 8 28 36
Bahge Tarimi(iIKMEP) 7 10 17 3 8 11 4 5 9 6 14 20
Kiiltiir Balik¢iligt - - - - - - - - - 1 8 9
Peyzaj ve Siis
Bitkileri(IKMEP) 9 3 12 11 5 16 7 3 10 16 12 28
Seracilik(IKMEP) 3 3 - - -
Su Uriinleri(IKMEP) 2 5 7 3 5 9 1 2 3 - - -
Sulama Teknolojisi(IKMEP) - 4 4 2 2 4 1 1 2 - - -
Siis Bitkileri Yetistiriciligi
(Meteb) 1 1 2 - - - - - - - - -
Turist Rehberligi (IKMEP) - - - 7 5 12 12 11 23 14 31 45
Turizm Rehberligi(IKMEP) 8 5 13 2 1 3 1 3 4 - - -
Turizm ve Otel
Isletmeciligi(IKMEP) 12 15 27 23 12 35 11 8 19 25 22 47
Turizm ve Otel
IsletmeciligiIKMEP)(1.0) 21 15 36 9 15 24 9 15 24 14 36 50
Turizm ve Seyahat Hizmetleri
(IKMEP) 10 14 24 8 16 24 10 16 26 23 28 51
Turizm ve Seyahat Hizmetleri
(IKMEP)(1.0) 10 22 32 5 10 15 8 13 21 15 34 49
TOPLAM 85 104 189 77 87 165 70 97 167 122 213 335
SAGLIK HIZMETLERI
MES.YUK.OK.
Optisyenlik((KMEP) 13 7 20 11 2 13 10 13 23 20 17 37




Tibbi Dokiimantasyon ve

Sekreterlik(IKMEP) 5 1 6 16 4 20 25 9 34 34 16 50
Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik(KMEP)(1.0) - - - 4 2 6 9 10 19 33 16 49
Tibbi Laboratuvar
Teknikleri(IKMEP) 3 4 7 11 9 20 15 10 25 37 8 45
Tibbi Laboratuvar
Teknikleri(IKMEP) (1.0) - - - 17 9 26 10 8 18 35 10 45
Tibbi Tanitim ve Pazarlama
(IKMEP) 8 6 15 6 2 8 10 6 16 15 9 24
Tibbi Tanitim ve Pazarlama
(IKMEP) (1.0) - - - 0 3 3 8 6 14 12 13 25
TOPLAM 29 18 48 65 31 96 87 62 149 186 89 275
ULA ALI KOCMAN MESLEK
YUK.OK.
Aricilik(IKMEP) 1 15 16 1 9 10 16 16 1 16 17
Bankacilik ve
Sigortacilik(IKMEP) 14 5 19 13 7 20 20 10 30 31 12 43
Bankacilik ve
Sigortacilik(IKMEP)(1.0) 16 5 21 6 5 11 7 13 20 22 9 31
Elektrik(IKMEP) - 43 43 0 22 22 - 23 23 0 41 41
Elektrik(IKMEP)(1.0) 1 26 27 0 33 33 - 31 31 1 38 39
Gaz ve Tesisati
Teknolojisi(IKMEP) - 5 5 0 18 18 - 15 15 0 19 19
Gaz ve Tesisat1
Teknolojisi(1.0) - - - - - - - - 0 31 31
Gida Kalite Kontrolii ve
Analizi - - - - - - - - - 27 13 40
Gida Kalite Kontrolii ve
Analizi(1.0) - - - - - - - - - 32 9 41
Halkla Iliskiler ve
Tanitim(IKMEP) 20 2 22 11 0 11 26 3 29 30 2 32
Halkla Iliskiler ve
Tamtim(IKMEP)(1.0) 17 5 22 12 5 17 13 7 20 19 15 34
Iklimlendirme ve Sogutma
Teknolojisi(IKMEP) - 36 37 0 10 10 - 27 27 1 36 37
Iklimlendirme ve Sogutma
Teknolojisi(IKMEP)(1.0) - 9 9 0 11 11 - 24 24 2 19 21
Mantarcilik - 1 1 1 2 3 - - - 0 0 0
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalar1 IKMEP) 19 9 28 17 9 26 15 12 27 26 15 41
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalar (IKMEP)(1.0) 14 14 28 7 13 15 11 26 18 22 40
Yap1 Tesisat Teknolojisi
(Meteb) - - - 0 1 1 - 1 1 - - -
Yapi Tesisat
Teknolojisi(IKMEP) - 2 2 2 2 - 1 1 - - -
TOPLAM 102 177 280 67 141 208 96 194 290 210 297 507
YATAGAN MESLEK
YUK.OK.
Dogal Yap1 Taglar1 Teknolojisi 4 7 11 3 12 15 4 9 13 5 26 31
Elektrik - 20 20 0 17 17 - 16 16 1 40 41
Elektrik(1.0) - 12 12 0 17 17 - 20 20 2 31 33
Ingaat Teknoloji - 2 9 11 5 21 26 6 35 41
Ingaat Teknolojisi(i.O) - 9 9 3 10 13 3 12 15 10 32 42
TOPLAM 4 48 52 8 65 73 12 78 90 24 | 164 188
Y.0./Mes.Y.O. TOPLAMI 1372 | 1860 | 3232 | 1254 | 1688 | 2942 | 1555 | 2185 | 3740 | 2107 | 3189 5296




Kaynak: Mugla Sitkt Kogman Universitesi, 2016



4. IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlar

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplanti ve Sorumlu/ilgiliiGergeklesme

Karar Sorunlar
Karar No Kurulug Durumu

il Midirimiz Sayin H. ilyas SARIYERLI tarafindan 2017

yiinda 73.440 is arayanin 0Ozel sektérde ise

yerlestirildigi, Girisimcilik Egitim Programi ile 1935 Mugla

kisinin, Mesleki Egitim Kurslari ile 1083 kisinin egitildigi,

Calisma ve is

2018/1 Toplum Yararina Program kapsaminda c¢esitli kamu|kyrumu il Herhangi bir sorun
kurum ve kuruluslarinda 3.125 kisinin istihdam edildigijmudiirlugi bulunmamaktadir.
850 kisisinin halen ¢alismaya devam ettigi, isbasi Egitim
Programi katilimci isglici sayisinin 4.832 katilimciya
ulastigl, 6.653 isyeri ziyareti yapildigi, 32.487 is arayan
gorismesi yapildigi bilgisi aktarild.
2017/5 Ek Egitim Planina Yoéresel Kilim Dokumaci ,
Bindall  (U¢ Etek) Yapimcisi, Diger  SokakMugla
2018/1 Saticilari/isportacilar (Gida), Hali Do.I'<uyucu (El Tezgahi),|Calisma Ye is Herhangi bir sorun
Binyan Hali Dokumacisi, Sis Orgiict (Elle) (Sis|Kurumu ll bulunmamaktadir.
Oriiciiligiinde Bebek Hirkasi Orme), Mekikli Dokuma|Muduirliigii
kurslari eklendi ve onaylandi.
Mugla
s R Calisma ve is Herhangi bir sorun
2018/1 2018 yili Isguct Egitim Plani gorusilip onaylandi. ;
Kurumu Il bulunmamaktadir.
Mudarlaga
2018 yili 1. donem engelli ve eski hiikiimlllere yonelik |Mugla
2018/1 hi!oe projesi kapsaminda Kurumumuza iletilen 13 proje [Calisma Ye is Herhangi bir sorun
Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda gorusllerek Kurumu Il bulunmamaktadir.
uygun bulunup onaylanmistir. Madarlagu
Mugla
2018/1 2018 yilinda uygulanacak 2. Faz istihdam Tesvikleri ile|Calisma Ye is Herhangi bir sorun
ilgili bilgi aktarildi. Kurumu Il bulunmamaktadir.
Muduarlagu
2018/1 |l Milli Egitim Mudarlagi'nan 21/12/2017 tarih ve[Mugla il Mill Herhangi bir sorun
E.22108648 sayili yazisi geregince ilimiz Milas ilcesinde|Egitim bulunmamaktadr.




bulunan 9 derslikli okul binasinin Mesleki Egitim
Programi uygulayan Denizcilik alani Balikgi Gemisi
Kaptanlhigl dali, Denizcilik alani Yat Kaptanhg dal,
Denizcilik alani Su Uriinleri dali, Denizcilik alani Tekne
ve Yat Yapimi dalinda Oren Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi olarak acilmasi hususu il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulunda goristlerek uygun bulunmusgtur.

MadurlGgu

2018/1

il Milli Egitim MUudirligi’niin 22/12/2017 tarih ve
E.22153826 sayili yazisi geregince ilimiz Milas ilgesi
Atatlirk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bilinyesinde
bulunan Cocuk Gelisimi ve Egitimi alani altinda Ozel
Egitim dali acilmasi hususu il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulunda goristilerek uygun bulunmustur.

Mugla il Milli
Egitim
mMadarlaga

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/1

il Milli Egitim Mudirligi’niin 22/12/2017 tarih ve
E.22153826 sayili yazisi geregince ilimiz Milas ilgesi
Atatlirk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bilinyesinde
bulunan Cocuk Gelisimi ve Egitimi alani altinda Ozel
Egitim dali acilmasi hususu il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulunda gorisiilerek uygun bulunmustur.

Mugla il Milli
Egitim
Madarlaga

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/1

il Milli Egitim Mudurltgi’niin 22/12/2017 tarih ve
E.22153826 sayili yazisi geregince ilimiz Milas ilgesi
Atatlirk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde
bulunan Cocuk Gelisimi ve Egitimi alani altinda Ozel
Egitim dali acilmasi hususu il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulunda gorisiilerek uygun bulunmustur.

Mugla il Milli
Egitim
Muadarliaga

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/1

Tirkiye is Kurumu Genel Midirii Sayin Cafer
UZUNKAYA Sayin Cumhurbaskanimizin himayesinde
baslatilan Milli istihdam Seferberliginde Mugla’yi ilk
bes il arasina girmesi nedeniyle tebrik ettiler. 2017
yilinda iSKUR kanaliyla 1 milyon 57 bin 249 kisinin
istihdami gerceklestirildigini ve bunun iISKUR’un 70 yil
asan tarihinde ilk oldugunu ifade ettiler. iSKUR
kanaliyla 2000'li yillarin basinda bir yilda sadece 10 bin
kadin istihdami yapilabilirken 2017 yilinda 357 bin
kadin istihdami ve 361 bin geng¢ istihdami
gerceklestirildigini belirttiler. Yine 2017 yilinda 508 bin
kisinin mesleki egitim kurslarindan, isbasi egitim
programlarindan, girisimcilik egitim programlarindan
istifade ettigini ve Tirkiye genelinde isbasi Egitim

Mugla
Calisma ve is
Kurumuil
Mudarliga

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.




Programini tamamlayan stajyerlerin %75’nin, Mesleki
Egitim Kurslarini tamamlayan kursiyerlerin %60’inin
istihdama katildig1 bilgisini aktardilar. Kimi Avrupa
Ulkelerinde kamu istihdam hizmetlerinin ciddi sayida
personelle gercgeklestirildigini Turkiye’de ise sadece
7500 personelle gergeklestirildigini belirterek tiim
kurum c¢alisanlarina 6zverili g¢alismalarindan dolayi
tesekkdrlerini ilettiler. Ayrica kurul UGyelerine 2018
yilinda da turizm sektori dahil tim sektorlere 2. Faz
istihdam tegviklerinin devam edecegi hakkinda bilgi
aktardilar.

2018/2

il Miidiriimiz Sayin H. ilyas SARIYERLI tarafindan 2018
yilinin ilk 4 aylhk diliminde 56.427 is arayanin ozel
sektorde ise yerlestirildigi, Girisimcilik Egitim Programi
ile 314 kisinin, Mesleki Egitim Kurslari ile 420 kisinin
egitildigi, Toplum Yararina Program kapsaminda cesitli
kamu kurum ve kuruluslarinda 825 kisinin istihdam
edildigi, isbasi Egitim Programi katilimci isgiicii sayisinin
2.081 katilimciya ulastig, 2.078 isyeri ziyareti yapildigi,
12.255 is arayan gorismesi yapildigi bilgisi aktarildi.

Mugla
Calisma ve is
Kurumuil
Mudarliga

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/2

2018/1 Ek Egitim Planina El Nakisgisi (Geleneksel El
nakislari), Giysi Tadilatgisi, Yiin Corap Orgiicii, Tibbi ve
Aromatik Bitkiler VYetistiricisi, Guvenlik Gorevlisi,
Comlekci (Dont Testi Yapimi), El Dekorcu/Sir Ustii
Dekorlamaci, Giimiis Taki islemeciligi, Dogal ve Yapay
Tas Kaplamaci, Mermerci ve Sisleme Tascisl
(Tehlikeli/Cok Tehlikeli islerde Mermer isleme),
Temizlik Gorevlisi (Tehlikeli/Cok Tehlikeli islerde Enerjik
Malzemeler ve Riskli Operasyonlarda Calisacak
Personel Egitimi), Isbasi Egitim Programi, Girisimcilik
Egitim Programi kurslari eklendi ve onaylandi.

Mugla
Calisma ve Is
Kurumuil
Mudarliaga

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/2

2017 Yili isglicii Piyasasi Arastirmasi sonuglari hakkinda
ve 02 Nisan- 11 Mayis 2018 tarihleri arasinda
gerceklestirilen 2018 yili isgiicii Piyasasi Arastirmasi
hakkinda bilgi aktarildi.

Mugla
Calisma ve is
Kurumuil
Madarlagu

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/2

2017 yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi aktarildi ve

Mugla
Calisma ve is

Herhangi bir sorun




onaylandi.

Kurumu il
Mudarliaga

bulunmamaktadir.

2018/2

2018 yilinda uygulanacak 2. Faz istihdam Tesvikleri ile
ilgili bilgi aktarildi.

Mugla
Calisma ve is
Kurumuil
Mudarliaga

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/2

Kamu Kurum ve Kuruluslari ile 1450 kisilik Toplum
Yararina Program diizenlenecegi bilgisi aktarildi.

Mugla
Calisma ve is
Kurumu il
Madarlagu

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/2

il Milli Egitim MudirlGgi’nin 06/04/2018 tarih ve
E.7109566 sayili yazisi geregince ilimiz Milas ilgesi,
Gullik Beldesi 265 Ada 5 Parselde kayith 13526.02
m?lik kisminda taginmaz tzerinde eski Etibank tesisleri
olarak kullanilan binanin 6363.31 m?%lik kisminda
Mesleki Egitim Programi uygulayan Ugak Bakim alani
ve bu alan altinda Ucak Elektronigi ve Ucak Govde
Motor dallarinin  agilmasi  hususu bina tahsisi
gerceklesmediginden bir sonraki il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulunda gorisiilmek lzere iptal edilmistir.

Mugla il Milli
Egitim
Madarlagu

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/3

il Miidiriimiz Sayin H. ilyas SARIYERLI tarafindan 2018
yilinin ilk 6 aylk diliminde 79.037 is arayanin ozel
sektorde ise yerlestigi, Girisimcilik Egitim Programi ile
551 kisinin, Mesleki Egitim Kurslari ile 486 kisinin
egitildigi, Toplum Yararina Program kapsaminda cesitli
kamu kurum ve kuruluslarinda 1.693 kisinin istihdam
edildigi, isbasi Egitim Programi katilimci isgiicii sayisinin
3.783 katilimciya ulastigi, 3.044 isyeri ziyareti yapildigi,
22.934 is arayan goriismesi yapildigi bilgisi aktarild.

Mugla
Calisma ve is
Kurumu il
Mudarliaga

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/3

2018/2 Ek Egitim Planina Kadin Plaj Giysileri Dikim
Elemani, Makine Nakiscisi, Mermerci ve Sisleme
Tascisi, SUt Hayvanlari Yetistiricisi, Tibbi ve Aromatik
Bitkiler VYetistiricisi, ilaglamaci (Bitki Zararlilari ile
Miicadele), Zirai Sulamaci, ipek Bécekgiligi iscisi,
Guvenlik Gorevlisi, Aricihk, Fonch (Kuafor Elemani),
Diger Kursiyerler (is Saghg ve Giivenligi), Satin Alma
Gorevlisi kurslari eklendi ve onaylandi.

Mugla
Calisma ve is
Kurumuil
Mudarliga

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.




2018/3

2018 yili 2. donem engelli ve eski hiitkiimlilere yonelik
hibe projesi kapsaminda Kurumumuza iletilen 11 proje
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda gorisilerek
uygun bulunup onaylanmistir.

Mugla
Calisma ve is
Kurumu il
Madarlagu

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/3

30/05/2014 tarih ve 29015 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Ulusal istihdam Stratejisi Belgesi geregince
illerin temel organlarindan biri olan il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurullari (iIMEK)'da Toplumsal Cinsiyet
Esitligi, Geng istihdami, Cocuk isciligi, Tarimsal alandaki
gelismeler ve istihdam olanaklari konularinda Gida
Tarim ve Hayvancilik il Midurliigi ile gergeklestirilen
kurslar, Kadinlara yonelik olarak geleneksel meslekler
kapsaminda agilan kurslar hakkinda, ilimizde ise
verlesenlerin %40’in1 kadinlarin olusturdugu, isbasi
egitim programina katilanlarin %53’UnU (bunlarinda
%50’sinin  kalici istihdama donUstigid) ve mesleki
egitim kurslarina  katilanlarin =~ %38’ini  genglerin
olusturdugu bilgileri verildi.

Mugla
Calisma ve is
Kurumu il
Midarltgi-
Mugla Aile ve
Sosyal
Politikalar Il
Madarliga-
Mugla Gida
Tarim ve
Hayvancilik il
Midarlagi

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/3

Kamu Kurum ve Kuruluslari ile 1005 kisilik Toplum
Yararina Programin diizenlendigi bilgisi verildi.

Mugla
Calisma ve is
Kurumuil
Mudarliga

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/3

il Milli Egitim Mudirligi’niin 11/06/2018 tarih ve
E.11442238 sayili yazisi geregince ilimiz Milas ilgesi
Mehmet Akif Ersoy Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
blinyesinde  mevcut  bulunan  Pazarlama ve
Perakendecilik alani altinda Emlak Komisyonculugu dal
acilmasi  hususu il istihdam ve Mesleki Egitim

Kurulunda gorusilerek uygun bulunmustur.

Mugla il Milli
Egitim
Muadarliaga

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/3

il Milli Egitim Mudirligi’niin 04/07/2018 tarih ve
E.12806192 sayili yazisi geregince ilimiz Milas ilgesi
Selimiye Timugin Biliktan Cok Programli Anadolu Lisesi
blinyesinde Tarim alani ve bu alan altinda Peyzaj dali,
Hayvan Yetistiriciligi ve Saghg alani ve bu alan altinda
Veteriner Saglik dal agilmasi hususlari il istihdam ve
Kurulunda

Mesleki  Egitim gorisilerek  uygun

bulunmustur.

Mugla il Milli
Egitim
Mudarliga

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.




2018/4

il Miidiriimiz Sayin H. ilyas SARIYERLI tarafindan 2018
yilinin ilk 9 aylk diliminde 79.978 is arayanin 0Ozel
sektorde ise yerlestigi, Girisimcilik Egitim Programi ile
725 kisinin, Mesleki Egitim Kurslari ile 876 kisinin
egitildigi, Toplum Yararina Program kapsaminda cesitli
kamu kurum ve kuruluglarinda 3.552 kisinin istihdam
edildigi, isbasi Egitim Programi katilimci isgiicii sayisinin
4.373 katihmciya ulastigl, 5.375 isyeri ziyareti yapildigi,
44.298 is arayan gortsmesi yapildigi bilgisi aktarildi.

Mugla
Calisma ve is
Kurumu il
Madarlagu

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/4

2018/2 Ek Egitim Planina El Sanatlari Ustasi, Yun Corap
Oriicii, igne Oyacisi, Geleneksel El Nakiscisi, Ozbakim
Destek  Elemani  Egitimi, Taki  imalatgisi(Taki
Tasarimcist), Pastaci Ciragl, El Nakiscisi(Elde Turk
islemeleri), Milas Hali Dokumacisi, Folklorik Bebek
Yapimcisi, Servis Rehberi(Okul), Kirkyamaci kurslari

eklendi ve onaylandi.

Mugla
Calisma ve is
Kurumuil
Mudarliaga

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/4

Haklmetimizin 100 glnlik eylem plani kapsaminda
kurumumuza disen goérevler ve yapilanlar hakkinda
bilgi verildi.

ise ilk Adim Projesi: Yiiksekokul veya fakiiltelerden
mezun olan 18-29 yas araligindaki gencler isbasi egitim
programlarina dahil edilerek mesleki deneyim ve
tecriibe kazanmasi saglanacaktir. Zorunlu istihdam
sirecinde odenecek Ucretin net asgari Ucretin %
50’sine karsilik gelen tutari ve zorunlu istihdam
sirecinden sonra isveren tarafindan on iki ay slreyle
istihdam etmeye devam edecegine dair taahhit
verilmesi halinde net asgari Ucretin % 25
midirligimiizce ddenecektir. ilimize 110 geng hedefi
verildi ve biz %107 oraninda gergeklestirdik.

is’te Anne Projesi: Sosyal yardim alan, SONIM den,
Kadin Siginma Evlerinden, Bakanlik Birimlerinden
yonlendirilen veya kurumumuza bizzat kendisi basvuru
yapan 0-14 yas c¢ocugu olan annelerin katilacak
olduklari isbasi egitim programlari veya istihdam
garantili meslek edindirme kurslarinda giinlik 70 TL
cep har¢hg 6demesi yapilacaktir. ilimize 36 anne
hedefi verildi ve % 83 oraninda gergeklestirdik.

Mugla
Calisma ve is
Kurumuil
Mudarliga

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.




Cocuk Bakim Destegi: imalat sektériindeki isbasi Egitim
Programina yada sanayi sektoriindeki istihdam garantili
meslek edindirme kurslarina katilan 2-5 yas arasi krese
giden c¢ocugu olan annelere ginlik cep harglig
o0demesine ilave olarak 400 TL bakim Ucreti 6demesi
yapilacaktir. Tanitimlarimiz striyor.

2018/4

Universitemiz ile ortaklasa gerceklestirilecek olan
“Hayata Yolculuk” Projesi hakkinda bilgi verildi. Mugla
Sitki Kogman Universitesi ile Mugla Calisma ve Is
Kurumu il Midarligimiz isbirliginde gerceklestirilen
projeyle ilimizde yiiksekégrenim goren ve devlet
korumasi altinda bulunan, anne-babasi olmayan/hasta-
hapiste olan, ekonomik yénden dezavantajli konumda
bulunan, madde bagimlihg olan, eski hikimli tim
ogrencilerin  6zel sektorde ise vyerlestiriimeleri
(isteklilerin), cesitli meslek dallarinda isbasi egitim
programlari yolu ile egitim aldiklari mesleklerde
deneyim sahibi olmalarina, yine c¢esitli alanlarda
mesleki egitim kurslari ile bilgi becerilerinin arttiriimasi
ve bu kurs ve programlarda maddi destek saglanarak
(Katihmcilara giinlik 46,23 TL cep hargliklari ve
katimcilarin genel saglik sigortalari ve is kazasi meslek
karsilanacaktir.) istihdam

hastalig primleri

edilmelerine yardimci olunmasi hedeflenmektedir.

Mugla
Calisma ve is
Kurumuil
Madarlagu -
Mugla Sitki
Kogman
Universitesi

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/4

Cumbhuriyet Bassavciligimiz ve Emniyet Mudurligimiz
ile ortaklasa yiritiilen “Ege’nin incisi” Projesinde 93
ise yerlestirme yapildigi ve projenin dniimizdeki yil da
devam edecegi bilgisi verildi.

Mugla
Calisma ve is
Kurumuil
Madarlagu-
Mugla
Cumhuriyet
Bassavciligi-
Mugla il
Emniyet
MadarlGga

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/4

Halk glnine basvuranlardan 193 vatandasimizla
gorisme yapilmistir. Bunlardan 86'si ise yerlestirildi,
68’i uygun acik islere yonlendirildi. 32’si diger kurum
faaliyetlerimiz hakkinda bilgi almislardir. 7’si halen
calisip daha iyi sartlarda is aramaktadir.

Mugla
Calisma ve is
Kurumuil
Madarlagu

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.




2018/4

ilgili Yonetmelik Geregi 2 yillik siiresi dolan il istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu Ylritme Kurulu Gyelerinin 2
yil streyle daha gorevlerine devam etmelerine karar
verildi.

Mugla
Calisma ve is
Kurumu il
Madarlagu

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/4

il Milli Egitim Mudurltgi’niin 06/09/2018 tarih ve
E.15679938 sayili yazisi geregince ilimiz Milas ilgesi
Selimiye Timugin Biliktan Cok Programli Anadolu Lisesi
blinyesinde bulunan Muhasebe ve Finansman alaninin
Milas Mehmet Akif Ersoy Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesine taginmasi hususu il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunda gorisulerek uygun bulunmustur.

Mugla il Milli
Egitim
Midarligi

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.

2018/4

Valimiz ~ Sayin Esengil CIVELEK;  girisimcilik
egitimlerinden beklenen belge sayisinin ¢ok olmasi
degil, belge sonrasi isyeri acan sayisinin fazlalasmasi
gerektigini, kurslarla ilgili olarak ise Milas Halisi
dokuma egitimlerinin arttiriimasini, zeytin budama gibi
egitimlerin gelir getirici bir ise donlsmesi icin
uygulamali egitim verilmesini ve bu kurslarda
kadinlarin pozitif ayrimcilikla katihmlarinin
saglanmasini, imalat ve sanayi sektorlerinde uygulanan
cocuk bakim desteginin diger sektorleri de kapsayacak
sekilde diizenlenmesi gerektigini, Universite ile
ortaklasa gerceklestirilecek olan “Hayata Yolculuk”
projesinin ¢ok iyi duyurulmasini, 2018 yilinda hayata
gecirilen “Ege incisi” projesinden proje ortag
kurumlarinda ¢ok memnun kaldigini ve bu yizden 2019
yilinda da devam edilmesi gerektigini, 8 yildir her
Persembe Halk Gunl gorismeleri yaptigini ve ¢ok
dnemsedigini ISKUR’a yonlendirilen vatandaslarimizin
ise yerlestiriime ve diger kurum faaliyetleri ile ilgili
islemlerinin hizli ¢6zimlendigini belirttiler. Mugla
Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Uyesi Sayin
Mehmet DISCIGIL ise girisimcilik sertifikasi ile acilan
firmalara ilk yil daha fazla oranda destek verilmesi
gerektigini belirttiler.

Herhangi bir sorun
bulunmamaktadir.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

MEK/istihdam Garantisiz

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam
Asc1 Yardimcist 2 41 0 41
El Nakiscist 2 37 0 37
Giimiis Taki Islemecisi 1 14 1 15
Ipek Dokumaci 1 13 0 13
Kadin Is Giysileri Dikimi Eleman1 1 14 0 14
Kah\_/e Ve Kakao Hazirlayicisi 1 8 ’ 10
(Barista)
T1g Orgiicii 1 25 0 25
Yatak Odasi Tekstili Hazirlama 1 18 0 18
Eleman
Yiin Corap Oriiciisii 1 25 0 25
Asc1 Yamagi (Ciragi) 1 15 0 15
Comlekgi 1 8 1 9
Pasta Yapim ve Sunum Elemant 1 14 2 16
Oyuncak Bebek Yapimcist 1 25 0 25




Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

MEK/istihdam Garantili
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Servis Komisi 1 17 4 21 8 1 9
Giivenlik Gorevlisi 4 55 25 80 43 18 61
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler A?léan Kurs
ayist Kadn Erkek Toplam
Isletmeci 47 510 488 998
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Aclg;n lsKlurs
y Kadin Erkek Toplam
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Calisanlarin Mesleki Egitimi
Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler S
aysi Kadn Erkek Toplam
Diger Kursiyer 3 49 132 181
Mermerci Ve Siisleme Tasgisi 1 13 0 13
Temizlik Gorevlisi 1 36 24 60

Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

UMEM/MEK

Meslekler

Acilan
Kurs
Sayisi

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen Kursiyer
Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin | Erkek | Toplam




Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

UMEM/IEP

Meslekler

Acilan
Kurs
Sayisi

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Sayisi

Kadin Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

Toplam




Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

Staj(iEP)
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Acil Tip Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
Ahsap Montaj Elemani 2 0 3 3 0 2 2
Ahsap Sekillendirmeci 1 1 0 1 1 0 1
Akaryakit Satig Eleman: (Pompaci) 5 0 7 7 0 4 4
Aliiminyum Dogramaci 1 0 1 1 0 0 0
Anabhtarci (Cilingir) 1 0 1 1 0 1 1
Animator-Eglence Hizmetleri 1 1 0 1 1 0 1
Antrendr 2 0 3 3 0 0 0
Arag Muayene Istasyonu 1 0 1 1 0 0 0
Teknisyeni
Ascl 1 0 2 2 0 1 1
Asc1 Yardimcist 10 6 7 13 1 3 4
Ayakkabi, Deri Ve Yan Uriinleri 1 1 0 1 0 0 0
Satis Elemant
Bagaj Tasiyicist (Bellboy) 1 0 3 3 0 1 1
Bar Kaptani (Otel) 1 0 1 1 0 1 1
Bar Servis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Barkodcu 2 16 3 19 4 1 5
Barmen-Barmaid 1 0 1 1 0 1 1
Bayan Kuaforii 7 5 5 10 1 2 3
Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
Beko Luoc‘l'er (Kazicr - Yiikleyici) 1 0 1 1 0 1 1
Operatorii
Beyaz Esya Uriinleri Satis Elamani 1 1 0 1 1 0 1
Beyaz Esya Yedek Parca Satig 1 0 1 1 0 1 1
Elemam
Bijuteri Uriinleri Satis Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Bilet Satis Elemani (Gise/banko) 1 2 0 2 0 0 0
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcist 1 0 1 0 0 0
Bilgisayar Operatorii/Kullanicisi 1 2 0 2 2 0 2
Bilgisayar Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 0 1 0 0 0
Bilgisayar Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1
Bilgisayar Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Bilgisayarli Muhasebe Eleman 1 1 3 4 0 0 0
Bilisim Teknolojileri Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0




Biiro Iscisi 10 9 5 14 3 2 5
Biiro Memuru (Genel) 49 53 17 70 33 7 40
Biiro Yonetimi Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Cam Siis Esyas1 Yapimcisi 1 2 1 3 2 1 3
Cankurtaran 1 0 1 1 0 1 1
Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek 1 1 0 1 0 0 0
Elemani

Camasirhane ve Kuru Temizleme 2 1 1 5 1 1 5
Sorumlusu

Cevre Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
Cicek Yetistirme Iscisi 2 2 0 2 0 0 0
Cigekgei/Cigek Diizenlemecisi 1 3 0 3 2 0 2
C(_)cuk An}matérii-Eglence 2 2 0 2 1 0 1
Hizmetleri

Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 4 8 0 8 1 0 1
Elemani

Cocuk Geligsimi Meslek Elemant 9 15 0 15 9 0 9
Cocuk Geligimi Uzmani 1 1 0 1 1 0 1
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Cocuk Kiyafetleri Satig Elemant 1 1 0 1 1 0 1
Dagitim Elemani (Gida-Igecek) 12 0 63 63 0 37 37
Danigma Gorevlisi-Otel 13 51 94 145 28 35 63
Demir Dogramact 1 0 1 1 0 1 1
Denetgi Yardimcist 1 2 0 2 0 0 0
Depo Gorevlisi (Gida) 1 1 0 1 1 0 1
Depo Sevkiyat Sorumlusu 1 0 1 1 0 1 1
Depo Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0
Diger Fotografcilar Ve 1 0 5 5 0 0 0
Kameramanlar

Dlge_r Moto_rlu Arag¢ Tamirci 1 0 1 1 0 1 1
Makinistleri

Dikis Makinesi Operatorii-Kumas 1 0 1 1 0 1 1
]?{n Kulturu Ve nAthlak Bilgisi 1 0 1 1 0 1 1
Ogretmeni-Ortadgretim

Ebe 2 2 0 2 1 0 1
Eczaci1 Kalfasi 8 8 0 8 3 0 3
Eczane Iscisi 5 3 1 4 2 0 2
Elektrik Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Elektrik Ve Elektronik Malzemeleri 3 0 3 3 0 1 1
Satig Elemani

Elektrik¢i (Genel) 2 0 2 2 0 1 1
Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 1 1 2 0 0 0
Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve 1 0 1 1 0 0 0

Tamircisi




Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servis

. - 1 0 1 1 0 1 1
Teknisyeni
Erken Cocuklukta Ogretmen
Yardimcisi/Cocuk Bakicist 5 6 0 6 6 0 6
Et Ve Et Uriinleri Islemecisi 1 0 1 1 0 0 0
F elsc?.f? Gmbu Ogretmeni- 2 2 0 5 5 0 5
Ortadgretim
Fen Bilgisi Ogretmeni-ilkdgretim 1 1 0 1 1 0 1
Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni) 1 0 1 1 0 0 0
Fizik Tedavi Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Fotografci 1 0 1 1 0 1 1
Foncii (Kuafor Elemani) 1 1 0 1 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 89 86 132 218 19 47 66
Gazete Muhabiri 4 2 3 5 0 1 1
Gemici 1 0 1 1 0 1 1
Genel Alan Temizleme
Gorevlisi/Meydanct ! 0 ! ! 0 ! !
Genel Alan Temizleme ve
Diizenleme Gorevlisi / Meydanci 1 0 2 2 0 2 2
(Otel)
Giyim Ve Giyim Aksesuarlar1 Satis 2 1 1 2 0 1 1
Elemani
Grafiker 2 2 0 2 1 0 1
Gines Isil Sistem Personeli/Giines
Enerjisi Sistemleri Montaj Iscisi . 0 1 . 0 0 0
Giivenlik Gorevlisi (Hastane) 1 1 1 2 0 1 1
Giivenlik Sistemleri Montaj ve 1 0 1 1 0 1 1
Bakim Onarimcist
Halkla Iliskiler Gorevlisi 3 2 1 3 1 0 1
Halkla iliskiler Gorevlisi (Gazete) 1 1 0 1 1 0 1
Hglkla Ill§kller ve Organizasyon 1 0 1 1 0 1 1
Hizmetleri Elemani
Harita Teknikeri 3 0 3 3 0 2 2
Harita Teknisyeni 3 0 3 3 0 3 3
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 1 1 0 1 1 0 1
Hasta ve Yasli Bakim Elemani 2 2 4 1 3
Hastane Hizmetlisi 2 2 0 2 2 0 2
H?Va Llrpanl Yolcu Hizmetleri 5 30 27 57 28 23 51
Gorevlisi
Hemgire 10 19 9 28 12 7 19
[laglamaci (Bitki Zararlilari ile
Miicadele) 2 1 3 4 0 0 0
[kégretim Matematik Ogretmeni 1 2 1 3 0 0 0
Ingilizce Ogretmeni 2 2 0 2 1 0 1
Insan Kaynaklar1 Uzmani/Personel 1 1 0 1 1 0 1

Uzmani




Insan Kaynaklar1 Y®6netimi Meslek

Elemam ! ! 0 ! ! 0 !
Insaat Malzemeleri Satis Elemant 4 0 4 4 0 1 1
Insaat Miihendisi 3 0 3 3 0 3 3
Issl Ifl};i_\ée)nligi Uzmam (Az Tehlikeli 1 0 1 1 0 1 1
Organtans Baem ve Onarimers | 0 ! ! 0 0 0
Is Makineleri Yagcist 2 0 2 2 0 0 0
Is Saglig1 Ve Giivenligi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Isitme Engelliler Sinif Ogretmeni 2 2 0 2 0 0 0
Kahvalt1 Hazirlama Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Kantin Gorevlisi 1 1 0 1 0 0 0
Kargo Takip Gorevlisi 5 1 6 7 0 3 3
Kariyer Danigmani 1 1 0 1 0 0 0
Kasap 2 0 2 2 0 1 1
Kasiyer 9 7 2 9 6 1 7
Iéztr g}ilfsr?etleri Elemani/Kat 15 35 10 45 28 4 30
Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 1 0 2 2 0 0 0
Kirtasiye Ve Kitap Satig Elemant 2 1 1 2 0 1 1
gggr(ﬁit&?;ayretlm Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Katlama/Pakeleme sgisi s | @ | 4 | | B8] | u
Kostiimcii (Sahne Ve Stiidyo) 1 1 0 1 0 0 0
Kuafor 8 3 5 8 2 3 5
Kurye 1 0 1 1 0 0 0
Laboratuvar Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Lojistik Elemant 2 0 7 7 0 6 6
Magaza Midiiri 1 0 1 1 0 1 1
Magaza Sorumlusu/sefi 1 1 2 3 1 2 3
Makine Bakimci 1 0 1 1 0 1 1
Makine Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
Makineci (Dikis) 2 2 1 3 1 0 1
Matematik Ogretmeni-Ortadgretim 3 3 0 3 2 0 2
II\I/;e:lr;egrls}IBlok Cikarma ve Plaka 1 0 1 1 0 1 1
Mermer Islemeci 8 13 4 17 2 4 6
Mimar 1 1 0 1 1 0 1
Mobilya Satis Elemani1 2 2 0 2 2 0 2
Muhasebe Meslek Elemant 23 18 6 24 10 2 12




Muhasebe Yardimci Elemani 19 15 4 19 10 3 13
Muhasebeci 3 4 0 4 0 0 0

Mutfak Gorevlisi 15 24 17 41 9 5 14
Miisteri Hizmetleri

Gorevlisi/Asistant 2 2 1 3 2 ! 3

Miisteri Temsilcisi 3 3 2 5 3 2 5

Miizik Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 0 1 0 0 0

Noter Katibi 2 2 0 2 1 0 1

Odyometri Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1

Okul Oncesi Ogretmeni 1 1 0 1 1 0 1

Otomotiv Lastik Satig Servis ve 1 0 1 1 0 0 0

Onarimcisi

On Muhasebeci 18 15 3 18 8 3 11
Pasta Yapim ve Sunum Elemant 2 2 1 3 1 0 1

Pastact Yardimcist 5 3 3 6 0 1 1

Pazarlamact 10 5 18 23 2 6 8

Perakende Satis Elemani (Gida) 6 166 48 214 37 3 40
Perde Ve Mefrusat (Ev Tekstil) 1 1 0 1 1 0 1

Satis Elemant

Pide Ustas1 Yardimecisi 1 0 1 1 0 1 1

Rehber Ogretmen (Psikolojik 2 2 0 5 5 0 5

Danigman)

Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 8 4 9 13 1 3 4

Elemani)

Reyon Gorevlisi 5 6 5 11 1 0 1

Rezervasyon Gorevlisi-Otel 1 0 1 1 0 1 1

Sa¢ Bakim Ve Yapimcisi 1 1 2 3 0 0 0

Satin Alma Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0

Satis Danigmani / Uzmant 43 112 62 174 62 29 91
Satis Danigmani / Uzmani 3 4 0 4 3 0 3

Yardimcisi

Satig Elemani (Perakende) 39 164 70 234 61 25 86
Satis Temsilcisi (Medikal ve

Eczacilik Uriinleri) 2 2 ! 3 0 ! !

Satis Temsilcisi / Plasiyer 17 11 30 41 8 18 26
Saya¢ Okuma Elemani (Elektrik) 3 3 21 24 1 7 8

Sekreter 41 34 17 51 19 4 23
Servis Komisi 9 10 55 65 4 17 21
Sesc¢i 1 0 1 1 0 1 1

Sinif Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0

Sigorta Acentesi Teknik Personeli 1 1 0 1 1 0 1

Sigortacilik Meslek Elemani 1 1 0 1 0 0 0




Sosyal Bilgiler Ogretmeni

(ilkdgretim) . . 0 1 1 0 .
Sosy.z.al Bl! giler Ogretmeni- 1 0 1 1 0 1 1
Ortadgretim

Sorf Egitmeni 4 0 8 8 0 5 5
Sarkiiteri Uriinleri Satis Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Sehir Plancisi 1 1 0 1 1 0 1
Tabaka Ofset Baski1 Operatorii 2 0 2 2 0 1 1
Tarih Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Temel Metal Sekillendirme 3 2 3 29 14 0 14
Elemani

Terzi 1 2 0 2 1 0 1
Terzi-Abiye, Gelinlik 1 1 0 1 1 0 1
T1bbi Laboratuvar_ Tekr_nsyem/ 1 1 0 1 0 0 0
Laboratuvar Teknisyeni

Tibbi Sekreter 3 3 0 3 2 0 2
Tur Operatorii 1 1 1 2 0 0 0
Turizm Ve Otelcilik Elemant 24 58 114 172 24 41 65
Tﬁrkulv)lh .Ve Edebiyat Ogretmeni- 3 3 1 4 3 1 4
Ortadgretim

Tiirkge Ogretmeni 2 1 1 2 1 0 1
Ugus Hareket Memuru 2 5 10 15 3 10 13
Unlu Mamiiller Paketleme Iscisi 1 3 0 3 2 0 2
Yabzinvm 1?11 Ogretmeni- 1 1 0 1 1 0 1
Ortadgretim

Yardime1 Klinik Eleman1 (Dis) 1 1 0 1 0 0 0
Yogurt imal Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Yiizme Antrendrii 1 0 1 1 0 1 1
Akaryakit Satig Elemani (Pompaci) 1 0 1 1 0 0 0
Animator-Eglence Hizmetleri 4 1 10 11 1 5 6
Asct 8 27 45 72 24 38 62
Asc1 Yardimeist 1 0 2 2 0 2 2
Bagaj Tastyicist (Bellboy) 1 0 2 2 0 2 2
Bar Servis Elemani 14 18 40 58 12 28 40
Bayan Kuaforii 1 0 1 1 0 1 1
Bilet Satis Eleman1 (Gige/banko) 2 1 2 3 0 0 0
Bilgisayarlit Muhasebe Elemani 2 3 5 8 2 1 3
Biligsim Teknolojileri Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Biiro Is¢isi 1 3 0 3 2 0 2
Biiro Memuru (Genel) 8 7 3 10 4 1 5
Cep Telefonu Ve Aksesuarlar1 Satig 4 0 7 7 0 1 1

Elemam




Camasirhane Gorevlisi 4 4 7 11 4 6 10
Cevre Miihendisi 1 1 0 1 1 0 1
Cocuk Gelisimi Meslek Elemant 4 5 0 5 4 0 4
Cocuk Gelisimi Uzmani 1 2 0 2 0 0 0
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemani 4 7 0 7 7 0 7
Diger Firincilar, Pastacilar Ve

Sekerleme Imalat Iscileri ! 0 1 1 0 0 0
Dis Hekimi Sekreteri 1 1 0 1 1 0 1
Doviz Alim Satim Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Eczac1 Kalfast 3 3 1 4 2 1 3
Fast Food Hazirlayicisi-Hamburger,

Tost, Sandvi¢ Vb. 1 0 1 . 0 1 1
Fen Bilgisi Ogretmeni-ilkogretim 2 2 0 2 1 0 1
Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni) 3 2 1 3 0 1 1
Fotografci 1 1 1 2 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 46 45 111 146 29 71 100
Gazete Muhabiri 2 2 0 2 0 0 0
Giyim Ve Giyim Aksesuarlar1 Satig 2 4 0 4 1 0 1
Elemani

Giizellik Hizmetleri

Elemani/Estetisyen ! ! 0 ! ! 0 !
Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri 2 3 0 3 5 0 5
Elemani

Haberlesme Sistemleri Teknisyeni /

Telekomiinikasyon Teknisyeni ! ! 0 ! ! 0 !
Halkla Iliskiler Gorevlisi 1 1 2 3 0 2 2
Harita Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Hasta ve Yagli Bakim Elemant 1 1 1 2 1 0 1
Ikllmllendlrme Sistemleri 1 0 1 1 0 1 1
Teknisyeni

[Ikogretim Matematik Ogretmeni 1 1 0 1 0 0 0
Insan Kaynaklar1 Yonetimi Meslek 1 1 0 1 1 0 1
Elemani

Is Saglig1 Ve Giivenligi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Kalite Kontrol Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0
Kasiyer 6 12 4 16 7 0 7
K?t ngmetlen Elemani/Kat 7 23 4 27 13 3 16
Gorevlisi

Kirtasiye Ve Kitap Satis Elemant 3 2 2 4 1 0 1
Kirtasiyeci 1 1 1 2 0 0 0
Market Elemant 3 0 5 5 0 0 0
Matbaa Tscisi 1 2 0 2 0 0 0
Matematik Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 1 1




Misafir Iliskileri Gorevlisi (Guest

Relations Officer) . 3 ! 4 3 ! 4
Mobilya Satis Elemant 2 1 1 2 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemant 15 8 9 17 3 4 7
Muhasebe Yardimci Elemani 1 2 0 2 2 0 2
Mutfak Gorevlisi 17 21 38 59 10 28 38
Noter Katibi 1 1 0 1 1 0 1
Oda Gorevlisi-Turizm 7 40 1 41 35 1 36
Okul Oncesi Ogretmeni 1 1 0 1 1 0 1
Organizasyon Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0
:\)At;)k]:ﬁiklgrrli )Onarlmcm (Oto 1 0 1 1 0 0 0
Oto Yedek Parga Satis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Otomotiv Mekanikgisi 1 0 1 1 0 1 1
On Muhasebeci 6 3 6 3 5
Pastac1 Yardimcisi 1 2 0 2 0 0 0
Pazarlamaci 1 1 0 1 0 0 0
iR s I B B B B B
gf:;zsrzl};on Gorevlisi (On Biiro 7 8 5 13 4 1 5
Reyon Gorevlisi 6 19 1 20 5 0 5
Satin Alma Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
Satis Danigsmani / Uzmani 13 27 15 42 7 1 8
Satis Destek Personeli 1 2 0 2 0 0 0
Satis Eleman1 (Perakende) 1 1 0 1 1 0 1
Satig Elemani (Toptan) 1 0 1 1 0 0 0
Satis Gorevlisi 3 2 1 3 0 0 0
Satis Temsilcisi / Plasiyer 2 1 1 2 1 1 2
Sekreter 4 5 1 6 2 1 3
‘ngrr\(l;]smEcllzrlnam (Garson) 1 1 0 1 0 0 0
Servis Komisi 9 7 6 13 4 3 7
Sigortacilik Meslek Eleman 3 2 1 3 0 1 1
Sinema Makinisti 1 0 1 1 0 0 0
ekl IS N B B S B B .
(Si(fliggigﬁlgler Ogretmeni 1 1 0 1 1 0 1
Su Uriinleri Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
Su Uriinleri Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Turizm Ve Otelcilik Eleman: 43 80 108 188 65 84 149




Viicut Bakim ve Masaj

Elemani/SPA . . ! 2 1 ! 2
Web Programcist 1 1 0 1 0 0 0
Acil Tip Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1
Anestezi Teknikeri 2 3 1 4 1 0 1
Asc1 Yamagi (Ciragy) 9 3 17 20 0 8 8
Balikgilik Ve Aveilik Iscileri 4 9 8 17 3 3 6
Barmen-Barmaid 1 0 3 3 0 1 1
Biiro Memuru (Genel) 7 3 4 7 2 3 5
Cep Telefonu Ve Aksesuarlari Satig 1 1 0 1 1 0 1
Elemani

Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 1 1 0 1 0 0 0
Elemani

Cocuk Gelisimi Meslek Elemant 8 12 0 12 10 0 10
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemani1 3 4 0 4 3 0 3
Danigsma Memuru 2 1 1 2 1 1 2
Eczaci Kalfast 1 1 0 1 1 0 1
Eczane Is¢isi 2 2 0 2 1 0 1
Ekmek Satig Elemani 1 0 2 2 0 1 1
Elektrik¢i (Genel) 2 0 4 4 0 2 2
Elek‘_trﬂfh. Ev Aletleri Bakim ve 1 0 5 5 0 2 5
Tamircisi

Garson (Servis Elemant) 24 25 28 53 11 14 25
Genel Alan Sorumlusu 1 0 2 20 0 0 0
Genel Alan Sorumlusu / Meydanci

Sefi (Otel) 3 4 6 10 4 5 9
Gida Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Giivenlik Gorevlisi 7 64 13 77 56 7 63
Giizellik Hizmetleri

Elemani/Estetisyen ! ! 0 ! ! 0 !
Halkla iliskiler Gérevlisi 1 1 0 1 1 0 1
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 2 16 5 21 4 3 7
H?Va Llrpanl Yolcu Hizmetleri 3 22 8 30 18 7 o5
Gorevlisi

I¢ Mimar 1 1 0 1 1 0 1
Insan Kaynaklar1 Yonetimi Meslek 5 4 1 5 3 1 4
Elemani

Kantin Gorevlisi 1 1 0 1 0 0 0
Kasiyer 3 3 5 8 2 4 6
Kﬁt ngmetlerl Elemany/Kat 16 28 29 57 21 10 31
Gorevlisi

Kozmetik Uriinleri Satis Elemant 1 1 0 1 0 0 0
Lojistik Operasyon Elemani 1 0 1 1 0 1 1




Maliyet Kontrolorii (Cost Control)

(Otel) 1 0 1 1 0 1 1
Manikiircii-Pedikiircii 1 1 0 1 1 0 1
Marangoz 1 0 1 1 0 0 0
Matematik Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 1 1
Mimar 1 1 0 1 1 0 1
Mobilya Montajcisi 1 0 2 2 0 0 0
Mobilya Satis Elemant 1 1 0 1 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemant 8 10 2 12 8 0 8
Muhasebe Yardimci Elemani 3 3 1 4 1 0 1
Muhasebeci 1 1 0 1 1 0 1
Mutfak Gorevlisi 4 7 28 35 4 17 21
Miisteri Temsilcisi 1 1 0 1 1 0 1
Miizik Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 1 1
Noter Katibi 2 2 0 2 2 0 2
Oda Goérevlisi-Turizm 6 4 14 18 3 7 10
Okul Oncesi Ogretmeni 3 3 0 3 2 0 2
:\)/Itgk];?iklzélrli )Onar1mc151 (Oto 1 0 5 5 0 1 1
Oto Lpg Montajcisi 1 0 1 1 0 1 1
Otomotiv Servis Danigsmani 1 0 1 1 0 1 1
On Muhasebeci 3 4 0 4 0 2
Pastact Yardimcist 1 0 1 1 0 0 0
Radyo Ve Televizyon Spikeri 1 0 1 1 0 1 1
gzlllllln;; e(?ng'iretmen (Psikolojik 1 1 0 1 0 0 0
g{e:;}:;l};on Gorevlisi (On Biiro 12 6 13 19 . 4 9
Reyon Gorevlisi 2 6 0 6 0 1
Satis Danismani / Uzmani 19 29 24 53 13 12 25
Satig Elemani (Perakende) 8 7 2 9 2 0 2
_?_eil(t:;sré\tl)e:zaretqisi (Perakende 1 0 5 5 0 2 5
Satis Temsilcisi / Plasiyer 1 0 1 1 0 0 0
Sekreter 10 10 6 16 4 2 6
Servis Komisi 5 4 13 17 1 5 6
Sigortacilik Meslek Elemani 2 1 1 2 1 1 2
Mg R AR |y |0 | 4 | 1 | o | 1 | 4
Tas Taslama Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Teknik Servis Elemant 2 0 2 2 0 1 1




Teknik Yo6netmen (Televizyon) 4 3 1 4 2 0 2
Turist Rehberi 1 0 1 1 0 0 0
Turizm Ve Otelcilik Elemani 210 472 1111 1583 239 423 662
TV Antgn - Uydu Sistemleri Montaj 1 0 2 2 0 1 1
ve Servis Elemani

Ucak Bakim Teknisyeni (Govde- 1 0 3 3 0 3 3
Motor)

Ucus Hareket Memuru 1 1 3 4 1 3 4
Web Programcist 1 1 0 1 1 0 1
Yonetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1 0 0 0




Tablo 22 h: Kurslara Iliskin Veriler

MEK/Ozel Politika
Meslekler AQI;E:;’ lsKl“rs Katilan Kursiyer Sayisi
Kadin Erkek Toplam

Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemani 1 22 0 22
Dekoratif Ahsap Siislemeci 1 14 0 14
El Nakiscist 1 36 0 36
El Sanatlar1 Ustas1 1 14 0 14
Hasta ve Yagli Bakim Elemani 1 25 0 25
Ipek Bocekeiligi Iscisi 1 14 0 14
Kirkyamaci (Patchwork) 1 15 0 15
Meyve Agaclari Budamacisi 1 12 0 12
Plastik Camur ve Alg1 Sekillendirme Isgisi 1 15 0 15
Trikotajc1/Endiistriyel Ormeci 1 25 0 25
Turistik ve Hediyelik Egya Yapimcist 1 3 3 6
Yiin Corap Oriiciisii 1 20 0 20
Zirai Sulamaci 1 16 0 16
Arici 1 2 4 6
Coban/Siirii Yonetim Elemani (Kiigiikbag Hayvan) 1 11 1 12
flaglamaci (Bitki Zararlilari ile Miicadele) 4 68 12 80
Siit Hayvanlar Yetistiricisi 1 20 0 20
Taki1 Irpalatg:m _ 1 12 0 12
Tarim Isgisi-(Bitkisel Uretim Ve Hayvan

Yetistiriciligi) 1 13 7 20
T1bbi Ve Aromatik Bitkiler Yetistiricisi 3 52 15 67




Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8,h)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler SIZ;:; Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Ase1 Yardimeisi 2 41 0 41 ) ) )
El Nakiscist 2 37 0 37 i i i
Giimiis Tak1 Islemecisi 1 14 1 15 ) ) )
Ipek Dokumaci 1 13 0 13 ) ) )
Kadin Is Giysileri Dikimi Eleman1 1 14 0 14 ) ) )
Kahye Ve Kakao Hazirlayicist 1 8 ) 10

(Barista) - - -
T1g Orgiicii 1 25 0 25 ) ) )
Yatak Odasi1 Tekstili Hazirlama 1 18 0 18

Eleman - - -
Yiin Corap Oriiciisii 1 25 0 25 ) ) i
Asc1 Yamag (Ciragi) 1 15 0 15 i i )
Comlekei 1 8 1 9 ) ) )
Pasta Yapim ve Sunum Elemani 1 14 2 16 ) ) )
Oyuncak Bebek Yapimcist 1 25 0 25 ) ) )
Servis Komisi 1 17 4 21 8 1 9
Giivenlik Gorevlisi 4 55 25 80 43 18 61
Isletmeci 47 510 488 998 i i i
Diger Kursiyer 3 49 132 181 - - -
Mermerci Ve Siisleme Tasgisi 1 13 0 13 - - -
Temizlik Gorevlisi 1 36 24 60 - - -




Acil Tip Teknisyeni

Ahsap Montaj Elemant

Ahsap Sekillendirmeci

Akaryakit Satig Eleman1 (Pompaci)

Aliiminyum Dogramaci

Anahtarci (Cilingir)

Animator-Eglence Hizmetleri

Antrenor

Ara¢ Muayene Istasyonu Teknisyeni

Asci
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Ase1 Yardimeisi
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Ayakkabi, Deri Ve Yan Uriinleri Satis
Elemani
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Bagaj Tastyicisi (Bellboy)

Bar Kaptani (Otel)

Bar Servis Elemani

Barkodcu

©

Barmen-Barmaid

Bayan Kuaforii

o

Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni

Beko Loder (Kazici - Yiikleyici)
Operatorii

Beyaz Esya Uriinleri Satis Elamani

Beyaz Esya Yedek Parga Satig
Elemant

Bijuteri Uriinleri Satis Eleman1

Bilet Satig Elemani (Gige/banko)

Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi

Bilgisayar Operatdrii/Kullanicist

Bilgisayar Ogretmeni-Ortadgretim

Bilgisayar Teknisyeni

Bilgisayar Teknolojisi Teknikeri

Bilgisayarli Muhasebe Elemani

Biligim Teknolojileri Teknisyeni
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Biiro Iscisi

[EN

Biiro Memuru (Genel)
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Biiro Yonetimi Elemam

Cam Siis Esyast Yapimecis1

Cankurtaran

Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek
Elemani
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Camasirhane ve Kuru Temizleme
Sorumlusu

Cevre Miihendisi

Cigek Yetistirme Iscisi

Cicekei/Cigek Diizenlemecisi

Cocuk Animatorii-Eglence Hizmetleri
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Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim
Elemant

(o]

Cocuk Gelisimi Meslek Elemant
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Cocuk Gelisimi Uzmani

Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemam

Cocuk Kiyafetleri Satig Elemant
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Dagitim Elemani (Gida-igecek)
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Danigsma Gorevlisi-Otel
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Demir Dogramact

Denet¢i Yardimcist

Depo Gorevlisi (Gida)

Depo Sevkiyat Sorumlusu

Depo Sorumlusu
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Diger Fotografcilar Ve Kameramanlar

Diger Motorlu Arag Tamirci
Makinistleri

Dikis Makinesi Operatorii-Kumasg

Din Kiiltiirii Ve Ahlak Bilgisi
Ogretmeni-Ortadgretim

Ebe

Eczac1 Kalfasi

Eczane Iscisi

Elektrik Teknikeri

Elektrik Ve Elektronik Malzemeleri
Satig Elemani

Elektrik¢i (Genel)

Elektrik-Elektronik Teknisyeni

Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve
Tamircisi
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Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servis
Teknisyeni
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Erken Cocuklukta Ogretmen
Yardimcisi/Cocuk Bakicist

Et Ve Et Uriinleri Islemecisi

Felsefe Grubu Ogretmeni-Ortadgretim

Fen Bilgisi Ogretmeni-ilkogretim

Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni)

Fizik Tedavi Teknikeri

Fotografei

Foncii (Kuafor Elemani)

Garson (Servis Elemant)

N
o

Gazete Muhabiri

Gemici

Genel Alan Temizleme
Gorevlisi/Meydanci
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Genel Alan Temizleme ve Diizenleme
Gorevlisi / Meydanci (Otel)
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Giyim Ve Giyim Aksesuarlar1 Satig
Elemani

Grafiker

Gines Isil Sistem Personeli/Giines
Enerjisi Sistemleri Montaj Is¢isi

Giivenlik Gorevlisi (Hastane)

Giivenlik Sistemleri Montaj ve Bakim
Onarimcisi

Halkla Iliskiler Gorevlisi

Halkla Tliskiler Gorevlisi (Gazete)

Halkla Tliskiler ve Organizasyon
Hizmetleri Elemani

Harita Teknikeri

Harita Teknisyeni

Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi

Hasta ve Yasli Bakim Elemani

Hastane Hizmetlisi
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Hava Limani1 Yolcu Hizmetleri
Gorevlisi
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Hemygire
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Ilaglamaci (Bitki Zararlilari ile
Miicadele)

[Ikdgretim Matematik Ogretmeni

Ingilizce Ogretmeni

Insan Kaynaklar1 Uzmani/Personel
Uzman
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Insan Kaynaklar1 Ynetimi Meslek
Elemamnm

Insaat Malzemeleri Satis Elemam

Insaat Miihendisi

Is Giivenligi Uzmani (Az Tehlikeli
Sinif-C)
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Is Makineleri Motor ve Aktarma
Organlar1 Bakim ve Onarimcisi

Is Makineleri Yagcist

Is Saglhig1 Ve Giivenligi Teknikeri

Isitme Engelliler Simf Ogretmeni

Kahvalt1 Hazirlama Elemani

Kantin Gorevlisi

Kargo Takip Gorevlisi

Kariyer Danigmani

Kasap

Kasiyer

OIN(FRP(OFRP(FPINEFIN -

o000 |0 |O|O0|O| O

Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi
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Kaynake1 (Oksijen Ve Elektrik)

[EN

Kirtasiye Ve Kitap Satis Elemani
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Kompozit Uriin Uretim Eleman
(Devamli Levha)
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Konfeksiyon Uriinlerini
Katlama/Paketleme Iscisi
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Kostiimcii (Sahne Ve Stiidyo)

Kuafor

Kurye

Laboratuvar Teknikeri

Lojistik Elemani

Magaza Miidiirii

Magaza Sorumlusu/sefi

Makine Bakimci

Makine Miithendisi

Makineci (Dikig)

Matematik Ogretmeni-Ortadgretim

Mermer Blok Cikarma ve Plaka
Imalatgist
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Mermer Islemeci

Mimar

Mobilya Satig Elemani

Muhasebe Meslek Eleman1

Mubhasebe Yardimci Elemani

Muhasebeci

Mutfak Gorevlisi
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Miisteri Hizmetleri Gorevlisi/Asistani

Miisteri Temsilcisi

Miizik Ogretmeni-Ortadgretim

Noter Katibi

Odyometri Teknikeri

Okul Oncesi Ogretmeni

Otomotiv Lastik Satig Servis ve
Onarimcisi

PRk o] w

On Muhasebeci
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Pasta Yapim ve Sunum Elemani

Pastac1 Yardimcist

Pazarlamaci

Perakende Satis Elemani (Gida)

[y
[op}

Al
Slslwlrlwl ~ |olololod| +

QIv|o|k|o|l o |k|k|rlolw]| v jolo|BIBINvkIN o [vik|o|ojk|olo|k|ov o

N =
Sl (~ Bl o |k|lk|lklolal w

Perde Ve Mefrusat (Ev Tekstil) Satis
Eleman

Pide Ustas1 Yardimcisi
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Rehber Ogretmen (Psikolojik
Danigman)

Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro
Elemani)

Reyon Gorevlisi

Rezervasyon Gorevlisi-Otel

Sa¢ Bakim Ve Yapimeisi

Satin Alma Sorumlusu

Satig Danigmani / Uzmani
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Satig Danismani / Uzmani Yardimcist
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Satig Elemani (Perakende)
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Satis Temsilcisi (Medikal ve Eczacilik
Uriinleri)
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Satig Temsilcisi / Plasiyer
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Saya¢ Okuma Elemani (Elektrik)
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Sekreter
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Servis Komisi
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Sesci
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Sinif Ogretmeni

Sigorta Acentesi Teknik Personeli

Sigortacilik Meslek Elemant

Sosyal Bilgiler Ogretmeni
(Ilkdgretim)
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Sosyal Bilgiler Ogretmeni-
Ortadgretim

Sorf Egitmeni

Sarkiiteri Uriinleri Satis Eleman1

Sehir Plancisi

Tabaka Ofset Baski Operatorii

Tarih Ogretmeni-Ortadgretim

Temel Metal Sekillendirme Elemant
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Terzi

Terzi-Abiye, Gelinlik

T1bbi Laboratuvar Teknisyeni/
Laboratuvar Teknisyeni

Tibbi Sekreter

Tur Operatorii

Turizm Ve Otelcilik Elemani
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Tiirk Dili Ve Edebiyat Ogretmeni-
Ortadgretim

Tiirkge Ogretmeni

Ugus Hareket Memuru

w

Unlu Mamiiller Paketleme Iscisi

Yabanci Dil Ogretmeni-Ortadgretim

Yardimei Klinik Elemant (Dis)

Yogurt imal Iscisi

Yiizme Antrenori

Akaryakit Satig Eleman1 (Pompaci)

Animator-Eglence Hizmetleri

Asci
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Ase1 Yardimcisi

Bagaj Tastyicisi (Bellboy)

Bar Servis Elemani

Bayan Kuaforii

Bilet Satig Elemani (Gige/banko)

Bilgisayarli Muhasebe Elemani

Biligim Teknolojileri Teknisyeni

Biiro Iscisi

Biiro Memuru (Genel)
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Cep Telefonu Ve Aksesuarlari Satig
Eleman
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Camagirhane Gorevlisi

[EEN
[EEN

-
o

Cevre Miihendisi

Cocuk Gelisimi Meslek Elemani

Cocuk Gelisimi Uzmani

Cocuk Geligimi ve Egitimi Elemani

Diger Firincilar, Pastacilar Ve
Sekerleme Imalat Iscileri

Dis Hekimi Sekreteri

Doviz Alim Satim Elemani

Eczac1 Kalfasi

Fast Food Hazirlayicisi-Hamburger,
Tost, Sandvig Vb.

Fen Bilgisi Ogretmeni-ilkogretim

Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni)

Fotografci
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Garson (Servis Elemani)
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Gazete Muhabiri

Giyim Ve Giyim Aksesuarlar1 Satig
Elemani
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Giizellik Hizmetleri
Elemani/Estetisyen
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Gizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri
Elemani
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Haberlesme Sistemleri Teknisyeni /
Telekomiinikasyon Teknisyeni

Halkla Iliskiler Gorevlisi

Harita Teknikeri

Hasta ve Yasl Bakim Elemani

Iklimlendirme Sistemleri Teknisyeni

[Ikogretim Matematik Ogretmeni

Insan Kaynaklar1 Yénetimi Meslek
Elemamn

Is Saglig1 Ve Giivenligi Teknikeri

Kalite Kontrol Sorumlusu
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Kasiyer
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Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi
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Kirtasiye Ve Kitap Satig Elemant

Kirtasiyeci

Market Elemant

Matbaa Iscisi

Matematik Ogretmeni-Ortadgretim

Misafir Iliskileri Gorevlisi (Guest
Relations Officer)

Mobilya Satig Elemani

Muhasebe Meslek Elemani

Mubhasebe Yardimci Elemani
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Mutfak Gorevlisi

w
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Noter Katibi

Oda Gorevlisi-Turizm

Okul Oncesi Ogretmeni

Organizasyon Sorumlusu

Oto Bakim Onarimcisi (Oto
Mekanikeri)

Oto Yedek Parga Satig Elemant

Otomotiv Mekanikgisi

On Muhasebeci

Pastac1 Yardimecisi

Pazarlamaci

Plastik Dogramaci /PVC Dograma-
Imalat Ve Montajcist
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Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro

7 8 5 13 4 1 5
Elemani)
Reyon Gorevlisi 6 19 1 20 5 0 5
Satin Alma Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
Satig Danigmani / Uzmani 13 27 15 42 7 1 8
Satig Destek Personeli 1 2 0 2 0 0 0
Satig Elemani (Perakende) 1 1 0 1 1 0 1
Satig Eleman: (Toptan) 1 0 1 1 0 0 0
Satig Gorevlisi 3 2 1 3 0 0 0
Satis Temsilcisi / Plasiyer 2 1 1 2 1 1 2
Sekreter 4 5 1 6 2 1 3
Servis Elemani (Garson) Yardimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Servis Komisi 9 7 6 13 4 3 7
Sigortacilik Meslek Elemani 3 2 1 3 0 1 1
Sinema Makinisti 1 0 1 1 0 0 0
Sogutucu Ev Aletleri ve Klimalar 1 0 1 1 0 0 0
Bakim Onarimcist
Sosyal Bilgiler Ogretmeni
(Ilkdgretim) ! ! ! ! 0 !
Su Uriinleri Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
Su Uriinleri Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Turizm Ve Otelcilik Elemant 43 80 108 188 65 84 149
Viicut Bakim ve Masaj Elemani/SPA 1 1 1 2 1 1 2
Web Programcisi 1 1 0 1 0 0 0
Acil Tip Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1
Anestezi Teknikeri 2 3 1 4 1 0 1
Asc1 Yamag (Ciragi) 9 3 17 20 0 8 8
Balik¢ilik Ve Aveilik Iscileri 4 9 8 17 3 3 6
Barmen-Barmaid 1 0 3 3 0 1 1
Biiro Memuru (Genel) 7 3 4 7 2 3 5
Cep Telefonu Ve Aksesuarlari Satig 1 1 0 1 1 0 1
Elemani
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 1 1 0 1 0 0 0
Elemani
Cocuk Gelisimi Meslek Elemani 8 12 0 12 10 0 10
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Eleman1 3 4 0 4 3 0 3
Danisma Memuru 2 1 1 2 1 1 2
Eczaci Kalfasi 1 1 0 1 1 0 1
Eczane Is¢isi 2 2 0 2 1 0 1
Ekmek Satig Elemani 1 0 2 2 0 1 1
Elektrik¢i (Genel) 2 0 4 4 0 2 2
Elek?rll_dl_ Ev Aletleri Bakim ve 1 0 2 2 0 2 2
Tamircisi
Garson (Servis Elemani) 24 25 28 53 11 14 25
Genel Alan Sorumlusu 1 0 2 20 0 0 0
Genel Alan Sorumlusu / Meydanci
Sefi (Otel) 3 4 6 10 4 5 9
Gida Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Giivenlik Gorevlisi 7 64 13 77 56 7 63
Gizellik Hizmetleri
Elemani/Estetisyen ! ! 0 ! ! 0 !
Halkla Iliskiler Gorevlisi 1 1 0 1 1 0 1
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 2 16 5 21 4 3 7
Hﬁva Llrp&m Yolcu Hizmetleri 3 22 8 30 18 7 o5
Gorevlisi
I¢ Mimar 1 1 0 1 1 0 1
Insan Kaynaklar1 Yo6netimi Meslek 5 4 1 5 3 1 4
Eleman:
Kantin Gorevlisi 1 1 0 1 0 0 0
Kasiyer 3 3 5 8 2 4 6
Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi 16 28 29 57 21 10 31
Kozmetik Uriinleri Satis Elemani 1 1 0 1 0 0 0




Lojistik Operasyon Elemani

Maliyet Kontrolorii (Cost Control)
(Otel)

Manikiircii-Pedikiircii

Marangoz

Matematik Ogretmeni-Ortadgretim

Mimar

Mobilya Montajcisi

Mobilya Satig Elemani

Muhasebe Meslek Elemani

Mubhasebe Yardimci Elemani

Muhasebeci

Mutfak Gorevlisi

Miisteri Temsilcisi

Miizik Ogretmeni-Ortadgretim

Noter Katibi

Oda Gorevlisi-Turizm

Okul Oncesi Ogretmeni

Oto Bakim Onarimcist (Oto
Mekanikeri)

Oto Lpg Montajcisi

Otomotiv Servis Danigsmani

On Muhasebeci

Pastac1 Yardimecisi

Radyo Ve Televizyon Spikeri

Rehber Ogretmen (Psikolojik
Danigman)
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Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro

Elemant) 12 6 13 19 5 4 9
Reyon Gorevlisi 2 6 0 6 1 0 1
Satis Danigmani / Uzmani 19 29 24 53 13 12 25
Satis Eleman1 (Perakende) 8 7 2 9 2 0 2
Satis Nezaretgisi (Perakende Ticaret) 1 0 2 2 0 2 2
Satig Temsilcisi / Plasiyer 1 0 1 1 0 0 0
Sekreter 10 10 6 16 4 2 6
Servis Komisi 5 4 13 17 1 5 6
Sigortacilik Meslek Elemant 2 1 1 2 1 1 2
Sogutucu Ev Aletleri ve Klimalar 1 0 1 1 0 1 1
Bakim Onarimcist

Tas Taslama Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Teknik Servis Elemani 2 0 2 2 0 1 1
Teknik Yonetmen (Televizyon) 4 3 1 4 2 0 2
Turist Rehberi 1 0 1 1 0 0 0
Turizm Ve Otelcilik Elemant 210 472 1111 158 239 423 662
TV Antgn - Uydu Sistemleri Montaj 1 0 2 2 0 1 1
ve Servis Elemant

Ugak Bakim Teknisyeni (Govde- 1 0 3 3 0 3 3
Motor)

Ucus Hareket Memuru 1 1 3 4 1 3 4
Web Programecisi 1 1 0 1 1 0 1
Yonetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1 0 0 0
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Eleman1 1 22 0 22 - - -
Dekoratif Ahsap Siislemeci 1 14 0 14 - - -
El Nakiscist 1 36 0 36 - - -
El Sanatlar1 Ustasi 1 14 0 14 - - -
Hasta ve Yagli Bakim Elemant 1 25 0 25 - - -
Ipek Bocekgiligi Iscisi 1 14 0 14 - - -
Kirkyamac1 (Patchwork) 1 15 0 15 - - -
Meyve Agaclar1 Budamacisi 1 12 0 12 - - -
Plastik Camur ve Alg1 Sekillendirme

Iscisi 1 15 0 15 i i i
Trikotajci/Endiistriyel Ormeci 1 25 0 25 - - -




Turistik ve Hediyelik Egya Yapimcisi 1 3 3 6 - - -
Yiin Corap Oriiciisii 1 20 0 20 - - -
Zirai Sulamaci 1 16 0 16 - - -
Arici 1 2 4 6 - - -
Coban/Siirii Yonetim Elemamn i i i
(Kiigiikbas Hayvan) 1 11 1 12
Tlaglamaci (Bitki Zararhlari ile ) ) )
Miicadele) 4 68 12 80
Siit Hayvanlan Yetistiricisi 1 20 0 20 - - -
Tak1 Imalatgis 1 12 0 12 - - -
Tarim Iscisi-(Bitkisel Uretim Ve ) ) )
Hayvan Yetistiriciligi) 1 13 7 20
T1bbi Ve Aromatik Bitkiler ) ) )
Yetistiricisi 3 52 15 67
ihtiyac Acilan . Ise Yerlestirilen Kursiyer
Temininde Giicliik Cekilen Duyulan | Agilan Kursun Katilan Kursiyer Sayist S
Kurs ayisi
Meslekler Eleman | Tiirii
Sayisi
Sayisi
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Kat Hizmetleri Elemani/Kat
Gorevlisi 183 iEP e L O O R 34
Garson (Servis Elemani) 154 iEp 89 81 130 211 19 45 64
Bulasiker (Stevard) 89 ) ) ) ) ) ) ) )
Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro
Elemant) 76 IEP 8 4 9 13 1 3 4
Servis Komisi [EP- 10 | 27 | 59 | 8 | 12 | 18 30
73 | MEK/ISTIHDAM
GARANTILI
Elektronik Haberlesme
(Telekomiinikasyon) Teknikeri 63 -
Mermer Is¢isi 48 iEPp 8 13 4 17 4 2 6
Aset 43 iEP 1| o0 | 2 2 0 1 1
Genel Alan Temizleme
: 1 0 1 1 0 1 1
Gorevlisi/Meydanci 35 IEP
Diger
701 -




GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayis1 Acilan Kurs Sayist

192

2. Acilan kurslarin konular1 ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglant1 diizeyi
nedir?
I Tam [JCok [Orta [JAz [JHig

3. Odziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
1 3 3 6
4. Hikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
9 0 223 223
5. Eski hikkiimliilere yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
1 0 18 18
6. Kag tane TYP acilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
121 3424 938 4362
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?
Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
30 534
8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadin Erkek | Toplam
2446 2240 4686

9. Alman kararlarda go¢ edenlerin isglicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

[ Evet (1 Kismen Hayir

10. Kurum hizmetleri diginda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?
"1 Evet Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Almnan kararlarda iggiicii piyasas1 analizi yapilmasina iliskin karar var mi?

Evet (1 Kismen "l Hayr
2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
Evet (1 Kismen "l Hayr
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
Evet 1 Kismen "] Hayir
4. Karsilanmasinda giigliik ¢cekilen meslekler igglicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
Evet 1 Kismen "] Hayir
5. lsgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
Evet (1 Kismen "l Hayr

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi iggiicii ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
"I Evet i Hayir



Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1. Alnan kararlarda o6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet ﬂ Hayir

2. Alnan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
i Evet [l Hayir

3. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
_l Evet Hay1r

4. Alinan kararlarda hiikiimlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
" Evet ﬂ Hayir

5. Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
CEvet ﬂ Hayir

6. Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
_l Evet Hayir

7. Alnan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?
"1 Evet ! Hayir

Politika Gostergeleri

1. Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligskin faaliyetler planlandi m1?
iEvet [ Hayir

2. Alnan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?
i Evet [l Hayir

3. Alnan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?
Evet "] Hayrr

4. Tlde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
1 Evet !Haylr

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢cocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik

kararlar alindi1 m1?
1 Evet !Haylr



