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MARDIN iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2022 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Kiiresel rekabet, ekonomik gelismeler, demografik ve teknolojik degisim gibi ¢ok sayida faktoriin etkisi
altinda olan isgiicii piyasalar1 hizl1 bir doniisiim siireci gecirmektedir. istihdanun artirilmasi ve igsizlikle miicadele
diinyanin 6ncelikli glindem maddeleri arasinda varligin siirdiirtirken, kirilganliklarla karst karsiya olan kiiresel
iggiici piyasalarinda risklerin devam ettigi goriilmektedir. Miireffeh bir toplum haline gelebilmenin 6n sarti,
nitelikli istihdamm artirmaya, issizligi ve mesleksizligi azaltmaya ve calisma hayatimi gelistirmeye yonelik
politikalar izlemekle mimkunddr.

Mardin Caligma ve Is Kurumu I Miidiirliigii olarak 2022 yilinda isgiicii uyum faaliyetlerine dncelik verilmis,
genel ekonomik duruma yonelik yapilan faaliyetler ¢ergevesinde ilimize aktarilan 6denegimiz etkin bir sekilde
kullanilmustir. Gegtigimiz yil elde edilen veriler neticesinde Kurumumuza kayith kisi sayisinin 93.900 oldugu
goriilmiistiir. Kurumumuza kayith is yerlerimize Is ve Meslek Damigmanlarinca gerceklestirilen 3147 isyeri
ziyareti neticesinde alinan agik is sayisi ise 4946 dir. Dezavantajli guruplara dahil olan engelli vatandaslardan
kurumumuza kayitli olan 1905 kisi arasindan 226 kisi ige yerlestirilmistir.

Ayrica kurumumuza kayitli 265 Eski Hiikiimliiden 6 s1 daimi isci olarak ise yerlestirilmistir. Kurumumuz Is ve
Meslek Danigmanlarinca gerceklestirilen 21.091 bireysel gériisme ve 50 grup (1822 Kkisi) goriismesi sonucunda
dogru ise dogru kisiyi yonlendirme ilkesi ile sistemimize ilan olarak yansitilan acik islerden uygun
yonlendirmelerle 6zel sektdrde 5585 kisi ise yerlestirilmistir.

Gelecegimizin mimarlart olan O6grencilerimizin meslek se¢gme asamasinda bilgilendirmek ve farkindalik
olusturmak amaciyla is ve Meslek Damigmanligi Hizmetleri dahilinde Mardin ilimizde bulunan okullarimizdan
350 si ile irtibata gegilip 6grencilerimize kurum hizmetlerinin tanitimu ve is arama becerileri egitimi verilmistir.
Kurumumuzca gergeklestirilen 23 Mek, 185 Isbas1 Egitimi Programi ve 12 Toplum Yararma Program ile 2830
kisinin bu hizmetlerden faydalanmasi saglanmustir. Is arayanlarin meslek edinmelerini veya mesleklerini
gelistirmelerine katki saglarken ayrica giinliik ihtiyaclari icin de kanunlar ve yonetmelikler ¢ercevesinde iicretleri
ddenmistir. Issizlik sigortas1 kapsaminda da 2022 yilinda 4002 kisiye issizlik sigortas1 ddemesi yapilnustir.

Raporun birinci boluminde Mardin ilinin sosyo-ekonomik durumuna deginilmistir. Mardin’in niifus yapist
incelenmistir. Incelemenin amact; ilin istihdam politikalarina ve mesleki egitimlere karar verirken ilin oncelikle
demografik yapisinin nasil oldugunu gérmek ve ona gore ¢aligmalar yapmaktir.

Ikinci boliimde; Mardin ilinin isgiicii piyasasi verileri incelenmistir. Bu boliimde ildeki issizlik ve istihdam
oranlart belirtilmis ve bu oranlar artirip azaltma yoniinde c¢alismalar yapilacaktir. Yine bu boliimde ildeki i
arayanlarin yas, egitim durumu ve cinsiyetlerine gére ayrimlari, mesleki dagilimlari belirtilmis ve gerek mesleki
egitimlere karar verirken gerek igverenlerle yapilacak bilgi aligverisinde bu veriler 6n planda tutulacaktir. Bu
boliimdeki agik is ve istihdam sayilarinin artirilmasi yoniinde ¢aligmalar yapilacaktir.

Ukgiincii boliimde; ilin egitim verileri incelenmis, ilkogretimde, ortadgretimde ve yiiksek dgretimde Mardin
ilinde ne kadar 6grenci egitim almakta, bir list 6grenim seviyesine geciste olusan sonug analiz edilmistir. Bu
baglamada bir iist 6grenim seviyesine devam etmede yasanan kayiplar1 azaltma yoniinde ve ilin egitim seviyesini
yiikseltme yoniinde galigmalar yapilacaktir. Son boliimde ise 1l istihdam Ve Mesleki Egitim Kurulu Caligmalart
aciklanmus, kurul kararlarina iligkin bilgiler verilmis, agilan kurslar ve bu kurslara katilan kisi sayilari incelenmis,
kurslar sonucunda ise yerlesenler belirtilmistir. Isgiicii piyasasi arastirmalara gére ihtiyac dahilinde acilan ve
acilamayan kurslar bu boliimde belirtilmistir.

Rapordaki veriler ve incelemeler dogrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi dogru yerde ve dogru kisi
ya da kurulusglara ulastirmak birincil amacimizdir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Nufus - -
=] |
1 Artuklu 108.340 128.477 182.400 182.400
2 Dargegit 27.611 27.828 27.743 27.743
3 Derik 58.213 55.278 62.611 62.611
4 Kiziltepe 183.745 212.905 261.442 261.442
5 Mazidagi 27.434 33.184 36.747 36.747
6 Midyat 128.085 106.848 117.364 117.364
7 Nusaybin 103.863 112.970 111.674 111.674
8 Omerli 14.584 15.010 14.119 14.119
9 Savur 34.402 31.817 26.101 26.101
Yesilli 22.026 17.534 14.515 14.515
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Not: Veriler TUIK ten alinnustir.

Mardin ilinin ilgelerdeki niifus dagilimu incelendiginde birkag ilgede niifusun daha fazla oldugu ve ilgelerin
nifus artig oranlarinin birbirine yakin oldugu gériinmektedir.

2. Ekonomi

Rekabet Guicil Yuksek Sektorler

HiZMET Turizm Saglik
TARIM ve HAYVANCILIK Hububat Kiiciik Bas. Hay.
SANAYi ve MADENCILIK Tekstil Cimento Fosfat Tas Ocaklig:
LOJISTIK Karayolu
tagimaciligi

Not: Veriler Mardin Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkanligindan almmustir.

Mardin ilinin 6ncii sektorleri olarak Hizmetler, Imalat, Madencilik, Tarim, Hayvancilik ve Lojistik olarak

belirlenmistir. flin 6zellikle son yillardaki yatirimlar1 da bu sektorlerde yogunlastigi goriilmektedir.



2. ILIN iISGUCU PIYASASI (Burada kaldin)

TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

MARDIN (2021 TRC3) % 42,7 % 29,8 % 25.3

Not: www.tuik. gov.tr adresinden Temel Isgiicii Gostergelerinden alinmugtir.

TUIK tarafindan 2021 yili istatistiklerinde bolgesel olarak belirlenen verilere ilimiz gostergeleri dahil edilerek
igsizlik verileri bulunmustur.

ISKUR Temel Gostergeleri

BASVURU
Issiz 14.791 21.917 36.708
Diger 20.524 36.668 57.192
ACIK IS 4,946
Kamu 0
Ozel 4.946
iSE YERLESTIRME 2.712 2.873 5.585
Kamu 0 0
Ozel 2.712 2.873 5.585
Normal 5.533
Kamu
Ozel 2.698 2.835 5533
Engelli 14 38 52
Eski Hukumli 0 6 6
KAYITLI iSGUCU 35.315 58.585 93.900
KAYITLI iSSizZ 14.791 21.917 36.708
YURTDISI BASVURU - - 0
YURTDISI GONDERME - - 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2022 yil1 igerisinde Mardin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiine degisik nedenlerle yeni bagvuru sayisi
93.900 kisidir. Kurumumuz 2022 yilinda 4.946 agik is ilan1 almig olup 2.13771 karsilannustir.



Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi
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Erkek
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14791 | 21917 | 36708 | 677 |429 |1106 |3734 |5445 |9179 | 3336 |4989 | 8325 | 2587 | 3818 | 6405 | 1989 | 2789 | 4778 | 1340 | 1784 | 3124 | 1356 | 2370 | 3726 |20 |45 |65

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmustir.

2022 yil1 sonu itibariyle Il Miidiirliigiimiizde kayith 14.791 kadm, 21.917 erkek olmak iizere toplam 36.708 issizin yas ve cinsiyete gore dagilimina baktiginmizda;
kadin isgiiciiniin yas gruplarina gére dagilimina baktigimizda geng yaslarda 6zellikle 15-29 yas grubu arasinda gecen yillara oranla kayitli igsiz sayisinda azalis oldugu, 20-39
yas grubu yogunluklu olmak {izere her yas grubunda is arayan kadinlarin mevcut oldugu goériilmektedir. Erkek igsiz a¢isindan durum kadinlarin dagilimindan farkli olup, 44
yasindan sonra azalmaya basladig sdylenebilir. Yas gruplarindaki en ¢ok birikimin hem kadin hem de erkek isgiicii agisindan 20 ila 34 yas arasinda yogunlastig1 ve dolayisiyla
ilimizin genc isgiicii niifusa sahip oldugu sdylenebilir. Istihdam artirma egiliminde olan isverenlerle gériismeler yapilip geng istihdamina yonelik tesvikler anlatilmali ve geng
istihdamu tegvik edilmelidir.



Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Da
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14791 36708 | 271 | 486 | 758 | 1288| 838 | 2126|5367 | 8979 | 14346 | 4763 | 8743 | 13506| 1786 | 1860 | 3646| 1006|1258| 2264 | 21 | 40 | 61

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmustir.

2022 yil1 sonu itibariyle il Miidiirliigiimiizde kayitli 14791 kadin, 21917 erkek olmak iizere 36708 issizin egitim durumlarina gére dagilinina baktigimizda; ilkgretim

mezunu kadinlarin toplam kadin igsizler igerisindeki oraninin diger egitim seviyelerinden daha yiiksek oldugu gérmekteyiz. Erkek miiracaatgilarda yogunlugun ilkdgretim ve
ortadgretimde oldugu ve toplam kayith issiz erkekler icerisinde %80,85 lik bir orana sahip oldugu, 6n lisans ve daha yukar1 egitim seviyelerinde olanlarin azaldig: bilgisine

ulagilmaktadir.



Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

BILINMEYEN 0 0 0
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 671 874 1545
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 2725 1573 4298
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 13336 9744 23080
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 367 73 440
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 505 621 1126
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 1209 594 1803
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 4 0 4
TEKNISYENLER,TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL 623 472 1095
MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILARI 2410 809 3219
YONETICILER 67 31 98
Toplam 21917 14791 36708

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Il Miidiirliigiimiizde 2020 yil1 sonu itibariyle kayitl1 47947 issizden meslek gruplarina gore dagilimima baktigimizda; ilk
sirada 14795 kadin, 15878 erkek olmak iizere 30673 kisinin “Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar” diye bilinen vasifsiz,
herhangi bir meslegi olmayan kayitlilarin olusturdugu gériilmektedir. Ozellikle vasifsiz kayitlilarin sayisinin tiim kayitl
igsizlerin yarisindan fazlasini olusturmasi, ilde aktif istihdam tedbirlerinin daha yogunluklu olarak uygulanmasi ve meslek
edindirme egitimlerinin artirilmasi gerektigi sonucunu ortaya gikarmaktadir.



Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sayisi

Bilgi ve iletisim 5

Diger hizmet faaliyetleri 57 30 87
Egitim 81 57 138
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tiretimi ve dagitim 7 7
Finans ve sigorta faaliyetleri 10 9 19
Gayrimenkul faaliyetleri 36 7 43
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hanehalklar tarafindan kendi 1 1
kullanmﬂanna yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretim faaliyetleri

Idari ve destek hizmet faaliyetleri 66 22 88
malat 1077 483 | 1560
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 61 98 159
Insaat 598 47 645
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal glvenlik 10 7 17
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 112 38 150
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 11 3 14
Madencilik ve tag ocak¢iligt 23 1 24
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 44 34 78
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 21 2 23
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 19 8 27
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimm 402 155 | 557
Ulastirma ve depolama 300 48 348
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0
Toplam 2948 1054 | 4002

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmustir.

Il Miidiirliigiimiize 2022 y1l1 igerisinde kendi kasit ve kusuru disinda bir nedenle issiz kalip issizlik
Odeneginden yararlanmak {izere basvuranlardan issizlik 6denegi almaya hak kazanan issizlerin ayrildiklan
igyerlerinin iktisadi faaliyet kollar itibariyle irdelendiginde ilimizde faaliyet gdsteren hemen hemen biitiin is
kollarinda ¢ikislarin oldugu, ancak bazi is kollarinda ¢ikislarin daha yogun bir sekilde gerceklestigi soylenebilir.



Kamu ve Ozel sektor Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

BURO HiZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 0 215 252 352 604
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI

0 302 180 121 301
NiTELiK GEREKTiRME YEN
USRS 0 988 335 123 458
PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 0 361 46 75 121
SANATKARLAR VE iLGIiLi iSLERDE
e 0 253 332 412 744
TEKNISYENLER, TEKNiKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI 0 162 22 14 36
TESiS VE MAKINE OPERATORLERI
VE MONTAJCILAR 0 2660 1705 1615 3320
YONETIiCILER

0 5 1 0 1
TOPLAM

0 4946 2873 2712 5585

2022 yilinda il Miidiirliigiimiize kamu sektériiniin isci talebi olmamakla birlikte 6zel sektorden 4946 agik is
alinmug, bu agik islerin mesleklere gore dagilimina bakacak olursak; 2660 kisi ile Tesis ve Makine Operatorleri ve
Montajcilart ihtiyacinin ilk sirada yer aldigi bunu sirasiyla, 988 kisi ile nitelik gerektirmeyen meslekler, Gginci
sirayt 302 kisi ile hizmet ve satis elemanlar1 yer alirken diger meslekler ise tabloda belirtilerek acik is ilanlar
alinmig ve karsilanmaya galigilmustir. Ayrica istihdam garantili meslek edindirme ve isbasi egitim kurslarindan
sonra ki istihdamlarda tabloya eklenmistir.



ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimu

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

2712 | 2873 | 5585 | 531 | 416 | 947 | 1016 | 773 | 1789 | 511 | 617 | 1128 | 251 410 661 | 174 | 24

[e>)

420 | 118 | 183 | 301 | 111 | 12

[6)]

236

o
N
N

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alimmistur..

Il Miidiirliigiimiizce 2022 yilinda yapilan ise yerlestirmelerin en az 2 erkek olmak lizere 65+ yas grubunda oldugu, en ¢ok yerlestirmenin ise 1016 kadin, 773 erkek
olmak tizere 1789 kisi ile 20-24 yas grubu ve 511 kadin,617 erkek olmak {izere toplam 1128 kisi ile 25 - 29 yas grubunda gerceklestigi, yas ilerledikge ise yerlestirme sayilarinin
azaldig1 gorilmektedir. Ozellikle imalat sektoriindeki (tekstil) meslek edindirme kurlara kadinlarin daha fazla yonlendirmesi ve istihdam edilmeleri toplam ise yerlestirme
sayisina bakildiginda kadin ve erkek sayisinin birbirine ¢ok yakin olmasini saglamustir.

Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilin
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmustir.

2022 yillinda gergeklestirilen ise yerlestirmelerin en fazla ilké gretim seviyesinde ikinci sirada ise lise dengi okul mezunlari oldugu goriilmektedir. Hem erkek hem de
kadin ise yerlestirmelerin birbirine yakin oranda olmasi imalat sanayideki (tekstil) kadin istihdaminin daha fazla tercih edilmesiyle agiklanabilir. Ilkdgretim ve lise dengi
okullardan mezunlarin daha fazla ise yerlestirilmesi; iist tablolardan anlasilacagi lizere tesis ve makine oparatdrleri ile nitelik gerektirmeyen mesleklerde istihdann
gerceklesmesiyle agiklanabilir.



Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dai“lllm

Tarim, Ormancilik, Balik¢ihk 4 14 18
Sanayi
Madencilik ve Tagocakeilig 0 4 4
Imalat Sanayi 2081 | 1951 4032
Elektrik, Gaz ve Su Faaliyetleri 0 1 1
insaat 16 138 154
Hizmetler
Toptan ve Perakende Ticaret 70 226 296
Idari ve Destek Faaliyetleri 308 160 468
Konaklama ve Yiyecek Hizmetleri Faaliyetleri 29 50 79
Ulastirma ve Depolama 23 188 211
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 2 4 6
Diger Hizmet Faaliyetleri 10 15 25
Gayrimenkul faaliyetleri 2 0 2
Insan Saglig1 ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 76 20 96
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 1 1
Egitim 76 77 153
Bilgi ve Iletisim 3 1 4
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 11 10 21
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 2 10 12
Uluslararas1 Orgiitler ve Temsilciliklerinin Faaliyeti 0 2 2
Toplam 2712 2873 5585

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir

Il Miidiirliigiimiizce 2022 yilinda yapilan 5585 kisilik ise yerlestirmenin sektorel dagilimina bakildiginda en fazla yerlestirmenin 4032 Kisi ile imalat sanayi alaninda
gerceklestigi gorinmektedir. Imalat sanayi sektoriindeki istihdanun biiyiik cogunlugu Kurumumuz ile is birliginde gerceklestirilen meslek edindirme faaliyetlerinin sonrasinda
olusan istihdamin etkisi oldugu analizine ulasabiliriz.



3. EGITIM
Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

2013-2014 |8548 | 9470 | 18018 7977 | 8372 | 16349 3620 | 4057 | 7677
2014-2015 |8391| 9454 | 17845 6365 | 7172 | 13537 2003 | 4044 | 6047
2015-2016 | 7153 | 8172 | 15325 5591 | 6109 | 11700 4188 | 3624 | 7812
2016-2017 | 8455| 7527 | 15982 5346 | 6632 | 11978 4317 | 3953 | 8270
2017-2018 | 9058 | 8795 | 17853 9154 | 7763 | 16917 4850 | 5115 | 9965
2018-2019 |8117| 8470 | 16587 2018 7374 | 7642 | 15016 2018-2019 | 6764 | 6947 | 13711
2019-2020 | 9450 | 10260 | 19710 9074 | 9126 | 18200 2019-2020 |4134 | 4524 | 8658
2020-2021 | 8565 | 8773 | 17338 7659 | 7900 | 15559 2020-2021 | 4771|4173 | 8944
2021-2022 | 8641 | 8858 | 17499 | 2021-2022 |8086 |8671 | 16757 | 555 | 187 | 742 2021-2022 | 5485 | 5045 | 10530 2022 1422 9108 9850

Fark (i.6)= 11k 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayis1 )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya ylksek okula kaydolan
NOT:Veriler Mardin il Milli Egitim Miidiirliigiinden almmustir.

Mardin ilinin egitim verileri incelendiginde;
*2019-2020 y1l1 igerisinde ilkogretimden 19.710 6grenci mezun olmus, bunlardan 18.200’{ ortadgretime kayit yaptirmug, 1.510u ise herhangi bir Ortadgretim kurumuna kayit

yaptirmamustir. 2019-2020 yilinda Yiiksekogretime kayit yaptiranlarin verileri olmadigindan herhangi bir yorum yapilamanmustir.

* 2020-2021 yil1 igerisinde ilkogretimden 17.338 6grenci mezun olmus, bunlardan 15.559’u ortadgretime kayit yaptirmus, 1.779’u ise herhangi bir Ortadgretim kurumuna kayit
yaptirmamustir. 2020-2021 yilinda 8.944 6grenci mezun olmus, mezun olan 6grencilerden Yiiksekogretime kayit yaptiranlarin Sayisina ulagilamamustir.

* 2021-2022 yili igerisinde ilkdgretimden 17.499 dgrenci mezun olmus, bunlardan 16.757’si ortadgretime kayit yaptirnus, 742si ise herhangi bir 6rgiin Ortadgretim kurumuna
kayit yaptirmamustir. 2021-2022 yilinda ortadgretimden 10.530 6grenci mezun olmus, bunlardan 9.121 tanesi {iniversite sinavina girmis, mezun olan 6grencilerden Universite
veya yiiksek okula kayit yaptiranlarin cinsiyetleri ile ilgili bilgiye ulagilamamug olmakla birlikte 1422’si Yiiksekogretime kayit yaptirmus, toplam dgrencilerdn 9.108 tanesi ise
kayit yaptirmamigtr.




Boéliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

FAKULTE/ MEZUN OGRENCI SAYISI KAYIT YAPAN OGRENCI SAYISI
YUKSEKOKULLAR P 2022-2023
Kiz Erkek Kiz Erkek
EDEBIYAT FAKULTESI 222 117 450 369
FEN FAKULTESI - - - -
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 15 8 45 42
iKT.VE IDARI BiL. FAK. 69 138 97 218
iISLAMI ILIMLER FAK. 93 46 160 119
MIDYAT SANAT VE TASARIM - - 15 11
FAK.
MUHENDISLIK MIMARLIK FAK. 15 23 4 11
SAGLIK BILIMLERI FAK. 139 44 250 80
TURIZM FAKULTESI 23 14 98 81
LISANSUSTU EGITIM ENST. 95 90 238 522
YASAYAN DILLER ENST. 15 25 62 176
BEDEN EGITiMi VE SPOR Y.O. 29 40 76 121
DEVLET KONSERVATUVARI - - 11 5
YABANCI DILLER Y.O. - - 50 15
DERIK M.Y.O - > - -
KIZILTEPE M.Y.O 11 18 20 37
MARDIN M.Y.O 114 220 158 460
MIDYAT M.Y.O 73 42 375 230
NUSAYBIN M.Y.O. 0 2 35 50
OMERLI M.Y.O. 7 3 22 11
SAVUR M.Y.O. 35 18 55 36
SAGLIK HIZMETLERI M.Y.O 459 173 570 343
TIP FAKULTES] - - - -
GENEL TOPLAM 1.374 1.021 2.791 2.937

NOT: Veriler Artuklu Universitesinden almmistr.

Artuklu Universitesi 2007 yilinda yiiksekdgretim kurumlarinda yapilan diizenleme ile kurulan 17 yeni devlet
iiniversitesinden biridir. Mardin ilinde Artukogullar1 dénemine ait yapilarin yogun olmasi ve ilin tarihi ve Kkiiltiirel
yapisindan dolayr Artuklu ismi verilmigtir. 2007 — 2008 egitim-6gretim yilinda 6grenci alinarak 83 6grenci ile egitim-

Ogretime baslanmustir.

Artuklu Universitesi 10 Fakillte, 3 Yiiksek Okul, 8 Meslek Yiksek Okulu ve 2 Enstitii olmak iizere toplam 23 egitim
kurumu ile hizmet vermektedir. Artuklu Universitesine 2022-2023 yili igerisinde 2.937 erkek, 2.791 kiz 6grenci olmak
Uzere toplam 5.728 kisi kayit yaptirmustir. 2022-2023 yili igerisinde 6grenci sayis1 artmus fakiilteler, yiiksekokullar,

meslek yiiksekokullar1 ve enstitiiler 6grenci alabilmistir.




4. 1L ISTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlari

Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

2022/1
KARAR NO:1 _ _
Mardin Caligma ve Is Kurumu Il Midiirliigiince yiiriitiilmekte olan kurslarin denetimine iligkin kurula bilgi .
T Gergeklesti.
verilmigtir.
2022/1 3 T . . TR . . .
KARARNO:2 [Mardin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliiglimiziin 2021 yili faaliyet raporu Kurul tarafindan
onaylandi. Gergeklesti
2022/1
KARAR NO:3
Mardin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirligiince hazirlanan 2022 y1li Yillik Isgiicii Egitim Plan1 Kurul .
Gergeklesti
tarafindan onayland1.
Engellilerin ve Eski Hiikiimliilerin mesleki egitim ve rehabilitasyonlar ile istihdamlarini
temel gorev olarak goren ISKUR tarafindan engellilerin ve eski hiikiimliilerin kendi islerini kurmalarma
yonelik hibe destegi verilmektedir. Bu dogrultuda hazirlanan asagidaki sahis projeleri Kurul tarafindan
uygun goruldu. )
a) O. 1.’ (Engelli) Organik Yumurta Uretimi konulu projesi,
b) C. C.’n (Eski Hiikiimlii) Giyim Magazas1 konulu projesi,
2022/1 ¢) S. G.’tin (Eski Hiikiimlii) Biiyiik Bas Hayvancilik konulu projesi, Gerceklesti
KARAR NO:4 ¢) M. A’nin (Eski Hiikiimlit) Bityiik Bag Hayvancilik konulu projesi, SO

d) Y. B.’m (Eski Hiikiimlii) Biiyiik Bag Hayvancilik konulu projesi,
e) S. K.’ (Eski Hiikiimlii) Biiyiik Bas Hayvancilik konulu projesi,
f) 1. A.’m (Eski Hiikiimlii) Biiyiik Bag Hayvancilik konulu projesi,
g) H. A’un (Eski Hiikiimlii) Kiiciik Bas Hayvancilik konulu projesi,
§) S. $.’in (Eski Hiikiimlii) Kiigiik Bas Hayvancilik konulu projesi.




2022/1
KARAR NO:5

13/02/2017 tarih ve 5840 sayili Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii istihdam Hizmetleri
Dairesi Baskanhiginin talimati dogrultusunda, Tarimsal Alandaki Gelismeler ve Istihdam
Olanaklar1 konusunda goriisii alinmak ve bu alanda yapilabilecek faaliyetleri belirlemek {lizere
Tarim I Miidiirliiklerinin yilda en az bir kez il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari
toplantilarina katilimunin saglanmasi uygun gorilmiistiir.

Bu baglamda ‘Tarimsal Alandaki Gelismeler ve Istihdam Olanaklar1® konusu kurulun goriisiine

sunuldu.

Gergeklesti

2022/1
KARAR NO:6

i1 Milli Egitim Miidiirliigiinden Kuruma iletilen;

2022-2023 Egitim Ogretim yilindan itibaren uygulamaya konulmak iizere {limiz Kiziltepe Ilgesinde
bulunan Ahmed-i Hani Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde Ulagtirma Hizmetleri Alany/Sivil
Havacilik Dalinin agilmasi hususu Kurul tarafindan onaylandi.

[limizde bulunan Bakanligimiz Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagli bulunan Mesleki ve
Teknik Egitim veren Ortadgretim okullarmm biinyesinde Mesleki Egitim Merkezi Programinin (MEMP)

acilmasi hususu Kurul tarafindan onaylandi.

Gergeklesti

2022/1
KARAR NO:8

Yirutme Kurulu Uye Giincellemesi: o

21 Ekim 2008 tarih ve 27031 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan Il Istthdam ve Mesleki Egitim
Kurullar1 Calisma usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelikte ‘Il Miidiirliigii ve 1 Milli Egitim Miidiirliigii
digindaki ti¢ kurum ve kurulus, kurul iyesi olan diger kurum ve kuruluslar arasindan (5. Maddede sayilan
kurum ve kurulus temsilcilerinden) iki yilda bir, Kurulun ilk olagan toplantisinda, toplantiya katilanlarin
salt cogunlugu ile belirlenir hitkmii yer almaktadir.
Il Miidiirligiimiizce belirlenmis olan Yiiriitme Kurulu Uyelerinin iiyelik durumlari Kurul tarafindan
onayland1.

Kurum Ad-Soyad Unvan Onerilen
Calisma ve Is Kurumu Mahmut BATUR Miidiir Yardimcisi Asil

Calisma ve Is Kurumu Abdurrahim Yalgin Miidiir Yardimcisi Yedek

Gergeklesti




Denetim Kurulu Uye Giincellemesi:

27.10.2008 tarih ve 27031 sayili il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari
Hakkindaki Yonetmeligin 13. Maddesinde Denetim Kurulu, Kurul Baskanmin onayiyla, biri kurum
temsilcisi digeri Kuruldaki diger kurum ve kurulus temsilcileri arasindan segilecek bir iiye olmak tizere 2
iiyeden olusmaktadir hitkmii yer almaktadir. Isgiicii yetistirme faaliyetleri kapsammdaki Meslek Edindirme
Kurslar1 ve Isbasi Egitim Programlarmi denetlemek iizere, asagida adi-soyadi ve iinvani belirtilen

personelin Denetim Kurulu tyelikleri hususu Kurul tarafindan onaylandi.
STATU | KURUMU AD-SOYAD UNVANI
K AF\Z’izF\%/lil 09 Asil Calisma ve ?s Kurumu il Miidirligi Mehmet BA:YSAL §ef Gerceklesti
Yedek Calisma ve Is Kurumu 11 Mudiirligii Ahmet BAGIS Is ve Meslel
Asil Cahisma ve Is Kurumu 11 Miidiirligii Abdurrahim IRMAK Is ve Melsel
Yedek Calisma ve Is Kurumu Il Midiirligii Atilla VEZNEDAROGLU Is ve Meslel
Asil 11 Milli Egitim Miidiirliigii Adnan ACU Bilgisayar I
Yedek 11 Milli Egitim Miidiirliigii Ali SOLUR Sef
Asil Il Milli Egitim Miidiirliigii Yusuf Ziya OZER Sef
Yedek 11 Milli Egitim Miidiirliigii Miinir Akin Bilgisayar I
13/02/2017 tarih ve 5840 sayili Tiirkiye 15. Kurumu Genel Miidiirliigi istihda.m. Hizmetleri Dairesi
2022/1 Ba§lfan11g1n1n talimat1 dogrultusunda, Cocuk Is¢iligi’ konusunun yilda en az bir kez I1 Istihdam ve Me;leki Gergeklesti
KARARNO:10  |Egitim Kurullar1 toplantilarinda ele almmasi uygun gorilmiistir. Bu baglamda Ilimiz genelinde
gerceklestirilmesi planlanan faaliyetler Kurulun bilgisine sunuldu.
Bakanhigimiz ve Milli Egitim Bakanh§: arasmda Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danismanhk
HizmetleriMBRD) Isbirligi Protokolii 26/10/2004 tarihinde imzalanmistir. 11 Mudiirligimiz ilgili
200211 personel, I.lkégre.:tim, Orta. Ogretim ve Mesleki.TelEnilf Eg.iti.m okullarm1 temsilen l?irer r.ewh.ber ogretmen '
KARAR NO:11  |V€ Il genelindeki Rehberlik Arastirma Merkezi Miidiirlerinin katilimc1 olarak belirlendigi Alt Calisma Gergeklesti
Grubu Toplantismin her yil Ekim ve Subat aylarinda olmak iizere yilda 2 defa toplanmasi zorunlulugu!
rputabakat hiikiimlerince sabit kilmmistir. Bu dogrultuda gerceklestirilmis olan 2021-2022 Egitim ve
Ogretim y1l1 1. Toplantis: ile ilgili Kurula bilgi verildi.
Avp i 11 Miidiirliigiimiizce yiiriitiilmekte olan kurslarin denetimine iliskin Kurula bilgi verildi. .
KARAR NO:1 Gergeklesti




2022/2
KARAR NO:2

11 Milli Egitim Miidiirliigiinden Kuruma Iletilen;

[limiz Nusaybin Ilgesi Nusaybin El-Biruni Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde Metal
Teknolojisi Alan1 Kaynakeilik Dali, Mobilya ve I¢ Mekéan Tasarmmi Alan1 Mobilya Uretim Dali ve Motorlu
Araglar Teknolojisi Alan1 Otomotiv Govde Dalinn agilmas1 hususu Kurul tarafindan onaylandi.

[limiz Artuklu flgesi Meydanbas1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde Pazarlama ve Perakende
Alani/ Sigortacilik Dalinin agilmasi hususu Kurul tarafindan onaylandi.

Gergeklesti

2022/2
KARAR NO:3

08/04/2022 Tarih ve 31803 Sayili Resmi Gazetede yaymmlanmis olan Aktif Is Giicii Hizmetlerimizin
yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar ile ilgili degisiklikler hakkmda Kurula bilgi verildi.

Gergeklesti.

2022/2
KARAR NO:3

Yiritme Kurulu Uye Giincellemesi: o
21 Ekim 2008 tarih ve 27031 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari
Calisma usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelikte Tl Miidiirliigii ve 1l Milli Egitim Miidiirliigii disindaki iig
kurum ve kurulus, kurul iiyesi olan diger kurum ve kuruluslar arasindan (5. Maddede sayilan kurum ve
kurulus temsilcilerinden) iki yilda bir, Kurulun ilk olagan toplantisinda, toplantiya katilanlarin salt
¢ogunlugu ile belirlenir hitkmii yer almaktadir.

Dicle Kalkimma Ajansi tarafindan belirlenmis olan Yiiriitme Kurulu Uyelerinin iiyelik durumlar: Kurul
tarafindan onaylandi.

Kurum Ad-Soyad Unvan

Dicle Kalkinma Ajanst Halis TUNCEL Mardin Yatirim Destek Ofisi Koordinator V.

Dicle Kalkinma Ajans1 Sihat Ferat TOKTAS Mardin Yatirim Destek Ofisi Uzman

Gergeklesti.

2022/2
KARAR NO:4

Bakanligimiz ve Milli Egitim Bakanligi arasmda Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danigmanhk
HizmetleriMBRD) Isbirligi Protokolii 26/10/2004 tarihinde imzalanmistir. Il Miidiirliigiimiiz ilgili
personeli, Ilkdgretim, Orta Ogretim ve Mesleki Teknik Egitim okullarini temsilen birer rehber 6gretmen
ve 11 genelindeki Rehberlik Arastirma Merkezi Miidiirlerinin katilimer olarak belirlendigi Alt Calisma
Grubu Toplantismin her yil Ekim ve Subat aylarinda olmak iizere yilda 2 defa toplanmasi zorunlulugu!
mutabakat hiikiimlerince sabit kilinmistir. Bu dogrultuda gergeklestirilmis olan 2021-2022 Egitim ve
Ogretim yil1 2. Toplantisi ile ilgili Kurula bilgi verildi.

Gergeklesti.

2022/3
KARAR NO:1

11 Miidiirligiimiizce yiiriitiilmekte olan kurslarm denetimine iliskin Kurula bilgi verildi.

Gergeklesti




2022/3
KARAR NO:2

11 Milli Egitim Miidiirliigiinden Kuruma iletilen;

[limiz Midyat Ilgesinde, Midyat Sanayi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi adiyla agilmasi planlanan
okulun biinyesinde asagidaki alan ve dallarin agilmasi hususu Kurul tarafindan onaylandi.

Program Turt Alan Adi Dal Ad1 Kontenjan
Anadolu Meslek Programi (AMP) Motorlu Araglar Teknolojisi Otomotiv Elektromekanik 24
Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme ~Sogutma ve iklimlendirme 24
Yenilenebilir Enerji Teknolojileri Yenilebilir Enerji Teknolojileri 24
Konaklama ve Seyahat Hizmetleri Konaklama Hizmetleri 15
Yiyecek Icecek Hizmetleri Yiyecek Icecek Hizmetleri 15

Gergeklesti

2022/3
KARAR NO:3

Engellilerin ve Eski Hiikkiimlilerin mesleki egitim ve rehabilitasyonlar1 ile istihdamlarmi temel gorev
olarak goren ISKUR tarafindan engellilerin ve eski hiikiimliilerin kendi islerini kurmalarmna yonelik hibe
destegi verilmektedir. Bu dogrultuda hazirlanan;

a) I. D.’nin (Engelli) Kirtasiye konulu projesi,

b) B. A.’m (Eski Hiikiimlii) Araba Tamiri konulu projesi,

¢) M. A.’nin (Eski Hiikiimlii) Kiraathane konulu projesi,

¢) A. K.’nin (Engelli) Biiyiikbas Siit inekgiligi konulu projesi,

d) Gii¢lii Kadinlar Mutlu Yarmnlar Dernegi (Engelli) Turistik ve Hediyelik Esya Yapim1 konulu projesi,

Kurul tarafindan onaylandi.

Gergeklesti

2022/3
KARAR NO:4

05.07.2022 Tarihinde Il Miidiirliigiimiiziin sekretaryasinda il Vali Yardimcis1 Saym Giirsel
TEMURCI baskanliginda ilgili Kurumlarin katilimu ile gerceklestirilmis olan Mevsimlik Tarim
Iscileri ve Goger Hayvancilik Faaliyetleri konulu toplant1 Kurulun bilgisine sunuldu.

Gergeklesti

2022/3
KARAR NO:5

Aktif Isgiicii Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in Programlarin
stiresi baglikli 40. maddesinin 1. fikras1 geregi; Kurumumuzca diizenlenecek olan 11 Miidiirliigiiniin
olagan ¢alisma diizeninin disinda kalan isbasi egitim programlarmmn katilim saatlerinin belirlenebilmesi ve
isverenlerin ilgili mevzuat kapsaminda sayilan resmi tatillerde veya yarim giinliik tatil olan giinlerde isbas1
egitim program diizenlenmesine yénelik taleplerin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan karara
baglanacagi hiikiim altina alinmistir.

Bu kapsamda asagida belirtilen isbas1 egitim programlarinin ¢alisma giin ve saatleri Kurul tarafindan
onaylandi,
Firma Unvani IEP Basvuru Numarasi Bagvurulan Meslek Talep Edilen Caligma Giin ve Saatler
Sadik Bural (Sadik Kiinefe) 196423-196422-196420 Kadayif imal Ustas1-7512.12 Hafta  ici  ve
Cumartesi 12:00 - 21:00  Pazar 12:00 — 17:00 (Carsamba tatil)
Sadik Bural (Sadik Kiinefe 185874 Tatli Ustas1 (Kiinefe)-7512.29 Hafta i¢ci ve Cumartesi
12:00-21:00 Pazar 12:00 - 17:00 (Carsamba tatil)

Serpil Keles (Helvact Yakup) 189425 Garson (Servis Elemani) Hafta ici: 09.00-18.00,

Cumartesi: 09:00-14.00 (Pazar tatil)

Gergeklesti




2022/4 Bir 6nceki toplantida alinan kararlar degerlendirildi,
KARAR NO:1 1l Miidiirliigiince yiiriitilmekte olan kurslarmn denetimine iliskin Kurula bilgi verildi. Gergeklesti

11 Milli Egitim Miidiirliigiinden iletilen;

2022-2023 egitim dgretim yilinda ilimiz Kiziltepe ilgesi Ahmed-i Hani Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesinin biinyesinde bulunan "Muhasebe ve Finansman" ile "Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig1" alan

2022/4 / dallarini tercih eden 6grenci sayisinin azalmasindan dolayi ilgili alan / dallarin kapatilmasi,

KARAR NO:2 Gergeklesti

2021 yih TUIK verilerine gore niifusu 263.938 olan Kiziltepe ilgemizin Mesleki Egitim Merkezlerinde
yogunluk yasanmaktadir. Bu nedenle ilcede Kiziltepe Mesleki Egitim Merkezi adiyla bagimsiz bir mesleki
egitim merkezinin agilmasi,

Midyat Ceza infaz Kurumu biinyesinde; Midyat Adalet Mesleki Egitim Merkezinin agilmast,

Denetim Kuruluna asagidaki tabloda bilgileri bulunan personelin gérevlendirilmesi

Adi - Soyadi Unvani Uyelik Duruny
Yusuf Ziya OZER Sef Asil
Munir AKIN Bilgisayar Isletmeni Yedek

2022/4
KARAR NO:3

Gergeklesti

hususlar kurul tarafindan onaylandi.

Bakanligimiz ve Milli Egitim Bakanlig1 arasinda Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danigmanlik
HizmetleriMBRD) Isbirligi ~ Protokolii  26/10/2004 tarihinde imzalanmustir. il
Miidiirliigiimiiz ilgili personeli, ilkogretim, Orta Ogretim ve Mesleki Teknik Egitim

B~ okullarlm. tf:msilen birer rehber t:)gretn?ep ve 1l genelindeki Rehberlik Arastirma Me.rkezi
KARARNO:4  |Midiirlerinin katilimei olarak belirlendigi Alt Calisma Grubu Toplantisinin her yil Ekim ve Gl
Subat aylarinda olmak iizere yilda 2 defa toplanmasi zorunlulugu mutabakat hiikiimlerince
sabit kilmmustir. Bu dogrultuda gerceklestirilmis olan 2022-2023 Egitim ve Ogretim y1l1 1.
Toplantisi kararlari kurul tarafindan onaylandi.

[limizde 2022 yili igerisinde 4 olagan il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantist yapilmus, kurula iiyelerin biiyiik bir
cogunlugunun katilimi saglanmis ve alinan kararlar yil igerisinde uygulanmaya konulmustur.




4.2 Kurslar

Artistik Cizim ve Drapaj Eleman

Kurslara iliskin Veriler

17 18 0 9 9
Dokuma Konfeksiyon Makineci 10 33 134 167 16 67 86
Deri Konfeksiyon Makineci 1 8 8 16 4 5 9
TOPLAM 12 42 159 201 20 81 104

Artistik Cizim ve Drapaj Elemam

Kurslara Iliskin Veriler

17 18 0 9 9
Dokuma Konfeksiyon Makineci 10 33 134 167 16 67 86
Deri Konfeksiyon Makineci 1 8 8 16 4 5 9
TOPLAM 12 42 159 201 20 81 104

Cevre Temizligi

23

1081

Kurslara iligkin Veriler

637

1718

TOPLAM




Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel

Kurslara iliskin Veriler Toplanu

187 1045 863

1908

1457

1059

2516

istihdam Garantili Kurslar

12 161 43

204

20

81

104

Kendi Isini Kuracaklara Yoénelik
Kurslar( Girisimcilik)

Engellilere Yonelik Kurslar

Eski Hikimlulere Yonelik Kurslar

Hukumlulere Yonelik Kurslar

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda
Acilan Kurslar

TYP

Umem projesi/Umem projesi-iep
kurslari

Isbas1 Egitimi (staj) kapsaminda
acilan kurslar

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.
flimizin ihtiyag duydugu meslek alanlari ile ilgili yapilan duyurular il merkezinde ve ilge bulunan issiz kisilerin

yararlanmasini saglayacak sekilde kamuoyuna duyurularak kurs teklifleri toplanmus, bu kapsamda

12 adet

istihdam garantili kurs, 23 adet Toplum Yararina Programlari, 179 adet de Isbasi egitim progranu , diizenlenmistir.
Aktif i giicli programlariyla 2516 ise yerlesmistir.

Is

iicii Piyasasi Arastirma Sonuclari ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin Karsilastirilmasi

Ahsap Mobilya Imalatgist 3 Isbas1 Egitim Prg(iEP) 1 0 4 4 0 0

As¢1 Yardimcist Isbas1 Egitim Prg(IEP 10 10 6 16 7

Biiro Memuru (Genel) Isbas1 Egitim Prg(iEP) 15 11 | 12 23 4 7
ocuk Bakicisi/Cocuk Bakim . .. .

¢ Elemz(lin Isbas1 Egitim Prg(IEP) 2 3 1 4 2 2
Corap Orme Makinesi . . .

Operatorii 15 Isbas1 Egitim Prg(IEP) 1 3 0 3 3 3

Ebe 6 Isbas1 Egitim Prg(iEP) 0 1 0

Garson (Servis Elemani) isbagi Egitim Prg(iEP) 7 6 11 17 11



http://www.iskur.gov.tr/

aakla - iskdler isbast Egitim Pre(IEP) | 2 20| 2 | 2] 0] 2

Hamurkar Isbas1 Egitim Prg(IEP) 0 0 2 2 0 0 0

Hemsire 10 Isbag1 Egitim Prg(IEP 2 6 5 11 2 2 4

Tir —Cekici Soforii 79 Isbas1 Egitim Prg(IEP 0 0 0 0 0 0 0

ég:g?ﬂisi Takip isbast Egitim Pre(IEP | 0 olol| o | ool o

Makineci (Dikis) 531 Isbas1 Egitim Prg(IEP 63 607 | 450 | 1057 | 281 | 214 | 495
Diiz Dikis Makineci 56 Isbas1 Egitim Prg(IEP

Utlicii 51 Isbas1 Egitim Prg(IEP

On Muhasebeci 1 Isbas1 Egitim Prg(iEP) 6 1 5 1 4

Oto Bakim Onaricisi 13 Isbas1 Egitim Prg(iEP) 1 0 5 5 0 0 0

Paketleme igcisi Isbas1 Egitim Prg(IEP) 2 9 5 14 0 0 0

Sekreter Isbas1 Egitim Prg(IEP) 21 22 15 37 13 6 19
Un Imal Iscisi isbasi Egitim Pre(iEP) 1 0 3 3 0 0 2

Diger isbast Egitim Pre(iEp) | 52 | 205 | 363 | 568 | - | - | -

[limiz 2022 y1l1 iginde yapilan Isgiicii piyasast analiz anketi galigmasi sonucunda temininde giigliik ¢ekilen

ilk {i¢ meslek sirasiyla Makineci (Dikis), Tir-Cekici Soforii ve Diiz Dikis Makineci Yardimeist meslekleridir.



GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayist kagtir?

231
2. Acilan kurslarin konulari ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar arasindaki baglant diizeyi nedir?
] Tam Cok [Orta 1Az  [JHig
Engellilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimei sayis1 nedir?

6. Kag tane TYP a¢ilmus ve katilimci sayisi nedir?

23 1081 637 1718
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayisi nedir?
887 824 1711
9. Alman kararlarda gé¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

X Evet L] Kismen UJHayir
10. Kurum hizmetleri diginda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var nudir?
X Evet U Hayir



Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligskin karar var mi1?
Evet O Kismen "I Hayir
Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m?
XEvet 1 Kismen "I Hayir
Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar: tespit edildi mi?
XEvet {1 Kismen U] Hayr

Karsilanmasinda giigliik ¢ekilen meslekler isgilicii piyasasi analizlerine gore mi
belirlendi?

XEvet [J Kismen "I Hayir
Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
Evet [] Kismen "1 Hayir

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan
ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina goére mi yapildi?
XEvet [l Hayr

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler
Alman kararlarda Engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet [l Hayir
Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet [ Hayir
Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet [ Hayir
Alman kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "l Hayir
Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "l Hayir
Alnan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "l Hayir
Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "I Hayir

Politika Gostergeleri

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m?
L] Evet Hayir
. Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi1?

1 Evet Hayir
Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?
Evet [ Hayir
I1de kay1tdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
Evet "l Hayir
Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine
yonelik kararlar alindi m1?
Evet 1 Hayir



