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GİRİŞ 

  İşgücü piyasalarında yaşanan ekonomik, teknolojik ve sosyal değişimlerin sonucunda ortaya 

çıkan yeni durumlara uyum sağlamak, yerel birimlerin ve sosyal diyaloğun önemini artırmakta, 

işgücü piyasası ile ilgili sorunların çok paydaşlı bir yapıda, mümkün olan en kısa sürede ve en pratik 

yolla çözüme kavuşturulması yaklaşımı büyük önem taşımaktadır.  

  Türkiye İş Kurumu, Türkiye’de işgücü piyasasının yönetilmesi ve yönlendirilmesi 

bakımından en önemli aktördür. İŞKUR, işgücü piyasasını hem aktif hem de pasif işgücü piyasası 

politikaları ile kontrol ve koordine etmeye çalışmaktadır. Bu çerçevede, İŞKUR hem yerel hem de 

ulusal bazda işgücü piyasasına ilişkin verileri derlemek ve analiz etmek gayesiyle işgücü Piyasası 

Analizi (İPA) çalışmalarını gerçekleştirmektedir. Bu kapsamda İlimiz iş piyasasında ihtiyaç duyulan 

mesleklerin ve ticaret ve sanayi odaları, organize sanayi bölge müdürlükleri, işveren dernekleri ve 

sanayi kuruluşlarının taleplerinin tespit edilebilmesi için 2023 yılında bir defa İşgücü Piyasası 

Araştırması (İPA), 4 defa da Açık İş İstatistikleri Araştırması yapılmıştır 

  İl düzeyinde istihdam ve mesleki eğitim politikalarının oluşturulması, istihdamı koruyucu, 

geliştirici ve işsizliği önleyici tedbirler ile uygulanacak aktif işgücü programlarının belirlenmesi, 

istihdam etkinliklerinin ve mesleki eğitim uygulamalarının izlenmesi ve değerlendirilmesine yönelik 

çalışmaları yapmak üzere oluşturulan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları (İİMEK), ülkemizde 

çok taraflı sosyal diyalog mekanizmalarının önemli bir örneğini oluşturmaktadır.  

  Ankara İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu’nun 2023 yılı içerisinde Ocak, Nisan, Temmuz 

ve Ekim aylarında yaptığı olağan toplantılarda gerçekleştirilen tüm çalışmalar, titizlikle 

değerlendirilmiş olup, kuruldaki kurum ve kuruluşların işbirliği ile hazırlanan “Ankara İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulu 2023 yılı Faaliyet Raporu” aşağıda sunulmuştur. 

  Faaliyet raporunda özetle; Ankara İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun 2023 yılı 

faaliyetleri, Ankara İlinin sosyo-ekonomik yapısı, işgücü piyasası, örgün ve yaygın eğitim durumu, 

İŞKUR tarafından düzenlenen kurs ve programlara ilişkin bilgiler yer almaktadır. Rapor 

hazırlanırken; İŞKUR, TÜİK, Yükseköğretim Kurulu, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ile Ankara İl 

Milli Eğitim Müdürlüğü verilerinden yararlanılmıştır. 
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1.  İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus 

      

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

Not: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus ve Demografi menüsünden alınmıştır. Adrese Dayalı Nüfus Kayıt 

Sistemi Sonuçları, 2022 
 

      İlimizin nüfusu 2022 yılı TÜİK verilerine göre, 2.925.806 kadın ve 2.856.479 erkek olmak üzere toplam 5.782.285 

kişidir. Nüfusun %16,3’ünün Çankaya, %16,24’ünün Keçiören, %12,19’unun ise Yenimahalle ilçelerinde ikamet ettiği 

görülmektedir. İl genelinde en fazla nüfus artış hızı olan ilçeler %51,44 ile Akyurt, %48,38 ile Gölbaşı ve %43,75 ile 

Çubuk ilçesidir. 

 

 

 

İl ve ilçeler 
Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu Nüfus 

artış hızı 

(‰) Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İl Toplamı 
2.925.806 2.856.479 5.782.285 554.037 584.193 1.138.230 2.059.439 2.029.231 4.088.670 312.330 243.055 555.385 6,06 

01 Akyurt 
19.693 20.932 40.625 4.830 5.126 9.956 13.241 14.414 27.655 1.622 1.392 3.014 51,44 

02 Altındağ 
205.341 208.653 413.994 44.078 46.379 90.457 143.206 148.445 291.651 18.057 13.829 31.886 15,38 

03 Ayaş 
5.955 7.043 12.998 770 815 1.585 3.662 4.989 8.651 1.523 1.239 2.762 -7,28 

04 Bala 
9.195 11.326 20.521 1.110 1.183 2.293 5.755 8.210 13.965 2.330 1.933 4.263 -112,57 

05 Beypazarı 
24.305 24.052 48.357 4.487 4.766 9.253 15.871 16.135 32.006 3.947 3.151 7.098 -0,74 

06 Çamlıdere 
3.803 4.297 8.100 369 350 719 2.077 2.903 4.980 1.357 1.044 2.401 -30,4 

07 Çankaya 
491.901 450.652 942.553 63.415 66.653 130.068 35.2019 328.310 680.329 76.467 55.689 132.156 -7,1 

08 Çubuk 
48.537 46.912 95.449 9.645 10.085 19.730 33.966 32.543 66.509 4.926 4.284 9.210 43,75 

09 Elmadağ 
22.134 22.245 44.379 4.254 4.354 8.608 15.148 15.710 30.858 2.732 2.181 4.913 3,23 

10 Etimesgut 
310.331 304.560 614.891 63.219 66.829 130.048 22.3868 218.398 442.266 23.244 19.333 42.577 13,79 

11 Evren 
1.502 1.450 2.952 178 166 344 836 894 1.730 488 390 878 -4,39 

12 Gölbaşı 
75.012 75.035 150.047 15.059 15.862 30.921 53.813 53.653 107.466 6.140 5.520 11.660 48,38 

13 Güdül 
4.008 4.071 8.079 356 401 757 2.250 2.557 4.807 1.402 1.113 2.515 -9,36 

14 Haymana 
12.397 13.619 26.016 1.890 1.905 3.795 7.785 9.392 17.177 2.722 2.322 5.044 -48,1 

15 Kahramankazan 
28.813 30.310 59.123 7.036 7.381 14.417 19.422 21.062 40.484 2.355 1.867 4.222 20,68 

16 Kalecik 
6.030 6.764 12.794 724 830 1.554 3.678 4.565 8.243 1.628 1.369 2.997 23,09 

17 Keçiören 
479.830 459.449 939.279 93.977 99.024 193.001 338.149 324.432 662.581 47.704 35.993 83.697 -3,83 

18 Kızılcahamam 
13.126 13.746 26.872 1.689 1.815 3.504 7.928 9.155 17.083 3.509 2.776 6.285 -3,57 

19 Mamak 
346.620 340.915 687.535 69.129 73.268 142.397 246.371 243.911 490.282 31.120 23.736 54.856 7,47 

20 Nallıhan 
13.301 13.252 26.553 2.045 2.204 4.249 7.910 8.372 16.282 3.346 2.676 6.022 -15,25 

21 Polatlı 
64.461 63.917 128.378 13.389 14.228 27.617 43.546 43.853 87.399 7.526 5.836 13.362 6,66 

22 Pursaklar 
81.495 80.894 162.389 19.381 20.367 39.748 57.021 56.260 113.281 5.093 4.267 9.360 16,85 

23 Şereflikoçhisar 
16.543 16.597 33.140 2.894 2.989 5.883 10.292 11.086 21.378 3.357 2.522 5.879 -10,06 

24 Sincan 
279.317 293.292 572.609 63.590 67.186 130.776 194.763 208.812 403.575 20.964 17.294 38.258 19,75 

25 Yenimahalle 
362.156 342.496 704.652 66.523 70.027 136.550 256.862 24.1170 498.032 38.771 31.299 70.070 1,2 
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 Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

ANKARA 21.298 23.625 44.923 2.904,508 2.832,854 5.737,362 2.925.806 2.856.479 5.782.285 

    Not: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus ve Demografi menüsünden alınmıştır.  

 
  2014 yılında yürürlüğe giren 5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu gereği İlimizde kır-kent ayırımı kaldırılmış 

olup, TUİK Hane halkı Anketine göre; Kentsel Kesim nüfusu 20.001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri kırsal kesim 

nüfusu 20.000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlandığından tabloda yer alan veriler buna göre 

hazırlanmıştır. 

 Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

189.104 161.912 27.192 4,71 

Not: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus ve Demografi menüsünden alınmıştır  

 
TÜİK verilerine göre İlin göç durumuna bakıldığında, 189.104 kişinin göç olarak geldiği, 161.912 kişinin de İl 

dışına göç ettiği görülmektedir. Aldığı göçün yaklaşık % 85,62 oranında göç veren Ankara İlinin net göç hızı % 4,71’dir. 

 

 

1.2. Ekonomi 

 

Tablo 4: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 
 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 
Yatırım Tutarı 

(milyon TL) 

Öngörülen 

İstihdamı 
Gerçekleşen İstihdam 

01 – Tarım  7 301  61 

02 - Madencilik  6 253  40 

03 – İmalat  636 30.038  10.067 

04 – Enerji  196 4.776  199 

05 – Hizmetler  79 13.563  2.174 

TOPLAM  924 48.931  12.541 
       Not: Veriler https://www.sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615 adresinden alınmıştır.  

 
 2023 yılı Ankara iline iktisadi faaliyet kolları itibariyle toplam 924 adet belge ile 48.931 milyon TL yatırım 

yapılmış ve bu yatırımlar sayesinde 12.541 kişi istihdam edilmiştir. Yatırım teşviki alan firmaların yaklaşık %68,8 inin 

imalat sektöründe olduğu görülmektedir. 
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 

  Tablo 5: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 
 

İlin Adı 
15 ve daha yukarı 

yaştaki nüfus 

İşgücü (Bin) 

 

İstihdam (Bin) 

 

İşsiz (Bin) İşgücüne Katılma     

Oranı (%) 

İşsizlik 

Oranı (%) 

İstihdam 

Oranı (%) 

ANKARA 4.552 2.443 2.147 297 53,7 12,1 47,2 

      Not: www.tuik.gov.tr adresinden alınmıştır. (TÜİK, İşgücü İstatistikleri, 2022-TR51 Bölgesi)  

 

İstatistiki Bölge Birimleri Sınıflamasına göre TR51 bölgesinde yer alan Ankara ilinin 2022 yılı işgücü piyasası 

temel göstergelerine bakıldığında, işgücüne katılım oranının %53,7 istihdam oranının % 47,2, işsizlik oranının ise % 12,1 

olduğu görülmektedir. 

 

   Tablo 6: İŞKUR Temel Göstergeleri 
 

 

2023 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

AÇIK İŞ   190.517 

Kamu   20.684 

Özel   169.833 

İŞE YERLEŞTİRME 36.945 56.899 93.844 

Kamu 4.170 7.172 11.342 

Özel 32.775 49.727 82.502 

Normal 36.491 55.134 91.625 

Kamu 4.109 6.913 11.022 

Özel 32.382 48.221 80.603 

Engelli 452 1.589 2.041 

Eski Hükümlü 2 176 178 

KAYITLI İŞSİZ 62.018 76.691 138.709 
    Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 
       2023 yılında 20.684’ü kamu, 169.833’ü özel sektör olmak üzere toplam 190.517 açık iş alınmış, 11.342 kişi kamu, 

82.502 kişi özel sektör olmak üzere toplam 93.844 kişi işe yerleştirilmiştir. 

 

    Tablo 7: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 
 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 
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Grubu 

40–44 Yaş 
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           Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 
                   Kuruma kayıtlı işsizlere yaş ve cinsiyet dağılımına göre bakıldığında, toplam 138.709 işsizin yaklaşık % 44,7 

si erkeklerden % 55,3’ü ise kadınlardan oluşmaktadır. Toplam işsizlerin yüzde % 20,4’ü 25-29 yaş grubunda ve bunun % 

44,4’ünün Erkek olduğu, 2.sırada ise % 16,8 ile 45-64 yaş grubu işsizlerin yer aldığı ve bu grubun % 52,5’inin kadınlardan 

oluştuğu görülmektedir. 



7 
 

 

 

    Tablo 8: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 
 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar 

İlköğretim 

(+ilkokul) 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
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     Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

  İşsizlerin eğitim durumları itibarıyla dağılımına bakıldığında 53.962 ortaöğretim mezununun toplam işsizlerin 

%38,9’unu oluşturduğunu, 2.sırada %25,6 ile ilköğretim mezunlarının olduğu, 3. Sırada ise %19,6 ile lisans mezunlarının 

olduğu görülmektedir. 

 

       Tablo 9: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 
 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 
13.873 5.362 19.235 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 
17.847 11.732 29.579 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 
24.022 17.477 41.499 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ 

ÇALIŞANLARI 
174 549 723 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
10.548 5.638 16.186 

SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 
1.428 7.400 8.828 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 
- 61 61 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
6.679 6.226 12.905 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 
1.223 6.513 7.736 

YÖNETİCİLER 
897 1.060 1.957 

TOPLAM 76.691 62.018 138.709 

    Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 
  İldeki kayıtlı işsizlerin mesleki dağılımına bakıldığında nitelik gerektirmeyen işlerde çalışanlar 41.499 kişi ile 1. 

sırada yer almakta olup, toplam işsizler içerisindeki payı %29,9’udur. 2. sırada ise % 21,3 ile Hizmet ve Satış Elemanları, 

3. sırada da % 13,9 ile Büro hizmetlerinde çalışan elemanlar yer almaktadır. 
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Tablo 10: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Cinsiyete Göre Sayısı 
 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 
Cinsiyet 

Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve iletişim 526 706 1.232 

Diğer hizmet faaliyetleri 854 514 1.368 

Eğitim 2.148 596 2.744 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 67 132 199 

Finans ve sigorta faaliyetleri 233 155 388 

Gayrimenkul faaliyetleri 316 386 702 

Hane halklarının işverenler olarak faaliyetleri; hane halkları tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 
68 6 74 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 2.049 2.262 4.311 

İmalat 2.842 6.202 9.044 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 1.205 312 1.517 

İnşaat 943 3.851 4.794 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 25 64 89 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1.561 2.419 3.980 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 107 148 255 

Madencilik ve taş ocakçılığı 27 158 185 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 2.033 1.484 3.517 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 47 132 179 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 67 77 144 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 4.347 5.316 9.663 

Ulaştırma ve depolama 381 1.101 1.482 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 20 12 32 

TOPLAM 19.866 26.033 45.899 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Cinsiyetlerine Göre Sayılarına bakıldığında, 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı sektöründe çalışanların diğer gruplar 

içerisinde 9.663 kişi ile 1. sırada yer aldığı ve bunların yaklaşık % 55’inin cinsiyetinin erkek olduğu görülmektedir. 2. sırada 

ise 9.044 kişi ile İmalat sektöründe çalışanlar yer almaktadır. 



9 
 

 

 

Tablo 11: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 
 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel Toplam 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 

ELEMANLAR 
696 13.279 13.975 181 114 295 2.593 2.084 4.677 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 4.821 43.290 48.111 1.908 1.576 3.484 15.872 14.592 30.464 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 6.943 54.809 61.752 1.947 1.971 3.918 8.726 19.751 28.477 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 
97 156 253 15 1.489 1.504 6 11 17 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 555 8.716 9.271 15 48 63 1.547 2.135 3.682 

SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 
3.151 21.065 24.216 55 1.131 1.186 987 3.435 4.422 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 

2.469 10.622 13.091 43 507 550 1.482 2.016 3.498 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR 
1.949 17.467 19.416 6 336 342 1.540 5.681 7.221 

YÖNETİCİLER 3 429 432 
 

 
 

22 22 44 

TOPLAM 20.684 169.833 190.517 4.170 7.172 11.342 32.775 49.727 82.502 
  Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 
  Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme verilerine bakıldığında; 1. sırada Nitelik Gerektirmeyen 

Meslekler grubunda özel sektörden 54.809, kamudan 6.943 olmak üzere toplam 61.752 açık iş alınmıştır. 2. sırada ise Hizmet 

ve Satış Elemanları meslek grubunda özel sektörden 43.290, kamudan 4.821 olmak üzere toplam 48.111 açık iş alınmıştır. 

169.833 kişilik özel sektörden alınan açık işe 82.502 kişinin yerleştirildiği ve işe yerleştirilenlerin yaklaşık % 60,3’sinin erkek 

olduğu görülmektedir. 

 
 

Tablo 12: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 
 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
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       Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

  İldeki işe yerleştirilenlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımına bakıldığında; özel ve kamu sektörü olmak üzere toplamda 

93.844 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirilenlerin yaklaşık % 60,6’ini erkeklerin oluşturduğu, 27,032 kişi ile en fazla 20-

24 yaş aralığında işe yerleştirme olduğu, bunu sırasıyla 19.434 kişi ile 25-29, 12.076 kişi ile de 30-34 yaş grubunun izlediği 

görülmektedir. 
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Tablo 13: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 
 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar 

İlköğretim 

(+İlkokul) 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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       Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

 

İldeki işe yerleştirilenlerin eğitim durumuna göre dağılımına bakıldığında; 43.691 kişi ile ortaöğretim (lise dengi) 

mezunlarının 1. sırada yer aldığı, toplam işe yerleştirilenlerin yaklaşık % 46,6’sını oluşturduğu görülmektedir. 2. sırada 

ise 24.962 kişi ile ilköğretim mezunları yer almaktadır. İşe yerleşen ortaöğretim mezunlarının yaklaşık %61,3’ünü, 

İlköğretim mezunlarının ise yaklaşık % 70,1’ini erkekler oluşturmaktadır. 

 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

    
  Ankara ilindeki “İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı” (2023) yukarıdaki tabloda görülmektedir. Buna 

göre, işe yerleştirilen 93.844 kişinin % 71,1’i Hizmetler, % 18,9’u Sanayi, %9,8’i İnşaat sektörlerinde işe 

yerleştirilmişlerdir 

 

 

 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 56 78 134 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 56 78 134 

Balıkçılık    

Sanayi 4.252 13.476 17.728 

Madencilik ve Taş ocakçılığı 18 217 235 

İmalat Sanayi 4.085 12.888 16.973 

Elektrik, Gaz, Su 149 371 520 

İnşaat 1.351 7.874 9.225 

Hizmetler 31.286 35.471 66.757 

Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara Taşıtlarının ve 

Motosikletlerin Onarımı 

10.550 8.717 19.267 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 2.947 3.869 6.816 

Ulaştırma ve Depolama 2.302 3.237 5.539 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 9.124 1.1278 20.402 

Gayrimenkul Faaliyetleri 87 135 222 

Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Güvenlik 38 344 382 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 1.894 835 2.729 

Bilgi ve iletişim 284 1.046 1.330 

Eğitim 710 384 1.094 

Finans ve sigorta faaliyetleri 169 193 362 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 118 381 499 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 2.780 4.467 7.247 

Diğer hizmet faaliyetleri 283 585 868 

TOPLAM 36.945 56.899 93.844 
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3. EĞİTİM 

 

Tablo 15:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 
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Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-Ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Not: Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğünce doldurulmuştur. 

 
 

 

Tablo 16: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 
 

Öğrenim Düzeyi 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı 

2021–2022 2022-2023 2023-2024 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-ÖNLİSANS 3.859 4.776 3.684 5.078 18.080 19.226 

2-LİSANS 15.417 20.869 14.603 19.865 55.400 64.603 

3-YÜKSEK LİSANS 2.979 3.629 3.445 4.499 14.285 14.712 

4-DOKTORA 997 928 1.021 1.181 3.357 3.731 

TOPLAM 23.252 30.202 22.753 30.623 91.122 102.272 
    Not: Veriler Yükseköğretim Kurumunun internet sitesinden alınmıştır. 
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4.İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 

 

Tablo 17: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 
 

Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

OCAK/2023 

 

Engelli ve Eski hükümlü çalıştırmayan 

işverenlerden veya işveren 

vekillerinden 22/05/2003 tarihli ve 

4857 sayılı İş Kanunu’nun 101. 

maddesi uyarınca tahsil edilen idari 

para cezalarının kullanımı hakkında 

karar vermeye yetkili Komisyona 

sunulmak üzere, Ankara Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğüne yapılan 

2023/1. Dönem Proje başvurularının 

Türkiye İş Kurumu Genel 

Müdürlüğüne gönderilmesine oy 

birliği ile karar verilmiştir. 

İŞKUR 

MEVZUATI Gerçekleşti   

 

Aktif İşgücü Hizmetlerinin 

Yürütülmesine İlişkin Usul ve Esaslar 

Hakkında Yönetmeliğin 7. Maddesi 

gereği, Ankara Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlüğünce hazırlanan 2023 yılı 

Yıllık İşgücü Eğitim Planının 

onaylanmasına oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

İŞKUR 

MEVZUATI Gerçekleşti   

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulları Çalışma Usul ve Esasları 

Hakkında Yönetmelik gereği 

hazırlanan “Ankara İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu 2022 yılı 

Faaliyet Raporu’nun onaylanmasına 

oy birliği ile karar verilmiştir. 

İŞKUR 

MEVZUATI Gerçekleşti   

 

Ankara İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

05.01.2023 tarihli ve E-52809204-

105.02-67692310 sayılı yazı ekinde 

yer alan, 2023-2024 eğitim öğretim 

yılından itibaren uygulamaya 

konulmak üzere yeni alan/dal açılması 

veya güncelliğini yitiren alan/dalların 

kapatılmasına ilişkin İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü Alan/Dal açma kapama 

komisyonunun 30.12.2022 tarihli 

toplantısında alınan kararların 

kabulüne oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

 

MEB 

MEVZUATI Gerçekleşti   
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NİSAN/2023 

 

Ankara Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü 2023 Yılı Yıllık işgücü 

Planına aşağıdaki mesleklerin 

eklenmesine oybirliği ile karar 

verilmiştir. 

• Yapısal Analiz ve Tasarım 

Uzmanı(Savunma Sanayi)-500 

kişi 

• Gömülü Sistemler Uzmanı-500 

kişi 

• Radar ve Haberleşme Sistemleri 

Uzmanı(Savunma Sanayi)-500 

kişi 

• İtki ve Motor Sistemleri 

Uzmanı(Savunma Sanayi-500 

kişi 

• Siber Güvenlik Uzmanı-500 

kişi 

İŞKUR 

MEVZUATI 
Gerçekleşti   

 

Ankara İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

31.03.2023 tarihli ve E-52809204-

105.02-73542218 sayılı yazı ekinde 

yer alan, 2023-2024 eğitim öğretim 

yılından itibaren uygulamaya 

konulmak üzere yeni alan/dal açılması 

veya güncelliğini yitiren alan/dalların 

kapatılmasına ilişkin İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü Alan/Dal açma kapama 

komisyonunca alınan kararların 

kabulüne, oybirliği ile karar 

verilmiştir. 

 

MEB 

MEVZUATI 

Milli Eğitim 

Bakanlığa 

Gönderildi 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TEMMUZ/2023 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Engelli ve Eski hükümlü çalıştırmayan 

işverenlerden veya işveren 

vekillerinden 22/05/2003 tarihli ve 

4857 sayılı İş Kanunu’nun 101. 

maddesi uyarınca tahsil edilen idari 

para cezalarının kullanımı hakkında 

karar vermeye yetkili Komisyona 

sunulmak üzere, Ankara Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğüne yapılan 

tabloda ayrıntısı belirtilen 2023/2. 

Dönem Proje başvurularının Türkiye 

İş Kurumu Genel Müdürlüğüne 

gönderilmesine oybirliği ile karar 

verilmiştir. 

İŞKUR 

MEVZUATI 
Gerçekleşti   

 

Ankara İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

06.07.2023 tarihli ve E-52809204-

105.02-79403051 sayılı yazı ekinde 

yer alan, 2023-2024 eğitim öğretim 

yılından itibaren uygulamaya 

konulmak üzere yeni alan/dal açılması 

veya güncelliğini yitiren alan/dalların 

kapatılmasına ilişkin İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü Alan/Dal açma kapama 

komisyonunca alınan kararların 

kabulüne, oybirliği ile karar 

verilmiştir. 

MEB 

MEVZUATI 

Milli Eğitim 

Bakanlığa 

Gönderildi 
  

 

 

Sincan Adalet Mesleki Eğitim 

Merkezinin Sincan Adalet Çok 

Programlı Anadolu Lisesine 

dönüştürülmesine oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

MEB 

MEVZUATI 
Gerçekleşti   
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İlimiz Çankaya İlçesi Çankaya Özel 

Eğitim Meslek Okulu III. Kademe 

Müdürlüğü’nün, Özel Eğitim 

Hizmetleri Yönetmeliğince, 11. sınıfta 

eğitim gören öğrencilerinin 2023-2024 

eğitim öğretim yılında; Konaklama ve 

Seyahat Hizmetleri, Yiyecek İçecek 

Hizmetleri ve Giyim Üretim 

Teknolojisi alanlarında İşletmelerde 

Mesleki Eğitim yapmalarına oy birliği 

ile karar verilmiştir. 

 

MEB 

MEVZUATI 
Gerçekleşti   

 

İlimiz Etimesgut İlçesi Etimesgut Özel 

Eğitim Meslek Okulu III. Kademe 

Müdürlüğü’nün Özel Eğitim 

Hizmetleri Yönetmeliğince, 11. sınıfta 

eğitim gören öğrencilerinin 2023-2024 

eğitim öğretim yılında; Mobilya ve İç 

Mekân Tasarımı, El Sanatları 

Teknolojisi, Yiyecek İçecek 

Hizmetleri ve Konaklama Hizmetleri 

alanlarında İşletmelerde Mesleki 

Eğitim yapmalarına oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

MEB 

MEVZUATI 
Gerçekleşti   

 

İlimiz Sincan İlçesi Sincan Özel 

Eğitim Meslek Okulu III. Kademe 

Müdürlüğü’nün Özel Eğitim 

Hizmetleri Yönetmeliğince, 11. sınıfta 

eğitim gören öğrencilerinin 2023-2024 

eğitim öğretim yılında Konaklama 

Hizmetleri, Yiyecek İçecek 

Hizmetleri, Gıda Teknolojisi, El 

Sanatları Teknolojisi ve Tekstil 

Teknolojisi alanlarında İşletmelerde 

Mesleki Eğitim yapmalarına oy birliği 

ile karar verilmiştir. 

MEB 

MEVZUATI 
Gerçekleşti   

EKİM/2023 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulları Çalışma Usul ve Esasları 

Hakkında Yönetmelik gereği, üye 

kurum ve kuruluşların işbirliği ile 

Ankara İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu 2023 yılı Faaliyet Raporunun 

hazırlanmasına oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

İŞKUR 

MEVZUATI 
Gerçekleşti   

 

Kızılcahamam İbn-i Sina Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesinin (962848) 

Yiyecek ve İçecek Hizmetleri 

Alanında yoğunlaştırılmış eğitime 

geçmesine oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

MEB 

MEVZUATI 

 

Gerçekleşti 
  

 

Ankara İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

26.09.2023 tarihli toplantısında alınan 

alan/dal açma kapama açma kapama 

komisyonunca alınan kararların 

kabulüne oybirliği ile karar 

verilmiştir. 

MEB 

MEVZUATI 

 

Gerçekleşti 

  

 

2023 yılında İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu çalışmaları yukarıdaki tabloda görülen toplantılar ve alınan 

kararlar çerçevesinde yürütülmüştür. 
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 4.2 Kurslar 

         Tablo 18-a  :  Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

SİBER GÜVENLİK UZMANI 1 5 5 10 * * * 

GÖMÜLÜ SİSTEMLER UZMANI 2 10 26 36 * * * 

İTKİ VE MOTOR SİSTEMLERİ 

UZMANI (SAVUNMA SANAYİ) 

1 2 14 16 
* * * 

YAPISAL ANALİZ VE TASARIM 

UZMANI (SAVUNMA SANAYİ) 

2 8 27 35 
* * * 

PASTA YAPIM VE SUNUM 

ELEMANI 

1 20 0 20 7 0 7 

TOPLAM 7 45 72 117 7 0 7 

 

Tablo 18-b  :  Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

ÇAĞRI MERKEZİ ELEMANI 
1 3 2 5 1 0 1 

TOPLAM 1 3 2 5 1 0 2 
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Tablo 19: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

 

Genel Toplam (Tablo 18 a,18 b) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

SİBER GÜVENLİK UZMANI 
1 5 5 10 * * * 

GÖMÜLÜ SİSTEMLER UZMANI 
2 10 26 36 * * * 

İTKİ VE MOTOR SİSTEMLERİ 

UZMANI (SAVUNMA SANAYİ) 
1 2 14 16 * * * 

YAPISAL ANALİZ VE TASARIM 

UZMANI (SAVUNMA SANAYİ) 
2 8 27 35 * * * 

PASTA YAPIM VE SUNUM 

ELEMANI 
1 20 0 20 7 0 7 

KASİYER 
* * * * 1 0 1 

PASTANE ÜRÜNLERİ SATIŞ 

ELEMANI 
* * * * 1 0 1 

PERAKENDE SATIŞ ELEMANI 

(GIDA) 
* * * * 1 0 1 

REYON GÖREVLİSİ 
* * * * 1 0 1 

BEDEN İŞÇİSİ (İNŞAAT) 
* * * * 0 1 1 

MUTFAK GÖREVLİSİ 
* * * * 2 0 2 

PROJE MÜHENDİSİ 
* * * * 0 1 1 

BÜRO YÖNETİMİ VE 

SEKRETERLİK MESLEK ELEMANI 
* * * * 1 0 1 

ÇAĞRI MERKEZİ ELEMANI 
1 3 2 5 1 0 1 

ÇAĞRI MERKEZİ MÜŞTERİ 

TEMSİLCİSİ 
* * * * 0 1 1 

TOPLAM 8 48 74 122 15 3 18 
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Tablo 20: Kurslara İlişkin Veriler 
 

 

 

 

 

 

 

 

İşbaşı Eğitim Programları 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

ARAÇ KABUL GÖREVLİSİ 1 0 5 5 0 1 1 

HALKLA İLİŞKİLER VE 

ORGANİZASYON HİZMETLERİ 

ELEMANI 

1 1 0 1 
1 0 1 

MÜŞTERİ TEMSİLCİSİ 2 2 1 3 0 1 1 

PROJE YAZMA ELEMANI 1 1 0 1 1 0 1 

KODLAMA MEMURU-BİLGİSAYAR 1 4 1 5 * * * 

BÜRO MEMURU (PERSONEL) 1 0 1 1 0 1 1 

İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 

MESLEK ELEMANI 

6 6 1 7 1 1 2 

BÜRO MEMURU (GENEL) 15 14 8 22 12 5 17 

BİLGİSAYAR BİLGİ YÖNETİM 

ELEMANI 

2 8 2 10 8 1 9 

VERİ GİRİŞ ELEMANI 1 0 1 1 0 1 1 

SEKRETER 18 20 5 25 13 2 15 

SEKRETER (ORDER TAKER) 1 1 0 1 1 0 1 

HASTA DANIŞMANI 4 26 2 28 10 0 10 

HASTA KABUL-KAYIT GÖREVLİSİ 1 3 2 5 3 1 4 

HASTA KARŞILAMA VE 

YÖNLENDİRME GÖREVLİSİ 

3 8 29 37 4 19 23 

RESEPSİYON GÖREVLİSİ (ÖN 

BÜRO ELEMANI) 

1 1 1 2 1 1 2 

AMBARCI (OTOMOTİV) 1 6 6 12 * * * 

DEPO SORUMLUSU 1 0 1 1 * * * 

LOJİSTİK ELEMANI 4 2 10 12 * * * 

KARGO TAKİP GÖREVLİSİ 1 0 1 1 * * * 

BİLGİSAYARLI MUHASEBE 

ELEMANI 

4 2 2 4 1 1 2 
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BÜRO MEMURU (MALİYET 

HESABI) 

1 1 0 1 * * * 

MUHASEBE MESLEK ELEMANI 6 3 3 6 3 3 6 

ÖN MUHASEBECİ 16 12 5 17 10 5 15 

HASTANE HİZMETLİSİ 8 275 132 407 157 61 218 

AŞÇI 2 2 0 2 2 0 2 

AŞÇI YARDIMCISI 14 40 3 43 19 2 21 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 8 61 7 68 23 4 27 

SERVİS ELEMANI (GARSON) 

YARDIMCISI 

8 19 0 19 5 0 5 

ÖZEL GÜVENLİK GÖREVLİSİ 

(SİLAHSIZ) 

5 39 33 72 28 25 53 

MOBİLYACI 1 0 2 2 0 1 1 

VERİ TABANI ANALİSTİ 1 1 0 1 * * * 

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ 

UZMANI 

1 1 0 1 * * * 

BİLGİSAYAR PROGRAMCISI 2 2 0 2 0 1 1 

BİLİŞİM PERSONELİ 3 3 1 4 * * * 

GRAFİK VE ANİMASYON TABANLI 

WEB SAYFASI HAZIRLAYICISI 

1 1 0 1 * * * 

WEB PROGRAMCISI 2 0 2 2 0 1 1 

BİLGİSAYAR MÜHENDİSİ 4 2 3 5 1 0 1 

YAZILIM GELİŞTİRİCİSİ 4 1 4 5 0 2 2 

YAZILIM MÜHENDİSİ 1 1 0 1 1 0 1 

ELEKTRİK MÜHENDİSİ 1 0 2 2 * * * 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK 

MÜHENDİSİ 

3 2 1 3 0 3 3 

ÇİZER (İLLÜSTRATÖR) 1 1 0 1 * * * 

GRAFİK TASARIMCISI 2 4 0 4 1 0 1 

GRAFİKER 2 1 1 2 1 0 1 

ÜÇ BOYUTLU GRAFİK 

ANİMASYONCU (3DS MAX) 

2 5 5 10 3 2 5 

HARİTA MÜHENDİSİ 1 0 1 1 * * * 

MİMAR 3 9 3 12 2 0 2 

PEYZAJ MİMARI 1 1 0 1 * * * 

ARGE ELEMANI 5 1 4 5 * * * 

ÜRETİM ŞEFİ 1 0 1 1 0 1 1 

ÇEVRE MÜHENDİSİ 2 1 1 2 1 1 2 
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İMALAT MÜHENDİSİ/ÜRETİM 

MÜHENDİSİ 

8 4 18 22 3 4 7 

İNŞAAT MÜHENDİSİ 1 12 29 41 * * * 

MAKİNE MÜHENDİSİ 3 2 3 5 0 3 3 

BİYOLOG 2 2 0 2 * * * 

GAZETE MUHABİRİ 2 1 2 3 * * * 

FİNANS UZMANI 1 1 0 1 1 0 1 

MUHASEBECİ 3 3 0 3 1 0 1 

HALKLA İLİŞKİLER GÖREVLİSİ 1 1 0 1 0 1 1 

İŞ GELİŞTİRME UZMANI 1 0 1 1 * * * 

İŞE ALIM UZMANI 1 0 1 1 * * * 

UZMAN (GENEL) 1 2 2 4 2 1 3 

UZMAN YARDIMCISI (GENEL) 1 1 0 1 1 1 2 

HEMŞİRE 3 4 0 4 2 1 3 

İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI (AZ 

TEHLİKELİ SINIF-C) 

2 2 0 2 2 0 2 

FİZYOTERAPİST 6 6 2 8 4 0 4 

BASKI SONRASI OPERATÖRÜ 1 0 3 3 0 3 3 

SERİGRAFİ VE TAMPON BASKI 

OPERATÖRÜ / SERİGRAF 

2 1 1 2 * * * 

TABAKA OFSET BASKI OPERATÖR 

YARDIMCISI 

1 0 1 1 * * * 

TİFDRUK BASKI OPERATÖRÜ 2 1 4 5 0 3 3 

DİZGİCİ/BASKI ÖNCESİ İŞLEMCİSİ 1 0 1 1 * * * 

IŞIKÇI-SAHNE, STÜDYO VB. 2 9 0 9 6 0 6 

ELEKTRİK PANO ELEMANI 1 0 2 2 * * * 

ALTYAPI DESTEK (SURVEY) 

ELEMANI 

1 0 1 1 * * * 

BİLGİSAYAR AĞ VERİ TABANI 

ELEMANI 

3 2 4 6 1 0 1 

TEKNİK SERVİS ELEMANI 1 0 1 1 0 1 1 

KALİTE KONTROLCÜ 7 6 12 18 0 3 3 

KALİTE KONTROLCÜ (METAL) 1 1 0 1 0 1 1 

FIRINCI 6 17 6 23 6 3 9 

MANTI USTASI 1 1 0 1 * * * 

PASTA USTASI 1 2 0 2 * * * 

PASTA YAPIM VE SUNUM 

ELEMANI 

1 1 0 1 * * * 
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PİŞİRİCİ (EKMEK) 1 5 0 5 1 0 1 

PİLİÇ KESİM VE İŞLEME ELEMANI 2 15 2 17 3 1 4 

KADIN NİKÂH KIYAFETİ DİKİM 

ELEMANI 

1 1 0 1 * * * 

KONFEKSİYON İŞÇİSİ 1 3 2 5 1 0 1 

YATAK İMALAT İŞÇİSİ 5 8 6 14 * * * 

TERZİ 2 2 0 2 1 0 1 

OTOMOTİV BOYA İŞÇİSİ 1 2 23 25 * * * 

AHŞAP DOĞRAMA VE 

KAPLAMACISI /AHŞAP YAPI 

SİSTEMCİSİ 

1 0 1 1 * * * 

TEMEL METAL ŞEKİLLENDİRME 

ELEMANI 

3 0 3 3 0 2 2 

CNC FREZE TEZGÂHI OPERATÖRÜ 1 0 1 1 * * * 

CNC TORNA TEZGÂHI 

OPERATÖRÜ 

4 1 4 5 0 2 2 

NC/CNC TEZGÂH OPERATÖRÜ 1 0 1 1 1 4 5 

TEMEL İMALAT (TALAŞLI) VE 

MONTAJ ELEMAN 

3 0 4 4 0 2 2 

İŞ MAKİNELERİ ELEKTRİK-

ELEKTRONİK SİSTEMLER BAKIM 

VE ONARIMCISI 

1 0 1 1 0 1 1 

GAZALTI KAYNAKÇISI (MIG-MAG 

KAYNAKÇISI) 

2 0 2 2 0 1 1 

KAYNAKÇI (OKSİJEN VE 

ELEKTRİK) 

1 0 1 1 0 2 2 

OTOMOTİV KAYNAK İŞÇİSİ 2 0 16 16 * * * 

BİLİŞİM UZMANI 1 0 1 1 0 1 1 

YAZILIM DESTEK UZMANI 2 2 0 2 3 1 4 

YAZILIM VE VERİ TABANI 

UZMANI 

1 0 1 1 * * * 

BİLGİ İŞLEM DESTEK ELEMANI 3 4 2 6 2 1 3 

ELEKTRONİK VE HABERLEŞME 

TEKNİSYENİ 

1 0 1 1 0 1 1 

BASKI ÖNCESİ OPERATÖRÜ/DİZGİ 

TEKNİSYENİ 

1 0 3 3 0 3 3 

METAL İŞLERİ TEKNİSYENİ 7 14 183 197 0 32 32 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK 

TEKNİSYENİ 

3 3 8 11 0 1 1 

ELEKTRONİK TEKNİSYENİ 1 0 1 1 0 4 4 

TAHRİBATSIZ MUAYENE UZMANI 1 0 3 3 0 2 2 

MEKANİK BAKIM ONARIMCISI 1 0 6 6 0 5 5 

KALİTE KONTROL SORUMLUSU 2 1 1 2 2 1 3 
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TEKSTİL KALİTE KONTROL 

TEKNİSYENİ 

1 8 1 9 4 0 4 

İCRA KÂTİBİ 1 1 0 1 * * * 

NOTER KÂTİBİ 2 0 2 2 0 1 1 

DENETÇİ YARDIMCISI 2 2 0 2 1 0 1 

FİNANS HİZMETLERİ ELEMANI 1 15 16 31 * * * 

MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI 2 0 2 2 0 1 1 

İDARİ İŞLER UZMANI 1 0 3 3 * * * 

BÜRO YÖNETİMİ VE 

SEKRETERLİK MESLEK ELEMANI 

2 3 0 3 3 0 3 

RAPORTÖR 1 7 2 9 * * * 

TIBBİ DOKÜMANTASYON VE 

SEKRETERLİK SAĞLIK TEKNİKERİ 

1 2 0 2 * * * 

TIBBİ SEKRETER 1 1 0 1 * * * 

SİGORTA ACENTESİ TEKNİK 

PERSONELİ 

1 1 0 1 * * * 

ACİL TIP TEKNİSYENİ 1 0 1 1 * * * 

DİŞ HEKİMİ ASİSTANI/YARDIMCISI 3 4 0 4 1 0 1 

YARDIMCI KLİNİK ELEMANI (DİŞ) 1 1 0 1 1 0 1 

FİZİK TEDAVİ TEKNİKERİ 3 2 1 3 1 1 2 

BİYOMEDİKAL CİHAZ 

TEKNOLOJİLERİ SERVİS DESTEK 

ELEMANI 

1 0 1 1 0 1 1 

DİYALİZ TEKNİKERİ 5 7 0 7 2 0 2 

RADYOTERAPİ SAĞLIK 

TEKNİKERİ 

1 1 1 2 * * * 

TIBBİ GÖRÜNTÜLEME 

TEKNİKLERİ SAĞLIK 

TEKNİKERİ/RADYOLOJİ 

TEKNİKERİ 

2 13 9 22 * * * 

DİŞ PROTEZ TEKNİSYENİ 1 1 1 2 * * * 

PLASTİK MAMULLER MONTAJ 

İŞÇİSİ 

2 3 2 5 3 0 3 

BOBİNAJCI 1 0 3 3 * * * 

DİĞER ELEKTRONİK MONTÖRLERİ 8 41 203 244 17 89 106 

OTOMOTİV MONTAJ İŞÇİSİ 4 37 105 142 * * * 

KABLO İZOLASYON ELEMANI 9 14 22 36 3 6 9 

ÇİKOLATA İMAL İŞÇİSİ 1 3 0 3 2 0 2 

KAHVE VE KAKAO 

HAZIRLAYICISI (BARİSTA) 

25 11 15 26 1 4 5 

ŞEKERLEME İMAL İŞÇİSİ 

(MAKİNEYLE) 

1 1 1 2 2 0 2 
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PLASTİK EKSTRÜZYON KALIPÇISI 1 0 2 2 0 2 2 

PLASTİK ENJEKSİYON KALIPÇISI 1 0 1 1 * * * 

PLASTİK ENJEKSİYON ÜRETİM 

ELEMANI 

1 0 1 1 0 1 1 

TIBBİ MALZEME İMAL İŞÇİSİ 6 22 13 35 16 7 23 

BOYA RENK AYAR ELEMANI 1 0 1 1 * * * 

GÜBRE ÜRETİM İŞÇİSİ 1 0 1 1 0 1 1 

BİLGİSAYARLI MAKİNE (CNC 

OPERATÖRÜ ) 

2 0 2 2 0 1 1 

ISIL İŞLEM İŞÇİSİ 1 1 0 1 * * * 

DÜZ DİKİŞ MAKİNECİ 1 2 0 2 * * * 

MAKİNECİ (DİKİŞ) 5 9 2 11 3 0 3 

PERDE İMAL İŞÇİSİ 3 7 1 8 3 0 3 

FORKLİFT OPERATÖRÜ 1 0 1 1 * * * 

OPERASYON YÖNETİCİSİ 1 1 0 1 * * * 

MÜŞTERİ HİZMETLERİ 

GÖREVLİSİ/ASİSTANI 
* * * * 0 1 1 

MEMUR (OKUL) * * * * 1 0 1 

DANIŞMA MEMURU * * * * 0 1 1 

ÇAĞRI MERKEZİ ELEMANI * * * * 1 0 1 

ÇAĞRI MERKEZİ MÜŞTERİ 

TEMSİLCİSİ 

* * * * 0 1 1 

ALTERNATİF DAĞITIM 

KANALLARI UZMANI (BANKA) 

* * * * 0 1 1 

BANKACILIK MESLEK ELEMANI * * * * 0 1 1 

DÖVİZ ALIM SATIM ELEMANI * * * * 1 0 1 

AMBAR/DEPO GÖREVLİSİ * * * * 0 3 3 

LOJİSTİK OPERASYON ELEMANI * * * * 1 1 2 

DEPO SEVKİYAT SORUMLUSU * * * * 0 1 1 

SEVKİYAT GÖREVLİSİ * * * * 0 1 1 

ECZANE İŞÇİSİ * * * * 0 2 2 

ENGELLİ BAKICISI * * * * 1 0 1 

ŞEF GARSON * * * * 0 1 1 

CİLT BAKIM VE GÜZELLİK 

MESLEK ELEMANI 

* * * * 1 0 1 

GÜZELLİK UZMANI/ CİLT BAKIMI 

UZMANI 

* * * * 1 0 1 

VÜCUT BAKIM VE MASAJ 

ELEMANI/SPA 

* * * * 0 1 1 
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GÜVENLİK GÖREVLİSİ * * * * 7 8 15 

GÜVENLİK GÖREVLİSİ (EĞİTİM 

KURUMLARI) 

* * * * 1 0 1 

İNŞAAT/İŞYERİ BEKÇİSİ * * * * 0 1 1 

ÖZEL GÜVENLİK VE KORUMA 

MESLEK ELEMANI 

* * * * 1 0 1 

SATIŞ DANIŞMANI / UZMANI * * * * 1 1 2 

SATIŞ DANIŞMANI / UZMANI 

YARDIMCISI 

* * * * 0 1 1 

AKARYAKIT SATIŞ ELEMANI 

(POMPACI) 

* * * * 0 2 2 

AKARYAKIT VE OTOGAZ İKMAL 

VE DOLUM ELEMANI 

* * * * 0 1 1 

KASİYER * * * * 1 0 1 

CEP TELEFONU VE 

AKSESUARLARI SATIŞ ELEMANI 

* * * * 0 1 1 

GİYİM VE GİYİM AKSESUARLARI 

SATIŞ ELEMANI 

* * * * 2 0 2 

MARKET ELEMANI * * * * 2 2 4 

MOBİLYA SATIŞ ELEMANI * * * * 0 1 1 

OTO YEDEK PARÇA SATIŞ 

ELEMANI 

* * * * 0 1 1 

PERAKENDE SATIŞ ELEMANI 

(GIDA) 

* * * * 2 2 4 

PERAKENDE SATIŞ ELEMANI 

(TEZGÂHTAR) 

* * * * 7 2 9 

REYON GÖREVLİSİ * * * * 0 2 2 

SATIŞ GÖREVLİSİ * * * * 1 1 2 

DİĞER KURSİYER * * * * 0 1 1 

HURDA TOPLAYICISI/GERİ 

DÖNÜŞTÜRÜLEBİLİR ATIK 

TOPLAYICISI 

* * * * 0 1 1 

OTOPARK GÖREVLİSİ/VALE * * * * 0 1 1 

BEDEN İŞÇİSİ (GENEL) * * * * 6 9 15 

BEDEN İŞÇİSİ (TEMİZLİK) * * * * 2 2 4 

DAĞITIM ELEMANI (GIDA-İÇECEK) * * * * 0 1 1 

KURYE * * * * 0 3 3 

ET PAKETLEME İŞÇİSİ * * * * 1 0 1 

PAKETLEME İŞÇİSİ * * * * 1 1 2 

PAKETLEME İŞÇİSİ (GIDA) * * * * 0 1 1 

BEDEN İŞÇİSİ (İNŞAAT) * * * * 0 4 4 

İNŞAAT İŞÇİSİ * * * * 0 1 1 
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MANEVRACI-HARMANCI (MADEN) * * * * 0 1 1 

BEDEN İŞÇİSİ (TAŞIMA, YÜKLEME-

BOŞALTMA) 

* * * * 0 4 4 

DEPO GÖREVLİSİ (HAMMADDE) * * * * 0 1 1 

DEPO GÖREVLİSİ(TAMAMLANMIŞ 

ÜRÜN) 

* * * * 0 2 2 

DEPO İŞÇİSİ (ELLEÇLEME) * * * * 0 1 1 

BÜRO İŞÇİSİ * * * * 1 2 3 

DESTEK PERSONELİ (YARDIMCI 

HİZMETLER) 

* * * * 5 0 5 

GENEL ALAN TEMİZLEME 

GÖREVLİSİ/MEYDANCI 

* * * * 1 0 1 

KAT HİZMETLERİ ELEMANI/KAT 

GÖREVLİSİ 

* * * * 1 0 1 

TEMİZLİK GÖREVLİSİ * * * * 20 10 30 

TEMİZLİK GÖREVLİSİ (HASTANE) * * * * 1 0 1 

OTO YIKAMA ELEMANI * * * * 0 2 2 

FAST FOOD HAZIRLAYICISI-

HAMBURGER, TOST, SANDVİÇ VB. 

* * * * 0 1 1 

BULAŞIKÇI (STEVARD) * * * * 4 1 5 

ÇAYCI * * * * 0 1 1 

MUTFAK GÖREVLİSİ * * * * 5 1 6 

ADLİ BİLİŞİM MÜHENDİSİ * * * * 0 1 1 

KENTSEL TASARIM VE PEYZAJ 

MİMARI 

* * * * 1 0 1 

ENDÜSTRİ MÜHENDİSİ * * * * 0 1 1 

USTA ÖĞRETİCİ (PASTACILIK, 

TATLICILIK VE ŞEKERLEMECİLİK) 

* * * * 0 1 1 

DRAMA ÖĞRETMENİ (ÖZEL KURS) * * * * 1 0 1 

ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME 

UZMANI 

* * * * 1 0 1 

SINIF ÖĞRETMENİ * * * * 1 0 1 

DANS SANATÇISI/DANSÇI * * * * 1 0 1 

ÇEVİRMEN/TERCÜMAN * * * * 1 0 1 

MUHABİR * * * * 1 2 3 

SOSYAL MEDYA UZMANI * * * * 2 0 2 

EĞİTİM DANIŞMANI * * * * 1 0 1 

MATBAA İŞÇİSİ * * * * 0 1 1 

DİĞER İMALAT VE İLGİLİ İŞÇİLER 

(ELLE) 

* * * * 0 1 1 
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ENDÜSTRİYEL CAM ELEMANI * * * * 0 1 1 

OBJE İMALATÇISI * * * * 1 0 1 

DİĞER ELEKTRİK TESİSATÇILARI * * * * 0 1 1 

ELEKTRİKÇİ (GENEL) * * * * 0 3 3 

ENDÜSTRİYEL BAKIM VE 

ONARIMCISI/ BAKIM VE ONARIM 

ELEKTRİKÇİSİ 

* * * * 0 1 1 

AKÜMÜLATÖR (AKÜ) İMAL İŞÇİSİ * * * * 0 1 1 

DİĞER ELEKTRİKLİ EŞYA 

MONTAJCILARI VE İLGİLİ 

ELEKTRİK İŞÇİLERİ 

* * * * 0 4 4 

REZİSTANS İMAL İŞÇİSİ * * * * 1 0 1 

USTA YARDIMCISI * * * * 0 1 1 

HABERLEŞME CİHAZLARI BAKIM 

VE ONARIMCISI 

* * * * 0 1 1 

MOBİLYA MONTAJCISI * * * * 0 1 1 

İNŞAAT BOYACISI/BOYACI * * * * 0 1 1 

OTO CAMCISI * * * * 0 1 1 

GÜNEŞ ISIL SİSTEM 

PERSONELİ/GÜNEŞ ENERJİSİ 

SİSTEMLERİ MONTAJ İŞÇİSİ 

* * * * 0 1 1 

ISI YALITIMCISI/İZOLASYONCU 

(SANAYİ TİPİ KAZAN-BORU) 

* * * * 4 0 4 

İNŞAAT USTASI * * * * 0 1 1 

DİĞER TUĞLA ÖRÜCÜLER, TAŞ 

DUVARCILAR 

* * * * 0 1 1 

MAKİNE PERÇİNCİSİ (METAL 

İNŞAAT) 

* * * * 0 1 1 

METAL İŞLERİ SERİ ÜRETİM 

TEZGÂH İŞÇİSİ 

* * * * 1 0 1 

NC/CNC TEZGÂH İŞÇİSİ * * * * 0 1 1 

PRES TEZGÂHI OPERATÖRÜ 

(KESİM) 

* * * * 0 1 1 

LEHİM BANDI İŞÇİSİ * * * * 1 0 1 

ALÜMİNYUM DOĞRAMACI * * * * 0 1 1 

ALÜMİNYUM İMALAT İŞÇİSİ * * * * 0 2 2 

ELEKTRONİK HABERLEŞME 

(TELEKOMÜNİKASYON) 

TEKNİKERİ 

* * * * 0 2 2 

GÖRÜNTÜ VE SES SİSTEMLERİ 

ELEMANI 

* * * * 0 1 1 

MONTAJCI (KURGUCU) * * * * 0 1 1 

METAL İŞLERİ TEKNİKERİ * * * * 0 1 1 
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ELEKTRİK TEKNİKERİ * * * * 0 1 1 

ELEKTRİK TEKNİSYENİ * * * * 0 1 1 

ELEKTRONİK TEKNOLOJİSİ 

TEKNİKERİ/ELEKTRİK-

ELEKTRONİK TEKNİKERİ 

* * * * 0 1 1 

ELEKTRONİK TEKNOLOJİSİ 

TEKNİKERİ/ELEKTRONİK 

TEKNİKERİ 

* * * * 1 1 2 

ENDÜSTRİYEL BAKIM ONARIM 

TEKNİSYENİ/ENDÜSTRİYEL 

ELEKTRONİK TEKNİSYENİ 

* * * * 0 1 1 

ARAÇ MUAYENE İSTASYONU 

TEKNİSYENİ 

* * * * 0 1 1 

MAKİNE TEKNİKERİ * * * * 1 2 3 

UÇAK BAKIM TEKNİSYENİ 

(GÖVDE-MOTOR) 

* * * * 0 2 2 

UÇAK GÖVDE MOTOR 

TEKNİSYENİ 

* * * * 0 1 1 

UÇAK 

TEKNOLOJİSİ/MOTOR/GÖVDE/ELE

KTRİK/ELEKTRONİK TEKNİKERİ 

* * * * 0 1 1 

GÜNEŞ ENERJİ SİSTEMLERİ 

TEKNİSYENİ 

* * * * 0 1 1 

TANZİM-TEŞHİR ALAN 

DEKORATÖRÜ 

* * * * 1 0 1 

EMLAK VE EMLAK YÖNETİMİ 

MESLEK ELEMANI/EMLAK 

DANIŞMANI 

* * * * 0 1 1 

PAZARLAMACI * * * * 0 2 2 

SATIŞ TEMSİLCİSİ / PLASİYER * * * * 0 1 1 

RADYOTEKNOLOG (RÖNTGEN 

TEKNİSYENİ) 

* * * * 3 6 9 

RÖNTGEN TEKNİSYENİ 

(BİLGİSAYARLI TOMOGRAFİ ) 

* * * * 2 1 3 

RÖNTGEN TEKNİSYENİ (MR) * * * * 4 0 4 

SUNİ DİŞ İMAL İŞÇİSİ * * * * 1 0 1 

DUŞAKABİN MONTAJCISI * * * * 0 1 1 

METAL MAMULLER MONTAJ 

İŞÇİSİ 

* * * * 0 1 1 

MONTAJ İŞÇİSİ (HAVALI 

TORNAVİDA) 

* * * * 0 1 1 

ELEKTRİK PANO MONTAJ İŞÇİSİ * * * * 0 2 2 

ELEKTRO-MEKANİK MONTAJCISI * * * * 0 1 1 

KABLO AĞI BANTLAMA ELEMANI * * * * 1 0 1 

MAKİNE MONTAJ İŞÇİSİ * * * * 1 1 2 

DİĞER İMALAT VE İLGİLİ İŞÇİLER 

(MAKİNE İLE) 

* * * * 0 1 1 
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DİĞER BİRA, ŞARAP VE İÇKİ 

İMALAT İŞÇİLERİ 

* * * * 0 1 1 

İMAL İŞÇİSİ * * * * 1 2 3 

ISIL İŞLEMCİ * * * * 1 0 1 

DİĞER METAL İŞLEMCİLERİ * * * * 0 1 1 

ELOKSAL KAPLAMA İŞÇİSİ * * * * 1 0 1 

FORMACI (ÇORAP) * * * * 1 0 1 

ÇAMAŞIRHANE GÖREVLİSİ * * * * 0 1 1 

ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA * * * * 0 2 2 

MOTOSİKLETLİ KURYE * * * * 0 1 1 

MÜDÜR YARDIMCISI * * * * 0 2 2 

KURUM MÜDÜRÜ (ÖZEL 

ÖĞRETİM/DERSHANE) 

* * * * 1 0 1 

TIBBİ CİHAZ SATIŞ MERKEZİ 

SORUMLU MÜDÜRÜ 

* * * * 0 1 1 

TOPLAM 416 958 1.080 2.038 537 527 1.064 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 

Açılan Kurs 

Sayısı 

 424 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 3 2 5 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

    

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

93   8.851 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

  

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

958 1.080 2.038 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 
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 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 
 

 

 


