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GIRIS

TOKAT iLi iL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU

2017 YILI FAALIYET RAPORU

2017 yili igerisinde il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzca 4 olagan toplanti

yapilmistir. Yapilmis olan toplantilara Kurul iiyelerinin tamamma yakini katilmustir. Ilimiz
Isgiicii Piyasastyla ilgili goriis ve dneriler paylasilmis, 11 Miidiirliigiimiiz tarafindan 347 is yerine,
3 Nisan - 5 Mayis 2017 tarihleri arasinda gergeklestirilen “Is Giicii Piyasasi Arastirmasi”
raporlastirilmis, sonuglar1 2017 Ocak ayinda yapilan 11 istihdam Mesleki Egitim Kurulunda kurul
tiyeleriyle paylasilmis ve tiim taraflarin hizmetine sunulmustur.

Yillik Faaliyet Raporunun ilk boliimii Tokat’in sosyo-ekonomik durumu ile ilgili bilgi

vermektedir. Tkinci béliim isgiicii piyasasi verilerini kapsamakta olup, iiiincii béliimiinde ise ilin
egitim ile ilgili verileri paylasilmistir. Son boliimde ise 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
kararlar1 verilmistir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagilim

Niifus
il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artis
hiz1 (%o)
(binde)
Kadin |[Erkek |[Toplam [Kadin |Erkek [Toplam|Kadmn [Erkek [Toplam [Kadin|Erkek [Toplam
i1 Toplamm | 302567 | 299519 | 602086 | 39823 41744 | 81567 |220551|223321| 443872 (42193 | 28148 | 70341 | -1,0
01 [Merkez 97858 | 98528 | 196386 | 13903 |14535| 28438 | 74713 | 76407 | 151120 | 9242 | 7586 | 16828 | 22,2
02 |Almus 13333 | 14037 | 27370 | 1440 | 1528 | 2968 | 9360 | 10350 | 19710 | 2533 | 2159 | 4692 | -114
03 |Artova 4258 4245 8503 532 558 | 1090 | 3006 | 3003 | 6009 | 720 684 1404 | -86,9
04 |Basgciftlik 4432 4664 9096 733 616 | 1349 | 3078 | 3515 | 6593 | 621 | 533 1154 | -90,8
05 |Erbaa 47486 | 46069 | 93555 | 6764 | 6993 | 13757 | 34376 | 34187 | 68563 | 6346 | 4889 | 11235 | 7,0
06 |Niksar 32404 | 31789 | 64193 | 3746 | 3903 | 7649 | 22711 | 23196 | 45907 | 5947 | 4690 | 10637 | -5,6
07 |Pazar 6837 6733 13570 953 968 | 1921 | 4802 | 4942 | 9744 | 1082 | 823 1905 | -18,5
08 |Resadiye 18803 | 18926 | 37729 | 2239 | 2458 | 4697 | 12993 | 13575 | 26568 | 3571 | 2893 | 6464 | -6,1
09 |Sulusaray 3757 3819 7576 598 660 | 1258 | 2687 | 2745 | 5432 | 472 | 414 886 |-127,9
10 (Turhal 40841 | 39003 | 79844 | 5171 | 5494 | 10665 | 29877 | 28716 | 58593 | 5793 | 4793 | 10586 | -4,9
11 |Yesilyurt 4688 4445 9133 690 748 | 1438 | 3448 | 3177 | 6625 | 550 | 520 1070 | -29,0
12 Zile 27870 | 27261 | 55131 | 3054 | 3283 | 6337 | 19500 | 19508 | 39008 | 5316 | 4470 | 9786 | -18,9

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi
meniisiinden ulagabilirsiniz

(Tablo Yorumu:) ilimiz niifusu 2016 yilinda 602.662 iken; 2017 yilinda 602.086 oldugu
gozlenmistir. Niifusun 2016 yilina gore %0 (binde) 1 oraninda azalmistir. Bu azalma 10




ilcemizde belirgin olarak gozlenmistir. Sosyo-ekonomik durumun gelistirilmesi ig¢in yapilan
faaliyetlerde il merkezine agirlik verilmesi, kirsal kesimden go¢ edenler i¢in meslek kazandirma
kurslariin agirlikli olarak agilmasi gerekmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

Ilin Ads Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

TOKAT | 105330 | 107153 212483 197237 | 192366 389603 302567 | 299519 602086

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden
ulagabilirsiniz

TUIK Hanehalk1 Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

(Tablo Yorumu:) ilimiz niifusunun yaklasik olarak % 35,3 ’ii kir, % 64,7 ’si kent yasam
siirmektedir. Her gegen yil kir niifusu azalmakta ve kentlere go¢ etmektedir boylece kent niifusu
artmaktadir. Kir niifusunu azalmasii engellemek/sabit tutmak ya da artirmak i¢in tarim ve
hayvancilik faaliyetlerine agirlik verilmeli, ciftciye gerekli destek saglanmalidir. Kentte ise
istthdam1 artiracak {iretim ve hizmet sektoriiniin, eleman ihtiyacini karsilayacak kurslara agirlik
verilmelidir. Kirsal kesimde bilingli tarim politikalar1 ve sosyal politikalar uygulanmalidir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog¢ Net Goc Net Go¢ Hizi

36572 33380 3192 5,31

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1
meniisiinden ulasabilirsiniz. (Veri 2016 yilina aittir)

(Tablo Yorumu:) Tokat ilinin 2016 donemi net go¢ hiz1 5,31 dir. 2015 yilinda ilin verdigi 6.219
kisilik net gé¢ ve -10,42 ‘lik net go¢ hizina gore, 2016 donemindeki net go¢ miktar1 ve net gog
hizinda bir miktar azalma gériilmiistiir. Gociin ana nedenlerinden biri issizliktir. Ozellikle geng
niifusun kirsal kesimde kalmak istemedigi, is alanlar1 olan sehirleri tercih ettigi goriillmektedir.
Bunun 6nlenmesi i¢in kirsal kesimde; kaynaklarin yerli yerinde kullanilmasi, ger¢ekg¢i ve bolgeye
gore uygulanabilir tarim, hayvancilik ve sosyal politikalarin olusturulmasi ve uygulanmasi
gerekmektedir.




1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

e . N Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Tktisadi F aa;:ﬁ%ﬁg:"‘““ GOre | Giicii Yiiksek  (Giicii Yiiksek | Giici Yiiksek | Diger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor
imalat Sanayi Tas ve Topraga Gida Tekstil
Dayal1 Sanayi

Madencilik Dogal Tas Antimuan
Enerji HES RES
Tarim Hayvancilik Sera

Not: Veriler Sanayi ve Ticaret il Miidiirliigiinden alinabilir.

(Tablo Yorumu:) Ilimizde rekabet giicii yiiksek sektdrlere bakildiginda ilk sirayr Imalat Sanayi

almaktadir. Bunu sirayla Madencilik, Enerji ve Tarim sektorleri takip etmektedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor Alt Sektor

Belge Sayis1

Yatirnm Tutan

Ongoriilen
istihdam

Gerceklesen
Istihdam

01 — Tarim -

02 - Madencilik -

03 — Imalat -

04 — Enerji -

05 — Hizmetler -

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36dbh 186

(Tablo Yorumu:) Veri alinamamustir.

2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler
- Isgiiciine issizlik istihdam
llin Adu Katihm Oram Oram Oram
TOKAT* 49,9 6,6 46,7
Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,Issizlik,Ucret meniisiinde yer alan 11 Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden
ulagabilirsiniz
*2013verisi

(Tablo Yorumu:) Ilimiz is giicii piyasas: verilerine bakildiginda is giiciine katilim orani ve
istihdam oran1 bir dnceki yila gore artmustir. {limizde ki issizlik oran1 ise; Tiirkiye ortalamasinin

altinda olmast ile 1yi bir degerdedir.




Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2017 YILI
Kadin Erkek [Toplam

BASVURU 13148 18111 31259

Issiz 9178 9663 18841

Diger - - -
ACIK IS 14941

Kamu 63

Ozel 14878
iSE YERLESTiRME

Kamu 2 38 40

Ozel 3502 5134 8636
Normal

Kamu 2 38 40

Ozel 3483 5078 8561
Oziirlii 19 56 75
Eski Hiikiimlii 0 0 0
KAYITLI iSGUCU 13775 19072 32847
KAYITLI iSSiZ 9178 9663 18841
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME - - -

Not: Son bir y1l baz alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) Tablodaki verilere bakildiginda, Kuruma bagvuru yapan igsiz sayisinda 2016
yilina gore %30,4 oraninda artis oldugu gozlenmektedir. Bunun nedeni Kurumumuzda 2016
yilinda da uygulanan Is Giicii Piyasasi Analizi ¢aligmalari ve Kurum Tanitim Faaliyetlerinin 2017
yilinda arttirilmasidir. Bu ¢alismalarla Kurumumuzun is giicii piyasasinda etkinligi artmistir. Ise
yerlestirme sayist  Ozel sektorde bir oOnceki yila gére artig  gostermektedir.






Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= x S 2| x| & g | x S g | Xx S = X S s | x| E| g| x| E g | x E|l g| x| &
R AR I IR I I I A R IR I R A I I A - A R A A R A R A I
Molow | 2 MW 2 w2 w2 w2 W O MW 2w 2 W ©
9178 | 9663 | 18841 | 419|620 | 1039|2329 (2593|4922 | 1617 | 1676|3293 | 1303 | 1170 |2473|1309| 997 | 2306|989 | 891 | 1880|1198 | 1685|2883 | 14 | 31 | 45
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
(Tablo Yorumu:) il Miidiirliigiimiize kayith issizlerin yas dagilimina bakildiginda issizlerin en fazla 20 - 24 yas grubunun olusturdugu
genc¢ niifusta % 26,12 orani ile etkili oldugu goriilmektedir. Ilimizde sanayi sektdriiniin azlig1 nedeniyle geng¢ niifusun is bulma
olanaklar1 sinirlidir. Ilimizin gé¢ verme sebepleri arasinda en énemli neden budur. Sanayi sektoriinii artirmaya yonelik ¢alismalar ve
yatirimlar yapilmalidir.
Tablo 9: Igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Okur Yazar N Ortadgretim - . Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar Ikogretim (Lise Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
= x S s x| E|] 2| x| £ 2 | x S s | x S = | x S s | x| €E| gl x| €| 2| x| €
1% 2| 2|g/5)2 g 8 8 2 F/¢8 28|88z 48|85 ¢</5¢3¢
e L = N L = MW = e L = N L = N Ll = N wi = M| W = MW =
9178 |9663 | 18841 |167 (156 |323|116| 89 | 205 | 4223 | 4876 | 9099 | 2175 |2741 | 4916 | 1460 | 939 | 2399 | 1013 | 837 |1850 | 24 | 24 | 48 - 1 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) il Miidiirliigiimiizde bulunan kayitl issizlerin egitim durumuna bakildiginda kayith issizlerin % 48,29 ‘u ilkdgretim
mezunu oldugu goriilmektedir. Cinsiyete gore bakildiginda Kuruma kayitli igsizlerin % 51,29 oraninda erkeklerden % 48,71 oranini ise
kadinlar olusturmaktadir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Meslekler Kayith issizler
Erkek Kadin | Toplam
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 690] 1780 2470
Hizmet Ve Satis Elemanlar 1457 1626 3083
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 3672 3419 6821
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri Calisanlari 175 86 261
Profesyonel Meslek Mensuplari 599 937 1536
Sanatkarlar Ve Ilgili Islerde Calisanlar 1049 425 1474
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler 6 - 6
E/Felmnslil})/f;ller, Teknikerler Ve Yardimc: Profesyonel Meslek 736 491 1297
Tesis Ve Makine Operatérleri Ve Montajcilar 1186 369 1555
Y Oneticiler 61 17 78
Bilinmeyen 32 28 60
Toplam 9663 9178 18841

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) Il Miidiirliigiimiize kayitl issizlerin mesleki dagilimlar incelendiginde “Nitelik
Gerektirmeyen” meslek grubunda bulunan kayitli igsiz sayisinin %36,2 oranla bu dagilim iginde
en yiiksek paya sahip oldugu goriilmektedir. Bu dagilimi %16,36 oran ile “Hizmet Ve Satis
Elemanlar1” eleman sayisi takip etmektedir. Kayitli igsiz sayisinin yiiksek oldugu bu gruplardaki
igsizlere de isgiicii yetistirme kurslar1 diizenlemek gerekmektedir. Boylece issizler meslek
ogrenmek veya meslegini degistirmek suretiyle isgiici piyasasinda daha aktif olarak yer

alabileceklerdir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Egitim Durumu
- Okur  |Lise Alt SN LiSe yirsek Okul
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) u 1S€ Al o Mesleki | X UKSex Oku
Yazar Okul Lise |veya Fakiilte| Toplam
Olmayan |Mezunu Mezunu
Mezunu

Bilgi ve iletigim 0 5 10 6 21
Diger hizmet faaliyetleri 0 73 28 20 121
Egitim 1 21 18 34 74
Elczktrlk, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve 0 13 9 ’ 24
dagitimi
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 1 3 9 14
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 2
Hanehalklariin isverenler olarak faaliyetleri;
hanehalklar: tarafindan kendi kullanimlarina

v 1 . 0 0 0 0 0
yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet
iiretim faaliyetleri
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 0 96 54 13 163
[malat 9 332 107 39 487
[nsan saghigi ve sosyal hizmet faaliyetleri 12 11 9 32
Insaat 11 302 102 41 456
K"amu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal 0 5 7 ’ 1
giivenlik
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 4 130 49 17 200
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 4 9 1 14
Madencilik ve tas ocak¢iligi 1 18 3 0 22
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 14 21 27 62
Su temlnl; kanqhzasygn, atik yonetimi ve 0 20 13 1 m
iyilestirme faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 0 31 4 6 41
Toptan ve perakendg tlcarep; motorlu kara 6 240 204 88 538
tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 0 80 46 13 139
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin

. . 0 2 0 0 2

faaliyetleri
TOPLAM 33 1401 698 338 2470

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) Issizlik ddenegi almak igin il Miidiirliigiimiize miiracaat edenlerin yogunluklu
olarak ortadgretim ve daha alt diizeyde egitime sahip olan kisilerden olustugu, dolayisiyla
vasifsiz iggiiclinlin uzun siire istthdamda kalamadiklar1 goriilmektedir. Sektor olarak bakildiginda
ise 1. siray1 Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi, 2.
siray1 Imalat sektoriinde calisanlarn aldig gozlenmektedir.




Tablo 12: Igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
4025 3241 7266 3565 4136 7701 1588 2286 3874
Genel | 4005 | 3241 | 7266 | 3565 | 4136 | 7701 | 1588 | 2286 | 3874
Toplam

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) 2017 yilinda Tokat ilinde Kurumumuza kayith issizlerden 7266 kisi 0-6 ay,
7701 kisi 6-12 ay, 3874 kisi ise 12 ay ve daha uzun siire is bulabilmek icin beklemistir. Verilere
gore Kurum’a kayitli isgsizlerin biiyiikk ¢ogunlugunun 6-12 ay siireli issizlerden olustugu
goriilmektedir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve Ise Yerlestirme

AcIK isler ise Yerlestirme
Meslekler i Kamu Ozel
Kamu | Ozel
Kadin | Erkek | Kadmm | Erkek

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 3 1042 2 2 412 233
Hizmet Ve Satis Elemanlar1 5 2416 0 5 547 844
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 37 3158 0 12 424 1119
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri Calisanlari 2 27 0 4 1 8
Profesyonel Meslek Mensuplart 1 484 0 0 154 92
Sanatkarlar Ve Ilgili Islerde Calisanlar 4 3553 0 5 694 1565
Silahli Kuvvetlerle Tlgili Meslekler 0 0 0 0 0 0
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimci Profesyonel 2 448 0 1 78 133
Meslek Mensuplari

Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 9 3785 0 1192 1165
Y Oneticiler 0 28 0 2 13
Toplam 63 14941 2 38 3504/ 5172

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) 11 Miidiirliigiimiizde bulunan agik is ilanlarinmn % 25,33 oram “Tesis Ve
Makine Operatorleri Ve Montajcilar” meslek grubu biinyesinde alinmistir. Bu dagilimi % 23,78
orani ile “Sanatkarlar Ve Ilgili Islerde Calisanlar” meslek grubu takip etmektedir. Il
Miidiirliiglimiizde bulunan ise yerlestirme oranlarinda ise “Tesis Ve Makine Operatorleri Ve
Montajcilar” ilk sirada bulunmaktadir. Bu durum ilimizin ekonomisindeki mevcut is kollarimin bu
alanda daha yogun oldugunu gostermektedir.



Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= X S s | x| E| 2| x S s | Xx S s | x| £ s | x| £ s | x| €| g| x| E| g| x| €
AR I I AR A R I A A I A - A A A - A A A A A A A T A
T T~ A < T O I T O <20 T A I B O VI = < O W I B B T I A I T
3504 | 5172 | 8676 | 291 | 323 | 614 | 902 | 1054 | 1956 | 633 | 1079 | 1712 | 494 | 865 | 1359 | 559 | 687 | 1246 | 315 | 542 | 857 | 310|616 |926| - | 6 | 6
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.
(Tablo Yorumu:) Il Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin yas ve cinsiyet dagilimima bakildiginda; en fazla ise yerlesmenin %22,54
orani ile 20-24 yas araliginda oldugu, bununda 6zellikle Il Midirliigiimiiziin geng issizlere yonelik diizenledigi isgiicii yetistirme
kurslarinin etkili oldugu goriilmektedir. Veriler kapsaminda ise yerlestirilen kadinlarin % 40,38 oraninda oldugu gézlenmektedir.
Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Toplam Okur Yazar | o\ vazar iIkogretim Ortabgretim On lisans Lisans Yitksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
= x 1S sl x| E] 2| x| £ = X 1S = | x S cs|l x| E| ¢g| x| E| ¢g| x| E| | x| E
S12l g5 8¢ 585|528 g5 ¢ €/5/ 8/2°¢ 8|2/5/€/g/35°¢8¢
Nl e x|ajeale| | a| el o] o|lalelda|eelalelelalg
3504|5172 (8676 | 3 | 7 |10 | 4 | 2 | 6 |2093|3195|5288|785|1316|2101|363|419|782|254|229|483| 2 | 3 | 5 | - 1|1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) Il Midiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin egitim durumu verileri incelendiginde; % 60,94 orani ile “Ilkogretim”
grubunun ilk sirada oldugu, bu oram1 % 24,21 ile “Ortadgretim (Lise Dengi)” mezunlarinin takip ettigi gozlenmektedir. Ise
yerlestirmenin egitim seviyesi diisiik olan kisilerde daha fazla gerceklestirildigi goriilmektedir. Bu durum ise yerlesenlerin agirlikli
olarak nitelik gerektirmeyen mesleklerde olmasi ile dogru orantili olarak degerlendirilebilir.

10




Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kadin Erkek | Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik
Tarim, Avcilik, Ormancilik 5 11 16
Balikeilik - - -
Sanayi
Madencilik ve Tagocake¢iligt 1 59 60
Imalat Sanayi 2041 2472 4513
Elektrik, Gaz, ve Su 15 43 58
insaat 67 462 529
Hizmetler
Toptan ve Perakende Ticaret 289 458 747
Oteller ve Lokantalar 132 245 377
Tasima, Depolama ve Haberlesme 14 64 78
Mali Arac1 Kuruluslarin Faaliyetleri 17 8 25
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0 0 0
Kamu y6netimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 125 89 214
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 105 55 160
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 690 1205 1895
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri 1 1 2
Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi 2 0 2
Toplam 3504 5172 8676

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik
Faaliyetlere Gore)

(Tablo Yorumu:) 11 Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin sektdrel dagilimma bakildiginda %52,01

oraminda “Imalat Sanayi” sektériiniin ilk sirada oldugu, %21,84 orani ile “Diger Toplumsal, Sosyal,
Kisisel” sektoriiniin ikinci sirada oldugu gortilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+ TOPLAM
Acilan Isyeri Sayisi 509 12 521
Kapanan Isyeri Sayis1 86 1 87

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.
(Tablo Yorumu:) 2017 yilinda ilimizde agilan ve Kurumumuza kayitli olan 521 is yeri, kapanan

ise 87 is yeri bulunmaktadir. Acilan isyerleri sayilar1 artarak devam etmektedir. Bu durum ilimiz
acisindan oldukca olumlu bir gelismedir.

11



Tablo 18: ISKUR 1l Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
Kurum Tarafindan ise 1470 454 1328 558 489 429 484 477 765 818 855 505 8636
Yerlestirme Sayisi
; . 1925 1428 2469 2501 1492 1342 2246 2098 2531 | 2453 | 1601 1267 23353
Ise Yerlestirme Sayisi

. 76,36 | 31,79 | 53,79 | 22,31 | 32,77 31,97 21,55 22,74 30,23 | 33,35 | 534 39,86 36,96
Etki Oram

Not:Veriler adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” i¢in portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.

(Tablo Yorumu:) il Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilan ise yerlestirme oranlari aylar itibari ile farklilik gostermektedir. Kurumumuzun
ige yerlestirme sayist gecen yila gore artmig boylelikle 11 Midiirliigiimiiziin is glicli piyasasina olan etkinligi artarak devam etmektedir.
Is ve Meslek Danismanlarinin birebir ¢alismalariin bu artista rolleri biiyiiktiir. ISKUR’ un isgiicii piyasasinda daha etkin olarak yer
almasi i¢in, is ve meslek danismanlig, isgiicli egitimi, ig arama becerileri ve igbasi egitimleri gibi programlar daha da artirilmalidir.
Isgiicii istemlerinin de isyeri ziyaretlerini artirmak suretiyle Il Miidiirliigiine yonlendirilmelidir.
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri
flkégretim Ortadgretim Ortabgretim Yeni mezunﬂlardan, herhangi bir ildeki veya
yiiksek okula kayit olan
Farklar Toplam
Mezu Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 Fark (i.0) Mezu Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)
niyet = x = Kayit = x (S o x g | niyet S x £ Kayt S x~ 1S = x~ 1S = x~ (S
v | s 2 2 M5 2 gl s g g s g™ s el Elgl g el
M w 2 M w 2 M w 2 M w 2 M w 2 N w 2 M w 2
2016- 2017- 2016- 2017-
2017 4247 | 4490 | 8737 2018 3955 | 4542 | 8497 | 292 | 52 | 322 2017 3950 | 4125 | 8075 2018 1741 | 1659 | 3400 | 2209 | 2466 | 4675 | 2501 | 2518 | 5019
2015- 2016- 2015- 2016-
2016 4671 | 4055 | 9816 2017 3810 | 4510 | 8320 | 951 | 545 | 1496 2016 3576 | 3659 | 7235 2017 1843 | 1753 | 3596 | 1733 | 1906 | 3639 | 2684 | 1361 | 4045
Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

NOT: Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

(Tablo Yorumu:) 11 Milli Egitim Miidiirliigiimiizden aldigimiz veriler incelendiginde ilkdgretim mezunu sayis1 azalmis, ortadgretim
mezun sayis1 artmistir. Ayni zamanda Universite ve yiiksekokula kayit olan sayis1 azalmigtir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6grenci

sayisl
Boliimler
2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 Yih

Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
Egitim Fakdiltesi 423 229 322 176 343 179 316 126
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 332 222 ) 24 187 257 | 1l 419 319
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi | % | 277 | 49 334 397 | 289 322 344
flahiyat Fakilltesi - - 67 3% & 57 164 113
Mii}.l.endi.slik ve Doga Bilimleri 75 85 77 139 100 140 102 233
Fakiiltesi.
T1p Fakiiltesi 29 15 32 17 18 19 64 39

. T - - 0 0

Dis Hekimligi Fakiiltesi 45 37
Ziraat Fak. 81 135 84 108 62 116 54 7
Meslek Yiiksek Okulu 1182 1711 1217 1571 1356 1507 1593 1346

NOT: Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

(Tablo Yorumu:) ilimizde bulunan Gaziosmanpasa Universitesinin son 4 yillik dgrenci sayist
verileri incelendiginde her y1l 6grenci mezun sayisinin azaldig1 gozlenmistir.
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4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan
Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplant1
Donemi

Sorun(1)

Karar

Kararin
Gerekgesi

O]

Gergeklesme
Durumu

Karsilagilan
Giicliik

Sorunun
Coziimiine
Katkis1

2017/1-1

Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiimiizce issizligin onlenmesine ve istihdamin artirilmasmna yonelik yapilan ve
yapilmasi uygun bulunan; ise yerlestirme islemlerine, is ve meslek danigmanligi hizmetlerine ve isgiicli yetistirme
faaliyetlerinin uygun bulunduguna ve 2017 yilinda devam edilmesine,

Gergeklesti

2017/1-2

Toplant: giindemi geregi; 2016 yilinda baslatilan devam eden Kurs, Isbas1 Egitim Programu (staj) ve TYP kapsamindaki
egitimlerin denetimi ile ilgili; Denetim Kurulu Uyelerinin Ekim-Kasim-Aralik 2016 aylarinda yaptig1 denetimlerle ilgili,
il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu iiyelerine denetim raporlar1 sunulmustur. Yapilan denetimler sonucunda kurslarmn
ve diger egitimlerin/programlarin kanun ve mevzuata uygun olarak yerine getirildigine, Denetim kurulu raporlarimin
ibra edilmesine,

Gergeklesti

2017/1-3

2017 yilinda yapilacak mesleki egitim faaliyetleri (Kurs, TYP, Girisimcilik, Isbas1 Egitimi ve MEK) ile ilgili, yapilan
isgiicii piyasasi analiz calismasi1 sonucu ve kurul {iyelerinin de 6nerileri dogrultusunda "Tokat Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliigii 2017 Y1l Isgiicii Egitim Eylem Plan1" nin uygulanmasina; istihdam taahhiidii alinamadig1 durumlarda ise bu
egitim planinda belirtilen “Mesleklerde” Halk Egitim Miidiirligii ve Mesleki Egitim Merkezleri tarafindan Kurslarin
acilmasina,

Gergeklesti

2017/1-4

2017 yil Yiiriitme Kuruluna iiye verecek Kurumlarin belirlendigini; Calisma ve Is Kurumu {1 Miidiirliigii ve il Milli
Egitim Miidiirliigii ile birlikte, daha énce Kurul iiyesi olan Tokat Belediye Baskanligi, Bilim Sanayi ve Teknoloji 11
Midiirligii ile Tokat Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskanligi’nin aynen devam etmesine;

Gergeklesti

2017/1-5

Engelli ve eski hiikiimlii vatandaslarinz tarafindan Il Miidiirliigiimiize sunulan asagidaki projelerin;
* Adem BILGEN’in Engellilerin kendi isini kurmalarina ydnelik "Disi Damizlik Diive Yetistiriciligi" Projesi, *
Ahmet GUR’iin Eski hiikiimliilerin kendi isini kurmalarma yonelik "Kiiciikbas Hayvancilikta Yasama Tutunma"

Projesi, Kabul edilerek iist komisyona gonderilmesine,

Gergeklesti

2017/1-6

2017-2018 Egitim-Ogretim yili igin il geneli Mesleki ve Teknik Ortadgretim Okullarinin alan/dal agma/kapatma
tekliflerinin;

a)

Tokat Merkez Yesilirmak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek ve Programinda; Biiro Yo6netimi alanindal
"Ticaret Sekreterligi" dalinin agilmasina,

Gergeklesti

b)

Tokat Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek Programi biinyesinde; "Motorlu Araglar Teknolojisi" alan1 ve
"Otomotiv Boya" dalinin agilmasina,

Gergeklesti

c)

Erbaa Ilcesi Erek Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek Programinda "Giizellik ve Sa¢ Bakimi
Hizmetleri" alan1 "Sa¢ Bakim ve Makyaj" dalinin agilmasina,

Gergeklesti
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d)

Resadiye Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek Programinda; "Elektrik Elektronik " alaninda "Elektrikli
Ev Aletleri Teknik Servisi" dalinin agilmasina,

Gergeklesmedi

€)

Niksar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Teknik Programi "Motorlu Araglar Teknolojisi" alan1 ve "Otomotiv
Elektromekanigi" dalinin agilmasina,

Gergeklesti

Turhal Ali Sevki Erek Cok Programli Anadolu Lisesi Anadolu Meslek programinda; "Tarim" alani ve "Bahge Bitkileri"
dalinin agilmasina,

Gergeklesmedi

9)

Sulusaray Cok Programli Anadolu Lisesi Anadolu Meslek Programinda; "Muhasebe ve Finansman" alam ve
"Bilgisayarli Muhasebe" dalinin kapatilmasi, ayni okulun "Yiyecek ve Igecek Hizmetleri" alani ve "Servis" dalinin
kapatilmasina,

Gergeklesti

2017/ 2-1

Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiimiizce issizligin onlenmesine ve istihdamin artirilmasina yonelik yapilan ve
yapilmasi uygun bulunan; ise yerlestirme islemlerine, is ve meslek danigsmanligi hizmetlerine ve isgiicli yetistirme
faaliyetlerinin uygun bulunduguna ve 2017 yilinda devam edilmesine,

Gergeklesti

2017/ 2-2

Toplant1 giindemi geregi; 2016 ve 2017 yilinda baslatilan devam eden Kurs, Isbasi Egitim Programm (staj) ve TYP
kapsamindaki egitimlerin denetimi ile ilgili; Denetim Kurulu Uyelerinin Ocak-Subat-Mart 2017 aylarinda yaptig
denetimlerle ilgili, Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu iiyelerine denetim raporlari sunulmustur. Yapilan denetimler
sonucunda kurslarin ve diger egitimlerin/programlarin kanun ve mevzuata uygun olarak yerine getirildigine, Denetim
kurulu raporlarinin ibra edilmesine,

Gergeklesti

2017/ 2-3

il Tarim Miidiirliigii, Sosyal Yardimlasma ve Dayamgsma Vakfi, KOSGEB, Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme
Kurumundan bir yetkilinin il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantilarina davet edilmesine,

Gergeklesmedi

2017/ 2-4

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu iiyelerinin ve KARAR:3’ de davet edilen kurum ve kuruluslarin kendi alaninda
istihdama saglamus olduklar katkilar1 (s yeri acilip - kapanma durumu, ruhsat verilen-iptal edilen isyeri sayilar1 vb.)
raporlastirip dniimiizdeki IIMEK toplantilarda paylagmalarina,

Gergeklesmedi

2017/2-5

Tarimsal pazarlamaya yonelik kalifiye eleman yetistirmek amaciyla; mesleki egitim merkezlerinde ya da meslek
liselerinde béliimler agilmasina katki saglamak amacryla HAK-IS Temsilcisi Resul DEMIR ve Ticaret i1 Miidiirii Ali
Osman SAKAR’ 1n gerekli aragtirmalar: yaparak dniimiizdeki toplantida bilgi vermelerine,

Gergeklesmedi

2017/2-6

Yesilyurt Cok Programli Anadolu Lisesi Miidiirliigii biinyesinde Insaat Teknolojileri Alam, Sulusaray Cok Programh
Anadolu Lisesi Miidiirliigii biinyesinde Hasta ve Yasli bakim Alanit agilmasi teklifleri goriisiilmiis, yapilan teklifler
Milli Egitim Bakanligi’nin 31.08.2016 tarih ve 9283515 sayili yazilarinda alan a¢ilmasina iliskin belirtilen hususlara
uygun teklif yapilmadigi, eksikliklerin giderilmesi halinde, tekliflerin tekrar degerlendirilmesine,

Gergeklesmedi

2017/3-1

Calisma ve s Kurumu il Miidiirliigiimiizce issizligin dnlenmesine ve istihdamin artirilmasina yénelik yapilan ve
yapilmasi uygun bulunan; ige yerlestirme islemlerine, is ve meslek danismanlig1 hizmetlerine ve isgiicii yetistirme

faaliyetlerinin uygun bulunduguna ve 2017 yilinda devam edilmesine,

Gergeklesti
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2017/ 3-2

Toplant1 giindemi geregi; 2016 ve 2017 yilinda baslatilan devam eden Kurs, Isbasi Egitimi (staj), UMEM ve TYP
kapsamindaki egitimlerin denetimi ile ilgili; Denetim Kurulu Uyelerinin Nisan — May1s - Haziran 2017 aylarinda yaptig
denetimlerle ilgili, 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu iiyelerine denetim raporlari sunulmustur. Yapilan denetimler
sonucunda kurslarin ve diger egitimlerin/programlarin kanun ve mevzuata uygun olarak yerine getirildigine, Denetim
kurulu raporlarinin ibra edilmesine,

Gergeklesti

2017 /3-3

Engelli ve eski hiikiimlii vatandaslarimizin kendiislerini kurma amagli ve ayrica Dernek/isyerleri tarafindan il
Midiirligiimiize sunulan asagidaki projelerin;
. Engellilerin kendi isini kurmalarma yénelik; Hakan NUR adli vatandasin "Istiridye Mantar1 Uretimi ve
Pazarlamasi" " Projesi,
. Eski hiikiimliilerin kendi isini kurmalarina yonelik; Gazi KOTAN, Selman CETIN, Fatih COSKUN, Selamet
VANLI adli vatandaglarin "Biiyiikbag Hayvan Yetistiriciligi" Projeleri,
. Tiirkiye Sakatlar Dernegi Tokat Subesi nin "Engellilere Yonelik Yiyecek I¢ecek Hizmetleri Pastaci Yardimcist
Kursu (MEK)” Projesi

Kurulca kabul edilerek tist komisyona gonderilmesine,
. Fatih GOKDERE / Ballica Cafe Restaurant’in "Engelleri Kaldiralm" adli destek teknolojileri projesi ise;
“Proje i¢in gerek duyulan maliyetin yiiksek olmasi, rekabeti engellemesi ve kisitli sayida engelli ¢alisan istihdami”
durumlar1 s6z konusu oldugu i¢in projenin uygun bulunmadigina,

Kismen
Gergeklesti

2017 /3-4

MEB’ e bagli Yavuz Selim Ozel Egitim Mesleki Egitim Merkezinde egitim goren hafif diizeyde zihinsel engelli 6zel
egitim ihtiyaci olan 6grencilere temelde is ve meslek danismanligi hizmeti sunularak istihdam odakli ise veya meslege
ve tespit edilecek ihtiyaglar dogrultusunda Aktif Isgiicii Piyasasi programlarina yonlendirilmesine,

Gergeklesti

2017/ 4-1

Calisma ve Is Kurumu 11 Midiirliigiimiizce issizligin dnlenmesine ve istihdamin artirilmasina ydnelik yapilan ve
yapilmasi uygun bulunan; ige yerlestirme islemlerine, is ve meslek danigmanligi hizmetlerine ve isgiicii yetistirme
faaliyetlerinin uygun bulunduguna ve 2017 yilinda devam edilmesine,

Gergeklesti

2017/ 4-2

2017 yili Temmuz ay1 il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca uygun bulunan ve Genel Miidiirliigiimiiz tarafindan
onaylanan;

- Tirkiye Sakatlar Dernegi Tokat Subesi’nin: "Engellilere Yonelik Yiyecek Icecek Hizmetleri Pastaci Yardimcisi
Kursu Projesi" (10 kisilik 135 giinliik),
- Engelli vatandaslarimizdan Hakan NUR’ un "Istiridye Mantar1 Uretimi ve Pazarlamasi" (Tokat/Almus),
- Eski hiikiimlii vatandaglarimizdan;
Gazi KOTAN’ 1n "Biiyiikbag Hayvan Yetistiriciligi" (Tokat/Merkez/Karkin Koyii),
Fatih COSKUN” un "Biiyiikbas Hayvan Yetistiriciligi" (Tokat/Erbaa/Catalan Koyti),
Selamettin VANLI’ nin "Biiyiikbag Hayvan Yetistiriciligi" (Tokat/Erbaa/Catalan Koyi),
ve

Fatih GOKDERE / Ballica Cafe Restaurant’ in Garson Otomasyon Sistemi ile ilgili "Engelleri Kaldiralim"

Kismen
Gergeklesti
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(4 y1l stire ile engelli bir vatandasin istihdami)
projelerinin 2017-2018 yili igerisinde hayata gegirilmesine,

2017 / 4-3 |Toplant1 giindemi geregi; 2017 yilinda baslatilan devam eden Kurs, Isbas Egitimi (staj), UMEM ve TYP kapsamindaki
egitimlerin denetimi ile ilgili; Denetim Kurulu Uyelerinin Temmuz — Agustos — Eyliil 2017 aylarinda yaptigi
denetimlerle ilgili, Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu iiyelerine denetim raporlar1 sunulmustur. Yapilan denetimler
sonucunda kurslarin ve diger egitimlerin/programlarin kanun ve mevzuata uygun olarak yerine getirildigine, Denetim

kurulu raporlarinin ibra edilmesine,

Gergeklesti

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.

(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalar1 basta olmak {izere, ekonomik ve sosyal gostergeler géz dniinde bulundurularak ifade edilecektir.

(Tablo Yorumu:) 1l istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarin da yapilan goriismeler ve alinan kararlarm biiyiik dl¢iide gergeklestigi

goriilmektedir.

18




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel (istihdam Garantisiz)

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Arict 1 19 6 25 - - -
Ase1 Yamagi (Cirag) 1 29 0 29 - - -
Ayakkabi Imalatcisi (Sayacr) 1 27 0 27 - - -
Coban/Siirii Yonetim Elemani ) ) )
(Kiiciikbas Hayvan) 3 23 66 89
Dogal Taslar1 Isleme Ustas1 2 54 0 54 - - -
Isletmelerde Hijyen Gorevlisi 1 25 0 25 - - -
Ortiialt: Sebze Yetistiricisi (Serac1) 1 7 7 14 - - -
Sig1r Yetistiricisi 1 8 20 28 - - -
Siit Sigirt Yetistiricisi 1 5 21 26 - - -
lebl Ye .A.romatlk Bitkiler 1 18 4 29 i i i
Yetistiricisi
Yoresel Kilim Dokuyucusu 2 50 0 50 - - -

Toplam 15 265 124 389 - - -
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar (MEK ve IEP)
Agcilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadn Erkek Toplam | Kadn Erkek Toplam

Cagri Merkezi Miisteri 9 212 85 207 113 47 160
Temsilcisi
Dokuma Konfeksiyon 16 266 152 418 149 70 219
Makineci
Erkek Ust Giysileri Dikim 1 9 20 29 2 5 7
Elemani
Orgii Makinesi Iscisi (E1
Tezgahi)/Trikotaj 3 57 15 2 28 5 33
Taki Tmalatcist 1 27 0 27 - - -
Agag¢ Bigme Makinesi
Operatori (Hizarci-Keresteci) 2 0 / ! 0 3 3
Akaryakit Satig Eleman 5 0 5 5 0 3 3
(Pompaci)
Ambalajlama is¢isi (el ile) 1 1 1 2 1 1 2
Ambar/Depo Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
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Antrendr 1 0 1 1 0 0 0
Asgqsér Bakim ve Onarim 1 0 1 1 0 0 0
Is¢isi

Asct 2 3 0 3 2 0 2
Ase1 Yardimeisi 11 7 9 16 2 4 6
Ayakkab1 Imalatcisi (Sayacr) 3 24 21 45 10 7 17
Bankacilik Ve Sigortacilik

Meslek Elemani 1 ! 0 ! ! 0 !
]?.%den Eg1.t1m1 ve Spor 1 2 0 2 1 0 1
Ogretmeni

Bilet Satis Elemani

(Gise/banko) 2 0 3 3 0 2 2
Bilgisayarli Muhasebe Elemant 1 2 0 2 1 0 1
Biyomedikal Cihaz

Teknolojileri Servis Destek 1 1 3 4 0 2 2
Elemani

Biiro Iscisi 3 3 1 4 2 1 3
Biiro Memuru (Genel) 45 60 36 96 35 20 55
Biiro Memuru (Personel) 2 0 3 3 0 2 2
Biiro Yonetimi Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Biiro Yonetimi Ve

Sekreterlik/Biiro Yonetimi Ve 2 2 0 2 1 0 1
Yonetici Asistant

Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek 1 2 0 2 2 0 2
Elemani

Coban/Siirii Yonetim Elemani

(Kiigiikbag Hayvan) ! 0 2 2 0 1 1
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 10 29 0 29 10 0 10
Eleman1

Cocuk Geligsim Elemani 1 2 0 2 1 0 1
Cocuk Gelisimi Meslek 1 1 0 1 0 0 0
Elemani

Corap Qrfne Makinesi 2 8 8 16 5 6 11
Operatorii

Dagitim Elemani (Gida-Igecek) 1 0 1 1 0 1 1
Depo Gorevlisi (Gida) 11 6 27 33 4 20 24
Depo Sorumlusu 2 1 2 3 1 1 2
Diger Firincilar, Pastacilar Ve

Sekerleme Imalat Isileri ! ! ! 2 0 0 0
Diger Saglik Personeli 3 27 10 37 17 8 25
Direksiyon Egitmeni 1 1 0 1 1 0 1
Diiz Dikis Makineci 1 7 0 7 0 0 0
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Eczaci Kalfas1 8 2 6 8 1 4 5
Eczane Iscisi 1 1 1 2 0 1 1
et | 2 | o | ® | ® | o | 7 | 7
Elektrik Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Elektrik-Elektronik Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
e S |, o | 2 | 2 | o | 1| i
Evde Cocuk Bakim Elemani 1 2 0 2 0 0 0
Firmc1 Ustasi-Unlu Mamuller 1 2 5 7 1 3 4
Fizik Tedavi Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Formaci (Corap) 3 13 11 24 3 1 4
Garson (Servis Elemant) 33 27 57 84 12 28 40
Gida Miihendisi 1 1 0 1 1 0 1
Giysi Tadilatgist 15 284 376 660 137 183 320
Giivenlik Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Halkla Iliskiler Gorevlisi 2 2 0 2 2 0 2
Hamurkar 3 4 0 4 4 0 4
Harita ve Kadastro Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Hasta Ve Yash Refakatgisi 3 36 18 54 18 10 28
Hemgire 2 3 0 3 2 0 2
¢ Mimar 1 1 0 1 1 0 1
flag Uretim Operatérii 2 1 16 17 1 8 9
Insaat Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Insaat Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Internet Salon Gérevlisi 1 0 1 1 0 1 1
1151 Sr;j;/s:ﬂigi ve Is Saglhig1 Saha 1 0 1 1 0 1 1
Irseskf]%ll(legrli Ve Giivenligi 1 0 3 3 0 5 2
Kablo Imal Makinesi Operatdrii 2 0 3 3 0 1 1
Kadayif Imal Ustas1 1 0 1 1 0 1 1
Kapali1 Depo Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
Kargo Takip Gorevlisi 1 0 2 2 0 0 0
Kasap 1 0 1 1 0 1 1
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Kasap (Et Hazirlayic1) 1 2 3 5 2 1 3
Kasiyer 5 4 1 5 1 0 1
Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 4 0 40 40 0 15 15
Keseci(Tellak) 2 1 1 2 1 1 2
Kirtasiye Ve Kitap Satis 1 0 1 1 0 1 1
Elemani

Konfeksiyon Iscisi 11 156 77 233 56 26 82
Kuafor 1 1 0 1 0 0 0
Kurye 1 0 1 1 0 0 0
Lojistik Elemani 3 11 23 34 9 13 22
Makineci (Dikis) 46 576 322 898 256 141 397
Mermer Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Mobilya Montajcisi 3 0 3 3 0 3 3
Mobilya Satig Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Model Makineci (Dokuma

Hazir Giyim ve Ev Tekstili) 6 109 83 192 43 19 62
Model Makineci (Yuvarlak

Orme Hazir Giyim ve Ev 1 20 5 25 0 0 0
Tekstili)

Muhasebeci 2 1 1 2 1 1 2
Muhasebe Meslek Elemant 7 1 6 7 4 1 5
Mubhasebe Yardimci Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Musluk Batarya Imalat ve 1 3 0 3 0 0 0
Montajcisi

Miisteri Hizmetleri

Gorevlisi/Asistant 1 . 0 . 0 0 0
Miisteri Hizmetleri Satis ve

Hizmet Yetkilisi ! 2 4 6 ! 2 3
Miisteri Temsilcisi 3 4 0 4 3 0 3
Oto Bakim-Onarimcisi (Oto

Mekanikeri) ! 0 ! ! 0 . !
Ogretm'erlllk Mesle?k Bilgisi 5 3 5 8 2 4 6
Dersleri Ogretmeni

On Muhasebeci 11 6 5 11 3 5 8
Paketleme iscisi 5 69 17 86 33 9 42
Pastac1 Ciragi 1 0 1 1 0 1 1
Pazarlamaci 3 0 3 3 0 3 3
Perakende Satig Elemani (Gida) 4 39 36 75 15 12 27
Peynir Imal Iscisi 4 6 16 22 0 5 5




Pide Ustas1 0
Pisirici (Simit) 1 2 0 1 1
Plastik Dograma Montaj 1 0 5 2 0 0 0
Elemani
Plastik Dogramac1 /PVC
Dograma-imalat Ve Montajcisi ! 0 ! ! 0 0 0
Protez Ortez Ustasi 1 2 0 2 1 0 1
Rehber Ogretmen (Psikolojik 1 1 0 1 1 0 1
Danigsman)
Reklam Tabelaci 1 0 1 1 0 1 1
Reklam Ve Tanitim Uzmani 1 1 0 1 0 0 0
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 4 2 5 4 1 1 2
Elemani)
Reyon Gorevlisi 14 33 32 65 17 20 37
Rezervasyon Gorevlisi-Otel 1 2 0 2 1 0 1
Satig Danismani / Uzmani 41 28 20 48 13 9 22
Satig Elemani (Perakende) 16 39 35 74 14 19 33
Satis Gorevlisi 1 1 1 2 0 1 1
Sekreter 21 21 0 21 13 0 13
Servis Rehberi (Okul) 1 1 0 1 1 0 1
Servis Soforii (Okul) 1 0 2 2 0 1 1
Sevkiyat Gorevlisi 1 0 2 2 0 1 1
Sihhi Tesisatg1 1 0 1 1 0 0 0
Sinif Ogretmeni 1 6 0 6 0 0 0
Sigorta Acente5| Teknik 1 1 0 1 1 0 1
Personeli
Sigortacilik Meslek Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Sterilizasyon Gorevlisi 1 4 3 7 0 0 0
Siit Ve Siit Uriinleri Islemecisi 2 2 2 4 1 1 2
Sofor-Yiik Tasima 1 0 1 1 0 1 1
Teknik Servis Elemani 2 0 2 2 0 2 2
T1bbi Goriintiileme
Teknikeri/Radyoloji Teknikeri ! 0 ! ! 0 1 !
Un Imal Iscisi 2 0 3 3 0 3 3
Utiicii 3 7 7 14 3 3 6
Yikama Makinesi Iscisi
(Tekstil) 3 0 81 81 0 23 23
Toplam 511 2305 1797 4102 1071 819 1890
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Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isletmeci 22 312 278 590 - - -
Toplam 22 312 278 590 - - -
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Cini Islemecisi 1 8 2 10 3 1 4
Toplam 1 8 2 10 3 1 4
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadm Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortasi1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
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Tablo 22 g: Kurslara lliskin Veriler

TYP
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Beden Iscisi (Genel) 116 2189 2770 4959 - - -
Giivenlik Gorevlisi 4 23 62 85 - - -
Toplam 120 2212 2832 5044 - - -
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,3)
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Arici 1 19 6 25 - - -
Asc1 Yamagi (Ciragi) 1 29 0 29 - - -
Ayakkab1 Imalatcisi (Sayact) 1 27 0 27 - - -
Coban/Siirii Yonetim Elemani i i i
(Kiigiikbag Hayvan) 3 23 66 89
Dogal Taslar Isleme Ustas: 2 54 0 54 - - -
Isletmelerde Hijyen Gérevlisi 1 25 0 25 - - -
Ortiialt: Sebze Yetistiricisi (Serac1) 1 7 7 14 - - -
Sigir Yetistiricisi 1 8 20 28 - - -
Siit S1g1r1 Yetistiricisi 1 5 21 26 - - -
T1bl?1 Ye Aromatlk Bitkiler 1 18 4 29 i i i
Yetistiricisi
Yoresel Kilim Dokuyucusu 2 50 0 50 - - -
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 9 212 85 297 113 47 160
Dokuma Konfeksiyon Makineci 16 266 152 418 149 70 219
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Erkek Ust Giysileri Dikim Elemani 1 9 20 29 2 5 7

Orgii Makinesi Iscisi (E1

Tezgahi)/Trikotaj 3 S7 15 2 28 S 33
Tak1 Imalatcist 1 27 0 27 - - -

Agag Bigme Makl_nem Operatorii 2 0 7 7 0 3 3

(Hizarci-Keresteci)

Akaryakit Satig Eleman1 (Pompaci) 5 0 5 5 0 3 3

Ambalajlama iscisi (el ile) 1 1 1 2 1 1 2

Ambar/Depo Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1

Antrendr 1 0 1 1 0 0 0

Asansdr Bakim ve Onarim Is¢isi 1 0 1 1 0 0 0

Ascl 2 3 0 3 2 0 2

Asc1 Yardimeist 11 7 9 16 2 4 6

Ayakkab1 Imalatcisi (Sayact) 3 24 21 45 10 7 17
Bankacilik Ve Sigortacilik Meslek 1 1 0 1 1 0 1

Elemani

Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni 1 2 0 2 1 0 1

Bilet Satig Eleman1 (Gise/banko) 2 0 3 3 0 2 2

Bilgisayarlt Muhasebe Elemani 1 2 0 2 1 0 1

Biyomedikal Cihaz Teknolojileri

Servis Destek Elemani ! ! 3 4 0 2 2

Biiro Iscisi 3 3 1 4 2 1 3

Biiro Memuru (Genel) 45 60 36 96 35 20 55
Biiro Memuru (Personel) 2 0 3 3 0 2 2

Biiro Yonetimi Elemani 1 1 0 1 1 0 1

Biiro Yonetimi Ve Sekreterlik/Biiro

Yonetimi Ve Yonetici Asistani 2 2 0 2 . 0 .

Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek 1 2 0 2 5 0 5

Elemani

Coban/Siirli Yonetim Elemani

(Kii¢iikbas Hayvan) 1 0 2 2 0 1 1

Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 10 29 0 29 10 0 10
Elemani

Cocuk Gelisim Elemani 1 2 0 2 1 0 1

Cocuk Gelisimi Meslek Elemani 1 1 0 1 0 0 0

Corap Orme Makinesi Operatorii 2 8 8 16 5 6 11
Dagitim Elemani (Gida-Igecek) 1 0 1 1 0 1 1

Depo Gorevlisi (Gida) 11 6 27 33 4 20 24
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Depo Sorumlusu 2 1 2 3 1 1 2
D | 1 | 1 | 1 | 2 | o | o | o
Diger Saglik Personeli 3 27 10 37 17 8 25
Direksiyon Egitmeni 1 1 0 1 1 0 1
Diiz Dikis Makineci 1 7 0 7 0 0 0
Eczaci Kalfas1 8 2 6 8 1 4 5
Eczane Iscisi 1 1 1 2 0 1 1
gflg‘illk(}]ﬁeg\iﬁg Sebekesi Isletme ) 0 13 13 0 7 7
Elektrik Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Elektrik-Elektronik Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
_IIE_LekI:;[irslI;‘l;nliEv Aletleri Teknik Servis 5 0 5 2 0 1 1
Evde Cocuk Bakim Elemani1 1 2 0 2 0 0 0
Firmc1 Ustasi-Unlu Mamuller 1 2 5 7 1 3 4
Fizik Tedavi Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Formaci (Corap) 3 13 11 24 3 1 4
Garson (Servis Elemant) 33 27 57 84 12 28 40
Gida Miihendisi 1 1 0 1 1 0 1
Giysi Tadilatgis1 15 284 376 660 137 183 320
Giivenlik Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Halkla Iliskiler Gorevlisi 2 2 0 2 2 0 2
Hamurkar 3 4 0 4 4 0 4
Harita ve Kadastro Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Hasta Ve Yash Refakatgisi 3 36 18 54 18 10 28
Hemgire 2 3 0 3 2 0 2
¢ Mimar 1 1 0 1 1 0 1
flag Uretim Operatorii 2 1 16 17 1 8 9
Insaat Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Insaat Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Internet Salon Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
liisleGnilj;flel:lnligi ve Is Saglhig1 Saha 1 0 1 1 0 1 1
Is Saglig1 Ve Giivenligi Teknikeri 1 0 3 3 0 2 2

27




Kablo imal Makinesi Operatérii 2 0 3 3 0 1 1
Kadayif imal Ustas1 1 0 1 1 0 1 1
Kapali Depo Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
Kargo Takip Gorevlisi 1 0 2 2 0 0 0
Kasap 1 0 1 1 0 1 1
Kasap (Et Hazirlayic1) 1 2 3 5 2 1 3
Kasiyer 5 4 1 5 1 0 1
Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 4 0 40 40 0 15 15
Keseci(Tellak) 2 1 1 2 1 1 2
Kirtasiye Ve Kitap Satig Elemant 1 0 1 1 0 1 1
Konfeksiyon Iscisi 11 156 77 233 56 26 82
Kuafor 1 1 0 1 0 0 0
Kurye 1 0 1 1 0 0 0
Lojistik Elemant 3 11 23 34 9 13 22
Makineci (Dikis) 46 576 322 898 256 141 397
Mermer Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Mobilya Montajcisi 3 0 3 3 0 3 3
Mobilya Satis Elemani 1 0 1 1 0 0 0
g‘;‘lﬁl \%aé‘\‘/ni‘;‘kggﬁ;‘“ma P{az‘r 6 109 83 102 43 19 62
e S N N N R I B
Muhasebeci 2 1 1 2 1 1 2
Muhasebe Meslek Eleman 7 1 6 7 4 1 5
Muhasebe Yardimci Elemant 1 0 1 1 0 0 0
ﬁg;l;?ci?tarya Imalat ve 1 3 0 3 0 0 0
GoretisiAstan ! ! 0 ! 0 0 0
y;itﬁfé ilemetlerl Satis ve Hizmet 1 2 4 6 1 5 3
Miisteri Temsilcisi 3 4 0 4 3 0 3
I.\O-/Ité)k}a?»r?ﬁ(lérrli—)Onarlmcm (Oto 1 0 1 1 0 1 1
Qremall Mol Bes | 2 | s | s | s | 2 | 4 | s
On Muhasebeci 11 6 5 11 3 5 8
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Paketleme iscisi 5 69 17 86 33 9 42
Pastact Ciragi 1 0 1 1 0 1 1
Pazarlamaci 3 0 3 3 0 3 3
Perakende Satig Elemani (Gida) 4 39 36 75 15 12 27
Peynir imal Isgisi 4 6 16 22 0 5 5
Pide Ustas1 1 1 0 1 1 0 1
Pisirici (Simit) 2 1 1 2 0 1 1
Plastik Dograma Montaj Elemani 1 0 2 2 0 0 0
ok potme o |y o | 1 | 1 | o | o |
Protez Ortez Ustasi 1 2 0 2 1 0 1
gzlrlll;;r; Slg)retmen (Psikolojik 1 1 0 1 1 0 1
Reklam Tabelaci 1 0 1 1 0 1 1
Reklam Ve Tanitim Uzmani 1 1 0 1 0 0 0
glees;;;snil};on Goérevlisi (On Biiro 4 2 2 4 1 1 2
Reyon Gorevlisi 14 33 32 65 17 20 37
Rezervasyon Gorevlisi-Otel 1 2 0 2 1 0 1
Satis Danigmani / Uzmant 41 28 20 48 13 9 22
Satig Elemani (Perakende) 16 39 35 74 14 19 33
Satis Gorevlisi 1 1 1 2 0 1 1
Sekreter 21 21 0 21 13 0 13
Servis Rehberi (Okul) 1 1 0 1 1 0 1
Servis Soforii (Okul) 1 0 2 0 1 1
Sevkiyat Gorevlisi 1 0 2 2 0 1 1
Sihhi Tesisatg1 1 0 1 1 0 0 0
Sinif Ogretmeni 1 6 0 6 0 0 0
Sigorta Acentesi Teknik Personeli 1 1 0 1 1 0 1
Sigortacilik Meslek Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Sterilizasyon Gorevlisi 1 4 3 7 0 0 0
Siit Ve Siit Uriinleri Islemecisi 2 2 2 4 1 1 2
Sofor-Yiik Tagima 1 0 1 1 0 1 1
Teknik Servis Elemani 2 0 2 2 0 2 2
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T1ibbi Goriintiileme

Teknikeri/Radyoloji Teknikeri ! 0 ! ! 0 ! !
Un Imal Is¢isi 2 0 3 3 0 3 3
Utiicii 3 7 7 14 3 3 6
Yikama Makinesi Iscisi (Tekstil) 3 0 81 81 0 23 23
Isletmeci 22 312 278 590 - - -
Cini Islemecisi 1 8 2 10 3 1 4
Beden Iscisi (Genel) 116 2189 2770 4959 - - -
Giivenlik Gorevlisi 4 23 62 85 - - -
TOPLAM 669 5102 5033 10135 1074 820 1894

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinacaktir.
* Isaretli mesleklere yardimei kurslar1 da dahildir.

(Tablo Yorumu:) 2017 yili kurslari incelendiginde I Miidiirliigiimiizce toplam 669 kurs ve
program agilmis ve bu kurs ve programlardan 10135 kisi yararlanmustir. Istihdam garantili olarak
acilan 511 kursun sonunda ise yerlesenlerin sayisi ise 1890’°dur. 15 adet kursumuz ise genel
kapsamli kurs olarak acilmis olup 389 kisi faydalanmistir. Toplum yararina ¢alisma programlari
ile ilgili olarak 120 adet program uygulanmis ve 5044 kisinin gegici olarak istihdami
saglanmistir. Kendi iginin kurmaya yonelik olarak diizenlenen girisimcilik programi ise 22 grup
olarak agilmis ve 590 kisi programa katilmistir. Il miidiirliigiimiizce alman isgiicii talepleri
arasinda onceligi tekstil sektdrii olusturmaktadir. Isgiicii egitimlerinde de &ncelik olarak
isverenlerin talepleri dogrultusunda tekstil sektoriine verilmis olup bunun sonucunda ise
isverenlerden gelen talepler karsilanmaya ¢alisilmistir.
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar ile Kurul Kararlar: Sonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastirilmasi

Ihtiyag Agilan . Ise Yerlestirilen Kursiyer
Temininde Giigliik Meslekler [élljgrl:]?: Agilan Kursun Tiirii Kurs Katilan Kursiyer Sayst Sayisi

Sayisi Sayist Kadin | Erkek | Toplam|Kadin | Erkek | Toplam
Makineci 243 |istihdam Garantili Kurs| 46 576 322 898 256 141 397
Otobiis muavini 22 - - - - - - - -
Parakende satis elemani(gida) 20 |Istihdam Garantili Kurs 4 39 36 75 15 12 27
Sivaci 16 - - - - - - - -
Pazarlamaci 16  |Istihdam Garantili Kurs| 3 0 3 3 0 3 3
Kasiyer 15 |istihdam Garantili Kurs 5 4 1 5 1 0 1
Utiicii 11 |Istihdam Garantili Kurs 3 7 7 14 3 3 6
Tas ve tugla duvarcisi/Yapi 11 ) ) ) ) ) ) ) )
duvarcist
Mermer isgisi 10 |istihdam Garantili Kurs 1 0 1 1 0 0 0
Ascl 10 |istihdam Garantili Kurs 8 9 1 10 1 0 1

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinacaktir.
* [saretli mesleklere yardime1 kurslar1 da dahildir.

(Tablo Yorumu:) 2016 yilinda yapilan Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi sonucunda isverenlerden
alinan bilgilere gore, eleman temininde gii¢liik ¢ekilen ilk 10 meslek ve ilgili mesleklerde agilan
mesleki egitim kurslar1 tablodaki gibidir. Yapilan isgiicli piyasasi arastirmasi sonucunda
temininde giicliik ¢ekilen 7 meslek tiiriinde toplam 70 adet kurs agilmis ve bu kurslardan 1006
kisi faydalanmistir. Egitimi tamamlayan kursiyerler arasindan 435 kisi egitim aldiklar1 meslekte
istthdam edilmislerdir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Acilan Kurs Sayist

207 669

Acilan kurslarin konular ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclari arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

O Tam [ Cok I Orta [JAz [IHig

Oziirliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
1 8 2 10
Hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmig ve katilimer sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYP acilmis ve katilimei sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam

120 2212 2832 5044

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs ag¢ilmis ve katilimer sayist nedir?

Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

Genel olarak kurslardan yararlanan kisi sayisi nedir?

Kadin Erkek | Toplam

5102 5033 10135

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

[ Evet [Kismen I Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?

1 Evet I Hay1r

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi1 analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

CEvet IKlsmen _Hay1r

Alman kararlar dogrultusunda igglicii piyasasi analizi yapildi m1?

T Evet 1 Kismen I Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

1 Evet I Kismen "] Hayir

Karsilanmasinda giigliik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
CEvet I Kismen "l Hayr

Isgiicii piyasas1 analizi sektérel diizeyde mi yapildi?

[ Evet (1 Kismen I Hayir

[lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicli ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
[l Evet I Hayir
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Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda dziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
IEvet Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

| Evet I Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet [l Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

"1 Evet I Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planland1 m1?

I Evet I Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

I Evet I Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

I Evet I Hayir

Il1de kayit dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
1 Evet I Hay1r

Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecgilmesine yonelik
kararlar alind1 m1?
1 Evet I Hayir
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