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Karabiik Ili 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2020 Yili Faaliyet Raporu; Tiirkiye Is
Kurumu Kanunu, Mesleki Egitim Kanunu ve Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarmin Calisma

Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda hazirlanmistir.

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK), cok tarafli sosyal diyalog
mekanizmalarinin 6nemli bir 6rnegini olusturmaktadir. Bu Kurulun ilin isgiicli, istihdam ve
mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek, mesleki ve teknik egitim kurumlan ile isletmelerde
yapilacak mesleki egitim ve istthdam konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak maksadiyla
yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve karar almak, ilgili kurum ve kuruluslara

gorilis ve Onerilerde bulunmak gibi biiyiik dneme sahip gorevleri bulunmaktadir.

2020 yilinda “Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinin Caligma ve Usul Esaslari
Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda gorevli kurullar, Kurul Baskaninin onayi ile yeniden

olusturularak, y1l igerisinde aktif bir sekilde ¢alistirilmistir.

Il Miidiirliigiimiizce Isgiicii Piyasasi Arastirma Raporlari, Kamu Kurumlari, Isverenler,
Meslek Odalar1 ve Birliklerinden alinan talepler, Ilimizde gelisen sektdr ve meslekler, Ilimizde
karsilanmasinda giicliik ¢ekilen acik isler, net istihdam artis1 beklenen meslekler, en fazla ¢aligani
olan meslekler vb. analiz edilerek olusturulan “2020 Yili Yillik Isgiicii Egitim Plan1” 2020 Y1l
Ocak aymda toplanan 1.IIMEK Olagan Toplantisinda goriisiilerek onaylanmistir. Onaylanan
yillik iggilicii egitim planinda yer alan mesleklerde yil igerisinde mesleki egitim

kurslari/programlar diizenlenmistir.

[limiz “I1 Istihndam ve Mesleki Egitim Kurulu” 2020 yil1 igin Ilimiz agisindan Y 6netmelik

kapsaminda olan gorevlerini aktif bir sekilde yerine getirmistir.
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ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1. Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilcelere Gore Dagilhinm (2019)

Toplam Niifus 0-14 15-64 65+

ilVilgeler | Erkek | Kadin |[Toplam| Erkek | Kadin | Toplam|Erkek | Kadin|Toplam|Erkek | Kadin|{Toplam

Eflani 4386 | 4437 | 8.823 | 368 | 309 | 677 [2.966|2.765| 5.731 |1.052|1.363| 2.415

Eskipazar | 6761 | 6.235|12.996| 545 | 518 | 1.063 |4.899|4.089| 8.988 |1.317 1628 2.945

Merkez |06-269(67.346{133.615) 8.167 | 7.600 | 15.767 {52.106/52.102(104.208| 5.996 | 7.644 |13.640

Ovaok | 2:237|2.037 | 4274 | 97 | 116 | 213 |1.492|1.178| 2.670 | 648 | 743 |1.391

Safranbolu|34-511|33.929| 68.440 | 3.885 | 3.639 | 7.524 [26.947|25.761/52.708 | 3.679 | 4.529 | 8.208

Yenice 10.127|10.183|20.310| 908 | 815 | 1.723 |7.318|7.115|14.433|1.901 | 2.253 | 4.154

il Geneli |124-291124.167(248.458 [13.970|12.997| 26.967 |95.728/93.010|188.738/14.593|18.160| 32.753

Kaynak: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden alinmstir.

Il niifusunun yas grubu ve cinsiyet dagiliminda erkek-kadin niifus dagilimi il genelinde
124.167°si (%49,98) kadin, 124.291°1 (%50,02) erkeklerden olusurken; 15-64 yas grubundakiler

toplam niifusun %76’sin1 olusturmaktadir.

Ilge bazinda Safranbolu ilgesinin niifusunun 11 toplamindaki oram %28°dir ve bu oranla en
kalabalik ilce olmaktadir. Niifusu en az olan Ilce ise %0,2’lik oranla Ovacik’tir. Kadinlarin

erkeklere gore fazla oldugu ilgeler ise; Merkez, Eflani ve Yenice lgeleridir.


http://www.tuik.gov.tr/

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi (2019)

Ilin Ad1 Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

Karabiik 55.236 193.222 248.458

Kaynak: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden alinmistir.

Karabiik 1li toplam niifusunun %78’inin kentte; %22’sinin ise kirsalda yasadig

goriilmektedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu (2019)

ilin Aldigx Goc Ilin Verdigi Goc Net Goc Net Go¢ Hiza

14,571 16.485 -1.914 -1.7

Kaynak: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden alinmistir.

Ilin verdigi goc ile aldig1 go¢ arasindaki fark -1.914 kisidir. Net gociin eksi yonde olmasi

[lin gd¢ verdigini gostermektedir.




1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Birinci Ikinci Uciincii
Rekabet |Rekabet |Rekabet

Iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektorler Gt Gict o Diger
Yiiksek Yiiksek Yiiksek
Oncelikli |Oncelikli |Oncelikli
Sektor Sektor Sektor

1-Ana Metal Sanayi

Ana demir ve ¢elik {irtinleri ile demir X

Soguk ¢ekme X

Makine imalati X

Celik konstriiksiyon X

2-Tekstil

Giyim egyas1 imalati X

3-Orman Uriinleri

Insaat kerestesi ve dograma imalati X

Agacin hizarlanmasi, planyalanmasi ve emprenye

edilmesi X

4-Maden

Blok mermer tiretimi X

Kum ve tag ocaklari X

5-Gida Uriinleri ve icecek Imalat1

Siit tirtinleri X

Gazoz ve maden suyu imalati X

6-Tarim

Yas sebze X

Hayvancilik X

7-Hizmet Sektorii

Kaynak: Veriler Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigii’nden alimustir.




Sektorlerin rekabet giicii belirlenirken asagidaki kriterler dikkate alinmis olup; birinci rekabet
giicli belirlenirken asagidaki kriterlerin hepsi, diger rekabet gii¢lerinde ise bir veya iki kriter dikkate

alinmistir.

1- Ozel sektordeki isgiicii verimlilik yogunlasmasi gdstergesi bakimindan, en verimli ilk ii¢ sektor
arasinda yer almaktadir.

2- Ticaret ve Sanayi odalar tarafindan tercih edilen ilk ii¢ sektor arasinda yer almaktadir.

3- Toplam sektorel ihracati itibariyle ilk ti¢ sektor arasinda yer almaktadir.

4- Sektorel ihracat yogunlagsma katsayisi itibariyle ilk ti¢ sektor arasinda yer almaktadr.

5- Gergeklesen tegvikler itibariyle one ¢ikan sektorler.

6- Sagladigi isttihdam yoniiyle 6ne ¢ikmaktadir.

7- Genel sanayi isyerleri saysi itibariyle 6ne ¢ikmaktadir.

8- il ekonomisine sagladig1 katma degere gore dne ¢cikmaktadir.



Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 itibariyle Il Yatirim Tegvikleri

Belge | Sabit Yatirim

Sektorii Alt Sektorii Adodi (TL) Istihdam
Tarim
e I R B
Hizmetler
Genel Ortadgretim Hizmetleri 1 9.979.500,00 45
Genel Kamu Hizmetleri 2 4.900.000,00 0
gger:gfl,ahnfgtsléilrér}i)an51yonlar, Kamplar ve Diger 1 41.987.920,00 100
Imalat
e I T I
Kiirk Hari¢, Giyim Esyas1 Imalati 1 1.999.606,00 60
Metal Yap: Malzemeleri imalati 1 10.220.000,00 5
Cam ve Cam Uriinleri Imalat: 1 5.329.179,00 14
Diger Genel Amagli Makinelerin Imalatt 1 3.813.757,00 5
Diger Ozel Amagli Makinelerin Imalat: 1 7.949.500,00
Demir-Celik Ana Sanayii 2 247.381.643,00 50
Madencilik
Kum, Kil ve Tagocakgilig1 1 6.602.400,00 10
B.Y.S. Diger Madencilik ve Tasocak¢ilig 1 7.321.329,00 15
Toplam 15 386.315.756,00 382

Kaynak: Veriler www.sanayi.gov.tr adresinden alinmistir.

Sanayi ve Teknoloji Bakanhigi’nin web sitesinden edinilen bilgilere gore: Ilimizde
Iktisadi Faaliyet Kollar: itibariyle 2020 yil1 igerisinde (Aralik ay1 harig) i1 Yatirim Tesviklerinin
toplam belge sayis1 15 olup; yatirim tutart toplami 386.315.756,00 TL olarak gerceklesmistir.

Yerli sermayede istihdamlarin toplami 382°dir.



2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Isgiiciine Katilim

Ilin Adx Orant Issizlik Oram | Istihdam Oram
TR81 (Zonguldak, Karabiik, Bartin) 57,2 10,2 51,4
Kaynak: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden alinmustir.
Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri
2020 YILI
Erkek Kadin Toplam

ACIK IS 4.541

Kamu 25

Ozel 4516
ISE YERLESTIRME

Kamu 165 9 174

Ozel 2.230 891 3.121
Normal

Kamu 161 7 168

Ozel 2.218 890 3.108
Engelli 13 3 16
Eski Hiikiimlii 3 0 3
KAYITLI iSGUCU 11.714 9.725 21.439
KAYITLI ISSizZ 4.663 5.319 9.982
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.
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2020 yilinda kuruma kayith isgiicii 21.439 kisidir. Kayith issizlerin sayis1 9.982 ve ise

yerlestirme oranlart degerlendirildiginde, %33 ise yerlestirme orani goriilmektedir. 2020 yilinda

25’1 kamu olmak iizere 4.541 agik is talebi alinmigtir. Kamuya 174 Kisi, 6zel sektor isyerlerine

2.230’u erkek olmak tizere toplam 3.121 kisi yerlestirilmistir.

Engelli ise yerlestirme sayis1 13°i erkek olmak tizere 16 kisidir. Eski Hikiimli ise

yerlestirme sayis1 da 3 kisi olarak gerceklesmistir.

Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Kayith Issiz
Yas Grubu Erkek Kadin Toplam
15-19 217 99 316
20-24 1.801 1.584 3.385
25-29 1.143 1.088 2.231
30-34 456 620 1.076
35-39 308 645 953
40-44 273 566 839
45-49 225 404 629
50-54 135 201 336
55-59 72 95 167
60-64 28 13 41
65 yas ve daha biiyiik 5 4 9
Genel Toplam 4.663 5.319 9.982

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2020 yilinda ISKUR’da 9.982 kisinin aktif kayd: bulunmaktadir. S6z konusu kisilerin %

53’ini kadmlarin olusturdugu goriilmektedir. Yas gruplarina gore dagilima bakildiginda ise

toplam kayitli igsizlerin %34’°lik kismin1 20-24 yas grubu olusturmaktadir.
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Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Kayith Issiz
Ogrenim Durumu Erkek Kadin Toplam
Okur Yazar Olmayan 22 28 50
Okur Yazar 29 28 57
[kogretim 1.292 1.777 3.069
Ortadgretim (Lise ve Dengi) 1.938 1.564 3.502
Onlisans 597 1.015 1.612
Lisans 730 857 1.587
Yiiksek Lisans 55 49 104
Doktora 0 1 1
Genel Toplam 4.663 5.319 9.982

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Issizlerin egitim durumuna gore kayitlarma bakildiginda 2020 yilinda kuruma kayith
igsizlerin %35’lik kismini Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunlari; %31’ini ise Ilkogretim
mezunlart olusturmaktadir. Kayith issizler igerisinde biiylik yer tutan Ortadgretim (Lise ve

Dengi) mezunlarinin %55’lik kismin1 erkekler olusturmaktadir.

12




Tablo 10: Kayith issizlerin Meslek Gruplarina Gore Dagihim

Kayith Issiz
Meslek Gruplari Erkek Kadin Toplam
Biiro hizmetlerinde ¢alisan elemanlar 336 667 1003
Hizmet ve satis elemanlari 929 1921 2 150
Nitelik gerektirmeyen meslekler 1474 5 152 3.626
Nitelikli tarim, ormancilik ve su {iriinleri ¢calisanlari 14 35 49
Profesyonel meslek mensuplari 355 537 892
Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar 516 195 711
Silahli Kuvvetlerle Ilgili Meslekler 5 0 5
Teknisyenler, teknikerler 417 309 796
Tesis ve makine operatdrleri ve montajcilar 592 164 756
Y oneticiler o5 39 64
a2 ok 4.663 5.319 9.982

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2020 yili ISKUR’a kayitl issizlerin mesleki dagilimima bakildiginda; nitelik gerektirmeyen

islerde calisanlarin %36 ile ilk sirada yer aldigi goriilmektedir. Bu grupta yer alan issizlerin

%359 unu kadinlar olusturmaktadir.

S6z konusu meslek grubunu %22 ile hizmet ve satis elemanlart ve %10 ile biiro

hizmetlerinde ¢alisan elemanlar meslek grubu takip etmektedir.
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Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim

Durumlarina Gore Sayisi

Okur

Okur

ilk-

Lise ve

Yiiksek
Lisans

Sektorler Toplam Orrﬁ;;;n Yazar | ogretim | Dengi | Omisans | Lisans .
Toplam 1.036 | 11 8 489 | 295| 123 | 103 | 7
Bilgi ve iletisim 3 0 0 0 0 2 1 0
Diger hizmet faaliyetleri 32 0 0 19 7 3 3 0
Egitim 21 1 0 4 4 1 10 1
Elciktrlk, gaz, buhar ve iklimlendirme {iretimi ve 6 0 0 2 2 1 1 0
dagitimi
Finans ve sigorta faaliyetleri 3 0 0 1 0 1 1 0
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 0 0 0 0 0 0
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri;
hanehalklar1 tarafindan kendi kullanimlarina yonelik 0 0 0 0 0 0 0 0
olarak ayrim yapilmamig mal ve hizmet iiretim faal.
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 85 0 0 30 35 13 6 1
Imalat 244 0 2 144 64 17 16 1
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 10 0 0 0 6 1 3 0
Insaat 141 6 3 83 | 30 6 12 | 1
K”amu yénetimi ve savunma; zorunlu sosyal 0 0 0 0 0 0 0 0
giivenlik
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 173 1 2 89 39 25 14 3
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 11 0 0 1 5 4 1 0
Madencilik ve tas ocakgilig 21 0 0 15 3 2 1 0
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 28 2 0 0 11 8 7 0
Su temini; kanalizasyon 3 0 0 0 0 3 0 0
Tarim, ormancilik ve balikgilik 5 0 0 2 0 0 3 0
Toptan ve perakende ticaret 184 1 1 66 67 30 19 0
Ulastirma ve depolama 66 0 0 33 22 6 5 0
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin 0 0 0 0 0 0 0 0

faaliyetleri

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2020 yili igerisinde kendi kasit ve kusuru disinda bir nedenle issiz kalip issizlik

sigortasindan yararlananlarin sayis1 1.036°dir. Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore dagilimina bakildiginda, issizlik sigortasindan en fazla 244 kisi imalat sektorii ¢alisanlarinin

yararlandig1 goriilmektedir. Bu grubu, 184 kisi ile toptan ve perakende ticaret ve 173 kisi ile

konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri ¢alisanlari takip etmektedir.

Egitim durumlarma gore bakildiginda ise Iktisadi Faaliyet kollarina gore igsizlik

sigortasindan faydalananlarin %47°si ilkogretim mezunudur.
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Tablo 12: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme

Acik Isler Ise Yerlestirme
Meslekler ) Kamu Ozel
Kamu Ozel
Erkek | Kadmn | Erkek | Kadin
Biiro hizmetlerinde ¢aligsan elemanlar - 202 - - 86 96
Hizmet ve satis elemanlari 9 743 7 2 300 227
Nitelik gerektirmeyen meslekler 15 1.320 14 7 806 160
Nitelikli tarim, ormancilik ve su 3 5
iirtinleri ¢alisanlar1 - 9 - -
Profesyonel meslek mensuplari - 250 - - 84 103
Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar 1 954 1 467 178
Teknisyenler, teknikerler ve yardimci 68 36
profesyonel meslek mensuplari - 177 - -
Tesis ve makine operatorleri ve 399 84
montajcilar - 849 143 -
Y Oneticiler - 12 - - 17 2
Toplam 25 4.516 165 9 2.230 891

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2020 yilinda; mesleklere gore kamu ve Ozel sektorden alinan acgik iglere bakildiginda,
toplam agik islerin biiylik bir cogunlugu oOzel sektore ait oldugu goriilmektedir. Nitelik
gerektirmeyen islerde calisanlarla ilgili agik islerin toplam1 6zel sektor acik is ilanlar1 igerisinde
%29 ile birinci sirada yer aldigi, bunu %21 ile Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlarin izledigi
goriilmektedir.

2020 yil1 mesleklere gore kamu ve 6zel sektor ise yerlestirme oranlara bakildigina ise;
toplam ise yerlestirmelerin bliylik bir ¢ogunlugu o6zel sektdre ait oldugu, 6zel sektorde ise

yerlestirilenlerin ise %31’inin nitelik gerektirmeyen islerde calisanlar oldugu izlenmektedir.
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Tablo 13: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-64
Toplam 65+
Yas Grubu Yas Grubu Yas Grubu Yas Grubu Yas Grubu Yas Grubu Yas Grubu
£ £ IS IS £ S S £ E
sl |2 5|3 2|5 32|85 8 (2|53 (|S 53|25 |3/2|5/8/2/|¢/3/|2
3 X X X X X X X X X
Jlao |2 lelad|eldla|lf|ld ol |d|m|l|[S |G| |2 a2 |T|L|<|a|F
900 |2.395|3.295| 36 | 134|170 | 260 | 597 | 857 | 162 | 578 | 740 | 102 | 328 | 430 | 114 | 257 | 371 | 121 | 241 | 362 | 105 | 257 | 362 | O 3 3

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2020 yil1 igerisinde ISKUR tarafindan 3.295 kisi ise yerlestirilmistir. ise yerlestirilenlerin %73 iiniin erkek oldugu goriilmektedir.

Yas gruplarina gore dagilimina bakildiginda ise yerlesenlerin, %26°s1 20-24 yas aralifinda ve yine %22’si 25-29 yas araliginda oldugu

goriilmektedir.

Toplam ise yerlestirilenler igerisinde ilk sirada yer alan 20-24 yas grubunun %70’ini erkekler olusturmaktadir.
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Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Okur Yazar . Ortadgretim . ) ]
Toplam Okur Yazar Ilkogretim . ) Onlisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora
Olmayan (Lise ve Dengi)
s | x S g |x | E|leg|x | & | g | x S g | x £ s |x | E|lege|lx|E|le|lx|E|le|x|E
AR AR E AR AR R R A AR R A A R AR R AR A A
M L 2 M| S ¥ | W 2 N L 2 oW 2 | W = | W 2 Mo W 2 M| W S
900 {2.395(3.295| 2 4 6 4 | 14 | 18 | 352 |1.078|1.430| 210|871 |1.081| 171|249 | 420|155 (174329 | 5 5110 | 1 0 1

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Egitim durumuna gére inceleme yapildiginda; 2020 yili igerisinde ISKUR tarafindan ise yerlestiren 3.295 kisinin %43 iinii

ilkogretim mezunlarinin olusturdugu, bunlarin %75’Inin de erkek oldugu goriilmektedir.
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Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Toplam
Tarim, Ormancilik ve Bahke¢ihk 7
Tarim, Ormancilik ve Balikgilik 7
Sanayi 1.537
Madencilik ve Tasocakgiligi 150
Imalat 1.377
Elektrik, Gaz, Buhar ve Iklimlendirme Uretimi ve Dagitimi 3
Su Temini, Kanalizasyon, Atik Y&netimi ve lyilestirme Faaliyetleri 7
Insaat 360
Hizmetler 1.391
Bilgi ve Iletisim 17
Diger Hizmet Faaliyetleri ol
Egitim 142
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 15
Gayrimenkul Faaliyetleri 10
Hanehalklarinin isverenler olarak faaliyetleri; hanehalklari tarafindan

kendi kullanimlaria yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretim faaliyetleri 0
Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 234
Insan Saglig ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 92
Kamu Yonetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Giivenlik 0
Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 259
Kiiltiir, Sanat, Eglence, Dinlence ve Spor 7
Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 46
Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara Tasitlarinin ve Motosikletlerin Tamiri 400
Ulastirma ve Depolama 118
Uluslararas Orgiitler ve Temsilciliklerinin Faaliyetleri 0
Toplam 3.295

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.
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2020 yilinda ige yerlestirilenlerin sektorel dagilimina bakildiginda, toplam ise yerlestirilenlerin
%47°sinin sanayi sektoriinde oldugu; sanayi sektoriinde ise %90 ile ilk sirada imalat faaliyetleri kolu
oldugu gorilmiistir.

Sanayi sektoriinii ise %42 ile hizmetler sektorii takip etmektedir.

Tablo 16: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

Acilan Isyeri Sayisi 141

Kapanan Isyeri Sayisi 11

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2020 y1li igerisinde agilan 6zel sektor isyeri sayisi 141; kapanan 6zel sektor isyeri sayisi ise

11 olarak kayitlara gegmistir.
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Tablo 17: ISKUR 11 Miidiirliigiiniin ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oran

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran |Temmuz|Agustos| Eyliill | Ekim | Kasim |Arahk| Toplam

Ise Yerlestirme

Sayisi 623 585 756 568 475 764 737 808 629 580 500 * 7.025
Kurum
Tarafindan ise 390 220 174 71 105 460 182 256 447 357 134 325 | 3.121

Yerlestirme Sayisi

Etki Oram %62,60 | %37,61 (%23,02{%12,50 |%22,11| %60,21 | %24,69 |%31,68|%71,07 | %61,55|%26,80| * [9039,44

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

(*) Isyerlerinin Aralik ay1 cizelgelerini izleyen yilin Ocak ayimnda girmeleri nedeniyle sz konusu aydaki ise yerlestirme sayis1 verilerine ulasilamamustir.

2020 y1l1 ise yerlestirme sayisinin genel toplamina bakildiginda 7.025 kisinin ise girdigi; Kurum tarafindan ise 6zel sektore 3.121
kisinin ise yerlestirildigi gorilmektedir.
[lde Kurum tarafindan gerceklestirilen ise yerlestirmelerin toplamdaki ise yerlestirmelerdeki etki orami %39,44 oldugu

gortilmistiir. Kurumun etki oranimin fazla oldugu aylar sirasiyla; Ocak, Haziran, Eyliil ve EKim aylar1 olarak goriilmektedir.
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3. EGITIM

Tablo 18: Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

R e o Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
Tkogretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya Yiiksekokula kayit olan
Farklar Toplanm
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 Fark (0.0)
"\2 (lelzuniyet Kayit Yii "\;Il i)lzuniyet Kayit Yili
s 3| 2 sls| 2] 2] 8] ¢ sl 5| S sls| 2] s 8| 2|z 8| 2
Q. Q. Q. Q. Q. Q. Q.
g @l 8 Sl ol el 2lm|e S i Slal el Slal| elglal e
2019-2020 | 1.769 | 1.910| 3.679 | 2020-2021 |1.762|1.836 | 3.598 | 7 74 81 [2019-2020 |1.191|1.241|2.432|2020-2021 402 |409| 811 | 789 | 832 |1.621 796 | 906 | 1.702

Kaynak: Veriler {1 Milli Egitim Miidiirliigii’nden alinmistir.

yilinda Ortadgretime kayit yaptirmistir.

2019-2020 egitim-6gretim yilinda ilkdgretimden 3.679 dgrenci mezun olmus ve bunlardan 3.598°1 2020-2021 egitim-6gretim

2019-2020 egitim-6gretim yilinda Ortadgretim kurumundan mezun olan 2.432 6grenciden ancak 811°i bir Yiiksekogretim

kurumuna kayit yaptirmistir. Ortadgretimden mezun olan Ogrencilerin ancak %33’ii bir Universite veya Yiiksekokula kayit

yaptirmistir.
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Tablo 19: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Karabiik Universitesi Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayist "Olan
Ogrenci
Program Adi Sayisi
2017 - 2018 2018 - 2019 2019 - 2020 2020 - 2021
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU - Adalet 38 48 37 56 19 61 27 21
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU - Adalet (II) 59 49 28 36 30 54 15 26
DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI - Dis Hekimligi 0 0 0 0 0 0 17 20
EDEBIYAT FAKULTESI - Arkeoloji 12 8 10 15 5 8 15 5
EDEBIYAT FAKULTESI - Cografya 32 38 64 53 36 40 15 10
EDEBIYAT FAKULTESI - Cografya (II) 44 27 48 48 44 38 10 3
EDEBIYAT FAKULTESI - Cografya (Uzaktan Ogretim) 8 2 1 0 1 1 0 0
EDEBIYAT FAKULTESI - Felsefe 17 61 18 80 13 51 7 5
EDEBIYAT FAKULTESI - Felsefe (11) 8 39 22 56 22 46 0 0
EDEBIYAT FAKULTESI - ingiliz Dili ve Edebiyat: 14 38 19 54 24 73 31 26
EDEBIYAT FAKULTESI - Ingiliz Dili ve Edebiyat: (II) 16 50 21 50 30 65 15 13
EDEBIYAT FAKULTESI - ingiliz Dili ve Edebiyat1 (Uzaktan
Ogretim) 6 14 3 11 1 4 0 0
EDEBIYAT FAKULTESI - Sanat Tarihi 11 22 26 33 15 27 14 8
EDEBIYAT FAKULTESI - Sanat Tarihi (I1) 9 10 15 23 24 20 13 6
EDEBIYAT FAKULTESI - Sosyoloji 8 69 18 90 11 60 13 22
EDEBIYAT FAKULTESI - Sosyoloji (11) 14 52 16 69 9 54 1 8
EDEBIYAT FAKULTESI - Sosyoloji (Uzaktan Ogretim) 1 3 0 1 1 0 0 0
EDEBIYAT FAKULTESI - Tarih 38 59 32 57 21 50 16 11
EDEBIYAT FAKULTESI - Tarih (I1) 21 22 38 41 31 31 7 5
EDEBIYAT FAKULTESI - Tarih (Uzaktan Ogretim) 12 10 4 4 0 4 0 0
EDEBIYAT FAKULTESI - Tiirk Dili ve Edebiyat: 17 55 27 87 20 69 6 20
EDEBIYAT FAKULTESI - Tiirk Dili ve Edebiyat: (IT) 17 41 23 78 20 61 2 19
EDEBIYAT FAKULTESI - Tiirk Dili ve Edebiyat1 (Uzaktan 4 5 0 1 0 0 0 0
Ogretim)
EFLANI MESLEK YUKSEKOKULU - Ascihik 0 0 0 0 11 16 4 13
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EFLANI MESLEK YUKSEKOKULU - Gida Kalite Kontrolii ve

Analizi 0 0 0 0 0 0 2 12
EFLANI MESLEK YUKSEKOKULU - is Saghg ve Giivenligi 40 6 23 10 16 9 6 7
_Il_iilééll’(;jﬁ?R MESLEK YUKSEKOKULU - Bilgi Giivenligi 6 8 4 3 7 5 0 0
iiﬁ;iﬁgﬁlﬁ)MESLEK YUKSEKOKULU - Bilgi Giivenligi 2 0 3 0 1 1 0 0
_Il_EeiI;(I)II)(:J\éIAR MESLEK YUKSEKOKULU - Bilisim Giivenligi 0 0 0 0 0 0 4 3
ngsﬁlgﬁjAR MESLEK YUKSEKOKULU - Elektromekanik 20 0 12 0 1 0 0 0
éaﬁs‘gl;gizAR MESLEK YUKSEKOKULU - Is Saghg ve 29 15 25 13 23 15 9 17
Cl}ausiil:glzal)z MESLEK YUKSEKOKULU - Is Saghg ve 32 16 19 1 20 9 17 5
(l}EiisleLl;gizgng%ESLEK YUKSEKOKULU - Is Saghg1 ve 21 6 8 ) 9 1 13 9
I](EOSrIjE;\ZAR MESLEK YUKSEKOKULU - Ozel Giivenlik ve 32 21 29 10 30 22 26 18
ESrE:ﬁ%SR MESLEK YUKSEKOKULU - Ozel Giivenlik ve 23 9 12 9 20 4 17 10
Rayh Sistemler Flekiik ve Flektronik o Jofo oo ofo9]1
Rayh Sistmler lekirik ve Elektronik (0) o Jofo o] o of]|1
Rayl Sistemier Elektrk ve Elekronik Teknoljisi 38 [ 1[3 | 1|2 0|0 0
Rayh Sistmer Flekirik ve Elektonik Teknoljsi (1 430|160 15|00 0
ﬁ:ﬁgﬁﬂizg}{ MESLEK YUKSEKOKULU - Rayli Sistemler 0 0 0 0 0 0 1 1
Rayh Ssemler Makinistigi (10) o lo| o oo o151
I\ﬁig};ﬁtliz?]{ MESLEK YUKSEKOKULU - Rayli Sistemler 56 3 32 3 44 3 0 0
'\ljllill((iéli’s/\tliZkA([I{I)MESLEK YUKSEKOKULU - Rayl Sistemler 37 2 34 1 28 0 0 0
&EELE;EE\;LERI ENSTITUSU - Doktora - Bilgisayar 8 0 4 1 0 0 0 0
ﬁi}l:lefdlilgﬁ\giLERl ENSTITUSU - Doktora - Elektrik Elektronik 8 0 4 0 0 0 0 0
&ﬁ?@féﬁﬁgfgf{lj ;ENSTITUSU - Doktora - Endiistri 0 0 0 0 1 0 0 0
l\ljllfﬂtlefdlii}]i\giLEm ENSTITUSU - Doktora - Enerji Sistemleri 3 2 5 0 1 0 0 0
FEN BILIMLERI ENSTITUSU - Doktora - imalat Miihendisligi 2 0 9 1 1 0 0 0
FEN BILIMLERI ENSTITUSU - Doktora - Makine Egitimi 0 1 2 0 0 0 0 0
FEN BILIMLERI ENSTITUSU - Doktora - Makine Miihendisligi 8 1 11 0 2 0 0 0
Mealui ve Malseme Mihendisigi 1 1|1 oo |00 o0
FEN BILIMLERI ENSTITUSU - Doktora - Mimarlik 1 0 0 0 0 0 0 0
;fg:::}lﬂl}:%;&rlnliiNSTlTUSU - Doktora - Mobilya ve 1 1 1 0 0 0 0 0
&]i?efgig\giLERl ENSTITUSU - Doktora - Orman Endiistri 0 0 1 0 0 0 0 0
FEN BILIMLERI ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Bilgisayar 5 3 6 5 0 0 0 0

Miihendisligi
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FEN BILIMLERI ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Bilgisayar Miihendisligi -(U.E.) 0 0 2 0 1 0 0 0
e o 1 o [1]2]2]ofofo]o
ﬁﬁiﬂﬁ?gﬁwm ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Cevre 3 1 0 1 1 0 0 0
o [2] 6 Jafofofo]o
e s (11 f1]afo]o]o
0 4| s2]3fo]o]o
FEN BILIMLERI ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Fizik 2 1 1 1 0 0 0 0
l\iﬁifjiﬁ\gdiwm ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - imalat 14 5 15 3 8 0 0 0
l\ljliye I]?dIiI;}]i\é[iLERI ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Insaat 0 0 5 1 0 0 0 0
FEN BILIMLERI ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Kimya 6 5 3 2 0 2 0 0
l\ljliye I]?dIiI;}]i\giLERI ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Makine 15 0 27 6 9 5 0 0
FEN BILIMLERI ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Matematik 0 1 2 7 0 0 0 0
&EhNe EjiI;E\é[iLERi ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Mekatronik 3 0 5 0 1 0 0 0
FEN BILIMLERI ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Metal Egitimi 0 0 1 0 0 0 0 0
el Fns- s [1lefz[2[1]o]0
FEN BILIMLERI ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Mimarlik 3 4 3 7 2 0 0 0
ﬁigeféil;ﬁ\gimm ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Polimer 1 1 2 1 0 0 0 0
FEN FAKULTESI - Fizik 0 0 0 1 0 0 0 1
FEN FAKULTESI - Kimya 0 0 0 0 3 5 3 5
FEN FAKULTESI - Kimya (11) 5 2 0 0 0 0 0 0
FEN FAKULTESI - Matematik 7 15 16 6 12 14 6 5
FEN FAKULTES] - Matematik (11) 2 0 3 0 1 0 0
Y DI S v SFOR o [0 ool ofo]z]s
P ommeniss | 73 | 97| 38 |21 30 | 21| 28 | 14
A DN S v SO AR EIRERERE.
B " 2 [s e |w[x[3]2]o
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI - iktisat 52 83 44 67 45 47 62 6
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IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI - iktisat (II) 26 44 45 38 52 33 0 0
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI - isletme 42 56 47 64 22 19 0 0
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI - isletme (IT) 34 32 53 37 34 9 0 0
(I[JKZ—{;}(St;?lD'OI ;;igARI BILIMLER FAKULTESI - isletme 8 5 1 1 0 0 0 0
2 [a] e [50[ 50 [a0]w] s
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI - Sosyal Hizmet 30 56 39 87 22 60 12 15
ﬁgiilzmi VE IDARI BILIMLER FAKULTESI - Uluslararasi 27 54 36 64 37 49 42 21
132131112?(]1)11) VE IDARI BILIMLER FAKULTESI - Uluslararasi 34 27 46 52 39 42 20 11
oA B MLER FAKLTEST o [0 o o] oo
T o L e AP 2 {82 ]3]o[o]o]o
ILAHIYAT FAKULTESI - ilahiyat 19 60 57 136 | 59 92 34 38
ILAHIYAT FAKULTESI - ilahiyat (II) 25 51 59 98 50 57 14 27
I%?gl;g:n? EiAé%ﬁiE\iI /-\hlak Bilgisi Ogretmenligi 19 45 3 2 3 0 0 0
I{toAgll-'IeI:n? B;Aéill{uL:ﬁEvseIAhlak Bilgisi Ogretmenligi In 12 28 8 3 2 0 0 0
ISLETME FAKULTESI - Aktiierya Bilimleri 0 0 0 0 0 0 14 8
ISLETME FAKULTESI - Aktiierya ve Risk Yonetimi 5 12 22 33 16 32 1 0
ISLETME FAKULTESI - Finans ve Bankacilik 0 0 0 0 0 0 10 15
ISLETME FAKULTESI - Girisimcilik 7 6 20 41 24 30 0 0
ISLETME FAKULTESI - Girisimcilik (IT) 3 1 13 10 30 11 0 0
ISLETME FAKULTESI - Halkla iliskiler ve Tanitim 0 0 9 12 18 35 15 18
ISLETME FAKULTESI - Halkla iliskiler ve Tanitim (II) 0 0 0 0 0 0 15 6
ISLETME FAKULTESI - isletme 40 60 42 87 36 52 63 25
ISLETME FAKULTESI - isletme (II) 44 25 63 35 52 19 0 0
ISLETME FAKULTESI - Uluslararas: fsletmecilik 8 21 27 43 25 38 0 0
ISLETME FAKULTESI - Uluslararas: isletmecilik (II) 17 21 25 26 33 31 0 0
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU - Doktora - Anatomi 0 0 0 0 0 0 1 1
]\];[{IS;::I%?SUIISEITU EGITIM ENSTITUSU - Doktora - Bilgisayar 0 0 0 0 3 0 53 14
hﬁﬁ/:i?hsgru EGITIM ENSTITUSU - Doktora - Biyomedikal 0 0 0 0 0 0 4 2
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU - Doktora - Cografya 0 0 0 0 1 0 6 1
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LISANSUSTU EGITIiM ENSTITUSU - Doktora - Cocuk

Gelisimi ve Egitimi 0 0 0 0 0 0 2 4
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora -

Elektrik Elektronik Miihendisligi 0 0 0 0 5 0 11 1
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora -

Endiistri Mithendisligi(SAU) 0 0 0 0 0 0 2 1
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora -

Endiistriyel Tasarim Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 1 1
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora -

Enerji Sistemleri Miihendisligi 0 0 0 0 2 2 6 2
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora -

Finans ve Katilim Bankaciligt 0 0 0 0 0 0 5 1
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU - Doktora - Fizik 0 0 0 0 0 0 2 1
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora - iktisat 0 0 0 0 0 0 9 0
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora - imalat

Miihendisligi 0 0 0 0 1 0 2 0
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora - Ingiliz Dili ve

Edebiyatl 0 0 0 0 0 0 7 9
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora - ingaat

Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 3 0
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora - Isletme 0 0 0 0 14 1 9 7
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU - Doktora - Kimya 0 0 0 0 1 0 2 0
LiISANSUSTU EGITIM ENSTIiTUSU - Doktora - Makine

Miihendisligi 0 0 0 0 7 0 18 1
LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU - Doktora - Matematik 0 0 0 0 0 0 1 0
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora - Mekatronik

Mithendisligi 0 0 0 0 0 0 2 0
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora -

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 0 0 1 0 4 0 3 1
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora - Mimarlik 0 0 0 0 0 0 1 1
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora -

Orman Endiistri Miihendisligi 0 0 0 0 1 0 0 0
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora - Orman

Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 2 2
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora - Tarih 0 0 0 0 2 1 3 0
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Doktora - Temel islam 0 0 0 0 0 0 27 3
Bilimleri

LISANSUSTU EGITIiM ENSTITUSU - Perfiizyon 0 0 0 0 2 1 0 0
LISANSUSTU EGITIiM ENSTITUSU - Perfiizyon(Tezsiz) 0 0 0 0 6 1 0 0
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Aktiierya ve Risk Yonetimi 0 0 0 0 0 1 8 S
k;:glr:isusw EGITIiM ENSTIiTUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 1 3 2 0
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 0 0 3 3
Arkeoloji

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Atik Yonetimi (Disiplinlerarast) 0 0 0 0 0 0 2 1
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 0 0 17 4
Beden Egitimi ve Spor

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 2 5 21 5
Bilgisayar Miihendisligi

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 0 0 23 4

Bilgisayar Miihendisligi (Ingilizce)
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LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Bilgisayar Miihendisligi -(U.E.) (Tezsiz) 0 0 0 0 5 1 17 1

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Biyoinformatik (Disiplinlerarasi) 0 0 0 0 0 0 2 1

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Biyomedikal Miihendisligi 0 0 0 0 2 1 25 12

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Bolge Caligmalari (Disiplinlerarast) 0 0 0 0 1 0 7 9

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Coprafiya 0 0 0 0 5 4 9 5

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Cevre

Miihendisligi 0 0 0 0 1 0 9 6

LISANSUS_TU EGI”I:M ]_ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 1 7 1 10

Cocuk Gelisimi ve Egitimi

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Dogal Kaynaklarin Siirdiiriilebilir Yonetimi ve Planlamasi 0 0 0 0 1 0 1 0

(Disiplinlerarasi)

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Ebelik 0 0 0 0 0 0 0 8

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Egitim

Yonetimi 0 0 0 0 2 3 6 7

L}SANSEJSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 3 2 0 0

Egitim Yonetimi (Tezsiz)

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Elektrik Elektronik Miithendisligi 0 0 0 0 3 1 10 3

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 1 0 7 1

Elektrik Elektronik Mithendisligi (ingilizce)

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Endiistri Mithendisligi 0 0 0 0 0 0 12 7

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Endiistri Mithendisligi(SAU) 0 0 0 0 3 1 0 0

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Endiistriyel Tasarim Miihendisligi 0 0 0 0 1 0 2 1

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Enerji Sistemleri Mithendisligi 0 0 0 0 7 0 15 3

EL:SANVSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 0 0 5 10
ik Degerler (Disiplinlerarast)

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Finans ve Katilim Bankaciligi 0 0 0 0 0 0 25 8

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 0 0 0 0 0 0 2 2

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar 0 0 0 0 0 0 4 7

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Gida Toksikolojisi (Disiplinlerarast) 0 0 0 0 0 0 3 6

L_ISANSPST U EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 1 0 7 2

Girigsimeilik

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Girigimcilik (U.E.) (Tezsiz) 0 0 0 0 22 12 19 21

LIVSAVNSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Halk 0 0 0 0 0 1 1 3

Saglig

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Hemgirelik Bilimi 0 0 0 0 3 8 3 22

LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Iktisat 0 0 0 0 3 2 11 2

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Iktisat(BEU) 0 0 0 0 1 1 0 0

LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

iletisim (Disiplinleraras1) 0 0 0 0 0 0 11 6

_LISANSEJSTUl E('}ITLM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 12 2 6 1

Imalat Miihendisligi

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 1 2 29 18

Ingiliz Dili ve Edebiyati

27



LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Ingaat Miihendisligi 0 0 0 0 3 5 9 2
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Isletme 0 0 0 0 9 10 10 7
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Isletme

(BEU) 0 0 0 0 1 0 0 0
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Isletme

ingilizce 0 0 0 0 0 0 6 3
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Isletme (U.E.) (Tezsiz) 0 0 0 0 21 10 20 12
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Kamu

Yénetimi 0 0 0 0 7 3 8 9
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Kamu Yonetimi (U.E.) (Tezsiz) 0 0 0 0 28 13 28 10
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Kamu Yénetimi(SAU) 0 0 0 0 3 0 0 0
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Kimya 0 0 0 0 1 5 4 1
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 0 0 5 1
Kiilttirel Miras ve Miras Alan Yonetimi (Disiplinlerarast)

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Makine Mithendisligi 0 0 0 0 15 2 28 6
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Makine Mithendisligi (ingilizce) 0 0 0 0 1 0 32 4
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Matematik 0 0 0 0 0 1 > 3
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Mekatronik Miithendisligi 0 0 0 0 3 0 15 0
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Metalurji ve Malzeme Mithendisligi 0 0 0 0 5 4 14 5
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 0 0 9 3
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi (Ingilizce)

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Mimarlik 0 0 0 0 2 3 12 5
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Orman Endiistri Mithendisligi 0 0 0 0 0 0 2 2
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Orman Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 6 1
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Resim 0 0 0 0 0 0 6 5
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Saglik Kuruluslar1 Yoneticiligi (U.E) (Tezsiz) 0 0 0 0 34 59 14 24
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Sanat

Tarihi 0 0 0 0 4 1 2 2
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Sosyal

Hizmet 0 0 0 0 0 0 4 5
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 0 0 3 8
Sosyoloji

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Sosyoloji(SAU) 0 0 0 0 0 2 0 0
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Tarih 0 0 0 0 4 3 9 7
LISANSUSTU EGITM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 5 6 47 11
Temel Islam Bilimleri

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Temel islam Bilimleri (SAU) 0 0 0 0 4 1 0 0
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Tibbi

Biyokimya 0 0 0 0 0 0 2 1
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Tibbi

Mikrobiyoloji 0 0 0 0 0 0 1 3
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Turizm 0 0 0 0 4 5 9 4

Isletmeciligi
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LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -

Tiirk Dili ve Edebiyati 0 0 0 0 6 5 9 15
fﬁfsﬁlffri?ﬁﬁ k]?lfrITIM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 0 0 39 20
;;S:Agjg%ﬁ}}(ggg;lM ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 0 0 0 0 0 3 0 0
MIMARLIK FAKULTESI - Mimarlik 0 0 0 0 0 0 51 37
MUHENDISLIK FAKULTESI - Bilgisayar Mithendisligi 54 44 41 29 56 25 88 11
MUHENDISLIK FAKULTESI - Bilgisayar Miihendisligi - (U.E) 35 13 22 5 17 2 1 0
MUHENDISLIK FAKULTESI - Bilgisayar Miihendisligi (II) 78 24 32 20 39 25 58 6
(I;l/llglgil:)DiSLiK FAKULTESI - Bilgisayar Miihendisligi 61 o5 47 23 46 35 77 15
(%EEEJZ)D(I[?)LIK FAKULTESI - Bilgisayar Miithendisligi 60 24 45 18 22 12 0 1
MUHENDISLIK FAKULTESI - Biyomedikal Miihendisligi 18 35 26 40 30 36 32 20
MUHENDISLIK FAKULTESI - Cevre Mithendisligi 30 35 41 32 26 23 6 1
%ﬁ;ﬁﬁﬁ;ul{ FAKULTESI - Elektrik - Elektronik 91 18 58 14 42 16 58 8
1\1}4&}{5511\151355111)( FAKULTESI - Elektrik - Elektronik 84 19 52 19 71 10 34 0
hl}duUhi]ZIl\i]l?;IaInI;I;/;clgjLTESI - Elektrik Elektronik 76 18 52 16 58 11 64 9
mﬁﬁﬁgﬁiﬁ%ﬁs} - Elektrik Elektronik 60 12 48 16 42 5 0 0
MUHENDISLIK FAKULTESI - Endiistri Miihendisligi 38 65 44 90 30 48 48 6
MUHENDISLIK FAKULTESI - Endiistri Miihendisligi (IT) 66 63 35 59 58 36 10 5
MUHENDISLIK FAKULTESI - Endiistri Miihendisligi (U.E) 61 24 24 3 9 1 0 0
MUHENDISLIK FAKULTESI - ingaat Miithendisligi 61 11 81 26 69 18 66 13
MUHENDISLIK FAKULTESI - insaat Miihendisligi (IT) 54 10 80 16 73 15 22 3
MUHENDISLIK FAKULTESI - Makine Miihendisligi 93 16 80 13 79 5 50 3
MUHENDISLIK FAKULTES] - Makine Miihendisligi (IT) 91 10 74 20 81 5 24 3
(%gllﬂilfclz)l)isLiK FAKULTESI - Makine Miihendisligi 79 16 63 9 58 4 68 2
(ﬁgﬁgg)])(ﬁ}ﬂ( FAKULTESI - Makine Miihendisligi 67 8 60 8 40 10 0 0
MUHENDISLIK FAKULTESI - Mekatronik Miihendisligi 115 6 69 11 61 8 54 5
MUHENDISLIK FAKULTESI - Mekatronik Miihendisligi (II) 98 12 66 8 53 9 0 0
&Aﬁggi\illai;m( FAKULTESI - Metalurji ve Malzeme 74 18 79 18 68 23 3 0
Ab/flu[ﬁg%iﬁg%#){ FAKULTESI - Metalurji ve Malzeme 88 17 70 14 42 6 0 0
h]){dﬁg;%iﬁ;hg(g;?i;}LTESl - Metalurji ve Malzeme 35 13 50 12 33 10 11 2
MUHENDISLIK FAKULTESI - Otomotiv Miihendisligi 65 10 61 3 58 3 27 2
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MUHENDISLIK FAKULTESI - Otomotiv Miihendisligi (II) 82 6 59 0 58 3 0 0
MUHENDISLIK FAKULTESI - Rayl Sistemler Miihendisligi 62 9 83 20 49 9 9 1
(ll\i[)UHENDISLIK FAKULTESI - Raylh Sistemler Mithendisligi 80 7 64 9 53 2 0 0
1MI.,THENDISLIK FAKULTESI - Raylh Sistemler Mithendisligi 42 12 46 6 37 3 3 0
ngilizce
MUHENDISLIK FAKULTESI - Rayh Sistemler Miihendisligi
ingilizce (1) 27 7 34 8 20 3 0 0
MUHENDISLIK FAKULTESI - Tip Mithendisligi 14 20 10 18 17 18 10 6
MUHENDISLIK FAKULTESI - Tip Mithendisligi (IT) 10 11 9 25 8 7 0 0
MUHENDISLIK FAKULTESI - Tip Miihendisligi (ingilizce) 0 0 9 17 6 5 0 0
MUHENDISLIK FAKULTESI - Ulastirma Miihendisligi 17 12 30 15 48 18 0 0
ORMAN FAKULTESI - Orman Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 8 3
SAFRANBOLU FETHi TOKER GUZEL SANATLAR VE
TASARIM FAKULTESI -Endiistri Uriinleri Tasarim1 20 25 34 34 22 42 1 0
SAFRANBOLU FETHi TOKER GUZEL SANATLAR VE
TASARIM FAKULTESI -Endiistriyel Tasarim 0 0 0 0 0 0 14 14
SAFRANBOLU FETHi TOKER GUZEL SANATLAR VE
TASARIM FAKULTESI - 0 0 0 0 0 0 11 23
Grafik Tasarimi
SAFRANBOLU FETHi TOKER GUZEL SANATLAR VE
TASARIM FAKULTESI -Mimarlik 30 52 37 56 27 27 0 0
SAFRANBOLU FETHi TOKER GUZEL SANATLAR VE
TASARIM FAKULTESI -Miizik S 13 11 21 10 10 14 14
SAFRANBOLU FETHi TOKER GUZEL SANATLAR VE
TASARIM FAKULTESI -Resim 3 11 9 22 4 9 6 18
SAFRANBOLU FETHI TOKER GUZEL SANATLAR VE 3 2 13 ) 8 2 8 )
TASARIM FAKULTESI -Tiirk Halk Miizigi Anasanat Dal
SAFRANBOLU FETHI TOKER GUZEL SANATLAR VE 2 0 7 0 4 5 8 3
TASARIM FAKULTESI -Tiirk Sanat Miizigi Ana Sanat Dah
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Bilgisayar
Teknolojisi 28 10 39 10 29 10 14 7
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Bilgisayar
Teknolojisi (I1) 29 5 24 4 8 2 0 0
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Cocuk Geligimi 0 59 1 61 2 64 1 25
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Cocuk Gelisimi
an 0 45 1 67 2 61 1 21
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Cocuk Geligimi
(Uzaktan Ogretim) 0 44 0 46 0 72 2 51
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Geleneksel El
Sanatlar 1 20 1 29 1 17 0 8
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Geleneksel El
Sanatlar1 (IT) 0 0 0 1 0 0 0 0
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Giyim Uretim
Teknolojisi 1 23 1 15 0 5 0 0
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - i¢ Mekan
Tasarims 7 17 24 19 28 27 16 13
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - i¢ Mekan
Tasarimi (1) 18 18 24 17 21 17 7 11
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - isletme
Yonetimi 6 12 8 14 8 15 13 12
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - isletme
Yonetimi (II) 6 14 6 6 5 8 0 0
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Mimari 17 17 9 9 13 16 9 16

Restorasyon
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SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Mimari

Restorasyon (I1) 17 23 16 10 11 9 9 17
Sg(ilrza/:%ﬁow MESLEK YUKSEKOKULU - Mobilya ve 7 0 8 1 7 1 0 0
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Moda Tasarimi 0 0 0 0 0 0 4 12
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Muhasebe 0 1 0 0 0 0 0 0
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Muhasebe (I1) 0 1 0 0 0 1 0 0
33;?&1\;}38;3 ;\r/{ESLEK YUKSEKOKULU - Muhasebe ve 15 26 12 17 17 18 18 22
53?{?25855 ;\r/{%sDLEK YUKSEKOKULU - Muhasebe ve 1 0 0 1 0 0 0 0
E&?}gﬁf&; ;\ﬁlsng YUKSEKOKULU - Radyo ve 33 33 o5 17 21 15 17 14
ng;l}z/;?f}())rﬁgr ;\I/Illlilshlél;ll((n';(UKSEKOKULU - Radyo ve 30 20 27 14 24 10 17 10
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Restorasyon (11) 1 0 0 0 0 0 0 0
_?é?(lgéilg}li\i?OLU MESLEK YUKSEKOKULU - Tekstil 0 0 0 0 1 0 0 0
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Turist Rehberligi 0 0 0 0 0 0 13 7
:ﬁg};g/zfr?uow MESLEK YUKSEKOKULU - Turizm 7 3 5 3 0 1 0 0
:ﬁﬂ;@lgﬁ&ﬁj MESLEK YUKSEKOKULU - Turizm 5 2 3 3 3 0 0 0
ngilzrﬁglilcl)}u MESLEK YUKSEKOKULU - Turizm 0 1 0 0 0 0 0 0
1§£$éﬁgiow MESLEK YUKSEKOKULU - Turizm ve Otel 10 14 10 8 20 12 14 10
Izl/:tl:nfie/;lﬁgl(zﬁij MESLEK YUKSEKOKULU - Turizm ve Otel 8 6 6 3 11 3 11 2
tigﬁﬁﬁigﬁeﬂﬁ&w YUKSEKOKULU - Uygulamali 0 0 0 0 0 0 32 26
tié}iﬁﬁ&ﬁexﬁ%l{ YUKSEKOKULU - Uygulamali 0 0 0 0 0 0 12 13
lﬁgﬁﬁ@ggﬁ HI\I/IIiShII(EK YUKSEKOKULU - Uygulamali 10 29 3 9 10 39 1 0
Iigiﬁliggtg nl\r/llilsli]f(E(ll(I)YUKSEKOKULU - Uygulamali 11 16 5 14 6 31 0 2
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Yash Bakimi 9 10 0 0 0 0 0 0
SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU - Yagh Bakimi (II) 1 5 1 1 0 1 0 0
Ssaﬁ:tlfaﬁNBOLU TURIZM FAKULTESI - Gastronomi ve Mutfak 0 0 0 0 0 0 12 10
SAFRANBOLU TURIZM FAKULTESI - Turizm isletmeciligi 24 18 21 38 48 30 37 6
(?I/)\FRANBOLU TURIZM FAKULTESI - Turizm Isletmeciligi 15 8 23 15 a1 15 0 0
SAFRANBOLU TURIZM FAKULTESI - Turizm Rehberligi 0 0 0 0 0 0 5 10
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU - Anatomi 0 0 1 2 0 0 0 0
SAGLIK BIiLIMLERI ENSTITUSU - Perfiizyon 0 0 1 0 1 0 0 0
SAGLIK BIiLIMLERI ENSTITUSU - Perfiizyon(Tezsiz) 4 4 1 0 0 0 0 0
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SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Cocuk

Gelisimi ve Egitimi 3 6 1 9 1 3 0 0
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Ebelik 0 9 0 14 0 6 0 0
Iiilill;lelﬁ Eélﬁliﬁ?ERl ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 5 14 0 10 1 > 0 0
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI - Cocuk Gelisimi 0 0 0 0 0 2 9 75
SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI - Ebelik 0 0 0 0 0 1 3 39
Sgggﬂilt(a?;;#MLERl FAKULTESI - Fizyoterapi ve 0 0 0 0 2 3 51 38
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI - Hemsirelik 0 0 0 0 0 0 33 50
Si/;g};gli(ngZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU - Ag1z ve 17 43 16 50 15 36 18 11
S;:(;};glll(g?(ig)l\/IETLERi MESLEK YUKSEKOKULU - Agiz ve 18 40 o5 32 23 34 7 5
:ﬁgbﬁh}:ﬁezm:ntﬁ;} MESLEK YUKSEKOKULU - 0 0 0 0 8 19 5 8
gglc;l%nlf( HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU - Cocuk 1 21 1 3 0 ) 0 0
':Sig/(;}){;IrI:p}i{iZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU - 10 29 14 46 13 40 9 22
FSi?yGO{éIrI;pIi—I(Iﬁ;\/IETLERT MESLEK YUKSEKOKULU - 18 31 13 38 16 a1 4 14
EQIG;‘;EI};}ZMETLEM MESLEK YUKSEKOKULU - ilk ve 38 36 39 34 20 2 3 e
:glc}gﬁliiﬁl;;[mwm MESLEK YUKSEKOKULU - {lk ve 40 33 42 a4 36 29 5 7
OSSS)I;;I]("ETZMETLERT MESLEK YUKSEKOKULU - 0 0 0 0 7 12 1 13
gr/?cﬁntéﬁ( I;igmh/IZE\};LgIE;ZMESLEK YUKSEKOKULU - 0 0 0 0 1 16 9 g
sgglr;llghl—gllZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU - Otopsi 0 0 0 0 1 16 1 3
szrﬁ}rlﬂll;?sllzelt\fnizifu MESLEK YUKSEKOKULU - Saglik 2 66 9 39 10 39 7 16
gfrﬁirﬁllilﬁlslilt\fnzzifu( ygiLEK YUKSEKOKULU - Saglik 7 20 0 5 1 3 0 0
lfl?rﬁ}rlﬁll§1li{sllze:lt\fnigl~i§?(lli\)dESLEK YUKSEKOKULU - Saglik 28 6 13 25 3 1 3 10
Sﬁ(ﬁ;ﬁﬁﬁﬁgggﬁi wNiﬁELEK YUKSEKOKULU - Tibbi 12 49 10 60 99 48 3 1
Tiob Diimantasyon ve Sekreteri (1) - 19 (36| 16 |43 | 19 (48| 9 | 1
LsézoGrI;tli ;%é\ﬁﬁn{t}?im MESLEK YUKSEKOKULU - Tibbi 11 a1 5 18 93 74 16 33
I_S;?)(()T’I;tlllj(\/ ;I%:ﬁﬂﬁm I])\/[ESLEK YUKSEKOKULU - Tibbi 11 31 16 34 17 53 1 8
Tsﬁqgﬁli ;{gxggm MESLEK YUKSEKOKULU - Tibbi 9 19 8 29 19 7 10 13
nglctillili ‘:Iplazgrgnfgll) MESLEK YUKSEKOKULU - Tibbi 9 14 14 10 10 18 8 .
Sﬁ(ﬁm HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU - Yasl 8 19 9 30 5 36 5 1
gﬁfnl:llg];{HMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU - Yash 9 43 9 28 6 29 4 12
SAGLIK YUKSEKOKULU - Cocuk Gelisimi 8 116 | 17 | 121 5 86 0 0
SAGLIK YUKSEKOKULU - Cocuk Gelisimi (II) 9 118 | 10 | 107 | 11 57 0 0
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SAGLIK YUKSEKOKULU - Ebelik 0 63 0 127 0 88 0 0
SAGLIK YUKSEKOKULU - Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 46 71 69 72 53 72 0 0
SAGLIK YUKSEKOKULU - Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (11) 59 65 70 60 31 30 0 0
SAGLIK YUKSEKOKULU - Hemsirelik 29 61 33 80 21 46 0 0
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU - Doktora - Cografya 0 2 1 0 0 0 0 0
SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU - Doktora - isletme 3 1 10 4 1 0 0 0
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU - Doktora - Tarih 0 0 5 2 0 0 0 0
Vs;oRsi;(A%lrslitLi%LER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Aktiierya 0 0 1 1 0 0 0 0
SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Cografya 4 1 9 5 3 6 0 0
gglseﬁﬁlL BILIMLER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Egitim 0 0 0 3 0 2 0 0
gﬁ?&ﬁﬁﬂ?%g?sﬁ ZESIi\STITUSU - Yiiksek Lisans - 14 5 13 7 0 0 0 0
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - iktisat 0 0 3 4 0 0 0 0
igssa\t((g; [_IJS)ILIMLER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 3 3 1 5 1 1 0 0
Sicl)isvzzgﬁeBbilzaALER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - ingiliz 2 3 2 6 0 0 0 0
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - fsletme 30 9 14 19 7 6 0 0
({]SS(E%\)(AL BILIMLER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Isletme 1 0 0 3 1 0 0 0
sglsem} BILIMLER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Kamu 2 0 6 2 2 1 0 0
ggliztﬁ?(g%.l;\%g;gNSTITUSU - Yiiksek Lisans - Kamu 26 4 39 9 0 0 0 0
sglsemi SBA{{BI)MLER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Kamu 2 2 2 2 1 0 0 0
o [ s |2 |s[o[ofo]o
Ts;?ii?(AL BILIMLER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Sanat 0 0 2 3 0 ) 0 0
Ss:zs;gi SBAI{BI)MLER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - 1 0 5 4 0 2 0 0
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Tarih 7 5 12 9 2 5 0 0
iggiYBAill; n?li];iIMLER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Temel 0 0 2 3 1 0 0 0
1;(;;\;/?1% ﬁiﬁ%lﬁ ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Temel 3 5 6 2 3 1 0 0
Izggn:glﬂ ;ILIMLER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Turizm 4 6 9 5 0 1 0 0
Asrczssl\;/zﬁti%l%iazi ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Uluslar 8 4 2 8 4 1 0 0
58:;2:;5&%&2 :(TJ\I)STITUSU - Yiiksek Lisans - 5 1 1 0 0 1 0 0
ggs(;{:[!})BILIMLER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans - Yeni Tiirk 5 4 7 5 1 2 0 0
(%(.)ES;(GI;Z]Z:ZISIMLER ENSTITUSU - Yiiksek Lisans -Isletme 19 5 29 9 0 0 0 0
TEKNIK EGITIM FAKULTESI - D6kiim Ogretmenligi 1 0 0 0 0 0 0 0
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TEKNIK EGITIM FAKULTEST - Metal Ogretmenligi 2 0 0 0 0 0 0 0
TEKNIK EGITIM FAKULTESI - Mobilya ve Dekorasyon

Ogretmenligi 1 0 0 0 0 0 0 0
TEKNIK EGITIM FAKULTESI - Talasli Uretim Ogretmenligi 0 0 1 0 0 0 0 0
TEKNIK EGITIM FAKULTESI - Tasarim ve Konstriiksiyon

Ogretmenligi 7 1 3 0 2 1 0 0
TEKNIK EGITIM FAKULTESI - Tesisat Ogretmenligi 0 0 1 0 0 0 0 0
TEKNOLOJI FAKULTESI - Endiistriyel Tasarim Miihendisligi 18 18 13 27 14 30 1 1
TEKNOLOJI FAKULTESI - Endiistriyel Tasarim Miihendisligi

(MTOK) 19 1 9 1 13 3 0 0
TEKNOLOJi FAKULTESI - Enerji Sistemleri Miihendisligi 47 19 50 23 33 20 38 6
TEKNOLOJI FAKULTESI - Enerji Sistemleri Miihendisligi (II) 46 14 50 14 32 7 0 0
TEKNOLOJI FAKULTESI - Enerji Sistemleri Miihendisligi

(MTOK) 30 2 19 1 15 5 0 0
TEKNOLOJI FAKULTESI - Enerji Sistemleri Miihendisligi

(MTOK)(IT) 17 0 16 0 15 0 0 0
TEKNOLOJI FAKULTESI - imalat Mithendisligi 66 6 69 8 42 3 0 0
TEKNOLOJI FAKULTESI - Imalat Miihendisligi (IT) 26 3 5 1 5 0 0 0
TEKNOLOJI FAKULTESI - imalat Miihendisligi (MTOK) 33 2 18 0 7 0 0 0
TEKNOLOJi FAKULTESI - imalat Miihendisligi (MTOK)(IT) 6 0 2 0 1 0 0 0
TEKNOLOJI FAKULTESI - Mekatronik Miihendisligi 83 10 46 8 44 14 74 6
TEKNOLOJi FAKULTESI - Mekatronik Miihendisligi (IT) 43 8 49 11 51 3 1 0
TEKNOLOJI FAKULTESI - Mekatronik Miihendisligi (MTOK) 30 1 19 1 23 0 0 0
TEKNOLOJI FAKULTESI - Mekatronik Miihendisligi

(M.T.0.K)(I) 25 0 18 0 15 0 0 0
TIP FAKULTESI - Tip Progranu 1 5 2 3 5 7 23 19
TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIiRLIGI TEKNIK

BILIMLER MYO -Bilgisayar Programciligi 42 10 26 11 29 14 31 7
TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIiRLIGI TEKNIK

BILIMLER MYO -Bilgisayar Programcilig: (IT) 26 5 14 1 8 4 0 0
TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI TEKNIK 2 0 0 0 1 0 0 0
BILIMLER MYO -Bilgisayar Programcilig (U.E.)

TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLIiGI TEKNIK

BILIMLER MYO -Elektrik 33 0 30 1 41 0 28 1
TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI TEKNIK

BILIMLER MYO -Elektrik (I1) 29 0 16 0 1 0 0 0
TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIiRLIiGi TEKNIK

BILIMLER MYO -Elektromekanik Tasiyicilar 26 0 16 0 4 0 0 0
TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI TEKNIK

BILIMLER MYO -Elektronik Teknolojisi 5 1 8 0 16 0 26 2
TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI TEKNIK 1 0 0 0 0 0 0 0
BILIMLER MYO -Elektronik Teknolojisi (U.E.)

TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIiRLIiGi TEKNIK

BILIMLER MYO -Gaz ve Tesisat1 Teknolojisi 7 0 14 0 3 0 0 0
TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI TEKNIK 0 0 0 0 0 0 2 0
BILIMLER MYO -iklimlendirme ve Sogutma

TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLIGi TEKNIK 18 2 13 0 3 0 16 1

BILIMLER MYO -iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi
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R e R LA A EA R

BILIMLER MYO I Saghis ve Givenligi (D 44 |15 | 31 |32 | 30 | 14| 14 | O

BILIMLER MYO -Kaynak Toknolgjsi 5 0|5 |05 0|1 ]|0

éggl/{(gg &%%Lﬁ ;?ESBORSALAR BIRLIGI TEKNIK 33 0 30 1 32 3 10 1

BTIlilIzl\I/I?E(g &%%L_Alvll{a ;;lr;:eB(lcl))RSALAR BIRLIGI TEKNIK 26 1 17 0 4 0 0 0

éggl/{(gg &%%Lﬁwlze t\glli eriORSALAR BIRLIGI TEKNIK 0 0 0 0 0 0 8 0

BILIMLER MYO -Otobis Kaptanhgs 27 |2 |17 | 0| 14|06 |2

BT;{%\I/{(S;E %%%L%l?o\r/n]ztRORSALAR BIRLIGI TEKNIK 0 0 1 0 0 0 0 0

R i OTENE | gy |0 | 72 |12 |0 | 8 | o

TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI TEKNIK 9 0 24 0 6 0 0 0

BILIMLER MYO -Otomotiv Teknolojisi (I1)

BILIMLER MYO - Sl Sovunma ve ayeilic 49 | 6 | 46 | 6|50 | 2|4 | 5

BILIMLER MYO Sivil Sovunma ve Itayeetlic (1) 51 | 5 |42 | 2|5 | 3|55

BILIMLER MYO -Ulsgtima ve Trafik Himetlei 2 | 5| 8 | 6|18 |8 2|7

YENICE MESLEK YUKSEKOKULU - Bilgisayar Programciligi 0 0 0 0 3 0 7 3

YENICE MESLEK YUKSEKOKULU - {5 Saghg ve Giivenligi 29 17 13 10 19 19 7 20
is(ligiﬁi]s\i/lESLEK YUKSEKOKULU - Rayl Sistemler Makine 0 0 0 0 11 0 7 1

TOPLAM 5712 | 4361 | 5435 | 4945 | 4933 | 4238 | 3663 2152

Kaynak: Veriler Karabiik Universitesi Rektorliigii’nden alinmstir.

[limizde egitim veren Karabiikk Universitesi 2008 yilinda kurulmus olup, Karabiik
Universitesi kurulmadan énce Zonguldak Karaelmas Universitesi’ne (Zonguldak Biilent Ecevit
Universitesi) bagli; Karabiik Teknik Egitim Fakiiltesi, Karabiikk MYO ve Safranbolu MYO olarak
faaliyet gostermekteydi.

Karabiik Universitesi’ne 2020-2021 egitim-6gretim yilinda 3.663 erkek; 2.152 kiz dgrenci

olmak {izere toplam 5.815 6grenci yeni kayit yaptirmistir.
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4. 1L ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALAR

4.1 Kurul Kararlan

KARABUK IL I'STI'HDAM_ VE MESLEKI EGITIM KUR ULU’NDA
ALINAN 23/01/2020 TARIH VE 2020/1 SAYILI KARARA ILISKIN

FAALIYETLERIN iZLEME VE DEGERLENDIRME TABLOSU

Toplant1 ve
Karar No

Karar

Sorumlu/ilgili
Kurulus

Planlanmis
Faaliyetler

Gerg¢eklesme Durumu

Sorunlar

Giindem Maddesi 1

Toplantiin agilis konusmasint yapan Karabiik Valisi
Sayin Fuat GUREL ozetle “ISKUR araciligiyla verilen
danigmanlik hizmetleriyle, isgiicli talebinde bulunan isverenler
ile i arayanlarin en dogru sekilde eslestirildigini; mesleki egitim
faaliyetleriyle hem is arayanlarin niteliklerinin gelistirilmesine
katkida bulunarak isgiicii piyasasinda yer edinmelerini
kolaylagtirildigini hem de isglicii piyasasinin nitelikli isgilicii
ihtiyacinin giderildigini, 6zellikle dezavantajli gruplara yonelik
olarak uygulanan isgiicii yetistirme programlarinin artarak
devam edecegini, 2020 yilinda gergeklestirilecek faaliyetlerin
gergevesinin bu toplantida alinacak kararlar ile sekillenecegini”
belirterek toplantinin 6nemini vurguladi. A¢ilis konusmalarindan
sonra, Vali Saymn GUREL toplantinin 1. Oturumunu agarak sdzii
Calisma ve Is Kurumu 1 Miidiirii Coskun GUVEN e birakt,

ISKUR

TIMEK
UYELERINE
SUNULDU

GERCEKLESTIRILDI

YOKTUR

36




Giindem Maddesi 2

“IL iISTIHDAM POLITIKASI OTURUMU”

Il Miidiirii Coskun GUVEN, Kurumca hazirlanan 2019
yili Faaliyet Raporunu iiyelere sunarak 2019 yili 6zelinde
Karabiik ili geneline ait isgiicii arz ve talep durumu ve bunlarin
yas-cinsiyet-ogrenim diizeyi dagilimlari, ayn1 donemde ISKUR
Il Miidiirliigiince gergeklestirilen ve devam etmekte olan
Damgsmanlik ve Ise Yerlestirme Hizmetleri, TYP, Mesleki
Egitim Faaliyetleri, Issizlik Maast ve Sigortas1 Hizmetleri,
Calisma Tliskileri Hizmetleri hakkinda bilgi verdi.  Sézlerine
devam eden GUVEN, Is Saghgi ve Giivenligi hakkinda isveren
ve ig¢i kesimleri nezdinde yapilan g¢aligmalar ile isverenleri
bilgilendirme amaciyla Kurumca yapilan ziyaretler, Kurum
biinyesinde olusturulan Cocuk Isciligi Ile Miicadele Komisyonu
ve kayit dist istihdamin Onlemesi ¢aligmalari hakkinda
bilgilendirmelerde bulundu. Kurula sunulan engelli hibe destek
projesi ele alindi. Sakatlar Konfederasyonu temsilcisi Sabri
KOROGLU, hibe desteklerinin engelli ve eski hiikiimliiler
acisindan faydalarina degindi. Hayata gegirilen eski dénem
projelerin basart durumu tartisildi. S6z alan Karabiik Defterdari
Osman KOCBAS, “kendi nam ve hesabina is hayatina atilan
ozellikle geng girisimcilerin, en azindan belirli bir donem sosyal
giivenlik primi tesviklerine benzer sekilde baz1i vergi
muafiyetleriyle desteklenmesi gerektigi, olast desteklerin
girigimciligin ve dolayistyla da istihdamin Oniinii agacagini”
belirtti,

ISKUR

TIMEK
UYELERINE
SUNULDU

GERCEKLESTIRILDI

YOKTUR
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“IL MESLEKI EGITIM POLITIKASI OTURUMU”
Toplantinin bu boliimiinde séz alan il Milli Egitim
Miidiirii Fatih VARGELOGLU, i1 Milli Egitim Miidiirliigiince
Kurula sunulan; Karabiik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
biinyesinde ‘Metaliirji Teknolojileri Alan1’ ve s6z konusu alan
altinda ‘Haddecilik ve Dokiimciiliik Dalinin’ agilmasi teklifi ile

)
g mesleki ve teknik egitim lisesi 6grencilerinin isletmelerde staj ve
3 beceri egitimi yapmalari ile ilgili gerekgeleri Kurula sunarak | =~ | IIMEK
§ “mesleki ve teknik egitim veren Ozel Ogretim kurumlarinin | ILGILI KURUM VE UYELERINE | GERCEKLESTIRILDI|YOKTUR
8 kurulmasinin, hem kamunun bu konudaki yiikiinii azaltacagin KURULUSLAR SUNULDU
~ hem de isgiicii piyasasinin ihtiyaglarina g¢ok yonli cevap
S verilmesi bakimindan faydali olacagini” beyan etti. Bu noktada
© s6z alan Karabiik Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkani Mehmet

MESCIER, “ilimizde hadde ve tekstil sektdriinde faaliyet

gosterip yogun istihdam saglayan firmalarin, sektorlerine uygun

boliimlerden mezun olacak 6grenciler igin istihdam garantisi bile

verilebilecegini” sdyledi.

[Ikogretim, Ortadgretim ve Universite o6grencilerinin

alan/boliim/meslek segme veya kariyer planlamasi asamalarinda
= yardimct olmak, yeni is kuracak girisimci adaylarina yol
RS = gostermek amaciyla, Kurum tarafindan “Kariyer Giinleri, ILGILI KURUM VE IIMEK
= Meslek Tanitim Giinleri, Kurum Tanitim Programlari, Meslek - ; PP
§ § Secime/ls Arama Becerileri Seminerleri, Girisimcilik Giinleri ve KURULUSLAR UYELERINE GERCEKLESTIRILDI] YOKTUR
S X benzer amacgli egitim/konferans programlar1” diizenlenmesine, ISKUR SUNULDU
= s6z konusu faaliyetlere BAKKA/KOSGEB ve ilgili diger

STK’lar tarafindan gerekli katkinin saglanmasina,

Ozellikle nitelikli isgiicii yetistirmek amactyla Kurum ve

5 Kalkinma Ajansi isbirliginde egitim/konferans vb. faaliyetlerin
5 = diizenlenmesine, L B
= = ILGILI KURUM VE IIMEK
3 % KURULUSLAR UYELERINE | GERCEKLESTIRILDI|YOKTUR
§ < ISKUR SUNULDU
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Cocuk is¢iligin dnlenmesi amaciyla Kurum biinyesinde

§ olusturulan komisyonun yapacag ¢alismalarda paydas kurum ve ..
S 8 |kuruluslarca gerekli hassasiyet ve destegin saglanmasi| 7, iy IIMEK
= = oS . ILGILI KURUM VE .. . Lo
3 S hususunda bilgilendirilmesine, UYELERINE GERCEKLESTIRILDI | YOKTUR
~§ £ KURULUSLAR SUNULDU
£ ISKUR
(™
< Kayit dis1 istihdam ile miicadele kapsaminda ilgili kurum
s ve kuruluslarca gerekli hassasiyetin gosterilmesine, ..
= 5 .. IIMEK
< = ILGILI KURUM VE .. . L.,
3 © ¢ URUM V. UYELERINE GERCEKLESTIRILDI | YOKTUR
-§ = KURULUSLAR SUNULDU
3 * ISKUR
=

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigi tarafindan
= yayinlanan Engelli ve Eski Hikiimlilere Yonelik Proje
RS o Destekleri Bagvuru Rehberi g¢ercevesinde, Tablo 1°de detay: JIMEK
< = j & iri i i .. . L.,
t s ya21.11 proje tiagvurularlmn degerlendirilmek lizere, Epgell} ve {/YELERINE GERCEKLESTIRILDI | YOKTUR
SR Eski Hiikkiimli Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari ,
§ X |Para Cezalarimi Kullanmaya Yetkili Komisyona havale ISKUR SUNULDU
> edilmesine,
< Denetim Kurulu Uyeliklerinin Tablo 2’ye yansitildig
S sekliyle onaylanmasina,
s = L IIMEK
<= ILGILI KURUM VE | . . L
S c UYELERINE GERCEKLESTIRILDI | YOKTUR
I35 KURULUSLAR SUNULDU
e ISKUR
=
s Mesleki  ortadgretim  Ogrencilerinin,  isletmelerde
s yapacaklar1 mesleki egitim ve staj yapmalar1 konusunda igveren, »
= © |oda veya birlik vb. taraflarin gerekli kolayligi saglamasi| . .. . IIMEK
< = e . ILGILI KURUM VE . . oL,
38 yoniinde talimatlandiriimasina, KURULUSLAR UYELERINE | GERCEKLESTIRILDI|YOKTUR
~ @©

. SUNULDU

§ = ISKUR
=
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Karabiik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde

s
§ = “Metaliirji Teknolojileri Alani” ile s6z konusu alan kapsamimnda| . . . ..
< 8 | “Haddecilik ve Dokiimciiliik Daliin” agilmasina, ILGILI KURUM VE . HMEK L
s 8@ KURULUSLAR UYELERINE | GERCEKLESTIRILDI|YOKTUR
E S ISKUR SUNULDU
3
(™
s 2019 Egitim Planina, “Sis ve Tig Oriiciiliigii ile Oyuncak
S Bebek Yapimi®, “Ceyiz Uriinleri Hazirlama” ve “Unlu ..
S8 Mamuller Uretimi” mesleklerinin eklenmesine e IIMEK
< = i ILGILI KURUM VE .. , L.,
$ 8 KURULUSLAR UYELERINE | GERCEKLESTIRILDI|YOKTUR
~ ®©
. SUNULDU

£ ISKUR
(™

2020 yili Egitim Planinin Tablo 3’e yansitildigi sekliyle
§ kabul edilmesine,
S 5 L IIMEK
= ILGILI KURUM VE .. . L.,
2 © 9 UYELERINE | GERCEKLESTIRILDI|YOKTUR
s = KURULUSLAR SUNULDU
§ * ISKUR
=
g Degerlendirilen yiiriitme ve denetim kurullarinin faaliyet
S o raporlarinin onaylanmasina, JIMEK
= 5 L
= = ILGILI KURUM VE .. . Lo,
s © O UYELERINE GERCEKLESTIRILDI | YOKTUR
'§ & KURULUSLAR SUNULDU
£ ISKUR
=

Vali Sayin Fuat GUREL, “is arayanlarin belirli bir
: Y meslege sahip olmamasinin igsizligin asil ve biiyilk sebep| . . . TIMEK
S QB 5 i bi 3 i i ir | ILGILI KURUM VE
=@ oldugunu, gecerli bir meslege sahip bireylerden olusan bir - . PR
S § toplulukta issizlik ve nitelikli istthdam gibi sorunlarin KURULUSLAR USIiJENLgfg[VJE GERCEKLESTIRILDI1 YOKTUR
© = kendiliginden ¢oziilmeye baslayacagini” belirtti. ISKUR
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*Tablo 1. Hibe Kredi Basvuru Listesi

SN. | TC.KiMLIK ADI SOYADI PROJEKONUSU | YETKILI KOMISYONDAN ;%EE%ESMI SAIBININ
1 45628998438 Veysel ERGUL Siit Sigircilig 36.000,00 TL 40.000,00 TL Engelli
*Tablo 2. Denetim Kurulu Uyelikleri
Murat KUZOREN (ISKUR) Fikri OZDEM (IL OZEL IDARESI)
Mustafa DORTTEPE (ISKUR) Mesut CETINKAYA (IL MEM)
Adem AKTAS (ISKUR) Hiiseyin ELMACI (IL MEM)
Arzu YUKSEL (ISKUR) Taner TUMAY (IL MEM)
Aysegiil HARIP BEDIR (ISKUR) Mustafa ERMEK (IL MEM)
Emrah OREN (ISKUR)
Emre KARA (ISKUR)
Ercan OREN (ISKUR)
Fatih ERDOGAN (ISKUR)
Serap CALOVA (ISKUR)
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*Tablo 3. 2020 Egitim Plam

SN Meslek Adi Kursiyer Sayisi SN Meslek Adi Kursiyer Sayisi
1 | Ahsap Dograma Montaj Eleman1 40 13 | On Muhasebe 40
2 | Asci Ciragt 60 14 Ortii Alt1 Sebze Yetistiriciligi 40
3 | Asct Yardimcisi 40 15 | Reyon Gorevlisi 20
4 | Bilgisayar Sistem Bakim Onarim 20 16 | Satig Gorevlisi 60
5 | Cagr1 Merkezi Elemani 100 17 Seraci 40
6 | Deri Konfeksiyon Makineci 20 18 | Servis Gorevlisi 20
7 | Diiz Dikis Makineci 100 19 Toprak Isleme 40
8 | Eflani Cember Dokuma Yapimi 20 20 | Trikotaj 20
9 | Elektrik Ark Kaynag1 20 21 | Unlu Mamuller Uretimi 40
10 |Gazalt1 (Mig-Mag) Kaynag1 20 22 | Ug¢ Boyutlu Sekillendirme 40
11 | Giysi Tadilatgisi 40 23 | Web Tasarim 20
12 | Oksi Gaz Kaynag1 20 24 | Isbagi Egitim Programlari 2.000
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KARABUK IL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU’NDA

ALINAN 24/07/2020 TARIH VE 2020/2 SAYILI KARARA ILISKIN

FAALIYETLERIN iZLEME VE DEGERLENDIRME TABLOSU

Toplanti .o
Sorumlu/Ilgili | Planlanmg
ve Karar Karar . Gerg¢eklesme Durumu | Sorunlar
Kurulus Faaliyetler
No
Toplantinin agilis konusmasini yapan Karabiik Valisi Sayin Fuat
GUREL, basart dileklerinin ardindan il genelindeki istihdam
™ faaliyetleri ile mesleki egitim c¢alismalarina dair yapilabilecek
§ calismalarin bu tip toplantilarda sekil alacagina vurgu yaparak, 2019 B
3 yili icin alman kararlar ve ozellikle “calisma hayatinda milli IIMEK
= seferberlik” kapsaminda yiiriitillen faaliyetler ile ilgili ilk alt1 ayinda ISKUR UYELERINE |GERCEKLESTIRILDI|YOKTUR
§ gerceklesmelerin  degerlendirilmesi ve yilin geri kalan doneminde SUNULDU
= yapilabilecek faaliyetlere iligskin teklifleri agiklamak lzere sozi
’@ Karabiik Calisma ve Is Kurumu II Miidiirii Vekili Mustafa CALIS’a
birakti..
“IL ISTIHDAM POLITIKASI OTURUMU”
N il Miidiirii CALIS kurula; 2019 yil1 ilk alt1 ay1 6zelinde Karabiik
2 Ili geneline ait isgiicii arz ve talep durumu ve bunlarin yas-cinsiyet-
§ sektor-meslek ~dagilimlarindan  bahisle ayni donemde ISKUR il JIMEK
Miidirliigiince gergeklestirilen ve devam etmekte olan Ise Yerlestirme ; - ; T i
§ Hizmetleri, TYP, Mesleki Egitim Faaliyetleri, 1$sizl_ik Maast ve ISKUR USYfNLgféﬁE GERCEKLESTIRILDI) YOKTUR
~ Sigortas1 Hizmetleri, Calisma Iliskileri Hizmetleri ve Is ve Meslek
S Danigmanligi hizmetleri hakkinda bilgi sundu. Baska da so6z alan
© olmayinca 2. Oturuma gegildi.
o |“IL MESLEKI EGITIM POLITIKASI” L. ..
§ ‘D Toplantinin bu boliimiinde s6z alan il Milli Egitim Miidiirii | /LGILI KURUM HMEKT o
= é Nevzat AKBAS, Milli Egitim Midirliigiince giindeme getirilen VE UYELERINE |GERCEKLESTIRILDI|YOKTUR
é g talepleri ile ilgili gerekgelerini kurula sundu. KURULUSLAR SUNULDU
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= [limizde halen mesleki ve teknik ortadgretim okullarinda
§ _ ogrenime devam etmekte olup 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ILGILI KURUM ..
S geregince 2020-2021 egitim 6gretim doneminde igletmelerde beceri VE ) HMEKT o
= egitimi yapmakla yikiimli olan 141 &grencinin  saghk KURULUSLAR UYELERINE |GERCEKLESTIRILDI|YOKTUR
'E N isletmelerinde, 332 Ogrencinin ise diger isletmelerde beceri , SUNULDU
g egitimine katilmasina, ISKUR
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii tarafindan yayinlanan
5 Engelli ve Eski Hiikiimliillere Yonelik Proje Destekleri Bagvuru
:CE 5 Rehberi ¢ercevesinde, asggldaki tabloda detay1 yfiZ}ll bir. adet proje TIIMEK
S 3 bagvurusunun - seklen —incelenerek uygun gorilmesi halinde, ISKUR UYELERINE |GERCEKLESTIRILDI|YOKTUR
Sl degerlendirilmek {izere Engelli ve Eski Hiikiimli Calistirmayan SUNULDU
E X Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarrn Kullanmaya
= Yetkili Komisyona havale edilmesine,
. Degerlendirilen yliiriitme ve denetim kurullarinin faaliyet
§ _ raporlariin onaylanmasina, ILGILI KURUM HiVEK
s
< = VE .. . Lo,
< UYELERINE |GERCEKLESTIRILDI|YOKTUR
§ < KURULUSLAR | "¢ CEKLES
£ ISKUR
L=
Tablo 1. 2020/2 DONEMi ENGELLI VE ESKi HUKUMLU KENDI iSiNi KURMA PROJELERI
P ; PROJENIN PROJE
SN. TG R ILIK ADI SOYADI PROJE KONUSU TALEE oo PN TOPLAM SAHIBININ
BUTCESI STATUSU
1 58669564470 Fatih KAYIMTU Ar1 ve An Uriinleri Yetistiriciligi 43.600 TL 44.850 TL Eski Hikiimli
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KARABUK IL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU’NDA

ALINAN 27/10/2020 TARIH VE 2020/3 SAYILI KARARA ILISKIN

FAALIYETLERIN IZLEME VE DEGERLENDIRME TABLOSU

Toplant: N
ve Karar Karar Sorumlu/llgili Plan.lanmls Gerc¢eklesme Durumu | Sorunlar
No Kurulus Faaliyetler
Acilis ve yoklama yapildi, ¢ogunlugun katildigi gorildii.
Toplantinin agilis konusmasini yapan Karabiik Valisi Sayin Fuat
.; GUREL, basar1 dileklerinin ardindan il genelindeki istihdam
~ faaliyetleri ile mesleki egitim c¢alismalarina dair yapilabilecek .
= caligmalarin bu tip toplantilarda sekil alacagina vurgu yaparak, 2020 IIMEK
= yili i¢in alinan Kkararlar ve Ozellikle “calisma hayatinda milli ISKUR UYELERINE | GERCEKLESTIRILDI|YOKTUR
S seferberlik” kapsaminda yiiriitillen faaliyetler ile ilgili ilk alt1 ayinda SUNULDU
E gerceklesmelerin  degerlendirilmesi ve yilin geri kalan déneminde
@ yapilabilecek faaliyetlere iliskin teklifleri aciklamak iizere sozil
Karabiik Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirti Vekili Mustafa CALIS’a
birakt1.
“IL ISTIHDAM POLITIKASI OTURUMU”
~ 11 Miidiirii Vekili Saym CALIS kurula; 2020 yili ilk alt1 ay1
Z dzelinde Karabiik ili geneline ait isgiicii arz ve talep durumu ve
§ bunlarin ygs-cinsiyet—sektér-meslek dagilimlarindan bahisle ayni TIMEK
= donemde ISKUR Il Midirligiince gergeklestirilen ve - devam ISKUR UYELERINE |GERCEKLESTIRILDI|YOKTUR
2 etmekte olan'Ise Yerlestirme Hizmetleri, TYP, Mesleki Egitim SUNULDU
~ Faaliyetleri, Issizlik Maas1 ve Sigortasi Hizmetleri, Calisma
S Iligkileri Hizmetleri ve Is ve Meslek Danismanligi hizmetleri
© hakkinda bilgi sundu.
o “IL MESLEKI EGITIM POLITIKASI”
@
% Toplantiin bu béliimiinde séz alan i1 Milli Egitim Miidiirii ILGILI KURUM JIMEK
Sayin Mehmet Nevzat AKBAS, Karabiik Belediyes, 11 Saglik VE - ; PP
§ Miidiirligii ve Kardemir A.S.’nin beceri egitimine Ogrenci kabul| KURULUSLAR UYELERINE | GERCEKLESTIRILDI] YOKTUR
~ etmediklerini, ilgili 6grencilerin okullarinda veya diger isletmelerde SUNULDU
:5 beceri egitimine devam ettigini belirtti.
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< Degerlendirilen yiiriitme ve denetim kurullarinin faaliyet

S raporlarinin onaylanmasina, ir GiT i .

5 ; ILGILIVII;URUM HiMEK

§ § KURULUSLAR Uslfl\l;gféﬁE GERCEKLESTIRILDI | YOKTUR

Ex ISKUR

X

s Denetim Kurulu Uyeliklerinin Tablo 1’e yansitildig1 sekliyle

3 onaylanmasina, ir GILI .

é ?3 ILGILIV IéURUM JIMEK

§ § KURULUSLAR US Il’fl\l;gféﬁE GERCEKLESTIRILDI | YOKTUR

£ ISKUR

>

*Tablo 1. Denetim Kurulu Uyelikleri

Murat KUZOREN (ISKUR) Fatih ERDOGAN (ISKUR)
Mustafa DORTTEPE (ISKUR) Serap CALOVA (ISKUR)
Adem AKTAS (ISKUR) Fikri OZDEM (iL OZEL IDARESI)
Arzu YUKSEL (ISKUR) Hiiseyin ELMACI (IL MEM)
Aysegiil HARIP BEDIR (ISKUR) Mesut CETINKAYA (IL MEM)
Emrah OREN (ISKUR) Taner TUMAY (IL MEM)
Emre KARA (ISKUR) Mustafa ERMEK (IL MEM)
Ercan OREN (ISKUR) Emre GUNGOREN (IL MEM)
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4.2 Kurslar

Tablo 20: Kurs Verileri Tablolar:

Tablo 20.1: Kurslara iliskin Veriler

MEK/istihdam Garantisiz

MESLEK

KURSIYER SAYISI

Erkek Kadin Toplam
Asc1 Yardimcist (1 Grup) 22 22
Ortiialt: Sebze Yetistiricisi (1 Grup) 14 17
Toplam 36 39

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Tablo 20.2: Kurslara iliskin Veriler

MEK/Istihdam Garantili
ISTIHDAM SAYISI
MESLEK KURSIYER SAYISI (Kurs dist istihdam dahil
edilmistir.)
Erkek | Kadin Toplam | Erkek Kadin | Toplam

Trikotaj

8 2 10 3 2 5
(1 Grup)
Giysi Tadilatgis1

17 63 80 4 15 19
(3 Grup)
Ahsap Dograma Montaj Elemani

vap 08 ! 27 11 38 -

(3 Grup)
Toplam

52 76 128 7 17 24

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.
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Tablo 20.3: Kurslara Iliskin Veriler

ENGELLI KURSLARI (Komisyon Kaynaklr)

MESLEK PROJE SAHIBI SAYISI ISTIHDAM SAYISI

Erkek |Kadin Toplam |Erkek |Kadin Toplam

Engelli Kendi Isini Kurma

, 1 0 0 1 0 1
Projesi (KIK)

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Tablo 20.4: Kurslara Iliskin Veriler

ESKI HUKUMLULERE YONELIK KURSLAR (Komisyon Kaynaklr)

MESLEK PROJE SAHIBI SAYISI ISTIHDAM SAYISI

Erkek |Kadin Toplam |[Erkek |Kadin Toplam

Eski Hiikiimlii Kendi Isini

. 1 0 1 1 0 1
Kurma Projesi (KIK)

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Tablo 20.5: Kurslara iliskin Veriler

TOPLUM YARARINA PROGRAMLAR (TYP)

PROGRAM KATILIMCI SAYISI
MESLEK
SAYISI Erkek | Kadin | Toplam
Beden Iscisi (Genel) 5 155 515 670

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.
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Tablo 20.6: Kurslara Iliskin Veriler

iSBASI EGITiM PROGRAMI (iEP)

KATILIMCI ISTIHDAM SAYISI
SAYISI (Kurs dist istihdam
MESLEK dahil edilmistir.)
Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam

Agag Bigme Mak. Operatorii (Hizarci-Keresteci) 2 0 2 0 0 0
Ahsap Hediyelik Esya Yapimcisi 2 1 3 0 0 0
Ahgap Iskelet Montaj Elemani 2 0 2 2 0 2
Ahsap Kap1 Imalatgist 1 0 1 0 0 0
Ahsap Mobilya Imalatcis 2 0 2 1 0 1
Akaryakit Satig Eleman1 (Pompaci) 5 0 5 3 0 3
Ambar/Depo Gorevlisi 1 0 1 0 0 0
Ascl 0 1 1 0 0 0
Asg1 Yardimcist 7 11 18 6 6 12
Ayakkab1 Taban Basma Makinesi Operatorii 12 2 14 4 2 6
Bayan Kuaforii 1 3 4 0 2 2
Bekgi 3 0 3 0 0 0
Beyaz Esya Uriinleri Satis Eleman1 1 0 1 1 0 1
Bilet Satis Elemani (Gise/banko) 2 0 2 2 0 2
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 0 1 1 0 0 0
Biiro Iscisi 12 6 18 7 6 13
Biiro Memuru (Genel) 13 13 26 24 6 30
Biiro Memuru (Idari Isler) 1 0 1 0 1 1
Cam Balkon Sistemleri Montajcisi 2 0 2 1 0 1
Cep Telefonu ve Aksesuarlart Satig Elemani 2 2 4 1 1 2
Camagirhane Gorevlisi 1 0 1 0 0 0
Cay Servis Elemani (Askici) 1 0 1 0 0 0
Celik Kap1 Montaj Iscisi 1 0 1 0 0 0
Celik Kaynakgisi 1 0 1 1 0 1
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemani 0 1 1 0 0 0
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Cocuk Gelisimi ve Egitimi Ogretmeni 0 1 1 0 2 2
Depo Gorevlisi (Gida) 1 0 1 1 0 1
Depo Sevkiyat Sorumlusu 1 0 1 2 0 2
Depo Sorumlusu 2 1 3 0 1 1
Destek Personeli (Yardime1 Hizmetler) 1 0 1 0 0 0
Diger Agac Islem Iscileri 24 13 37 5 3 8
Diger Elektrik Tesisatcilar1 1 0 1 1 0 1
Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme Imal Isc. 8 5 13 2 2 4
Diger imalat ve Ilgili Isgiler (Elle) 0 1 1 0 0 0
Diger imalat ve Tlgili Isgiler (Makine ile) 1 4 5 0 0 0
Diger Ogretmenler 6 19 25 18 23
Diger Plastik Mamuller Imalat Iscileri 1 0 1 0 0
Dis Hekimi Asistan1/Yardimcisi 1 3 4 0 1 1
Diyetisyen (Beslenme Uzmani) 0 1 1 0 0 0
Dogal Gaz Isletme Bakim Operatorii 1 0 1 0 0 0
Dogal Gaz Tesisatgisi 1 0 1 1 0 1
Dogrultma Iscisi-Metal (Soguk Haddehane) 9 0 9 3 0 3
Dokiimeii (Metal) 6 0 6 0 0 0
Diiz Dikis Makineci 8 65 73 0 8 8
Eczaci Kalfasi 0 2 2 0 1 1
Eczane Hizmetleri Teknikeri 2 0 2 0 0 0
Eczane Iscisi 1 2 3 1 0 1
Egitim Danismani 0 1 1 1 2 3
Ekmek Satig Elemani 0 1 1 0 0 0
Elektrik Pano Montaj Iscisi 2 0 2 0 0 0
Elektrik Tesis Isletme Bakim Iscisi 1 0 1 0 0 0
Elektrik-Elektronik Miihendisi 1 0 1 0 0 0
Engelli Bakicisi 0 1 1 0 0 0
Et ve Et Uriinleri Islemecisi 7 5 12 0 0 0
E-Ticaret Meslek Eleman1 1 0 1 0 0 0
Fizyoterapist 0 1 1 0 1 1

50



Garson (Servis Elemani) 10 2 12 8 4 12
Gazete Muhabiri 0 1 1 0 0 0
Gelinlik Saticis1 0 1 1 1 1 2
Gida Miihendisi 0 1 1 0 0 0
Gida Teknikeri 0 1 1 0 0 0
Grafik Tasarimcist 1 0 1 0 0 0
Grafiker 0 1 1 0 0 0
Giivenlik Gorevlisi 1 2 3 1 0 1
Giivenlik Sistemleri Montaj ve Bakim Onarimcisi 1 0 1 3 0 3
Giizellik Hizmetleri Eleman1/Estetisyen 0 1 1 0 0 0
Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri Elemani 0 1 1 0 1 1
Haddeci-Demir Dis1 Metaller 6 0 6 0 0 0
Halkla Iliskiler Gorevlisi 0 1 1 0 0 0
Hamurkar 1 0 1 1 0 1
Hasta Kabul Gorevlisi 6 10 16 6 9 15
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 2 17 19 1 9 10
Hemygire 25 67 92 10 21 31
Hemsire (Saglik Ocagi) 0 1 1 0 1 1
Hirdavat Malzemeleri Satig Elemani 6 1 7 1 0 1
I¢ Mimar 0 1 1 0 1 1
Imal Iscisi 1 0 1 0 0 0
Imalat Miihendisi/Uretim Miihendisi 4 0 4 2 0 2
Ingilizce Ogretmeni 0 1 1 0 0 0
Insan Kaynaklar1 Yonetimi Meslek Elemani 1 0 1 0 0 0
Insaat Bekgisi 1 0 1 2 0 2
Insaat Celigi Iscisi-Atdlye 5 0 5 0 0 0
Insaat Direktorii 1 1 2 15 0 15
Is Giivenligi ve Is Saghig1 Saha Eleman1 0 1 1 0 0 0
Is Makineleri Operatorii 2 0 2 0 0 0
Is Makineleri Yagcist 1 0 1 1 0 1
Kahve ve Kakao Hazirlayicisi (Barista) 0 2 2 1 1 2

51



Kalite Kontrolcii 1 1 2 0 0 0
Kalite Kontrolcii (Metal) 9 0 9 1 0 1
Kantin Gorevlisi 1 2 3 1 2 3
Kargo Takip Gorevlisi 8 0 8 2 0 2
Kasiyer 4 20 24 6 7 13
Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi 3 23 26 1 13 14
Kiricr - maden 1 0 1 1 0 1
Kirtasiye Ve Kitap Satis Elemant 1 0 1 1 0 1
Kimya Teknikeri 0 1 1 0 0 0
Klinik Teknik Destek Eleman1 (T1bbi Cihaz) 1 0 1 0 0 0
Konfeksiyon Iscisi 20 46 66 2 13 15
Kiimes Hayvanlar Yetistirme Iscisi (Genel) 1 0 1 1 0 1
Lahmacun Ustas1 1 0 1 1 0 1
Lastik - Cant Montaj Iscisi 1 0 1 1 0 1
Makine Miihendisi 2 0 2 1 0 1
Makineci (Dikis) 1 7 8 0 0 0
Manav 2 0 2 2 0 2
Mantar Toplayicist 0 12 12 0 0 0
Market Elemant 20 20 40 14 13 27
Metal Isleme Tezgahi Ayarcisi 30 0 30 0 0 0
Mimar 0 1 1 0 1 1
Mobilya Montajcist 2 0 2 1 0 1
Muhabir 8 2 10 4 1 5
Muhasebe Meslek Elemant 4 4 8 2 3 5
Muhasebe Yardimci Elemani 1 1 2 1 0 1
Muhasebeci 3 1 4 3 0 3
Mutfak Gorevlisi 6 37 43 1 14 15
Miisteri Hizmetleri Gorevlisi/Asistani 0 2 2 0 0 0
Miisteri Hizmetleri Satis ve Hizmet Yetkilisi 1 1 2 0 0 0
Noter Katibi 1 2 3 0 2 2
Numune Alma Elemamn 1 0 1 0 0 0
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Okul Oncesi Ogretmeni 0 2 2 0 0 0
Ortact/Ayaker (Tekstil) 34 22 56 5 13 18
Oto Yikama Elemant 2 0 2 2 0 2
On Muhasebeci 3 12 15 1 11 12
Paket Teslim Elemani (Yaya) 2 1 3 1 0 1
Paketleme iscisi 5 12 17 0 2 2
Pastac1 Yardimcist 2 4 6 1 1 2
Pazarlama Sorumlusu 1 0 1 0 0 0
Pazarlamaci 2 1 3 1 0 1
Perakende Satis Elemani (Gida) 10 19 29 5 8 13
Perakende Satig Eleman1 (Tezgahtar) 3 7 10 3 8
Pide Ustasi 1 0 1 0 0
Pide Ustas1 Yardimeisi 1 0 1 0 0 0
Pigirici (Simit) 2 3 5 0 0 0
Plastik Enjeksiyon Sorumlusu 1 0 1 1 0 1
Proje Destek Eleman1 (Mimari) 1 0 1 0 0 0
Proses Iscisi 20 0 20 19 0 19
Raportor 1 0 1 1 0 1
Regulaci 18 58 76 7 23 30
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro Eleman) 1 0 1 1 0 1
Restorasyon ve Konservasyon Teknikeri 2 0 2 1 2 3
Reyon Gorevlisi 13 11 24 5 7 12
Rémork Imal Ustasi 1 0 1 0 0 0
Satig Danismani / Uzmani 4 6 10 2 4 6
Satig Destek Elemani (Mors) 1 1 2 1 0 1
Satig Gorevlisi 2 11 13 2 6 8
Satis Temsilcisi (Medikal ve Eczacilik Uriinleri) 1 0 1 0 0 0
Satis Temsilcisi / Plasiyer 7 1 8 6 1 7
Sekreter 0 4 4 0 4 4
Servis Elemani (Garson) Yardimcisi 1 0 1 0 0 0
Sevkiyat Gorevlisi 7 1 8 14 0 14
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Sihhi Tesisatgt 3 0 3 3 0 3
Sigorta Aracist 0 1 1 0 1 1
Sigortact 2 1 3 2 1 3
Simit imalat Ustasi 1 0 1 1 0 1
Sistem Miihendisi (Uretim) 7 1 8 0 0 0
Sogutma Isitma Sistemleri Bakim-Onarimeist 1 0 1 0 0 0
Sosyal Hizmet Uzmani 0 1 1 0 0 0
Spor Tesisi Yoneticisi 0 1 1 0 1 1
Su Satis ve Dagitim Elemani (Damacana) 1 0 1 0 0 0
Su Siseleme Makinesi Operatorii 4 0 4 1 0 1
TOPLAM 614 655 1.269 275 272 547

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Il Midiirliigiimiizce 2020 yili icerisinde “il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu’’nda
goriisiiliip karara baglanan ve yil boyunca uygulanan Mesleki Egitim Kurslari, Isbasi Egitim
Programlari1 ve Toplum Yararina Programlar1 olmak iizere birgok kurs/program uygulanmis ve yil
boyunca isgiicii yetistirme faaliyetleri aktif olarak kullanilmigtir. Kurs/program tiirleri

bakimindan yapilan Aktif Isgiicii Hizmetleri;

MEK/ISTIHDAM GARANTISIZ KURSLAR: 2 ayr1 meslekte 2 grupta agilan mesleki egitim

kurslarina 36 kadin ve 3 erkek olmak tizere toplam 39 kisi katilmistir.

MEK/ISTIHDAM GARANTILI KURSLAR: istihdam garantili mesleki egitim kurslari
kapsaminda yil igerisinde 3 meslekte 7 grup Kurs diizenlenmis, bu kurslara 76 kadin, 52 erkek
olmak tizere 128 kisi katilmis olup; Kurslarin sonucunda 17 kadin, 7 erkek olmak tizere toplam 24

kisi istihdam edilmistir.

TOPLUM YARARINA PROGRAMLAR (TYP): Y1l igerisinde; Cevre temizligi, Kamusal
altyapinin yenilenmesi, Milli Egitim Bakanligina bagl resmi okullarda ¢evre diizenlemesi, Milli
Egitim Bakanligina bagl resmi okullarda bakim onarim ve temizlik isleri yapilmasi, Restorasyon,

tarthi ve kiiltiirel mirasin korunmasi, Agaglandirma, Park diizenlemeleri, Vadi ve dere 1slahi,
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Erozyon engelleme ¢alismalar1 vb. konularda Kamu Kurum ve Kuruluslar ile ortaklasa 5 proje

gerceklestirilmis; bu projelere 515 kadin ve 155 erkek olmak tizere toplam 670 kisi katilmistir.

ISBASI EGITiM PROGRAMLARI (iEP): iISKUR’a kayitl: issizlerin, edinmis olduklari teorik
bilgiyi pratige doniistiirmek, mesleki agidan tecriibe kazanmalarini saglamak ve isverenlerin de
ise alacagi kisiyi kendi biinyesinde yetistirmesine ve kisiyi isin baginda tanimasina imkan
saglamak maksadiyla 532 adet isbast egitim programi diizenlenmis olup; 655’1 kadin ve 614’1
erkek olmak iizere toplam 1.269 katilimcr programlara baslatilmistir. Diizenlenen isbasi egitim
programlarinin sonucunda 272’si kadin 275’1 erkek olmak iizere toplam 547 kisi istihdam

edilmisgtir.

ENGELLI KENDI ISINI KURMA PROJESI (ENGELLI KiK): Engelli ve Eski
Hiikiimliilere Yonelik Proje Destekleri Basvuru Rehberine istinaden Engellilerin Kendi Isini
Kurmasina yénelik proje hazirlayan ve il Miidiirliigiimiize sunan 1 (Bir) erkek engellinin projesi
“Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarim
Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Yoénetmelik kapsaminda gorevli Komisyon” tarafindan

uygun bulunmus ve projesi yil igerisinde baslatilmistir.

ESKi HUKUMLU KENDI iSiNi KURMA PROJESI (ESKi HUKUMLU KiK): Engelli ve
Eski Hiikiimliilere Yonelik Proje Destekleri Basvuru Rehberine istinaden Eski Hiikiimliilerin
Kendi Isini Kurmasima yénelik proje hazirlayan ve il Miidiirliigiimiize sunan 1 (Bir) erkek eski
hiikiimliiniin projesi “Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari
Para Cezalarin1 Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Y6netmelik kapsaminda gérevli Komisyon”

tarafindan uygun bulunmus ve projesi yil igerisinde baslatilmigtir.
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Tablo 21: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari fle Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan

Kurslarin Karsilastirilmasi

SIRA MESLEKI EGITiIM PROGRAMLARI AZAMI KURSIYER GERCEKLESME
NO (KURSLAR) SAYISI DURUMU
1 AHSAP DOGRAMA MONTAJ ELEMANI 40 3 GRUP KURS ACILDI
2 ASCI CIRAGI 60 KURS ACILMADI
3 ASCI YARDIMCISI 40 1 GRUP KURS ACILDI
4 BILGISAYAR SISTEM BAKIM ONARIM 20 KURS ACILMADI
5 CAGRI MERKEZI ELEMANI 100 KURS ACILMADI
6 DERI KONFEKSiYON MAKINECI 20 KURS ACILMADI
7 DUZ DiKIiS$ MAKINECI 100 KURS ACILMADI
8 EFLANI CEMBER DOKUMA YAPIMI 20 KURS ACILMADI
9 ELEKTRIK ARK KAYNAGI 20 KURS ACILMADI
10 GAZALTI (MIG-MAG) KAYNAGI 20 KURS ACILMADI
11 GiYSI TADILATCISI 40 3 GRUP KURS ACILDI
12 OKSI GAZ KAYNAGI 20 KURS ACILMADI
13 ORTU ALTI SEBZE YETISTIRICILIGI 40 1 GRUP KURS ACILDI
14 REYON GOREVLISI 20 KURS ACILMADI
15 SATIS GOREVLISI 60 KURS ACILMADI
16 SERVIS GOREVLISI 20 KURS ACILMADI
17 ON MUHASEBE 40 KURS ACILMADI
18 SERACI 40 KURS ACILMADI
19 TOPRAK ISLEME 40 KURS ACILMADI
20 TRIKOTAJ 20 1 GRUP KURS ACILDI
21 UNLU MAMULLER URETIMI 40 KURS ACILMADI
22 UC BOYUTLU SEKILLENDIRME 40 KURS ACILMADI
23 WEB TASARIM 20 KURS ACILMADI
SIRA | DIGER PROGRAMLAR GERCEKLESME
NO KATILIMCI SAYISI BURUMU
1 2.000 1.269

iSBASI EGITIM PROGRAMLARI

Kaynak: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler

1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs

Agilan Kurs Sayisi

Sayist
23 MESLEKTE 5 MESLEKTE
42 GRUP 9 GRUP

2. Acilan kurslarin konular1 ile bolgenin isglicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?
M Tam O Cok OOrta O Az OHig

3. Engellilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi

Sayisi Kadin | Erkek | Toplam

4. Hiikiimlilere yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilimer sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi

Sayisi Kadin | Erkek | Toplam

5. Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi

Sayisi Kadmn | Erkek | Toplam

6. Kag tane TYP acilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadn | Erkek | Toplam
5 515 155 670
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7.

8.

9.

Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs acilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Planlanan  Kurs )
Kursiyer Sayisi
Sayisi

1 22

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek Toplam

655 614 1.269

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

O Evet M Kismen O Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitillen faaliyetler ve

projeler var midir?

M Evet O Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

M Evet O Kismen O Hayir

Alman kararlar dogrultusunda iggiicii piyasasi1 analizi yapildi m1?

Evet O Kismen O Hayir

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar: tespit edildi mi?

M Evet O Kismen O Hayir

Karsilanmasinda gii¢liik ¢ekilen meslekler iggiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
Evet O Kismen O Hayir

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

M Evet O Kismen O Hayir

[lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarm biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

M Evet O Hayir
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Dezavantajhi Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

Alinan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet O Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet O Hayir

Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet O Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet O Hayir

Alman kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet O Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet O Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik faaliyetlere
yer verildi mi?

Evet O Hayir

Politika Gostergeleri

1.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi?

Evet O Hayir

Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

O Evet M Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

Evet O Hayir

Ilde kayit digt istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?

M Evet O Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin oniine gecilmesine
yonelik kararlar alind1 m1?

Evet O Hayir
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