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ERZURUM İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2017 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

     
        

26 Mayıs 2008 tarih ve 26887 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 5763 sayılı Kanunun 

21. maddesi, 4904 sayılı Türkiye İş Kurumu Kanunu ve 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu 

gereğince 21 Ekim 2008 tarih ve 27031 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan yönetmelik 

doğrultusunda, İlin işgücü, istihdam ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek veya ettirmek, 

mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları ile işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam 

konularında etkinlik ve verimliliği artırmak amacıyla yerel düzeyde politikalar oluşturmak, plan 

yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluşlara görüş ve önerilerde bulunmak üzere 

toplanması karar altına alınan ve sekretarya görevi İl Müdürlüğümüz ile İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü tarafından yerine getirilen İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2017 yılında dört 

defa olağan gündemli toplanılmıştır. 

 

 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulları Hakkında Yönetmelik kapsamında oluşturulması 

gereken kurullar, kurul başkanının onayı ile 2017 yılında oluşturularak yıl içerisinde aktif bir 

şekilde çalıştırılmış; Aylık denetim planları Kurul başkanına onaylatılarak Aktif işgücü 

programlarının denetimleri İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu organı denetim kurulu 

üyelerince yapılmıştır. 

 

Türkiye İş Kurumu tarafından istihdamın korunmasına ve istihdamın artırılmasına, 

işsizlerin mesleki niteliklerinin geliştirilmesine, işsizliğin azaltılmasına ve özel politika gerektiren 

grupların işgücü piyasasına kazandırılmasına yardımcı olmak üzere düzenlenen aktif işgücü 

hizmetleri kapsamındaki mesleki eğitim kursları, işbaşı eğitim programları, girişimcilik eğitim 

programları, toplum yararına programlar, iş ve meslek danışmanlığı faaliyetleri ve tasarlanacak 

olan diğer kurs, program, proje ve özel uygulamalar ile bunların uygulanmasına ilişkin usul ve 

esasları belirlemek amacı ile hazırlanan Aktif İşgücü Hizmetleri Yönetmeliği 12.03.2013 tarih ve 

28585 sayılı Resmi Gazete’ de yayımlanarak yürürlüğe girmiş ve yönetmelik çerçevesinde 

yayımlanan genelgeler doğrultusunda  iş ve işlemler yürütülmüştür. 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurullarında ana görüşme konusu, İlimizde düzenlenecek 

işgücü uyum faaliyetleri olmuştur. İl Müdürlüğümüzce 2017 yılı işgücü piyasa araştırma 

sonuçları ile ilimizde faaliyet gösteren Eğitim Kurumları, Sivil Toplum Kuruluşları, Ticaret 

Sanayi Odası, Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birliği Başkanlığı çeşitli meslek kuruluşları ve yerel 

kamu kurum ve kuruluşlarının görüşleri doğrultusunda, ilin işgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu 

meslek alanlarının tespit edilerek, 2017 yılı Ocak ayında toplanan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulunda görüşülerek üyelerin onayına sunulmuştur. Onaylanan 2017 yılı yıllık işgücü eğitim 

planında yer alan meslekler içerisinde kurum ve kuruluşların müracaatları doğrultusunda yıl 

içerisinde kurslar düzenlenmiş, ihtiyaç duyulan ve yıllık eğitim planında yer almayan 

mesleklerde İİMEK kurulu onayı ile yıllık eğitim planı içerisine dahil edilerek kurul onayından 

geçirilmiştir. 2017 yılında İl Müdürlüğümüzce düzenlenen İşgücü yetiştirme kursları İlimizin 

İşgücü piyasasında ihtiyaç duyduğu meslekler olup, gerçek ihtiyaca dayandırılarak kurslar 

belirlenip  düzenlenmiştir.  
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     Ayrıca 2017 yılın içerisinde ziyaret edilen işverenler Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) ve Türkiye 

İstatistik Kurumu (TÜİK) işbirliği ile bazı büyük illerde örneklem diğer illerde ise tam sayım 

olmak üzere belirlenmiştir. 2017 yılı Nisan- Mayıs döneminde büyük çoğunluğu 20 ve üzeri kişi 

istihdam eden 99 bin 806 işyerine iş ve meslek danışmanlarımız tarafından ziyaret  

gerçekleştirilerek işveren veya işveren temsilcisi ile görüşülüp işyeri bilgi formu doldurulmuştur. 

Erzurum’da ise bu kapsamda planlanan 570 işyerinden 464’ü ile bu çalışma gerçekleştirilmiştir.  

Bu çalışma kapsamında hazırlanan 2017 yılı “İşgücü Piyasası Analizi” raporu, hem işgücü arzına 

ilişkin bazı değerlendirmeleri, hem de İşgücü Piyasası ve İstatistik Dairesi Başkanlığımız 

koordinatörlüğünde kurumumuz İş ve Meslek Danışmanları aracılığıyla gerçekleştirilen talep 

araştırmasının sonuçlarına dair bilgileri içermektedir 

 

Bu kurslara 946 erkek, 1547 kadın toplam 2493 katılımcı iştirak etmiştir. İşbirliği 

kapsamında düzenlenen İşgücü yetiştirme kurslarına katılan kursiyerlere 2017 yılı içerisinde   

25.408.11,8  TL ödeme yapılmıştır. 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

ERZURUM  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam   

İl Toplamı 381.249 379.227 760.476 98.228 102.846 201.074 248.290 248.730 497.020 34.731 27.651 62.382 -2,0 
0 

 
         

 
    

 
      

1 AŞKALE 11.596 11.534 23.130 3.138 3.243 6.381 7.172 7.249 14.421 1.286 1.042 2.328 -13,7 

2 AZİZİYE 29.006 30.303 59.309 7.091 7.518 14.609 19.545 20.903 40.448 2.370 1.882 4.252  38,1 

3 ÇAT 8.380 8.975 17.355 2.434 2.632 5.066 5.204 5.768 10.972 742 575 1.317 -12,8 
4 HINIS 12.925 13.238 26.163 3.931 4.062 7.993 7.841 8.258 16.099 1.153 918 2.071 -25,2 

5 HORASAN 19.458 20.009 39.467 6.279 6.519 12.798 11.610 12.294 23.904 1.569 1.196 2.765 -17,0 

6 İSPİR 7.441 7.028 14.469 1.184 1.258 2.442 4.375 4.216 8.591 1.882 1.554 3.436 -48,2 

7 KARAÇOBAN 11.449 11.741 23.190 4.213 4.510 8.723 6.479 6.691 13.170 757 540 1.297 -14,7 

8 KARAYAZI 14.014 14.323 28.337 4.948 4.966 9.914 8.102 8.602 16.704 964 755 1.719 -15,9 

9 KÖPRÜKÖY 7.849 8.318 16.167 2.659 2.932 5.591 4.560 4.930 9.490 630 456 1.086 -10,9 
10 NARMAN 6.781 6.618 13.399 1.559 1.487 3.046 4.303 4.302 8.605 919 829 1.748 -27,6 
11 OLTU 15.226 15.775 31.001 3.103 3.352 6.455 9.993 10.578 20.571 2.130 1.845 3.975 -1,8 

12 OLUR 3.246 3.152 6.398 413 465 878 1.757 1.852 3.609 1.076 835 1.911 -17,4 

13 PALANDÖKEN 85.370 84.108 169.478 21.674 22.714 44.388 57.792 56.713 114.505 5.904 4.681 10.585  6,2 

14 PASİNLER 14.468 14.834 29.302 4.461 4.626 9.087 8.781 9.271 18.052 1.226 937 2.163 -18,6 

15 PAZARYOLU 1.887 1.775 3.662 278 257 535 1.133 1.129 2.262 476 389 865 -76,2 
16 ŞENKAYA 8.966 9.135 18.101 1.867 2.014 3.881 5.272 5.583 10.855 1.827 1.538 3.365 -18,4 
17 TEKMAN 12.826 13.131 25.957 4.472 4.657 9.129 7.460 7.851 15.311 894 623 1.517 -11,1 

18 TORTUM 7.303 7.088 14.391 1.144 1.260 2.404 4.407 4.330 8.737 1.752 1.498 3.250 -52,9 

19 UZUNDERE 3.812 3.786 7.598 623 660 1.283 2.352 2.388 4.740 837 738 1.575 -23,2 

20 YAKUTİYE 99.246 94.356 193.602 22.757 23.714 46.471 70.152 65.822 135.974 6.337 4.820 11.157  9,0 
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Nüfusun çoğu 15-64 yaş arasındadır. Bu yaş grubu aynı zamanda Erzurum İlinde çalışma 

yaş aralığını gösterir. Toplam nüfusa bakıldığında Kadın nüfusunun erkek nüfusundan fazla 

olduğu görülmektedir. Nüfusun en fazla olduğu ilçemiz 39.467 kişi ile Horasan ilçesidir. Bunu 

31.001 kişi ile Oltu  ilçesi takip etmektedir. Merkez ilçelerden nüfusun en fazla olduğu  yer  

YAKUTİYE 193.602 kişi sayısı ilk sırayı almıştır. 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı  
 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

ERZURUM 55665 55875 111540 325584 323352 648936 381249 379227 760476 

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus ,Demoğrafi, Konut ,Toplumsal Yapı menüsünden 

ulaşabilirsiniz 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

 

Kentsel Kesim;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

 Toplam nüfusun %85,4 ünü kent nüfusu oluşturulurken % 14,6 ni kır nüfusu 

oluşturmaktadır. Kent nüfusunun % 50,09 ünü Erkekler % 51 sini kadınlar, kır nüfusun % 50.01 

ini Erkekler % 49,9 unu ise kadınlar oluşturmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

26.624 37.358 10.734 -14.02 
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1.2. Ekonomi 
 

 

           

 
Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 İktisadi Faaliyet 
Kodlarına Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 
Gücü Yüksek 

Öncelikli 
Sektörler 

İkinci Rekabet 
Gücü Yüksek 

Öncelikli 
Sektörler 

Üçüncü Rekabet 
Gücü Yüksek 

Öncelikli 
Sektörler 

Diğer 

 

 
GIDA X       

 
TURİZM   X     

 
MADENCİLİK     X   

 

 

 

 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 
 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 
Yatırım Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı  

Gerçekleşen 

İstihdam 

01 – Tarım hayvancılık 1 13 15  

02 - Madencilik İstihraç ve İşleme 1 2 10  

03-İmalat 

Gıda ve İçki 2 29 41  

Pişmiş Kil Çim.Ger. 1 5 20  

kağıt 1 25 50  

İmalat Orman ürünleri 3 4 20  

04-Enerji enerji 45 258 58  

 

 

05 – Hizmetler 

Altyapı - Belediye Hizmetleri 6 15 10  

Eğitim 5 69 520  

Turizm 2 58 100  

Diğerleri 1 1 5  

 sağlık 1 6 25  

                   Toplam 69 486.000.000 874  
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne Katılım 

Oranı 

İşsizlik Oranı 

TRA1 

İstihdam 

Oranı 

ERZURUM 49 6 45 

 

     2017 yılı TÜİK verilerine göre; TRA1 (Erzurum, Erzincan, Bayburt-TRA1) 

bölgesi işsizlik oranı 2017 yılı TÜİK verilerine göre % 5,5 olup, İstihdam oranı % 46,6  İş 

gücüne katılım oranı ise  49,3’dir. 

 
 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

ERZURUM ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU İL 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 

2017 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 11805  25940  37448  

İşsiz 7599  10888 18487 

Diğer 4206  15052 19258  

AÇIK İŞ       

Kamu   121  

Özel   16671  

İŞE YERLEŞTİRME 1778  5548  7326  

Kamu 4  61 65  

Özel 1774  5487 7261 

Normal 1765  5443 7208 

Kamu 4  57 62 

Özel 1761  5386 7147  

Özürlü 13  104 117 

Eski Hükümlü 0  0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 12672  27716  40388 

KAYITLI İŞSİZ 8606  13384 21990  

YURTDIŞI BAŞVURU -  -  -  

YURTDIŞI GÖNDERME -  -  -  
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       2017 sonu itibari ile İl Müdürlüğümüze 25940 erkek 11805 kadın olmak üzere toplam 37448 

kişi iş isteği ile müracaat etmiştir. 

 

 

      Özel sektör iş verenlerin İŞKUR aracılığıyla işçi alma zorunluluğu olmamasına karşın İl 

Müdürlüğümüzün ilimiz işverenleriyle işbirliği halinde yaptığı çalışmalarıyla sağlanan açık 

işlerle ilgili olarak 2017 yılı sonu itibariyle toplam 16792  olup alınan açık işlerin 121’ü kamu, 

16671’si ise özel sektöre aittir. 

 

 

      

    İşe yerleştirmelerde 2017 yılı sonunda  65  kamu sektörüne 7261 özel iş yerlerine olmak üzere 

7326  adet işsiz kişiye iş istihdamı sağlanmış olup, istihdam edilenlerin 5548 adedi erkek, 1778 

adedi kadındır. Ayrıca  2017 yılında toplam  117 adet engelli işe yerleştirilmiştir. 
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

2017 yılı sonu itibariyle Erzurum  Çalışma ve İş Kurumu  İl Müdürlüğünde kayıtlı işsiz kişi sayısı 21990 dır. Kayıtlı  kişilerin % 60,8 i 

erkek, % 59,2  i kadındır. En çok kayıtlı işsiz  5773  kişi  ile 20-24 yaş grubunda  olduğu görülmektedir. 

 
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
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Kayıtlı işsizlerin eğitim ve cinsiyete göre dağılımı incelendiğinde 2017 yılı sonu itibariyle 21990  kayıtlı işsiz içerisinde  % 44,1 oranı ile   

ilköğretim mezunları ilk sırada yer almaktadır. İkinci sırayı  % 28,5 ile ortaöğretim (lise dengi) mezunları yer almaktadır . 
 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 
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Grubu 
65+ 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

BİLİNMEYEN 32 42 74 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 1831 1434 3265 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 1771 2414 4185 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 2851 5439 8290 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 197 232 429 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1015 799 1814 

SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 365 1003 1368 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 0 3 3 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 374 766 1140 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR 114 1182 1296 

YÖNETİCİLER 56 70 126 

    

TOPLAM 8606 13384 21990 
        

 

 

 

 

  

      Kayıtlı işsizlerin meslek gruplarına bakıldığında  8290 işsiz ile nitelik gerektirmeyen 

mesleklerde yüksek olduğu görülmektedir. Bu durum kayıtlı işsizlerin % 37,6 sının  meslek 

sahibi olmadığını gösteriyor. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

    EĞİTİM DURUMU 
İKTİSADİ 

FAALİYET 

KOLLARI 

(NACE) 

Toplam OKUR-

YAZAR 

OLMAYAN 

OKUR-

YAZAR 

LİSE ALTI 

OKUL  

MEZUNU 

LİSE 

VEYA 

MESLEK 

OKULU  

MEZUNU 

YÜKSEKOKUL 

VEYA 

FAKÜLTE 

MEZUNU 

YÜKSEK 

LİSANS 

VEYA 

DOKTORA 

MEZUNU 

BİLİNMEYEN 

Tarım, 

ormancılık ve 

balıkçılık 

54 0 2 41 7 4 0 0 

Deniz 

balıkçılığı 

52 0 2 40 7 3 0 0 

                  

Madencilik ve 

taş ocakçılığı 

46 10 2 24 8 1 1 0 

Süsleme ve 

yapı taşları ile 

kireç taşı, alçı 

taşı, tebeşir ve 

kayağantaşı 

(arduvaz-

kayraktaşı) 

ocakçılığı 

3 0 1 1 1 0 0 0 

                  

İmalat 290 5 6 186 78 15 0 0 

Elektrik, gaz, 

buhar ve 

iklimlendirme 

üretimi ve 

dağıtımı 

68 0 2 33 19 13 1 0 

Elektrik enerjisi 

üretimi 

16 0 0 2 7 6 1 0 

Su temini; 

kanalizasyon, 

atık yönetimi 

34 0 1 20 11 2 0 0 
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ve iyileştirme 

faaliyetleri 

Tehlikesiz 

atıkların 

toplanması 

2 0 0 0 1 1 0 0 

İnşaat 670 11 12 455 136 53 3 0 

Elektrik ve 

telekomünikasy

on için hizmet 

projelerinin 

inşaatı 

36 2 1 9 14 9 1 0 

Toptan ve 

perakende 

ticaret; 

motorlu kara 

taşıtlarının ve 

motosikletlerin 

onarımı 

564 5 4 216 233 105 1 0 

Atık ve hurda 

toptan ticareti 

1 0 0 0 1 0 0 0 

Ulaştırma ve 

depolama 

187 1 4 106 54 21 1 0 

Kara 

taşımacılığı ile 

yapılan şehir içi 

ve banliyö 

yolcu 

taşımacılığı 

25 0 0 17 6 2 0 0 

Konaklama ve 

yiyecek 

hizmeti 

faaliyetleri 

184 4 2 103 54 21 0 0 

Diğer 

konaklama 

yerleri 

7 0 0 5 2 0 0 0 

Bilgi ve 

iletişim 

18 0 0 1 8 9 0 0 

Bilgisayar 

danışmanlık 

faaliyetleri 

3 0 0 1 0 2 0 0 

Finans ve 

sigorta 

faaliyetleri 

38 1 0 3 8 25 1 0 

Hayat sigortası 

dışındaki 

sigortalar 

3 0 0 1 1 1 0 0 

Gayrimenkul 

faaliyetleri 

20 0 0 12 6 2 0 0 

Mesleki, 

bilimsel ve 

teknik 

faaliyetler 

123 0 0 20 34 64 5 0 

Reklam 

ajanslarının 

faaliyetleri 

5 0 0 3 1 1 0 0 
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İdari ve destek 

hizmet 

faaliyetleri 

606 5 20 336 154 90 1 0 

Çevre 

düzenlemesi ve 

bakımı 

faaliyetleri 

99 0 4 74 14 7 0 0 

Kamu 

yönetimi ve 

savunma; 

zorunlu sosyal 

güvenlik 

1 0 0 0 0 1 0 0 

Genel kamu 

idaresi 

faaliyetleri 

1 0 0 0 0 1 0 0 

Eğitim 59 0 0 4 20 33 2 0 

Başka yerde 

sınıflandırılma

mış diğer 

eğitim 

7 0 0 1 2 3 1 0 

İnsan sağliği 

ve sosyal 

hizmet 

faaliyetleri 

48 0 0 9 25 14 0 0 

Hastane 

hizmetleri 

15 0 0 2 7 6 0 0 

Kültür, sanat 

eğlence, 

dinlence ve 

spor   

30 0 0 11 15 4 0 0 

Eğlence 

parkları ve 

lunaparkların 

faaliyetleri 

1 0 0 1 0 0 0 0 

Diğer hizmet 

faaliyetleri 

83 2 2 26 31 21 1 0 

Başka yerde 

sınıflandırılma

mış diğer 

hizmet 

faaliyetleri 

57 1 1 19 20 16 0 0 

Uluslararası 

örgütler ve 

temsilciliklerin

in faaliyetleri 

1 0 0 1 0 0 0 0 

Uluslararası 

örgütler ve 

temsilciliklerini

n faaliyetleri 

1 0 0 1 0 0 0 0 

                  

GENEL 

TOPLAM  : 

3124 44 57 1607 901 498 17 0 
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         İl müdürlüğümüze 2017 yılı içerisinde 3124  işsiz işsizlik ödeneği almaya hak kazanmış ve 

işsizlerin ayrıldıkları işyerlerinin iktisadi faaliyet kolları itibari ile incelendiğinde ilk sırada İdari 

ve Destek Hizmetleri faaliyetleri yürüten iş yerlerinin olduğu görülmektedir. İşten çıkartılanların 

eğitim düzeyleri itibari ile incelendiğinde işten çıkartılanların’%51,4 ü lise altı öğrenim düzeyine 

sahiptir. 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

ERZURUM 
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplam 3864 4907 8771 1010 1363 2373 - - - 

  

         

 

 

 

 

 

       Sistemimize kayıtlı işsizlerin % 78,2 sinin bekleme süresi 0-6 ay,  % 21,8’sı 6-12 ay  ev 12 

ay olup ve 12 ay üzeri bekleme bulunmamaktadır. 
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Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Erkek Kadın Erkek Kadın 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 

ELEMANLAR 0 3901 
0 0 1254 894 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 7 3921 0 0 911 399 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN 

MESLEKLER 39 6142 
21 0 2840 324 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE 

SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 72 26 
37 3 7 0 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 406 0 1 52 79 

SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 2 865 
2 0 121 7 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ 

MESLEKLER 0 0 
0 0 0 0 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 0 584 

0 0 130 64 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR 1 774 
1 0 128 44 

YÖNETİCİLER 0 52 0 0 4 3 

Toplam 121 16671 61 4 5447 1814 

 

 

 
 

 Kamuda 121 adet Özel Sektörde 16671  adet açık iş alınmış ve 65 Kamuda 7261 kişi özel 

sektörde  toplamda ise 7326 kişi işe yerleştirilmiştir 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 
                                   Yaş grupları baz alındığında en çok işe yerleştirme   toplamda  en fazla 20-24 yaş grubu içermemektedir. 

 
 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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              Eğitim durumu göze alındığı zaman en çok işe yerleştirme   Ortaöğretim (Lise Dengi) mezunu olanlar ,cinsiyet olarak 

değerlendirdiğimizde ise toplamda  yaklaşık %75,2 i erkek  %24,8 kadar kadın işe yerleştirme yapılmıştır.

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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Tablo 16: Açık İşlerin Sektörel Dağılımı 
Sektörler Kamu Özel Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 24 24 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 44 44 

İmalat 3 245 248 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 44 49 93 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 
faaliyetleri 

2 2 4 

İnşaat 0 1429 1429 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 
motosikletlerin onarımı 

0 635 635 

Ulaştırma ve depolama 1 328 329 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 200 200 

Bilgi ve iletişim 0 211 211 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 32 32 

Gayrimenkul faaliyetleri 0 3 3 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 82 82 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 0 2355 2355 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 14 64 78 

Eğitim 0 107 107 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 146 147 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 0 56 56 

Diğer hizmet faaliyetleri 0 1218 1218 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 31 31 

Genel Toplam  : 65 7261 7326 

 

Karşılanan açık işler  sektörel  olarak göz önüne alındığından  %32,3 oranın da  İdari ve destek hizmet faaliyetleri sektöründe en fazla yoğunluğu 

bulunmaktadır 
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Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

ÇALIŞAN SAYISI 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 49 25 

Kapanan İşyeri Sayısı 105 24 

Toplam   

 
Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 3995 2054 3722 5661 4584 3666 5395 3763 5479 3755 2613 2366 47053 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
874 428 318 1085 505 1035 998 105 273 273 758 351 7261 

Etki Oranı  21,88 20,84 8,54 19,17 11,02 28,23 18,15 2,79 4,98 4,98 29,01 14,84 15,43 

 

 

2017 yılı içerisinde toplam işe yerleştirme  47053 olup kurumun işe yerleştirme sayısı 7261 etki oranı ise 15,43 olarak yansımıştır. 
 

 

 

 

 


