ISKUR

T.C.
TURKIYE IS KURUMU GENEL MUDURLUGU
Calisma ve Is Kurumu Denizli il Miidiirligu

DENIiZLI
iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU
2022 YILI FAALIYET RAPORU

Denizli
2022



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISL ..ottt ese s st tsses s sen st ssnsssss s sessssenees 3
00 A0 10 F OSSR 3
R =1 (o T 1 | OSSPSR 4
R O ) 1 N 1. (OO 14
4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALARI .......cccooovoiveiiiiieeeeeeesess 16
[ o 0 O 1 11 T 1 g F:1 o 16
L LN | ] F- R 24
GENEL DEGERLENDIRME ..ottt ettt en st en s sn s ene s 26



GIRIS

Giliniimiizde toplumlarin ekonomik, sosyal ve siyasi anlamda yasadiklar1 problemlerin arasinda
igsizlik, sadece iilkeler 6zelinde degil kitalararasi bir sorun olarak da karsimiza ¢ikmaktadir. Yiiksek
diizeyde ekonomik performans sergileyen iilkelerde dahi igsizligin ortaya ¢ikardigi cok yonlii problemler,
devlet erkinin igsizlik sorununa kars: gii¢lii bir durus sergilemesi gerekliligini ortaya koymaktadir.

Ulkemizde de 6zellikle yasal ve kurumsal diizenlemeler 1s181nda issizlik ve istihdam sorununa
¢Ozlim bulacak gelismeler yasanmaktadir.

Anayasamizda temel haklardan birisi olarak diizenlenen “Calisma Hakki” bilincinden hareketle
igsizlerin i bulmasina yardim ederek istthdama katmak ve istihdami gelistirmek gayesiyle “Sosyal
Devlet” mefhumu igerisinde viicut bulan Tiirkiye’nin Kamu Istihdam Kurumu ISKUR, gerek ulusal
sinirlar icerisinde gerekse uluslararasi mahiyette caligmalarina devam etmektedir.

Tiirkiye Is Kurumu, Tiirkiye’de isgiicii piyasasimin yonetilmesi ve yonlendirilmesi bakimindan en
onemli aktordiir. ISKUR, isgiicii piyasasini hem aktif hem de pasifisgiicii piyasasi politikalar1 ile kontrol
ve koordine etmeye calismaktadir. Bu cercevede, ISKUR hem yerel hem de ulusal bazda isgiicii
piyasasina iliskin verileri derlemek ve analiz etmek gayesiyle isgiicii Piyasas1 Analizi (IPA) ¢alismalarim
gerceklestirmektedir. Isgiicii piyasasinin halihazirdaki mevecut durumunu tespit etmek ve giincel konulara
deginerek hem bu konuda isgiicii piyasasi aktorlerinin diisiincelerini derlemek hem de isgiicii piyasasinin
geleceginin ne yonde egilim gosterecegini dngdrmek ve gelecek istihdam, egitim ihtiyacini belirlemek
amaciyla isglici piyasasi arastirmalart yapmaktadir. Bu kapsamda, 2022 yili isgilicii Piyasa
Arastirmasi’nin (IPA) alan calismasi 11 Miidiirliigiimiizce 18 Nisan - 27 Mayis 2021 tarihleri arasinda 17
ayr1 sektdr de drneklem olarak segilen 20+ istihdamli 1.531 ziyaret edilmis ve il Miidiirliigiimiiz personeli
tarafindan ve yiiz yiize goriisme yontemiyle gerceklestirilmistir. Bu kapsamda Isgiicii Piyasasi Arastirma
Raporu hazirlanmustir.

I1 Miidiirliigiimiiz tarafindan yilda dort defa Acik Is Istatistikleri Arastirmasi yapilmaktadir. Bu
kapsamda 14-28 Subat, 30 May1s-10 Haziran, 15-31 Agustos ve 14-30 Kasim 2022 tarihleri arasinda saha
calismasi yapilmistir.

“Denizli il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzun” yaptigi dért ayri donemsel olagan
toplantida gergeklestirilen tiim ¢alismalar, titizlikle degerlendirilmis ve konu ile ilgili hazirlanan “2022
yil1 Faaliyet Raporu” agsagida sunulmustur.

Denizli Calisma ve Is Kurumu
11 Midiirliigii



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Nufus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilcelere Gore Dagilinm 2021 Yili

Denizli Erkek Kadin Toplam Nllflf:;i (:;;:)t 15
Acipayam 27.739 27.402 55.141 -3,95
Babadag 3.316 3.088 6.404 -5,3

Baklan 2.665 2.722 5.387 -21,3
Bekilli 3.119 3.345 6.464 -29,87
Beyagac 3.191 3.072 6.263 -9,06
Bozkurt 5.447 6.745 12.192 3,62
Buldan 13.138 13.643 26.781 -16,37
Cal 8.909 9.198 18.107 -25,73
Cameli 8.940 8.809 17.749 -14,49
Cardak 4.359 4.219 8.578 0,47
Civril 29.856 30.506 60.362 0,28
Glney 4.684 4.822 9.506 -24,93
Honaz 19.322 14.781 34.103 9,96
Kale 9.663 9.733 19.396 -29,56
Merkezefendi 162.518 166.933 329.451 24,29
Pamukkale 173.184 174.437 347.621 14,53
Saraykoy 15.368 15.328 30.696 -5,72
Serinhisar 7.123 7.226 14.349 1,95
Tavas 20.957 21.549 42..506 -9,74
Toplam 523.498 527.558 1.051.056 9,7

Kaynakga; TUIK 2021 ADNKS Veri Sistemi

Denizli niifusunun ilgelere gore dagilimina bakildiginda, Tablo 1’de de goriildiigii tizere nifus
acisindan en biiyiik ilgelerin sirasiyla Pamukkale, Merkezefendi, Civril ve Acipayam oldugu; en kicuk
ilcenin de Baklan oldugu goriilmektedir. ilgelerden Merkezefendi, Pamukkale, Honaz, Bozkurt, Serinhisar,
Cardak ve Civril’de nufus artis hizi pozitifken iken, diger ilgelerde niifus artis hizinin negatif degerlerde
oldugu gorilmektedir.

Tablo 2: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Goe ilin Verdigi Goc¢ Net Gog Net Go¢ Hizi(%o)
30.589 27.480 3.109 2,96

Kaynakca: TUIK 2021

Tablo 3’teki goc¢ verileri incelendiginde 2009°a kadar stirekli net gog alan ilin bu yildan itibaren
net gb¢ veren iller arasina girdigi goriilmektedir. Bu da 2008 yili sonundan itibaren yasanan talep
daralmasinin dinya global ekonomik krizin ilimizde faaliyet gdsteren sektorler tzerindeki olumsuz
etkisinin sonucu olarak degerlendirilebilir. 2012 yilinda ise gd¢ alan bir il konumuna tekrar gelmistir.
2018 ve 2019 yilinda ise bu durum degiserek gd¢ veren bir il konumuna gelmistir. 2020 yilinda tekrar gog
alan bir il olmustur. 2021 yilinda da go¢ alan bir olmaya devam etmistir. Net go¢ hiz1 binde 2,96 olarak
gergeklesmistir.



1.2. EkKonomi

Tablo 3: Rekabet Giicl Y Uksek Sektorler

Ucglincu
_ Birinci Rekabet | Rekabet
Iktisadi Faaliyet Kollarina | Gucu YUksek | Ikinci Rekabet Giicii Yiiksek Gucu Diser
Gore Sektorler Oncelikli Oncelikli Sektor Y Uksek g
Sektor Oncelikli
Sektor
Gida 605
Seramik, Kil, Tas ve
Cimentodan Gerecler 281
(Mermer, Traverten)
Tekstil 1.763
Ana metal sanayii 42
Elektrikli techizat imalat: 46
Elektrik, gaz, buhar ve
havalandirma sistemi {iretim 171
ve dagitimi (aglirlikh olarak
kablo imalat1)
Kagit ve kagit tirtinlerinin 54
imalati
Diger Sektorler 1.057

Kaynakga: Sanayi ve Teknoloji 1l Miidiirligii

Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigii verilerine gére birinci sirada rekabet giicii yiiksek sektorler iginde
Tekstil sektoriinde 1.763 firma bulunurken, 605 gida sektoriindeki firmalar bulunmaktadir. Ayrica mermer
sektoriinde de faaliyet gosteren firmalar ve kablo Uretimi yapan firmalar Denizli’nin rekabet giiciince 6nemli
bir paya sahiptir.

Denizli’de oldukga kirilgan ve yurt disi1 pazarlarda karlilik oraninin diisiik oldugu tekstil sektdriinden
tarimsal sanayine ve gida sanayine dogru farkli alanlarda yatinma gidilmesi rekabet gucunu daha da
artrracaktir.

Yine ara mal olmasi bakimindan mermer ve seramik {iretimi de alternatif bir potansiyel alan olarak
gorulmektedir.



Tablo 4: iktisadi Faaliyet Kollan Itibariyle Denizli Ili Yatinm Tesvikleri (Ocak-Kasim 2022)

Sektor Belge Sayisi Y?:;Irill?a:l_:_ﬁ" Ongoriilen istihdam

Enerji 75 2.132.823.907 137
Hizmetler 18 640.807.989 381

Imalat 151 2.418.756.928 2.232
Madencilik 16 434,542 .996 182

Tarim 3 55.287.254 19
TOPLAM 263 5.682.219.074 2951

Kaynakca: Sanayi ve Teknoloji Bakanligi (Ocak-Kasim 2022) verileri.

Denizli’de Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’ndan alinan 2022 Ocak-Kasim ay1 verilerine gore 2022
yilinda toplam 263 belge karsiliginda, 5.682.219.074 TL tutarinda tesvik alan sektorler oldugu, 2.951
kisiye istihdam saglayacag, Tablo 4’te yer alan verilerden anlasiimaktadir. Iktisadi faaliyet kollarina gére
yatirim tesviklerinin dagilimina bakildiginda belge sayisi itibariyle imalat sektoriiniin en ¢ok tesvik alan
sektor oldugu, yine imalat sektoriiniin istihdam gergeklestirmesinde birinci olacagi ongorilmektedir.




2. ILIN ISGUCU PIYASASI

Tablo 5: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

ilin Adx Isgiiciine Katithm Orani(%) Issizlik Orani(%) | istihdam Orani(%)
TR32 (Aydin, Denizli, Mugla) 53,1 10,2 47,7
TURKIYE 51,4 12 45,2

Kaynakea: TUIK 2021 verileri

Denizli’nin i¢inde bulundugu TR32 bolgesinde 2021 yili itibariyle isgilicine katilma orani %53,1
igsizlik oran1 %10,2 ve istihdam oram %47,7°dir. Buna gore TR32 bolgesinde Isgiiciine katilim orani ve
istihdam oranlar1 agisindan Tiirkiye’ye gore daha yiiksek seviyede iken issizlik oraninda da daha diisiik
seviyededir.

Tablo 6: ISKUR Temel Gostergeleri

2022 YILI
Erkek Kadmn Toplam
ACIK IS - - 36.881
Kamu - - 26
Ozel - - 36.855
ISE YERLESTIRME 13.403 8.421 21.824
Kamu 46 7 53
Ozel 13.357 8.414 21.771
Normal 13.026 8.330 21.356
Kamu 43 7 50
Ozel 12.983 8.323 21.306
Engelli 377 91 468
KAYITLI iSGUCU 45.885 43.517 89.402
KAYITLI iSSiZ 14.342 17.386 31.728

Kaynakea: ISKUR 2022

Tablo 7°deki ISKUR temel gostergeleri incelendiginde ISKUR Denizli 11 Miidiirliigii veri
tabaninda kayith 31.728 issiz bulundugu goriilmektedir. Tabloda ISKUR’a kayith kadin issiz say1s1 erkek
issiz sayisindan fazladir. Ote yandan 2022 yili icinde 36.881 acik isin 21.824°0inlin ise yerlestirmeyle
sonuglandigr gorulmektedir. Buna gore ise yerlestirme oran1 %59,2 olarak hesaplanmaktadir.



Tablo 7: Igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilim

Toplam 15;3 o35 | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 4044 Yas Grubu 45;:3 as 65+
£ £ £ £ £ £ £ £ £
Sl s | £l 3|2 |||z |2 |2|E|3|2 ¢8|z |€|S|2\/2\¢8z2|%
i N e |la|lg|leg|la|l | g|d |2 |g|a| < |g|d|&Z|og|d|&Z|o|al|< | |d~2]|e
14.342 | 17.386 | 31.728 | 651 | 453 | 1.104 | 3.204 | 3.457 | 6.661 | 2.896 | 3.606 | 6.502 [ 1.898 | 2.763 | 4.661 | 1.604 [ 2.535 | 4.139 | 1.515 | 2.164 | 3.679 [ 2.538 | 2.385 [ 4.923 (36| 23 | 59
Kaynakca: ISKUR 2022
Issizlerin yas ve cinsiyete gore dagilim incelendiginde toplam 31.728 issizin 14.342’sinin(%45,2) erkek, 17.386’inin (%54,8) kadin
oldugu goriilmektedir. Yag gruplari agisindan inceleme yapildiginda issizlerin %69,2’inin 20-39 yas grubundaki issizler oldugu goriilmektedir.
Tablo 8: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilhm
Toplam Okur Yazar Okur Yazar Ik6gretim Ortadgretim (Lise On lisans Lisans Y Uiksek lisans Doktora
Olmayan Dengi)
£ £ £ £ £ £ £ £ £
AN DA SN B SR AR NI-A - AT TSI A S-SR S N AR
(I} N 2 (I} N 2 w N 2 (i} N 2 (I} N 2 w N 2 (I} N 2 (I} Y 2 w U
14.342 | 17.386 | 31.728 | 39 | 51 90 | 173 | 227 | 400 | 5.932 | 5.854 | 11.786 | 5.164 | 5.742 [ 10.906 | 1.284 | 2.675 | 3.959 | 1.702 | 2.774 | 4.476 47 61 [ 108 | 1 2 3

Kaynakca: ISKUR 2022

Egitim diizeyleri agisindan igsizlerin dagilimi incelendiginde issizlik oraninin en yiiksek oldugu egitim seviyesinin ilkdgretim mezunlari
oldugu (%37,1) anlasilmaktadir. Ortadgretim mezunlarmin toplam igindeki oran1 %34,4, lisans ve 6n lisans mezunlarinin toplam ig¢indeki orani
ise %26,6 olmustur. Buna gore issizler i¢indeki en yiiksek issiz kisi sayisi ilkogretim mezunlarinda, sonra orta 6gretim sonra da sirasiyla lisans
ve Onlisans mezunlarindadir. Egitim seviyesi arttik¢a issiz sayisinin diistiigii goriilmektedir. Bu nedenle ilde yliksekogrenim mezuniyet oraninin

artirilmast igsizligi azaltma bakimindan 6nemlidir.




Tablo 9: Kayith Issizlerin Mesleki Dagilin

ESLELED Kayith Igsizler
ERKEK KADIN TOPLAM

BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 933 2.220 3.153
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 2.083 2.903 4,986
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 3.794 6.288 10.082
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 540 121 661
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 694 1.410 2.104
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 3.061 2.011 5.072
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 11 1 12
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL
MESLEK MENSUPLARI 994 1.070 2064
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 2101 1.244 3.345
YONETICILER 131 118 249

TOPLAM 14.342 17.386 31.728

Kaynakga: 2022 ISKUR verileri

Kayitl issizlerin mesleki dagilimina bakildiginda burada da egitim diizeyine paralel sonuclar
ortaya ¢ikmaktadir. Mesleki dagilim bakimindan issizligin en yogun oldugu grup “nitelik gerektirmeyen
meslekler” (%31,8) olarak ilkdgretim mezunlarinin igsizlik oranina paralel bir bulgu ortaya koymaktadir.
Bagka bir ifadeyle ilkdgretim mezunlar1 ayni zamanda vasifsiz igsiz kitlesini olusturmaktadir. Bu
nedenle bu kesime yonelik vasif gelistirici Meslek Edindirme Kurslar1 ve Isbas1 Egitim Programlarinin
devamliliginin saglanmasi gerekmektedir.



Tablo 10: ssizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

EGIiTiM DURUMU i}
IKTiSADI FAALIYET KOLLARI (NACE) OKUR- OKUR- k,l_STE, Lﬁf,‘:_‘:s{';ﬁ“ YUK@E@KUL YLLIJSASIES
ey | YAzaR | okuL OKULU FAKULTE | [ VEYA TOPLAM
MEZUNU | MEZUNU MEZUNU VEZUNU
A | Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 1 31 8 23 1 71
B | Madencilik ve tas ocak¢ilig 1 162 47 13 1 230
C | imalat 20 51 3.863 1.590 682 10 6.459
D Ele(l;tlgllzrgzliz, buhar ve iklimlendirme Uretimi o5 23 27 1 77
c | Stmin ey on i 1 | 10 | 4 55
F | Insaat 3 250 140 103 2 524
© |t ve metoskletletn omarmr 9 | 29 | 681 | 674 | 465 5 | 1.909
H | Ulastirma ve depolama 4 8 245 187 96 1 556
I | Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 6 4 279 174 114 2 596
J | Bilgi ve iletigim 5 19 23 2 50
K | Finans ve sigorta faaliyetleri 8 22 57 87
L | Gayrimenkul faaliyetleri 24 21 18 65
M | Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 5 3 62 112 228 5 419
N | idari ve destek hizmet faaliyetleri 3 169 102 73 2 351
Kamu ydnetimi ve savunma; zorunlu s
P ’ osyal 7 9 11 2 29
P | Egitim 4 3 36 33 201 7 286
Q | insan saghg1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 49 90 119 1 261
R | Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 9 15 20 45
S | Diger hizmet faaliyetleri 2 5 145 71 59 1 298
Hanehalklarinin igverenler olarak
T faaliyetleri; hane.l.lallslarl tarafindan kendi 5 1 6
kullanimlarma ydnelik olarak ayrim
yapilmamis mal ve hizmet iiretim faaliyetleri
U Ulu_slarara_m orgiitler ve temsilciliklerinin 1 1
faaliyetleri
GENEL TOPLAM: 53 118 6.074 3.348 2.336 43 12.355

Kaynakea: 2022 ISKUR verileri

oraninda

Iktisadi faaliyet kollarina gére issizlik sigortasindan en ¢ok yararlanan faaliyet kolu %52,3
Egitim durumlarina gore
inceledigimizde issizlik sigortasindan yararlananlari %49,2 ile lise alti okul mezunu issizler
olusturmaktadir.

Tablo 11: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilimi

imalat sektOrlinde c¢alisip issiz kalanlar olusturmaktadir.

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha Ustu
Erkek Kadmm | Toplam | Erkek Kadm | Toplam | Erkek Kadm | Toplam
Genel Toplam 7.051 8.260 | 15.311 | 5.233 6.046 | 11.279 | 2.058 3.080 5.138

Kaynakea; iISKUR 2022 Verileri

Issizlerin Bekleme siirelerine gore dagilimina bakacak olursak issizlerin %16,2°unun 1 y1l ve iizeri
issiz kaldigin1 bu igsizlerin is bulma umutlarini giderek kaybedip is aramaktan vazgectigi diisliniilebilir.
Bu kisilerin iggiicli piyasasina kazandirilmasi i¢in tedbirler alinmasi gerekmektedir.




Tablo 12: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve Ise Yerlestirme

Acik Tsler Ise Yerlestirme
Meslekler . Ozel Kamu
Ozel Kamu
Erkek Kadm Erkek Kadm

BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 1.639 272 248
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 2.941 728 658 10 2
NITELIK GEREKTIRME YEN MESLEKLER 5.360 5 1215 635 3 1
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 46 10 8 20 10
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1.047 115 131
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE 19.404 4 0.051 6.077 16 4
CALISANLAR
TEKNiISYENLER, TEKNiKERLER VE YARDIMCI 1.418 181 143
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE 4.907 7 887 499 7
MONTAJCILAR
YONETICILER 93 3

Toplam 36.855 26 13.357 8.414 46 7

Kaynakga; ISKUR 2022

Tablo 13°te yer alan verilere gore, kamudan bildirilen en ¢ok acik is nitelikli tarim, ormancilik ve
su iriinleri ¢alisanlar1 meslek grubunda, 6zel sektérde ise sanatkarlar ve ilgili islerde galisanlarla ilgili
meslekler basta olmak iizere nitelik gerektirmeyen meslekler ile tesis ve makine operatorleri ile ilgili

meslekler en ¢ok bildirilen acik isler arasinda yer almaktadir.

Ise yerlestirme verileri incelendiginde toplam 36.881 acik ise toplam 21.824 kisi yerlestirilmistir.
Buna gore agik isler bazinda ise yerlestirme orani %59,2 olarak gerceklesmistir.
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Tablo 13: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimm

Toplam 15;3 38| 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 4044 Yas Grubu 45(;‘:383 as 65+
x~ = IS X~ = IS X~ = £ X~ = S x = S x = S x = S x = S x| g &
-2 T T~ - = - A O A - O O B O I - R I - A - T - A - R AR R - R
52| B|G|S|@|S|2 |8 || 2|8 |G| 2|8 |85 |2|8|5|2|8|5|28
13.403 | 8.421 | 21.824 | 950 | 532 | 1.482 | 3.441 | 2.127 | 5.568 | 2.750 | 1.511 | 4.261 | 1.671 | 1.071 | 2.742 | 1.448 | 1.262 | 2.710 | 1..335| 1102 | 2.437 | 1.795| 812 | 2.607 | 13 | 4 | 17

Kaynakca; ISKUR 2022

Ise yerlestirilenlerden kadinlarin sayis1 8.421, erkeklerin sayis1 13.403°dir. Yiizde oranina gére ise yerlestirilenlerin %38,6’s1 kadin,
%61,4’1 erkektir. Ilimizde kadinlarin ise yerlestirilme oran1 Tiirkiye ortalamasinin iistiindedir. Yas grubu agisindan en fazla ise yerlestirme
20-34 yas grubundadir ki bu grup ayn1 zamanda hem issizlerin hem de ISKUR’a bagvurunun en fazla oldugu gruptur.

Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Toplam Okur Yazar | o\ vazar ilkégretim Ortadgretim (Lise On lisans Lisans Yiiksek Lisans
Olmayan Dengi)

= e = £ = £ = IS = IS = IS = e o IS

g s 2 fls|2lflz12 82 832 gl 2lglsl2ls s

L M e W | M| o | W|¥|o| o M e v M e | o M| e w | ¥ | S |Wd| |92

1.3403 | 8421 [ 21.824 | 0 | 1 | 1 | 17 | 11 | 28 | 6593 | 3.695 | 10.288 | 4.794 | 2.742 | 7.536 | 891 | 959 | 1.850 | 1.068 | 994 | 2.062 | 39 | 20 | 59

Kaynakca; ISKUR 2022

Ise yerlestirilenlerin %47,1’i ilkdgretim mezunudur. Bu oran daha onceki issizlik, ISKUR’a basvuru vb. gibi verilerle tutarlilik arz
etmektedir.
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Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihm

Grﬁgiod Ekonomik Faaliyet Grubu Erkek | Kadin | Toplam
A Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 118 60 178
B Madencilik ve tas ocak¢ilig 530 65 595
C Imalat 8.593 5.279 13.872
D Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 71 7 78
E Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 7 1 8
F Insaat 387 60 447

i ; motorlu kar 1tlariin

s st i
H Ulastirma ve depolama 1.247 679 1.926
I Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 448 370 818
J Bilgi ve iletisim 48 27 75
K Finans ve sigorta faaliyetleri 22 17 39
L Gayrimenkul faaliyetleri 4 4 8
M Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 437 150 587
N Idari ve destek hizmet faaliyetleri 438 381 819
0 Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal glvenlik 28 20 48
P Egitim 26 74 100
Q Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 82 384 466
R Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 3 1 4

S Diger hizmet faaliyetleri 57 31 88

Genel Toplam 13.403 8.421 21.824

Kaynakea: iISKUR 2022

Ise yerlestirilenlerin sektorel dagilimi incelendiginde en fazla yerlestirmenin %63,6 ile imalat
sektorlinde oldugu goriilmektedir.

Tablo 16: Kurulan Kapanan Sirket Sayisi

KURULAN TASFIYE KAPANAN
- GER. KiSi . . GER. KiSi
SIRKET KOOP TiC. ISL. SIRKET KOOP. | SIRKET | KOOP. | i i’
1.093 19 392 145 11 159 13 265

Kaynakca: TOBB 2022 Ocak-Kasim

2022 yilinda Ocak-Kasim doneminde Denizli’de 1.504 isyeri kurulurken, 156 igyeri tasfiye
halindedir. 437 isyeri kapanmustir
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3. EGITIiM

Tablo 17: Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

kégretim Ortadgretim Orta6gretim Mezunlar
Mezun Yeni Kayit Fark(L.0) Mezun
Sayisi Sayisi . Sayisi
Mezunuyet Kayit Mezuniyet
Yil £ $ & Yil £ $ & £ S & Yil £ S &
' I e ' 3£ | 2 3 X s ' L e
X w 2 X i 2 M L 2 - w 2
2019-2020 5.850 | 6.348 | 12.198 | 2019-2020 | 6.243 | 6.281 | 12.524 -393 67 -326 2019-2020 5226 | 4.742 | 9.968
2020-2021 9.272 | 9.926 | 19.198 2020-2021 8.884 | 8.561 | 17.445 388 1.365 1.753 2020-2021 5.410 | 5.056 | 10.466
2021-2022 7.769 | 8.198 | 15.967 2021-2022 8.916 | 8.711 | 17.627 -1147 -513 -1660 2021-2022 5.360 | 4.891 | 10.251

Kaynakga: 1l Milli Egitim Miidiirliigii 2022 verileri
Fark (i.6)= ilkogretim mezunu-ortad gretim yeni kayit sayisi

Tablo 19’da goriildiigii tizere ilin 2021-2022 dénemi ilkogretime kayit sayist 16 bine yakindir. Ortadgretime kayitlar yillar gectikge artis

gostermistir.
Tablo 18: Boliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayist Yeni Kayit Olan Ogrenci Sayist
AKADEMIK BiRIM/PROGRAM ADI 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022 YILI

Erkek | Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1-DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI 24 43 18 43 80 42
2-EGITiM FAKULTESI 282 718 325 703 217 574 500 235
4-FIZYOTERAPI VE REHABILiTASYON FAKULTESI 56 84 39 83 41 97 99 38
5-HUKUK FAKULTESI 12 24 89 88
6-iIKTiISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI 743 840 866 829 509 557 653 814
7-ILAHIYAT FAKULTESI 38 55 34 75 31 69 164 116
8-ILETiSiM FAKULTESI 22 31 26 43 16 41 67 31
9-INSAN VE TOPLUM BiLiMLERiI FAKULTESI 333 656 339 647 270 552 712 473
10-MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI 50 96 50 78 53 102 184 98
11-MUHENDISLiK FAKULTESI 628 323 720 405 657 304 280 641
12-MUZiK VE SAHNE SANATLARI FAKULTESI 1 1 12 4
13-SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI 39 150 35 137 39 151 176 40
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14-SPOR BiLIMLERI FAKULTESI 61 38 81 48 75 45 80 106
15-TEKNOLOJi FAKULTESI 275 84 371 103 276 122 99 334
16-TIP FAKULTESI 79 105 123 160 102 115 169 141
17-TEKNIK EGIiTiM FAKULTESI 1

18-TURIZM FAKULTESI 74 87 87 89 84 79 138 156
19-UYGULAMALI BiLIMLER FAKULTESI 129 109 151 91 60 59 59 115
20-ACIPAYAM MESLEK YUKSEKOKULU 80 144 77 146 67 139 205 124
21-BEKiLLi MESLEK YUKSEKOKULU 35 66 25 36 13 22 60 42
22-BOZKURT MESLEK YUKSEKOKULU 13 16 18 20 32 42
23-BULDAN MESLEK YUKSEKOKULU 77 156 61 105 40 80 153 100
24-CAL MESLEK YUKSEKOKULU 7 16 8 19 4 32 45 24
25-CAMELI MESLEK YUKSEKOKULU 7 12 12 13 8 16
26-CARDAK ORGANIZE SANAYI BOLGESI MESLEK 5 76
YUKSEKOKULU 15 15

27-CiVRIL ATASAY KAMER MESLEK YUKSEKOKULU 87 127 51 87 34 81 126 143
28-DENIZLi SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU | 110 394 94 366 110 386 438 167
29-DENIZLi SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 128 97 114 93 85 77 183 238
30-DENIiZLi TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 501 235 421 196 319 175 351 534
31-HONAZ MESLEK YUKSEKOKULU 318 307 264 285 179 217 338 294
32-KALE MESLEK YUKSEKOKULU 22 113 40 144 36 84 119 66
33-SARAYKOY MESLEK YUKSEKOKULU 5 35 25 31 40 47 48 51
34-SERINHISAR MESLEK YUKSEKOKULU 5 13 4 20 43 16
35-TAVAS MESLEK YUKSEKOKULU 89 190 87 193 67 197 254 120
36-TAVAS SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU 13 22 11 21 28 9
37-ARKEOLOJi ENSTITUSU 1 2 2 3 3 6 11 18
38-EGITIiM BiLIMLERI ENSTIiTUSU 68 57 76 80 74 203 98 106
39-FEN BiLiMLERI ENSTIiTUSU 62 52 76 60 68 71 175 109
40-iSLAMI ILIMLER ENSTITUSU 2 8 1 9 5 110 40
41-SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 26 17 18 48 21 53 26 31
42-SOSYAL BILIMLER ENSTIiTUSU 51 41 68 98 51 69 142 115

Kaynakga: Pamukkale Universitesi 2022 verileri

Pamukkale Universitesi’nin mezuniyet sayilarimn dagilimina bakildiginda Tablo 20°de gériildiigii {izere 2021-2022 dénemi mezun
sayi1s1 agisindan sirastyla Tktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi ve Milhendislik Fakiiltesinin en cok mezun verdigi; Teknik Egitim Fakiiltesi’nin ise
en az mezunu verdigi goriilmektedir.
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4. IL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALARI
EK-4.1 Kurul Kararlan

Tablo 19: Kurul Kararlarna Iliskin Bilgiler

Toplanti Kararin Gerekgesi Gerc¢eklesme |Karsilasilan| Sorunun Coztimine
No Sorun(1) Karar 2 Durumu Gugluk Katkisi
2021 yilh
KARAR 1: 2021 Y11 Faaliyet Raporu ve 2022 yil Kurs fia'i?i’f;'r‘;('”'” gozden rsosrlu Z/‘él ;g;lzlyelth
2022/1 Yoktur |Egitim Plam goriisiilerek Kurul tiyelerinin ortak karariyla g % .. . Gergeklesti P o Y
: " degerlendirilmesi ve kurs egitim plam
onaylanmisir. 2022 yil1 kurs egitim onaylandi.
planinin goriigiilmesi
KARAR 2: 2021 Yili Kurs Egitim Planinda yer almayan ancak
. . e : Kurs planinda
liizum iizerine agilan kurs programlarimin 2021 Y1l Kurs Egitim planina dahil .
2022/1 Yoktur e ) o > Gergeklesti olmayan kurslar plana
Egitim Planina eklenmesine karar verilmistir. edilmeyen kurslar Sahil edildi
KARAR 3: Kurulun alt kurullar1 olan Yiiriitme ve Denetleme .
Kurulunda gorev alacak personelin asil ve yedekleri ile birlikte |Alt kurullardaki E%r#;trﬂa emkeuLLSruu;ﬁe
2022/1 Yoktur |yeniden olusturulmasi konusunda Denizli Caligsma ve Is tyelerin sirelerinin Gergeklesti. eniden
Kurumu Il Miidiirliigiine yetki verilmesine karar verilmistir. bitmis olmasi Y
olusturulmustur.
KARAR 4: II Milli Egitim Midiirliigiiniin teklifleri 1.Bakanhga
gortisiilmiis olup; Teklif edildi
a- Pamukkale Ilcesi, Atatiirk MTAL biinyesinde “Bilisim 2.Bakanlik Onay1
Teknolojileri” Alam Anadolu Teknik Programinin|Yeni bolim, dal ve |ile agild:
2022/1 Yoktur alanlara ihtiyac

(ATP) agilmasina,

b- Pamukkale {lgesi, Orhan Abalioglu MTAL
blinyesinde mevcut “Motorlu Araclar Teknolojisi”
Alani altinda “ Otomotiv Govde” ve “ Otomotiv Boya”

duyulmasi

Dallarinin agilmasina,

3.Bakanliga
Teklif edildi
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c- Cameli ilgesi, Cameli MTAL biinyesinde “Cocuk
Gelisimi” Alaninin  kapatilarak “Yiyecek Igecek
Hizmetleri” Alaninin agilmasina,

d- Acipayam Ilgesi, Acipayam MTAL biinyesinde
“Motorlu Araglar Teknolojisi” Alan1 ve ayni alan
altinda “Elektrikli Araglar”, “Otomotiv Boya”,
“Otomotiv Elektromekanik” ve “Otomotiv Govde”
Dallarinin agilmasina,

e- Beyagac Ilgesi, Beyagag Anadolu Lisesi biinyesinde
hafif zihinsel engelli 0Ogrenciler i¢in “Kimya

Kimya

(13

Teknolojisi” Alam1 ve aym alan altinda
Laboratuvar1” Dalinin agilmasina,

f- Mesleki egitim vermekte olan Mesleki ve Teknik
Anadolu liseleri ile Cok Programli Anadolu Liseleri
biinyesinde Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Midiirliigiiniin 03.12.2021 tarih ve 38277460 sayili
Bakanlik makami onayi ile acilan mesleki egitim
merkezlerinde mesleki egitim programi uygulamalari
altindaki tiim alan ve dallarin agilmasina,

g- Ilimiz genelinde doner sermaye kapsaminda iiretim
yapan  okullarin  dretimlerinin  tamitimi  ve
pazarlamasinin yapilacagi (bizuretiyoruz.com) e-satis
sitesinin kurulmasina,

Karar verilmistir.

4.Bakanliga
Teklif edildi

5.Bakanlik Onay1
ile ag1ld1

6. 47 okulda
acildi

7-Site kuruldu
Uretilen Urlinler
siteye girildi

2022/1

Yoktur

KARAR NO 5: 4857 sayil1 Is Kanunun 30. Maddesi geregince
“Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil
Edilen Idari Para Cezalarmi Kullanmaya Yetkili Komisyona
Dair Yénetmelik” kapsaminda Denizli Calisma ve Is Kurumu
i1 Miidiirliigiine yapilan proje basvurulari Il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kuruluna sunulmus olup, Kurulun yaptigi

Gergeklesti.
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degerlendirme sonucunda Tiirkiye Is Kurumu Genel
Midiirligiine intikal ettirilmek {izere asagidaki tavsiye
kararlar alinmustir.

Al

Proje Sahibi: Engin YILMAZ
Proje Konusu: Biiyiikbas Hayvan Yetistiriciligi

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A2

Proje Sahibi: Muhammet SAHIN
Proje Konusu: Cigkofte Tost ve Kofte Salonu - Kafeterya

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A3

Proje Sahibi: Veli UYAN
Proje Konusu: Kiigiikbag Hayvan Yetistiriciligi

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A4

Proje Sahibi: Alev OZKAN
Proje Konusu: Nakis Atolyesi
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Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A5

Proje Sahibi: Aydin Tahsin RENCBER
Proje Konusu: Davetiye Uzerine E-Ticaret Sitesi Ve Her
Tiirlii Grafik Tasarim

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A.6

Proje Sahibi: Caglar ERGIN
Proje Konusu: Kiiciikbas Hayvan Yetistiriciligi

il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

Kanaatine  varildigindan, yukarida  belirtilen
projelerin desteklenmesi icin Tiirkiye Is Kurumu Genel
Miidiirliigi biinyesinde kurulan komisyona uygun goriisle
oneride bulunulmasina karar verilmistir.

2022/2

Y oktur

KARAR 1: Adalet Bakanligi ile Milli Egitim Bakanlig1
arasinda 09.03.2020 tarihinde imzalanan “Egitim ve 0gretim
isbirligi protokolii” kapsaminda Denizli Bozkurt Kadin Ag¢ik
Ceza Infaz Kurumu Miidiirliigiinden gelen teklif ile Denizli
Bozkurt Kadin Acik Ceza infaz Kurumu biinyesinde bagimsiz
mesleki egitim merkezi agilmasina karar verilmistir.

Bakanlik Onay1
ile Agild1
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2022/3

Y oktur

KARAR 1: i1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin teklifi goriisiilmiis

olup;

a- Pamukkale Ilcesinde egitim ogretim faaliyetlerine

devam eden Kayhan 75. Yil Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi deprem giiglendirmesine girmistir.
Guclendirme  bittikten sonra  okulda bulunan
Muhasebe ve Finansman alan1 Pamukkale Ilgesinde
bulunan Anafartalar Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesine nakledilip okulun Kayhan 75. Y1l Mesleki
Egitim Merkezine doniistiiriilmesine Karar verilmistir.
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2022/3

Yoktur.

KARAR 2: 4857 sayill Is Kanunun 30. Maddesi geregince
“Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil
Edilen Idari Para Cezalarin1 Kullanmaya Yetkili Komisyona
Dair Y énetmelik” kapsaminda Denizli Calisma ve Is Kurumu
Il Miidiirliigiine yapilan proje basvurulari Il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kuruluna sunulmus olup, Kurulun yaptig
degerlendirme sonucunda Tiirkiye Is Kurumu Genel
Miidiirliigiine intikal ettirilmek {izere asagidaki tavsiye
kararlar alinmustir.

Al

Proje Sahibinin Ady/Unvam: Engin YILMAZ

Proje Konusu: Kiiciikbas Hayvancilik Yetistiriciligi

[l istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A2

Proje Sahibinin AdyUnvam: Mehmet Ali KAY A

Proje Konusu: Damizlik Koyun Yetistiriciligi

il 1istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A3

Proje Sahibinin AdvUnvam: Siileyman KORNES

Proje Konusu: Izgara Salonu isletmeciligi

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A4
Proje Sahibinin Ady/Unvam: Talip OZCAN
Proje Konusu: Erkek Berberi
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Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A5

Proje Sahibinin AdyUnvam: Mustafa GENC

Proje Konusu: Aricilik

il 1istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

A.6

Proje Sahibinin AdvUnvam: Pamukkale Belediyesi

Proje Konusu: Bedensel Engelliler icin Bilgisayar Destekli
Muhasebe

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumlu oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olacagi,

Kanaatine  varildigindan, yukarida belirtilen
projelerin desteklenmesi icin Tiirkiye Is Kurumu Genel
Midiirligi bilinyesinde kurulan komisyona uygun
goriisle oneride bulunulmasina karar verilmistir.

B.1
Proje Sahibinin Ady/Unvam: Orkun USTA
Proje Konusu: Tekstil Baski ve E-Ticaret

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumsuz oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olmavyacagi,

B.2
Proje Sahibinin AdyUnvam: Umit TOPRAKCI
Proje Konusu: Market
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Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca yapilan
degerlendirme sonucunun olumsuz oldugu ve projenin
desteklenmesinin uygun olmayacagi,

Kanaatine varildigindan, yukarida belirtilen projelerin
desteklenmemesi igin Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii
biinyesinde kurulan komisyona uygun goriisle oOneride
bulunulmasina karar verilmistir

KARAR 1: Geng issizligin 6nlenmesi ve kadin istthdaminin
arttirllmasi amaciyla Denizli Calisma ve Is Kurumu Il
2022/4 | Yoktur. Mudirligi ve Kurula iiye Kurum/Kuruluslarin ortaklasa
calismas1 ile devlet tesviklerinin daha etkili yollarla
tanitilmasina karar verilmistir.

KARAR 2: Kurum portalinda yayinlanan agik is ilanlarinin
cesitliliginin arttirilmas: ve Isbasi Egitim Programlarinin
tamtiminin yapilmasi amaciyla Is ve Meslek Danismanlarinca
isyeri ziyaretleri planlanmasina karar verilmistir.

Isverenlere yonelik
projelerin detayli
tanitilmasi

2022/4 | Yoktur. Gergeklesti.

KARAR 3: Cocuk Isciliginin 6nlenmesine iliskin diinyadaki
ve lilkemizdeki sézlesmelerden bahsedilmis, bunun yani sira
bir sonraki toplantida — giindem yogunluk durumuna gore-
konuyla ilgili Kurulu bilgilendirmek (izere Aile Calisma ve
2022/4 | Yoktur. |[Sosyal Hizmetler i1 Miidiirliigiiniin davet edilmesine, bu
konuda yetkili kurum ve kuruluslarin es giidiimlii hareket
etmesine, denetim sisteminin daha yaygin yapilmasi
hususunda Kurul tavsiye kararinda bulunmustur.

Kaynakga: 2022 Yih IiIMEK Kurulu Verileri
2022 yilinda il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplarinda, is arayanlarin tespit edilen mesleklerde kurslar gormesi, engelli vatandaslara

yonelik projeler, isgiicii piyasasina yonelik analiz ¢alismalar1 ve meslek liselerinde agilmasi planlanan alanlar / dallar ile ilgili kararlar alinmustir.
Yrttme kurulu ve denetleme kurulunda gorev alacak kurum / kurulus temsilcileri de alinan kararlar ile belirlenmistir.
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4.2 Kurslar

Tablo 20: istihdam Garantili Kurslar

istihdam Garantili Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin | Toplam | Erkek | Kadin Toplam
ArgonKKaynakglsl (Thg 1 25 0 o5 19 0 19
aynak¢isi)
Ev Tekstili lE:J]runlerl Hazirlama 1 4 21 o5 0 0 0
€mani
Toplam 1 29 21 50 19 0 19
Kaynakga: 2022 iSKUR verileri
Tablo 21: isbas1 Egitim Programi
ISBASI EGITiM PROGRAMI
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler 5;;7::1 Erkek |Kadin |Toplam Erkek Kadin Toplam
Konfeksiyon Iscisi 39 64 223 287
Kablo imal Makinesi Operatorii | 4 75 0 75
Dokuma Makineleri Operatori 99 29 39 61
/ Dokumaci
Makineci (Dikis) 21 12 46 58
Cam Mamul Imalatgist 2 28 17 45
Tibbi Sekreter 3 2 38 40
Hastane Hizmetlisi 6 9 30 39
Hgfta Kabul-Kayit Gorevlisi 7 2 34 36 207 340 547
Diger Kauguk Mamuller Imalat 4 26 4 30
Iscileri
Garson (Servis Elemani) 6 17 13 30
Diger imalat Ve Ilgili Isciler
(Makine ile) 3 25 0 25
On Muhasebeci 20 6 17 23
Biro Memuru (Genel) 14 9 13 22
Hasta ve Yagli Bakim Elemani 6 3 19 22
Diger Meslekler 253 250 259 509
Toplam 410 557 745 1.302 244 395 639
Kaynakga: 2022 ISKUR verileri
Tablo 22: Toplum Yararina Programlar (TYP)
TYP
Acilan . Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi
Sayis1 | Erkek Kadin Toplam | Erkek Kadin Toplam
TYP 21 209 1.020 1.229 - - -

Kaynakga: 2022 iSKUR veriler
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Kurs Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirme
Kurs Adi Sayisi | Erkek Kagm ¥oplam Erkek : Kadms Toplam
istihdam Garantili Kurslar 2 29 21 50 19 0 19
Isbas1 Egitim Programi 410 557 745 1.302 244 395 639
GENEL TOPLAM 412 586 766 1.352 263 395 658

Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplanm
Kaynakga: 2022 iSKUR verileri

Kurslara iliskin tablolarda goriildiigii tizere; 2022 yilinda sayisal olarak en ¢ok (410 kurs ve
katilimer sayis1 1.302 kisi) isbas1 Egitim Kursu acilmus, ikinci sirada 21 kurs ve 839 katilimei
sayisiyla Toplum Yararina Programlar agilmustir.

2022 yil1 i¢inde Denizli ISKUR Il Miidiirliigii tarafindan toplam 412 farkli kurs ve program
gerceklestirilmig, bu uygulamalardan 1766’s1 kadin, 586’s1 erkek olmak (izere toplam 1.352

kursiyer yararlanmustir.
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GENEL DEGERLENDIiRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

10.

Hedeflenen Kursiyer sayisi kagtir?

Hedeflenen Kursiyer .
Sayist Kursiyer Sayisi
3.336 1.352

Agcilan kurslarin konular ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaclari arasindaki baglant: diizeyi
nedir?

O Tam ™ Cok [JOrta [1Az [Hig

Engellilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kac¢ kurs acilmis ve katilimci sayist nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi

Sayisi Kadin Erkek Toplam
Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimer sayist nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi

Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYP agilmis ve katilimer sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
21 707 132 839

Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs a¢ilmig ve katilimcei sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayis1

Isbasi egitim yapilan kisi say1s1 nedir?
Kadin Erkek | Toplam
745 557 | 1.302
Alman kararlarda gé¢ edenlerin isgiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
[ Evet (] Kismen M Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiillen faaliyetler ve
projeler var midir?

[ Evet B Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

1.

3.

4.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var mi1?

1 Evet (1 Kismen ™ Hayir

Alman kararlar dogrultusunda isgiicli piyasas1 analizi yapildi mi1?

W Fvet {1 Kismen U] Hayr

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar: tespit edildi mi?

W Fyet [ Kismen U] Hayr

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
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5.

6.

M Fvet L1 Kismen "I Hayir

Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

= Evet [ Kismen U] Hayr
Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isglicii ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

B Fvet [l Hayir

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

m Evet U Haywr
Alman kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet B Hayir

Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
M Fvet [l Hayir

Alman kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

" Evet m Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet ™ Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
" Evet m Hayir

. Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere

yer verildi mi?
"I Evet - Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m?

[ Evet = Hayir

Alinan kararlarda istthdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

[ Evet M Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?

M Fyvet U] Hayir

f1de kay1t dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiritilmekte midir?
"1 Evet ™ Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuklarin ¢alistirilmasinin 6niine gegilmesine
yonelik kararlar alindi m1?
1 Evet ™ Hayir
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