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ORDU iLI IL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTIiM KURULU
2019 YILI FAALIiYET RAPORU

GIRIS
OZET

2019 yili icerisinde 4 adet olagan Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantis1 yapilmus
olup 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantilarinda Milli Egitim Miidiirliigiinden gelen
liselerde boliim/alan/dal agma veya kapama talepleri goriisiilerek karara baglanmaktadir. flimizde
diizenlenmesi diisiiniilen Toplum Yararina Programlarinin (TYP) plam goriisiilmektedir. Ozel
sektor isverenlerinden gelen kurs talepleri goriisiillmekte ve karara baglanmaktadir.

Alinan kararlardan 6zellikle Toplum Yararina Programlari (TYP) ve 6zel sektor isverenleri ile
isbirligiyle diizenlenen kurslar ilimizdeki istihdam oranmin artmasini saglamakta ve igsizlik
oranini diisiirmektedir.

Yiiriitme Kurulu faaliyetlerle ilgili olarak il istihdam ve Mesleki egitim Kurulunu
bilgilendirmis ve alinan kararlarin onayini almistir.

TUIK verilerine gore Tiirkiye’de issizlik oranmin Ekim 2019 tarihi itibariyle % 13.4,
Ordu’nun da i¢inde bulundugu TR0 Boélgesinde bu oranin % 6.2 oldugunu, Ordu’da, Ocak-Aralik
2019 déneminde 9.060 kisinin ISKUR tarafindan ¢esitli islere yerlestirilmis olup Miidiirliigiimiize
kayithi igsiz sayisinin 35.849°dur.

Is ve Meslek Danismanlig: faaliyetleri kapsaminda; Ocak-Aralik 2019 déneminde, 140
egitim kurumu ziyaret edildi. 55.875 bireysel goriisme gergeklestirildi. 153 is arama semineri
diizenlendi. Bu seminerlere toplamda 3.014 kisi katildi. 6.800 isyeri ziyaretinin yapildigi donemde,
11.132 acik is talebi alindi. Alinan agik isle 9.060 kisi ise yerlestirildi.

77 adet mesleki egitim kursu diizenlendi. Bu kurslara 673 erkek, 1218 kadin olmak tizere
toplam 1.891 kursiyer katilmistir. istihdam Garantili kurslarda 389 Kursiyer istihdam edilmistir.
2019 yilinda, toplam biitcesi 82.162.619,45 TL olan ve 4.082 kisinin yararlandigt 153 Toplum
Yararina Program gerceklestirilmistir.

2019 Yilinda Engelli ve Eski Hiikiimlii projeleri kapsaminda 4 farkli proje i¢in sdzlesme
imzalanmistir.

Issizlik Odenegi; son 3 yilda 600 giin prim, son 120 giin kesintisiz ¢alisma, kendi istegi
disinda isten ¢ikarilma durumunda yapilan 6demedir. 18.01.2019 tarihinde yayimlanan 7161 sayili
Kanunun 25. Maddesi dogrultusunda; 18.01.2019 tarihi ve sonrasinda hizmet akdi sona erenler
icin, ayni igverenle olduguna bakilmaksizin hizmet akdinin feshinden onceki son 120 giinliik
donemde stirekli hizmet akdinin bulunmasi ve Kanunda yer alan diger sartlar1 da tagimasi halinde

issizlik 6denegi hak sahipliginin belirlenmesi saglanmigtir.

2019 yili Ocak — Aralik doneminde 10.573 kisiye 46.392.514,00 TL tutarinda issizlik
O0denegi kapsaminda 6deme yapilmistir. Yine ayn1 donemde 201 kisiye 692.663,84 TL iicret garanti
fonu 6demesi yapildi. Yarim ¢aligma 6denegi kapsaminda ise 70 kisiye 188.782,74 TL 6denmistir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagihm
il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Nlililleis(;:;ls
Kadin Erkek Toplam Kadin | Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

il Toplamu 377265| 376933 754198 | 69155 | 73485 | 142640 | 248200 | 254808 (503008 |[59910 |48640 108550 -23.2
00 Altiordu 111344 (106296 217640 1574 |1801 3375 6283 7412 13695 [2771 |2351 5122 80’5
01 Akkus 10628 |11564 22192 21939 (23094 |45033 |76895 73300 150195 |12510 (9902 [22412 |.5] 7
02 Aybasti 11024 (11003 22027 1842 |2011 3853 7048 7307 14355 |2134 |1685 (3819 _33,7
03 Camas 4435 4623 9058 613  [561 1174 2831 3306 6137 991 756 (1747 |-268.8
04 Catalpinar 6879 6930 13809 1476  |1473 2949 4392 4704 9096 1011 (753 |1764 _79,7
05 Caybast 6236 6451 12687 1257 |1348  [2605  [3964 4256 8220 1015 (847 |1862 |-92 9
06 Fatsa 09908 (59186 119094  |12421 |13387 [25808 39829 39502 79331  |7658 6297 13955 |25 ()
07 Golkoy 13969 (14363 28332 2201 (2369 4570 8982 9783 18765 |2786 |2211 (4997 _52,3
08 Gilyali 4134 4135 8269 458 474 932 2624 2817 5441 1052 (844  |1896 -74 , 0
09 Giirgentepe 6916 |7184 14100 914 888 1802 4465 5185 9650 1537 (1111 |2648 _182,9
10 ikizee 7046 7524 14570 1262 |1335 2597 4473 5083 9556 1311 |1106 [2417 -121 ,4




11 Kabadiiz 3455 3892 7347 378 381 759 2176 2705 4881 901 806 |1707 |-269 4
12 Kabatas 5304  |5313 10617 797 899 1696 3383 3538 6921 1124 1876 2000 |-69,0
13 Korgan 14039 |14570 28609 2999 3191 6190 8828 9534 18362 [2212 (1845 |4057 -65,5
14 Kumru 14892 (15053 29945 3090 (3261 6351 9107 9589 18696 2695 |2203 |4898 |48 7
15 Mesudiye 8074 8735 16809 740 840 1580 4733 5623 10356  [2601 (2272 (4873 -447 .2
16 Persembe 15162 (16380 31542 1498 (1617 3115 9492 11380 20872 |4172 13383 7555 |52 8
17 Ulubey 9453 9997 19450 866 969 1835 5893 6801 12694 12694 (2227 14921 |.318,2
18 Unye 64367 63734 128101 12830 (13586 [26416 42802 42983 85785 [8735 (7165 (15900 11,0

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasabilirsiniz

(Tablo Yorumu:) Ordu ilinin Merkez ilge Altinordu ile birlikte 19 ilgesi ve 772 mahallesi bulunmaktadir. lin toplam niifusunun (754198)
biiyiik bir kism1 yaklasik %67°si (504.642) sahilde bulunan Altinordu,Unye, Fatsa, Giilyal: ve Persembe ilgelerinde toplanmustir. Bu
merkezler i¢ kesimlerdeki ilgelerin disari ile baglantisini saglayan merkezlerdir. Ayrica isgiicii piyasast acisindan i¢ kesimlere gore daha
gelismis bolgelerdir. Ilin isgiicii piyasasinin biiyiik bir kismimni1 bu bolgeler olusturmaktadir. I¢ kesimler tarim ve hayvancilikla gegimini
saglamaktadir. Sahildeki il¢elerde tarim ve hayvancilik diginda da gecim saglanmaktadir. Bu nedenle niifusun ¢ogunlugu kiy1 kesiminde
yasamaktadir. {limizde Kadin Erkek sayilarinda dikkate deger bir fark bulunmamakla birlikte 65 yasm iistiindeki kisilerde Kadin Sayisinin
Erkek Sayisina oranla yiiksek oldugu goze carpmaktadir.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ad1

Kadm Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam
ORDU - - - 377265 376933 754198 377265 376933 754198

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden ulasabilirsiniz
TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

(Tablo Yorumu:) Ordu ili 2014 Mart ay1 itibariyle Biiyiiksehir oldugu igin Ilde bulunan kdyler mahalleye doniismiistiir. Bu sebepten Kir
niifusu resmi anlamda sifir olarak goriilmektedir. Ancak reel bir degerlendirme yapmak maksadiyla yorenin cografi yapisi ve Biiyiliksehir
Belediyesine donlismeden onceki durumu da goz onilinde bulundurularak sahil kisminda yer alan il¢elerin disinda kalan i¢ kesimlerdeki
ilgeler kir niifusu olarak degerlendirilebilir. Ciinkii buralarda ilge merkezlerinde yasan insanlar da tarim ve hayvancilikla i¢ i¢e olup kirsalin
ozelliklerini tasimaktadirlar. Boyle bir degerlendirme yapildiginda toplam 754198 niifusun sahilde yer alan Altinordu, Unye, Fatsa, Giilyal:
ve Persembe il¢elerinde 504.642 kisiden olustugu, bunlarin disinda kalan i¢ kesimdeki ilgelerde ise 249.552 kisinin yasadigi goriilmiistiir.



Tablo 3: Go¢ Durumu
Ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog Net Go¢ Net Goc Hiz

54 813 30 152 -12194 % 32,5

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden
ulasabilirsiniz

(Tablo Yorumu:) Tiiik verilerine gore 2019 yilinda Ilin aldi1 gogiin verdigi gogten daha fazla
oldugu goziikmektedir.

1.2. EKkonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
Tktisadi Faasliyket%lfl:far“‘a Gore B(I;r:;il sgll:saflft éﬁﬂﬁ‘?ﬁﬁ:ﬁf t Ifé“u’l%"slféiﬂet Diger
Oncelikli Sektor [Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Findik ve
Tarim ve Ormancilik Findik
Mamulleri ile
Agag ve Orman
Uriinleri Imalat:
Tekstil
Imalat Sanayi Uriinleri ile
Gida
Makineleri
Imalat:
Bentonit
Madencilik Madeni ve
Cimento Imalat1

Not:Veriler Sanayi ve Ticaret {1 Miidiirliigiinden almabilir.

(Tablo Yorumu:) Ordu ilinde ticaret sektorii, biiyiik oranda kiigiik esnafa ait isyerlerinden
veya isletmelerden meydana gelen, agirlikli olarak basta findik ve findik mamulleri olmak iizere
tarim, orman ve hayvansal iirlinler, gida maddeleri, hazir giyim, ev ara¢ ve gerecleri, ingaat
malzemeleri ile diger tilketim mallarinin alim ve satimina dayali bir yap1 arz etmektedir.

Ticari sektor, cografi ve iklim yapisinin beraberinde getirmis oldugu oncelikli tarimsal ve
ormancilik sektoriine bagh iiretim ve buna bagl olarak gelisen tarim ve ormanciliga dayali imalat
sanayi lizerine kurulmustur. Tarim ve orman {iriinleri ilin i¢ ve dis ticaretinde agirlikli olarak islem
goren mallardir.

Son yillarda ilimizde imalat sektoriinde saglanan yatirim tesvik avantajlart yatirim alani
imkanlarina bagl olarak tekstil {iriinleri imalat1 alaninda bir¢ok firma faaliyete baslamis olup



birinci sirada yer alan ilin tarim ve ormanciliga dayali sektdrden sonra ikinci sektor olan imalat
sektoriinde 6n plana ¢ikmustir.

[limizde madencilik sektdriinde ise Bentonit madeni isletmeciligi énemli yer tutmakla
beraber Tiirkiye tiretimindeki pay1 %60 civarindadir.

(Veriler Ordu il Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigiinden resmi yaz ile talep edilmis gelen
bilgiler dogrultusunda sisteme islenmistir.)

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar: itibariyle il Yatirim Tesvikleri

2ol Yatrm [Ongirien] Goresklrn
01 — Tarim - 1 2 milyon |- 10
02 - Madencilik | B.Y.S. Diger Madencilik Ve Tagocak¢iligi| 2 9 milyon |- 10
03 — Imalat
13 80 milyon | - 1484
04 — Enerji Enerji - - - -
05 — Hizmetler | Turizm 15 1919 milyon| - 240

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://lwww.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db 186

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

e Isgiiciine Issizlik Istihdam
Ilin A Katilim Orani Oram Oram
ORDU 52,2 6,1 49

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,ssizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden
ulasabilirsiniz

(Tablo Yorumu:) Ordu ili issizlik orani il bazinda issizlik verilerinin son kez agiklandig1 y1l olan
2013 verilerine gore 6,1 dir. Bu oran 81 il arasindan en diisiik 12. Orandir.



Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri
2020 YILI

Kadin Erkek [Toplam

BASVURU
Issiz 18.392 |17.457 |35.849
Diger

ACIK 1S

Kamu

Ozel

ISE YERLESTIRME
Kamu 3 1 4
Ozel 4.923 4.137 9.060
Normal
Kamu - - -
Ozel 4.904 4.086 8.990
Engelli 19 51 70
Eski Hiikiimlii - - -
Kayitlh Isgiicii 31.022 [37.429 |68.451
Kayith Issiz 18.392  |17.457 |35.849
Yurtdis1 Basvuru - - -
Yurtdis1t Gonderme - - -

Not: Son bir y1l baz alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:)

Son yillarda oldugu gibi bu yil da kadinlarin ilimiz isgiicii piyasasindaki etkisi dikkat
cekmektedir. Gerek kayitl igsiz sayisinda gerekse ise yerlestirme sayisinda kadinlar 6n
plandadir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilhim

Toplam 15-19 Yas |20-24 Yas |25-29Yas |[30-34Yas [35-39Yas |40-44Yas |45-64 Yas |65+
Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

Ka |Er |Top|Ka |[Er |Top|Ka [Er |Top|Ka |Er |Top |Ka |Er |Top|Ka |Er |Top |Ka |Er |Top|Ka Er |Top|Ka |Er |Top
din |ke |[lam [din|ke |[lam |din|ke |lam |[din|ke |lam |din |ke [lam |din|ke |[lam [din ke |lam |din|ke |lam |[din|ke |lam

k k Kk Kk k k Kk k k
NN~ o - ™ —
2122 /21¢/8/3 883|885 2255|285 /82 5|9y
VI Q|9 N C || ||| S |ad|l-|F|d|c|F ||| ||| w

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:)

Tabloya bakildiginda kayith igsizlerin yogun oldugu yas grubu 20-24 yas aralig1 olarak gbéze carpmaktadir. Bu da geng issizligin
tilkemizde oldugu gibi ilimizde de 6nem arz ettigini gozler 6niline sermektedir. En az kayitl igsiz ise 65 yas ve lizerinde kisilerin yer
aldig1 gruptadir. Hemen hemen tiim yas gruplarinda kadin kayith issiz erkek kayitl igsizden daha fazladir.



Tablo 9: Igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toplam Okur Yazar |Okur Yazar |ilkdgretim |Ortadgretim |On lisans | Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans

g 5lele|5lels|5lelx|5|els|5lels|5lelsl5|elsl|5els|5
2128|3252 12|88|2 585|258 |2|58|2|5 8|28 |3|2 8
MW [ W|F || W[ (MW~ || W[ |¥|W|F|¥|W|F[¥|W|F|¥|W|kF
S0 S lalglalale 338 8 983883 5/88 el ale
Sl 8 8 g|I|g| 2222 B3I 288 <88 |-
azgmq NI NI o] Q|| d| o N A

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:)

Tabloya bakilidiginda en fazla kayith igsizin ilkogretim egitim grubunda oldugu, bu grubu ortadgretimin takip ettigi goriilmektedir.
Egitim durumu arttik¢a kadin kayith issizin arttig1 ise gdze ¢arpmaktadir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith Igsizler
Meslekler

Kadin Erkek Toplam
BIiLINMEYEN - 1 1
BURO HiZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 2.291 954 3.245
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 3.466 2.985 6.451
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 7.980 7.144 15.124
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 13 138 -
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1572 903 2.475
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE

1.1 2.622 81
CALISANLAR 9 6 3815
SILAHLI KUVVETLERLE iLGIiLi 6 6
MESLEKLER
TEKNISYENLER, TEKNIiKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 911 1.104 2.015
MENSUPLARI
TESIiS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 177 1.515 2.292
YONETICILER 89 85 174
Toplam 18.392 17.457 35.849

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:)

Kayith igsizlerin mesleklere gore dagilimi incelendiginde 15.124 kisinin nitelik gerektirmeyen
mesleklerde calistigi goriilmektedir. Cinsiyet bazinda da bir inceleme yaptigimizda yine nitelik
gerektirmeyen meslekler en fazla kayitli igsizin oldugu meslek olarak karsimiza ¢ikmaktadir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina
Gore Sayisi

Egitim Durumu
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Okur Yazar |Lise Alt: Okull  Genel Lise Lise dengi Yiiksek O"kul
Olmavan Mezunu Mezunu Meslek Okulu | veya Fakiilte | Toplam
y Mezunu Mezunu
Bilgi ve iletisim - 7 23 26 56
Diger hizmet faaliyetleri 5 207 148 80 440
Egitim 2 19 36 169 226
Elektrik, gaz,’ bghar vevlkllmlendlrme i 11 2 10 23
tiretimi ve dagitimi
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 5 15 18 39
Gayrimenkul faaliyetleri - 26 8 11 45
Hanehalklarinin isverenler olarak
faaliyetleri; hanehalklari tarafindan
kendi kullanimlarina yonelik olarak - 3 1 - 4
ayrim yapilmamis mal ve hizmet
iiretim faaliyetleri
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 4 156 114 61 335
Imalat 13 850 384 126 1.373
Insan sagligi ve sosyal hizmet 1 24 52 59 136
faaliyetleri
Insaat 17 831 337 168 1.353
Kamu y6netimi ve savunma; zorunlu ) 38 24 10 92
sosyal giivenlik
Konaklama ve ylyec.ek hizmeti 13 336 175 75 599
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve ) 6 9 6 21
spor
Madencilik ve tag ocakg¢ilig 2 47 20 5 74
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 5 41 57 91 194
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi
e . . 1 6 - 1 8
ve iyilestirme faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 1 49 21 23 94
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tagitlarinin ve motosikletlerin 24 561 556 260 1401
onarimt
Ulastirma ve depolama 5 139 93 35 272
Ul_us!a_raras_l _6rgiitle_r ve ) 6 1 3 10
temsilciliklerinin faaliyetleri

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak



Issizlik sigortasindan yararlananlarin en fazla Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara
tasitlariin ve motosikletlerin onarmmi faaliyet kolunda calismaktadir. Issizlik sigortasindan
yararlananlarin en az Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hanehalklari tarafindan kendi
kullanimlarina yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretim faaliyetleri kolunda

caligmaktadir.
Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
8.638 6.955 15593 16.034 7.163 13.197 3.720 3.339 7.059
Genel |8.638 6.955 15593 16.034 7.163 13.197 3.720 3.339 7.059
Toplam
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
(Tablo Yorumu:)
Tablo incelendiginde bekleme siiresinin 0-6 ay arasinda yogunlastigi goriilmektedir.
Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme
Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek
BURO HiZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR 1.182 648 295
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 2.353 820 930
NITELIK GEREKTIRMEYEN
MESLEKLER 1.594 586 704
NIiTELIiKLi TARIM, ORMANCILIK VE 36 3 34
SU URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 451 179 100
SANATKARLAR VE iLGiLi iSLERDE
3.006 1.420 1.217
CALISANLAR
TEKNISYENLER, TEKNIiKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 313 52 149
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 2.151 1.211 696
YONETICILER 36 7 13
Toplam 11.122 4.926 4.138

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:)

Tablo incelendiginde en fazla agik is ve ise yerlestirmenin sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar
mesleginde oldugu goriilmektedir. En az agik isin oldugu iki meslek grubu yoneticiler ile nitelikli
tarim, ormancilik ve su lriinleri calisanlar1 meslek gruplarinda oldugu goriilmektedir.




Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas | 2024 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

ol ¥ |Elg|x|E|le|lx|E|lg|lx|E|lg|lx|E|leg|x|E|le|x|E|lg|lx|E|ag|lx|E
= < | = < | = < | = < | = < | = < | = < | = < | = [
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:)

Tablo incelendiginde en fazla ise yerlestirmenin 20-24 yas grubunda oldugu goriilmektedir. En az

ise yerlestirme ise 65 yas lizeri yas grubunda olmustur.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihm

Okur
Okur e e . | Ortaé@retim| o . . Yiiksek
Toplam Yazar Ikogretim CAOSTEUI | &5 ) Jisans Lisans . Doktora
Yazar (Lise Dengi) lisans
Olmayan
EEIEE I E R EEEE R E R EEEHEEEEEE
sl |l ||l ¥ ol ||l ||l Xl ||| X|lal || >
JlO|o|e|d|e|Z|O|e|d|ad|e|2|a|e|d|a|e|L|ale|ld|d|g|2|a|ge
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:)

Tablo incelendiginde en fazla ise yerlestirmenin ilkogretim Ogrenim durumunda oldugu

gorilmektedir. En az ise yerlestirmenin ise doktora egitim durumunda oldugu goriilmektedir.




Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik
Tarim, Avcilik, Ormancilik 119 82 201
Balike¢ilik
Sanayi
Madencilik ve Tasocak¢iligt 3 21 24
Imalat Sanayi 2.715 ]1.804 4.519
Elektrik, Gaz, ve Su 2 31 33
insaat 65 156 221
Hizmetler 1.058 |1.014 2.072
Toptan ve Perakende Ticaret 387 506 893
Oteller ve Lokantalar 260 322 582
Tasima, Depolama ve Haberlesme 15 59 74
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 13 10 23
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0 1 1
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 161 50 211
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 69 40 109
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 59 40 99
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri 0 2 2
Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi 0 0 0
Toplam 4.926 14.138 9.064

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik
Faaliyetlere Gore)

(Tablo Yorumu:)

Tablo incelendiginde en fazla ise yerlestirmenin oldugu sektor olarak karsimiza imalat sektorii
cikmaktadir. Imalat sektoriinii hizmet sektorii takip etmektedir. Uluslararas: Orgiitler ve Temsilcisi
sektoriinde ise ige yerlestirme olmamustir.



Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda A¢ilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+

Agilan Isyeri Sayisi 29 9

Kapanan Isyeri Sayis1 - -

Toplam 29 9
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:)

ISKUR verilerine gore 10 ve iizeri eleman ¢alistiran 29 isyeri acilmis bu isyerlerinin 9 tanesi 50
ve iizerinde eleman ¢alistirmaktadir. Kayitlarimiz incelendiginde 2019 yili igerisinde 10 ve iizeri
eleman calistirp isyeri kapanma bilgisi islenen bir isletme tespit edilememistir.



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
ise Yerlestirme Sayis1 2.610 2194 | 2,498 | 2,921 | 2,105 2,232 2,684 2,295 3,860 | 2,518 | 2,619 | 2,345 30,881
Kurum Tarafindan ise
. 364 322 289 674 1,634 494 592 607 1,229 956 723 1,169 9.053
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 13,95 14,68 11,57 | 23,07 | 77,62 22,13 22,06 26,45 31,84 | 37,97 | 27,61 | 49,85 29,31

Not: Veriler adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” i¢in portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.

(Tablo Yorumu:)

Ise yerlestirme iizerindeki etki oran istatistikleri incelendiginde en yiiksek etkinin mayis ayinda oldugu goriilmektedir. En diisiik etki
ise mart ayinda olmustur. Etki orani ay ay incelendiginde ise dalgali bir seyir gdze ¢carpmaktadir.




3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

ilké3retim Ortaésretim Ortaééretim Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
g g 8 Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
Yeni Kayit . . . Toplam
Mezun Sayisi Sa 1s1y Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 Fark (0.6) P
Mezuniyet Y Mezuniyet
a | x g | Kayit Yih o ~ e o ~ e o | € | Kayit Yih o ~ e a | e e o ~ c
Yih - [T} © - pes) © - [T} © Yih - pen) - [e5) 5] - [e3) 5] - [o5) ]
| X|g Sl=2|2| 3|22 2|2 S| 2|2 |3|=2|2|3 2|2
M| W ° N L 2 4 L = Mo|lw|° M w 2 Molw | 2 M (I} 2
2019 4632 4950 9582 2019 4346 4879 | 9225 | 286 71 357 2019 4078 | 3970 | 8048 2019 1523 1247 2770 | 2555 | 2723 | 5278 | 2841 | 2794 | 5635

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayist

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler i1 Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

(Tablo Yorumu:) Tabloda, 9582 ilkégretim mezunu var iken ortadgretime yeni kayit yaptiranlarin sayisinin 9225 oldugu bu da

zorunlu egitimden sonra okula devam etmeyenlerin ortadgretim mezun sayisina etkili oldugu goriilmektedir. Ortadgretim 8048 mezun
verirken herhangi bir {iniversite veya yiiksekokula kayit olan 6grenci sayisinin 2770 oldugu anlasilmaktadir.
(Veriler Ordu 1 Milli Egitim Miidiirliigiinden resmi yazi ile talep edilmis gelen bilgiler dogrultusunda sisteme islenmistir.)



Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisit

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6grenci

sayisi
Boliimler
2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1-ASCILIK 5 11 18 14 30 41 22 36
2-AVCILIK VE
YABAN HAYATI 13 6 16 4 8 2 18 3
3-BANKACILIK VE
SIGORTACILIK 10 33 20 52 9 13 23 37
4-BASIN VE
YAYINCILIK 9 14 6 10 11 3 9 15
5-BILGI YONETIMI  |pg 25 5 29 7 5 13 10
6-BILGISAYAR
PROGRAMCILIGI 82 42 103 30 53 15 96 40
7-BILGISAYAR
TEKNOLOJISI VE
PROGRAMLAMA 2 1 2
8- COCUK GELISIMI 84 1 96 6 38 6 73
9-DENIZ ULASTIRMA
VE ISLETME 114 10 75 5 62 5 52 7
10-ELEKTRIK
20 39 36 26

11-ELEKTRIK
PROGRAMI 2 2 1
12-ELEKTRONIK
HABERLESME
PROGRAMI 1
13- ELEKTRONIK
HABERLESME
TEKNOLOJISI 28 15 12 2 20 1
14-ELEKTRONIK
TEKNOLOJISI 19 1 51 39 48 3
15-ENDUSTRIYEL
ELEKTRONIK
PROGRAMI 1
16-ENGELLI BAKIMI
VE
REHABILITASYON |5 35 9 17 2 21 9 41
17- GAZ VE TESISATI
TEKNOLOJISI 4 18 7 19
18- GELENEKSEL EL
SANATLARI 1 13 1 17 2 13 13 13
19- GEMI INSAATI |3 36 1 23 1 38 3
20-GEMI
MAKINELERI
ISLETME 98 1 99 61 43 2
21-GEMI
MAKINELERI
PROGRAMI 1 1




22-GIDA
TEKNOLOJISI

32

18

12

15

23-GiYIM URETIM
TEKNOLOJISI

24-GUVERTE
PROGRAMI

25-HALKLA
[LISKILER VE
TANITIM

22

57

28

45

27

54

36

40

26- INSAN
KAYNAKLARI
YONETIMI

54

19

43

11

22

24

34

27-INSAAT
TEKNOLOJiSI

54

11

55

59

15

28-ISLETME
YONETIMI

25

33

26

26

26

42

17

29-KONTROL VE
OTOMASYON
TEKNOLOJISI

10

30-LABORANT VE
\VER-TERINER
SAGLIK

10

10

13

26

23

31-LABORATUAR
TEKNOLOJISI

15

18

18

17

32-LOJISTIK

22

14

28

31

34

29

40

21

33-MAKINE

23

36

23

25

34- MAKINE
PROGRAMI

35- MAKINE, RESIM
\VE
KONSTRUKSIYON

36- MAKINE, RESIM
VE
KONSTRUKSIYON
PROGRAMI

37-MEKATRONIK

19

20

22

28

38-MIMARI
DEKORATIF
SANATLAR

15

25

26

15

34

39-MIMARI
RESTORASYON

20

13

28

17

26

36

40-MOBILYA VE
DEKORASYON

41-MODA TASARIMI

16

32

35

17

24

42-MUHASEBE VE
'VERGI
UYGULAMALARI

112

80

107

58

83

84

74

43-OTOMOTIV
PROGRAMI

44-OTOMOTIV
TEKNOLOJISI

24

31

21

19




45- SU URUNLERI

1 3 1 1
46-TIBBI VE
AROMATIKBITKILER 3 4 3 3 7 11
47-TURIZM VE OTEL
ISLETMECILIGI 38 21 27 26 30 18 25 20
48-TURIZM VE OTEL
ISLETMECILIGI
PROGRAMI 1 1
49-YASLI BAKIMI |3 26 4 20 15 12 40
50-YEREL
YONETIMLER 26 25 35 34 43 39 30 28

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

(Tablo Yorumu:) Tabloda Béliimler itibartyla Yillara gore Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci

Sayis1 Yer Almaktadir.




4. IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlar

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Kararin Gerceklesme

Toplanti Dénemi Sorun(1) Karar Gerekgesi (2) Durumu

Karsilasilan
Giigliik

Sorunun Coziimiine Katkis1

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.

(2) Gerekge Isgiicii Piyasasi Arastirmalari basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz Oniinde

bulundurularak ifade edilecektir.

(Tablo Yorumu:) Toplantilarda alinan kararlar sonucunda gerceklestirilemeyen herhangi bir

sorunla karsilagilmamustir.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Arici 1 6 2 8
Aricilik Teknikleri 2 20 20 40
Asct Yamag (Ciragr) 1 2 17 19
Cagrl_M_er_kem Miisteri 1 7 19 26 3 10 13
Temsilcisi
Ceyiz Uriinleri Hazirlama 1 0 26 26
Eleman
Cikolata Imal Iscisi 1 0 23 23
Cini Islemecisi 2 2 45 47
Coban/Siirii Yonetim Eleman | 2 22 29 51
(Kiiclikbag Hayvan)
Cocuk Ust Giysileri Dikimi |1 0 28 28
Elemani
Dikis Makinesi Operatorii- 20 157 363 520 60 111 171
Kumas
Dokuma Konfeksiyon 8 |82 133 | 215 | 15 41 56
Makineci
Diiz Dikis Makineci 1 12 15 27
Igne Oyacist 2 0 53 53
Kece Aksesuarlart Yapimcisi 1 27 27
Kilim Dokuyucu (El Tezgahi) 1 0 29 29
Miisteri Temsilcisi 2 18 47 65 12 32 44
Ortii Alt1 Sebze Yetistiricisi 1 0 25 25
Servis Elemani (Garson) 2 19 9 28 6 1 7
Yardimcisi
Yoresel Kilim Dokuyucusu 1 26 26
Yiin Corap Oriiciisii 1 0 26 26
Toplam 52 347 1962 1309 96 195 291




Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
CAGRI MERKEZI 1 7 19 26 3 10 13
MUSTERI TEMSILCISI
DIKIS MAKINESI
OPERATORU-KUMAS 20 157 363 520 60 111 171
DOKUMA KONFEKSIYON
MAKINECI 8 82 133 215 15 41 56
MUSTERI TEMSILCISI 2 18 47 65 12 32 44
SERVIS ELEMANI
(GARSON) YARDIMCISI 2 | d 28 6 1 /
Toplam 33 283 571 854 96 195 291
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Girigsimcilik-isletmeci 3 43 2 45 0 0 0
Toplam 3 43 2 45 0 0 0




Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Girisimcilik-igletmeci 2 50 0 50 0 0 0
Toplam 2 50 0 50 0 0 0
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadim | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler TYP
sayin |Ekek  |Kadmn | Toplam |Erkek | Kadmn | Toplam
Beden Iscici 140 1877 2953 4830 - - -
Giivenlik Gorevlisi 1 126 85 211 - - -
Toplam 141 2003 3038 5041 - - -

Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisn
Sayis1 | Erkek Kadm | Toplam |Erkek |Kadm |Toplam
Girisimcilik-Isletmeci 25 326 257 583 - - -
Adalet Meslek Elemant 1 0 1 1 0 1 1
Agac Isleme Tezgah1 Ayarcis1 |1 1 0 1 1 0 1
Ahsap Ambalaj Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Ahsap Boyama ve Vernikleme |1 1 0 1
0 0 0
Elemant
Ahsap Kaplama Pres 1 1 0 1
s 1 0 1
Operatorii




Ahsap Mobilya Imalat Ustas1 |1 1 1 0 0 0
Ahsap Mobilya imalatgis 13 17 0 17 6 0 6
Akaryakit Satis Elemani 6 5 1 6

4 2 6
(Pompaci)
Ambar/Depo Gorevlisi 5 21 0 21 3 0 3
Arge Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Asc1 2 0 2 2 0 1 1
As¢t Yardimcist 42 19 54 73 15 38 53
Ascibas1 Yardimcisi 1 0 1 1 0 0 0
Ayakkabi Imalatcisi 1 2 1 3 2 1 3
Bahg¢ivan 1 1 0 1 1 0 1
Bakim ve Onarim 1 1 0 1
Elektrik¢isi/Endiistriyel Bakim 0 0 0
ve Onarimcisi
Bankacilik Ve Sigortacilik 1 1 0 1 0 0 0
Meslek Elemani
Bayan Kuaforii 4 3 2 5 1 1 2
Bilet Satis Elemani 1 1 0 1 1 0 1
(Gise/banko)
Bilgi Islem Destek Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Bilgisayar 2 1 2 3 1 0 1
Operatorii/Kullanicisi
Bilgisayar Programcilig 1 1 0 1 0 0 0
Teknikeri
Bilgisayar Programcisi 1 1 0 1 1 0 1
Bilgisayar Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Bilgisayar Teknolojisi 1 1 1 0 1 1
Teknikeri
Bilgisayarli Makine (CNC 1 1 0 1 1 0 1
Operatorii )
Boyac1 Ve Yiizey 2 4 0 4
Hazirlamaci/Yap1 2 0 2
Dekorasyoncusu
Biiro Memuru (Genel) 36 19 27 46 12 19 31
Biiro Yonetimi Ve 2 1 1 2
Sekreterlik/Biiro Yonetimi Ve 0 0 0
Yonetici Asistant
Cam Balkon Sistemleri 2 2 0 2 0 0 0

Montajcisi




Cam Ve Cam Esya Rodajcisi 3 3 2 0 2
Cep Telefonu Ve Aksesuarlar |1 2 0 2 5 0 5
Satis Elemani
Cografi Bilgi Sistemleri 2 2 0 2 5 0 2
Uzmani
Cagrl.M_er_kem Miisteri 18 132 284 416 78 191 269
Temsilcisi
Cagr1 Merkezi Takim Lideri 1 1 0 1 0 1
Camagirhane Gorevlisi 1 0 4 0 2 2
(;ikolata ve Cikolatal1 Uriinler |1 3 20 23 1 9 10
Uretim Operatorii
Cocuk Animatorii-Eglence 1 0 2 2
. . 0 2 2

Hizmetleri
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim |7 0 8 8

0 5 5
Elemant
Cocuk Gelisimi Meslek 8 0 9 9

0 7 7
Elemant
Cocuk Gelisimi ve Egitimi 1 0 1 1

0 1 1
Elemant
Cocuk Gelisimi Ve Egitimi 1 0 1 1
% : 0 0 0
Ogretmeni
Danisma Memuru 1 2 0 2 2 0 2
Dekorasyon Malzemeleri Satis |1 0 1 1

0 1 1
Elemani
Deniz Ve Liman Isletme 1 0 1 1 0 1 1
Meslek Elemani
Depo Sorumlusu 10 10 0 10 7 1 8
Dis Lastik Tamircisi 1 1 0 1 1 0 1
Diger Biiro Memurlan 1 0 1 1 0 0 0
Diger Dikisgiler Ve Nakiseilar |2 2 2 4 0 1 1
Diger Elektrikli Esya 1 1 0 1
Montajcilart Ve Ilgili Elektrik 1 0 1
Iscileri
Diger Firincilar, Pastacilar Ve |5 1 5 6 1 3 4
Sekerleme Imalat Iscileri
Diger Imalat Ve Ilgili Isgiler |2 1 1 2

0 1 1
(Elle)
Diger Saglik Personeli 1 1 1 2 1 0 1
Diger Sthhi Tesisat Iscileri Ve |1 1 0 1 1 0 1
Boru Tesisatg¢ilari
Din Kiiltiirii Ve Ahlak Bilgisi |1 0 1 1 0 0 0

Ogretmeni-Ortadgretim




Direksiyon Egitmeni 1 1 2 1 1 2
Dis Protez Imalat Iscisi Ve 2 2 3 0 1 1
Tamircisi
Dis Protez Teknikeri 1 0 1 1 1 2 3
Eczaci Kalfasi 1 0 1 1 0 1 1
Eczane Iscisi 8 1 7 8 0 6 6
Elektrik Miihendisi 1 1 0 1 2 0 2
Elektrik Tamircisi 2 2 0 2 0 0 0
Elektrik Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
Elektrik¢i (Genel) 3 3 0 3 3 0 3
Elektrik-Elektronik Miithendisi |3 3 0 3 3 3
Elektrikli Ev Aletleri Teknik |1 1 0 1 1 0 1
Servis Teknisyeni
Elektronik Teknolojisi 1 1 0 1 1 0 1
Teknikeri/Elektronik Teknikeri
Endiistriyel Otomasyon 1 1 0 1 0 0 0
Teknolojileri Teknisyeni
Engelli Bakicisi 3 0 4 4 0 3 3
Erkek Berberi/Erkek Kuaforii 1 1 0 0 0
Felsefe Grubu Ogretmeni- 0 1 1 0 1 1
Ortadgretim
Findik Isleme Iscisi 3 4 16 20 2 0 2
Findik Kirma Iscisi 3 0 33 33 0 15 15
Firincr Ustasi-Unlu Mamuller |5 6 0 6 3 0 3
Fitnis Egitmeni (Fitness 1 0 1 1 0 0 0
Egitmeni)
Fizyoterapist 1 1 0
Fotografci 1 1 0 1 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 65 75 49 124 44 40 84
Gazete Muhabiri 3 2 1 3 1 1 2
Gida Miihendisi 2 0 2 2 0 2 2
Gida Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Giyim Ve Giyim Aksesuarlar1 |1 0 1 1

0 1 1
Satis Elemani
Gortintii ve Ses Sistemleri 1 1 0 1 0 0 0

Bakim Onarimcisi




Grafik Tasarimcisi 1 1 0 1 1 1 2
Giizellik Hizmetleri 3 1 2 3 0 1 1
Elemani/Estetisyen

Halkla ligkiler Gorevlisi 5 2 3 5 1 3

Halkla Iliskiler ve 1 1 2 3

Organizasyon Hizmetleri 1 2 3
Elemani

Hamurkar 7 6 2 8 2 1 3
Harita Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Hasta ve Yash Bakim Eleman: |13 7 15 22 7 11 18
Hasta Ve Yasli Refakatcisi 1 1 2 3 1 2
Hayvan Bakicisi 1 1 0 1 0 0 0
Hemsire 4 0 12 12 0 9 9
Hukuk Sekreteri 1 0 1 1 0 0 0
Isicam Imal Iscisi 1 2 0 2 1 0 1
Isitma ve Dogalgaz I¢ 1 1 0 1 1 0 1
Tesisatgisi

Isitma Ve Sihhi Tesisatc1 1 0 1 1 0 1
Icra Memuru 1 0 1 1 0 0 0
Ik ve Acil Yardim Teknikeri |1 0 1 1

/Ambulans ve Acil Bakim 0 1 1
Teknikeri

[Ikdgretim Matematik 2 0 2 2 0 5 5
Ogretmeni

Insan Kaynaklar1 Yonetimi 1 0 1 1 0 1 1
Meslek Elemant

Insaat Miihendisi 7 6 2 8 5 2 7
Insaat Teknolojisi Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Ingaat Teknolojisi Teknisyeni |1 1 0 1 1 0 1
Is Saglig1 Ve Giivenligi 1 1 1 2 L 0 L
Teknikeri

Kahve Ve Kakao Hazirlayicis1 |5 4 2 6 3 1 4
(Barista)

Kalite Kontrolcii 1 2 0 2 0 0 0
Kalite Kontrolcti (Kuruyemis) |1 1 1 0 0 0
Kalite Kontrolcii-Tekstil 2 1 15 16 0 5 5
Kameraman 1 0 1 1 0 1 1




Kantin Gorevlisi 2 0 3 0 2 2
Kargo Takip Gorevlisi 2 2 0 2 2 0 2
Kasiyer 17 10 27 37 7 19 26
Kaynake1 (Oksijen Ve 2 2 0 2 1 1
Elektrik)

Konfeksiyon Isgisi 86 623 1452 2075 239 456 695
Kuruyemis Makineleri 1 1 0 1 1 0 1
Tamircisi

Laborant Ve Veteriner Saglhk |1 0 1 1 0 1 1
Teknikeri

Lojistik Eleman1 2 2 2 3 0 3
Magaza Sorumlusu/sefi 1 1 0 1 1 0 1
Makine Bakim Yardime1 1 1 1 1 0 1
Elemani

Makine Miihendisi 1 1 0 1 1 0 1
Makine Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Makineci (Dikis) 6 22 34 56 5 8 13
Manikiircii-Pedikiircti 2 0 2 2 0 2 2
Market Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Matbaa Iscisi 1 1 0 1 1 1 2
Matematik Ogretmeni- 1 0 1 1 0 1 1
Ortadgretim

Mehter Sanatgisi 1 7 0 7 0 0 0
Mermer Iscisi 4 4 0 4 0 0 0
Metal Isleri Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
Mimar 1 0 1 1 0 1 1
Mobilya Montajcisi 6 7 0 7 4 0 4
Mobilya Satis Eleman: 2 0 2 2 0 2 2
Motorlu Kara Tasitlar1 Eksperi |2 2 0 2 2 0 2
Muhabir 8 6 5 11 0 1 1
Muhasebe Meslek Elemani 13 4 11 15 3 8 11
Muhasebe Yardimei Eleman1 |1 0 1 1 0 1 1
Muhasebeci 5 1 4 5 1 3 4
Miisteri Temsilcisi 4 40 62 102 28 46 74
Miizik Ogretmeni-Ortadgretim |1 0 1 1 0 0




Noter Katibi 1 1 0 1 1 0 1
Operasyon Elemani (Turizm) |1 0 1 1 0 1 1
Oto Aksesuarlar1 Satis Elemani | 1 1 0 1 0 0 0
Oto Bakim Onarimecisi (Oto 9 10 0 10 9 0 9
Mekanikeri)

Oto Camcisi 1 1 0 1 1 0 1
Oto Lpg Bakim Ve Onarimcisi |1 1 0 1 1 0 1
Otomotiv Elektrikgisi 1 1 0 1 1 0 1
Otomotiv Elektromekanik 1 1 0 1 1 0 1
Teknisyeni

Otomotiv Servis Danigsmant 4 2 2 4 1 1 2
Oyuncak Satig Elemant 1 1 0 1 1 0 1
On Muhasebeci 46 11 35 46 7 28 35
Ortii Alt1 Sebze Yetistiricisi 1 2 1 1 1 2
Ortiialt1 Sebze Yetistiricisi 1 2 0 5 5
(Serac1)

Paketleme is¢isi 1 1 0 1 0 0 0
Paketleme Iscisi (Gida) 2 5 2 7 3 2 5
Pasta Ustas1 1 1 0 1 0 0 0
Pastac1 Ciragi 2 1 1 2 0 1 1
Pastaci Yardimcisi 3 1 2 3 0 0 0
Pazarlamaci 13 13 1 14 12 2 14
Perakende Satis Elemani 1 12 5 17 4 5 9
(Gida)

Pide Ustasi 2 2 0 2 2 0 2
Pide Ustas1 Yardimcisi 1 1 0 1 1 0 1
Pisirici (Ekmek) 2 2 0 2 0 0 0
Plastik Dogramaci1 /PVC 2 2 0 2 0 0 0
Dograma-Iimalat Ve Montajcisi

Proses Iscisi 25 1 26 1 1 2
Reklamci 5 5 0 1 1
Resepsiyon Gorevlisi (On 6 4 3 7 3 3 6
Biiro Elemant)

Resim-Is Ogretmeni- 1 0 1 1 0 1 1
Ortadgretim

Restoran Yoneticisi 1 0 1 1 0 0 0




Reyon Gorevlisi 18 72 42 114 46 27 73
Rusc¢a Ogretmeni 1 0 1 1 0 1 1
Satin Alma Gorevlisi 1 1 0 1 2 0 2
Satis Danigmani / Uzmani 101 144 127 271 92 77 169
Satis Danismant / Uzmani 1 1 0 1 0 0 0
Yardimcisi

Satis Elemani (Perakende) 11 40 44 84 28 31 59
Satis Elemani1 (Toptan) 1 1 0 1 1 0 1
Satis Gorevlisi 3 0 3 0 3 3
Satis Temsilcisi / Plasiyer 1 1 0 1 0 0 0
Sekreter 26 3 24 27 3 20 23
Seramik Imal Iscisi 1 10 0 10 7 0 7
Servis Komisi 6 42 28 70 24 12 36
Sevkiyat Gorevlisi 1 1 0 1 1 1
Sihhi Tesisat¢1 6 8 0 8 5 0 5
Sigorta Acentesi Teknik 1 1 0 1 1 0 1
Personeli

Sigortacilik Meslek Eleman1 |7 2 6 8 2 3 5
Sogutmaci Ve Havalandirmact |1 1 0 1 1 0 1
(Iklimlendirme)

Sosyal Bilgiler Ogretmeni 1 0 1 1 0 ) )
(lIkdgretim)

Sosyal Hizmet Uzmani (Sosyal |2 0 2 2 0 5 2
Caligmaci)

Sosyal Hizmetler ve 1 0 1 1 0 1 1
Danigmanlik Meslek Elemani

Tatl Ustas1 (Baklava) 1 1 0 1 0 0 0
Tehlikeli Madde Giivenlik 1 0 1 1 0 0 0
Danismani

Teknik Servis Elemani 4 5 0 5 3 1 4
Tibbi Dokiimantasyoncu Ve 0 1 1 0 0 0
Sekreter

Tibbi Goriintiileme 2 1 2 3 0 1 1
Teknikeri/Radyoloji Teknikeri

Trafik Ve Cevre Bilgisi 1 1 0 1 1 0 1
Ogreticisi (siiriicii Kursu)

Tur Operatorii 1 1 0 1 1 0 1
Tiirkce Ogretmeni 1 1 0 1 1 0 1




Unlu Mamiiller Paketleme 1 1 13 14 0 0 0

Iscisi

Uretim Paneli Kontrol 4 6 3 9 1 0 1

Operatori

Utiicii 2 5 2 7 4 2 6

Yap1 Denetim Yardimciligi 1 0 1 0 1 1

Teknikeri

Yazilim Destek Uzmani 1 1 0 1 0 0 0

Yutka Ustas1 3 0 3 3 0 2 2

Yumurtac1 Tavuk Yetistiricisi |1 1 0 1 1 0 1

Zimpara Makinesi Operatorii |1 2 1 3 1 1 5

(Agac)

Ziraat Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Toplam 926 1943 2855 4798 824 1195 2019

Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢.d,e,f,g,3)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Program Tiirii Kurs

Sayisi Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam
Isgiicli Yetistirme Kurslari 52 347 962 1309 9% 195 291
(Genel)
Girigimcilik Egitim Program1 |25 326 257 583 - - -
Isbas1 Egitim Programi 901 1617 2598 4215 824 1195 2019
Toplum Yararina Program 141 2003 3038 5041

Toplam 1119 4293 6855 11.148 920 1390 2310




Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar ile Kurul Kararlar: Sonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Dihtiy?g Acilan| Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik Meslekler Elljé/#];: Acilan Kursun Tiirii Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
S
Sayist Y adm[Erkek Toplam{Kadin|[Erkek|Toplam

Makineci (Dikis) 89 ISBASI EGITIM PROGRAMI 6 |22 34 56 5 8 |13
Dikis Makinesi Operatéri- (56 ISTIHDAM GARANTILI 20 |157 [363 520 |60 |111 (171
Kumas
Cnc Freze Tezgahi 41 ] | ] ) ) ] )
Operatori
Musfcen leme'FI‘er‘l Satis |26 ISBASI EGITIM PROGRAMI 51 (B3 (38 91 30 (15 #45
ve Hizmet Yetkilisi
Utlict 26 ISBASI EGITIM PROGRAMI 2 5 2 |7 4 2 |6
Kurye 13 - - - - - - - .
Findik isleme isgisi 13 ISBASI EGITIM PROGRAMI 3 4 16 20 2 |0 |2

12 ~ ISBASI EGITIM PROGRAMI/ 67 (94 |58 (152 50 |41 61
Garson (Servis Elemani) ISTIHDAM GARANTILI iISGUCU

YETISTIRME KURSU

Ascl 11 ISBASI EGITIM PROGRAMI 2 0 2 P2 0 1 A1
Diger 11

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden aliacaktr.




GENEL DEGERLENDIRME

AKtif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Acilan Kurs Sayisi
52 52

Agilan kurslarin konular1 ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglant1 diizeyi

nedir?

OTam < Cok [ Orta [ Az [ Hig

Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agcilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Erkek | Kadin | Toplam
0 0 0 0
Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimer sayist nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
0 0 0 0
Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilime1 sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Erkek | Kadin | Toplam
3 43 2 45
Kag tane TYP acilmis ve katilimei sayis1 nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Erkek | Kadin | Toplam
141 2003 | 3038 | 5041
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimer sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
5 125
Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Erkek Kadin | Toplam
1617 2598 4215

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

"1 Evet 1 Kismen \ Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?

"1 Evet v Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

\ Evet 1 Kismen "l Hayr

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasas1 analizi yapild1 m1?

\ Evet "1 Kismen U] Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

"I Evet v Kismen U] Hayir

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
\ Evet 1 Kismen "l Hayr

Isgiicii piyasas1 analizi sektérel diizeyde mi yapildi?

\ Evet 1 Kismen "1 Hayr

I1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
\ Evet "I Hayir



Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

 Evet "I Hayr

Alman kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

 Evet "I Hayr

Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

\ Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

\ Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet V Hayir

Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet V Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

\ Evet "I Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

\ Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

 Evet "I Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?

\ Evet "I Hayir

Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
"1 Evet v Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik
kararlar alindi m1?
\ Evet "] Hayir

y



