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Basvuru Sahibinin
Adi-Soyadi /Unvani
Projenin Adi /
Konusu
Uygulanacag il/ilge

Bagvuru Sahibinin

Adi-Soyadi / Unvani

TC Kimlik / Vergi Kimlik No /
SGK isyeri Tescil No

ikametgah Adresi

Telefon Numarasi

Faks Numarasi (varsa)

Elektronik Posta Adresi

Web Adresi (varsa)

imzaya Yetkili Kisinin

Adi Soyadi

Elektronik Posta Adresi

Telefon Numarasi
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Onemli Notlar

a) Proje basvurusu yapacaklarin asagidaki maddelerin iceriginde yer alan agiklamalari
dikkate alarak ilgili bélimu eksiksiz olarak doldurmasi gerekmektedir.

b) Projeler degerlendirilirken her bir b6lim igin puan verileceginden istenilen hususlarin
acik, net ve dogru sekilde ifade edilmesi 6nemlidir. Komisyon tarafindan bitge imkanlari
ve oncelikler itibari ile belirlenecek asgari puani alan projeler kabul edilecek, digerleri
reddedilecektir.

c) Basvuru formlarinin doldurulmasinda genel ve basmakalip climleler, yorum ve benzeri
diger standart bilgi ve ifadeler kullanilmayacaktir.

Puanlama yapilmadan dogrudan reddedilecek projeler:

1- Kurum tarafindan yaptirim uygulanan basvuru sahiplerince sunulan projeler,

2- istenilen bilgi ve belgelerin eksik ya da gercege aykiri oldugu projeler,

3- Bu format disinda hazirlanacak projeler,

4- Guncel basvuru formu kullanilmayan projeler,

5- Ayni il veya bagka ilden yapilan basvurularda proje metinlerinin kismen veya
tamamen ayni veya benzer olmasi durumunda (kopya proje) bu kapsamdaki biitiin
projeler,

6- Devam eden veya sona eren projelerinde ara ve nihai raporlarini teslim etmeyen
veya sozlesme yukimlaliklerine uymayan basvuru sahiplerinin sundugu projeler,

7- Daha once kabul edilen ve istihdam taahh(idi olup bu yukimlGligini yerine
getirmeyen basvuru sahiplerinin sundugu projeler.

1- PROJENIN TASARIM VE UYGULAMA KAPASITESI (55 Puan)

a) Projenin Tasarimi ve Uygunluklar (15 puan)
Bu kisimda;
- Projenin Calisma ve is Kurumu il Miidiirlii§ii tarafindan uygun gériilmesi halinde 5 puan,
- il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan uygun gériilmesi halinde 5 puan,
- Proje sahibinin 2014 yili sonrasinda ylirlittligl projelerin basarili sekilde sonuglanmasi
halinde 5 puan,
- Proje sahibinin 2014 yili sonrasinda yiirlittligi projelerin  olumsuz (sézlesme
imzalanmamasi, ise baslanmamasi, iptal edilmesi, yaptirrm uygulanmasi gibi)
sonug¢lanmasi halinde ise eksi 5 puan verilecektir.

b) Projenin Amaci ve Hedefleri (5 puan) (en fazla 300 kelime)
Bu kisimda; teklif edilen projenin genel ve 6zel amaclari ile sosyal faydalarinin neler oldugu ve
temel hedefleri ifade edilecektir.

c) Projenin Gerekliligi (3 puan) (en fazla 500 kelime)

Bu kissimda; projenin neden yapildidi; hangi ihtiyaci karsilayacagi ve hangi soruna ¢6zim
bulabilecegi veya ¢éziilmesine iliskin katki sunabilecegi; projenin uygulandigi bélgenin (il-ilge) bu
kapsamdaki mevcut durumu; projenin bu bélgeye ve hedef kitleye hangi hususlarda katki
saglayacagdi gibi konulara yer verilecektir.

d) isbirligi Yapilan Kurum ve Kuruluslar (15 puan) (en fazla 200 kelime)

Bu kissimda; projenin uygulanmasi icin varsa isbirligi yapilan kurum ve kuruluslar ile bunlarin
projedeki yeri ve 6nemi ile hak ve yiikiimliiliikleri agiklanacaktir. Ornedin; mesleki egitim kursu
icin hem kursiyer temini hem de istihdam siireci ya da liretilen liriinlerin sergilenmesi, satilmasi
gibi hususlar igin ilgili kurum ve kuruluslarla gériistldi mii? Goérisiildii ise bunlarin projeye
bakisi, varsa isbirligi beyanlari.

Form No: 4 (2022/1. Dénem)




e) Projenin Hedef Kitlesi (5 puan) (en fazla 200 kelime)

Bu kisimda; uygulanan proje ile ulasiimaya ¢alisilan hedef kitlenin kimler oldugu belirtilecektir.
Hedef kitle olan engellilerin proje kapsaminda 6nceden tespit edilmesi ve isim, TC kimlik ve
iletisim bilgilerinin projede yer almasi halinde proje éncelikli olarak degerlendirilecektir. Ancak
kursiyer adaylarinin bilgilerinin yanlis veya hatali olmasi, halen kursiyer olanlarin listeye
yazilmasi veya kursiyer olma sartlarina haiz olmayanlarin listede yer almasi durumunda proje
red edilecektir.

f) Projenin Konusu, Uygulamasi ve Faaliyetler, Riskler (10 puan) (en fazla 500 kelime)

Bu kissmda; projenin konusu ve uygulamasi, faaliyetleri hakkinda ayrintili bilgi verilecektir. Proje
kapsaminda neler yapilacak? Projenin uygulanmasinda diger mevzuatlarca zorunlu olan
hususlar (is saghdi ve giivenligi 6nlemleri, gevre, saglik, resmi izinler vb.) géz éniine alinmis mi?
Projede dis faktérler ve riskler dikkate alinmis mi? Bunlara iliskin tedbirler var mi? Projenin
uygulanmasi igin proje sahibinin organizasyon kapasitesi ve yeterli deneyimi veya yetkinligi var
mi? Proje sahibinin geg¢mis proje tecriibesi var mi? Proje sahibinin ISKUR ile tamamlanmis
projesi var mi? Varsa bunlardan sorunlu olanlar var mi?

g) Projeden Beklenen Sonuglar (2 puan) (en fazla 300 kelime)

Bu kisimda; projenin uygulanmasindan dolayi beklenen ¢iktilarin neler oldugu, ne gibi sonuglara
ulasilacagi anlatilacaktir. Proje, beklenen hedefler ve faaliyetler bakimindan sonuglarla tutarh
mudir? Proje hedefleri, faaliyetler ve sonuglar él¢iilebilir, anlasilir, gergek¢i ve mantiksal yapi icin
midir? Projede, projenin sonucuna yénelik objektif olarak dogrulanabilir géstergeler yer aliyor
mu?

2- ISTIHDAMA KATKI (30 puan) (en fazla 300 kelime)

Bu kissmda; projenin uygulanmasi ile engellilerin istihdamina yénelik katkilar hakkinda bilgiler
verilecektir. Bu alanda projenin somut olarak istihdam ile iliskisinin kurulmasi gereklidir.
Faydalanicilarin gelir getirici veya istihdam edilme olanaklarini artirici tedbirler alinmis midir?
Istihdami kanitlayici belgeler ile isveren taahhiitlerine iliskin yazilar projeye eklenmelidir.
Istihdam taahhiidii olan projeler éncelikli olarak dederlendirilecektir.
Projelerde;

- % 10 istihdam taahhlidii verilmesi halinde 10,

- % 15 istihdam taahhiidii verilmesi halinde 15,

- % 20 istihdam taahhlidii verilmesi halinde 20,

- % 25 ve lizerinde istihdam taahhlidii verilmesi halinde ise 30,
puan verilecektir.

3- BUTCE YAPISI (10 puan)

Proje biitcesi kendi iginde tutarli mi? Biitce faaliyetlere uygun olarak yansitilmis mi? Harcamalar
proje faaliyetleri ile iliskili mi? Beklenen sonuclar ile katlanilacak maliyetler dederlendirildiginde
(fayda/maliyet agisindan) proje ne kadar uygundur? Yapilmasi éngériilen harcamalar projenin
uygulanmasi igin gerekli mi? Projenin gergeklesmesi icin gerekli olan biitcenin ayrintili olarak
belirtilmesi ve proje sahibinin veya paydas kurumlarin varsa ayni ve nakdi katkilarinin ayrica
belirtilmesi gereklidir. Proje sahibinin kendi katkisinin oldugu projeler éncelikli olarak
degerlendirilecektir. Proje sahibinin _kendi personeli olan kisilerin yardimci personel, psikolog
veya baska adlarla projede gdrevlendirilmesi durumunda bu kisiler icin Komisyon tarafindan
iicret 6denmeyecektir. (Not: Bu form eki biitce tablosu doldurulacaktir)

4- SURDURULEBILIRLIK (5 puan) (en fazla 200 kelime)

Proje, sonuglari bakimindan ve mali-kurumsal agidan ISKUR destedi olmaksizin nasil
siirdiiriilecek? Destek sona erdikten sonra faaliyetler nasil finanse edilecek? Faaliyetlerin devam
ettiriilmesine imkan taniyan yapilar proje sonunda da devam edecek mi? Projenin sonuglari
sahiplenilecek mi?
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BASVURU SAHIBINIiN BEYANI

isbu teklif cagrisi kapsaminda proje yararlanicisini temsil ve ilzama yetkili kisi olan basvuru sahibi
olarak;

Projenin hazirlanmasi, yonetimi ve uygulanmasindan dogrudan basvuru sahibi olarak
sorumlu oldugumu ve araci olarak hareket etmedigimi;,

Projeden dolayi tarafimiza yiklenen ve sozlesme ile ylkimlillk altina girecegim tiim gorev
ve sorumluluklari yerine getirecegimi,

Proje basvurusunda verilen bilgi ve belgelerin dogrulugunu,

Konuyla ilgili ¢ikmis ve ¢ikacak tim mevzuat hikiimlerine uygun olarak projeyi yilritecegimi,
Sunmus oldugum proje kapsaminda yer verdigim giderler ve bunlarin limitleri disinda hicbir
ilave talepte bulunmayacagimi, proje teklifimi ve taahhitlerimi bu durumu géz 6niinde
bulundurarak vermis oldugumu,

Proje vyiritimi sirasinda Kurumla imzaladigim sézlesme hikiimlerine ve ilgili Il
MadirlGgd’nin ilgili mevzuat ve sozlesme hikiimleri ¢ercevesinde yapacagi uyari, diizeltme
vb. islemlerine uygun hareket edecegimi,

llgili Yonetmelik, Genelge ve Proje Basvuru Rehberini okuyup anladigimi ve projemi bunlara
uygun olarak hazirladigimi

beyan ediyor, onayliyor ve gereklerini tam ve eksiksiz olarak yerine getirmeyi taahhit ediyorum
ve bu beyanlarin yerine getiriimemesi durumunda dogacak sonuglardan sorumlu oldugumu
beyan ediyorum.

Bagvuru Sahibinin

Adi Soyadi

TC Kimlik No

imza

Tarih
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EK- Mesleki Egitim Kursu Esash Projeler i¢in Ornek Biitge Tablosu

Komisyondan Talep Edilen Giderler Miktar (TL)

Egitici Ucreti (Egitim saati x 35/40/50 TL) (Egiticinin unvanina gore Ucret degisebilecektir)

isaret dili tercimani Ucreti (ayhk asgari licretin isverene maliyet tutarinin %15 fazlasi —
4.834,09TL)*

Yardimci personel lcreti (aylhk asgari lcretin isverene maliyet tutari — 4.203,56TL)(*)
(****)

idari gider (kursiyer zaruri gideri toplaminin en fazla % 12’si)(detayli olarak
aciklanacaktir)**

Temrin gideri (kursiyer zaruri gideri toplaminin en fazla % 10’u) (detayh olarak
aciklanacaktir)

Ulasim gideri (Mesleki egitim kurslarinda sofor ve yakit dahil-kursiyer sayisi x egitim gini
X 15/13 TL)****

Kursiyer zaruri gideri (kursiyer sayisi x egitim ginii x 35/45 TL)***

Kendi katkisi ile finanse edilecek giderler

Toplam Proje Biitgesi

* Bu kisinin proje sahibinin kendi galisani olmasi durumunda Komisyon tarafindan ticret 6demesi yapilmayacaktir.
** [dari gider icinde taninirlik bélimiinin orani % 25'i gecemez.
*** [stihdam garantisi olan kurslarda 45 TL, istihdam garantisi olmayanlarda 35 TL.

*¥*k** Kamu kurum ve kuruluslarina ait projelerde 6denmez. Biyilksehir belediyesi olan sehirlerde 15 TL, diger
sehirlerde 13 TL.
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