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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI BURDUR iLi SONUG RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda mevcut durumu ve degismeleri tespit ederek, bunlarnn
isgicu ihtiyact uzerindeki etkilerini ortaya cikarmak amaciyla kurumumuz
tarafindan isgucu piyasas1 arastirmasinin yapilmasi kararlastinlmis ve bu amacla
“[sgiicii Piyasasi Bilgileri Soru Kagidi” gelistirilmistir.

“lsglici Piyasas1 Bilgileri Soru Kagidi” 7 sorudan olusmaktadir. Arastirma
alam olarak SSK (devredilen) veri tabam esas alinmistir.

Bu cercevede, 15 Ekim-30 Kasim 2007 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
50 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isguci Piyasas
Bilgileri Soru Kagidi” uygulanmistir.

Burdur il sinirlan icerisinde 50 ve daha fazla kisi istihdam eden 46 isyeri
tespit edilmistir. Bu isyerlerinden 46’sina anket uygulanmistir. Gerceklestirilen
anket sayisinin toplam is yeri sayisina oran1 % 100’dur.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan sinmiflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il dizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Turkiye geneli itibariyle
raporlastinlmistir. Sonuclann; il istihdam Kurulunun, il Midirligimiiziin ve diger
kullamcilarin calismalanna yardimcr olacagr distiniilmektedir. Zamanim ayirarak
anketimizi cevaplayan tiim isverenlerimize ve anketlerin uygulanmasinda emegi
gecen Burdur il Miidirligi calisanlarina tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: GALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

SEKTOR E ERKEK | KADIN | TOPLAM
| SAVisl |

[ Metalik olmayan diger mineral iiriinlerin imalati | olmayan diger mineral iriinlerin imalati 1433 1818
insaat 6 1087 30 1117
Gida uriinleri, icecek ve tiitiin imalati 2 728 98 826
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal giivenlik 6 453 37 490
Makine ve techizat imalati 3 348 7 355
Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri 2 150 197 347
Tekstil ve tekstil iiriinleri imalati 1 188 144 332
Tarim, avcilik ve ormancilik 1 214 3 217
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 2 85 99 184
Toptan ve perakende ticaret 1 163 11 174
Ulastirma, depolama ve haberlesme 1 145 17 162
Ulasim araclar1 imalati 1 143 3 146
Oteller ve lokantalar 1 125 7 132
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su retimi ve dagitim 1 86 5 91
| Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri | 1

_

Tanm sektoriinde 1, Sanayi sektoriinde 25, insaat sektdriinde 6 ve Hizmetler
sektorunde 14 isyeri olmak uzere toplam 46 adet kayith 50 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerine anket uygulanmistir.

Cabsanlann % 28,1’i Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin  imalati
sektorinde, % 17,3’U Insaat sektorlinde calismaktadir. Istihdamin ozellikle imalat
sanayiinde yogunlastig1 goriilmektedir. Calisanlarin % 83’l erkek, % 17’si kadindir.

Erkeklerin % 26,6’s1 Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati
sektoriinde, % 20,2’si ise insaat sektoriinde calismaktadir.

Kadinlann % 35,5’i Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalats
Sektoriinde, % 18,2’si Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetlerinde
calismaktadir.

Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler ile Gayri Menkul Kiralama ve is Faaliyetleri
ile Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetlerinde kadin calisan sayisi,
erkek calisan sayisindan fazladir. Kadinlar cogunlukla imalat sanayiinde istihdam
edilmektedir.

) il genelinde 50+ istihdamli isyerlerinde, Metalik Olmayan Diger Mineral
Uriinlerin Imalat1 sektoriiniin agirlikta oldugu goriilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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TABLO 2: GALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

MESLEKLER ERKEK KADIN TOPLAM

Beden Iscisi (Genel) 1022 159 1181
Mermer Ocakgisi 549 124 673
Beden Iscisi (Temizlik) 395 191 586
Diger Seker Muamele ve Tasfiye Iscileri 570 16 586
Sofor (Yuk Tasima) 381 0 381
Beden Iscisi (insaat) 307 3 310
Nezaretci ve Ustabas1 (Metal isleme) 187 0 187
Biiro Memuru (Genel) 113 73 186
Diger Dikisciler ve Nakiscilar 67 112 179
Bilgisayar Operatorii 37 129 166
Torna Tezgah1 Ayarci-Operatorii (Metal Isciligi) 161 0 161
Mermer Blok Kesme Makinesi Operatori 95 57 152
Guvenlik Gorevlisi 125 15 140
Asc1 93 20 113
Yukleyici (Loder) Operatorii 111 0 111
Garson (Servis Elemani) 98 0 98

Diger Kaynakcilar ve Plirmiizciiler 88 0 88

Tamirci-Makinist (Fabrika Bakimi) 79 0 79

Mermerci ve Siisleme Tascisi 25 45 70
Elektrik Teknisyeni (Genel) 61 0 61

Greyder Operatori 60 0 60
Bekci 53 0 53

Cocuk Bakicisi 7 44 51

Kumas Paketleme iscisi 34 16 50
Tahmil-Tahliye iscisi (Gemi) 38 0 38

Elektrik Teknikeri 36 1 37
Dozer Operatori 34 0 34
Ekskavator Operatorii 32 0 32

Hemsire (Genel) 6 26 32

Muhasebeci 25 5 30
Bahcivan (Genel) 27 0 27
Dokiimcii (Metal) 26 0 26
Elektrikci (Genel) 26 0 26
Forklift Operatori 26 0 26
Kumas Kontrol iscisi 20 5 25
On Muhasebeci 21 4 25
Asc1 Yardimcisi 21 0 21

Nezaretci, Ustabas1 (Maden. Tasocakcilik ve Sondaj.) 21 0 21

Diger Yoneticiler 18 2 20
Boyaci 18 0 18
Elektronik Teknikeri 18 0 18

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 40
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

Erkeklerin en cok calistidi meslek Beden iscisi(Genel) iken kadinlann en cok
calistig1 meslek Beden Iscisi(Temizlik)’dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK IS SAYISI

MESLEKLER AGIK IS SAYISI

Mermer Blok Kesme Makinesi Operatori 10
Beden Iscisi (Genel) 7
Diger Sondajcilar ve ilgili isciler
Elektrik Teknisyeni (Genel) 1
Jeoloji Milhendisi 1

1

1

Maden Miihendisi (Genel)
Makine Mihendisi (Genel)

CToPLAM | 23 |

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisini ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

Acik islerin % 43,4’U4 Mermer Blok Kesme Makinesi Operatorudur. Agik islerin
onemli bir kisminin nitelik gerektiren meslekler olmas1 dikkat cekici diger bir
noktadir. Acik islerin % 100’U Sanayi sektorundedir.

SEKIL 2: IHTIYAC DUYULAN MESLEKLERIN EGITiM DUZEYLERI iTiBARIYLE
DAGILIMI

Acik isler icin talep edilen isglicliniin % 73’i Lise Alt1 egitim mezunlandir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
sayi1s1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

TABLO 4: TEMININDE GUGLUK CEKILEN MESLEKLER

Mermer Blok Kesme Makinesi Operatorii 10
Hemsire (Genel)
Hekim (Genel)
Beden iscisi (Genel)
Torna Tezgah1 Ayarci-Operatorii (Metal isciligi)
Arazi Topografi
Elektrik Teknisyeni (Genel)
Jeoloji Milhendisi
Maden Miihendisi (Genel)
Maden Teknikeri
Tugla ve Kiremit Prescisi (Makineyle)

TOPLAM

En cok temininde glcluk cekilen meslekler Mermer Blok Kesme Makinecisi,
Hemsire ve Hekimlerdir.

H—x—x—x—x—xww.hulxo

En fazla ag¢ik is verilen meslekler ile en cok temininde gulcluk cekilen
meslekler arasinda kismen paralellik oldugu goriilmektedir.

TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER

MESLEKLER SAYI

Mermer Ocakgisi 50
Kumas Kontrol Iscisi 30
Garson (Servis Elemani) 10
Alliminyum Dogramaci 9
Asci 5
Beden Iscisi (Temizlik) 5
Torna Tezgahi Ayarci-Operatorii (Metal Isciligi) 5
ToPLAM__ | 114

Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

istihdaminda en cok artis beklenen meslekler Metalik Olmayan Diger Mineral
Uriinlerin imalat1 ve Tekstil sektorlerindedir. En fazla artis beklenen ilk lic meslek;
Mermer Ocakcisi, Kumas Kontrol iscisi ve Garson meslekleridir. istihdam artisimin
% 43,9’unun Mermer Ocakcisi mesleginde olacagi tahmin edilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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istthdaminda azalis beklenen herhangi bir meslek ve sektor
bulunmamaktadir.

TABLO 6: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL DEGISIM

Metalik olmayan diger mineral driinlerin imalati 44
Tekstil ve tekstil Urinleri imalati 30
Oteller ve lokantalar 20
Makine ve techizat imalati 5

CropLaM | % |

istihdam artis1 beklenen mesleklerin sektorel dagiimina bakildiginda; en
fazla istihdam artisi beklenen sektorlerin; Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin
imalati ile Tekstil oldugu goriilmektedir. Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin
imalati sektoriinde beklenen net artisin, toplamdaki payr % 44,4’ diir.

Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalisi cikanldiginda, istihdamin 99 kisi artacag
beklenmektedir.

istihdamin bir yil sonra % 1,6 oraminda artacag ongoriilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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SONUC VE ONERILER

Anket yapilan isyerlerinin % 2’si Tanm sektorunde, % 54’U Sanayi sektorunde,
% 13’U insaat sektoriinde, % 31’i Hizmetler sektoriinde faaliyet gostermektedir.
Calisanlanin % 87’si erkek iken, % 13’U kadindir. Erkeklerin en cok calistigi meslek
Beden iscisi (Genel) iken kadinlann en cok calistigi meslek Beden Iiscisi
(Temizlik)’dir.

12 ay sonra toplam istihdamin % 1,6 oraninda artacagi tahmin
edilmektedir.

Anketin yapildigi donemde 23 acik is tespit edilmistir. Acik islerin % 43,40
Mermer Blok Kesme Makinesi Operatoridur.

En cok temininde gicluk cekilen meslekler Mermer Blok Kesme Makinesi
Operatoru, Hemsire ve Hekimdir.

istihdaminda en cok artis beklenen meslekler; Metalik Olmayan Diger Mineral
Uriinlerin imalat1 ve Tekstil sektdriindedir. En fazla artis beklenen ilk tic meslek;
Mermer Ocakgisi, Kumas Kontrol Iscisi ve Garson meslekleridir. istihdam artisimin
% 43,9’u Mermer Ocakcist mesleginde olacagi tahmin edilmektedir.

B Sektorel olarak en fazla istihdam artisimin, Metalik Olmayan Diger Mineral
Uriinlerin Imalati ile Tekstil sektorlerinde olacag1 ongoriilmektedir.

istthdaminda  azalis beklenen herhangi bir meslek ve sektor
bulunmamaktadir.

Yukandaki sonuclardan da anlasilacagi lizere isglicli piyasasi icerisinde
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalat1 ile Tekstil sektérlerinin payr ve
onemi buyuktur. 12 ay sonraki yeni isglicu ihtiyacimin biyuk bir bolumunu bu
sektorler olusturmaktadir. Bu sektordeki hareketlilik gozlem altina alinmali,
ihtiyaclan aninda tespit edilip karsilanmalidir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicii ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.
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