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GUMUSHANE iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGiTiM KURULU
2018 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Bir toplumun kalkinmasinda en énemli bilesen, kuskusuz insan varligidir. Insanin varligi, onun var olan ve gelisebilecek olan
bilgileri, becerileri ve tutumlaridir. Var olan ve gizli olan “bu 6zellikler” gelistirilip kalkinma siirecine katilmadan bir ilin maden, orman,
toprak ve turizm gibi diger kaynak ve potansiyeli geregince ve yeterince kullanilamaz. insan kalkinmanin yalnizca nesnesi degil, ayni
zamanda 6znesidir. insan unsurunun kalkinmadaki roliinii goz ardi eden herhangi bir kalkinma girisiminin, iyi bir dilek olarak kalmasi
ve basarisizliga ugramasi kacinilmazdir.

Bu nedenle genglerin is hayatina atilabilmeleri igin egitimli, bilgili ve mesleki becerilerin 6n plana ¢iktigini bilmeleri sarttir.
Hayatta yapilamayanlarin, ertelenenlerin ve yetersizligin en biiyiik nedeni bilgi eksikligidir. Bilgi diistinceleri etkiler. Diisiince duygulari
harekete gegirir.

ISKUR tarafindan diizenlenen mesleki egitim kurslarinin amaci genglerimizi donamimli kilmaktir. Kendisini yetersiz géren bir
toplum, iiretemeyen, bilgiye ulagsamayan ve kullanamayan bir genglik, diinya sahnesinde yer alamaz. Bu durumun ortadan kalkmasinin
saglanmasi1 ancak, genglerin egitilerek, zamanin bilgi donanimina sahip bir sekilde 6zgiiven sahibi genglerin sahneye c¢ikmasini
saglamakla miimkiindiir. Kisisel 6zgiiveniniz, ailenizin dzgiivenine, ailenin 6zgiiveni milletin dzgiivenine doniisiir. insan ne kadar
donaniml1 olursa, o kadar kendisini 6zgiir hisseder. Isgiicii piyasas1 bu anlamda nitelikli isgiicii ihtiyacim karsilamada ve issiz bireylerin
beceri kazanmasinda 6nemli bir role sahiptir.

Dogu Karadeniz bolgesinin i¢ kesiminde yer alan ilimiz dogusunda Bayburt, batisinda Giresun, kuzeyinde Trabzon ve giineyinde
Erzincan ile komsudur. Karadeniz’e 100 km. mesafede, tarihi ipek yolu lizerinde yer alan, tarihte ti¢ ayr1 kiiltiire ev sahipligi yapmus bir
ildir. Yiizolgtimii 6.575 kilometrekare olan ilimizin deniz seviyesinden yiiksekligi ortalama 1210 metredir. Yeryiizii sekilleri bakimindan
Kose, Kelkit ve Siran ilgelerinin yer aldigi giliney kesimi yiiksek bir plato 6zelligi gosterirken, Merkez, Torul ve Kiirtiin ilgelerini
kapsayan kuzey kesimi oldukca engebelidir. Dar ve derin vadilerle birbirinden ayrilmis yliksek daglar kuzeyin belirleyici 6zelligidir.

Turizm; ilimizin gelismesinin itici ve siiriikleyici bir elemanidir. Bu nedenle de turizm sektoriiniin ilimizin gelecekte refah
diizeyini ylikseltecegi bir gergektir. Turizm sektoriiniin kendisinin dogrudan istihdama katkida bulunmasi ve bu sektore girdi veren diger
sektorlere de dolayli istihdam imkanlari saglamasi ilimizde toplam istihdami da etkilemektedir.

Turizm faaliyetleri yeni ¢aligma alanlarinin agilmasini saglamaktadir. Bu olay gelistik¢e de yeni turizm isletmeleri agilarak daha
cok personel istthdami saglanacaktir.

[limizde tabiat sartlarin zorlugu, alt yap: yetersizligi Ve birikmis sermayenin yetersiz olmasi nedeniyle sosyal ve ekonomik
yonden yeterli gelisme gosterememektedir.

Yeralti kaynaklart bakimindan zengin olan ilimizin topraklarinda altin, giimiis, bakir, kursun, ¢inko ve linyit yataklar
bulunmaktadir. Bu yataklardan bazilari son yillarda isletilmeye agilarak yeni istthdam alan1 meydana getirilmistir. Bunun yaninda milyar



metrekiipler diizeyinde dogal tas ve mermere sahip ilimizde {iretim yapan sinirli sayida isletmede 6nemli sayilacak Olgiide istihdam
saglanmaktadir.

Son yillarda dogal kaynak rezervlerini kullanilarak yoresel gida (pestil, kome, dut pekmezi, kus burnu ¢ay1, kus burnu marmelatti
gibi) tirtinlerinde gliniimiizde kiigiik ve orta 6l¢ekli fabrikalasmaya gidilmekte olup, yapilan iiretimlerle istihdam artis1 saglanmaya
calisilmaktadir. Bunun yani sira giimiis islemeciliginin yayginlastirilmasi yoniinde azda olsa ¢aligmalar yapilmaktadir.

Gilimiishane’nin isgiicii, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacinmi tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul ve
kurumlar ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak amaciyla yerel diizeyde
politikalar olusturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluslara goriis ve 6nerilerde bulunmak iizere, Il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu 2018 yilinda Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim aylarinda olmak {izere donemin Gilimiishane Valisi Sayin Okay
MEMIS’in baskanliginda dort olagan toplant1 gergeklestirmistir.

Bunun yani sira Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafinda olusturulan yiiriitme kurulu {i¢ ayda bir toplantilarini
gerceklestirmis ve toplantilarda alinan kararlar her ii¢ ayda bir 1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu olagan toplantilarinda iiyelerin
goriiglerine sunulmus ve bu kararlarda agilmasi 6nerilen mesleki egitim kurslar1 agilmstir.

Denetim kurulu ise Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda alinan kararlar sonucunda diizenlenen kurslar1 denetlemis ve
raporlarint sunmustur.

2018 yilinda da 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda alinan kararlar sonucunda; 29 adet mesleki egitim kursu diizenlenmis
ve bu kurslara 489 issiz katilmis, 41 adet Toplum Yararina Programi diizenlenmis, bu programlara 1994 kisi katilmis, 250 adet isbasi
egitim programlar1 diizenlenmis bu programlara da 547 igsiz katilmis ve programlar sonunda 177 kisi istthdam edilmistir.

9 ayn girisimcilik egitimi diizenlenmis bu programlara 182 kisi katilmistir.

2019 yilinda da il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu, 2018 yilinda yapilan Isgiicii Piyasas1 Analiz Calismasi neticesinde ortaya
¢ikan isgiicli arz ve talebi dogrultusunda; yiiriitme kurulu ve denetim kurulunun gortisleri ve raporlarini da degerlendirerek ¢calismalarina
devam edecektir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus -
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagilim

C Toplam Niifus 0-14 Yas Grubu 15-64Yas Grubu 65 + Yas Grubu .

1lve ligeler Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |Erkek |Toplam|Kadin|Erkek | Toplam|Kadin|Erkek{Toplam Nufus Artis Hizi(
0 [Merkez| 28846 | 28968 | 57814 | 4601 | 4725 | 9326 |21532|22266| 43798 | 2696 | 1994 | 4690 -3,2

1 |Kelkit | 26360 | 27332 | 53692 | 5812 | 6118 | 11930 |17681| 18983| 36664 | 2867 | 2231 | 5098 48,9

2 |Siran | 11959 | 12195 | 24154 | 2228 | 2397 | 4625 | 7959 | 8377 | 16336 | 1772 [ 1421| 3193 -115,7

3 |Torul | 6193 | 6201 | 12394 | 1113 | 1142 | 2255 | 4040 | 4311 | 8351 | 1040 | 748 | 1788 -41,8

4 |Kose | 4058 | 4025 | 8083 | 838 | 828 | 1666 | 2638 | 2755 | 5393 | 582 | 442 | 1024 37,1

5 |Kirtiin]| 6677 | 7359 | 14036 | 1422 | 1572 | 2994 | 4183|5031 | 9214 | 1072 | 756 | 1828 -71,3

Not: Niifus verileri TUIK web sitesinden alinmis olup, 2017 yilina aittir.

Glimiishane; 170.173 kisi ile Tiirkiye’nin en az niifusu olan 6. ilidir. Merkezle birlikte 6 ilgesinde yasayan niifusun yas
grubuna bakildiginda il niifusunun % 70,37 sinin 15-64 yas grubunda, % 19,27’sinin 0-14 yas grubunda % 10,36’inin ise 65 + yas
grubunda oldugu goériilmektedir. 2017 yilinda il niifusunun 2016 yilina oranla yaklasik % 1,08’ lik azaldig1 goriilmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

) Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifusu
llin Adi

Kadin | Erkek Toplam Kadin | Erkek Toplam Kadin | Erkek Toplam

GUmushane | 22670 | 24698 47368 61406 | 61399 122805 84076 | 86097 170173

(*) Niifus verileri TUIK web sitesinden alinmus olup, 2017 yilina aittir.
[limiz niifusunun % 72,16’s1 kentte, % 27,84’ii ise kirsal kesimde yasamaktadir.
Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Aldigi1 Gé¢ ilin Verdigi Gog Net Go¢ Net Go¢ Hizi (%o)
18795 27348 -8553 -49

(*) Gog verileri TUIK web sitesinden alinmis olup, 2017 yilina aittir.



1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Lo . " Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Titisadi Faallyet Kollarna GOr¢ | Giicii iiksek (Giicii Viiksek | Giicii Yiiksek |  Diger
Oncelikli Sektor [Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Gida Sanayi %
(Pestil — Kéme)
S X
Yer Alti Madenciligi
Beton, Kire¢, Micir, Kum vb. ingaat X
Urlnleri Uretim Sanayi
Orman Uriinleri Sanayi
Tas Ocakeiligi

Not:Veriler Bilim, Sanayi ve Teknoloji il Miidiirliigiinden alinmistir.

Yoresel Gida (pestil-kome) alanlarinda ilde ciddi ¢alismalar yapilmaya baslanmis olup, pazar imkanlart gittik¢e artan bu
tiriinlerin tiretimini yapan firma sayis1 her gecen yil artmaktadir.

[limizde, son yillarda gesitli tesvik unsurlarinin katkisiyla sanayi tesisi sayisinda az da olsa artis gériilmiistiir. Madencilik ilimiz
sanayisinin gelecegi i¢in en dnde gelen sektdr olarak goriilmektedir. Ilimizde altin-giimiis yataklari, kursun-ginko-bakir, kirectasi, linyit
komiir yataklari, kiigiik ¢apli yataklarda barit, mermer-dogaltas ve Karamustafa Koyii ve Kose Dagi yoresinde oldukga genis bir alanda
“Giimiigshane Graniti” olarak isimlendirilmis granitoyik kayaclar mevcuttur.!

Tlimizde kiiciik, orta ve biiyiik 6lcekli isletmelerde ise Ekim 2018 tarihi itibariyle toplam 19492 kisi istihdam edilmektedir.?

Tablo 5: Iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri

!Bilgiler Giimiishane Valiligi web sitesinden derlenmistir.
2SGK Aylik Istatistik Biilteni Nisan 2015



Sektorii Alt Sektorii Yatirim (Milyon TL) Istihdam Belge Adedi
ENERJI 10 0 1
Enerji 10 0 1
HIZMETLER 28 85 6
Altyapr - Belediye | 9 0 4
Hizmetleri
Egitim 1 75 1
Turizm 18 10 1
IMALAT 2 28 2
Lastik-Plastik 1 10 1
Pigmis Kil ve Cim.Ger. | 1 18 1
MADENCILIK 2 9 2
Istihrac ve Isleme 2 9 2
Genel Toplam 43 122 11

NOT: Veriler Ekonomi Bakanlig1 web sitesinden alinmustir.

2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

ilin Adi '§9”°‘(‘)’:2I:fat"'m igsizlik Orani | istihdam Orani
Giimiishane 53.1 10.3 47.6

Not: Veriler TUIK web sitesinden alinmis olup, EKim 2013 yilia aittir. (Giimiishane)

TUIK tarafindan Tiirkiye’de 2013 yilinda issizlik oran1 % 10,3 olarak aciklanmustir. Giimiishane’de issizlik oran1 incelendiginde;
2013 yilinda % 7,2 ile % 9,7 olan Tiirkiye ortalamasinin altinda oldugu goriilmektedir. Bunun yan1 sira Gliimiishane’nin 2013 yilinda
isgiiciine katilim oran1 % 49,9 Tiirkiye ortalamasinin(% 50,8) altinda, istihdam oraninin ise % 46,3 ile Tiirkiye ortalamasinin(% 45,9 )
tizerinde oldugu goriilmektedir. 2013 yilindan itibaren bu veriler il bazinda yayinlanmamustir.



Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2018 YILI
Erkek [Toplam

ACIK iS

Kamu

Ozel
iSE YERLESTIiRME 343 806 1149

Kamu - 14 14

Ozel 343 792 1135
Normal 342 799 1141

Kamu - 14 14

Ozel 342 785 1127
Engelli 1 7 8
Eski Hiikiimlii - - -
KAYITLI iSGUCU 6128 5885 12013
KAYITLI iSSiZ 3873 2889 6762
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

2017 yilina gore igsiz sayisinda artis, acik is sayisinda azalis ve ise yerlestirme sayilarinda ise artiglar oldugu goériilmektedir.




Tablo 8: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihim

Toolam 15-19 Yas | 2024 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40—44 Yas | 4564 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
s s |25/ 2|5s| 2|5 /8|2|2/s|2|2/8|2|€/8/2/€/8|2|5|8)| ¢
X X X - X x 4 4 X
SN v = B v O = -2 v = 2 v = - v = - I = O I I = - O =B v v
3873 2889 6762 |88 |125(213 |779 |774 |1553|556 [493 |1049|510 |311 |821 558 | 303 |861 |449 | 269 |718 |899 |597 |1496|34 |17 |51
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.
ISKUR’a kayitl issizleri yas gruplarma gore inceledigimizde kayith issizlerin yaklasik % 74’{iniin 20-44 yas grubunda oldugu
goriilmektedir.
Tablo 9: igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim
Okur Yazar N Ortadgretim - ] .. .
Toplam Olmayan Okur Yazar |Ilkogretim (Lise Dengi) On lisans Lisans Yiiksek lisans | Doktora
|5 | 5 lelx|5lels 52| | 5|els| B lels|5]cls|5|cls|5 =|x|5
o ~ o o ~ o =] ~ o el ~ o e ~ o = ~ o =l ~ o el ~ o =l ~ o
S I = I v =T 0 v = - v A = 0 v =S -2 v I = A v = -2 v = O I
3873 | 2889 | 6762 |98 |95 |193 (415|124 |539|2142|1433 | 3575 | 624 | 799 | 1423 | 299 | 200 | 499 | 293 | 233 | 526 |2 5 7 - -

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.

ISKUR ’a kayitl igsizleri egitim durumlarma gore inceledigimizde % 53 iiniin ilkdgretim mezunu, % 21 inin ise ortadgretim(lise

dengi) mezunu oldugu goriilmektedir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith Igsizler
Meslekler
Erkek Kadin Toplam

BILINMEYEN 0 0 0
BURO HiZMETLERINDE GALISAN ELEMANLAR 175 285 460
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 243 261 504
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1619 2719 4338
NITELIKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI GALISANLARI 119 163 282
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 137 164 301
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE GALISANLAR 267 133 400
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 2 0 2
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL 130 111 241
MESLEK MENSUPLARI

TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 187 24 211
YONETICILER 10 13 23
Genel Toplam 2889 3873 6762

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.
ISKUR’a kayith igsizlerin mesleki dagilimina bakildiginda 4338 kisinin nitelik gerektirmeyen islerde
caligabilecek kisiler oldugu goriilmektedir. Toplam issizlere gére bu oran yaklasik % 64' tiir.

Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gére Sayis

EGITIM DURUMU
. . . . LISE VEYA o Y[-JKSEK
IKTISADI FAALIYET KOLLARI (NACE) OKUR- OKUR- LISE ALTI MESLEK YUKSEKOKUL LISANS
YAZAR YAZAR OKUL OKULU VEYA FAKULTE VEYA TOPLAM

OLMAYAN MEZUNU | oo iNU MEZUNU DOKTORA

MEZUNU
Tarim, ormancilik ve balikgilik 0 0 20 5 0 0 25
Madencilik ve tas ocakgiligi 0 0 13 4 5 0 22
imalat 0 0 51 21 1 0 83
Elektrik, g_;_az,.bu.har ve'|k||mlend|rme 0 0 1 5 3 0 19

iiretimi ve dagitimi




Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi
- . . X 0 0 0 1 0 0 1
ve iyilestirme faaliyetleri
Ingaat 4 6 283 102 37 3 435
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tasitlarinin ve motosikletlerin 0 0 39 34 26 0 99
onarimi

Ulastirma ve depolama 1 0 14 17 4 0 36

Konaklama ve y|yec_ek hizmeti o 0 23 22 15 0 60
faaliyetleri
Bilgi ve iletigsim 0 0 1 2 2 0 5
Uluslararasi orgiitler ve

temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0 0 1 0 1

Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 3 0 0 0 3
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 0 5 6 9 0 20
idari ve destek hizmet faaliyetleri 0 2 223 55 15 0 295
Egitim 0 0 1 1 10 0 12

Insan sagligi ve sos_yal hizmet 0 0 0 0 3 0 3

faaliyetleri
Kiltiir, sanat eglence, dinlence ve 0 0 1 2 0 0 3
spor

Diger hizmet faaliyetleri 1 0 38 25 11 0 75

GENEL TOPLAM 6 8 729 302 153 3 1201

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Issizlik sigortasindan yararlananlarin egitim durumlaria bakildiginda lise alt: okul mezunlarinin 1. sirada lise ve dengi okul
mezunlarinin 2. sirada yer aldig1 goriilmektedir.

Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii Genel Toplam

Toplam 2974 3460 328 6762




Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Meslekler Acik Isler Ise Yerlestirme
Kamu | Ozel Kamu Ozel
Erkek | Kadin | Erkek Kadin
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 0 284 0 0 85 81
Hizmet Ve Satis Elemanlari 0 441 0 0 153 137
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 86 689 13 0 367 46
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri 0 8 0 0 6 0
Calisanlar1
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 36 0 0 5 10
Sanatkarlar Ve Ilgili Islerde Calisanlar 0 221 0 0 68 60
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardime1 0 64 0 0 16 3
Profesyonel Meslek Mensuplari
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 0 179 1 0 90 3
Yoneticiler 0 11 0 0 2 3
Toplam 86 1933 14 0 792 343

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2018 yilinda alinan agik islerin ve ise yerlestirmelerin meslekler bazinda degerlendirilmesinde 1. sirada nitelik gerektirmeyen
mesleklerde ¢alisan elemanlarin yer aldig1 goriilmektedir. 2. sirada ise; Hizmet ve Satis Elemanlari mesleginde yer aldig1 goriilmektedir.
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Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas

Toplam 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

s%| 5 |2|%(8|z %8 2 ¥ (8|2 8|82 5 8258 z358 258
S S | 3 =< S| 3 =< S| 3 =< S| s =< S| =< S| g =< S| g =< S| g = 2
N T I T e I I T T T O T I I T I I I T B I N YT
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3996141013 | 23 | 72 | 95 | 191|276 |467| 77 |124|201]| 2

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Ise yerlestirilen issizlerin yas gruplarina baktigimizda % 34,5 sinin 25-39 yas grubunda, % 5,7 sinin 45-64 yas grubunda,
% 4,2 inin 40-44 yas grubunda, %46,10 unun ise 20-24 yas grubunda oldugu goriilmektedir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Okur Yazar R Ortadgretim P : Yiiksek
Toplam Olmayan Okur Yazar | Ilkégretim (Lise Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
2|l x| E |l gl x| E|lg|lx| E|lg|lx|E|lg|lx|E|leg|lx|E|legs|x|E|leg|lx|E&|c|x|E
AR A A A A A A A A A A R I A R A A R A R A
MW | @ M| w2 M W 2| W2 WM w2 W2 w2 W2
399(614]1013| 1 | 4 | 5| 0 | 2 | 2 |117]|207|324)|148|288|436| 74 | 50 |124|59 |63 |122| 0 | 0O | O[O0 | O | O

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Ise yerlestirilen issizlerin egitim durumlarma baktigimizda % 32 sinin ilkdgretim , % 43 {iniin ortadgretim mezunu, % 12
sinin ise on lisans mezunu oldugu goriilmektedir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Toplam
Bilgi ve iletisim 1
Diger hizmet faaliyetleri 176
Egitim 12
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 3
Finans ve sigorta faaliyetleri 2
Gayrimenkul faaliyetleri 0
Hanehalklariin isverenler olarak faaliyetleri; hanehalklar tarafindan kendi 0
kullanimlarina yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretim
faaliyetleri
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 125
Imalat 170
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 6
Insaat 261
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 0
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 125
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 6
Madencilik ve tas ocak¢ilig 73
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 18
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 11
Tarim, ormancilik ve balik¢ihk 21
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin 118
onarimi
Ulastirma ve depolama 21
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0
Toplam 1149

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.
2018 yilinda Gilimiishane’de ise yerlestirilenlerin % 54,04 {iniin hizmet sektoriinde, %
22,71 sinin ingaat ve % 23,23 {iniin ise sanayi sektoriinde ise yerlestirildigi goriilmektedir.
Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

1-10 50+
Acilan Isyeri Sayisi 45 -
Kapanan isyeri Sayis1 36 -
Toplam 81 -

NOT: Veriler GTSO dan alinmustir.

Gilimiighane Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan 2018 yilinda 45 isyerinin acildigi, 36
igyerinin kapandig1 bildirilmistir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar

Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Arahk | Toplam
ise Yerlestirme Sayisi 328 448 681 | 1159 566 781 765 357 575 350 253 0
Kurum Tarafindan ise Yerlestirme Sayisi 57 26 21 111 86 98 156 65 127 144 134 110
Etki Oram 17,38 | 5,8 3,08 | 9,58 | 15,19 12,55 20,39 18,21 | 22,09 | 41,14 | 52,96 0

3. EGITiM

2018 yilinda iISKUR’a bildirilen isgiici ¢izelgelerine gore Giimishane’de 6263 kisi 6zel sektdrde ise alinmus, ISKUR
tarafindan ise 1135 kisi ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirilenlerde ISKUR ’un etki oraninin 18,12 oldugu goériilmektedir. Bu oranin diisiik

olmasindaki en biliylik etken ildeki isyerlerinin ¢ogunun kiigiik isyeri olmasidir. Bu isyerleri daha ¢ok kendi c¢evrelerindeki kisileri
istihdam etmektedir. ISKUR agisindan degerlendirildiginde ise; bir onceki yila gore (2017 % 17,14)

goriilmektedir. ISKUR’un tanmirlig1 yoniindeki ¢alismalara agirlikli olarak devam edilmesi gerektigi diisiiniilmektedir.

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

etki oranin yiikseldigi

ilkiigretim Orta6gretim Ortaogretim )(e.nl m.ezunlarda}.n o TETEE oI DRl
Universite veya yiiksek okula kayit olan
Mezunivet Farklar Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (i.6) Yllly Mezun Sayis1 | Kayit Yili | Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.6)
Mezuniyet
v | ~| E |[KayitYih| o | o E | o| x| E s | x| E o x = s | x| E| g| x =
S| S TS| 2| S |52 s S| 2| £ s s | S |s|e|lS|s|e| =
S| =| g ] | = S s|=|¢g ] | =< S & = S | 5|2 |8 5|2 =3
2017-2018 | 700 | 752 | 1452 | 2018-2019 | 674 | 839 | 1513 | 26 | 87 | 113 |2017-2018 | 637 | 651 | 1288 | 2018-2019 | 231 | 225 | 456 | 406 |426|832|432|513| 945

Fark (i.6)= i1k 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayist )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler Il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulmustur.
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Tablo 20: Fakiilte ve Boliimler itibariyla Giimiishane Universitesinde Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan 6grenci
sayis1
Boliimler
2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018 Yili
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz

1-Fen Bilimleri Enstitiisii 7 3 6 7 19 5 58 48
2-Sosyal Bilimler Enstitiisii 16 13 9 5 19 12 71 104
3-Edebiyat Fakiiltesi 7 16 51 68 66 110 137 180
4-Tktisadi ve Tdari Bilimler Fakiiltesi 159 200 190 201 186 248 55 26
5-llahiyat Fakiltesi 11 9 67 99 49 83 104 162
6-iletisim Fakiiltesi 73 99 67 66 83 96 232 157
7-Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi 322 175 376 172 400 180 131 57
8-SaglikBilimleri Fakiiltesi 101 160 229 267 184 281 191 401
9-Turizm Fakiiltesi - - - - 9 5 13 25
10-Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu 25 15 22 13 25 20 124 84
11-Giimiishane Meslek Yiiksekokulu 399 206 410 209 393 187 329 130
12-Saglik Hizmetleri MYO 71 248 75 234 77 213 186 428
13-Irfan Can Kose MYO 59 36 66 39 94 64 116 109
14-Kelkit Aydin Dogan MYO 86 79 90 58 110 90 190 129
15-Kelkit Saglik Hizmetleri MYO 14 60 43 66 55 43 50 69
16-Kiirtiin MYO 130 10 103 12 93 9 56 5
17-Siran Mustafa Beyaz MYO 19 28 72 139 62 129 105 54
18-Torul MYO 30 58 15 38 29 40 55 67
19-Sosyal Bilimler MYO - - - - - - 68 100
20-Siran Saglik HizMYO - - - - - - 21 60

TOPLAM 1953 1815 2292 2395

3768 4687

NOT:Veriler Giimiishane Universitesinden alinmistir.

Giimiishane Universitesi 2008 yilinda kurulmus olup, 6grenci mevcudu 2018 yilinda toplam

17.561 kisidir.
4.2 Kurslar
Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler
Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadmn | Erkek | Toplam
Arici 1 0 21 21 - - -
Ase1 Yardimcisi 4 21 42 63 - - -
Baklagil Yem Bitkileri Yetistiricisi 1 0 14 14 - - -
Bilgisayar Isletmeni (Operatorii) 2 0 33 33 - - -
Bilgisayar Program Teknisyeni 1 6 11 17 - - -
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Canta Dikim Elemani 1 12 0 12 7
Coban/Siirii Yonetim Eleman (Kiigiikbas 4 50 21 71 -
Hayvan)
Depo Gorevlisi (Gida) 1 18 3 21 -
Erkek Berberi/Erkek Kuaforii 1 0 15 15 -
Hasta ve Yasli Bakim Elemani 2 30 0 30 -
Hereke / Ipek Hali Dokumacisi 1 20 0 20 -
Isletmeci 9 56 126 182 -
Miisteri Hizmetleri Gorevlisi/Asistani 1 16 0 16 -
Taki Imalatgis: 1 15 0 15 -
Yoresel Kilim Dokuyucusu 6 91 0 91 -
Zirai Sulamaci 2 46 6 52 -
Tablo 22 b: Kurslara Iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist Ise Yerlesstirilell Kursiyer
Meslekler Kurs ayisi(*)
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Canta Dikim Elemani 1 12 0 12 7 . 7
Asc1 Yardimcist 1 6 9 15 . . .
Toplam 2 18 9 27 7 7
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
isletmeci 9 56 126 182
Toplam 9 56 126 182
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Engellilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
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Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Erkek Berberi/Erkek Kuaforii ! 0 o 1
2 0 33 33
Asg1 Yardimcist
. . . 2 0 33 33
Bilgisayar Isletmeni (Operatorii)
0 2 2
Arict ! ! !
. 3 0 69 69
Isletmeci
Toplam 9 0 171 171
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Programin Konusu Kurs
Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
AGACLANDIRMA 2 21 23 44 0 0 0
CEVRE TEMIZLIGI 18 366 598 964 0 0 0
KAMUSAL ALTYAPININ
YENILENMESi 14 457 58 515 0 0 0
MEB BAKIM ONARIM VE
TEMIZLIK 6 75 338 413 0 0 0
MEB GUVENLIK 1 26 32 58 0 0 0
Toplam 41 945 1049 1994 0 0 0
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Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

Girigimcilik /isbasi Egitim Programi

Katilan Kursiyer Sayisi

ise Yerlestirilen Kursiyer

Sayisi
Egitim Konusu/Meslekler Acilan
Kurs E K T E K T
Sayisi

GIRISIMCILIK 9 56 126 182 0 0 0
Agac Bicme Makinesi
Operatori 1 2 0 2 0 0 0
Ahsap Boyama ve
Vernikleme Elemani 1 0 2 2 0 0 0
Ahsap Mobilya imalatgisi 3 3 0 3 0 0 0
Akaryakit Satis Elemani
(Pompaci) 4 4 0 4 3 0 3
Akaryakit ve Otogaz ikmal
ve Dolum Elemani 2 2 0 2 1 0 1
Alabalik Yetistiricisi 4 6 0 6 2 0 2
Alci Siva Uygulayicisi 3 21 0 21 1 0 1
Ascl 7 7 26 33 1 15 16
Ascl Yardimclsi 16 12 14 26 4 2 6
Beton Ve Betonarme
Kalipgisi 1 2 0 2 0 0 0
Bilet Satis Elemani
(Gise/banko) 1 1 0 1 0 0 0
Boru Dosemecisi 1 2 0 2 0 0 0
Blro Memuru (Genel) 19 10 19 29 4 5 9
CNC Freze Tezgahi
Operatori 1 7 0 7 6 0 6
Cagri Merkezi Musteri
Temsilcisi 4 65 48 113 18 18 36
Camasirhane ve Kuru
Temizleme Sorumlusu 1 3 2 5 3 1 4
Canta Dikim Elemani 1 0 3 3 0 0 0
Cocuk Bakim Hizmet
Mudurleri 1 0 1 1 0 1 1
Cocuk Gelisimi Meslek
Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Cocuk Gelisimi Uzmani 2 0 2 2 0 2 2
Eczaci Kalfasi 4 2 2 4 0 1 1
El Ve Makine Dikiscisi
(Genel) 1 0 1 1 0 0 0
Elektrikci (Genel) 1 1 0 1 0 0 0
Erkek Berberi/Erkek
Kuafori 1 1 0 1 0 0 0
Firinci Ustasi-Unlu
Mamuller 6 5 3 8 0 0 0
Filit Iscisi (Hasere ilaclama) 1 1 0 1 1 0 1
Foto Muhabiri 1 1 0 1 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 19 30 13 43 13 2 15
Gida Laboratuvar Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Hamurkar 7 8 1 9 1 0 1
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Harita Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
insaat Mithendisi 1 1 0 1 0 0 0
insaat Teknolojisi

Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Is Makineleri Yagcisi 3 3 0 3 2 0 2
Kargo Takip Gorevlisi 3 3 0 3 2 0 2
Karma Bitki Ve Ciftlik

Hayvani isgisi 1 4 0 4 4 0 4
Kasap 1 1 0 1 0 0 0
Kasiyer 18 11 13 24 7 5 12
Marmelat imal iscisi 1 22 4 26 0 0 0
Matbaa isgcisi 3 4 5 9 1 2 3
Mobilya Montajcisi 1 1 0 1 0 0 0
Mobilya ve Dekorasyon

Montaj isgcisi 1 1 0 1 0 0 0
Muhabir 2 2 0 2 1 0 1
Muhasebe Meslek

Elemani 2 2 0 2 2 0 2
Otobis Ve Troleybis

Biletgisi 1 1 0 1 0 0 0
On Muhasebeci 4 1 4 5 1 3 4
Pastaci Yardimcisi 4 1 4 5 1 1 2
Perakende Satis Elemani

(Gida) 1 0 2 2 0 1 1
Perde imal isgisi 1 0 1 1 0 0 0
Pestil imalat Elemani 12 7 20 27 1 6 7
Rehabilitasyon Hemsiresi 1 0 1 1 0 0 0
Resepsiyon Gorevlisi (On

Blro Elemani) 1 1 0 1 1 0 1
Reyon Gorevlisi 4 3 5 8 0 2 2
Saglik Memuru 2 0 3 3 0 2 2
Saglik Teknikeri (Engelli

Bakimi ve Rehabilitasyon) 1 2 0 2 1 0 1
Satis Danismani / Uzmani 14 10 6 16 4 1 5
Satis Elemani (Perakende) 16 17 17 34 6 10 16
Sekreter 3 0 5 5 0 3 3
Servis Rehberi (Okul) 1 0 1 1 0 1 1
Sthhi Tesisatgl 1 1 0 1 0 0 0
Sigortacilik Meslek

Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Simit imalat Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
Sondaj Iscisi 1 2 0 2 0 0 0
Sosyal Hizmet Uzmani 1 1 0 1 0 0 0
Sosyal Hizmet Uzmani

(Sosyal Calismaci) 1 1 0 1 0 0 0
Tarih Ogretmeni-

Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Tath Su Baliklari Ureticisi 1 2 0 2 0 0 0
Yem Dolum ve Paketleme

Makinesi Operatori 1 1 1 2 0 0 0
Yufka Ustasi 2 0 2 2 0 0 0
Yurt Yonetim Memuru 1 1 0 1 0 0 0
TOPLAM 242 363 360 723 93 84 177
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Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,9)

Katilan Kursiyer Sayisi

ise Yerlestirilen Kursiyer

Sayisi
Egitim Konusu/Meslekler Acilan
Kurs E K T E K T
Sayisi

GIRISIMCILIK 9 56 126 182
Agac Bicme Makinesi
Operatori 1 2 0 2 0 0 0
Ahsap Boyama ve
Vernikleme Elemani 1 0 2 2 0 0 0
Ahsap Mobilya imalatgisi 3 3 0 3 0 0 0
Akaryakit Satis Elemani
(Pompaci) 4 4 0 4 3 0 3
Akaryakit ve Otogaz ikmal
ve Dolum Elemani 2 2 0 2 1 0 1
Alabalik Yetistiricisi 4 6 0 6 2 0 2
Alci Siva Uygulayicisi 3 21 0 21 1 0 1
Ascl 7 7 26 33 1 15 16
Ascl Yardimclsi 16 12 14 26 4 2 6
Beton Ve Betonarme
Kalipgisi 1 2 0 2 0 0 0
Bilet Satis Elemani
(Gise/banko) 1 1 0 1 0 0 0
Boru Dosemecisi 1 2 0 2 0 0 0
Blro Memuru (Genel) 19 10 19 29 4 5 9
CNC Freze Tezgahi
Operatori 1 7 0 7 6 0 6
Cagri Merkezi Musteri
Temsilcisi 4 65 48 113 18 18 36
Camasirhane ve Kuru
Temizleme Sorumlusu 1 3 2 5 3 1 4
Canta Dikim Elemani 1 0 3 3 0 0 0
Cocuk Bakim Hizmet
Mudurleri 1 0 1 1 0 1 1
Cocuk Gelisimi Meslek
Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Cocuk Gelisimi Uzmani 2 0 2 2 0 2 2
Eczaci Kalfasi 4 2 2 4 0 1 1
El Ve Makine Dikiscisi
(Genel) 1 0 1 1 0 0 0
Elektrikci (Genel) 1 1 0 1 0 0 0
Erkek Berberi/Erkek
Kuafori 1 1 0 1 0 0 0
Firinci Ustasi-Unlu
Mamuller 6 5 3 8 0 0 0
Filit Iscisi (Hasere ilaclama) 1 1 0 1 1 0 1
Foto Muhabiri 1 1 0 1 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 19 30 13 43 13 2 15
Gida Laboratuvar Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Hamurkar 7 8 1 9 1 0 1
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Harita Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
insaat Mithendisi 1 1 0 1 0 0 0
insaat Teknolojisi

Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Is Makineleri Yagcisi 3 3 0 3 2 0 2
Kargo Takip Gorevlisi 3 3 0 3 2 0 2
Karma Bitki Ve Ciftlik

Hayvani isgisi 1 4 0 4 4 0 4
Kasap 1 1 0 1 0 0 0
Kasiyer 18 11 13 24 7 5 12
Marmelat imal iscisi 1 22 4 26 0 0 0
Matbaa isgcisi 3 4 5 9 1 2 3
Mobilya Montajcisi 1 1 0 1 0 0 0
Mobilya ve Dekorasyon

Montaj isgcisi 1 1 0 1 0 0 0
Muhabir 2 2 0 2 1 0 1
Muhasebe Meslek

Elemani 2 2 0 2 2 0 2
Otobus Ve Troleybis

Biletgisi 1 1 0 1 0 0 0
On Muhasebeci 4 1 4 5 1 3 4
Pastaci Yardimcisi 4 1 4 5 1 1 2
Perakende Satis Elemani

(Gida) 1 0 2 2 0 1 1
Perde imal isgisi 1 0 1 1 0 0 0
Pestil imalat Elemani 12 7 20 27 1 6 7
Rehabilitasyon Hemsiresi 1 0 1 1 0 0 0
Resepsiyon Gorevlisi (On

Blro Elemani) 1 1 0 1 1 0 1
Reyon Gorevlisi 4 3 5 8 0 2 2
Saglik Memuru 2 0 3 3 0 2 2
Saglik Teknikeri (Engelli

Bakimi ve Rehabilitasyon) 1 2 0 2 1 0 1
Satis Danismani / Uzmani 14 10 6 16 4 1 5
Satis Elemani (Perakende) 16 17 17 34 6 10 16
Sekreter 3 0 5 5 0 3 3
Servis Rehberi (Okul) 1 0 1 1 0 1 1
Sthhi Tesisatgl 1 1 0 1 0 0 0
Sigortacilik Meslek

Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Simit imalat Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
Sondaj Iscisi 1 2 0 2 0 0 0
Sosyal Hizmet Uzmani 1 1 0 1 0 0 0
Sosyal Hizmet Uzmani

(Sosyal Calismaci) 1 1 0 1 0 0 0
Tarih Ogretmeni-

Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Tath Su Baliklari Ureticisi 1 2 0 2 0 0 0
Yem Dolum ve Paketleme

Makinesi Operatori 1 1 1 2 0 0 0
Yufka Ustasi 2 0 2 2 0 0 0
Yurt Yonetim Memuru 1 1 0 1 0 0 0
TOPLAM 242 363 360 723 93 84 177
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AGACLANDIRMA 2 21 23 44 0 0 0
CEVRE TEMIZLIGi 18 366 598 964 0 0 0
KAMUSAL ALTYAPININ

YENILENMESI 14 457 58 515 0 0 0
MEB BAKIM ONARIM VE

TEMIZLIK 6 75 338 413 0 0 0
MEB GUVENLIK 1 26 32 58 0 0 0
TOPLAM 283 1308 1409 2717 93 84 177

2018 yilinda 29 adet kurs, 250 adet isbasi egitim programi, 9 adet uygulamali girisim egitimi
ve 41 adet toplum yararina program olmak tizere toplam 283 kurs/program hayata gegirilmistir. Agilan
41 adet Toplum Yararina Programdan 34’ 2018 yilinda sona ermistir. 471 kisinin katildig1 7 adet
Toplum Yararina Program 2019 yilinda sona erecektir. 2018 yilinda agilan kurs/programlari
bitirenlerden Aralik 2018 sonu itibariyle 177 kisi ise yerlesmistir.

Tablo 23: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
o Sﬂgzﬁgn Acilan| Katilan Kursiyer Ise Y.erlestirilen
Temininde Giiclik Meslekler Eleman Acilan Kursun Tiirii Kurs Sayisi Kursiyer Sayist
Say1st Saysi Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek(Toplam
Garson (Servis Elemant) 25 - - - - - - - -
Pestil imalat Elemani 10 - - - - - - - -
Miisteri Temsilcisi 10 MEK 1 | 16 16 - - -
AsCI 8 - - - - - - - -
Elektrikgi (Genel) ! - AN N N B
Bulasikei (Stevard) 5 - - - - - - - -
Yumurta Paketleme Isgisi 4 - - - - - - - .
Demir Dogramaci 3 - - - - - - - -
Kalipgi-Pres 3 - - - - - - - -
TOPLAM 75 - A

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmustir.

Ocak-Agustos 2018 doneminde uygulanan “Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi (anket)” calismasi ve
ayn1 donemde Miidiirliiglimiiziin yapmis oldugu calismalar1 sonucunda 9 farkli meslekte 75 adet agik
is tespit edilmistir.(Ustteki tabloya en fazla acik is olan 9 meslek alinmistir.) Halk Egitim Merkezi
Miidiirliikleri, Tarim ve Ormancilik Il Miidiirliigii, Giimiishane E Tipi Kapali ve A¢cik Ceza Infaz
Kurumu Midiirligii ve 6zel sektor igyeri ile egitimler diizenlenmistir. Ayrica, garson, elektrikei,
miisteri temsilcisi, agc1 gibi mesleklerde de igbasi egitim programlart diizenlenmistir.

GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Acilan Kurs Sayisi

38
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10.

Acilan kurslarin konulari ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglari arasindaki baglant1 diizeyi nedir?
O Tam [Cok X Orta [1Az [JHig
Oziirliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimei sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilime1 sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadm Erkek | Toplam
9 - 171 171
Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs ag¢ilmis ve katilimci sayist nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYP acilmis ve katilimei sayisi nedir?

Agilan Katilimc1 Sayist
Program Kadm Erkek | Toplam
Sayisi
41 1049 945 1994
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acilmig ve katilime1 sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
15 249

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadin Erkek | Toplam

236 311 547
Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
X Evet Kismen [ Hayr

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var
midir?
"1 Evet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

X Evet "1 Kismen "I Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasas1 analizi yapild1 m1?

X Evet Kismen U] Hayrr

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

X Evet Kismen U] Hayrr

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
X Evet 1 Kismen " Hayir

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

X Evet 1 Kismen "I Hayir

I1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

"1 Evet X Hayir
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Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayr

Alman kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayr

Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "] Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayr

Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet X Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

X Evet "I Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

X Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

"I Evet X Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?

X Evet "I Hayir

Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
"1 Evet X Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik
kararlar alindi m1?
"1 Evet X Hayir
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