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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI ANKARA iLi SONUC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda mevcut durumu ve degismeleri tespit ederek, bunlann
isgicu ihtiyact uzerindeki etkilerini ortaya cikarmak amaciyla kurumumuz
tarafindan isgucu piyasas1 arastirmasinin yapilmasi kararlastinlmis ve bu amacla
“[sgiicii Piyasasi Bilgileri Soru Kagidi” gelistirilmistir.

“lsglicti Piyasas1 Bilgileri Soru Kagidi” 7 sorudan olusmaktadir. Arastirma
alam olarak SSK (devredilen) veri tabam esas alinmistir.

Bu cercevede, 15 Ekim-30 Kasim 2007 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
50 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isguci Piyasasi
Bilgileri Soru Kagidi1” uygulanmistir.

Ankara il sinirlan icerisinde 50 ve daha fazla kisi istihdam eden 1.179 isyeri
tespit edilmistir. Bu isyerlerinden 564’uUne anket uygulanmistir. Gerceklestirilen
anket sayisinin toplam is yeri sayisina oran1 % 47,8’dir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.
Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il duzeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Turkiye geneli itibariyle
raporlastinlmistir. Sonuclann; il istihdam Kurulunun, il Midirligimiiziin ve diger
kullamcilarnin calismalanna yardimcr olacagr distiniilmektedir. Zamanim ayirarak
anketimizi cevaplayan tiim isverenlerimize ve anketlerin uygulanmasinda emegi
gecen Ankara il Miidiirligi calisanlanna tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: GALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

ISYERI
SEKTOR | Sasi ERKEK | KADIN | TOPLAM

Toptan ve perakende ticaret 15672 4394 20066
Elektrikli ve optik donanim imalati 18 16250 870 17120
Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri 64 8564 4726 13290
Mali araci kuruluslarin faaliyetleri 11 7156 6099 13255
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 44 7429 3004 10433
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 22 4107 5089 9196
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal giivenlik 15 6363 512 6875
Ulastirma, depolama ve haberlesme 25 4858 1369 6227
Ana metal ve fabrikasyon metal uriinleri imalati 34 5372 289 5661

Egitim 30 2382 3232 5614
Baska yerde simflandirilmamis imalatlar 11 4682 912 5594
Tekstil ve tekstil irinleri imalati 32 2841 2225 5066
insaat 36 4324 632 4956
Gida uriinleri, icecek ve tiitiin imalati 32 3992 792 4784
Makine ve techizat imalati 12 4034 402 4436
Kimyasal madde ve uriinler ile suni elyaf imalati 3 2018 543 2561

Metalik olmayan diger mineral iriinlerin imalati 22 1931 313 2244
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su retimi ve dagitim 4 1959 66 2025
Oteller ve lokantalar 15 1572 339 1911

Kagit hamuru, kagit ve kagit triinleri imalati 12 1134 243 1377
Kok komiiri, rafine edilmis petrol uriinleri ve niikleer 3 1299 78 1377
Agac iirlinleri imalati 11 1152 204 1356
Ulasim araclar1 imalati 6 1073 164 1237
Deri ve deri urlnleri imalati 4 757 110 867

Enerji veren madenlerin madenciligi ve tasocakciligi 3 547 51 598

Enerji Ureten maddeler haric madencilik ve tasocak. 4 262 23 285

Plastik ve kaucuk uriinleri imalati 1 215

_

Sanayi sektdriinde 212, insaat sektériinde 36 ve Hizmetler sektoriinde 316
isyeri olmak uzere toplam 564 adet kayith 50 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerine anket uygulanmistir.

Calisanlann % 13,5’i Toptan ve Perakende Ticaret sektorlinde calismaktadir.
Calisanlann % 75’i erkek, % 25’i kadindir.

Erkeklerin % 14,5’i Elektrikli ve Optik Donamim imalati Kamu sektdriinde,
Kadinlann % 16,6’s1 Mali Araci Kuruluslann Faaliyetleri sektorunde calismaktadir.
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TABLO 2: GALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

MESLEKLER ERKEK KADIN TOPLAM

Beden Iscisi (Temizlik) 20205 1484 21689
Temizlik Gorevlisi 7201 3309 10510
Biro Memuru (Genel) 4760 2933 7693
Yonetici (Bankalar ve Mali Miesseseler) 2836 3668 6504
Satis Elemani 4071 1721 5792
Guvenlik Gorevlisi 4136 436 4572
Koruyucu Giivenlik Memuru 4003 136 4139
Hizmetci 3462 669 4131
Beden Iscisi (Genel) 2799 639 3438
Sofor (Yuk Tasima) 2740 1 2741
Diger Yoneticiler 2170 538 2708
Elektrik -Elektronik Miihendisi 1720 268 1988
Kasiyer 311 1299 1610
Asc1 1371 204 1575
Garson (Servis Elemani) 1277 257 1534
Diger Personel ve Meslek Uzmanlari 1001 491 1492
Mobilya imalatcis 1378 78 1456
Hemsire (Genel ) 35 1313 1348
Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri 462 859 1321
Bankacilik Meslek Elemani 470 799 1269
Egitim Ogretim Gorevlisi 519 611 1130
Mekanik Bakim-Onarimci 1076 5 1081
Yonetici (Kamu ve Ozel Tesebbiis) 727 274 1001
Saglik Uzmani 266 733 999
Yonetici (is Hizmetleri) 391 523 914
Hekim (Genel) 535 354 889
Teknik Direktor 722 163 885
Radyo ve Televizyon Yayin Cihazlar Op. 598 286 884
Sekreter(Genel) 139 734 873
Diger Ogretmenler 423 438 861
icki ve Gida Maddeleri iscileri 829 27 856
Beden Iscisi (insaat) 844 8 852
Elektronik Teknikeri 702 124 826
Makine Teknisyeni (Genel) 736 83 819
Muhasebeci 477 329 806
Diger Milhendisler 594 189 783
Bilgi islem Destek Uzmam 392 386 778
Bilgisayar Miihendisi 488 213 701
Diger Biiro Memurlari 527 142 669
Ayakkab1 imalat Iscisi (Genel) 578 79 657
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 40
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

ilk siralarda Beden iscisi (Temizlik), Temizlik iscisi, Biiro Memuru, Yonetici
(Bankalar ve Mali Muesseseler), Satis Elemam mesleklerinde calisanlar
bulunmaktadir. Erkeklerin en cok calistigi meslek Beden isciligi (Temizlik) iken
kadinlarin en cok calistig1 meslek Yonetici (Bankalar ve Mali Miiesseseler)’dir.

Sofor (Yuk Tasima) 99
Satis Elemam 85
Kurye 50
Satic1 (Perakende Ticaret) 38
Diger Elektronik Miihendisleri 35
Guvenlik Gorevlisi 32
Diger Koruyucu Givenlik Elemanlar 30
Ulastirma Teknikeri 30
Diger Kasaplar ve Et Hazirlama Iscileri 26
Sarkiiteri, Bakkal Ve Gida Pazarlar Satis Elemam 24
Mobilya Dosemecisi 21
Diger Makine Miihendisleri 20
Garson (Servis Elemani) 20
Hemsire (Genel) 19
Elektrik -Elektronik Miihendisi 18
Bilgisayar Miihendisi 17
Kasiyer 17
Hizmetci 16
Personel Uzmam 15
Temizlik Gorevlisi 14
Diger Kaynakgilar ve Plirmiizciiler 13
Metal isleri Teknisyeni 13
Diger Endiistri Miihendisleri 12
Makineci (Dikis) 12
Overlok Makinesi Operatorii 12
Biro Memuru (Genel) 11
Diger Mobilya iscileri 11
isletme Meslek Elemam 10
Meyve Ve Sebze Satis Elemam 10
Mobilya Cilacisi (Piskiirtme ile) (Agac) 10
Sofor (Yolcu Tasima) 10
Diger Yoneticiler 8
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Dokme Beton imal Iscisi

Kasap (Et Hazirlayici)

Satis Yonetimi Ve Meslek Elemani

Nezaretci ve Ustabasi (Makine ve Metal Mamuller imalati)

Diger Motorlu Arac Siiriiciileri

Regulaci

Taslama Ve Alet Bilemecisi

Uretim Miihendisi

Bilgi islem Destek Uzmam

Celikhane iscisi (Genel)

Diger Elektrik Tesisatcilar

Diger Metal Levha iscileri

Diger Tahmil-Tahliye ve ilgili Yiik Tasima iscileri

insaat Miihendisi (Genel)

insaat Teknikeri

Makine Teknisyeni (Motor ve Makine)
Metal Biikiici (Tornada)

Metal Mamuller Montaj iscisi

Teknik Direktor

Yonetici (is Hizmetleri)

Yonetici (Kamu ve Ozel Tesebbiise ait Hizmetler)
Elektrik Teknisyeni (Genel)
Fizyoterapist

Gida Labarotuvar Elemani
Hekim (Genel)
insaat Miihendisi (Bina)

Kaynak Teknikeri

Labaratuvar Teknisyeni

Makine Teknik Ressami

Mimar (Bina)

Oto Kaportaci

Pazarlamaci

Diger insaat Miihendisleri

Diger Ust Diizey Yoneticileri
Elektrikci (Genel)
Gorsel iletisim Tasarimcis

Kalipci

Kepceli Arac Operatori
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Satis Nezaretcisi (Perakende Ticaret)
Diger 47

_TOPLAM 90 |
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Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisin1 ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

Acik isler en cok Sofor (Yuk Tasima), Satis Elemam ve Kurye
mesleklerindedir. Acik islerin % 10’u Sofor (Yuk Tasimi)’dur. Acik islerin belirli bir
meslek veya meslek grubuna yogunlasmadig1 goriilmektedir. 990 kisilik acik is
yaklasik 105 farkli meslege dagilmistir. Acik islerin onemli bir kisminin nitelik
gerektiren mesleklerdir.

SEKIL 1: ACIK i$ SAYISININ SEKTOREL DAGILIMI
0%

CITARIM  CISANAYI WINSAAT W HIZMETLER

Acik islerin % 37’si Sanayi sektorinde, % 1’i insaat sektdriinde, % 62’si
Hizmetler sektorundedir. Isyeri sayilarina paralel olarak acik islerde de Hizmetler
sektoriiniin agirligr goriilmektedir.

SEKIL 2: iHTiYAG DUYULAN MESLEKLERIN EGIiTiM DUZEY LERI iTiBARIYLE
DAGILIMI

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarina bakarsak; acik islerin egitim
durumu icin en cok fark etmez cevabi verilmistir. ikinci olarak ise lisans mezunlan
tercih edilmistir. Acik islerin cogunlugunun hizmetler sektoriine yonelik olmasi
genel lise mezunlannin talebini artirmistir.

Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

TABLO 4: TEMININDE GUGLUK GEKILEN MESLEKLER

MESLEKLER SAYI

Makine Teknisyeni (Motor ve Makine) 99
Metal isleri Teknisyeni 65
Personel Uzmam 65
Satis Elemam 61
Torna Tezgahi Operatdrii (Tornaci) 55
Diger Koruyucu Givenlik Elemanlar 50
Enfiye imal Iscisi 40
Garson (Servis Elemani) 38
Diger Kasaplar ve Et Hazirlama Iscileri 28
Sarkiiteri, Bakkal Ve Gida Pazarlar Satis Elemam 26
Meyve Ve Sebze Satis Elemam 25
Veri Giris Kontrol isletmeni 25
Kasiyer 23
Diger Milhendisler 22
Kaynak Yolu Makinesi Operatorii (Metal Boru imali) 22
Hemsire (Klinik) 20
Mobilya Dosemecisi 20
Saglik Memuru 20
Sofor (Yolcu Tasima) 20
Satic1 (Perakende Ticaret) 18
Hemsire (Genel) 17
Nezaretci ve Ustabasi (Makine ve Metal Mamuller imalati) 16
Asci 15
Fizyoterapist 15
Temizlik Gorevlisi 14
Guvenlik Gorevlisi 12
Makineci (Dikis) 12
Overlok Makinesi Operatorii 12
Pazarlamaci 12
Mobilya Cilacisi (Piskiirtme ile) (Agac) 10
Diger Kaynakcilar ve Plirmiizciiler 9
Diger Tahmil Tahliye iscileri ve ilgili Yiik Tasima iscileri (Bagaj) 9

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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Diger Ust Diizey Yoneticileri

Kasap (Et Hazirlayici)

Koruyucu Giivenlik Memuru
Makine Mihendisi (Genel)
Kepceli Arac Operatori

Diger Tahmil-Tahliye ve ilgili Yiik Tasima iscileri

Diger Yoneticiler

Mimar (Bina)

Taslama Ve Alet Bilemecisi

Beden Iscisi (Genel)

Bilgisayar Miihendisi

Celikhane iscisi (Genel)

Diger Mobilya iscileri

Diger Motorlu Arac Siiriiciileri

Diger Tip Doktorlari
Elektrik Teknisyeni (Genel)
Karistinci (insaat Elemanlar)

Kaynak Teknikeri

Satis Nezaretcisi (Perakende Ticaret)

Uzman Hemsire

ic Mimar

Al AUl afjOorffuo)Ooffofu)Offo) o o] oo ] oof ool oo

Labaratuvar Teknisyeni
Diger 70

_TOPLAM | 1091 |

En cok temininde glclik cekilen meslekler Makine Teknisyeni (Motor-
Makine), Metal Isleri Teknisyeni, Personel Uzmam ve Satis Elemamdir. Temininde
gucluk cekilen meslekler mesleki beceri ve nitelik gerektiren mesleklerdir.

En fazla ag¢ik is verilen meslekler ile en c¢cok temininde gulcluk cekilen
meslekler arasinda paralellik oldugu goriilmektedir.

TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER

MESLEKLER SAYI

Koruyucu Givenlik Memuru 400
Satis Elemani 216
Sofor (Yuk Tasima) 209
Diger Kasaplar ve Et Hazirlama iscileri 133
Kasiyer 131
Diger Koruyucu Glivenlik Elemanlari 125
Guvenlik Gorevlisi 101
Diger Elektronik Miihendisleri 100
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Meyve Ve Sebze Satis Elemani 100
Sarkiteri, Bakkal Ve Gida Pazarlari Satis Elemani 75
Mobilya imalatcis 65
Diger Satis iscileri (Gida) 60
CNC Tezgah Operatorii 53
Kaynak Teknikeri 50
Pompaci (Petrol Rafinesi) 50
Yonetici (Satis) (Toptan ve Perakende Ticaret Haric) 50
Hemsire (Genel) 49
Veri Giris Kontrol isletmeni 45
Garson (Servis Elemani) 36
Asci 32
Beden Iscisi (Genel) 30
Diger Tip Doktorlari 30
Elektrikci (Genel) 29
Beden iscisi (Temizlik) 27
Celikhane iscisi (Genel) 27
Diger Makine Miihendisleri 25
Metal isleri Teknisyeni 25
Mobilya Dosemecisi 21
Diger Universite ve Yiiksek Okul Ogretim Uyeleri 20
Pastaci 20
Teknik Direktor 16
Diger Biiro Memurlari 15
Diger Elektrik Tesisatcilar 15
Diger Orta Ogretim Ogretmenleri 15
Hasta Danismani 15
Pisirici (Ekmek) 15
Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme imalat iscileri 12
Nezaretci ve Ustabasi (Makine ve Metal Mamuller imalati) 12
Radyoloji-Radyoterapi Teknikeri 12
Acil Tip Teknisyeni 10
Endistriyel Mekanik Teknisyeni 10
Gida Labarotuvar Eleman 10
Mobilya Cilacis1 (Piiskiirtme ile) (Agac) 10
Paketleme Makinesi Operatoru (Peynir) 10
Saglik Memuru 10
Tibbi Laboratuvar Gorevlisi 10
Diger Milhendisler 9
Sthhi Tesisatc1 9
Diger Kaynakcilar ve Plirmiizciiler 8
insaat Miihendisi (Bina) 8
Elektrik Mihendisi (Genel) 7
insaat Teknikeri 7
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Kaynak Yolu Makinesi Operatorii (Metal Boru imali)
Fizyoterapist

Sekreter(Genel)

Ambalajc1 (Makine ile)

Harita Miihendisi

Kalorifer Atescisi

Komi

Makine Nakiscisi

Yonetici (Kamu ve Ozel Tesebbiise ait Hizmetler)
Diger 54

TOPLAM 2.682

Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

aiff giff »rff o) Gl G| o || O || N

istihdaminda en cok artis beklenen meslekler Koruyucu Giivenlik Elemam,
Satis Elemam, Sofor (Yik Tasima)’dir. istihdam artisimn % 14,9’unun Koruyucu
Glivenlik Elemam mesleginde olacag ongoriilmistiir. Ozellikle ilk siralarda biiyiik
market veya alis-veris merkezlerinde calisabilecek mesleklerin bulunmasi dikkat
cekici bir noktadir. Diger dikkat ceken bir noktada Gilivenlik Elemanlarinin sayisinda
beklenen artistir. Aynca Elektronik Muhendislerinin sayisinda 100 kisilik bir artis
beklenmesi de onemli bir noktadir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
icinde buguinden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.

TABLO 6: 12 AY SONRA ISTIHDAM AZALISI BEKLENEN MESLEKLER
MESLEKLER SAYI

Boyaci

Diger Yoneticiler

Harita Kadastro Teknisyeni
Metal Dokim Kalipgisi

Sigorta Eksperi

Sofor (Yolcu Tasima)
Taslama Ve Alet Bilemecisi
Ahsap iskeletci

Diger insaat Teknisyenleri
Diyetisyen (Genel)

Biyolog (Genel)

insaat Teknisyeni (Genel)

Biro Memuru (Genel)
Diger Ving ve Ceraskal Operatorleri
Demirci (Makine ile)

70 R R T O O | PO | P | O | | O | | I O |
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Hekim (Genel) -8

Halkla iliskiler Gorevlisi -10
Makinatocu -12
Uretim Planlama Memuru -15
insaat Miihendisi (Genel) -16
Depo Hamali -17
Elektronik Teknisyeni (Genel) -70
Beden iscisi (insaat) -120
Temizlik Gorevlisi -150
Diger Personel ve Meslek Uzmanlari -202

Anketin uygulanmasindan 12 ay sonra azalis beklenen meslekler yukardaki
tabloda gosterilmistir.

istthdaminda en cok azalis beklenen meslekler Diger Personel Meslek
Uzmanlan, Temizlik Gorevlisi, Beden iscisi (Insaat) ve Elektronik Teknisyenidir.

TABLO 7: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL DEGISIM

| SEKTOR B SAYI

Gida uriinleri, icecek ve tiitiin imalati 679
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal glivenlik 546
Toptan ve perakende ticaret 382
Baska yerde simflandirilmamis imalatlar 227
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 170
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 167
Ana metal ve fabrikasyon metal uriinleri imalati 112
Makine ve techizat imalati 100
Enerji lireten maddeler haric madencilik ve tasocakgiligi 76
Kimyasal madde ve uriinler ile suni elyaf imalati 60
Egitim 50
Ulastirma, depolama ve haberlesme 20
Tekstil ve tekstil irinleri imalati 14
Elektrikli ve optik donanim imalati 8

Agac iirlinleri imalati 1

Ulasim araclar1 imalati -10
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su uretimi ve dagitim -12
Metalik olmayan diger mineral driinlerin imalati -37
Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri -242
Insaat -299

ToPLAM | 2012

istthdam artist veya azalisi beklenen mesleklerin sektérel dagiimina
bakildiginda; en fazla istihdam artis1 beklenen sektorlerin; Gida, Kamu Yonetimi ve
Savunma, Zorunlu Sosyal Giivenlik ile Toptan ve Perakende Ticaret oldugu
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goriilmektedir. istihdaminda en fazla azalma beklenen sektorler ise insaat, Diger
Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleridir.

Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalis1 cikanldiginda, istihdamin 2.012 kisi artacagi
beklenmektedir.

istihdarmn bir yil sonra % 1,4 oramnda artacag oéngorilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI ANKARA iLi SONUC RAPORU

SONUC VE ONERILER

Anket yapilan isyerlerinin % 38’i Sanayi sektoriinde, % 6’s1 insaat sektoriinde,
% 56’s1 Hizmetler sektorinde faaliyet gostermektedir. Calisanlann % 75’i erkek
iken, % 25’i kadindir. Erkeklerin en cok calistigi meslek “Beden isciligi (Temizlik)”
iken kadinlann en c¢ok calistign meslek “Yonetici (Bankalar ve Mali
Miesseseler)”dir.

12 ay sonra toplam istihdamin % 1,4 oraninda artacagi tahmin
edilmektedir.

Anketin yapildigi donemde 990 acik is tespit edilmistir. Acik isler en cok
Sofor (Yuk Tasima), Satis Elemam ve Kurye mesleklerindedir. Agik islerin % 10°u
Sofor (Yuk Tasimi)’dur.

En cok temininde gucluk cekilen meslekler, Makine Teknisyeni (Motor-
Makine), Metal Isleri Teknisyeni, Personel Uzman ve Satis Elemamdir.

istihdaminda en cok artis beklenen meslekler Koruyucu Giivenlik Elemam,
Satis Elemam, Sofér (Yik Tasima)’diir. istihdam artisimn % 14,9’unun Koruyucu
Glivenlik Elemam mesleginde olacag ongoriilmistir. Ozellikle ilk siralarda biiyiik
market veya alis-veris merkezlerinde calisabilecek meslekler bulunmasi dikkat
cekici bir noktadir.

istihdaminda en fazla azalis _beklenenler; Diger Personel Meslek
Uzmanlari, Temizlik Gorevlisi, Beden Iscisi (Insaat) ve Elektronik Teknisyeni
meslekleridir.

istthdaminda en fazla artis beklenen sektorler; Gida, Kamu Yoénetimi ve
Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik ile Toptan ve Perakende Ticaret sektorleridir.
istihdaminda en fazla azalis beklenen sektérler ise insaat ile Diger Sosyal,
Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleridir.

Acik islerde, temininde gucluk cekilen mesleklerde ve istihdaminda artis
beklenen mesleklerde Hizmetler sektoriine yonelik meslekler agirliktadir. Acik
isler, temininde glcluk cekilen meslekler ve istihdaminda artis beklenen meslekler
birbirleriyle belirli oranda benzer durumdadir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicli ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.
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