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15 Temmuz 2018 tarih ve 30479 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanarak yurirlige giren, 4
sayili “Bakanhklara Bagli, ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati
Hakkindaki” Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari bashkli 625
inci maddesi 1 inci fikrasinda “ilin isgiici, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek veya
ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlari ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve
istihdam konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak amaciyla yerel dizeyde politika Onerileri
olusturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluslara goris ve onerilerde

bulunmak lizere illerde il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kurulur” denilmektedir.

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Hakkinda Yénetmelik geregince olusturulan
Yurdtme Kurulu gerekli toplantilarini yapmis, Denetim Kurullari ise mevzuat hikimleri

cercevesinde denetimlerini gergeklestirmistir.

2023 yiliigerisinde 59 program diizenlenmis olup 157 kisi faydalanmistir.

2024 Yili Yillik isgiicii Egitim Plani 5 Haziran-14 Temmuz 2023 tarihleri arasinda yapilan
isglicii Piyasasi Arastirma sonuglarindan cikan veriler, ilimiz meslek odalari, kamu kurumlari ve

isverenlerden alinan talepler dogrultusunda hazirlanmstir.

2024 yilinda da il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun aldigi kararlar dogrultusunda

¢alismalarimiz devam edecektir.
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1. KONYA’NIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1. Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilcelere Gére Dagilimi

Toplam Niifus 0-14 Yas Grubu 15-64 Yas Grubu 65+ Yas Grubu Niifus
artis hizi
ilgeler Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam (Binde)
Konya 1.155.141 | 1.141.206 | 2.296.347 | 254.643 | 268.222 | 522.865 | 769.767 | 770.411 | 1.540.178 | 130.731 | 102.573 | 233.304 8,5
Ahirli 2.299 2.275 4.574 339 401 740 1.348 1.430 2.778 612 444 1.056 53
Akoren 2.820 3.016 5.836 492 489 981 1.762 2.105 3.867 566 422 988 9,0
Aksehir 47.889 46.076 93.965 8.498 8.810 17.308 31.145 30.712 61.857 8.246 6.554 | 14.800 1,4
Altinekin 6.981 7.308 14.289 1.710 1.817 3.527 4.318 4.840 9.158 953 651 1.604 7,8
Beysehir 38.927 38.763 77.690 7.649 8.214 15.863 25.565 26.026 51.591 5.713 4523 10.236 7,1
Bozkir 12.966 12.341 25.307 2.137 2.262 4.399 7.894 7.999 15.893 2.935 2.080 5.015 -11,5
Cihanbeyli 4.590 4.839 50.677 924 942 1.866 2.931 3.365 6.296 735 532 1.267 -14,8
Celtik 25.092 25.585 9.429 5.093 5.261 10.354 16.497 17.649 34.146 3.502 2.675 6.177 -21,6
Cumra 33.766 33.924 67.690 8.122 8.283 16.405 21.495 22.564 44.059 4.149 3.077 7.226 0,9
Derbent 2.089 1.963 4.052 313 296 609 1.218 1.304 2.522 558 363 921 -8,4
Derebucak 2.843 2.847 5.690 276 278 554 1.628 1.849 3.477 939 720 1.659 -42,5
Doganhisar 7.683 7.129 14.812 838 972 1.810 4.255 4.252 8.507 2.590 1.905 4.495 -21,5
Emirgazi 3.723 4.001 7.724 849 917 1.766 2.334 2.703 5.037 540 381 921 -19,5
Eregli 74.739 76.239 150.978 | 15.672 | 16.751 | 32.423 | 49.435 51.871 101.306 9.632 7.617 17.249 11,0
Guneysinir 4.642 4.624 9.266 948 995 1.943 2.873 3.028 5.901 821 601 1.422 -1,3
Hadim 5.497 5.502 10.999 882 961 1.843 3.318 3.682 7.000 1.297 859 2.156 -15,5
Halkapinar 1.948 1.961 3.909 281 286 567 1.224 1.323 2.547 443 352 795 6,7
Hayuk 7.736 7.408 15.144 973 1.076 2.049 4.430 4.583 9.013 2.333 1.749 4.082 -17,1
ligin 26.946 26.543 53.489 5.089 5.362 10.451 17.094 17.470 34.564 4.763 3.711 8.474 -2,8
Kadinhani 15.441 15.765 31.206 3.596 3.667 7.263 9.720 10.506 20.226 2.125 1.592 3.717 -4,2
Karapinar 24.788 25.535 50.323 6.004 6.276 12.280 15.817 17.149 32.966 2.967 2.110 5.077 53
Karatay 184.640 | 186.287 | 370.927 | 49.056 | 51.671 | 100.727 | 121.727 | 123.965 | 245.692 | 13.857 | 10.651 | 24.508 23,9
Kulu 25.818 25.794 51.612 4.956 5.249 10.205 17.019 17.598 34.617 3.843 2.947 6.790 -1,7
Meram 175.674 | 172.651 | 348.325 | 40.106 | 42.513 | 82.619 | 117.517 | 115.462 | 232.979 | 18.051 | 14.676 | 32.727 8,5
Sarayoni 13.832 13.939 27.771 3.024 3.195 6.219 8.711 9.241 17.952 2.097 1.503 3.600 1,2
Selguklu 351.899 | 338.768 | 690.667 | 77.886 | 81.853 | 159.739 | 246.764 | 234.629 | 481.393 | 27.249 | 22.286 | 49.535 11,9
Seydisehir 32.664 32.801 65.465 5.967 6.334 12.301 21.249 21.733 42,982 5.448 4.734 | 10.182 1,3
Tagkent 2.901 2.867 5.768 432 470 902 1.693 1.783 3.476 776 614 1.390 -2,1
Tuzlukgu 3.112 2.950 6.062 446 404 850 1.876 1.924 3.800 790 622 1.412 -28,0
Yahhuyuk 857 853 1.710 77 80 157 493 547 1.040 287 226 513 109,9
Yunak 10.339 10.652 20.991 2.008 2.137 4.145 6.417 7.119 13.536 1914 1.396 3.310 -32,7

Kaynak: TUIK 2022 yili ADNKS

2022 yil Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemine gore Konya’nin niifusu 2.296.347 kisi olup 85.279.553 olan
Turkiye niifusunun yiizde 2,69’unu olusturmaktadir. iller bazinda kiyaslama yapildiginda Konya, Tiirkiye’nin 6.
blyik sehridir. YUzolcimdi itibari ile ise Tirkiye’nin en biylik sehridir. Kilometrekare basina diisen kisi sayisi ise
59’dur. il merkezi niifusu ise 1.409.919 kisidir.



2021 yihnda 2 milyon 277 bin 017 kisilik nifusu ile Tirkiye’nin nifus bakimindan en buytik 6. ili olan Konya,
2022 yilinda da 2 milyon 296 bin 347 kisilik ntfusu ile 6. siradaki yerini korumustur. 2021 yilina gére Konya’nin
nifusunda 19 bin 330 kisilik artis gerceklesmistir. Cinsiyete gore niifus rakamlarina bakildiginda Konya’daki erkek
nifusu 2021 yil rakamlarina gére %0,8’lik artarak 1 milyon 141 bine ulasmistir. Konya’daki kadin niifusu da ylizde
0,8'lik artisla 1 milyon 155 bin olarak kayitlara ge¢cmistir. Konya kadin ve erkek niifusu bakimindan da 6. sirada
yer almaktadir.

1.2. Kent-Kir Niifus istatistikleri, 2022

Yerlesim yerleri niifus bilgilerinin glincel olarak tutulmasi ve nifus hareketlerinin diizenli olarak izlenebilmesi
icin 2007 yihinda Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi (ADNKS) kurulmustur.

ADNKS’ nin kurulmasindan sonra, yerlesim yerlerine gore niifus blyikligu ve ntfusun temel nitelikleri, yillik
olarak bu sistem kullanilarak kamuoyuna agiklanmaktadir.

Yerlesim yerlerinin sayim ginl veya referans tarihteki sinir, tiizel kisilik ve idari baglilik durumlari dikkate
alinarak yapilan kent-kir siniflamasi, yasal diizenlemeler sonucu idari boliinlis yapisinda meydana gelen
degisikliklerden 6nemli derecede etkilenmektedir. Ornegin, 2004 yilinda cikarilan 5216 sayili Biyiiksehir
Belediyesi Kanunu (bliylksehir belediye sinirlarinin genisletilmesi), 2007 yilinda ¢ikarilan 5747 sayili Yasa (43 yeni
ilce kurulmasi ve ilk kademe belediyelerinin ilce belediyelerine katilmasi) ve 2012 yilinda ¢ikarilan 6360 sayili
Yasa (27 ilge ve 14 blylksehir belediyesi kurulmasi, bliyiksehir belediye sinirlarinin il sinirlarina genisletilmesi
suretiyle, bu illerdeki tiim belde ve kdylerin mahalleye donistiriilmesi) ile yapilan idari bolinls degisiklikleri
sonucunda, ulkemizdeki kent-kir niifus dagilimlari 6nemli degisimler gostermistir. Nitekim 2014 yili sonrasinda
yerlesim yerlerinin tiizel kisiliklerini dikkate alarak yapilan kent-kir tanimlamalari gergekligini yitirmistir.

2014 yilindan itibaren mevcut veriler ile ulusal ve uluslararasi ihtiyaglara cevap verecek bir kent-kir
tanimlamasi ortaya koyma calismalari yiiriitiilmustir. Bu cercevede icisleri Bakanhgi’nin sorumlulugunda olan
Mekansal Adres Kayit Sistemi’nin (MAKS) devreye alinmasiyla birlikte calismalar tamamlanarak fiili kent-kir
yapisini daha dogru yansitan bir tanimlama yapilmistir. Bu tanim, Avrupa istatistik Ofisi tarafindan ortaya
koyulan Kentlesme Derecesi (Degree of Urbanisation - DEGURBA) metodolojisini temel almaktadir. Yeni kent-kir
tanimi mahalle-kody diizeyinde (g siniftan olusmaktadir.

Amag: Yerlesim yerleri nifus bilgilerinin glincel olarak tutulmasi ve niifus hareketlerinin diizenli olarak
izlenebilmesi amacglanmistir. Ayrica bu sistem ile mevcut idari kayitlarin adrese dayal olarak gelistiriimesi
hedeflenmistir. Yeni kent-kir tanimi ile fiili durumu daha iyi yansitan uluslararasi standartlara uygun,
karsilastirilabilir ve stirdirilebilir bir siniflama gelistirilmesi amacglanmistir.

Yasal Dayanak: 25 Nisan 2006 tarihinde g¢ikarilan 5490 sayili Nufus Hizmetleri Kanunu ve 18 Kasim 2005
tarihinde cikarilan 5429 sayili Tirkiye istatistik Kanunu, calismanin yasal dayanagini olusturmustur.
Niifus Hizmetleri Kanunu ile ADNKS kurulmasi gérevi Tiirkiye Istatistik Kurumuna (TUIK), sistemin giincelliginin
ve devamliliginin saglanmasi gorevi ise icisleri Bakanligi Niifus ve Vatandaslik isleri Genel Miidiirliigii’ne (NVIGM)
verilmistir.

Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanligi tarafindan 2019-2023 yillari icin hazirlanan 11. Kalkinma Plani
ile kent-kir taniminin revize edilmesi sorumlulugu TUIK’ e verilmistir. Ayrica “2023 Yili Cumhurbaskanlig Yillik
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Programi’nda da ayni tedbir yer almistir ve bu tedbirin uygulanmasi icin sorumlu kurum TUIK, isbirligi yapilacak
kuruluslar ise igisleri Bakanhgi, Tarim ve Orman Bakanligi ve Universiteler olarak belirtilmistir. Ek olarak 31 Aralk
2021 tarih ve 31706 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 2022-2026 Resmi istatistik Program’inda da kent-kir
taniminin revize edilmesi yer almis olup Avrupa Kentlesme Derecesi tanimina uygun kent-kir verisi Gretimi igin
2024 yil 6ngorilmustdr.

Tanimlar
Avrupa Kentlesme Derecesi: Avrupa istatistik Ofisi tarafindan ortaya koyulan, 1 km?Zlik niifus gridlerini temel
alarak hesaplanan ve bir alanin kent-kir karakterini yansitan siniflamadir.

Niifus Gridi: Toplulastirma yontemi ile 1 km? ¢éziinurligunde olusturulan 2022 Turkiye Nifus Gridleridir. Her bir
grid huicresi (1 km?) o grid hicresinde bulunan hanehalki nifusunu icermektedir.

Yogun kent: Nifusunun en az %50’sinin kent merkezi gridlerinde yasadigi yerlesim yerleridir.
Orta yogun kent: Yogun kent ve kir olma kosullarini saglamayan yerlesim yerleridir.

Kir: NGfusunun %50’sinden fazlasinin kirsal gridlerde yasadigi yerlesim yerleridir.

Yas: Kisinin bitirmis (tamamlamis) oldugu yastir.

Daha onceki yillarda, “kisilerin bitirmis oldugu yas bilgisi” bir yil 365 glin kabul edilerek hesaplanmistir. 2013
yilindan itibaren ADNKS yas hesabinda ise, onceki vyillardan farkli olarak “artik yillar” gbéz o©ninde
bulundurulmustur. Artik yil, Miladi takvimde 366 glin olan, yani diger yillara gore bir gin uzun olan yillara verilen
addir. Bu fazladan glin 29 Subat olarak dort yilda bir uygulanir.

Ayrica yas hesaplamasinda, Avrupa Birligi istatistik Ofisi (Eurostat) tarafindan kabul edilen tanim geregince
(EU 2017/543 Uygulama Yonetmeligi) “bitirilen (tamamlanmis) yas” tanimi dikkate alinmaktadir. NViGM’den
elde edilen ADNKS verileri, TUIK tarafindan 31 Aralik giinii tamamlandiktan sonra cekildigi icin kisilerin bitirilen
yasl 1 Ocak tarihi referans alinarak hesaplanmaktadir.

Siniflamalar
Kent-Kir siniflamasi: Yogun kent, Orta yogun kent, Kir

Yerlesim yeri kodu: idari béliintse gore il, ilge, belediye, belde, kéy ve mahalle siniflamasi kullanilmaktadir.
Yas siniflamasi: Uluslararasi Standart Yas Siniflamasi (USYS)'na gore 5’erli yas gruplari (0-4, 5-9, 10-14, ..., 90+)
kullanilmistir.

Istatistiki bolge birimleri siniflamasi: Bolgesel istatistiklerin toplanmasi, gelistirilmesi, bolgelerin sosyo-
ekonomik analizlerinin yapilmasi, bolgesel politikalarin ¢ercevesinin belirlenmesi ve Avrupa Birligi Bolgesel
istatistik Sistemine uygun karsilastirilabilir istatistiki veri tabani olusturulmasi amaciyla tilke genelinde istatistiki
Bolge Birimleri Siniflandirmasi tanimlanmistir. istatistiki Bélge Birimleri Siniflandirmasinda iller “Diizey 3” olarak
tanimlanmis; ekonomik, sosyal ve cografi yonden benzerlik gosteren komsu iller ise, bolgesel kalkinma planlari
ve nifus buylklukleri de dikkate alinarak “Dizey 1” ve “Dizey 2” olarak gruplandiriilmak suretiyle hiyerarsik
istatistiki Bolge Birimleri Siniflandirmasi yapilmistir.



A. Diizey 1 istatistiki bélge birimleri: Diizey 2 istatistiki Bolge Birimlerinin gruplandiriimasi sonucu tanimlanmis
olup 12 adettir.

B. Diizey 2 istatistiki bolge birimleri: Diizey 3 kapsamindaki komsu illerin gruplandiriimasi sonucu tanimlanmis
olup 26 adettir.

C. Diizey 3 istatistiki bolge birimleri:| diizeyinde olup 81 adettir. Her bir il istatistiki Bélge Birimini
tanimlamaktadir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
llin Adi

Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Konya - - - - - - 1.155.141 1.141.206 2.296.347

(*) 6360 sayili yasa geregi tluzel kisilik degisikligi nedeniyle kir-kent niifusu verilememistir.

Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Aldig1 Gég ilin Verdigi Gog Net Gog Net Gog Hizi (%o)
57.578 57.765 -187 -0,1

2022 yilinda Konya’nin aldig1 gog¢ bir dnceki yilin aksine verdigi gbcten daha az olmustur. 2021 yilinda Konya
64.254 kisi goc alirken, 58.865 kisi go¢ vermistir. Bu rakamlar 2022 yilinda 57.578 aldig1 go¢, 57.765 verdigi go¢
olarak gerceklesmistir.

2021 yilinda Konya’nin en ¢ok gog aldigi ilk bes il sirasiyla; Ankara (3.583 kisi), istanbul (2.535 kisi), Mersin
(1.633 kisi), Adana (1.602 kisi), Karaman (1.570 kisi) olmustur. En az goc aldigi iller ise sirasiyla Yalova (34 kisi),
Tunceli (36 kisi), Kirklareli (44 kisi), Ardahan (51 kisi) ve Bayburt (54 kisi) olmustur.

Konya’nin en ¢ok géc verdigi illere bakildiginda ise sirasiyla; Ankara (5.159 kisi), istanbul (4.815 kisi), Antalya
(3.643 kisi), izmir (2.481 kisi) ve Karaman (1.909 kisi); en az go¢ verdigi iller ise sirasiyla; Ardahan (59 kisi), Bartin
(74kisi), Kilis (77 kisi), Sinop (83 kisi), Artvin (90 kisi) olarak gerceklesmistir.

Goc¢ edebilecek her bin kisi icin net go¢ sayisini veren net go¢ hizina baktigimizda, Konya’nin 2021 yilinda 2,4

olarak gerceklesen net go¢ hizinin 2022 yilinda -0,1 olarak gerceklestigi goriilmektedir.




Tablo 4: Rekabet Giicui Yiiksek Sektorler

Birinci Rekabet

ikinci Rekabet

Ugiincii Rekabet

iktisadi Faaliyet Kollarina Gére Sektorler Gu_f:u Yu'ks.ek Gu"cu Yu.ks'ek Giicui Yiiksek Diger
Oncelikli Oncelikli " - ..
. .. Oncelikli Sektor
Sektor Sektor
Bitkisel ve Hayvansal Uretim ile Avcilik ve ilgili Hizmet X
Faaliyetleri
Ormancilik ile Endiistriyel ve Yakacak Odun Uretimi X
Balikgilik ve Su Uriinleri Yetistiriciligi X
Koémr ve Linyit Cikartilmasi X
Ham Petrol ve Dogal Gaz Cikarimi X
Metal Cevherleri Madenciligi X
Madenciligi Destekleyici Hizmet Faaliyetleri X
Gida Uriinlerinin imalat X
iceceklerin imalati X
Tiutin Uriinleri imalat X
Tekstil Urinlerinin imalati X
Giyim Esyalarinin imalati X
Deri ve ilgili Uriinlerin imalati X
Agag, Agac Uriinleri ve Mantar Uriinleri imalati (Mobilya
Harig); Saz, Saman ve Benzeri Malzemelerden Oriilerek X
Yapilan Esyalarin imalati
Kagit ve Kagit Uriinlerinin imalati X
Kayith Medyanin Basilmasi ve Cogaltiimasi X
Kok Kémiirii ve rafine Edilmis Petrol triinleri imalati X
Kimyasallarin ve Kimyasal Uriinlerin imalati X
Temel Eczacilik Uriinlerinin ve Eczaciliga iliskin Mallarin X
Imalati
Kaucuk ve Plastik Uriinlerin imalati X
Ana Metal Sanayii X
Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati (Makine ve Teghizat X
Harig)
Bilgisayarlarin, Elektronik ve Optik Uriinlerin imalat X
Elektrikli Techizat imalati X
Baska Yerde Siniflandiriimamis Makine ve Ekipman imalati X
Motorlu Kara Tasiti, Treyler (Romork) ve Yari Treyler (Yari X
Rémork) Imalati
Mobilya imalati X
Makine ve Ekipmanlarin Kurulumu ve Onarimi X
Bina insaati X




iktisadi Faaliyet Kollarina Gére Sektorler

Birinci Rekabet
Giicii Yiiksek
Oncelikli
Sektor

ikinci Rekabet
Gicii Yiiksek
Oncelikli
Sektor

Uglincii Rekabet
Giicii Yiksek
Oncelikli Sektér

Diger

Ozel insaat Faaliyetleri

X

Motorlu Kara Tasitlarinin ve Motosikletlerin Toptan ve
Perakende Ticareti ile Onarimi

X

Toptan Ticaret (Motorlu Kara Tasitlari ve Motosikletler
Haric)

Perakende Ticaret (Motorlu Kara Tasitlari ve Motosikletler
Haric)

Kara Tasimaciligl ve Boru Hatti Tasimacilig

Hava Yolu Tagimacilig

Tasimacilik icin Depolama ve Destekleyici Faaliyetler

Konaklama
Yiyecek ve icecek Hizmeti Faaliyetleri

Sinema Filmi, Video ve TV. Programlari Yapimciligi, Ses
Kaydi ve Miizik Yayimlama Programcilik ve Yayincilik
Faaliyetleri

Programcilik ve Yayincilik Faaliyetleri

Bilgisayar Programlama, Danismanlik ve ilgili Faaliyetler

Bilgi Hizmet Faaliyetleri

Gayrimenkul Faaliyetleri

idare Merkezi Faaliyetleri; idari Danismanlik Faaliyetleri

Mimarlik ve Mihendislik Faaliyetleri; Teknik Test ve Analiz
Faaliyetleri

Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri

Reklamcilik ve Piyasa Arastirmasi

Veterinerlik Hizmetleri

insan Sagligi Hizmetleri

Yatili Bakim Faaliyetleri

Barinacak Yer Saglanmaksizin Verilen Sosyal Hizmetler

>

Yayimcilik Faaliyetleri

Yaratici Sanatlar, Gosteri Sanatlari ve Eglence Faaliyetleri

Kaynak: Konya Ticaret Odasi 2023




1.3. Konya Ticaret Odasinca 2023 Yilinda yayimlanan 2022 Yili Konya Ekonomi Raporuna gore;

Konya; sahip oldugu 9’u aktif 13 adet organize sanayi bolgesi, Bakanlk destekli 17 kiiclik sanayi sitesi, Konya
iline bagl ilgelerde yer alan 28 kiiglik sanayi sitesi ve il merkezinde 67 kiiglik ve 6zel sanayi sitesi ile Turkiye
ekonomisinin istihdam ve sanayi yukinu sirtlayan illerden bir tanesidir.

Tablo 5: Konya ili Sanayi Alanlari isyeri ve istihdam Sayilari (2022)

Sanayi Tlrleri Sayi Faal isyeri Sayisi istihdam Sayisi
Organize Sanayi Bolgesi 13 1.874 67.900
Sanayi Sitesi 95 18.595 119.394
Toplam 108 20.469 187.294

Kaynak: Konya Sanayi ve Teknoloji il MiidirlGgi

Sanayi bolgesinde belli basli faaliyet alanlari; otomotiv yedek parca sanayi, makina sanayi, tarim makina ve
ekipmanlari sanayi, plastik sanayi, mobilya ve ahsap sanayi, metal sanayi, dokiim sanayi, gida sanayi, insaat
yapim malzemeleri, ambalaj sanayidir.

Tablo 6: Konya ili Sanayi Siciline Kayith isletmelerin Sektérlere Gére Dagilimi (2022)

Sektér Adi isletme Sayisi il Payi (%)
Fabrikasyon metal Grlinleri imalati 1.553 18,06
Bagka yerde siniflandiriimamis makine ve ekipman 1.516 17,63
Gida uriinlerinin imalati 892 10,37
Kauguk ve plastik trinlerin imalati 672 7,81
Mobilya imalati 465 5,41
Motorlu kara tasit, treyler ve yari treyler imalati 459 5,34
Ana metal sanayi 445 5,17
Agac ve agac Urlnleri ve mantar Urinleri imalati 359 4,17
Deri ile ilgili Grlnlerin imalati 349 4,06
Elektrik, gaz, buhar ve havalandirma sistemi 346 4,02
Diger Sektorler 1.544 17,95
TOPLAM 8.600 100

Kaynak: Konya Sanayi ve Teknoloji il Miidirlugi

ilimizde 5.200 hektar alana sahip 8 aktif organize sanayi bélgesi bulunmaktadir. Ayrica Sanayi ve Teknoloji
Bakanhgi destegiyle yapilan 17 adet, Bakanlik destegi olmadan yapilan 78 adet sanayi sitesi bulunmaktadir.

Turkiye’'nin en fazla organize sanayi bolgesine sahip illerinden birisi olan Konya; parselasyon/imar calismalari
devam eden Kulu, llgin, Sarayénii ve Aksehir Gida Ihtisas OSB’leri ile birlikte toplamda 12 adet OSB ile Tiirkiye
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ekonomisinin sanayi lokomotifleri arasinda yer almaktadir. 2002 yili ve 6ncesi 7 adet OSB kuruluyken, 2022 sonu
itibariyla aktif 8 OSB’de 68 binin lizerinde ¢alisana istihdam saglanmaktadir.

Kulu OSB’nin 100 hektarlik alaninda imar ve parselasyon plani onaylanmis ve altyapi yapim isi ihalesi yapilmis
ve insaat siireci devam ediyor. llgin OSB’de kamulastirma calismalari devam etmektedir. Sarayoni OSB’nin ise
imar plani ¢alismalari devam etmektedir.

Kurulum asamasinda olan iki tane yeni OSB bulunmaktadir. Tarim Makineleri ihtisas OSB, yer segimi
toplantisi yapilmis ve slire¢ devam etmektedir. Kadinhani Organize Sanayi Bolgesi kurulus asamasindadir.
Aksehir Gida ihtisas OSB icin ise 37,8 hektarlik yer secimi kesinlesmis ve kurulusunu tamamlamistir.

Tablo 7: Konya ili Organize Sanayi Bolgeleri (2023)

Sira Organize Sanayi Bolge Adi Kurulug Tarihi Calisan Sayisi
1 Konya Organize Sanayi Bolgesi 1976 55.000
2 Konya 1. Organize Sanayi Bolgesi 1968 8.000
3 Aksehir Organize Sanayi Bolgesi 1996 1.350
4 Beysehir Organize Sanayi Bolgesi 2001 1.300
5 Gumra Organize Sanayi Bolgesi 1995 400
6 Eregli Organize Sanayi Bolgesi 1996 2.000
7 Seydisehir Organize Sanayi Bolgesi 2000 90
8 Karapinar Organize Sanayi Bolgesi 2005 260

TOPLAM - 68.400
Aktif Olmayan Organize Sanayi Bolgeleri
9 Kulu Organize Sanayi Bolgesi 1998 -
10 llgin Organize Sanayi Bolgesi 2019 -
11 Sarayoni Organize Sanayi Bolgesi 2021 -
12 Aksehir Gida ihtisas Organize Sanayi Bélgesi 2023 -
Kurulus Asamasinda Olan Organize Sanayi Bolgeleri
12 Tarim Makineleri ihtisas Organize Sanayi Bélgesi - -
13 Kadinhani Organize Sanayi Bolgesi - -

Kaynak: Konya Sanayi ve Teknoloji il Midiirliigii

Konya’da iki tane Enduistri Bélgesi bulunmaktadir: Karapinar Eneriji ihtisas Endiistri Bolgesi ve Konya Teknoloji
Enddstri Bolgesi.

Karapinar Eneriji ihtisas Endustri Bélgesi, 2012 yilinda endiistri bélgesi ilan edilmistir. Toplam alani 5.958
hektar olan ilk etabi 2.718,6 hektar, 2. Etabi ise 3.240,08 hektar biiyiliglindedir. 1. Kisimda bir ylklenici firmaya
1.913,3 hektar tahsis edilmis ve bu alanda 1.120 MWp'lik kapasite ile kuruluma baslanmistir. Kurulumun 2023
yilinda bitirilmesi planlanmaktadir. ilk etapta 42 hektar ise diger iki yiklenici firmaya tahsis edilmis, bu firmalar
da 9,8 MWp, 8BMW ve 2,24 MWp kapasite ile tGretime baslamistir. Projenin 2. Etap ¢alismalari devam etmektedir.

Konya Teknoloji Endistri Bolgesi kapsaminda 23 Aralik 2022 itibariyla 14 adet uzaktan komutali silah
sisteminin 11 adedinin kalifikasyon sirecleri ve bunlara ait toplamda yaklasik 330 adet sistem Uretimi
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tamamlanmistir. Bélgede savunma sanayinin dnemli kuruluslarindan birinin gatisi altinda savunma sektériine
yonelik bir Gretim tesisi kurulmus, 70.000 m? kapali toplamda 300.000 m?lik alanda 65 milyon dolarlik yatirim
yapilmistir.

1.3.1. Bakanlk Destekli Kiiglik Sanayi Siteleri

Konya’da Sanayi ve Teknoloji Bakanlig destekli toplamda 17 sanayi sitesi bulunmakta olup, 46 isyerine sahip
Bozkir Ozlem Sanayi Sitesi 2016’da faaliyete gecmistir. Bu sanayi sitelerinde 15 binin tizerinde kisiye istihdam
saglanmaktadir. Toplamda 4.610 isyeri faal olarak ticaretini siirdlirmekte olup, ortalama ¢alisan sayisi 2 ile 4
arasinda degismektedir.

1.3.2. Bakanlik Destekli Olmayan ilgelerdeki Kiigiik Sanayi Siteleri

Konya’ya bagli ilcelerde 16 adet kiiciik sanayi sitesi bulunmaktadir. ilgelerdeki kiiciik sanayi sitelerinde
toplam 1.889 parsel sayisinda, 1.596 faal isyeri bulunurken, bu isyerlerinde yaklasik 4 bin 112 kisiye istihdam
saglanmaktadir.

1.3.3. Konya Merkezdeki Diger Sanayi Siteleri

Konya il merkezindeki 62 kiglk sanayi sitesi, 12.389 isyerinde 100.148 kisiye istihdam saglanmaktadir. Bu
sanayi sitelerinde ayakkabi, mobilya, otomotiv, dékiim, makine vb. sektérlerde agirlikh olarak Uretim
gerceklestiren firmalar bulunmakla birlikte ayni zamanda oto tamir ve bakim hizmetleri sunan firmalar da yer
almaktadir.

i Faal parsel sayisi agisindan; Motorlu (Eski) Sanayi (1510), Aykent (1.500) ve Biisan (1.200),
Faaliyete baslama yili acisindan; Eski Kunduracilar (1972), Hizarcilar (1980) ve Altinbasak (1986),
En fazla bos parsel agisindan; Arli (166), Eski Kunduracilar (100) ve Yeni Meram (50),

istihdam agisindan; Biisan (27.500), Aykent (10.000) ve Konsan (6.200)

ilk t¢ sirayl olusturmaktadir.

ade e

ale

1.3.4. Yabanci Sermaye Yatirimlari

2022 yih itibariyle Konya’da toplam 203 milyon 166 bin TL sermayeli 190 adet yabanci sermayeli sirket
kurulmustur. Sirketlerin tirleri agisindan bakildiginda, bu sirketlerden 7’si anonim sirket iken, 183’tGnin limited
sirket oldugu goriilmektedir. Konya, 2022 yilinda kurulan toplam yabanci sermayeli sirket sayisi ve sermaye
toplami bakimindan Tiirkiye’de 10. sirada yer almaktadir.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi verilerine gore, 2022 yili sonu itibariyle Konya’da faaliyet gosteren yabanci
sermeyeli sirketlerin sayisi 255’dir.

Konya'da da en fazla yabanci sermayeli sirkete sahip (ilke 68 firma ile Suriye’dir. Suriye sermayeli sirketlerin
Konya’daki toplam yabanci sermayeli sirketler icerisindeki payi1 %26,6'dir.

En fazla yabanci sermayeli firmaya sahip 2. llke 28 firma ile Almanya’dir. Almanya’yr 17 firma ile Irak, 12
firmaile iran ve 10 firma ile Suudi Arabistan takip etmektedir.



Konya'da da en fazla yabanci sermayeli sirkete sahip tlke 185 firma ile Suriye’dir. Suriye sermayeli sirketlerin
sayisi 2021 yilinda 2020 yilina gore yizde 19,3 oraninda artmistir ve Konya’daki toplam yabanci sermayeli
sirketler icerisindeki pay! ise %36,5’tir.

En fazla yabanci sermayeli firmaya sahip 2. Glke 34 firma ile Iraktir. Irakl firma sayisi bir dnceki yila gore ylizde
10,5 oraninda azalmistir. Urdiin sermayeli firma sayisi ise 2021 yilinda bir énceki yila gére yiizde 27,2 oraninda
artarak 28’e yikselmistir.

1.4. Konya’da Yatirim Ortami

Anadolu'nun merkezinde 41.000 km2'lik alani kaplayan Konya, i¢ Anadolu'yu Akdeniz'e baglayan bir gegis
yolu olan Toros Daglari’nin eteklerinde bulunmaktadir. En fazla komsu ile sahip olan Konya’'nin etrafini Ankara,
Eskisehir, Karaman, Antalya, Isparta, Afyon, Mersin, Aksaray ve Nigde ¢cevrelemekte olup 10 milyondan fazla
insana komsu durumundadir.

ildeki yatirim avantajlarindan biri de sehrin cografi konumudur. Zengin, kékli gecmisi, giivenli konumu,
tarimsal sanayii, geng nifusu, kent hayati ve kaltlrd, ulasim agi ve tesvik sistemindeki avantajli konumu ile
Konya, hizla biylyor ve biyilrken yatirimcilarla kazancini paylasiyor. Konya, jeolojik olarak deprem riskinin en
az yasandigi iller arasindadir.

2,3 milyon nifusa sahip olan Konya Turkiye nifusunun %2,7'sine ev sahipligi yapmaktadir. Nifusunun
%16,4'Unl 15-24 yas arasi “genc niifus” olusturmaktadir. ilde bulunan 5 iiniversitede dgrenim gérmekte olan
130.000’den fazla 6grenci ile egitim seviyesi ve kalifiye isglici baglaminda iyi durumda olan bir ildir. Konya,
o0gretim elemani sayisinda ve 6rgilin Gniversite 6grencisi sayisinda ise Tilrkiye’de 4. sirada yer almaktadir.

Konya’da, “lise” olarak adlandirdigimiz ortadgretimde resmi ve O6zeller olmak lizere 378 okulumuz
bulunmaktadir. Bu okullarin 164’ mesleki egitim vermektedir. imam Hatip okullari bu sayiya dahil degildir. Bu
baglamda bakildiginda, liselerin %33’linii meslek liselerimiz olusturmaktadir. Ogrenci sayilarina bakildiginda da
mesleki egitim goren ortadgretim 6grencilerimizin sayisi, toplam ortadgretim 6grencileri sayisina orani %35tir.

Konya’dan Ankara, Eskisehir, Kocaeli ve istanbul'a hizli tren baglantilari ile de erismek miimkiindiir. Ankara
ve Eskisehir'e hizli tren ile ulasim yaklasik 2 saat siirerken istanbul'a ulasim ise 4 saat 20 dakika siirmektedir.
Konya, havalimani ile istanbul’a ucus imkani saglamakta olup buradan da Diinyanin bircok noktasina erisim
imkani bulunmaktadir. Ayrica, belirli dénemlerde Avrupa'daki 6nemli sehirlere dogrudan ugus imkanlari da
bulunmaktadir. Bélinmus yol ve il devlet yolu uzunluklarinda birinci olan ilden 3 saatlik karayolu ile 10 milyon
insanimiza erismek mimkiindir. Tirkiye'nin en biyilik limanlarindan birisi olan Mersin Limani’na yaklasik 350
km uzakliktadir.

Konya sanayi 1980'lerden sonra cesitli sektorlerde blylk gelisim kaydetmistir. Bunlarin arasinda makine
imalati, otomotiv yedek parca sanayi, metal dokiim, gida endistrisi, arag-tsti ekipman tretimi, plastik-ambalaj,
aracg Ustl ving ekipmanlari, imalati, tarim makineleri, silah sanayi ve ekipmanlari ile degirmen makinesi tretimi
rekabetci sektorler olarak dne ¢ikmaktadir. Yakin bir ge¢miste gelisim gosteren bazi sektorler ise yenilenebilir

eneriji, yazihm, savunma sanayii ve ilag sektorleridir.
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2021 yil Konya’nin Gayrisafi Yurt ici Hasila paylarina bakildiginda sanayi sektérii %30,7; tarim sektori %16,2;
hizmet sektori ise %42,5 paya sahiptir.

Konya, lGlkemizde metal isleme makineleri sektoriinde, arag Ustl ekipman sektériinde, tarim makineleri ve
ekipmanlari sektoriinde, av tifekleri imalatinda Tirkiye pazarinin lider treticisi konumundadir. Tarim makineleri
ve ekipmanlarin Glkemizin ihracatinda 2. siradadir. Savunma sanayi ihracatinda ise 4. siradadir.

iSO 1.000’de toplam 22 firmasi bulunmaktadir. Bu listede yer alan ancak baska il odasina kayitli olmasina
ragmen Konya’da liretimi ve yatirimi olan bircok blyiik sirket de bulunmaktadir. Otomotiv yan sanayi, dokim,
ayakkabicilik, tarim makineleri, savunma sanayi gibi alanlarda 4 adet de kiimelenme ¢alismasi yuritilmektedir.

Turkiye’de Konya; sanayi isletmesi sayisinda 5., otomotiv yan sanayi ve ana metal imalatcilari sayisinda 2.,
makine-ekipman imalatcilari sayisinda 3., metal Grlinleri imalatci sayisinda 3., gida imalatcilari sayisinda 4.sirada
yer almaktadir.

Konya, Tirkiye’de toplam sanayi sitesi alaninda 1., toplam sanayi alaninda 2., toplam OSB alaninda 6.
siradadir. En fazla sanayi sitesine sahip ildir.

19 Ar-Ge ve 1 Tasarim Merkezinin bulundugu Konya’da, Konya Teknokent ve InnoPark Konya Teknoloji
Gelistirme Bolgeleri ile inovasyon ve girisimcilik ekosistemini gelistirmeye odaklanan Konya, 50.000'i askin isyeri,
500'den fazla yabanci sermayeli firmasi, 11 Organize Sanayi Bolgesi ve 106 sanayi sitesi ile Glkemizin énemli
tarim, sanayi ve ticaret merkezidir. Ayrica; Tarim Makineleri ihtisas OSB, Aksehir Gida ihtisas OSB ve Eregli Gida
ihtisas OSB kurulus calismalari da devam etmektedir. Karapinar Enerji ihtisas ve Konya Teknoloji isimleri ile 2
adet de Endustri Bolgesi bulunmaktadir. Ayrica Konya’da 1 adet de 6zel organize sanayi bolgesi bulunmaktadir.
Bu 6zellikleri ile Konya, yiiksek teknoloji odakli tGretimindeki payini artirmakta ve yatirimcilar igin her gegen giin
daha da cazip hale gelmektedir.

Konya, Turkiye’de alinan patent sayisinda 7., marka tescilinde 6., faydali modelde 5., tasarim da ise 7.
siradadir. Ayrica, Konya’da 66 Cografi isaretli Giriin bulunmaktadir.

Turkiye’'nin en blyik 4. fuar merkezine sahip Konya’da, her yil Tuirkiye’nin en bliylk uluslararasi fuarlarindan
biri dizenlenmektedir.

Son 23 yilda ihracatin 38 kat arttiran ilimiz, devam eden projelerin tamamlanmasiyla birlikte bircok alanda
oldugu gibi yatirrmin da merkezi olacaktir. 3.400’den fazla ihracatgi firmasiyla 180’den fazla tilkeye 3,3 milyar
dolar ihracat yapan Konya, 1,7 milyar dolar dis ticaret fazlasi vermektedir. ABD, Birlesik Krallik ve Kanada yani
sira Almanya, italya, Fransa, Belcika, ispanya, Hollanda gibi tilkelerin de yer aldigi 24 Avrupa Birligi iilkesine dis
ticaret fazlasi vermektedir. Konya ihracatinin %95,6'dan fazlasi ise imalat sanayi olusturmaktadir.

il, glines radyasyonu (giines 1sinimi) degerleri ve giinesli saatler agisindan Tirkiye'nin en uygun bélgesidir.
Turkiye'de en iyi radyasyon (glines isinimi) ve glines 1sigina maruz kalmaktadir. Cografi olarak uygun egime sahip
genis ovalarla kapli olan Bolge, giines enerjisiyle ilgili yatirimlar icin uygun bir konumdadir. Buna ek olarak, en
zengin linyit komir maden rezervlerinden biri (yaklasik 1,8 milyar ton) Konya-Karaman Bolgesi'nde
bulunmaktadir. Hizla artan eneriji talebi ile birlikte Bolge, ayni zamanda hidroelektrik, glines, riizgar ve biokitle

enerjisi acisindan bliylk bir potansiyele sahiptir.
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Tirkiye'nin tahil ambari konumunda bulunan Konya, tlkemizin tahil ambari diyebilecegimiz ilimiz; toplam
tarim alani, toplam tahil Giretimi yani sira sit, un, seker, bugday, arpa, seker pancari, aycekirdegi, lale, misir
(dane), havug, visne, fig (macar) (yesil ot), kusyemi, bezelye, korunga (tohum), acibakla tiretiminde Tirkiye lideri
konumundadir. Yonca (yesilot), misir (silajlik), Gzim (kurutmalik-gekirdekli), lahana (kirmizi), hashas (tohum),
kimyon, turp (bayir), pepino, kavun, mercimek (yesil), nane lretiminde Tirkiye’de 2.siradadir. Patates (diger),
aycicegi (yaglhk), kanola, kabak (cerezlik), rezene, yonca (tohum), aspir, elma (grannysmith), lavanta liretiminde
ise Turkiye’de 3.siradadir.

Ulkemizde Konya; canl hayvanlar degeri, hayvansal iiriinler degeri, biiyiikbas hayvan sayisi ve sigir (kiiltiir)
sayisinda 1.sirada; toplam kiclkbas hayvan ve yerli koyun sayilarinda 2.sirada; yumurta tavugu sayisinda ise
3.sirada yer almaktadir.

Bunun yani sira 6nemli bir turizm merkezi olan ve her yil 2 milyondan fazla kisiye ev sahipligi yapan il, inang,
kiiltir, doga turizmi yatirimlari acisindan da son derece elverislidir. Kapadokya ve Antalya gibi 6nemli turizm
merkezlerinin gecis glizergahindadir. 7 adet 5 yildizli otele sahip ilde yer alan Mevlana Miizesi ise Tlirkiye'nin en
cok ziyaret edilen 2.miizesidir.

13’0 6zel olmak lzere 45 hastanesi bulunan ilde 4.300’den fazla doktor ve 7.500’den fazla yatak kapasitesi
mevcuttur. 1.250 yatakh Sehir Hastanesi hizmete agiimistir.

2017 yili SEGE calismasinda Konya 0,668 skor ile 2. kademede yer almistir. iller arasi siralama da ise 14.
siradadir.

Tirkiye'de tesvik sistemi illerin sosyo-ekonomik kalkinma diizeyine gore hazirlanmaktadir. Tirkiye, bu
bolgelerdeki sehirlerin gelisme diizeyine dayal olarak alti bélgeye ayrilmistir. Konya, yatirimcilarin glimrik
vergisi muafiyeti, KDV muafiyeti, vergi indirimi, sosyal glivenlik prim katki payi, arazi tahsisi ve benzeri avantajlari
alabilecekleri 2. bolgede yer almaktadir. 2022 yili sonu itibariyle 524 adet ile en fazla tesvik belgesi diizenlenen

5.il Konya’'dir. 21 ilgesi ise bir alt bolge tesviklerinden yararlanacak ilgeler arasina alinmistir.

1.5. Mevlana Kalkinma Ajansi Yatirim Destek Ofisi Tarafindan Hazirlanan Konya’da Yatirim Raporuna Gore;

1.5.1. Konya’da Sektorler

1.5.1.1. Ana Metal D6kiim

Temel hammadde bazinda Konya Tirkiye’nin oncu illeri arasindadir. Pik, Sfero ve Celik dokiimde isletme
sayisi bakimindan Tirkiye’de lider konumundadir. Konya’daki Dokiimhanelerin bir kismi gelik dokiim islemi ve
aliminyum dokiam islemi ve blyik bir kismi da pik dékiim islemini gerceklestirmektedir. Konya’da imal edilen
tarim makinelerinin Tlrkiye makine imalat sanayinin gelismesinde dnemli bir roli vardir. Tarim makineleri imalat
sektorinin gelismesi ile birlikte dokiim enddstrisi de blyik bir gelisme gostermektedir. D6kiim endistrisinin
onemi giin gectikce, makinelerde kullanilan dékiim oraninin da artmasiyla daha iyi anlasiimaktadir.

Konya’da dokiim sektoriinde faaliyette olan 285 firma mevcuttur. Konya’daki tim isletmelerin tahminen en
az %401 metal dokim deger zincirinin parcasidir. Ayrica, dokiim sektoriiniin Konya ihracatinin %63 ve Konya
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sanayi ihracatinin %78’inde payi vardir. Tirkiye’deki dokiimhanelerin %25’i Konya’da bulunmaktadir. Konya’daki
Uretimin %65’i demir, %25’i celik ve %10’u ferriiz olmayan dékimdyir.

Konya, metal dokiim sanayiinde 450 firma ile yilda ortalama 250.000 ton uretim yapmaktadir. Tirkiye’deki
metal dékim Uretiminin %20’si Konya’da gergeklesmektedir.

Dokimhanelerin %33’0 gri dokme demir dokiimhanesi, %27’si diger dokme demir dokiimhaneleri, %25’i
celik, %9’u ventil, %4’ aliminyum ve %2’si bronz olarak kayit edilmistir. Ortalama istihdam, gri dékme demir ve
diger demir dokiimhanelerinde 21, celik dokiimhanelerinde 19, ventil dokiimhanelerinde 18, aliiminyum
dokiimhanelerinde 38 ve bronz dékiimhanelerinde 16 kisidir. En fazla is¢i yogunlugu olan dékimhaneler
aliminyum doékidmhaneleridir ve ikinci en ylksek ise dokme demir dékiimhaneleridir.

1.5.1.2. Otomotiv Yan Sanayi

Konya son on yilda diinya pazarindaki payini giderek artirmistir. Bu artis icerisinde otomotiv yedek parca
sanayinde gerek kalite ve Gretim kapasitesi olarak biylik gelismeler yasanmistir. Konya’da Otomotiv yan sanayi,
karasoércilik basta olmak lizere cesitli parca lretimiyle kiiclik isletmelerde baslamistir. Ulkemizdeki otomotiv
sektoriindeki gelismeler ilimizde var olan sanayi altyapisini otomotiv yan sanayisine yoneltmistir.

Otomotiv Yan Sanayinde, i¢ piyasa olarak Tiirkiye’de mevcut otomobil fabrikalarina ve yurt disina pazarlama
yapilmaktadir. Bugiin ilkemizdeki en dnemli motor supap, motor piston, gomlek, krank, disli ve conta fabrikalari
Konya’da bulunmaktadir. Sektérde bahsedilen (riinler disinda, otomotiv denilince akla gelen manifold, komple
dingil parcalari ve Uretimi, treyler (retimi, oto kalorifer ve ekipmanlari, fren ve aksamlari, Hidrolik pompa,
Hidrolik ve pnomatik sistemler, slispansiyon pargalari, emniyet aksamlari, oto cam, koltuk, dokiim ve dovme
parcalar gibi her tiirlii yedek parca ve aksesuarlari da Uretilmektedir.

Konya’da otomotiv yan sanayide faaliyet gosteren yaklasik 2.000 firma bulunmaktadir. Bunlardan yaklasik
500 tanesi uluslararasi rekabet pazarlarinda ihracat yapan ve teknolojik olarak ileri OEM (Orijinal Parca Ureticisi)
firmalarina yonelik Uretim yapan firmalardir. Halen yan sanayide 185 yabanci ortaklik bulunmaktadir. Konya
otomotiv yan sanayisi, lilkemizde imal edilen tasit araglari igin gerekli olan pargalarin % 90’ini karsilayabilecek
diizeye gelmis bulunmaktadir. Firmalarimizin biiyik bir bélimi{ otomotivde diinya devlerine parca vermektedir.
Firmalarimizin % 50’si uluslararasi pazarlarda kabul géren ve ihracat icin sahip olunmasi zorunlu olan kalite
belgelerine sahiptir. Ayrica lretilen Urinler katma degerli Grinlerdir. Bugiin diinyada Uretim yapan otomotiv
firmalari, istedikleri tim yedek parcalari temin edebilmektedirler. Otomotiv yan sanayi, Konya ihracatinda
sektorel olarak ikinci sirada yer almaktadir.

1.5.1.3. Savunma Sanayi

Konya sanayi sektori, hizli gelisen ve dinamik imalat sanayi yapisi ile Grin cesitliligini de her gecen giin
artirmaktadir. Basta savunma sanayi olmak Ulzere medikal, biyokimya, rayh sistemler, enerji, yazilim, lojistik
sektorlerinde de Konya sanayisi artik s6z sahibidir.

Konya sanayisi, yapisi itibariyle diger illerin sanayilerinden farkli olarak ayni anda bircok alanda faaliyet
gosteren sektorleri icerisinde barindirmaktadir. Konya'daki gelismis sektorlerin basinda, otomotiv yan sanayi ve
makine sanayi gelmektedir. Ziraat alet makineleri imalat sanayi, dokiim sanayi, plastik boya ve kimya sanayi,
insaat malzemeleri sanayi, kagit ve ambalaj sanayi, gida ve ayakkabicilik sanayi ilimizin diger gelismis
sektorleridir.

Konya ayni zamanda glivenli jeopolitik konumu ile dGnemli bir savunma sanayi yatirim alanidir. Konya mevcut
Uretim alt yapisinin savunma sanayisine hizmet etme kabiliyetinin yaninda, savunma sanayi ana Ureticileri icin
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de uygun bir yatirim alanidir. Yenilenebilir enerji kaynaklari ile glicli bir enerji alt yapisina sahip olan Konya, yan
sanayi varligi, baskente olan yakinlk, rayli ulasim baglantilari ile dnemli bir merkezdir. ilimizde bulunan hava
Usst ve burada konusglu bulunan AVACS ugaklarinin varligi da cografi konumunun ve ulagim imkanlarinin da bir
gostergesi niteligindedir.

Konya’da Savunma Sanayi ihracatgilar Birligine kayitl 63 firma bulunmaktadir. Kayith firmalar ¢cogunlugu av
ve spor amach tifek imal eden isletmelerden olusmaktadir. Savunma sanayinin diger alanlarinda faaliyet
gosteren firmalarimizin ise 35 ile 40 firma arasinda oldugu tahmin edilmektedir. Bu firmalarimiz ana yiklenici
firmalara tedarikci olarak ¢alismakta, dogrudan ihracatlari bulunmamaktadir.

Konya Tabanca, revolver (altipatlar), askeri amagh olmayan atesli silahlar ve benzeri aletler sektériinde 90
firma ile hem en cok Ureticiye sahip il, hem de 8.398.288 adet ile en blylk Uretim kapasitesine sahip il
konumundadir. Konya tiifek ve 6zellikle av tiifegi Gretiminde merkezi bir konumdadir. Bélgemizde Uretilen av
tufeklerinin maliyet, kalite ve iscilik agisindan dis pazarlardaki rekabet glicii yliksektir. Sektér bolgede
gerceklestirdi Giretimin yaklasik %80’ini ihrag etmektedir.

Tirk Ana Muharebe Tanki (ALTAY) ihtiyacinin yurt ici gelistirme modeli ile karsilanmasi projesi kapsaminda
ALTAY tanki motor ve aktarma organlari ilimiz firmasinda gelistirilmektedir.

1.5.1.4. Tarim Alet Ve Makineleri

Konvya ili Tiirkiye’de tarim makineleri agisindan, iilkenin dnemli merkezlerinden bir tanesidir. Ozellikle ildeki
tarim alanlarinin genisligi, toprak isleme alet ve makinalarina olan ihtiyaci artirmistir. Dolayisiyla tarim makinalari
sektori, Konya'da gelismis sanayi alanlarindan bir tanesini olusturmaktadir. Konya sektérde ihtiya¢ duyulan
hammadde, yari mamul ve mamullerin tedarik edilmesi acisindan elverisli bir il olup tretim icin yeterli alt yapiya
sahiptir.

Geligsmis tarim ulkelerinde 6nemli sayida kullanima sahip olan bicerddverin ilde herhangi bir Gretim tesisi
bulunmamaktadir. Konya ilinde bir adet traktor fabrikasi bulunurken, fabrika i¢ piyasa traktor ihtiyacini
karsilamada bliylik 6neme sahiptir.

Konya Tarim Makineleri sektériinde Tiirkiye pazarinin yaklasik olarak %65’ine hakim konumdadir. Konya
Ticaret Odasi ve Konya Sanayi Odasina kayith her nevi tarim makinalari ve aksamlari imal eden firma sayisi ise
400'Un Uzerindedir. Sektorde istihdam edilen personel sayisinin ise yaklasik olarak 8.500 civarindadir. Konya,
Turkiye’de en ¢ok traktor bulunan Gglincd ildir.

Tarim Makinalari Sektériinde, Konya, traktorlerde kullanilan parcalarin %90 ini ve tarim makinalarinda
kullanilan pargalarin %100 Unu tGretmektedir.

Konya bu sektorde Tiirkiye pazari lideridir. Tirkiye tarim makinalari ve aletleri ihracatinda 2.siradadir.

1.5.2.1. Gida

Gida sektoriinde, lretimin hammaddenin bulundugu yere yakin olmasi gerektigi icin, bircok tarim rlintinde
ilk siralarda yer alan Konya, bu sektérde 6nemli bir yere sahiptir.

Konya, Tirkiye’'de; bugday, sekerpancari, kuru fasulye, havug, tavuk yumurtasi Uretiminde 1. sirada yer
almaktadir. Ayrica arpa, nohut, patates, aygicegi ve mantar lGretiminin yani sira et ve st, stt Grlinleri tiretiminde
de ilk siralarda yer almaktadir. Dolayisi ile de bu alanlarda 6nde gelen bir Giretim merkezidir.

ilimizde, Konya Merkez, Cumra, Eregli, llgin olmak (izere 4 adet seker fabrikasi bulunmaktadir. Bu fabrikalar
Tirkiye seker Giretiminin yaklasik olarak %35’ini karsilamaktadir. Ayni zamanda, Turkiye’nin tahil ambari olarak
bilinen Konya’da cok sayida tahil Griinleri isleme tesisi faaliyet gostermektedir.
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Konya ili makarna Uretiminde de 6nemli bir yere sahiptir. Glinlik makarna retim kapasitesi 250 ton baska
bir deyisle 500 bin pakettir. Yaklasik 80 (ilkeye ihracati yapiimaktadir.

Ulkemizin tuz ihtiyacinin %65’i Tuz Géliindeki tuzlalardan karsilanmaktadir. Konya’nin tuz ihracatinda
Tirkiye’deki payi %20’dir.

Sut ve sat Urlnleri ile seker ve sekerli mamuller sanayinde son yillardaki gelismeler, Konya’nin bu sektérdeki
payini artirarak, bu alanlarda ili en biiyik tedarik merkezi haline getirmistir.

Konya’da gida sektoriinde 650 firma Uretim yapmakta olup, bu firmalarda yaklasik 15.000 calisan istihdam
edilmektedir.

Gida sektori ihracati, Konya’nin toplam ihracatinin %15’ini olusturmaktadir. Konya, Tirkiye’deki sit ve siit
uriinleri Gretiminde ilk siralarda yer almaktadir. Uretilen siitiin %60"1 beyaz peynir yapiminda kullaniimaktadir.
Yogurt, tereyagi ve slittozu yapiminda kullanilan stitiin orani %25, kasar peyniri yapiminda kullanilan siitiin orani
ise %15’tir. Uretimde en biiyiik payi peynir (beyaz peynir, kasar peyniri, tulum peyniri ve eritme peyniri) ve yogurt
(kase ve slizme yogurt) almaktadir. St ve sit Grlnleri UGreten 57 firmada yaklasik 2.500 kisi istihdam
edilmektedir.

1.5.2.2. Un imalat Sanayi

Konya, un imalat sektoriinde Tirkiye'nin énde gelen illerinden biridir. Un imalat sanayi, Konya’nin imalat
sanayisinde ve gida imalat sanayisinde 6nemli bir yere sahiptir. Konya’daki un imalatgilari Konya’daki gida imalati
sanayisinin ylzde 12’sini olustururken gida imalat sanayisindeki istihdamin yiizde 15’ini olusturmaktadir. Un
imalatcilarinin Konya’nin toplam imalat sanayideki payi ise yiizde 2,4’tiir. istihdamdaki payi ise yiizde 4’dir.

Konya’da un Uretimi yapmakta olan 102 adet firma bulunmaktadir ve bu alanda en fazla sayida firma, yani
Tirkiye’deki toplam firmalarin ylizde 7,9’u Konya’da bulunmaktadir. Unlu mamuller igin ise Turkiye’deki sayinin
ylzde 4’lni olusturan 45 adet isletme bulunmaktadir.

1.5.2.3. Yumurta

Turkiye’de yumurta lretiminin yaklasik %20’si Konya’dan saglanmaktadir. Tiirkiye’de mevcut yaklasik 60
milyon adet yumurta tavugunun, 10,5 milyonu Konya’da bulunmaktadir. Buna gore; %17,5’lik bir oranla en ¢ok
yumurta Ureten il konumundayiz. Konya ihracat konusunda da Tirkiye genelinde en ¢ok ihracat yapan ildir.
Konya’da yillik ortalama 3.5 milyar adet yumurta tretilmektedir.

1.5.2.4. Cikolata ve Sekerleme

Konya, cikolata ve sekerli Girlinler imalatinda 6nemli sehirlerden bir tanesidir. Helva, lokum, sekerli Grinler,
pastacilik mamullerinde bircok Uretici firma faaliyet gostermektedir. Tirkiye'nin sekerli rlin dis ticaretine
bakildiginda da Konya’nin ilk bes sehirden birisi oldugu gérilmektedir. Sekerli Grinlerin ihracatina bakildiginda
%50’lik payi ile istanbul’un ilk sirada oldugu goriilmektedir. istanbul’un ardindan Gaziantep %16’lik pay ile ikinci,
Konya %8’lik payi ile Gglinci sirada yer almaktadir.

Konya’da cikolata lreten firmalarinda toplam kapasitesi yillik yaklasik 30.000 tondur. Toplam (retimin
%60’1ni1 gikolata, %40’inI diger sekerli mamuller olusturmaktadir.

Konya’da sekerleme ve gikolata Gretimi yapan yaklasik olarak 100 firma vardir. Sektérdeki firmalarin %70’ini
i¢ piyasaya %30’unu ihracata ¢alismaktadirlar.
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1.5.3.1. Makine imalat

ilin ekonomik yapisini belirleyici unsurun tarim olmasi nedeniyle, sanayi yapisinin sekillenmesinde tarima
donuk sanayiler baslangi¢ noktasi olmustur.

Konya’da tarimdan elde edilen gelirin sanayiye yonlendirilmesi bélge tarim Urinlerini ilde degerlendirme
cabalari, tarim kesiminin ihtiya¢ duydugu alet ve makinelerin ilde karsilanmaya calisiimasi, tarim makineleri,
degirmen makineleri, gida ve diger sanayi kollarinin gelismesine neden olmustur.

Konya makine sanayinin hayata gegcmesinde, bdlgenin tarim ve tarima dayal imalat sanayinin ihtiyaci olan
makine ve ekipmanlarin 6nemi blylktir. Un ve irmik imalatina yonelik “gida, icecek ve titin isleme makineleri
imalat1” bashginda “degirmencilik makineleri Gretimi” buna bolgedeki en tipik érnektir. Vals Ureticisi firmalar
zamanla teknolojilerini gelistirmisler ve diinyanin dért bir yanina Urin satar hale gelmislerdir. Ayni sekilde
zamanla bolgede Uretilen makinelerin Uretim sireglerinde kullanilan makinelerin Uretilmeye baslamasi s6z
konusu olmustur. “Metal isleme makinelerinin imalatl”” ve “diger takim tezgahlarinin imalati” buna iyi bir
ornektir.

Makine imalat sanayi, buglin Konya ihracatinda birinci sirada yer almaktadir. Konya’nin toplam ihracatinin
yaklasik %22’sini olusturmaktadir. Konya, makine imalat sanayinde, metal isleme alaninda Tirkiye pazarinin
%45’ine sahiptir. Konya, makine sektoriniin diger bir alani olan arac¢ Ustl ekipman sanayinde de oldukca
ilerlemis durumdadir. ithalatin fazla oldugu bu alanda Konya, Tiirkiye’deki ihtiyac olan ara¢ ustii parca
ekipmanlarin %70'ini Uretebilmektedir. Tarim Makinalari ve Aletleri Sektoériinde, Konya, traktorlerde kullanilan
pargalarin %90'in1 ve tarim makinalarinda kullanilan pargalarin %100'lini tUretmektedir. Konya bu sektorde
Tirkiye pazarinin %65'ine sahiptir. Tirkiye tarim makinalari ve aletleri ihracatinin %45'ini Konya
gerceklestirmektedir. Makine imalat sanayi istihdam agisindan da oldukga dnemli bir potansiyele sahiptir.

1.5.4.1. Ayakkabicilik

Konya ayakkabicilik Gretiminde 6zellikle erkek ayakkabisi alaninda 6ne ¢ikmaktadir ve Tiirkiye'deki pazarin
yaklasik %20’sine sahiptir

Fabrikalasma yolunda da buyik bir yol kat eden Konya Ayakkabi Sekt6éri bugilin 50 tane tam makinalagmis
fabrika, 250 tane orta 6lcekli isletme ve 1.300 tane kiigiik 6lgekli isletmeden olusmaktadir. Oyle ki su andaki
kapasitesi ile Tlrkiye Erkek Ayakkabisi sektoriiniin Tirkiye pazarinda s6z sahibi olmasinin yaninda, yurt disinda
da s6z sahibi olmak icin emin adimlarla ilerlemektedir.

Yillik toplam Uretim kapasitesi 80 milyon cift olan sektoér, glin gectikce i¢ ve dis pazar payini arttirmaktadir.
Sektor yaklasik %50 kapasite ile galismaktadir.

Egitim alaninda Konya da Ayakkabicilik Meslek Lisesi ve Selcuk Universitesi biinyesinde ayakkabi ve tasarim
bolliminde 6rgiin ve uygulamali egitimler verilmektedir.
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1.5.5.1. Plastik Ambalaj

Konya’da plastik ve kaucuk Grlinleri imalati sektériinde ¢ok sayida imalatci bulunmaktadir. Konya, plastikten
mamul insaat malzemelerinin Gretiminde tlkemizin 6ne ¢ikan illerinden biridir.

Sektordeki firmalarin agirlikh olarak plastik kapi pencere Uretimine yonelik tabaka, levha, tiip ve profil
imalati, plastik ambalaj malzemeleri imalati (poset, sise, kutu vb.), kaucuk Urlinleri imalati, plastik insaat
malzemeleri imalati ile diger plastik Grlinler imalati alt dallarinda yer aldiklari gézlenmektedir. Bu gruptaki
firmalarin Konya ilinde sagladiklari toplam istihdam 9.000 kisiden fazladir. Sektoérde, plastik kapi pencere
Uretimine yonelik malzemeler ve plastik insaat malzemeleri imalati alt dallarinda, orta ve kiiglk capta
uretim/montaj faaliyeti gerceklestiren plastik kapi pencere imalatgilari yogun olarak yer almaktadir.

Ayrica plastik sulama sistemi ekipmani ve plastik sulama borulari Uretimi yapan c¢ok sayida firma
bulunmaktadir. Konya’da Kauguk ve plastik Grinlerin imalati alt sektoriinde yaklagik 250 firma faaliyet
gostermektedir. Sektorde agirlikh olarak plastik tabaka ve profil imalati, plastik paketleme (torba, canta, poset,
cuval, kutu, damacana, sise, makara vb.) malzemelerin imalati, plastik insaat malzemeleri imalati
gerceklestirilmektedir.

1.5.6.1. Enerji

Turkiye’nin en blytk yluzolglimine sahip olan Konya, yenilenebilir enerji kaynaklarindan olan riizgar ve giines
bakiminda oldukga avantajl bir ildir.

51 Uretim tesisiyle toplam kurulu glici 281 MW olan ilimizde tretimin énemli kismi fosil yakitlardan (121
MW) ve glines enerjisinden (117 MW) saglanmaktadir.

Konya’'nin gliney ilcelerinde riizgar enerjisinden elektrik Gretme imkani bulunmaktadir. Konya igin rizgar
enerjisi santrali kurulabilecek toplam kurulu gii¢ kapasitesi yaklasik 2.000 MW’dir. ilimizde toplam 136 MW’lik
RES kurulmasi igin lisans alinmistir.

Konya ili, glines enerjisi sektoriindeki mevcut durumu ve sahip oldugu potansiyeli bakimindan Utlkemizin
onde gelen bolgelerinden birisidir. Yiiksek glines isinimi degerleri, elverisli arazilerin varligi gibi nedenlerle glines
tarlasi yatirimlarina uygunlugu ve gilines enerijisi sektoriinde faaliyet gosteren cok sayida firmaya sahip olmasi
nedeniyle bu yatirimlari destekleme potansiyeli bakimindan énemli Gstlinliklere sahiptir.

34 adet glines enerjisinden elektrik tGretim tesisi bulunan ilimiz bu agidan Tirkiye’de ilk siradadir. Ayrica
tilkemizin ilk ve faaliyette olan tek Enerji ihtisas Organize Sanayi Bdlgesi Karapinar'dadir. Karapinar ilcesi’nde,
“Enerji ihtisas Endustri Bélgesi” ilan edilerek giines enerjisi yatinmlarina tahsis edilmek {izere toplam alani
61.585.762 m? ve alternatif maliyetleri cok diisiik olan G¢ ayri arazi belirlenmistir. Glines isinimi degerleri dikkate
alindiginda, belirlenen arazilerde kurulacak herhangi bir glines tarlasindan elde edilecek elektrik enerjisi miktari,
diinyada glines tarlasi yatirimlarinin en yogun yapildigi Almanya’nin Bavyera bolgesine gore yaklasik % 70 daha
fazla olacaktir.

Konya’nin glines enerjisi vizyonu; “Konya’yi, Turkiye’'deki gilines enerjisine dayali elektrik Uretim tesisi
yatirimlarinin en énemli "ev sahibi; bu yatirimlar icin ihtiyac duyulan mallarin, hizmetlerin ve teknolojilerin
Uretildigi, yeni ve ileri gines enerijisi teknolojilerinin gelistirildigi ve gelistirilen teknolojilerin ihra¢ edildigi bir
endustri boélgesi durumuna getirmektir.”
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1.5.7.1. Tarim Ve Hayvancilik

Tirkiye’nin toplam tarimsal Gretiminin %10’u Konya tarafindan karsilanmaktadir. Konya, 2.6 milyon hektarlk
tarim alani ile Gilkenin toplam tarim alaninin %11.2’si gibi cok 6nemli bir oranini olusturmaktadir. ilin toplam yiiz
Olciminiin 2.659.890 hektar alani tarima elverisli durumdadir.

Turkiye’de en fazla un fabrikasi Konya’da bulunmaktadir. Tlrkiye’'nin seker liretiminin %25’i Konya’daki dort
ayri seker fabrikasindan karsilanmakta iken, llkemizin toplam tuz Uretiminin %65’i de yine ilimizde
gerceklestiriimektedir. Ozellikle tahil, seker pancari ve baklagiller alaninda iilkemiz ihtiyacinin biyik kismini
karsilayarak bu alanda énemli rol oynayan Konya'da tarimsal tretimin bilylk bir kismi endistriyel bitkilerde
gerceklestirilmektedir. Endustriyel iretimin icinde, en blylik paya sahip olan bitki ise seker pancaridir. Konya
Tirkiye’de seker pancari Uretimini en yiksek oranda gergeklestiren ilimizdir. Tahillarda Turkiye Gretiminin
yaklasik %10’luk kismi Konya'da Uretilmektedir. Burada bugday ve arpa ilk sirada gelmektedir. Baklagillerde ise
nohut, kuru fasulye, yesil mercimek ve kirmizi mercimek basi cekmektedir.

Tirkiye uretiminde; Ekmeklik Bugday uretiminin %11’ini, Makarnalk Bugday Uretiminin %25’ini, Arpa
Uretiminin %14’tGn0, Seker pancari Uretiminin %35’ini, Misir Gretiminin %8’ini, Kuru Baklagiller Gretiminin
%10’unu, Aygicegi Gretiminin %9'unu tek basina Konya karsilamaktadir.

ilimizde organik tarim calismalari oldukga ileri diizeyde devam etmektedir. Ozellikle Aksehir, Eregli,
Doganhisar ilceleri ile merkez koylerinde yapilmaktadir. Organik tarima gegirilen kdylerden edinilen tecribeye
gore bir koy bir yilda 1 milyon TL katma deger Gretmektedir. Daha 6nce bu kéyin bu degerin 1/10°u kadar bile
katma deger tUretemedigi distinilmelidir.

Konya’da tohumculuk ve tohum Uretimi de oldukga ilerlemis durumdadir. Tohum Uretiminde %38’lik pay ile
Turkiye’de ilk sirada yer almaktadir. 6.550 Uretici, 650.000 dekar alanda yaklasik 280.000 ton tohum
uretmektedir.

Konya ve bolgesini tarimsal alanda oldukga gelistirecek olan KOP (Konya Ovalari Projesi) ile sulanmasi
planlanan arazi miktari ise 602.509 hektardir. KOP projesi gerceklestirildiginde il ekonomisine 6nemli bir katki
saglayacaktir. Proje ile tarimsal Uretimde cesitlilik, verim artisi, tarimsal sanayide kalkinma, glivenli tretim, i¢ ve
dis piyasada rekabet giicl saglanmis olacaktir. Yem bitkileri ekimi, hayvancilik ve entegre tesislerin sayisinda
artislar meydana gelecektir. ilave sulamaya acilacak yaklasik 300 bin hektar sulu tarima gegilmesiyle verim artisi
ve diger kazanimlar dikkate alindiginda sadece bu kisimda en az yilda 600 Milyon TL ekonomimize kazandirilmis
olacaktir. Bu da projenin ne kadar édnemli oldugunu ortaya koymaktadir. Bu rakamin Konya il'ine en az %60
oraninda yansimasi beklenebilir (360 Milyon TL/yil).

1.5.8.1. Turizm

Konya tasidigi derin tarihi gecmisi ile pek cok kiiltlir ve medeniyete besiklik etmistir. Bu cercevede Konya,
inang turizminin yaninda kiiltir turizminde de &nemli merkezlerden olmayi hedeflemektedir.

Konya’nin geleneksel el sanatlari ve folklorik degerleri de kiltir turizminin bir parcasidir. Konya’da kececilik,
halicilik, kasikcihk, tifekcilik, testicilik, cinicilik ve Hat sanati gibi el sanatlari yabanci turistlerin ilgisini
cekmektedir. Semah, folklor ve tasavvuf musikisi de Konya’'nin baslica folklorik degerlerini olusturmaktadir.

Konya cok cesitli uygarliklara sahne olmus, M.0O. 7000 yilina kadar giden bir tarihin izlerini tasimaktadir. Oren
yerleri, tarihi ve dogal sit alanlari, magaralari ve sivil mimari drnekleriyle zengin bir tarihi mirasa sahiptir.

Selcuklu devletine de baskentlik yapan Konya, Hz. Mevlana ve Nasrettin Hoca gibi diinya ¢apinda taninan
sahsiyetlerle 6nemli bir turizm potansiyeline sahiptir.
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ilimizde 7'si 5 yildizli olmak tizere 135 otelde 14.000'den fazla yatak kapasitesi mevcuttur. Ayrica Turizm
isletme Belgesi'ne sahip 150'den fazla turizm acentesi mevcuttur.

Konya merkezinde 7 (Mevlana, Karatay Cini eserleri, inceminare, Sircall Medrese, Atatiirk, Etnografya ve
Arkeoloji Miizeleri), ilcelerde 4 (Catalhdyiik Orenyeri Miizesi, Eregli Miizesi, Aksehir Bati Cephesi Karargahi
Miizesi ve Aksehir Arkeoloji Mizesi) olmak lizere toplam 11 miize bulunmaktadir. 2015 yili itibariyle merkez ve
ilce muzelerini 2.7 milyon kisi ziyarette bulunmusgtur.

ilimizde ayrica UNESCO Diinya Kiiltiir Mirasi Listesi'nde bir (Catalhdyiik Neoloitik Kenti) ve Diinya Kiltiir
Mirasi Gegici Listesi'nde 4 (Esrefoglu Camii, Konya-Selguklu Baskenti, Anadolu Selguklu Medreseleri ve
Eflatunpinar: Hitit Su Aniti) yer bulunmaktadir.

ilimizde ulusal kiiltirimuziin korundugu yazma eserler kiitiiphanesi olarak, Bélge Yazma Eserler Kiitiiphanesi
ve Yusufaga Yazma Eserler Kiitiphanesi bulunmaktadir. Bu kiitiiphanelerde 18.118 adet el yazmasi, 73.503 adet
matbu olmak lGzere toplam 91.621 adet kitap bulunmaktadir.

Bolgede; Tirkiye Turizm Stratejisi Eylem Plani’'nda belirtildigi gibi inang turizmi 6ne ¢ikmaktadir. Doga
turizmi, magara turizmi, saglik turizmi, av turizmi ve kongre turizmi i¢in sahip oldugu potansiyel gbz 6niinde
bulundurulursa, bolge turizminin ne kadar gelisebilecegi anlasilabilir. Bu cercevede bélgede detayl envanter
¢alismalarinin da yapilmasi gerekmektedir.

Turkiye’nin en buylk tath su géli olma 6zelligini tasiyan Beysehir Goli de doga ve av turizmi agisindan
Tirkiye’'nin 6nde gelen merkezleri arasinda yer almaktadir. 30’dan fazla adanin bulundugu Beysehir Goll ve
cevresinin yatirmlar ve etkin tanitimla doga turizminin gelecekteki 6énemli merkezlerinden biri olmasi
beklenmektedir.

Bolgenin Toros Daglarinda bulunan ilgeleri ve bunlarin yaylalari tabiat ve dag ylriydsleri ile dag sporlarina
son derece uygun yerlerdir. Ayrica daglhk ve ormanlik bolgelerde av turizmi potansiyelleri bulunmakta ve
bolgenin bir kisminda yabanci turistlerce av turizmi amach ziyaretler gergeklestirilmektedir.

Magara turizmi agisindan énemli bir potansiyeli barindiran bélgede, Balatini Magarasi, Kérikini Magarasi, Suluin
Magarasi, Sakaltutan Magarasi, Susuz Magarasi, Tinaztepe Magarasi, Pinarbasi Magarasi, incesu Magarasi,
magara bolgenin diger dogal glizellikleri arasindadir.

Bblgede doga turizmi kapsaminda degerlendirilen kus gozlemciligine uygun dnemli alanlar bulunmaktadir.
Tuz Goli’'nlin bolge iginde kalan kesimi ise; diinyanin en biliyik flamingo kolonilerine sahiptir. Ayrica bdlgede
fauna agisindan, Cevre Mudurliikleri tarafindan, Konya ilinde bulunan Bozdag daginda yaban koyunlari, Karaman
ilinde bulunan Karadag’da ise, yilki atlari koruma altina alinan alanlar olup olusturulacak seyir kuleleri ile bu
bolgeler de turizme kazandiriimaldir.

Onemli bir jeotermal kusak lizerinde yer alan Tiirkiye, kaynak zenginligi ve potansiyeli acisindan diinyada ilk
yedi Ulke arasina girmektedir. Sicakliklari 20°C — 100°C arasinda degisebilen 1.000’in (izerinde kaynak
bulunmaktadir. Bu kaynaklardan 200’tn Gzerinde termal merkez olusturulmustur. Bu merkezlerden bir tanesi
de Konya’nin llgin ilgesinde bulunmaktadir ve alternatif turizmde 6ne ¢ikmaktadir.

Geleneksel el sanatlari ve folklorik degerler de kiltiir turizminin bir pargasi olup, Tlrkiye Turizm Stratejisi
2023’te giclu bir turizm glizergahi ve bolgesel varis noktasi olusturulmasi ile bu bolgeler icinde zayif kalan
yerlesmelerin kiltir, el sanatlari, yeme-icme tesisleri ve konaklama imkanlari ile glglenmeleri gerektigi
belirtilmistir. Bu anlamda; bolgede kececilik, halicilik, kasikgilik, tifekgilik, testicilik, cinicilik, el yapimi arag-
gerecler ve hat sanati gibi el sanatlarina yonelik potansiyeller degerlendirilmelidir. Sema, folklor ve tasavvuf
musikisi, Mevlana, Yunus Emre ve Nasrettin Hoca da boélgenin baslica folklorik degerlerini olusturmaktadir.

19



1.5.9.1. Lojistik

Tirkiye’nin i¢ Anadolu Bélgesi’'nde konumlanmis olan Konya, i¢ Anadolu Bélgesi’nin canli bir ticaret noktasi
konumundadir. Gegcmisten bugline kadar ticari anlamda bircok yatirimin odak noktasi haline gelen Konya,
glinimiiz kiiresel ticareti icinde 6zellikle i¢ Anadolu Bolgesi’nin 6nemli bir ticaret ve lojistik merkezi olarak yerini
almistir.

Toplam 41.001 km2’lik bir alan Gzerinde kurulu bulunan Konya, 2022 yili verilerine gore 2.296.347 niifusa
sahip, Tirkiye’nin altinci biyuk ilidir.

Konya ili gerek sanayi gerekse tarimsal liretimde verimlilik gostergeleri acisindan Tirkiye ortalamalarinin
Ustiindedir. ilde ticari ve mali kuruluslarin (bankacilik ve finans sektériiniin) gelismis olmasi, dis iligkilerdeki
deneyim, demiryolu ile limana baglantisi ve Organize Sanayi Bélgesinin varligi, Konya ilinin ticari agidan giiclii bir
altyapiya sahip oldugunu gostermektedir. Bu yoniyle Konya gerek dis ticarette gerekse de i¢ pazara saglamakta
oldugu lojistik hizmetleriyle Tirkiye ekonomisine 6nemli katki vermektedir.

Konya’nin Uluslararasi Tagima Koridorlari kapsaminda hem Kuzey-Giliney hem de Dogu-Bati akslarinda
cografi konumu itibariyle 6nemli bir yeri bulunmaktadir. Bunun yani sira Gniversitesi, bilim merkezi, teknokenti,
organize sanayi bolgeleri, etkin sivil toplum kuruluslari ve bu kurumlarin arasinda gelismekte olan is birligi Konya
icin arti bir durumdur.

1.5.9.2. Konya Lojistik Merkezi

Demiryolu ve karayolu glizergahlarinin kesisim noktasinda bulunan, ayni zamanda havayolu kombine
tasimaciliginin da mimkun olacagi toplam 1 milyon m?lik alan tizerinde kurulan Konya Kayacik Lojistik Merkezi,
Konya kent merkezine yaklasik 25 km mesafede bulunmaktadir.

1,7 milyon ton kapasiteye sahip lojistik merkezde toplam 450.000 m? beton saha, 38.570 m? konteyner
ylikleme sahasi, muisteri hizmet burolari, vagon ve lokomotif bakim atdlyeleri ve diger hizmet binalari
bulunmaktadir. Lojistik saha icerisinde faaliyette bulunan 6zel sektor isletmecilerinin yaptigi konteyner
tasimaciliginin yani sira saha icerisinde yer alan bosaltma cukuru ile maden, komir vb. kati yik tasimaciligi da
yapilmaktadir.

Yapimi tamamlanmis olup 02.10.2020 tarihinde hizmete acgilmistir. 2021 yili itibariyle 105 bin ton ylk
tasinmistir. Konya Lojistik Merkezi'ndeki hizmetler su sekilde 6zetlenebilir.

i Tagima modlari arasinda gegis saglanmasi

7 Intermodal transfer ve operasyonlarin yapilmasi

7 Yikleme, bosaltma, ellecleme ve tarti hizmetleri

< Depolama ve ambarlama hizmetler

< GUmrik hizmetleri

< Park hizmetleri

7 Yardimcr hizmetler: Givenlik, bakim-onarim tesisleri, misteri ofis alanlari, showroomlar,

toplanti/konferans odalari, yemek tesisleri, toplu tasima imkanlari, banka, posta, ekstra depo hizmetleri
gibi...
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1.5.10. Dig Ticaret

Konya ekonomisi ve ticareti 2022 yilinda ihracatta kendi rekorunu kirmayi basarmistir. Tlrkiye’nin bir dnceki
yila kiyasla %12,9 (254,20 milyar dolar) oraninda arttirdigl ihracata Konya ihracati %9,2 (3,30 milyar dolar)
oraninda rekor seviye artisla lilke ekonomisine destek vermistir.

Son yillarda yasanan kiresel ekonomik ve siyasi krizlere ragmen Tiirkiye’nin dis ticaret hacmi 2022 yilinda
%24, Konya’nin dis ticaret hacmi ise %12 artmistir. 2015 yilinda Konya’nin dis ticaret hacmi 2,4 milyar dolarken
sadece 2022’de gergeklestirdigi 3,3 milyar dolarlik ihracat bu hacmin yukarisindadir.

1.5.10.1. ihracat

2015 yilinda 1,35 milyar dolar olan Konya ihracati 7 yilda %144 artarak 3,30 milyar dolara ¢ikmistir. Tlrkiye
ihracatindaki bu artis orani ise %68’te kalmis ve 150,98 milyar dolardan 254,20 milyar dolara yiikselmistir. ihracat
rakamlari grafiginde, 2022 yilinda hem Tirkiye’nin hem de Konya’nin ihracatta yaptigi sigrama agikca
gorilmektedir.

TUIK verilerine gére; Konya ihracatinda yer alan 185 farkl tilkeden ilk 10 {ilkenin toplam ihracat icindeki payi
%45,9 olarak gerceklesmistir. Ulke bazinda Konya ihracatinda en biiyiik pay1 %8,8 ile Irak almaktadir. Almanya
%7,3 ile ikinci, Rusya ise %6,9’luk payiyla Gglinci sirada yer almaktadir.

Konya ihracatinin ana sektérler itibariyla dagilimina bakildiginda, “imalat Sanayi” ihracatinin alisagelmis bir
sekilde %95,6 ile zirvede oldugu gorilmektedir. imalat sanayinden sonra yer alan sektérlere bakildiginda;
sirasilyla %1,7 ile “Madencilik ve Tas Ocakgiligl”, %1,5 ile “Tarim ve Ormancilik”, %1,1 ile “Toptan ve Perakende
Ticareti” gelmektedir. Ana sektorlerin toplami 2021’e gore 2022 yilinda %9,3 oraninda artis gostermistir.

1.5.10.2. ithalat

2015 yilinda 1,05 milyar dolar olan Konya ithalat rakami, distise gecmis ve devam eden yillarda ise disis
egilimini 1 milyar dolar asagisinda siirdirmustir. 2022 yilinda ise bu sayi 1,43 milyar dolar olarak gergeklesmistir.
Konya 2015 yilinda 97 farkh Ulkeden ithalat yaparken 2022’de ithalat yapilan Ulke sayisi %22’lik artisla 118’e
ylkselmistir. Konya’nin en bliyik 10 tedarikcisi analiz edildiginde, toplam ithalatin %72’si bu Ulkelerden
gercgeklestigi gortilmektedir. 2021 yilinda %21,3’lik oranla Konya ithalatinda birinci olan Cin, 2022 yilinda da
%25,7’lik oranla yine ilk sirada yer alirken; ithalattaki payr %15,6’dan %13,1’e diisen Rusya ise ikinciligini
korumaktadir.

Konya ithalati verileri ana sektorler bazinda incelendiginde; “imalat Sanayi” ithalatinin 1,2 milyar dolar olarak
gerceklesmistir. “Tarim ve Ormancilik” sektori ithalati ise 230 milyon dolar olurken “Toptan ve Perakende
Ticaret” ve “Madencilik ve Tas Ocakgiligl” 32 milyon dolar seviyelerindedir.

1.5.11.Ulagim

Konya’nin karayolu, havayolu ve tren yolu lzerinden ulasilabilirligi, malzeme tasimacihgindaki kapasitesi,
sehir ici ve sehirlerarasi yollarin durumu énem arz etmektedir.
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1.5.11.1. Karayolu Ulagimi

Konya, il ve devlet yollari icerisinde yol agi siralamasinda uzunluk olarak ilk sirada yer almaktadir. Ulke
icindeki konumu itibariyle ulasilabilirligi en yiiksek illerinden biridir ve Glkenin dogu-bati ve kuzey-giliney karayolu
baglantilarinin kesistigi bir noktadadir.

Karayollari Genel Mudurligu verilerine gore devlet, il ve bélinmis yol bakimindan Konya 4.304 km’lik yol
agiyla Turkiye iller siralamasinda agik ara 1. sirada bulunmaktadir. Konya’nin ardindan 3.254 km’lik yol agiyla
Sivas ikinci, 2.432 km’lik yol agiyla Ankara UGglnci sirada yer almaktadir.

Karayollari Genel MidurlGgid’nin Konya ili sinirlari icinde 1.410 km devlet, 1.620 km il yolu olmak lzere
toplam 3.030 km asfalt yol agi bulunmaktadir. Bu yol aginin st yapi kaplamasini inceledigimizde 1.274 km asfalt
betonu, 1.756 km sathi kaplama olarak hizmet vermektedir.

Konya, Tirkiye icinde dnemli yere sahip glicli bir tir filosuna sahiptir. Ulasim kalitesinin artmasinda en 6nemli
verilerden birisi olarak gorilebilecek bolinmis yol ¢calismalarinda ise son yillarda Tirkiye genelinde gozle goralir
bir artis oldugu gériilmektedir. Oyle ki; 2020 yili basinda Tiirkiye genelinde toplam 22.644 km béliinmiis yolun
hizmet verdigi goriilmektedir. Konya ilinde ise toplam béliinmiis yol uzunlugu 1122 km'dir (KGM 2020).
Karayollari ile 3 saatte 10 milyon kisiye, 6 saatte Tiirkiye niifusunun %80'ine erisim mimkindur.

1.5.11.2. Demiryolu Ulasimi

Mudurlagh (Afyon baglantisi) sorumlulugu altinda saglanmaktadir. 1898’den beri Konya’nin demiryolu
baglantisi faaldir ve il sinirlari igerisinde 305 km YHT, 149 km HT ve 316 km konvansiyonel hat olmak tizere 770
km’lik demiryolu agI mevcuttur.

Demiryolu ulasiminda Konya’da, son 5 yil icerisinde 6nemli gelismeler kaydedilmistir. Ankara’nin Konya
Uzerinden Cukurova’ya, oradan da Giney Dogu Anadolu’ya erisimini saglamak amaciyla gelistirilen Ankara-
Konya Yiksek Hizli Tren Projesi 24 Agustos 2011 tarihinde isletmeye ac¢ilmistir. Ankara-Konya arasinda giinde
karsihkli 2 seferle Yuksek Hizli Tren (YHT) isletmeciligi yapilmaktadir. Ankara-Konya arasindaki seyahat siresi
yaklasik 1 saat 50 dakikadir. 24 Agustos 2011 tarihinden bugiine kadar 17 milyon yolcu seyahat etmistir. 2022
yihinda Konya-Ankara hattinda 1 milyon 562 bin yolcu tasinmistir.

Eskisehir-Konya YHT, 24 Mart 2013 tarihi itibariyle isletilmeye baslanmis olup 17 Aralik 2014 tarihinden sonra
seferler istanbul’a (Pendik) kadar uzatilmistir. Bu tarihten sonra Konya-Eskisehir tren seferleri kaldirilmis olup
Konya-Eskisehir arasindaki ulasim Konya-istanbul seferleri sayesinde yapilmaktadir. Konya-istanbul arasinda
konvansiyonel trenlerle seyahat siiresi 13 saat siirmekteyken yliksek hizli trenin devreye girmesiyle bu siire 4
saat 15 dakikaya diismistiir. Mart 2020’de Konya-istanbul YHT, Gebze-Halkali Marmaray HattI’na entegre olmus
ve boylece YHT son duragi olan Pendik’ten sonra Maltepe, Bostanci, S6glitllicesme, Bakirkdy ve Halkali duraklari
eklenmistir. YHT Konya'dan So6gutlicesme'ye 4 saat 45 dakikada, Konya'dan Halkali'ya 5 saat 15 dakikada
ulasmaktadir.

Konya iline ait istasyonlardan tasinan yolcu sayisi; Yiksek Hizli Tren (YHT) hattinin hizmete girmesi sonucu
kayda deger bir artis yasanmis ve 2013 yilindan itibaren yillik ortalama 2,8 milyon yolcu rakamina ulasiimistir.
Ancak 2020 ve 2021 vyillarinda pandeminin etkisiyle gelen ve giden yolcu sayilari azalmistir. 2022 yili sonu
itibariyle Konya’ya gelen yolcu sayisi 1.692.825, giden yolcu sayisi ise 1.676.945 kisi olarak gerceklesmistir.

Konya’da tasinan yik miktarina bakildiginda; 2014-2022 yillari arasinda yillik ortalama 1,1 milyon net tonluk
tasima yapilmistir. 2020 yilinda pandeminin etkisiyle 682 bin net tona gerileyen yiik tagsimalari 2022 yilinda %28,5
oraninda artarak 876.645 net tona yukselmistir.
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TCDD Tasimacilik A.S.’nin 2021 istatistik Yiligina gore; Tirkiye’de yolcu sayisi agisindan Ankara (3.295.702
yolcu), yiik miktari acisindan Hatay (6.474.623 ton) ilk sirada gelmektedir. Konya, yolcu sayisi agisindan 1.441.999
yolcu sayisiyla Turkiye siralamasinda 6. sirada yer alirken yik miktari agisindan 2.172.567 netton yiik miktariyla
Tirkiye siralamasinda 8. sirada yer almaktadir.

1.5.11.3. Havayolu Ulasimi

Konya’nin havayolu ulasimi, 3. Ana Jet Us Komutanligi’'na ait askeri havaalanina ilave edilen sivil tesislerle
saglanmaktadir. Yillik ucak kapasitesi 17.520’dir. Havaalani 196.000 m? alan lzerine kurulmustur. 24.175 m?
terminal binasina sahip havalimani, yillik 3 milyon yolcu kapasitesine sahiptir.

Tiirk Hava Yollari istanbul Havalimani’na, Pegasus ve Anadolu Jet ile istanbul Sabiha Gékgen Havalimani’na
ve Sun Express ile izmir Adnan Menderes Havalimani’na diizenli olarak karsilikli seferler diizenlenmektedir.
Kargo tasimaciligl yapilan havaalanlari arasinda Konya Havaalani da yer almaktadir. Konya Havalimani, 2022
yilsonu istatistiklerine gore; Tlrkiye’deki sivil hava ulasimina agik 57 havalimani arasinda, 798.546 yolcu ile 19.
ve 7.624 ucak trafigi ile (ic-dis hat toplami) 22. sirada yer almaktadir.

Tablo 8: Konya ili Sanayi Siciline Kayith isletmelerin Sektérlere Gére Dagilimi (2022)

.. .. Sabit Yatirim Tutan Istihdam

Sektor Alt Sektor Belge Sayisi Milyon & Kisi
01 —Tarim Tum Alt Sektorler 9 595 169
02 - Madencilik Tum Alt Sektorler 8 607 120
03 — imalat Tum Alt Sektorler 490 16.668 6.213
04 — Eneriji Tim Alt Sektorler 112 5.568 143
05 — Hizmetler Tum Alt Sektorler 37 2.810 420
TUm Sektorler Tum Alt Sektorler 656 26.247* 7.065

Kaynak: Sanayi ve Teknoloji Bakanligi istatistikleri 2023 Yili (https://www.sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615 Erisim Tarihi:
16.01.2024)
*Yuvarlamadan dolayi toplami vermeyebilir.

Tesvikler, genel ekonomi politikasinin en 6nemli uygulama araglarindan biri olup ekonomik birimleri belirli
davranislara yonlendirmeyi amacglamaktadir. Bu cercevede yatirim tesvikleri de toplam yatirim hacminin
artirilarak Gretimin ve istihdamin artirilmasi, sektérel gelisimin saglanmasi, geri kalmis bolgelerin gelistirilmesi
gibi amaclarla gerek gelismis gerekse gelismekte olan (lkelerde sik¢a kullanilmaktadir. Tirkiye’de ise yatirim
tesvikleri, uzun vyillardan beri yaygin bir sekilde kullaniimakta ve genel tesvik sisteminin omurgasini

olusturmaktadir.

Yatirim tesvikleri, devlet tarafindan istihdam, yatirrm ve Uretimde artis saglamak amaciyla kamu ve 6zel
sektore uygulanan destekler olarak nitelendirilmektedir. Cumhuriyetin ilanindan gliniimiize kadar yatirim tesvik
sistemleri yatirirm ortaminin sekillendirilmesi agisindan sanayilesme ve istihdam politikalarinin en 6nemli

araclarindan birisi olmustur.
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On ikinci Kalkinma Planina gore; Sanayide 6ncelikli sektorler basta olmak Gzere ithalata bagimliligi azaltacak,
verimliligi artiracak ve daha rekabetgi Gretim kapasitesine ulastiracak teknoloji, yesil ve dijital déntsiim odakh
bliyik 6lcekli ve yenilik¢i yatirimlar desteklenecektir.

Tarim sektoriinde sanayiyle etkilesimi daha yliksek bir yapi icinde gida arz glivenliginin saglandig,

verimliligin artirildig), risklere karsi dayanikli bir Gretim yapisi tesis edilecektir.

Enerji ve madencilik sektoriinde dogal kaynaklardan azami 6lgtide faydalanilmasini saglayacak yatirimlar,
yesil donlisim de dikkate alinarak hayata gecirilecektir. Dogal zenginliklerimizin ve enerji kaynaklarimizin atil
birakilmayarak ekonomiye kazandirilmasi saglanacaktir.

Hizmetler sektoriinde déviz kazandirici alanlar gesitlendirilerek artirilacak, turizmde Tirkiye'nin bir diinya
markas!i olmasi ve sektoriin uluslararasi pazarda turizm gelirleri bakimindan Uglincl siraya yerlesmesi

saglanacaktir.

Yukaridaki tabloda, yatirim tesvik belge sayisi, sabit yatirnm tutari ve istihdam edilen isgi sayisi yer

almaktadir.

ilimizde tarim ve madencilik sektdrii yatirim tesviklerinden en az sayida yararlanilirken, yatirim tutari olarak
en fazla tesvik imalat ve enerji sektoriine verilmistir. Fakat en fazla istihdamin imalat ve hizmetler sektoriinde
gerceklesmesi beklenmektedir. Belge sayisi olarak en fazla tesvik dosyasi imalat sektériinde hazirlanmistir. 2023
yili Kasim sonu itibariyle tim sektérlerde 656 yatirim tesvik belgesi karsiliginda 26.247 milyon £ sabit yatirm
tesviki alinmis ve yaklasik 7.065 kisinin istihdam edilecegi beyan edilmistir.
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2. KONYA’NIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 9: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

villar Isgiiciine Katihm Oran1 % issizlik Oran1 % istihdam Orani %
Konya Tirkiye Konya Tirkiye Konya Tirkiye

2008 50,3 46,9 10,7 11,0 45,0 41,7
2009 51,6 47,9 10,8 14,0 46,1 41,2
2010 50,7 48,8 8,2 11,9 46,5 43,0
2011 49,0 49,9 6,9 9,8 45,6 45,0
2012 48,4 50,0 6,2 9,2 45,4 45,4
2013 48,4 50,9 4,7 9,7 46,2 45,9
2014 - 50,5 - 9,9 - 45,5
2015 - 56,1 - 10,5 - 50,2
2016 - 52,0 - 10,9 - 46,3
2017 - 52,8 - 10,9 - 47,1
2018 - 53,2 - 11,0 - 47,4
2019 - 53,0 - 13,7 - 45,7
2020 - 50,0 - 12,7 - 43,6
2021 - 51,9 - 10,9 - 46,2
2022 - 54,1 - 10,2 - 48,6
2023* - 52,9 - 9,0 - 48,2

*TUIK Isgiicu istatistikleri Kasim 2023 Verileridir.

2.1. Tiirkiye istatistik Kurumu’nun TR 52 Bolgesi Hanehalki isgiicii istatistikleri

2017 Yili verilerine

isglictine Katilma Orani: % 50,3

issizlik Orani: % 5,9

gore;

istihdam Orani: % 47,3

2020 Yili verilerine

isglictine Katilma Orani: % 48,5

issizlik Orani: % 7,8

gore;

istihdam Orani: % 44,7

2018 Yili verilerine gore;
isglicine Katilma Orani: % 50,7
issizlik Orani: % 5,9

istihdam Orani: % 47,7

2021 Yih verilerine gore;
isglictine Katilma Orani: % 50,2
issizlik Orani: % 7,9

istihdam Orani: % 46,2
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2019 Yih verilerine gore;
isglicine Katilma Orani: % 51
issizlik Orani: % 8,0

istihdam Orani: % 46,9

2022 Yih verilerine gore;
isglicine Katilima Orani: % 51.1
issizlik Orani: % 7,4

istihdam Orani: % 47,3




Grafik 1: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler
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2.2. Hanehalki isgiicii istatistikleri Metaverisi
2.2.1. Amag:

Tirkiye istatistik Kurumu tarafindan 1988 yilindan itibaren diizenli olarak uygulanmakta olan Hanehalki
isglicii Anketi; istihdam edilenlerin iktisadi faaliyet, meslek (ya da tuttugu is), isteki durum ve calisma siiresi,
issizlerin ise; is arama siresi ve aradiklari meslek (ya da is) ve benzer 6zellikleri hakkinda bilgi derlemek amaciyla
uygulanmakta olup, Ulkedeki isglici piyasasinin 6zellikleri hakkinda bilgi veren (arz yoniyle) temel veri
kaynagidir.

2.2.2. Tanimlar:

Kurumsal olmayan niifus: Universite yurtlari, yetistirme yurtlari (yetimhane), huzurevi, 6zel nitelikteki hastane,
hapishane, kisla vb. yerlerde ikamet edenler disinda kalan ntifustur.

Kurumsal olmayan galisma ¢agindaki niifus: Kurumsal olmayan nifus igerisindeki 15 ve daha yukari yastaki
nafustur.
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Isgiicii: isgiicu, ilgili referans dénemde ekonomik mal ve hizmetlerin iretimi icin emek arzinda bulunan veya
bulunmak isteyen calisma ¢agindaki niifusu kapsar. isgiiciiniin belirlenmesinde, Birlesmis Milletler Ulusal Hesap
Sistemi’nde (SNA) Uretim sinirina giren mal ve hizmetlerin tretimine katki saglayan faaliyetler esastir.

isglict, istihdamda olanlar ile issizlerin toplamini ifade etmektedir.
Isgiiciine katilma oranu: isgiiciiniin kurumsal olmayan ¢alisma ¢agindaki niifus icindeki oranidir.

istihdam: Asagida yer alan isbasinda olanlar ve isbasinda olmayanlar grubuna dahil olan kurumsal olmayan
calisma ¢agindaki tiim nifus istihdam edilen nifustur.

o lIsbasinda olanlar: Yevmiyeli, iicretli, maasl, kendi hesabina, isveren ya da Uicretsiz aile isgisi olarak referans
donemi iginde en az bir saat bir iktisadi faaliyette bulunan kisilerdir.

« lIsbasinda olmayanlar: Bir isi olan ancak referans haftasi icinde cesitli nedenlerle isinin basinda olmayan
Ucretli, maasli, yevmiyeli, kendi hesabina, isveren ya da Ucretsiz aile isgisi; isten uzak kalma nedenine gore isi ile
baglantisi devam ediyor ise istihdamda sayilmaktadir.

Resmi tatil veya senelik izin, hastalik izni, ¢alisma saati dlizenlemesi, isle ilgili egitim veya yasal dogum izni
nedeniyle referans haftasinda isbasinda olmayan kisiler ek kritere ihtiya¢ olmadan istihdamda alinmaktadir.

Yasal dogum izni sonrasinda ¢ocugunu biyltmek icin ise ara veren (ebeveyn izni, cocuk bakimi igin Gcretsiz
izin) ve bu nedenle referans haftasinda islerinin basinda bulunmayan fertler, 3 ay ve daha kisa siire icinde
islerinin basina geri doneceklerse veya isten uzak kaldiklar siire zarfinda isleriyle baglantili gelir elde etmeye
devam ediyorlarsa istihdamda kabul edilmektedir.

Sezon disi donem nedeniyle referans haftasinda islerinin basindan olmayan sezon disi dénemde goérev ve
sorumluluklarini yerine getiriyorlarsa istihdamda kabul edilmektedir. Diger nedenlerle referans haftasinda
islerinin basindan olmayan kisiler ay ve daha kisa sire iginde islerinin basina geri doneceklerse istihdamda kabul
edilmektedir.

Uretici kooperatifi tiyeleri ile mesleki bilgilerini artirmak amaciyla (¢irak, stajyer vb.) bir isletmede c¢alisanlar
belirli bir menfaat (maas, emeklilige iliskin sosyal sigorta prim 6demesi, cep harchgl vb.) elde ediyorlarsa
istihdamda kabul edilmektedir.

istihdam Orani: istihdamin, kurumsal olmayan calisma cagindaki niifus icindeki oranidir.

Kayit Disi istihdam: Referans haftasinda yaptigi isten dolayl herhangi bir sosyal giivenlik kurulusuna kayitl
olmayanlardir.

Eksik istihdam: Uluslararasi Calisma Orgiitii tarafindan diizenlenen 16. Calisma istatistikgileri Konferansi’nda,
mevcut eksik istihdam tanimi, yasanan 6lciim zorluklari nedeniyle yeniden ele alinarak, eksik istihdam sorununu
daha net ortaya koyabilecek “zamana bagli eksik istihdam” ve “yetersiz istihdam” kavramlarina gecilmesine karar
verilmistir. Hanehalki isgiicii Anketi soru kagidinda 2009 yilinda bu dogrultuda gerekli diizenlemeler yapilmis
olup, 2009 yili Subat dénemi sonuglarindan baslamak Uzere, 2009 yilina kadar yayimlanan “eksik istihdam”
kavrami yerine “zamana bagh eksik istihdam” ve “yetersiz istihdama” iliskin bilgiler yayimlanmaktadir.
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Zamana bagh eksik istihdam: Referans haftasinda istihdamda olan, esas isinde ve diger isinde/islerinde fiili
olarak 40 saatten daha az slire calismis olup, daha fazla sire calismak istedigini belirten ve miimkiin oldugu
takdirde daha fazla ¢alismaya baslayabilecek olan kisilerdir.

Yetersiz istihdam: Zamana bagh eksik istihdam kapsaminda yer almamak kosuluyla, referans haftasinda
istihdamda olan, son 4 hafta icinde mevcut isini degistirmek icin veya mevcut isine ek olarak bir is aramis olan
ve boyle bir is buldugu takdirde 2 hafta icinde ¢alismaya baslayabilecek olan kisilerdir.

Issiz: Referans dénemi icinde istihdam halinde olmayan kisilerden is aramak icin son dort hafta icinde aktif is
arama kanallarindan en az birini kullanmis ve 2 hafta icinde isbasi yapabilecek durumda olan kurumsal olmayan
calisma cagindaki tiim kisiler issiz nifusa dahildir.

Aktif is arama kanallari sunlardir:

e Dogrudan bir isverene basvurma

e Ese, dosta ricada bulunma

e iSKUR’a basvurma

e QOzel istihdam ofislerine basvurma

e Gazete, dergi, internet araciligiyla is arama
* Gazeteye is ilani verme veya cevaplama

¢ Online CV paylasma veya glincelleme

e S0zl ya da yazili is sinavina/mulakata girme
¢ Kendi isini kurmak icin hazirliklar yapma

Ayrica, ¢ ay icinde baslayabilecegi bir is bulmus ya da kendi isini kurmus ancak ise baslamak ya da isbasi yapmak
icin cesitli eksikliklerini tamamlamak amaciyla bekleyenlerde issiz niifus kapsamina dahildir.

Issizlik Orani: issiz niifusun isgiicii icindeki oranidir.
Isgiiciine iliskin tamamlayici gostergeler:

Uluslararasi Calisma Orgiitii tarafindan diizenlenen 19. Calisma istatistikcileri Konferansinda, mevcut issizlik
oraninin tek basina isglicli piyasasini 6lgmede yeterli olmamasi gibi bir dizi nedenle alternatif gostergelere ihtiyac
duyulmustur. Temel isglicii gostergelerine ek olarak tanimlanan alternatif isglici gostergeleri; "zamana bagli

catr o

eksik istihdam", "potansiyel isgicl", "issizlik" olarak tanimlanmistir.

HIA soru kagidinda 2021 yilinda bu dogrultuda gerekli diizenlemeler yapilmis olup 2021 yili Ocak ayi sonuglarinda
“issizlik orani (LU1), zamana bagli eksik istihdam ile issizligin bitlnlesik orani (LU2), issiz ve potansiyel isgliciinin
batlnlesik orani (LU3) ve atil isglicti orani (LU4)" yayimlanmistir.
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Potansiyel isgiicii: Referans haftasinda ne istihdamda ne de igsiz olan galisma gagindaki kisilerden; is arayan fakat
kisa siire icerisinde isbasi yapabilecek durumda olmayanlarla, is aramadigi halde ¢alisma istegi olan ve kisa siire
icerisinde isbasl yapabilecek durumda olan kisilerden olusmaktadir.

Tamamlayici isgiicii Gostergelerine iliskin Oranlar:
e issizlik Orani = [issiz/is giicii] x 100

e Zamana bagh eksik istihdam ile issizligin biitiinlesik orani = [(Zamana bagh eksik istihdamdaki kisiler + issizler)
/s glicii]x 100

e issiz ve potansiyel isgiiciiniin biitiinlesik orani= [(issiz + Potansiyel is giicti) / (is glicii + Potansiyel isgiicii)]x 100

e Atil isgiicii Orani = [(Zamana Bagli Eksik istihdam +issiz + Potansiyel is giicii) / (is glicii + Potansiyel isgiicii)] x
100

Isgiiciine Dahil Olmayanlar: issiz ve istihdamda bulunmayan, 15 ve daha yukari yasta kurumsal olmayan ¢alisma
cagindaki niifustur. isgiiciine dahil olmayanlar asagidaki gruplara ayrilmistir:

[1] is aramayip ¢alismaya hazir olanlar: Cesitli nedenlerle bir is aramayan, ancak 2 hafta icinde isbasi yapmaya
hazir oldugunu belirten kisilerdir. iki alt baslkta ele alinmaktadir:

1.1 is bulma tGimidi olmayanlar: Daha &nce is aradigi halde bulamayan veya kendi vasiflarina uygun bir is
bulabilecegine inanmadigi icin is aramayan ancak isbasi yapmaya hazir oldugunu belirten kisilerdir.

1.2. Diger: Mevsimlik ¢alisma, ev kadini olma, 6grencilik, irad sahibi olma, emeklilik ve ¢alisamaz halde
olma gibi nedenlerle is aramayip ancak isbasi yapmaya hazir oldugunu belirten kisilerdir.

[2] Mevsimlik ¢aliganlar: Mevsimlik galismasi nedeniyle is aramayan ve is basi yapmaya da hazir olmayan
kisilerdir.

[3] Evisleriyle mesgul: Kendi evinde ev isleriyle mesgul olmasi nedeniyle is aramayan ve is basi yapmaya da hazir
olmayan kisilerdir.

[4] Egitim/6gretim: Bir 6grenim kurumuna devam etmesi nedeniyle is aramayan ve is basi yapmaya da hazir
olmayan kisilerdir.

[5] Emekli: Bir sosyal glivenlik kurulusundan emekli oldugu igin is aramayan ve isbasi yapmaya da hazir olmayan
kisilerdir.

[6] Calisamaz halde: Bedensel Oziir, hastalik veya yaslilik nedeniyle is aramayan ve is basi yapmaya da hazir
olmavyan kisilerdir.

[7]1 Diger: Ailevi ve kisisel nedenler ve bunun disindaki diger nedenler ile is aramayan ve is basi yapmaya da hazir
olmavyan kisilerdir.

Siniflamalar:

Arastirmada hem istihdam halinde olanlar hem de referans déneminde calismadigi halde daha 6nce bir iste

¢alismis olanlar ekonomik faaliyet, meslek, isteki durum ve egitim durumuna goére siniflandiriimaktadir.
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Ekonomik faaliyetler: Tim ekonomik faaliyetler (2009 yilina kadar) Avrupa Birligi’'nde Ekonomik Faaliyetlerin
istatistiki Siniflamasi (NACE Rev.1)’e gore dért rakamli kodlanmistir. Arastirma sonuglar Tiirkiye, kent ve kirsal
yerler ayrimi igin 9 veya 14 ana grup dizeyinde, bolgesel diizeyde ise 4 sektér ayriminda verilmektedir. Web
sayfamizda ilgili konu basliginda “istatistiksel Tablolar ve Dinamik Sorgulama” béliimiindeki tablolar, asagida yer
alan 9 grup ayriminda verilmistir. Bunun yani sira veri tabaninda ve yillik yayinlarda 2004 yilindan itibaren 14
grup ayriminda da sonuglar yer almaktadir.

A, B Tarim, ormancilik, avcilik ve balikgilik
C Madencilik ve tas ocakgiligl

D Imalat sanayii

E Elektrik, gaz ve su

F insaat ve bayindirlik isleri

G, H Toptan ve perakende ticaret, lokanta ve oteller

| Ulastirma, haberlesme ve depolama

J, K Mali kurumlar, sigorta, tasinmaz mallara ait isler ve kurumlari, yardimci is hizmetleri
L-Q Toplum hizmetleri, sosyal ve kisisel hizmetler

iktisadi faaliyetlerin kodlamasinda 2009 yilinda “Avrupa Toplulugunda Ekonomik Faaliyetlerin istatistiki
Siniflamasi (NACE)”, Revize 1 ve Revize 2 bir arada kullaniimig, 2010 yilindan itibaren ise Revize 2’nin kullanimina
gecilmistir. 2010 yili Ocak déneminden itibaren, iktisadi faaliyetlerin NACE Revize 2’ye gore yayimlanmasina
baslanmis, dnceki yilin ayni dénemiyle karsilastirilabilirligi temin etmek agisindan, 2009 yili sonuglari Revize 2’ye
gore de yayimlanmistir.

A Tarim, ormancilik ve balikgihk

B Madencilik ve tas ocakgihgi

C imalat

D-E Elektrik, gaz, buhar, su ve kanalizasyon
F insaat

G Toptan ve perakende ticaret

H Ulastirma ve depolama

| Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri
J Bilgi ve iletisim

K Finans ve sigorta faaliyetleri

L Gayrimenkul faaliyetleri

M Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler

N idari ve destek hizmet faaliyetleri

(0] Kamu yénetimi ve savunma

P Egitim

Q insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri
R Kiltur, sanat, eglence, dinlence ve spor
S-U Diger toplumsal hizmetler
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Meslek: 2012 yilina kadar tim meslekler Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi (ISCO,88) uygun olarak dért rakamli
kodlanmis ve sonuglar 9 ana grup diizeyinde verilmistir.

Kanun yapicilar, st diizey yoneticiler ve midurler

Profesyonel meslek mensuplari

Yardimci profesyonel meslek mensuplari

Bliro ve musteri hizmetlerinde calisan elemanlar

Hizmet ve satis elemanlari

Nitelikli tarim, hayvancilik, avcilik, ormancilik ve su Urlinleri calisanlari
Sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlar

Tesis ve makine operatorleri ve montajcilar

Nitelik gerektirmeyen islerde calisanlar

ONOUV A, WNR

©

Meslek kodlamasinda 2012 yilinda “Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi” ISCO 88 ve ISCO 08 bir arada
kullanilmis, 2013 yilindan itibaren ise ISCO 08’in kullanimina gegcilmistir. 2013 yili Ocak déneminden itibaren,
meslek siniflamasi ISCO 08’e gbre yayimlanmasina baslanmis, dnceki yilin ayni donemiyle karsilastirilabilirligi
temin etmek agisindan, 2012 yili sonuglari ISCO 08’e gére de yayimlanmistir.

Yoneticiler

Profesyonel meslek mensuplari

Teknisyenler, teknikerler ve yardimci profesyonel meslek mensuplari
Blro ve musteri hizmetlerinde ¢alisan elemanlar

Hizmet ve satis elemanlari

Nitelikli tarim, hayvancilik, avcilik, ormancilik ve su Grlinleri ¢alisanlari
Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar

Tesis ve makine operatorleri ve montajcilar

Nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlar

OO NOOTUVILEAEWNEPR

isteki durum: istihdam edilen ve daha dnce bir iste calismis olanlar, Uluslararasi isteki Durum Siniflamasina
(ICSE,1993) uygun olarak siniflandirilmakta ve yayimlanmaktadir.

1 Ucretli veya maasl
2 isveren

3 Kendihesabina

4 Ucretsiz aile iscisi

Egitim durumu: 6 ve yukari yastaki tiim fertlerin egitim durumlari hakkindaki bilgiler Uluslararasi Standart Egitim
Siniflamasina (ISCED, 2011) uygun olarak siniflandiriimistir.

1 Okuryazar olmayanlar
2 Lise alti egitimliler

. Okuma yazma bilip, bir okul bitirmeyenler
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ilkokul

ilkégretim
. Ortaokul veya mesleki ortaokul
3 Lise ve dengi meslek okulu mezunu

) Genel lise

Mesleki veya teknik lise

4 Yiiksekogretim

) Yiksekokul
. Universite
. Master ve doktora

Uluslararasi ve bolgesel yonerge: Uygulanmaya baslandig tarihten itibaren, tanim ve kavramlar acisindan
uluslararasi standartlarin takip edildigi Hanehalki isgiicii Anketlerinde, Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO) ve
Avrupa Birligi istatistik Ofisi (EUROSTAT)’nin norm ve standartlari uygulanmaktadir.

Verinin kapsami

Kapsanan Kkisiler: Ankette, Tlrkiye Cumhuriyeti sinirlari icinde yasayan hanelerde ikamet eden tim Kkisiler
kapsanmaktadir. Kurumsal niifus kapsamindaki okul, yurt, ¢cocuk yuvasi, huzurevi, hastane ve hapishanede
bulunanlar ile kisla ve ordu evlerinde ikamet edenler ise kapsanmamaktadir.

Cografi kapsam: Tirkiye genelindeki tiim yerlesim yerleri 6rnek sec¢imi icin kapsama dahil edilmistir.

2.2.3. il Diizeyinde Temel isgiicii Gostergeleri Metaverisi
2.2.3.1. Amag:

Hanehalki isglicii Arastirmasi’nin 8rnek hacmi 2004 yilindan itibaren istatistiki Bélge Birimleri Siniflamasi 2.
Diizeye (26 Bolge) gore tahmin vermek lizere artirilmis olup, arastirma sonuglari Turkiye, kent ve kir ayriminda
verilen donemsel sonuglarin yani sira, yillik olarak 26 Bolge ayriminda da yayimlanmaktadir. Bununla birlikte, son
yillarda gerek kamu otoriteleri tarafindan gerceklestirilecek plan ve projeler, gerekse akademik calismalar igin il
diizeyinde temel isglicli piyasasi gostergelerine de ihtiyac duyulmaya baslanmistir.

Avrupa Birligi istatistik Ofisi’nce isglicii anketi tahmin boyutunun Diizey 2 olarak belirlenmesinin temel
gerekgesi, daha alt cografi alanlar icin 6rnekleme dayali arastirmalar yoluyla bilgi derlenmesinin oldukca yiiksek
ornek hacmi gerektirmesi, bunun da gerek altyapi olanaklari gerekse maliyet kisitlari dikkate alindiginda tercih
edilir olmamasidir. Ozellikle, ilkemiz gibi niifusu fazla, ylizélciimi genis, yerlesim yerleri daginik ve sayisi fazla
Ulkeler icin il diizeyinde bilgi GUretebilmek, cok yliksek 6rnek hacmiyle calismak anlamina gelmektedir. Bu nedenle
bircok Ulke, alt cografi alanlar icin bilgi Gretebilmek amaciyla, 6rnekleme dayali arastirmalardan elde edilen
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sonuglarin yani sira, idari kayitlar ve farkli veri kaynaklarini kullanarak gesitli modelleme galismalari yapmakta ve
daha alt cografi alanlar icin ihtiyac duyulan veriler bu yolla tahmin edilmektedir.

2.3. istihdamin Sektérel Dagilimi

On ikinci Kalkinma Plani (2024-2028)

Tirkiye’deki isglict piyasasinda son yillarda yeni ¢calisma modelleri ve teknolojik gelismelerle birlikte dnemli
degisimler gorilmektedir. Salgin doneminde daha yaygin hale gelen uzaktan ve karma galisma modelleri ¢alisan
verimliliginin artmasi, trafik ve ulasim gibi sorunlarin azalmasi, is-aile-yasam dengesini saglamasi gibi avantajlari
nedeniyle 6zellikle blyik 6lgekli firmalar tarafindan tercih edilmeye baslanmistir. Ayrica serbest ¢alisma ve dijital
platformlar tzerinden is yapma egilimi de gliclenmekte, belirli veya gegcici stireli calisma imkani sunan sektorlere

talep artmaktadir.

Pek cok llkede oldugu gibi Turkiye’de de donglisel ekonomi, yesil teknoloji, yenilenebilir enerji, ener;ji
verimliligi, su ve atik ydnetimi, geri dontistim, strdurilebilir tarim gibi alanlarda yeni is imkanlari ve yesil istihdam
firsatlari dogmaktadir. Bu baglamda miihendislik, bilgi teknolojileri, ¢evre bilimleri gibi alanlarda uzmanlasmis
nitelikli isglicine olan talep artmaktadir.

ikiz déniisiim cercevesinde dzellikle yetiskin niifusun disiik egitim diizeyi dikkate alindiginda hayat boyu
0grenmenin 6nemi artarak devam etmektedir. Benzer sekilde mesleki egitim ve yliksekogretim basta olmak
Uzere egitimin tiim kademelerinde dijital ve yesil donlisime uyumlu mufredatin ve programlarin glincellenmesi
ihtiyaci 6nemini korumaktadir. Her iki donisimiin hem egitimde hem de isglicl piyasasinda birlikte ele alinmasi

doénistime uyumu kolaylastiracaktir.

Kiltir ekonomisi llkemizde hizli bliylime performansi, ylksek katma degeri, nitelikli isglict istihdami,
kiltlrlin yeniden Uretimi ve zenginligine katkisi sayesinde strdirlebilir kalkinma igin 6nemli bir firsat
sunmaktadir. Bu alanin kapsayici ve sistemli bir sekilde yonetimi, izlenmesi ve desteklenmesi bu potansiyelin

gerceklestirilmesi icin Gnem arz etmektedir.

2019-2022 doéneminde sanayi sektoriniin GSYH icerisindeki payi yillar itibariyla artarken hizmetler
sektorinln payr azalmistir. 2022 yili itibariyla tarim, sanayi ve hizmetler sektorlerinin cari GSYH igerisindeki
paylari sirasiyla yizde 6,5, ylzde 26,4 ve yilzde 56,6 olarak gerceklesmistir. Sanayi sektoriniin verimlilik
artislarinda Ustlendigi onci rolle onimuzdeki donemde de milli gelir igerisindeki payinin artis egilimini

stirdiirmesi 6ngoriilmektedir.

Plan doneminde, kamu sabit sermaye yatirimlarinin GSYH icindeki ortalama payi yaklasik yiizde 3,4 olarak
gerceklesmistir. Kamu yatirimlarindan en yiksek payi ulastirma-haberlesme, egitim, madencilik, enerji, tarim ve

saglik sektorleri almistir.

Tirkiye ekonomisi KOBI agirlikli bir yapi arz etmektedir. Ulkemizde 2021 yili itibariyla yaklasik 3 milyon 568

bin KOBi bulunmaktadir. Calisan sayisi bakimindan toplam girisimlerin yiizde 99,7’sini KOBI’ler olusturmakta;
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istihdamin yizde 71’i, katma degerin ylzde 35,5’i, ihracatin ylizde 30,4’ ve Ar-Ge harcamalarinin ylzde 27,1’
KOBI'lerde gergeklestirilmektedir. Haziran 2023 itibariyla banka kredilerinin yiiz de 28’i KOBI’ler tarafindan
kullanilmistir. Rekabet giicii, yenilikgilik ile istihdam agisindan KOBI’lerde verimlilik, dlgek ve kurumsallasma

onemini korumaktadir.

insaat sektoriinde, 2019-2022 déneminde Covid-19 salgini ile kiiresel ekonomik ve siyasi gelismelerin
olumsuz etkileri yogun olarak hissedilmistir. Bu donemde sektérde istihdam 166 bin kisi azalmis, sektorin
toplam istihdam igindeki payi ise ylizde 7’den ylizde 6’ya dismustir.

Plan doneminde Diizey-2 bolgelerinde 6ne c¢ikan sektorler desteklenmeye devam edilmistir. 2021-2023
donemini kapsayan Dogu Anadolu Projesi (DAP), Dogu Karadeniz Projesi (DOKAP), Glineydogu Anadolu Projesi
(GAP) ve Konya Ovasi Projesi (KOP) kalkinma programlari yirirlige konulmustur.

Uzun vadeli amacimiza ulasmada, yerel kaynaklari harekete gegiren, bilgi ve teknoloji yogun, katma degeri
ylksek, ihracata donik, diinya standartlarinda bir Gretim yapisi bliyik 6nem arz etmektedir. Tarim, sanayi, enerji
ve hizmetlerin tim slreclerinde yesil ve dijital teknolojilerle yasanacak yapisal dontsiimlerle 2053 yilinda
Ulkemizin Gretim ve ticarette diinyanin agirlik merkezlerinden biri olmasi saglanacaktir. Tlirkiye, gida ve enerjide
arz guvenligi ile birlikte dogal kaynaklarinin stirdirilebilirligini saglamis, yiksek katma degerli Gretimiyle istikrarli
blylyerek cari islemler fazlasi veren ve fiyat istikrarini kalici sekilde tesis etmis bir ekonomi olacaktir.

Ulkemizin uzun dénemli gelisim stratejisi cercevesinde, istihdamin yapisindaki temel degisimlerle sektérel
dagilimda hizmetler sektoriiniin agirhginin artarak devam etmesi ve donem sonunda yilizde 70 seviyesinin
Uzerine ¢tkmasi beklenmektedir. 2053 ufkunda isglici piyasasinin yesil ve dijital dénlisime uyumu saglanacak,
yasanan donistimin ortaya cikardigl beceri ihtiyaglarini karsilayacak sekilde beseri sermaye gliclendirilecektir.
Basta isglicli piyasasinda aktif calisanlar ve 6zel politika gerektiren gruplar éncelikli olmak tzere yesil ve dijital
doénisim siirecinde is kaybi maliyetlerini en aza indirgeyecek politikalar uygulanarak adil bir gecis saglanacaktir.
Bu slirecte yeni nesil is olanaklari desteklenecek, yeni egilimler dogrultusunda is diinyasinin ihtiya¢ duydugu yeni
mesleki beceriler kazandirilacaktir. isgiiciine katilim orani 2053 yilinda yiiksek gelirli ekonomiler ortalamasinin
Uzerine gikarken istihdamdaki glicli artis ile issizlik orani kademeli olarak gerileyecek ve yiiksek gelirli ekonomiler
ortalamasinin altina inecektir. Otuz yillk dénem sonunda, isgliclinin niteligi gelismis Ulkeler seviyesine
ulastirilarak calisma ¢agindaki her bireyin lretkenliginden faydalanilmasi saglanacak ve issizlik orani ylizde 5’in

altina indirilecektir.
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Tablo 10: TUIK Verilerine Gore istihdamin Sektorel Dagilimi, Tiirkiye, TR 52

Tarim Sanayi Hizmetler

Yillar

Tirkiye TR52 Tirkiye TR52 Tirkiye TR52
2011 25,5 34,6 26,5 24,1 48,1 41,2
2012 24,6 31,6 26,0 24,8 49,4 43,6
2013 23,6 32,7 26,4 24,7 50,0 42,6
2014 211 25,6 27,9 29,0 51,0 45,3
2015 20,6 25,8 27,2 27,3 52,2 46,9
2016 19,5 25,8 26,8 28,3 53,7 45,9
2017 19,4 26,4 26,5 29 54,1 44,7
2018 18,4 25,9 26,7 28,8 54,9 45,2
2019 17,9 26 25,8 27 56,3 47
2020 17,6 25,1 26,7 27,8 55,7 47,1
2021 15,4 24,7 26,9 29,9 57,7 45,5
2022 15,8 24,9 27,7 29,2 56,5 45,9

Kaynak: TUIK

*Toplamlari yuvarlamadan dolayi vermeyebilir.

On ikinci Kalkinma Plani déneminde, Tiirkiye ekonomisinin mevcut kaynaklarinin en etkin sekilde
kullanilarak blylime potansiyelinin artirilmasi temel onceliklerden olacaktir. Bu kapsamda, verimlilik ve
rekabetciligi odagina alan Gretim yapisiyla, sanayi sektoriiniin tarim ve hizmetler sektoriyle etkilesimini artirarak
basat rol Ustlendigi ihracata dayali istikrarli bir bliyiime ile artan refahin adil paylasimi hedeflenmistir.

On ikinci Kalkinma Plani hedefleri dogrultusunda, Tiirkiye’nin verimlilik ve rekabetciligi odagina alan lretim
yapisiyla, sanayi sektoriiniin tarim ve hizmetler sektoriyle etkilesimini artirarak bliylimede basat rol Gstlendigi,
demografik firsat penceresinden azami oOl¢lide yararlanarak istihdam olusturan, saglikh bir 6demeler dengesi
yapisiyla kaliteli finansman imkanlarinin saglandigi, ihracata dayali istikrarh bir blylme yaklasimi izlenecektir.

Toplam istihdam icinde yesil dénidsime uyumlu isgliciinin payinin artiriimasi icin gerekli politikalar
uygulamaya konulacak, yesil donlsim silirecinden calisanlarin olumsuz etkilenmemesine yonelik adil gecis
mekanizmalari kurulacaktir.
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Grafik 2: istihdamin Sektorlere Gére Dagilimi, Tiirkiye, TR 52 Bolgesi, Tarim Sektorii
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Grafik 3: istihdamin Sektorlere Gore Dagilimi, Tiirkiye, TR 52 Bolgesi, Sanayi Sektorii,
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Grafik 4: istihdamin Sektorlere Gére Dagilimi, Tiirkiye, TR 52 Bolgesi, Hizmetler Sektorii
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Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhgi Strateji Ve Biitge Baskanligi isgiicii Piyasasindaki Gelismelerin Makro
Analizi ‘'ne gore; 2023 yih ikinci ¢ceyreginde toplam istihdam yillik bazda 742 bin kisi artarak 31 milyon 507 bin
kisi olmustur. Ayni dénemde tarim, sanayi, insaat ve hizmetler (insaat harig) sektorlerinin toplam istihdam

icindeki paylari sirasiyla ylizde 14,9, ylizde 21,6, ylzde 6,1 ve ylzde 57,3 olarak gerceklesmistir.

2023 yilinin ikinci ceyreginde yizde 3,8 oraninda bliyllyen ekonomi issizlik oraninin azalmasina énemli bir
katki saglamistir. Mevsimsel etkilerden arindirilmamis veriler baz alindiginda issizlik orani 2023 yili ikinci
ceyreginde gecen yilin ayni ddnemine gore 0,9 puan azalarak ylizde 9,2’ye gerilemistir. Ayrica, tarim disi sektorler
genelinde calisilan saat endeksi ayni donemde yizde 1,3 artmistir. Alt sektorler incelendiginde, endeksin sanayi
sektoriinde ylizde 0,7 azaldigl, insaat ve ticaret-hizmet sektorlerinde ise sirasiyla ylizde 8,0 ve yiizde 1,3 arttigi
gorilmektedir. 2023 yili ikinci ceyreginde toplam istihdam yillik bazda 742 bin kisi artarak 31 milyon 507 bin kisi
olmustur. Ayni donemde tarim, sanayi, insaat ve hizmetler (insaat haricg) sektorlerinin toplam istihdam icindeki

paylari sirasiyla ylizde 14,9, yiizde 21,6, ylzde 6,1 ve ylizde 57,3 olarak gergeklesmistir.

2023 yili ikinci geyreginde toplam istihdam yillik bazda 742 bin kisi artarak 31 milyon 507 bin kisi olmustur.
Hizmetler sektoriinde 878 bin, insaat sektoriinde 104 bin ve sanayi sektdrliinde 54 bin kisilik istihdam artislan
yasanirken tarim sektoriinde 294 bin kisilik istihdam kaybi gergeklesmistir.
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Konya, tarimsal Uretim, tarimsal ticaret ve tarimsal istihdam agisindan Glkemizin en dnemli merkezlerinden
birisidir. Sanayisinin tarimsal sanayiye dogru yonelmesi, kendine 6zgi iklim ozelliklerinden dolayr Konya,
Turkiye’de tarimsal potansiyel olarak en 6nemli kent konumundadir.

Tablo 11: iSKUR Temel Gostergeleri

2023 YILI
Kadin Erkek Toplam
ACIK IS - - 67.013
Kamu - - 60
Ozel - - 66.953
iISE YERLESTIRME 9.684 24.236 33.920
Kamu 14 43 57
Ozel 9.670 24.193 33.863
Normal 9.620 23.748 33.368
Kamu 14 42 56
Ozel 9.606 23.706 33.312
Engelli 64 432 496
Eski Hiikiimlii/TMY 0 56 56
KAYITLI i$Siz 24.172 24.871 49.043
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Kaynak: www.iskur.gov.tr

isverenlerden alinan acik islere bakildiginda yiizde 0,09'u kamu, yiizde 99,91’i dzel sektdre ait taleplerdir.
Taleplerin 6zel sektor agirlikh olmasi nedeniyle ise yerlestirme de agirlikli olarak 6zel sektore yapilmigtir. 2023
Aralik ayi sonu itibariyle il Midirliginde kayith issiz 2.120 engelli bulunmakta olup, 6zel sektérde 495 engelli

ise yerlestirilmistir. Kamu sektori ve Tescil dahil ise yerlestirilen engelli is glicti 1.880’dir.
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Tablo 12: Kayitli issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas Grubu 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
c | x| Els|x2|Els| x| &5l Sl &5l §l=s|lx|&§|s!/x|E|l=lx|§
S| E|s &8ss/ &|=|8|&8|5 |8 |&|5||&|=|s|& 2|8/ &|s5|8|8|5|8
- - [t [t [t [t [t = =
24.172 | 24.871 | 49.043 | 514 888 | 1.402 | 4.553 | 5.057 | 9.610 | 4.991 | 5.272 | 10.263 | 3.646 | 3.690 | 7.336 | 3.503 | 3.126 | 6.629 | 2.956 | 2.578 | 5.534 | 3.957 | 4.156 | 8.113 | 52 | 104 | 156

Kaynak: www.iskur.gov.tr

il Mudurligiimiize kayitli issizlerin yas ve cinsiyete gore dagilimina bakildiginda gecen sene 20-24 yas araliginda kayitli issiz sayisi ilk sirada yer alirken bu
sene yerini 25-29 yas araliginda kayith olanlara birakmistir. 20-24 yas grubunda 9.610 kayitli issiz yer almakta olup, toplam kayitli issizler icerisindeki orani
ylzde 19,60'tir. Oysa ki 25-29 yas araliginda kayitli issiz sayisi 10.263 olup toplam issizler icindeki orani 20,93’tlr. 3. sirada 45-64 yas araliginda kayith issizler
yer almaktadir. Kayith issizlerin yaklasik ylzde 43,38’i 30 yas alti iken, bir dnceki yil bu oran yaklasik ylizde 48,44’tiir. 2023 yilinda kayith issizlerden yiizde
16,55’i 45 yas Ustlindedir. Bir dnceki yil bu oran yizde 12,89'dur. Gegen yila gore kayith issiz sayilarinda azalis oldugu goriilmektedir. Ancak kayith issizlerin
yasa gore dagilim tablosunda degisiklikler yasanmistir. Mesela geng 15-24 yas grubunda 2022 yilinda kayitli issizlerin orani yiizde 27,46 iken 2023 yilinda bu
oran ylzde 22,45’e diismUstdr.

Tablo 13: Kayitli issizlerin Ogrenim ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Okur Yazar S Ortadgretim _— . Yiiksek
Toplam Okur Yazar llk6gretim . & . On lisans Lisans . Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
| 3|S5 |S|3|5|S|3| 5| S| 3|5 |S|3|5|S|3|5|5|3|5|£|3/5/£5/35
S| Z|8|s|s|s|lE|ls|8| 8|5 |8|&|s|8|&|s|8|&8|=|%8|&8|s|3|&|=|8
[ [ [ [ [t [t [t [ [
24.172 | 24.871 | 49.043 | 252 | 189 | 441 | 487 | 627 | 1.114 | 8.738 | 10.521 | 19.259 | 7.228 | 8.940 | 16.168 | 3.646 | 2.094 | 5.740 | 3.678 | 2.377 | 6.055 | 131 | 118 | 249 | 12 | 5 | 17

Kaynak: www.iskur.gov.tr

il Midirlagimize kayith issizlerin grenim durumlarina bakildiginda ilkégretim mezunlari, lise ve dengi okul mezunlari, lisans mezunlari ve 6n lisans olarak
siralandig goriilmektedir. 2023 Yilinda Kayith issizlerin ylzde 42,44’ lise alti 6grenim seviyesindedir. Bu oran 2021 yilinda ylzde 40,91 iken 2022 yilinda
41,15tir. Yiksek 6grenim dizeyinde kayit yaptiran issiz sayisi 12.061 olup genel icindeki orani 24,59'dur. Gegen sene bu oran 24,46'dir. Ortadgretim
seviyesinde kayitli issizler ylzde 32,97’dir. 2022 yilinda bu oran 34,40'tir.
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Tablo 14: Kayith issizlerin Mesleklere Gore Dagilimi

Kayith issizler
Meslekler

Erkek Kadin Toplam
Beden iscisi (Genel) 3.596 2.201 5.797
Satis Danismani / Uzmani 533 794 1.327
Paketleme iscisi 511 797 1.308
Tarim iscisi (Tarla Uriinleri) 450 653 1.103
Biro Memuru (Genel) 372 709 1.081
Beden iscisi (Temizlik) 250 697 947
Ozel Giivenlik Gérevlisi (Silahsiz) 355 532 887
Sekreter 26 704 730
Reyon Gorevlisi 295 427 722
Perakende Satis Elemani (Gida) 183 399 582
On Muhasebeci 208 331 539
Klinik Destek Elemani (Hastane) 134 403 537
Garson (Servis Elemani) 347 185 532
Cayc 84 414 498
Ascl 147 281 428
Kasiyer 101 321 422
Diger imalat Ve ilgili isciler (Makine ile) 328 76 404
Sofor (Yolcu Tasima) 372 22 394
Ascl Yardimcisi 87 307 394
Tarim iscisi-Karma Ciftlik (Bitkisel Uretim Ve Hayvan Yetistiriciligi) 273 110 383
Sofor-Yik Tasima 363 2 365
Ozel Giivenlik Gérevlisi (Silahh) 196 139 335
Hasta Karsilama Ve Yonlendirme Gorevlisi 52 260 312
CNC Torna Tezgahi Operatori 290 2 292
Elektrikci (Genel) 249 2 251
Bulasikgi (Stevard) 56 193 249
Beden iscisi (insaat) 228 8 236
Bliro Yonetimi Ve Sekreterlik Meslek Elemant 18 215 233
insaat/isyeri Bekgisi 210 17 227
Temizlik Gorevlisi (Hastane) 80 139 219
Biiro iscisi 87 128 215
Diger Meslekler 14.390 | 12.704 | 27.094
TOPLAM 24.871 | 24.172 49.043

Kaynak: www.iskur.gov.tr
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2023 Yili Aralik sonu itibariyle kayith igsizlerin mesleklere gére dagilimini igerir tablonun ¢ok uzun olmasi
nedeniyle sadece 30 meslege yer verilmistir. Kayith igsizlerin meslek gruplarina goére incelenmesi pratikte daha
faydali olacaktir. Tablo incelendiginde Hizmetler Sektoriine yonelik mesleklerin cogunlukta oldugu gorlir.

Tablo 15: Kayitli issizlerin Meslek Gére Dagilimi

Meslek Gruplari Erkek | Kadin Toplam
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 9.443 | 11.014 20.457
Hizmet ve Satis Elemanlari 3.782 | 5.115 8.897
Bliro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 1.568 | 3.042 4.610
Sanatkarlar ve ilgili islerde Calisanlar 3.530 762 4.294
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 2.005 | 1.521 3.526
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 2.759 526 3.285
Profesyonel Meslek Mensuplari 1.217 | 1.967 3.184
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlari 336 75 411
Yoneticiler 211 150 361
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler 20 0 20
TOPLAM: 24.871 | 24.172 49.043

Kaynak: www.iskur.gov.tr

Kayith issizlerin meslek gruplarina goére dagilimina baktigimizda ilk ¢ sirada herhangi bir degisiklik
olmamistir. 2022 yilinda Profesyonel Meslek Mensuplari grubu 4. Sirada yer almaktaydi. Bu yil 7. siraya ilerlemistir.
Sanatkarlar ve ilgili islerde Calisanlar gecen sene 7. Siradayken 2023 yilinda 4. Siraya gerilemistir. Ancak biitiin

meslek gruplarinda kayitl issiz sayisinda azalma goriilmektedir.
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Tablo 16: Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslek Gruplari kamu | zel | Tonlam Kamu Ozel Toolam
P Kadin Erkek | Kadin | Erkek P

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 50 |21.316]| 21.366 12 31 2.571 | 8.240 10.854
Sanatkarlar ve ilgili islerde Calisanlar 0 [11.845|11.845 0 0 649 2.891 3.540
Hizmet ve Satis Elemanlari 0 |15.111]15.111 0 0 4.605 | 7.151 11.756
Tesis ve Makine Operatorleri ve 8 [9930] 9938 | 0 5 926 | 4.749 | 5.680
Montajcilar
Blro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar| 1 3.290 | 3291 0 1 366 554 921
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci 0 3078 | 3.078 0 0 338 395 733
Profesyonel Meslek Mensuplari
Profesyonel Meslek Mensuplari 1 2.050 | 2.051 0 1 209 147 357
|>l|tne|lk|I.Tarlm, Ormancilik ve Su 0 199 199 5 5 1 10 18
Urlnleri Calisanlari
Yoneticiler 0 134 134 0 0 5 56 61
Toplam 60 [66.953| 67.013 14 43 9.670 | 24.193 | 33.920

Kaynak: www.iskur.gov.tr

Ozel sektér is yerlerinden 2022 yilinda alinan acik islerin yiizde 34,28’i nitelik gerektirmeyen mesleklerden
olusmaktayken 2023 yilinda bu oran 31,84 olmustur. Bu oran 2021 yilinda 34,14’tir. Bir dnceki yila gore bir
azalma gozlenmektedir. isverenler 6zellikle Gicret politikalari nedeniyle vasifli is¢i tercih etmektense 6gretilmesi
kolay islerde vasifsiz isgliciini tercih etmektedir. Hizmet ici ve uyum egitimleri ile isyerine ve ise uyumu
saglamaktadirlar. Tesis ve makine operatorleri, hizmet ve satis elemanlari, sanatkarlar ve ilgili islerde galisanlar
ile bliro hizmetlerinde calisan elemanlar ve teknisyenler, teknikerler ve yardimci profesyonel meslek mensuplari
meslek gruplarina ait acik islerde isverenlerin Kurumumuza yoneldikleri sdylenebilir. Gegen yila gore alinan acgik
islerde yaklasik ylizde 18 artis gézlenmistir. Alinan talepler dogrultusunda ise yerlestirme hizmeti sunulacagindan
ise yerlestirdiklerimizin blylk cogunlugu hizmet ve satis elemanlari 2. Sirada nitelik gerektirmeyen meslekler yer
almakta, 3. sirada tesis ve makine operatorleri ve 4. sirada sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlar bulunmaktadir.
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Tablo 17: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi

15-19 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas
Toplam 20-24 Yas Grubu 65+
Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
c 3| s |S|3|s|Ss|s| 5 |s|s|s|s|3|5|Ss|3|s5|s|s|s5|s|5|5|<|35]| s
S| S| 8 |&8|s|8|&|s|8|&8|s|8|&8|s|8|&8|s|8|&8|s5|8|s|=|8|8|5|¢
[ [ [ [ = = [ [ [
9.684 | 24.236 | 33.920 | 932 | 2.171 | 3.103 | 3.135 | 6.366 | 9.501 | 1.687 | 4.547 | 6.234 | 1.129 | 2.950 | 4.079 | 1.264 | 2.600 | 3.864 | 851 | 2.377 | 3.228 | 685 |3.212 [3.897 | 1 | 13 14

Kaynak: www.iskur.gov.tr

ise yerlestirilenlerin yas grubunda 20-24 yas araligi 6ne ¢ikmaktadir. Bunu 25-29 yas grubu ve 30-34 yas grubu azalarak takip etmektedir. Il
Mudurlagine kayith issizlerin ylizde 16,60"1 20-24 yas araliginda olup bunlarin ise yerlestirilme orani ylzde 28,01’dir. Kayitl issizlerin ylzde 20,93’( 25-
29 yas araligindaki olup bunlarin ise yerlestirilme orani ylizde 18,38’dir. Kayitli issizlerin ylzde 16,55’ini olusturan yasindan dolayi is bulmasi diger yas
gruplarina gére daha zor oldugu séylenebilecek olan 45-64 yas grubunun is yerlesme orani ylizde 11,49 oldu. 2022 Yilinda 8,50 olup bir dnceki yila gore
azalmistir. 2021 yilinda ise yerlestirme orani ylizde 9,52’dir.

Tablo 18: ise Yerlestirilenlerin Ogrenim Durumlarina Gére Dagilimi

Okur Yazar Sg Orta6gretim (Lise T . . .
Toplam Okur Yazar lIk6gretim & . ( On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Olmayan Dengi)
sl 3| S|S|3|s5|£/3| 5|/ 3| 5|S|3|5|s/3/ 5|S/3| 5|5/ 3|5/|£/3|=%
S| E |8 |s|s|8|&|s|8|&|s |8 |&|s|8|&|s|2|&|=|2|&|5|8|8|:|3
[t [t [t [t [t [t [t [t [t
9.684 | 24.236 | 33.920 | 2 8 | 10 | 97 | 581 | 678 |2.692 | 9.445 | 12.137 | 4.251 | 10.306 | 14.557 | 1.429 | 1.914 | 3.343 | 1.174 | 1.923 [ 3.097 | 36 | 57 | 93 | 3 2 5

Kaynak: www.iskur.gov.tr

ise yerlestirilenlerin 6grenim durumuna gére dagilimina bakildiginda ortadgretim mezunlari ilk sirada yer alirken, bunu ilkégretim ile &nlisans

o0grenim dlzeyi izlemektedir. Gecen yil 3. sirada lisans 6grenim diizeyi yer almaktaydi. Kayith issizlerin ylzde 39,27’si ilk6gretim mezunu iken ise
yerlesenlerin ylzde 38,78'i ilk6gretim mezunudur. 2022 yilinda ylzde 37,70'tir. Lise ve dengi okul mezunlarinin kayith issizler icindeki orani ylizde 32,97
iken, ise yerlestirme orani yiizde 42,92 olarak gerceklesmistir. Bu oran gecen sene yiizde 33,34’tiir. On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora mezunlarinin
kayith issizler icindeki orani ylzde 24,59 iken, is yerlestirme orani ylizde 19,27 olarak gergeklesmistir.
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Tablo 19: Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

FAALIYET TOPLAM
3.426

Acilan isyeri Sayisi (Sirket, Koop., Gergek Kisi isletme)

1.274

Kapanan ve Tasfiye Edilen isyeri Sayisi (Sirket, Koop., Gergek Kisi isletme)

Kaynak: Acilan kapanan isyeri kayitlari Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’'nin
(Https://www.tobb.org.tr/BilgiErisimMudurlugu/Sayfalar/KurulanKapananSirketistatistikleri.php) verilerinden alinmis olup

Kasim 2023 itibariyledir. (Erisim tarihi: 08.01.2024)
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3. EGITIM

Tablo 20: Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

P e o L. Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite
llk6gretim Ortadgretim Ortadgretim .
veya yiiksekokula kayit olan
Farklar Toplami
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0.) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)
Mezuniyet Kayit Mezuniyet

Yil S > £ Yil S > £ < < £ Yil S s E Kayt | ¢ | £ S | 3 £ < % E

S ] 2 =] ) 2 S ) £ ] ] L ] ] 2 < 2 2 S ] L

S | & | 8 S| x| s |&|x |2 g | | |wm | & ||| |x| & |&€ |5 | 28

- - [~ - - - -
2011 17.737 | 18.742 | 36.479 | 2011 | 13.579 | 14.617 | 28.196 | 4.158 | 4.125 | 8.283 2011 9.333 | 9.578 | 18.911 | 2011 10.064 8.847 17.130
2012 17.738 | 18.999 | 36.737 | 2012 | 15.317 | 16.956 | 32.273 | 2.421 | 2.043 | 4.464 2012 9.759 | 9.533 | 19.292 | 2012 11.061 8.231 12.695
2013 17.766 | 18.775 | 36.541 | 2013 | 15.364 | 16.352 | 31.716 | 2.402 | 2.423 | 4.825 2013 9.902 | 9.598 | 19.500 | 2013 11.779 7.721 12.546
2014 17.619 | 18.180 | 35.799 | 2014 | 17.546 | 18.270 | 35.816 73 -90 -17 2014 10.141 | 9.584 | 19.725 | 2014 9.409 10.316 10.299
2015 16.982 | 17.820 | 34.802 | 2015 | 14.616 | 15.104 | 29.720 | 2.366 | 2.716 | 5.082 2015 10.602 | 9.981 | 20.583 | 2015 11.022 9.561 14.643
2016 16.101 | 17.088 | 33.189 | 2016 | 13.374 | 13.947 | 27.321 | 2.727 | 3.141 | 5.868 2016 12.332 | 11.678 | 24.010 | 2016 14.871 9.139 15.007
2017 16.201 | 17.464 | 33.665 | 2017 | 13.446 | 16.300 | 29.746 | 2.755 | 1.164 | 3.919 2017 12.517 | 11.278 | 23.795 | 2017 13.498 10.297 14.216
2018 16.833 | 17.655 | 34.488 | 2018 | 15.061 | 15.111 | 30.172 | 1.772 | 2.544 | 4.316 2018 12.886 | 11.400 | 24.286 | 2018 13.357 10.929 15.245
2019 17.604 | 18.237 | 35.841 | 2019 | 15.697 | 15.555 | 31.252 | 1.907 | 2.682 | 4.589 2019 12.860 | 11.848 | 24.708 | 2019 13.772 10.936 15.525
2020 24.220 | 24.586 | 48.806 | 2020 | 21.351 | 20.970 | 42.321 | 2.869 | 3.616 | 6.485 2020 11.279 | 10.659 | 21.938 | 2020 12.066 9.872 16.357
2021 16.971 | 17.832 | 34.803 | 2021 | 13.653 | 13.056 | 26.709 | 3.318 | 4.776 | 8.094 2021 11.032 | 10.090 | 21.122 | 2021 6.819 14.303 22.397
2022 16.894 | 17.642 | 34.536 | 2022 | 15.868 | 15.861 | 31.729 | 1.026 | 1.781 | 2.807 2022 10.268 | 9.679 | 19.947 | 2022 1.026 | 1.781 | 2.807

2023 17.221 | 18.284 | 35.505 | 2023 | 15.159 | 15.897 | 31.056 | 2.062 | 2.387 | 4.449 2023 9.813 |9.464 |19.277 | 2023

Fark (i.6.) = ilkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.0.) = Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki tiniversite veya yiiksekokula kaydolan
NOT: Veriler Konya il Milli Egitim Miidurligiinden temin edilmistir.
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Tablo 21: Béliimler itibariyla Fakiilte/Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

SELCUK UNIVERSITESI

Yeni Kayit
. . Olan
Mezun Olan Ogrenci Sayisi grenci
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Boliimler Sayisi
2020-2021 2021-2022 2022-2023 | 2023-2024
Erkek Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Gazetecilik 38 37 27 33 19 26 41 45
Halkla iliskiler ve Tanitim 21 58 21 46 23 45 26 61
Halkla iliskiler ve Tanitim (i.0.) 39 46 24 34 23 20 29 45
S e Radyo, Televizyon ve Sinema 46 39 36 28 31 26 46 38
lletisim Fakiiltesi —
Gazetecilik (1.0.) 45 34 25 20 25 23 44 37
Radyo, Televizyon ve Sinema (i.0) | 53 35 32 19 22 19 53 26
Reklamcilik 36 22 20 20 33 26 29 50
Reklamcilik (i.0.) 29 30 27 16 34 18 34 33
Aktlerya 0 0 2 2 6 12 0 0
Biyoloji 5 21 6 14 1 18 9 | 48
Biyoloji (i.0.) 0 3 0 0 0 0
Fizik 1 2 0 2 0 1 15 6
istatistik 9 9 12 10 23 21
Kimya 4 24 15 19 6 10 5 21
Fen Fakiiltesi Kimya (1.0.) 0 1 0 0 0 0 0 0
Matematik 11 47 9 37 3 14 27 45
Matematik (i.0.) 1 4 1 3 0 0 0 0
istatistik (1.0.) 2 1 1 0 1 0 0
Biyoteknoloji 12 36 16 20 12 31 20 28
Biyokimya 2 22 2 17 6 28 12 26
Aktlerya Bilimleri 0 0 0 0 0 1 17 26
Alman Dili ve Edebiyati (Almanca) 10 34 5 26 6 16 14 47
Alm. Dili ve Edb. (Almanca) (i.0.) 14 36 8 16 5 14 25 37
Arkeoloji 26 26 7 3 10 27 17
Arkeoloji (1.0.) 42 10 3 3 0 0
Fars Dili ve Edebiyati 3 24 7 8 0 4 10 12
Fransiz Dili ve Edebiyati 16 37 11 14 4 14 19 43
Rus Dili ve Edebiyati (Rusca) 10 10 4 3 12 15 25 30
Sanat Tarihi 17 39 14 24 12 15 34 35
Sanat Tarihi (i.0.) 34 19 25 12 21 6 45 | 18
Sosyoloji 7 65 9 61 7 40 18 66
Sosyoloji (1.0.) 19 73 10 56 4 19 17 37
Tarih 26 56 23 35 11 9 50 42
Edebiyat Fakiiltesi Tarih (i.0.) 37 44 28 37 12 6 47 | 35
Tirk Dili ve Edebiyati 14 80 17 61 5 12 21 72
Tirk Dili ve Edebiyati (i.0.) 17 73 9 61 3 14 24 56
Karsilastirmali Edebiyat 11 36 6 17 12 25 8 33
Felsefe 4 23 8 16 2 4 17 36
ingiliz Dili ve Edebiyati 5 9 2 0 2 0 0
ingiliz Dili ve Edebiyati (i.0) 7 10 1 1 0 0 0
ingiliz Dili ve Edebiyati (ingilizce) 4 6 21 37 8 11 22 70
ingiliz Dili ve Edebiyati (ing) (i.0) 1 15 31 8 14 23 51
Arap Dili ve Edebiyati (Arapga) 0 0 0 0 0 2 23 35
Arap Dili ve Edebiyati (Arapga)(iO) 0 0 1 0 0 1 17 44
Arap Dili ve Edebiyati 11 59 8 31 0 3 0 0
Arap Dili ve Edebiyati (i.0.) 20 67 17 28 1 4 0 0
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Yeni Kayit

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan
Ogrenci
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Boliimler Sayisi
2020-2021 2021-2022 2022-2023 | 2023-2024
Erkek | Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek| Kiz
Edebiyat Fakiltesi PSikomJ:i. - 0 0 0 0 1 4 L 59
Urdu Dili ve Edebiyati 4 7 1 0 1 1 0 0
Eczacilik Fakiiltesi 0 0 16 43 18 42 22 46
islami ilimler 20 49 20 38 25 57 27 84
islami ilimler Fakiiltesi ?slami ?Iimler (M.T. O.K.) — 0 0 0 1 0 0 0 0
Islami llimler (M.T. O.K.) (1.0.) 0 0 0 0 0 0 0
islami ilimler (i.0.) 21 54 9 52 16 | 39 | 26 | 42
Bahge Bitkileri 25 22 22 12 25 19 28 19
Bitki Koruma 22 20 11 14 20 24 31 15
Gida Mihendisligi 19 60 15 46 7 53 2 13
Tarim Ekonomisi 31 24 16 21 16 9 24 21
Tarim Makineleri 2 0 0 0 0 0 0
Ziraat Fakiiltesi Tarim Mak. ve Teknolojileri Miih. 14 5 14 2 20 3 37
Tarimsal Yapilar ve Sulama 17 7 1 13 3 17
Tarla Bitkileri 39 12 29 11 28 5 39
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 15 12 13 9 15 6 22 19
Ziraat Muhendisligi Programi 2 0 1 0 0 0 0 0
Zootekni 40 12 26 3 40 9 29 6
Tip Fakiiltesi 83 103 95 126 80 93 91 | 144
Dis Hekimligi Fakiiltesi 59 65 46 73 43 65 54 76
- Hukuk 162 208 108 132 136 | 194 | 72 | 193
Hukuk Fakiiltesi —
Hukuk (1.0.) 184 168 146 140 174 141 98 143
Ayakkabi Tasarimi ve Uretimi 0 0 0 0 1 0 9 15
El Sanatlari 2 12 2 10 1 12 5 28
Mimarlik ve Tasarm Fakiiltesi Feyzaj Mimarhgi 21 25 16 22 18 31 21 49
I¢ Mimarhk 8 34 15 43 8 21 8 49
ic Mimarlik (i.0.) 11 23 17 31 4 22 | 18 | 40
Moda Tasarimi 4 27 1 23 3 34 0 48
iktisat 67 65 50 51 41 | 39 | 49 | 59
isletme 93 60 35 40 44 53 58 56
isletme (ingilizce) 21 14 13 8 21 | 16 0 0
Kamu Yoénetimi 16 7 1 2 0 0 0
Uluslararasi iliskiler 73 78 48 61 46 66 45 69
Uluslararasi iliskiler (ingilizce) 19 16 16 13 24 16 19 | 38
Uluslararasi Ticaret 33 28 33 19 32 27 0 0
Uluslararasi Ticaret (i.0.) 26 12 16 10 11 8 0 0
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi iktisat (1.0.) 83 51 21 14 22 14 34 30
isletme (1.0.) 88 55 21 15 23 | 10 | 40 | 25
Kamu Yénetimi (i.0.) 17 9 3 1 2 1 0 0
Uluslararasi iliskiler (i.0.) 71 70 44 33 40 40 39 44
Uluslararasi Ticaret ve Finansman 0 0 3 3 4 43 38
Uluslararasi Ticaret ve Fin. (i.0.) 0 0 0 2 0 38 19
Uluslararasi Ticaret (ingilizce) 0 0 0 0 0 0
Siyaset Bilimi ve Kamu Yén. (i.0.) 57 46 55 27 41 39 46 36
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 60 67 46 57 39 56 40 61
San 1 4 0 1 0 1 0 0
. Opera 0 0 0 0 0 0 4 4
Dilek Sabanci Devlet Konservatuari -
Tiyatro 10 6 1 3 8 4 4 7
Tirk Sanat Miizigi 6 5 2 3 8 2 14 5
Sinif Ogretmenligi 0 0 0 0 0 0 9 33
Egitim Fakiiltesi ilkdgretim Matematik Ogretmen 0 0 0 0 12 26 10 | 31
Rehberlik ve Psikolojik Danisman 0 0 0 0 10 29 12 29
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Yeni Kayit

Mezun Olan Ogrenci Sayisi "E)Ian .
Ogrenci
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Boliimler Sayisi
2020-2021 2021-2022 2022-2023 | 2023-2024
Erkek | Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Egitim Fakiiltesi Tirkge Ogretmenligi 0 0 0 0 15 21 12 40
Hemgirelik Fakiiltesi Hemsirelik 36 148 35 155 42 141 44 143
Veteriner Fakiiltesi 110 57 167 73 119 66 77 93
Antrendrlik Egitimi 28 15 14 9 17 5 30 30
Beden Egitimi ve Spor Ogretmen. 22 14 27 19 25 22 22 19
Rekreasyon 18 20 17 10 10 7 31 23
Spor Bilimleri Fakiiltesi Spor Yoneticiligi 21 11 26 18 14 7 28 25
Antrenérliik Egitimi (1.0.) 21 12 8 9 26 | 15 | 21 | 19
Rekreasyon (i.0.) 20 11 20 1 13 3 28 24
Spor Yoneticiligi (1.0.) 21 13 32 1 20 | 12 | 22 | 19
Beslenme ve Diyetetik 9 87 2 80 10 83 9 80
Cocuk Gelisimi 5 87 3 87 0 16 7 74
Ebelik 109 101 0 110 100
Saghk Yonetimi 16 48 13 36 15 52 31 51
. . ) . . Sosyal Hizmet 23 57 24 76 9 67 12 78
Saghk Bilimleri Fakiltesi —
Cocuk Geligimi (1.0.) 6 72 5 66 5 16 3 65
Saglk Yoénetimi (i.0.) 14 46 14 45 21 39 21 56
Acil Yardim ve Afet Yonetimi 0 0 10 17 8 22 27 36
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 0 0 0 0 0 0 23 49
Odyoloji 0 0 6 15 7 26 | 21 | 51
isletme 17 14 3 5 6 6 31 23
isletme (i.0.) 12 6 0 0 1 0 0
Beysehir Ali Akkanat isletme Fakiiltesi | Yonetim Bilisim Sistemleri 22 20 26 16 26 22 45 40
Yénetim Bilisim Sistemleri (i.0.) 25 14 19 5 1 2 0 0
Uluslararasi Ticaret ve isletmecilik 14 16 10 6 13 8 29 27
Konaklama isletmeciligi 0 0 1 0 0 0 0 0
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 0 0 0 0 0 0 6 28
Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakiiltesi | Turizm isletmeciligi 24 4 3 1 0 1 17 11
Turizm Rehberligi 0 0 10 16 9 16 18 21
Konaklama isletmeciligi (i.0.) 0 1 0 0 0 0 0 0
Seyahat islet. ve Turizm Rehberli. 26 14 10 5 5 5 0 0
Seyah. islet. ve Tur. Rehber. (i.0.) 13 7 4 2 0 0 0 0
Turizm isletmeciligi 34 16 16 5 20 | 13 | 12 | 22
i . Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 15 35 19 19 20 25 27 40
Turizm Fakiiltesi —
Gastron. ve Mutfak Sanat. (1.0.) 27 23 11 26 28 31 24 44
Turizm Rehberligi 1 1 0 5 14 19 16
Rekreasyon Yonetimi 0 0 0 0 0 18 13
Turizm isletmeciligi (1.0.) 36 2 1 1 3 1 0 0
Aksehir Kadir Yallagoz Saghk Beslenme ve Diyetetik 8 64 2 51 2 57 7 59
Yiiksekokulu Hemsirelik 13 42 13 56 17 56 32 60
Cizgi Film ve Animasyon 0 0 0 0 0 0 19 25
Endistri Uriinleri Tasarimi 2 3 3 21 5 7 0 0
Endustriyel Tasarim 0 0 0 0 0 0 |18 42
Geleneksel Tirk Sanatlari 12 0 4 1 5 2 29
Grafik 12 20 5 18 1 8 6 26
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Heykel 1 0 3 0 0 0 5 6
i¢c Mimarlik ve Cevre Tasarimi 0 9 0 0 0 0 0
Resim 6 17 7 14 0 3 7 22
Seramik 2 6 0 3 2 4 3 19
Grafik (i.0.) 10 16 3 8 4 6 0 0
ic Mim. ve Cevre Tasarimi (i.0.) 3 6 0 0 0 0 0 0
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Yeni Kayit

Mezun Olan Ogrenci Sayisi ﬁg:::ci
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Boliimler Sayisi
2020-2021 2021-2022 2022-2023 | 2023-2024
Erkek | Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Resim (i.0.) 4 19 1 7 3 2 0 0
Otomotiv Ogretmenligi 0 0 1 0 0 0 0 0
Teknik Egitim Fakiiltesi Bilgisayar Sistemleri Ogretmenligi 0 1 0 0 0 0 0 0
Bilgisayar Sistemleri Ogret. (i.0.) 0 0 1 0 0 0 0 0
Mekatronik Miihendisligi 0 0 0 0 0 0 29 10
Bilgisayar Muhendisligi 52 11 76 23 60 25 60 31
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 48 6 58 11 67 13 69 16
Teknoloji Fakilltesi l\/.lal-dne Muhfendisl-igim _ 57 6 76 6 70 13 82 10
Bilgisayar Miithendisligi (i.0.) 37 14 67 20 70 18 70 25
Elektrik-Elektronik Mih. (i.0.) 50 8 80 6 71 11 13 12
Makine Mihendisligi (1.0.) 58 6 67 4 73 5 57 8
Metalirji ve Malzeme Mihendis. 0 0 4 3 3 2 13
Aksehir Miihendislik ve Mimarhk Gida Muhendisligi 0 7 1 1
Fakiiltesi Makine Miihendisligi 0 10 3 35 6 42 8
isletme 30 35 7 4 13 6 21 23
Aksehir iktisadi ve idari Bilimler isletme (i.0.) 16 11 2 2 2 1 0 0
Fakiltesi Maliye 19 24 17 32 | 25 | 47 | 29 | 60
Maliye (i.0.) 19 18 8 6 4 5 0 0
Gumra Uygulamal Bilimler Yiksek Organik Tarim isletmeciligi 16 8 5 0 2 4 21 12
Okulu
Bankacilik ve Sigortacilik 8 26 3 4 19 35 15 37
Bilgisayar Programcilig 8 8 12 3 25 14 45 28
Dig Ticaret 1 0 0 0 0 0 0 0
Akéren Ali Riza Ercan Meslek Elektronik Teknolojisi 11 0 7 0 21 1 47 4
Yiiksekokulu Lojistik 7 4 2 1 3 2 16 10
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 2 1 2 2 1 0 9 12
Bankacilik ve Sigortacilik (i.0.) 0 1 0 0 0 0 0 0
Bilgisayar Programciligi (i.0.) 1 0 0 0 0 0 0 0
Yerel Yonetimler 4 2 0 0 1 3 9 13
Bankacilik ve Sigortacilik 13 28 18 24 11 6 15 5
isletme Yénetimi 7 5 4 3 8 9 22 | 31
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 15 12 6 7 9 2 17 18
Maliye 18 34 26 18 17 21 38 58
Turizm ve Otel isletmeciligi 4 4 7 10 6 2 22 12
Turizm ve Seyahat Hizmetleri 4 1 1 0 1 1 11 10
Aksehir Meslek Yiiksekokulu Turist Rehberligi 6 13 9 7 4 4 15 25
Bankacilik ve Sigortacilik (i.0.) 1 0 0 0 0 0 0 0
Maliye (i.0.) 1 1 0 0 0 1 0 0
Alternatif Enerji Kaynaklari Tekno 17 0 14 2 10 1 30 7
Bilgisayar Programcilig 7 3 24 6 28 10 30 24
Elektrik 4 0 0 0 2 0 0 0
Bozkir Meslek Yiiksekokulu Mimari Restorasyon 16 18 13 39 11 20 33 36
Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi 5 13 25 33 13 21 22 41
Halkla iliskiler ve Tanitim 1 15 24 5 4 22 30
Mimari Restorasyon (i.0.) 5 6 6 30 3 0 0 0
Bilgi Guvenligi Teknolojisi 7 0 11 4 0 0 0 0
Bilisim Guvenligi Teknolojisi 0 0 6 1 14 9 23 6
Giineysinir Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programcilig 3 0 2 0 2 0 0 0
Harita ve Kadastro 29 7 11 4 23 12 31 21
Tapu ve Kadastro 15 13 11 17 17 25 15 23
Harita ve Kadastro (i.0.) 2 2 1 0 0 2 0 0
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Yeni Kayit

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Ogrendi
Boliimler Sayisi
2020-2021 2021-2022 2022-2023 | 2023-2024
Erkek | Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Bankacilik ve Sigortacilik 18 28 13 24 9 10 15 45
Ascilik 19 36 12 27 12 32 14 44
Dis Ticaret 17 11 3 3 8 7 27 15
Lojistik 29 17 10 9 10 5 23 26
Maliye 27 33 10 19 16 31 27 39
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 15 23 4 8 14 21 23 28
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i.0.) 0 0 0 0 1 0 0 0
Turist Rehberligi 12 20 9 6 14 13 19 22
Beysehir Ali Akkanat Meslek Turist Rehberligi (1.0.) 0 0 0 0 0 1 0 0
Yiiksekokulu Turizm ve Otel isletmeciligi 12 6 9 4 7 7 13 | 28
Yerel Yonetimler 6 20 1 9 6 6 11 20
Ascilik (1.0.) 30 25 13 19 9 23 0 0
Bankacilik ve Sigortacilik (i.0.) 9 12 2 4 1 4 0 0
Dis Ticaret (i.0.) 1 1 0 1 0 2 0 0
isletme Yonetimi 15 12 0 4 9 4 13 17
isletme Yénetimi (i.0.) 6 1 2 0 0 0 0 0
Lojistik (i.0.) 2 3 2 0 0 0 0 0
Maliye (i.0.) 10 20 3 4 1 0 0 0
Dig Ticaret 1 0 0 0 1 0 0 0
Endustriyel Kalipgilik 1 0 1 0 1 0 0 0
Makine Resim ve Konstriksiyon 8 0 6 0 0 0 0 0
Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulu Makine 6 0 22 0 30 0 36 2
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 6 2 3 4 0 2 11 9
Pazarlama ve Reklamcilik 1 0 0 0 0 0 0 0
Makine Resim ve Konstriksiyonu 0 0 5 0 4 0 18 3
Otomotiv Teknolojisi 9 0 14 0 25 0 34 1
Cografi Bilgi Sistemleri 4 0 9 3 5 8 25 14
Dogalgaz ve Tesisati Teknolojisi 0 0 1 0 2 0 20 1
Gaz ve Tesisati Teknolojisi 3 0 2 0 1 0 0 0
Gida Teknolojisi 3 3 7 36 4 17 13 39
Cumra Meslek Yiiksekokulu Laboratuvar Teknolojisi 1 5 9 49 9 29 4 49
Makine, Resim ve Konstriiksiyon 4 0 10 1 2 0 0 0
Makine Resim ve Konstriiksiyonu 0 0 2 0 5 0 35 6
Organik Tarim 3 0 12 6 9 0 26 5
Peyzaj ve Sus Bitkileri 0 0 5 4 0 0 0 0
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 4 2 3 1 2 6 12 15
Bankacilik ve Sigortacilik 4 15 4 2 2 6 17 21
Lojistik 13 4 2 2 2 1 17 8
Maliye 10 18 6 7 3 6 26 13
Doganhisar Meslek Yiiksekokulu Bankacﬂlllk Ye .Sigortacmk (i.0.) 1 0 0 0 0 0 0 0
Spor Yonetimi 11 5 19 3 13 6 16 16
Ulastirma ve Trafik Hizmetleri 13 2 0 0 8 4 16 9
Lojistik (1.0.) 1 0 0 0 0 0 0 0
Maliye (i.0.) 1 1 1 0 0 0 0 0
Bahge Tarimi 0 1 0 0 1 0 0 0
Bilgisayar Programcilig 3 1 19 5 20 12 28 11
Cevre Koruma ve Kontrol 2 0 9 9 9 6 16 12
Sarayonii Meslek Yiiksekokulu Fidan Yetistiriciligi 5 0 0 0 1 0 0 0
Gida Teknolojisi 1 13 4 24 8 17 12 29
Tohumculuk 5 1 1 0 1 0 0 0
Organik Tarim 6 0 12 2 7 5 29 3
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Yeni Kayit

Olan
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Ogrenci
Fakiilte/Yiiksekokul Ad Boliimler Sayisi
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Erkek Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Dis Ticaret 1 1 0 0 0 0 0 0
Hadim Meslek Yiiksekokulu Harita ve Kada.stro 16 ? 10 10 23 14 34 18
Bankacilik ve Sigortacilik 2 8 6 9 11 8 18 34
Blro Yonetimi ve Yon. Asistanligi 4 4 1 6 6 14
Bilgisayar Programciligi 25 6 18 7 23 3 39 13
Elektrik 26 1 24 3 25 0 46 2
ligin Meslek Yiiksekokulu Elektronik Teknolojisi 19 0 18 1 14 0 44 3
Makine 33 0 20 1 20 0 50 0
Mekatronik 23 1 26 2 18 4 37 6
Bilgisayar Programcilig 3 3 1 0 0 1 0 0
is Saghgi ve Glvenligi 13 12 15 13 15 14 15 14
Bilgi Guvenligi Teknolojisi 18 3 1 0 2 0 0 0
Huglu Meslek Yiiksekokulu Makine 17 0 7 0 6 1 27 4
Silah Sanayi Teknikerligi 71 4 4 0 65 6 49 8
Bilisim Guvenligi Teknolojisi 0 0 12 1 19 3 32 9
Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi 6 7 4 7 8 12 9 15
Bilgisayar Teknolojisi 0 0 0 0 1 0 0 0
Bilgisayar Programcilig 1 0 0 0 0 0 0 0
Dogalgaz ve Tesisati Teknolojisi 1 0 0 0 0 0 0 0
Harita ve Kadastro 36 27 28 23 34 25 58 27
insaat Teknolojisi 18 7 27 3 21 6 33 9
isletme Yénetimi (i.0.) 0 0 1 1 0 0 0 0
s Lojistik 14 6 8 3 6 3 19 10
Kad'"h:gl'(::l'(t:(ﬂ:um“'ek Mekatronik 19 | 2 | 25 2 | 19| 2 | 29 | 3
Yapi Denetimi 13 3 3 4 6 3 23 8
Yerel Yonetimler 10 1 4 2 2 2 13 8
Harita ve Kadastro (i.0.) 2 0 2 0 0 0 0 0
Saghk Bilgi Sistemleri Teknikerligi 0 0 9 13 7 20 16 24
isletme Yonetimi 0 0 0 0 1 4 10 11
Sivil Savunma ve itfaiyecilik 20 4 33 5 31 3 30 8
Yerel Yonetimler (i.0.) 0 0 2 0 0 0 0 0
St ve Uriinleri Teknolojisi 16 3 1 0 1 2 13 8
Gida Teknolojisi 0 1 0 0 0 1 0 0
Karapinar Aydoganlar Meslek Yerel Yonetimler 10 3 2 0 3 0 0 0
Yiiksekokulu Gida Kalite Kontroll ve Analizi 3 18 1 4 9 26 15 26
Laborant ve Veteriner Saglik 36 16 12 3 66 57 34 50
Alternatif Enerji Kaynaklari Tekno. 14 1 4 0 17 13 35 7
Ozel Giivenlik ve Koruma 10 5 13 10 14 13 21 19
Adalet Meslek Yiiksekokulu Adalet 1.0.) 45 66 2 33 26 3 0 0
Adalet 56 64 12 31 22 46 43 63
Bilgisayar Programciligi 3 1 41 11 18 5 30 15
Kulu Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret 3 0 2 0 3 0 12 8
Elektrik 3 0 34 1 14 0 35 1
is Saghgi ve Givenligi 10 9 19 14 13 26 20 28
Ascilik 14 20 12 25 19 32 21 42
Bahge Tarimi 18 4 5 2 8 1 29 8
Turizm Rehberligi 0 0 0 0 1 0 0 0
Silifke-Tagsucu Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret 33 20 1 2 10 3 25 16
Elektronik Teknolojisi 4 0 6 0 6 1 39 2
ingaat Teknolojisi 22 4 2 7 3 48 15
Turist Rehberligi 22 14 12 3 4 3 24 27
Turizm ve Otel isletmeciligi 7 9 2 2 8 2 21 11
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Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi ﬁg:::ci
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Bélumler Sayisi
2020-2021 2021-2022 2022-2023 | 2023-2024
Erkek | Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Turizm ve Seyahat Hizmetleri 6 4 1 0 0 0 0 0
Yerel Yonetimler 15 13 2 1 8 0 12 9
Ascilik (1.0.) 12 9 32 22 22 | 22 | 28 | 42
Dis Ticaret (i.0.) 13 2 0 1 0 0 0 0
Elektronik Teknolojisi (i.0.) 6 0 0 0 1 0 0 0
Silifke-Tasucu Meslek Yiiksekokulu In§arat TeknOIO.“?I .(I.'.O') ! L 1 0 1 0 0 0
Turist Rehberligi (1.0.) 5 7 0 0 1 1 0 0
Turizm ve Otel isletmeciligi (i.0.) 3 0 0 0 0 0 0 0
Turizm ve Seyahat Hizmet. (i.0.) 2 0 1 0 0 0 0 0
Yerel Yonetimler (i.0.) 5 2 0 0 0 0 0 0
Bankacilik ve Sigortacilik 24 39 9 21 39 55 28 53
Blro Yonetimi ve YOnetici Ast. 21 35 11 29 27 67 14 69
Cagri Merkezi Hizmetleri 7 25 5 18 13 40 11 43
Dig Ticaret 33 19 15 19 47 26 39 42
Halkla iligkiler ve Tanitim 21 40 9 40 20 69 33 57
isletme Yénetimi 41 28 19 27 48 | 56 | 62 | 64
Lojistik 42 25 26 13 40 42 51 55
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 53 44 28 42 61 73 48 92
Pazarlama 32 13 19 13 29 24 53 45
Turizm ve Otel isletmeciligi 22 16 10 5 33 23 33 32
Bankacilik ve Sigortacilik (i.0.) 44 36 13 17 26 46 33 49
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Biro Yénetimi ve Yon. Ast: (IO) 11 19 9 15 12 43 31 50
Cagri Merkezi Hizmetleri (1.0.) 14 13 3 13 11 22 10 32
Dig Ticaret (i.0.) 31 17 13 7 23 16 58 21
Halkla iliskiler ve Tanitim (i.0.) 11 30 16 23 17 43 37 | 52
isletme Yonetimi (i.0.) 38 19 17 14 54 27 61 51
Lojistik (i.0.) 24 8 9 15 42 12 61 33
Muhasebe ve Vergi Uyg. (i.0.) 45 22 10 15 35 43 54 | 61
Emlak ve Emlak Yonetimi 19 13 1 4 1 0 0 0
Emlak ve Emlak Yénetimi (i.0.) 18 7 0 0 0 0 0
Pazarlama (i.0.) 7 1 1 0 0 0 0 0
Emlak Yonetimi 0 5 8 12 15 23 18
Emlak Yénetimi (i.0.) 0 0 7 6 14 4 29 11
Turizm ve Otel isletmeciligi (i.0.) 30 12 8 7 21 11 42 21
Ameliyathane Hizmetleri 1 18 23 90 7 60 13 61
Anestezi 17 31 19 77 15 58 18 57
Cocuk Geligimi 0 69 1 44 2 63 8 58
Diyaliz 1 2 17 104 12 65 12 61
Engelli Bakim ve Rehabilitasyon 11 50 3 32 7 67 15 57
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu | Fizyoterapi 4 18 17 88 18 51 20 53
ilk ve Acil Yardim 10 27 24 66 21 69 19 57
Odyometri 6 12 27 85 3 55 18 54
Tibbi Goriintiileme Teknikleri 12 37 39 59 23 37 30 43
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 11 23 25 78 6 52 10 61
Yagh Bakimi 7 6 19 66 12 42 16 58
Cocuk Gelisimi (i.0.) 4 56 4 43 2 47 9 52
Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu | Tibbi Gériintiileme Teknik. (i.0.) 18 13 38 65 27 28 19 | 44
Tibbi Laboratuvar Teknikleri (i.0.) 17 17 27 60 16 38 14 48
Harita ve Kadastro 13 7 21 18 23 19 39 21
Taskent Meslek Yiiksekokulu Bankacilik ve Sigortacilik 1 13 2 6 8 12 19 32
is Sagligi ve Giivenligi 6 7 12 13 11 21 29 26
Yunak Meslek Yiiksekokulu Maliye 16 10 7 3 6 1 18 13
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Yeni Kayit

Mezun Olan Ogrenci Sayisi ..?Ian A
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Béliimler Ogrenci
Sayisi
2020-2021 2021-2022 2022-2023 | 2023-2024
Erkek | Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Maliye (i.0.) 0 1 0 0 0 0 0 0
Yunak Meslek Yiiksekokulu Bankacilik ve Sigortacilik 15 7 6 9 4 7 32 | 18
Havacilik Yonetimi 0 0 28 33 28 25 39 40
Sivil Havacilik Yiiksek Okulu Ugak Govde Motor Bakim 15 2 17 0 12 4 0 0
Ugak Govde ve Motor Bakimi 0 0 0 0 0 0 39 5
Miitercim Terclimanlik (Arapga) 0 0 0 0 3 14 0 0
ing. Miitercim ve Terciimanlik 0 0 1 0 0 1 27 a4
Yabana Diller Yiiksek Okulu ing. Miitercim ve Ter (i.0.) 0 0 0 1 0 1 32 35
Miitercim ve Terciimanlik (ing) 5 2 7 18 8 12 0 0
Miitercim ve Terciimanlik (ing)(iO 4 5 10 18 13 11 0 0
Beysehir Ali Akkanat Uygulamali Acil Yardim ve Afet Yonetimi 9 23 16 35 21 21 26 30
Bilimler Yiiksek Okulu Sosyal Hizmet 6 20 6 42 3 50 9 60
Antrenorlik Egitimi 2 1 0 2 1 0 0 0
Beden Egitimi ve Spor Ogretmen 0 3 1 0 0 1 0 0
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu | Spor Yoneticiligi 3 0 0 0 0 0 0 0
Antrendrliik Egitimi (1.0.) 3 2 1 1 0 0 0 0
Spor Yoneticiligi (1.0.) 2 1 0 0 0 0 0 0
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KTO KARATAY UNIVERSITESI

Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayis Olan Ogrenci
Fakiilte /Yiiksekokul Adi Bolimler Sayisi
2020-2021 2021-2022 | 2022-2023 2023-2024
Erkek Kiz Erkek | Kiz | Erkek | Kiz Erkek Kiz
Hukuk Fakiiltesi Hukuk 92 104 92 82 77 96 78 109
Bilgisayar Muhendisligi 20 20 22 7 26 10 47 29
Elektrik Elektronik Mihendisligi 37 14 24 4 18 3 21 8
Miihendislik ve Doga Bilimleri !End[]stri MUher?d-isl-igi 19 24 14 15 11 14 22 22
Fakiiltesi Insaat Muhendisligi 49 15 43 8 14 7 7 6
Makine Muhendisligi 36 5 32 4 9 4 23 4
Malzeme Bilimi ve Nanoteknoloji 6 5 1 7 1 1 0
Mekatronik Mihendisligi 21 4 14 4 15 8 17 7
isletme 11 4 12 8 7 7 30 14
Uluslararasi Ticaret 30 18 4 3 0 0 0 0
iletisim ve Tasarimi 0 0 0 0 1 0 11 28
iletisim Tasarimi ve Yénetimi 11 17 8 23 9 14 0 0
Enerji Yonetimi 24 19 13 6 13 9 28 13
islam Ekonomisi ve Finans 12 23 8 9 6 8 0 0
iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler is'lam ltisad ve Finans“ - L 0 = = 0 14 1>
Fakiiltesi Sigortacilik ve Sosyal Guvenlik 7 11 9 2 4 11 23 13
Lojistik Yonetimi 15 4 3 0 0 0 0 0
Uluslararasi Tic. ve Lojistik (ing.) 0 0 0 0 0 24 23
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik 1 0 23 15 18 8 34 16
Psikoloji 17 63 12 71 11 62 15 85
Sosyoloji 1 46 5 26 6 28 6 32
Sosyal Hizmet 8 34 7 45 4 42 5 32
Tarih 15 9 3 10 3 12 15 19
ic Mimarlk 14 25 9 40 7 29 22 31
Mimarlik 33 44 28 47 13 26 13 14
Grafik Tasarim 7 10 4 10 3 21 0
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi | Geleneksel Tiirk Sanatlari 1 6 0 4 0 6 2 13
Grafik Tasarimi 0 0 1 0 1 0 10 37
Resim 2 11 0 1 0 0 0 0
ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi 1 2 0 0 0 0 0 0
Tip Fakiiltesi 26 39 27 38 19 20 47 56
Beslenme ve Diyetetik 3 65 6 58 8 69 6 68
Cocuk Geligimi 0 69 1 | 2] 0| & 3 68
Saglik Bilimleri Yiiksekokulu Ebelik 0 >6 0 3 0 40 0 68
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 11 35 17 34 5 32 12 35
Hemsirelik 15 58 9 44 16 47 17 88
Odyoloji 15 45 4 | 29| 5 16 | 16 | 25
Cocuk Geligimi 0 69 0 38 0 37 5 58
Diyaliz 12 29 9 35 10 35 8 61
Fizyoterapi 14 40 15 55 4 35 16 56
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu | Anestezi 16 47 18 62 11 56 15 75
ilk ve Acil Yardim 20 37 22 54 9 45 21 53
Optisyenlik 0 0 0 0 9 20 15 29
Tibbi Géruntileme Teknikeri 22 46 25 38 19 32 20 58
Adalet Meslek Yiiksekokulu/ Adalet 13 40 17 24 16 36 25 66
Mitercim-Tercimanlik (Arapga) 4 9 6 18 3 7 0 0
Arapga Mutercim Terciimanlik 0 0 0 0 0 10 11
Yabanci Diller Yiiksekokulu Miitercim Terclimanlk Arapga 2 0 0 0 0 0 0 0
Mitercim Terciimanlik (ingilizce) 0 0 7 8 9 13 0 0
ingilizce Mitercim Terciimanlik 0 0 1 0 0 24 55
Ticaret ve Sanayi Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret 14 4 1 18 > 30 26
Bilgisayar Programcilig 0 0 22 5 26 8 53 15
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Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan Ogrenci
Fakiilte /Yiiksekokul Adi Boliimler Sayis
2020-2021 2021-2022 | 2022-2023 2023-2024
Erkek Kiz Erkek | Kiz | Erkek | Kiz Erkek Kiz
! . . Sivil Havacilik ve Kabin Hizmetle. 0 0 10 14 9 6 12 25
Ticaret ve Sanayi Meslek Yiiksekokulu Mekatronik 20 1 28 2 14 > 56 5
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Pilotaj 0 0 0 0 0 26 12
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NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI

Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan Ogrenci
Fakiilte /Yiiksekokul Adi Boliimler Sayist
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Erkek Kiz | Erkek | Kiz |Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
Adalet Meslek Yiiksekokulu Adalet — 17 29 17 38 15 32 22 a3
Adalet (i.0) 15 33 | 12 | 27 | 12 | 40 0 0
Almanca Ogretmenligi 7 41 5 46 4 22 26 27
Almanca Ogretmenligi (i.0.) 0 1 0 0 0 0 0 0
Arapga Ogretmenligi 0 0 0 0 0 0 17 31
Beden Egitimi ve Spor Ogr. 38 13 26 10 33 23 24 15
Bilgisayar ve Ogretim Tek. Ogr. 6 12 3 1 0
Biyoloji Ogretmenligi (5) 1 0 0 0 0 0
Biyoloji Ogretmenligi (4) 3 15 0 8 2 12 1 5
Cografya Ogretmenligi (5) 0 0 0 0 0 0 0
Cografya Ogretmenligi (4) 1 10 6 13 9 11 9 11
Fen Bilgisi Ogretmenligi 12 68 11 51 7 49 13 60
Fizik Ogretmenligi (5) 3 2 0 0 0 0
Fizik Ogretmenligi (4) 2 13 | 7 2 1 3 14 | 8
ilkdgretim Matematik Ogr. 20 58 18 74 16 59 14 53
ilkégretim Matematik Ogr. (E) 0 0 0 0 0 0 0 0
ingilizce Ogretmenligi (Hazirlik) 16 47 28 71 31 72 35 81
ingilizce Ogretmenligi 6 7 4 0 1 2 0 0
Kimya Ogretmenligi (5) 1 2 0 2 0 0 0
Kimya Ogretmenligi (4) 2 16 0 3 0 2 7 13
Matematik Ogretmenligi (5) 0 0 0 0 0 0
Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi Matematik Ogretmenligi (4) 3 16 4 11 9 13 6 18
Miizik Ogretmenligi 17 23 | 122 27| 19 22 ] 12 ] 8
Okul Oncesi Ogretmenligi 12 69 3 72 10 62 6 81
Okul Oncesi Ogretmenligi (.0) 8 3| 8 [ 35| 2 0 0 0
Ozel Egitim Ogretmenligi 65 76 52 73 41 69 41 95
Rehberlik ve Psikolojik Dan. 26 68 17 62 21 59 20 65
Rehberlik ve Psikolojik Dan.(i.0.) 18 56 22 53 0 1 0 0
Resim-is Ogretmenligi 8 26 9 15 1 29 2 18
Sinif Ogretmenligi 12 81 20 63 12 52 14 57
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 19 s9 | 16 [ 52 | 14 [ 48 | 24 [ s0
Tarih Ogretmenligi (5) 0 1 1 0 0 0 0 0
Tarih Ogretmenligi (4) 3 15 12 7 11 6 12 10
Tiirk Dili ve Edebiyati Ogr. (4) 5 13 3 9 1 12 4 18
Tiirkge Ogretmenligi 14 60 14 59 21 40 20 51
Tirkge Ogretmenligi (E) 4 26 9 16 1 3 0 0
Tirkge Ogretmenligi (1.0.) 0 0 0 0 0 0
Zihin Engelliler Ogretmenligi 1 1 1 0 1 0 0 0
Zihin Engelliler Ogret. (i.0.) 1 0 0 0 0 0 0
ilahiyat 4 7 68 145 59 144 86 163
ilahiyat (.6.) 0 5 a4 | 85 | 31 [ 102 | 36 | 123
o .. |llahiyat (Arapca) 2 3 4 22 22 17 14 32
Ahmet Kelesoglu llahiyat Fakiltesi —
llahiyat (Arapga) (MTOK) 0 0 0 0 0 0 4 1
ilahiyat (MTOK) 0 0 0 0 8 14
ilahiyat (MTOK) (i.6.) 0 0 0 0 0 0 7 8
T Dis Hekimligi 34 53 | 37 | 46 | 22 | 48 | 46 | 75
Dis Hekimligi Fakdiltesi Dis Hekimligi (KKTC Uyruklu) 0 1| o] ol o] o] o] o
Bilgi. ve Ogr. Tek. Ogretmenligi 4 0 0 0 0 0 0 0
Eregli Egitim Fakiiltesi ilkdgretim Matematik Ogretmen 7 14 9 21 16 30 17 29
Okul Oncesi Ogretmenligi 0 0 0 0 0 0 10 58
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Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan Ogrenci
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Bolimler Sayisi

2020-2021 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024

Erkek Kiz | Erkek | Kiz |Erkek | Kiz |Erkek | Kiz

Rehberlik ve Psikolojik Danisman 0 18 15 21 13 30 17 47

Eregli Egitim Fakultesi Sinif Ogretmenligi 0 0 0 0 0 0 11 46
Tirkge Ogretmenligi 1 5 0 5 9 29 13 39

Eregli Miihendislik ve Doga Bilimleri | o, ;o Mahendisligi 1 0 0 0 0 0 0 0

Fakdiltesi

e . Biyosistem Muhendisligi 8 4 6 5 5 9 16 18
Eregli Ziraat Fakilltesi Tayrla Bitkileri : 0 0 0 0 0 0 | 24 | 14
Adalet 16 29 13 40 7 32 23 41

Eregli Adalet Meslek Yiiksekokulu Ceza infaz ve Givenlik Hizmetler 16 16 9 19 14 12 26 16
Hukuk Biiro Yon. ve Sekreterligi 0 0 5 8 3 12 11 19

Atcilik ve Antrendrligi 0 0 0 0 0 13 8

Bankacilik ve Sigortacilik 0 0 5 7 2 13 24 27

Bilgisayar Programcilig 16 9 16 9 17 7 45 22

Bilgisayar Programciligi (i.0.) 0 0 0 0 0 0 0

Elektrik 6 0 19 0 7 0 52 1

Elektronik Haberlesme Teknoloj. 13 1 12 6 10 0 33 6

. Elektronik Haber.Teknolojisi (i.0) 0 0 0 0 0 0 0 0

Eregli Kemal Akman . .

Meslek Yiiksekokulu Qlylm Uretim Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0
Ingaat Teknolojisi 17 4 24 1 16 1 37 16

isletme Yénetimi 4 6 2 1 2 3 20 22

Makine 19 2 12 2 11 4 45 4

Makine (i.0.) 0 0 2 0 0 0 0 0

Mekatronik 0 0 0 0 0 0 0

Muhasebe ve Vergi Uygulama. 16 3 5 3 8 18 29

Tekstil Teknolojisi 2 1 3 8 14
Hemgirelik Fakiiltesi Hemsirelik 26 96 20 107 28 113 32 133
L Hukuk 32 55 43 58 38 46 69 93

Hukuk Fakiiltesi —

Hukuk (1.0.) 20 38 38 38 36 37 18 13

ilahiyat 0 0 0 0 0 0 0

ilahiyat (Arapca) 17 0 4 0 0 0 0

ilahiyat (Hazirlikh) 63 167 17 19 6 5 0 0

ilahiyat Fakiiltesi ilahiyat (Hazirlikli) (i.0.) 32 107 11 14 2 4 0 0
ilahiyat (i.0.) 1 0 0 0 0 0 0 0

ilkégr. Din Kiilt. ve Ahl. Bil. Ogr. 0 0 0 0 0 0 0 0

ilk. Din. Kil. ve Ahl. Bil. Ogr. (i.0) 1 0 0 0 0 0 0

Meram Tip Fakiiltesi 139 137 133 151 90 144 29 25

Bilgisayar Muhendisligi 3 6 0 0 0 0 0 0

Cevre Muhendisligi 3 1 0 0 0 0 0 0

Elektrik ve Elektronik Miih. 16 3 0 0 0 0 0 0

Endiistri Miihendisligi (ingilizce) 0 0 0 0 0 0 0 0

Eneriji Sistemleri Mihendisligi 5 1 0 0 0 0 0 0

Gida Mihendisligi 1 6 0 0 0 0 0 0

Mihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi | Harita Miihendisligi 4 2 0 0 0 0 0 0
insaat Miihendisligi 3 0 0 0 0 0 0 0

Makine Miihendisligi 4 2 0 0 0 0 0 0

Mekatronik Mihendisligi 4 1 0 0 0 0 0 0

Metaliirji ve Malzeme Mih. 1 3 0 0 0 0 0 0

Mimarlik 13 34 3 3 16 21 0 0

Sehir ve Bolge Planlama 13 17 26 24 21 17 0 0

Beslenme ve Diyetetik 11 67 0 0 0 0 0 0

sagk Bilimleri Fakiiltesi Fizyot.era-pi ve Rehabilitasyon 21 58 0 0 0 0 0 0
Hemsirelik 0 0 0 0 0 0 0 0

Saghk Yonetimi 13 40 0 0 0 0 0 0
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Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit
Olan Ogrenci

Fakiilte/Yiiksekokul Adi Bolimler Sayis!
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Erkek Kiz | Erkek | Kiz |Erkek | Kiz |Erkek| Kiz
Saghk Bilimleri Fakiiltesi Sosyal Hizmet 11 48 0 0 0 0 0 0
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Aélz ve I?I§ Saglg 0 0 U 46 18 68 12 67
Ilk ve Acil Yardim 0 0 5 13 6 17 18 50
Seydisehir Ahmet Cengiz Miihendislik Bilgisayar Muhendisligi 0 0 14 9 26 15 53 28
Fakiiltesi Makine MUhendisligi 69 15 86 16 64 11 23 6
Makine Miihendisligi (1.0.) 29 4 24 1 9 2 0 0
Seydﬁe;::{\':;’:';:;‘g;::: Saglk | e msirelik 0 o | 12 | 24 | 10 | 31 | 27 | s6
Seydisehir ?f;;';:;zgﬁ'e" Meslek | Fizyoterapi 0 o | o | o | 5 | 17| 16| 22
Dil Bilimi 3 16 2 18 4 15 10 31
Felsefe 10 30 2 8 2 8 10 29
Halkla iligkiler ve Reklamcilik 15 41 16 32 16 31 26 41
Halkla iliskiler ve Reklamct. (i.0.) 11 22 16 26 17 26 22 39
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi Psikoloji 0 0 0 0 0 0 12 66
Sanat Tarihi 8 15 9 14 5 10 34 31
Sosyoloji 6 50 4 44 7 33 10 56
Tarih 12 36 15 31 15 20 29 36
Tarih (1.0.) 16 34 22 21 17 19 29 34
Turk Dili ve Edebiyati 7 31 3 45 1 33 7 69
CNC Programlama ve Operator. 0 0 0 0 0 0 15 1
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Doklim — 0 0 0 0 0 0 19 2
Kaynak Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 20 1
Kontrol ve Otomasyon Teknoloji 0 0 0 0 0 0 19 1
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 21 50 12 37 13 26 22 54
Gastronomi ve Mut. San. (i.0.) 29 22 18 28 30 30 25 48
Rekreasyon Yonetimi 20 14 15 16 17 14 41 28
Rekreasyon Yonetimi (i.0.) 14 4 26 13 20 14 0 0
Turizm Fakiiltesi Turizm isletmeciligi 15 8 4 7 3 4 12 | 20
Turizm isletmeciligi (1.0.) 6 4 0 0 2 0 0 0
Turizm Rehberligi 14 23 15 11 15 33 18 37
Turizm Rehberligi (1.0.) 0 1 0 0 5 9 0 0
Bankacilik 13 35 15 34 15 32 0 0
Bankacilik (i.0.) 16 18 14 18 10 9 0 0
Finans ve Bankacilik 0 0 0 0 0 2 24 47
Finans ve Bankacilik (i.0.) 0 0 0 0 1 25 19
Lojistik Yonetimi 0 0 0 1 1 36 25
Muhasebe ve Finansman Yon. 11 18 33 28 21 31 27 44
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Ulastirma ve Lojistik 18 20 | 29 | 15 | 23 | 11 0 0
Ulastirma ve Lojistik (i.0.) 9 3 7 0 1 0 0 0
Uluslararasi Ticaret 16 12 32 14 25 16 0 0
Uluslararasi Ticaret (i.0.) 7 2 12 5 7 0 0 0
Uluslararasi Ticaret ve Finans. 0 0 1 0 2 1 35 30
Yonetim Bilisim Sistemleri 19 20 29 15 36 20 60 24
Yénetim Bilisim Sistemleri (i.0.) 21 9 25 14 31 18 35 23
Bankacilik 9 7 3 0 0 0 0 0
Bankacilik (i.0.) 9 3 1 0 1 0 0 0
- ) Ulastirma ve Lojistik 12 0 4 2 1 0 0 0
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Ulastirma ve Lojistik (1.0.) 9 4 - 0 1 o o o
Yénetim Bilisim Sistemleri 5 1 2 0 2 0 0 0
Yénetim Bilisim Sistemleri (i.0.) 6 1 2 2 2 0 0 0
Veteriner Fakiiltesi 0 0 0 0 0 0 40 24
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Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit
Olan Ogrenci

Fakiilte/Yuksekokul Adi Boliimler Sayisi
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Erkek Kiz | Erkek | Kiz |Erkek | Kiz |Erkek| Kiz
iktisat 25 39 14 19 25 27 28 36
iktisat (1.0.) 20 14 15 5 3 1 0 0
isletme 22 20 18 21 27 18 33 36
isletme (i.0.) 28 12 8 6 1 1 0 0
Siyasal Bilgiler Fakuiltesi Maliye 0 0 0 0 23 38
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 34 24 31 25 23 32 32 39
Siyaset Bilimi ve Kamu Yon. (i.0.) 31 19 28 19 24 27 39 28
Siy. Bil. ve Ulus. ilis. (ing) 0 0 0 0 4 2 22 45
Uluslararasi iliskiler 11 26 11 19 15 15 0 0
Mimarhk 30 26 27 26 9 10 50 65
Radyo, Televizyon Ve Sinema 0 0 0 8 21 23
Geleneksel Tirk Sanatlari 2 10 0 3 8 5 16
Giizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi .Grafik ‘ 2 > 10 : 10 ! 20
I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi 0 0 0 0 2 19 20 52
Resim 9 19 5 23 2 21
Seramik 0 1 6 0 0 7
Sehir Ve Bolge Planlama 5 8 4 5 11 16 45 41
Agiz ve Dis Saghg 17 37 0 0 0 0 0 0
Grafik Tasarim 0 0 9 7 12 23 22
ilk ve Acil Yardim 12 37 0 0 0 0
Ozel Giivenlik ve Koruma 0 0 0 0 11 11
Meram Meslek Yiiksekokulu Sivil Savunma ve itfaiyecilik 37 40 9 31 39 11
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 1 2 16 1 8 6 20
Un ve Unlu Mamuller Teknolojisi 0 0 5 8 4 10 23 20
Un ve Un. Mam. Tek. (Degirmen) 10 12 4 0 0 1
Un ve Unlu Mamuller Tek. (i.0.) 0 0 3 0 3 0
Meram Meslek Yiiksekokulu Asalk — 0 0 0 0 6 1 16 30
Grafik Tasarim (1.0.) 0 0 0 0 4 0
Tiirk Miizigi Devlet Konservatuvari Calg: Egitimi 0 0 0 0 0
Ses Egitimi 0 0 0 0 0 8
Beslenme Ve Diyetetik 0 0 2 76 5 79 82
5 3 N ) Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon 0 0 12 77 17 79 18 77
Nezahat Kelisac:(gl::::saigllk Bilimleri Hemsirelik 0 0 0 0 0 o o o
Saghk Yonetimi 0 0 38 29 19 61
Sosyal Hizmet 0 0 11 59 4 49 13 62
Bilgisayar Muhendisligi 38 24 15 14 31 24 53 39
Cevre Muhendisligi 7 4 5 4 5 0 0 0
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 49 40 17 48 66 24
Endustri Mihendisligi 0 0 0 1 0 0 0
Endistri Mihendisligi (ingilizce) 14 33 12 29 22 38 23 47
Miihendislik Fakiiltesi
Enerji Sistemleri Mihendisligi 32 11 24 10 23 7 21
Gida Mihendisligi 9 48 5 32 1 11
Harita Mihendisligi 38 16 27 21 23 19 4
insaat Miihendisligi 41 8 28 23 15
Makine Mihendisligi 39 7 51 7 41 4 73 10
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Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan Ogrenci
Fakiilte/Yiiksekokul Adi Bélimler Sayisi

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Erkek Kiz | Erkek | Kiz |Erkek | Kiz |Erkek| Kiz

Mekatronik Mihendisligi 44 18 39 8 26 16 55 17

Miihendislik Fakiiltesi Metalurji Ve Malzeme Miihen. 12 4 7 2 6 1 0
Metalurji Ve Malze.Miih. (ing) 0 0 0 0 0 0 10

e . . Tibbi Goruntileme Teknikleri 0 0 0 0 0 0 10 22
Eregli Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Laboratuvar Teknikleri 0 0 0 0 0 0 10 22
Biyoloji 0 0 0 0 0 0 0 0

Biyoteknoloji 10 36 5 26 8 28 17 31

Fen Fakiiltesi istatistik 2 9 3 1 2 0 27 18
Matematik ve Bilgisayar Bilimleri 13 23 17 15 10 8 29 33

Matematik-Bilgisayar 0 0 1 0 10 11 0 0

Molekdler Biyoloji ve Genetik 9 42 5 43 10 44 22 56

Geleneksel Tirk Sanatlari 0 0 0 0 0 0 0 0

Giizel Sanatlar Fakiiltesi Grafik 0 0 0 0 0 0 0 0
Resim 1 0 0 0 0 0 0 0

Havacilik Yonetimi 10 19 30 20 18 19 31 45

. . ... . | Havacilik Yonetimi (i.0.) 23 13 24 24 28 10 34 a4

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakaltesi =) = "0 et (%30 ing) 48 11 | 41 | 16 | 41 | 41 | 47 | 31
Uzay ve Uydu Muihendisligi 0 0 0 0 0 0 28 16

Bilgisayar Programciligi 19 8 19 8 40 16 42 22

Bilgisayar Programciligi (i.0.) 0 1 0 0 0 0 0 0

Elektrik 26 0 29 0 28 0 48 4

Grafik Tasarimi 5 12 7 25 24 25 32 31

Grafik Tasarimi (i.0.) 15 3 18 13 30 13 0 0

Seydisehir Meslek Yiiksekokulu isletme Yonetimi 3 7 5 8 9 1 12 18
Makine 27 0 8 1 27 2 38 3

Makine (1.0.) 1 0 0 0 0 0 0 0

Mekatronik 28 3 29 1 38 0 48 5

Otomotiv Teknolojisi 3 0 0 0 0 0 0 0

Otomotiv Teknolojisi (1.0.) 5 0 0 0 0 0 0 0
Tip Fakiltesi 0 0 0 0 0 0 94 145
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KONYA TEKNiK UNIVERSITESI

Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi bng::ci
Fakiilte /Yiiksekokul Adi Bolimler Sayisi

2020-2021 2021-2022 2022-2023 | 2023-2024
Erkek Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz

Bilgisayar Mihendisligi 47 30 63 40 69 45 71 48

Cevre Mihendisligi 10 20 19 9 5 8 0 0

Elektrik-Elektronik Mihendisligi 63 15 46 9 75 17 81 29

Endustri Miihendisligi 20 42 20 34 26 47 42 57

Harita MUhendisligi 52 26 69 27 65 35 7

insaat Miihendisligi 86 21 67 18 60 11 49 9

Jeoloji Muhendisligi 19 2 4 2 2 1 0 0
Kimya Mihendisligi 18 41 13 24 9 24 11 30

Maden Miihendisligi 15 5 14 3 3 0 0 0
Makine Mihendisligi 103 8 148 16 90 11 95 16

Makine Mihendisligi i.0. 100 6 135 8 95 2 8 0

Metaliirji ve Malzeme Miih. 29 13 0 0 14 6 11 8
Bilgisayar Miihendisligi (i.0.) 50 16 82 42 79 19 75 | 33

Cevre Miihendisligi (i.0.) 1 6 3 4 2 0 0 0
. . o Elektrik-Elektronik Mih. (i.0.) 82 7 37 14 75 16 77 | 13
M“he"d'S"F';:;;‘:‘;"a Bilimleri Harita Mihendislig (1.0, 62 | 18 | 81 | 34 | 30 | 7 | 0 | o
insaat Mihendisligi (1.0.) 73 6 95 21 40 12 0 0

Jeoloji Miihendisligi (i.0.) 0 0 1 1 0 0 0 0

Kimya Miihendisligi (i.0.) 14 9 2 1 2 0 0 0

Maden Miihendisligi (i.0.) 2 0 3 1 3 0 0 0

Bilgisayar Mihendisligi (ing.) 0 0 0 0 0 0 0

Elektrik-Elektronik Mih. (ing.) 1 0 0 0 0 0 0 0
Yazilim Mihendisligi 0 0 0 0 0 54 38
Mimarhk 39 52 52 54 65 75 36 98
Mimarlk Fakiiltesi ic Mimarhk 0 0 0 0 0 0 12 | 31
Sehir ve Bolge Planlama 20 40 25 39 18 33 35 53

Ayakkabi Tasarim ve Uretimi 5 0 8 4 7 10 17 9
Basim ve Yayim Teknolojileri 14 21 9 29 24 18 15

Basim ve Yayim Teknoloji. (i.0.) 22 18 16 8 6 11 0 0
Bilgisayar Programcilig 39 15 36 3 60 14 55 18

Elektrik 46 2 72 2 59 3 67 2

Elektronik Haberlesme Teknoloji 15 0 21 0 19 0 45

Elektronik Teknolojisi 21 0 39 0 28 0 52 1
Gida Teknolojisi 4 47 12 56 8 45 18 37
Giyim Uretim Teknolojisi 0 9 0 21 0 19 2 21
Harita ve Kadastro 34 9 30 23 25 20 34 20
iklimlendirme ve Sogutma Tekn. 14 0 13 0 15 2 31 31
o . insaat Teknolojisi 28 10 24 4 40 5 51 12
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu is Sagligl ve Givenligi 5 6 21 31 2 20 19 4
Kimya Teknolojisi 17 23 17 51 16 55 17 38

Kontrol ve Otomasyon Tekn. 33 1 40 0 47 0 38 3

Makine 65 0 71 3 78 2 80 3

Makine Resim Konstriiksiyon 25 1 0 28 2 34 7

Mobilya Dekorasyon 8 4 18 13 24 10 26 5
Nikleer Tek. ve Radyasyon Giiv. 12 6 12 20 5 18 22 15

Tarim Makineleri 7 0 19 1 21 3 29 0

Yapi Yahtim Teknolojisi 2 1 10 1 4 0 24 8

Elektrik (i.0.) 30 1 41 0 49 0 48 | 3

Elektronik Haber. Tekn. (i.0.) 4 0 1 0 0 0 0 0

Elektronik Teknolojisi (i.0.) 4 0 0 0 0 0 0

Harita ve Kadastro (i.0.) 31 9 21 9 20 11 0 0
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Mezun
Mezun Olan Ogrenci Sayis "(v)lan .
Fakiilte/Yiiksekokul Ad Boliimler Ogrenci
Sayisi
2020-2021 2021-2022 2022-2023 | 2023-2024
Erkek Kiz Erkek Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
iklim. ve Sogut. Tekn (i.0.) 4 0 1 0 0 0 0 0
insaat Teknolojisi (i.0.) 39 3 18 9 12 2 43 | 10
Kimya Teknolojisi (1.0.) 10 11 13 19 11 18 0 0
Kontrol ve Oto. Teknolojisi (i.0.) 4 0 0 0 0 0 0 0
Makine (i.0.) 33 0 43 1 39 0 58 3
Makine Resim ve Konstriik. (i.0.) 2 0 0 0 0 0 0 0
L . Mobilya Dekorasyon (i.0.) 1 1 0 0 0 0 0 0
Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu 10, ar Programaii (1.0.) 36 4 35 5 | 45 | 15 | 59 | 11
Gida Teknolojisi (i.0.) 6 14 8 48 6 43 0 0
Giyim Uretim Teknolojisi (i.0.) 0 0 0 0 0 0 0 0
Makine Resim ve Konstriiksiyon 0 0 0 0 1 0 0 0
Kuyumculuk ve Taki Tasarim 0 0 0 0 0 0 7 14
Basim ve Yayin Teknolojileri 0 0 0 0 1 6 0 0
Basim ve Yayin Teknolojileri (i.0) 0 0 0 0 1 0 0 0
KONYA GIDA VE TARIM UNIVERSITESI
Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan Ogrenci
Fakiilte /MYO Boliimler Sayisi
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Erkek Kiz Erkek | Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
Yazilim Mihendisligi 0 0 0 0 0 0 20 16
Biyomuhendislik 0 4 0 3 1 5 0 0
Endistri Miihendisligi 0 3 6 1 2 10 0 0
Miihendislik ve Mimarlik Eakiiltesi EI'ek'trik—EIek.t.ronik'M'ijhendisliéi 1 2 5 2 13 5 0 0
Bilgisayar Muhendisligi 6 2 1 9 10 13 32 15
Gida Muhendisligi 1 1 0 3 1 3 0 0
ic Mimarlik 0 0 0 0 1 10 11 | 22
. . . Bitkisel Uretim ve Teknolojileri 0 4 3 1 1 4 23 10
Tarim ve Doga Bilimleri Fakiiltesi — - — -
Molekdler Biyoloji ve Genetik 2 11 3 7 2 10 14 18
Ekonomi 1 2 3 2 2 2 0 0
I L Uluslararasi Ticaret ve isletmeci 4 2 2 2 13 |3 25 14
Sosyal ve Begeri Bilimler Fakiiltesi — ——— -
Yonetim Bilisim Sistemleri 0 0 0 0 0 0 25 16
Psikoloji 0 0 0 0 5 38 18 62
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4. iLiSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 22: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplanti
Do6nemi

Sorun (1)

Karar

Kararin
Gerekgesi

)

Gergeklesme Durumu

Karsilagilan Giigliik

Sorunun
Coziimiine
Katkisi

2023/1-1

Konya il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2022 Yili Faaliyet Raporunun
onaylanmasina,

Gergeklesti, onaylandi

2023/1-2

Aktif isglici Programlar kapsaminda; Calisma ve is Kurumu il
Miidirliigiince diizenlenecek, 2023 yilina ait ekte yer alan isgiicii Egitim
Planinin onaylanmasina, Toplum Yararina Programlar ile Genel
Midirligiimizin 30.12.2022 tarih ve 13085406 sayili talimati ile il
Midirligiimize verilen 605 katilimcili imalat isbasi Egitim Programi, 958
kadin katimcili Aktif isgiicii Piyasasi Programlari ve 914 geng katilimcili
Aktif isgiicli Piyasasi Programlarinin imkanlar dahilinde siirdiiriilmesine,

Onaylandi, kismen gergeklesti.

2023/1-3

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik uyarinca, Denetim Kurulu tarafindan hazirlanan denetim
raporlari goristlmis, denetimlerin denetim planlari dogrultusunda
sirdirilmesine,

Konya Calisma ve is Kurumu il
MiidiirlGgi ile Konya il Milli
Egitim MudurlGgu tarafindan
program dahilinde
gergeklestirilmistir.

2023/1-4

Sanayi ve diger sektorler ile mevsimlik tarim islerinde Cocuk isciligiyle
Miucadele konusunda gerek isyeri gerekse de mevsimlik tarim iscilerinin
yogun oldugu yerlesim vyeri ziyaretleri gergeklestirilmesine, gerekli
bilgilendirmelerin yapilmasina ve Sivil Toplum Kuruluslari ve Yerel
Yonetimler ile is birligi yapilmasina,

Onaylandi, kismen gergeklesti.

2023/1-5

Kadin istihdaminin artinlmasi igin isyeri ziyaretlerinde gerekli
bilgilendirmenin yapilmasina, bu konuda Meslek Odalari, Sivil Toplum
Kuruluslari ve Kadin Dernekleri ile is birligi yapilmasina,

Onaylandi, kismen gergeklesti.

2023/1-6

Genglerin istihdamina katki sunmak amaciyla ortaokul, ortadgretim ve
yliksekdgretim kurumlarinda 6grenim goéren oOgrencilere, genglik
merkezleri, sosyal hizmetler, vakif ve dernekler ile mesleki egitim
merkezlerinden hizmet alan gencglere yonelik kariyer glinti, meslek tanitim

gilinli, meslek danismanligi ile is kullibli programlarinin diizenlenmesine,

Onaylandi, gergeklesti.
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gerekli bilgilendirmelerin  yapilmasina, Sivil Toplum Kuruluslari,
Universiteler, Bliyiiksehir ve ilge Belediyeleri, il Milli Egitim MidurlGga,
Aile ve Sosyal Hizmetler il Mudirliigii ve Genglik Spor il MidurlGgu ile
isbirligi yapilmasina,

2023/1-7

Engelli istihdaminin artinlmasi icin isyeri ziyaretlerinde gerekli
bilgilendirmenin yapilmasina, bu konuda Meslek Odalari, Sivil Toplum
Kuruluslari ve Engelli Dernekleri ile is birligi yapilmasina,

Onaylandi, kismen gergeklesti.

2023/1-8

Ozel Politika Gerektiren Grup igerisinde yer alan gengler, kadinlar ve
engellilere yonelik meslek segiminin 6nemi ve is kulibl egitim
programlarinin diizenlenmesi konusunda Universiteler, Biiyiiksehir
Belediyesi Meslek Edindirme Merkezleri (KOMEK-ASEM), il Milli Egitim
Middarligt, Sivil Toplum Kuruluslar, Kadin  Dernekleri, Genglik
Merkezleri, Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidirliigii, Genglik ve Spor il
Miudirligi ve Engelli Dernekleri ile ig birligi yapilmasina,

Onaylandi, gergeklesti.

2023/1-9

Konya Calisma ve Is Kurumu il Midarlagd, il Milli Egitim Midarlaga,
Konya Buyuksehir Belediye Bagkanhgi, Konya Ticaret Odasi ve Konya
Sanayi Odasi temsilcilerinden olusan Yiritme Kurulu’nun devamina,

Onaylandi, gerceklesti.

2023/1-10

Ortadgrenim ve Yiksekdgrenim Kurumlarinda 6grenimine devam eden
dgrencilerle; Universiteler, Konya Biiyiiksehir Belediyesi, Konya Calisma
ve Is Kurumu il Mudirliigi, Konya il Milli Egitim Midurligii, Konya Ticaret
Odasi, Konya Sanayi Odasi ve Esnaf ve Sanatkarlari Odalari is birligi ile
isyerlerine ziyaretler diizenlenmesine,

Onaylandi, kismen gergeklesti.

2023/1-11

Ceza ve Tutukevleri, AMATEM, YEDAM, Ruh ve Sinir Hastaliklari Klinigi,
Denetimli Serbestlik, Siddet Géren Kadinlar ve Koruma Altina Cocuk ve
Genglere yénelik ISKUR hizmetlerinin tanitiimasi, Meslek Segiminin
Onemi, Meslek Tanitim Ginii, Kariyer Giinii ve is Kuliibi Egitimlerinin
verilmesine,

Onaylandi, kismen gergeklesti.

Bazi kurumlardan
hizmet alanlarin
iSKUR kayitlarinda
onay
zorunlulugunun
alinmasi

2023/1-12

Ortaokul, lise ve dengi okullarda 6grenim goren 6grencilerin veya Aile ve
Sosyal Hizmetler il MiidiirlGgi ile sivil toplum kuruluslarindan hizmet alan
genglerin; ilin isglict piyasasinin istedigi nitelikleri ve ihtiyaglari dikkate
alinarak, genglerin 06zelliklerine uygun meslegi sec¢meleri, meslek
seciminin 6nemi, mesleginde ve calisma hayatinda basarili ve kalici
olmalarinin saglanmasi konularinda isbirligi, ortak zeminde yapilabilecek
faaliyet ve etkinliklerin belirlenmesi amaciyla Mesleki Bilgi, Rehberlik ve
Danismanlik (MBRD) ile Alt Calisma Grubunu olusturan Selguklu, Karatay,
Meram ve Cihanbeyli Rehberlik ve Arastirma Merkezi Midurluga yetkili

ve galisanlari ile toplanti diizenlenmesine,

Onaylandi, gergeklesti.
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Gegici Koruma ve Uluslararasi Koruma altinda bulunan yabancilara yonelik
isglicii piyasasi bilgilendirme, ISKUR hizmetlerinin tanitiimasi, ¢alisma izni

2023/1-13 gibi konularda il Gég idaresi, Kizilay Toplum Merkezi ve diger sivil toplum Onayland, kismen gergeklesti.
kuruluslari is birligiyle program diizenlenmesine,
Engelli Hibe Proje
basvurularindan; 4’G sarth
kabul edilmistir.
H¥¥*¥kn CH***%"1n Kisisel
Bakim Hizmetleri (Berber,
. Kuafér, Guzellik Salonu vb.)
Engelli ve Eski Hikimlilere Yonelik Proje Destegi kapsaminda Il konulu basvurusu sartli kabul
MudurlGgiimiize basvuruda bulunan 7 engelli, 2 eski hiikiimli projeden; edilmistir. S6zlesme imzalams,
i Engelli statide H******n C*****|n Frkek Kuaféri konulu malzeme alim siireci
projesinin uygun olduguna, tamamlanmus, isyeri agilmigtir.
i Engelli statide E****h B****t'un Gida Uriinleri Ticareti Mini E¥**%h B*****t'un Gida
Market konulu projesinin uygun olduguna, Urdinlerinin Ticareti (Bakkal,
i Engelli statlide M*****g Sk**gq [Ck¥*****"lin Unlu Mamuller Kasap, Manav, Marlket,
f L . Kuruyemis ve Baharat,
Imalati konulu projesinin uygun olduguna, L
. . .. , . Sarkuteri vb.) konulu
i Engelli statide U**r S****n’in Rehberlik ve Danismanhk basvurusu sarth kabul
Hizmetleri konulu projesinin uygun olduguna, edilmistir. Sozlesme imzalamak
i Engelli statide M*****t K****'nin Ahsap Mutfak Malzemeleri icin davet edilmistir. Ancak ilgili
2023/1-14 ve Ahsap Hediyelik Esya imalati konulu projesinin uygun projeden vazgegti.

olduguna,

Engelli statiide H****n B****K’1n Cafe konulu projesinin uygun
olduguna,

Engelli statide F****h Y****z Cetin’in Klgclkbas Hayvancilik
konulu projesinin uygun olduguna,

Eski hUkimll statiide M*****t y*****z'1n PS4 Oyun Salonu
konulu projesinin uygun olmadigina,

Eski hUkimli statlide A*****h S****n’in Elektronik Kontrol
Sistemleri ve Otomasyon konulu projesinin uygun olduguna,

Karar verilmesine basvurularin il Midurliigi ve Kurul gériisii de eklenerek
Engelli ve Eski Hiikiimli Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen idari
Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyona génderilmesine,

U***r S***n'1n Rehberlik ve
Danismanlik Hizmetleri (Aile
Danigmanligi, Psikolojik
Danismanlik, Diyetisyenlik vb.)
konulu basvurusu sartl kabul
edilmistir. Sozlesme imzalamak
icin davet edilmistir. Ancak ilgili
projeden vazgecti.

M*****a S**a K******I’Un
Unlu Mamullerin imalati
(Borek, Gozleme, Yufka,
Pastane

Uriinleri vb.) konulu basvurusu
sartli kabul edilmistir. S6zlesme
imzalamis malzeme alim sireci
tamamlanmis, isyeri agiimistir.
Engelli Hibe Proje
basvurularindan; 2’si
reddedilmistir.
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H***n B****|'in Kafe Oyun
Salonu konulu basvurusu
reddedilmistir.

M***EL K¥*%*"nin Ahsap
Uriinlerin imalati konulu
basvurusu reddedilmistir.
Eski Hiiklimli Hibe Proje
Basvurularindan; 1 basvuru
kabul, 1 basvuru sarth kabul
edilmisgtir.

MF*¥XE Y*E%%7" 10 Playstation
Oyun Salonu konulu basvurusu
uygun bulunmustur. S6zlesme
imzalamaya davet edilmis
ancak gelmemistir.

A¥*EAXR SEEXEN'in Elektronik
Kontrol Sistemleri ve
Otomasyon konulu basvurusu
sartli kabul edilmistir.
Sozlesme imzalamaya davet
edilmis, sézlesme imzalamaya
gelmemistir.

2023/1-15

il Milli Egitim Mudurliigi’ne bagh mesleki ve teknik okullarda, dzel egitim
mesleki egitim merkezi ve 6zel egitim meslek lisesinde 2023-2024 68retim
vilinda acilmasi/kapatiimasi teklif edilen alan ve dallar gérisilerek ekli
listede adi gegen okul ve kurumlarin isimleri hizasinda belirtilen alan ve
dallarin acilmasina ve kapatilmasina,

il Milli Egitim Madrlaga
uhdesindedir.

2023/1-16

02.10.2017 tarihinde Bakan Onayi ile yirirlige giren MEB Onceki
Ogrenmelerin Taninmasi, Denklik ve Olgme Degerlendirme Islemleri ile
ilgili Usul ve Esaslara iliskin Ydnergenin | . Maddesine gére olusturulan il
Sinav Komisyonu 12.01.2023 tarihinde il Milli Egitim Mudirliigiinde saat
10:00 da toplanmistir. 2023 Subat doneminde yapilacak ustalik kalfalik
beceri sinavlarinin 16.01.2018 tarihinde Bakan Onayi ile yayinlanan
"Ustalik Kalfalik Sinavlari Uygulama Esaslarina” ve 08.07.2018 tarihinde
Bakan Onayi ile yenilenen "Ustalik Kalfalik Sinavlari Degerlendirme
Kriterlerine” gdre yiritilebilmesi icin; Konya il Milli Egitim Mudarltgi
Mesleki Egitim Merkezleri il Sinav Komisyonunun Subat 2023 Dénemi
Toplantisinda alinan ekli kararlarin onaylanmasina,

il Milli Egitim MudirlGga
uhdesindedir.

2023/1-17

Milli Egitim Bakanligi'nca Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri biinyesinde
acllan Mesleki Egitim Merkezi Programlarina ait Alan/Bolim kayit

il Milli Egitim Mudirltga
tarafindan gercgeklestirilecek.
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yaptirmak isteyen 6grenci kayitlarinin Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Midurligi'niin 32. Mesleki Egitim Kurulunda 3308 Sayili Mesleki Egitim
Kanunu'na Gore Mesleki Egitim Programi Uygulama Alan ve Dal Listesi
Uzerinde yapilmasina iliskin Mesleki Egitim Merkezi Ve Mesleki Ve Teknik
Egitim Okullar Alan/B&liim Ogrenci Kayitlari Komisyonunun toplantisinda
alinan ekli kararlarin onaylanmasina,

Calisma ve Is Kurumu il Midirligiince dizenlenen; Mesleki Egitim
Kurslari, Toplum Yararina Programlar ile isbasi Egitim Programlari
degerlendirilmis ve egitim ve programlarin imkanlar dahilinde
surdirilmesine,

Tirkiye is Kurumu
Genel Mudurlagi
Aktif isglict
Dairesi
Bagkanhgi'nin

2023/2-1 Meslek Adi Kursiyer Sayisi Onaylandi, .
Hasta Danismani 25 03.09.2019 tarih
Hasta Kabul Kayit Elemani 25 Ve 28592?6(.) savil
Hasta Bakim Elemani 25 yazisina istinaden
Mesleklerinin 2023 Yili isgiicii Egitim Planina dahil edilmesine, pt:ogram .
dizenlenmemistir.
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Konya Galisma ve s Kurumu
Yonetmelik uyarinca, Denetim Kurulu tarafindan hazirlanan denetim I\V/I'u'durlu"gunllenlf?nya 1l Mill
2023/2-2 raporlari gorlstlmis, denetimlerin denetim planlari dogrultusunda Egitim MUdUrldgu tarafindan
R ) ’ program dahilinde
strdurtlmesine, gerceklestirilmistir.
ilimizde Yénetim, Hazir Yemek ve Koruma Giivenlik alanlarinda hizmet
veren ISS Tesis Yonetim Hizmetleri A.S., ISS Hazir Yemek Uretim Hizmetleri
A.S. ile ISS Proser Koruma ve Givenlik A.S firmasindan gelen 14.03.2023
2023/2-3 tarih ve bila sayisi yazili bagvurusunda yukarida isim ve faaliyet alanlari Onaylandi. Programlar agildi.
ifade edilen isyerlerinde denetlemenin mumkiin olacagi 06.00/14.00,
07.00/15.00, 10.00/19.00 ile 15.00/23.00 saatlerinde ¢alismak suretiyle
vardiyali siireli isbasi Egitim Programi talebinin uygun olduguna,
Ustalik Telafi Programina yogun talep devam etmektedir. Program
sonundaki Ustalik Telafi Sinavlari yilin cift aylarinda yapilabilmektedir.
Ancak ilimizde 16.000 civarinda basvurunun oldugu ve sinav takviminin )
2023/2-4 vetismeyecegi dikkate alinarak, Denklik Yonetmeliginde belirtilen sinav Il Milli Egitim Madrliga
takvimine ilaveten senenin tek aylarinda (Ocak-Mart-Mayis-Temmuz- uhdesindedir.
Eylil-Kasim) sadece Ustalik Telafi Programlarina katilan 6grencilere sinav
yapilmasina,
il Milli Egitim Midiirligi’ne bagh mesleki ve teknik okullarda, 6zel egitim i Milli Egitim Mdirluga
2023/2-5 mesleki egitim merkezi ve 6zel egitim meslek lisesinde 2023-2024

Ogretim yilinda agilmasi/kapatilmasi teklif edilen alan ve dallar

uhdesindedir.
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gorisillerek ekli listede adi gegen okul ve kurumlarin isimleri hizasinda
belirtilen alan ve dallarin agilmasina ve kapatilmasina,

Calisma ve is Kurumu il Midirltgiince diizenlenen; isgiicii Yetistirme

2023/3-1 Kurslari ve isbasi Egitim Programlari degerlendiriimis ve egitimlerin Onaylandi, siire¢ devam ediyor.
imkanlar dahilinde sirdirilmesine,
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Konya Galisma ve Ig Kurumu il
Yénetmelik uyarinca, Denetim Kurulu tarafindan hazirlanan denetim Midurligi ile Konya Il Milli
2023/3-2 raporlari gérusilmis, denetimlerin denetim planlari dogrultusunda Egitim Mudurlugu .tf’"af'”da"
surdirilmesine, program dahilinde
gerceklestirilmistir.
Engelli Hibe Proje
basvurularindan; 1'i kabul, 4’G
sarth kabul ve 2’si
reddedilmistir.
. e 1 . . .. ; Fri®p yhsrky Crkkplin
Engelli ve Eski HukUmlilere Yonelik Proje Destegi kapsaminda |l o o
Miudurligimize basvuruda bulunan ekli 5 engelli, 2 eski hukiimla EK-1/b Kugukbas Hayvan Yetistiriciligi
. . . L konulu basvurusu uygun
Tip Degerlendirme Raporlarinda belirtilen; bulunmugtur. Sézlesme
i Engelli statide A*i K*¢’'un Kiglkbas Hayvancilik konulu imzalamak icin davet edilmis
projesinin uygun olduguna, ancak gelmemistir.
i Engelli statlide A¥**e C*********r|n Blyukbas Hayvancilik Engelli Hibe Proje
konulu projesinin uygun olduguna, basvurularindan sartli kabul
i Engelli statiide R*****n K**a’nin 3 Boyutlu Baski Atolyesi konulu edilenler.
projesinin uygun olduguna, H.****” Cik***r"” Ki§ise|“Bak'm
i Engelli statiide D***u S*******y’nun Kiclkbas Hayvancilik Hizmetleri (Berber, Kuafor,
.. . Glzellik Salonu vb.) konulu
2023/3-3 konulu projesinin uygun olmadigina,

i Eski HUkimll statide T***r T****t'un Kiicikbas Hayvancilik
konulu projesinin uygun olduguna,

i Eski Hik{mli statiide O**r D***)'nin Hortum Eki imalati konulu
projesinin uygun olduguna,

i Engelli statiide T****n U***{i’'n{in Tibbi Cihaz Satisi konulu proje
basvurusu ilgilinin dilekgesine istinaden iptal edilmistir.
Basvurularinin il MiidarlGgi ve Kurul gériisii de eklenerek Engelli ve Eski
Hikimli Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen idari Para Cezalarini
Kullanmaya Yetkili Komisyona sunulmak tizere ISKUR Genel Mudirligiine

gonderilmesine,

basvurusu sartli kabul
edilmistir. Sozlesme
imzalanmis, malzeme alimi
tamamlanmig ve igletme
faaliyete gegmistir.

E***h B****t'un Gida
Uriinlerinin Ticareti (Bakkal,
Kasap, Manav, Market,
Kuruyemis ve Baharat,
Sarkiteri vb.) konulu
basvurusu sarth kabul
edilmigtir. S6zlesme imzalamak
icin davet edilmistir. Ancak ilgili
projeden vazgegmistir.

U**r S*¥**n"In Rehberlik ve
Danismanlik Hizmetleri (Aile
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Danismanligi, Psikolojik
Danismanlik, Diyetisyenlik vb.)
konulu basvurusu sarth kabul
edilmistir. S6zlesme imzalamak
icin davet edilmistir. Ancak ilgili
projeden vazge¢mistir.
M*****a S**a K*****I’Un
Unlu Mamullerin imalati
(Borek, Gozleme, Yufka,
Pastane Uriinleri vb.) konulu
basvurusu sarth kabul
edilmistir. S6zlesme imzalamis
malzeme alimi tamamlanmis
isletme faaliyete ge¢mistir.
Engelli Hibe Proje
basvurularindan reddedilenler.
H***n B****k’In Kafe Oyun
Salonu konulu basvurusu
reddedilmistir.

M**¥¥t K*¥*%*'nin Ahsap
Uriinlerin imalati konulu
basvurusu reddedilmistir.

Eski HiikiimlG Hibe Proje
Basvurularindan; 1 bagvuru
kabul, 1 basvuru sarth kabul
edilmistir.

M*** %L Y**X%77n Playstation
Oyun Salonu konulu basvurusu
uygun bulunmustur. S6zlesme
imzalamaya davet edilmis,
ancak gelmemistir.

A*EEEEXR S*¥E*Nn’in Elektronik
Kontrol Sistemleri ve
Otomasyon konulu basvurusu
sartli kabul edilmistir. S6zlesme
imzalamaya davet edilmis,
sozlesme imzalamaya
gelmemistir.

2023 yili 2. Bagvuru déneminde
kendi isini kurmaya yonelik 5
Engelli ve 2 Eski HiklUmlG proje
basvurusu olmak lzere Toplam
7 basvuru alinmistir.
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Engelli statiide T****n
U**{’niin Tibbi Cihaz Satisi
konulu proje basvurusu ilgilinin
dilekgesine istinaden iptal
edilmistir.

Proje basvurulari hakkinda il
istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunun 25 Temmuz 2023
tarihli toplantisinda tyelere
sunum yapilarak bilgi
verilmistir.

Komisyonun kararina gére 4
Engelli Hibe Proje
Basvurusundan;

Engelli statlide R¥****n
K**a’nin 3 Boyutlu baski
atolyesi konulu basvurusu
kabul edilmis 145.000 £ kaynak
tahsisi uygun bulunmustur.
Sozlesme imzalanmistir.
Engelli statiide A*i K*¢'un
Klgukbas Hayvan yetistiriciligi
konulu basvurusu sarth kabul
edilmistir.

Alime C******r ye D**y
SHEEEEXXU nun proje
basvurulari kabul edilmemistir.
Komisyonun kararina gore ;
Eski HukUmIU statlide T***r
T****t'un Klglikbas Hayvan
yetistiriciligi konulu projesi
kabul edilmis, 90.000 % kaynak
tahsisi uygun bulunmustur.
Eski Hikimli statiide O**r
D***/’nin Hortum Eki imalati
konulu projesi sarth kabul
edilmigtir.

2023/3-4

Milli Egitim Mudurligi’ne bagh Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde
2023-2024 egitim-06gretim yilinda agilmasi/kapatiimasi teklif edilen alan
ve dallar goristlerek ekli listede adi gegen okul ve kurumlarin isimleri
hizasinda belirtilen alan ve dallarin agilmasina ve kapatilmasina,

il Milli Egitim Mudirlaga
uhdesindedir.
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2023/3-5

Konya’da faaliyet gosteren Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde
O0grenim goéren Ogrencilerin yaz stajlarini ve isletmelerde beceri
egitimlerini hastanelerde yapabilmesi igin gerekli planlamalarin ekli
listeye gore yapilmasina,

il Milli Egitim Midarligi
uhdesindedir.

2023/3-6

Konya’da faaliyet gosteren ortadgretim kurumlari saglik alaninda 6grenim
gdren ogrencilerin 2023-2024 Egitim Ogretim Yili isletmelerde Beceri
Egitimlerini ekli listede belirtilen hastanelerde yapabilmesi icin gerekli
planlamalarin yapilmasina,

il Mmilli Egitim Mudurluga
uhdesindedir.

2023/4-1

Calisma ve Is Kurumu il Midirligiince diizenlenen; Mesleki Egitim
Kurslari, Toplum Yararina Programlar ile isbasi Egitim Programlari
degerlendirilmis ve egitimlerin imkanlar dahilinde strdurilmesine,

Onaylandi, devam etmektedir.

2023/4-2

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik uyarinca, Denetim Kurulu tarafindan hazirlanan denetim
raporlari gorlstlmis, denetimlerin denetim planlar dogrultusunda
surdlrilmesine,

Konya Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirligi ile Konya il Milli
Egitim Midurligi tarafindan
program dahilinde
gerceklestirilmistir.

2023/4-3

il Milli Egitim MUdUrliigi’ne bagh mesleki ve teknik okullarda 2023-2024
O0gretim vyilinda acilmasi/kapatilmasi teklif edilen alan ve dallar
gorisilerek ekli listede adi gecen okul ve kurumlarin isimleri hizasinda
belirtilen alan ve dallarin kapatilmasina, agilmasina,

il Milli Egitim Mudirliga
uhdesindedir.

2023/4-4

2023-2024 Egitim Ogretim Yili Konya ili Merkez ilgelerinde Cirak Ogrenci,
ustalik Telafi Programi ve Denklik Basvurusu Alacak Okullarin kayit
bolgelerinin ekli listedeki gibi olusturulmasina,

il Milli Egitim Midarliga
uhdesindedir.

2023/4-5

Selcuklu filgesinde miistakil olarak agilacak ‘Organize Sanayi Bélgesi
Mesleki Egitim Merkezi’ hakkinda, Milll Egitim Bakanhg Kurum Ag¢ma
Kapatma Yonergesi geregince il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Karari
alinmasina,

il Milli Egitim Mudrlaga
uhdesindedir.

2023/4-6

Degisiklik yapilan Ortadgretim Kurumlari Yonetmeliginin 18 inci Maddesi
geregince, 2023-2024 Egitim Ogretim Yili Konya ili Merkez ilgelerinde 18
yas Uzeri ¢irak 6grenci ve ustalik telafi programi kayit basvurusu alacak
okullara iliskin tablonun degerlendirilmesine,

il Milli Egitim Midarliga
uhdesindedir.

2023/4-7

Mesleki egitim merkezi programi uygulayan okul/kurumlarca
ustalik/kalfalik sinavlarinin ihtiyaca gore ayni yerlesim yerlerindeki tim
mesleki ve teknik Anadolu liseleri ile halk egitim merkezlerinde ve 6zel
sektore ait is yerlerinde yapilabilmesi ve binalarin hazir bulundurulmasi,
alan/brans o6gretmenlerinin gorevlendirilme islemleri, sinav
komisyonlarinin olusturulmasi ve ihtiyagc duyulmasi halinde yakin

ilcelerden sinav merkezi tanimlanabilmesi hususlarinda, Konya il Milli

il Milli Egitim Madurlugi
uhdesindedir.
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Egitim Mudarliiga il Sinav Komisyonunca alinan kararlar ve eki planlama

tablosunun degerlendirilmesine,

2023/4-8

Eregli iicesinde Mesleki Egitim Merkezi Programi uygulayan
okul/kurumlarin kayit alanlari ile ilgili alinan kararlar ve eki planlama

tablosunun degerlendirilmesine,

il Milli Egitim Mudirlaga
uhdesindedir.
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4.2. Kurslar

Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler (isbasi Egitim Programi)

isbasi Egitim Programi

Agilan . ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Katilan Kursiyer Sayisi sayisi
Meslekler
Sayisi
Erkek Kadin Toplam | Erkek | Kadin | Toplam

insan Kaynaklari Yonetimi Meslek Elemani 1 1 - 1 1 - 1
Bliro Memuru (Genel) 5 2 5 7 2 2 4
Planlama Sefi 1 1 - 1 1 - 1
Muhasebe Meslek Elemani 1 - 1 1 - 1 1
On Muhasebeci 2 1 2 1 1 2
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani 1 - 1 1 - 1 1
Hastane Hizmetlisi 1 3 7 10 3 5 8
Hasta ve Yasl Bakim Elemani 1 6 22 28 5 14 19
Asc 2 - 4 4 1 1 2
Ascl Yardimcisi 2 - 2 2 - 1 1
Garson (Servis Elemani) 2 - 14 14 - 8 8
Seyahat Servis Elemani

(Host/Hostes/Otobs) ! i 1 ! i ! !
Ozel Giivenlik Gérevlisi (Silahsiz) 1 1 5 6 1 5 6
Elektrik-Elektronik Mihendisi 1 1 - 1 1 - 1
ARGE Elemani 1 - 2 2 - 1 1
Cevre Mihendisi 1 1 - 1 1 - 1
Sosyal Hizmet Uzmani 1 2 4 6 2 4 6
Saglhk Memuru 1 4 1 5 2 1 3
is Glivenligi Uzmani (Az Tehlikeli Sinif-C) 1 - 1 1 - 1 1
Pastaci Yardimcisi 1 - 2 2 - 1 1
Pisirici (Ekmek) 1 1 - 1 1 - 1
Meyve Sebze Ayiklama isgisi 1 4 1 5 2 2 4
Konfeksiyon isgisi 4 3 14 17 2 5 7
Temel imalat (Talasli) ve Montaj Eleman 7 12 1 13 3 1 4
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) 2 3 - 3 1 - 1
Veri Tabani Programcisi 2 2 - 2 1 - 1
Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 1 1 2 1 1 2
Teknik Ressam 1 2 - 2 1 - 1
Satis Sonrasi Hizmet Personeli 1 - 1 1 - 1 1
Kapi Montaj iscisi 1 1 - 1 1 - 1
Metal Mamuller Montaj isgisi 2 3 - 3 1 - 1
Montaj iscisi (Haval Tornavida) 3 3 - 3 2 - 2
Montor (Elektronik Cihazlar) 1 2 - 2 1 - 1
Makine Montajcisi 1 2 - 2 - 1 1
Su Sayag Montaj iscisi 1 1 - 1 1 - 1
Sabun imalat Makinesi Operatérii 1 1 1 1 - 1
Ving Operatori 1 2 1 1

TOPLAM 59 65 92 157 40 60 100
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isbasi Egitim Programlari, Kuruma kayith issizlerin mesleki deneyim edinmeleri ve teorik egitimini aldiklari
mesleklerde uygulamayi gérmesi, calisma ortamina uyumunun saglanmasi amaciyla diizenlenen programlardir.

issizlerin mesleki yeterliklerini gelistirebilecekleri ve tecriibe edinecekleri bir programdir. Programa katilmak
isteyenler isbasi egitimi yapacagi isyerini kendileri bulabilecegi gibi Kurumumuzdan da kendilerine is yeri bulunmasini
talep edebilirler. Ayrica isverenler de istedikleri vasiftaki katihmci adayini kendileri bulabilecekleri gibi kendilerine
katilimci adayr bulunmasini iISKUR’dan da talep edebilirler.

Tablo 24: isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlari Sonucunda Agilan Kurslarin Karsilastirilmasi

o " Ise Yerlestirilen
lhtiyag L . .
. L > _ Katilan Kursiyer Sayisi Kursiyer Sayisi
Temininde Giigliik | Duyulan | Agilan Kursun i ;
Cekilen Meslekler | Eleman Tird s 8
Y Erkek Kadin Toplam | Erkek | Kadin Toplam
Sayisi <
Toplam 372 37 37 43 80 19 29 48
Buro Memuru Blro Memuru
2 7 2 2 4
(Genel) 3 (Genel) > >
Muhasebe Meslek 3 Muhasebe Meslek 1 i 1 1 i 1 1
Elemani Elemani
On Muhasebeci 12 On Muhasebeci 2 1 2 1 2
Hastane Hizmetlisi 2 Hastane Hizmetlisi 1 7 10 5 8
Ascl 24 Ascl 2 - 4 4 1 2
Ascl Yardimcisi 6 Ascl Yardimcisi 2 - 2 2 1 1
Garson (Servis 66 Garson (Servis ) i 14 14 i 3 8
Elemant) Elemani)
Ozel Giivenlik Ozel Giivenlik
Gorevlisi (Silahsiz) 147 Gorevlisi (Silahsiz) 1 ! > 6 ! > 6
Elektrik-Elektronik Elektrik-Elektronik
Mihendisi 4 Muihendisi 1 1 i 1 ! i !
ARGE Elemani 5 ARGE Elemani 2 2 1
Cevre Mihendisi 3 Cevre Mihendisi 1 - 1 1
Temel imalat Temel imalat
(Talaslh) ve Montaj 6 (Talasl) ve Montaj 7 12 1 13 3 1 4
Eleman Eleman
Kaynakgi (Oksijen ve Kaynakgi (Oksijen
Elektrik) 14 ve Elektrik) 2 3 3 ! !
EIektrlk-EIfektronlk 5 EIekt.r|k—EIfektron|k 1 1 1 5 1 1 )
Teknisyeni Teknisyeni
Teknik Ressam 3 Teknik Ressam 1 2 - 2 1 1
Metal I'V.IarTu.JIIer 38 Metal I'\/_IarTu'JIIer ) 3 i 3 1 i 1
Montaj Isgisi Montaj Isgisi
Montaj iscisi (Havali Montaj isgisi
2 - 2 - 2
Tornavida) (Havali Tornavida) 3 3 3
Makine Montajcisi 5 Makine Montajcisi 2 - 2
Ving Operatori 23 Ving Operatori 2 - 2
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5. GENEL DEGERLENDIRME

5.1.  Aktif isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1. Planlanan kurs sayisi kagtir?
Planlanan Kurs
Sayisi

119 -
2. Acilan kurslarin konulari ile bdlgenin isglici piyasasi ihtiyaclar arasindaki baglanti diizeyi
nedir?
[JTam [1Cok []Orta IAz [1 Hig
3. Ozel politika gerektiren guruplara yénelik kac kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agllan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam

Acilan Kurs Sayisi

4. isbasi egitim yapilan kisi sayisi nedir?

Agilan
Program | Kadin | Erkek Toplam
Sayisi
59 65 92 157
5. Ahnan kararlarda gog¢ edenlerin isglicl piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
L Evet I Kismen LI Hayir
6. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiritilen faaliyetler ve projeler
var midir?
I Evet "I Hayir

5.2. isgiicii Piyasasi Analizi Bakimindan Gostergeler

1. Ahlnan kararlarda isglicu piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi?

I Evet LI Kismen LI Hayir
2. Ahnan kararlar dogrultusunda isglicl piyasasi analizi yapildi mi?
I Evet (1 Kismen [l Hayir
3. Alinan kararlarda bélgenin gelecekteki meslek ihtiyaclari tespit edildi mi?
I Evet LI Kismen LI Hayir
4. Karsilanmasinda glicliik cekilen meslekler isglict piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
I Evet LI Kismen LI Hayir
5. lsglicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
I Evet LI Kismen LI Hayir

6. ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isglicli ihtiya¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
I Evet "I Hayir
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5.3.

5.4.

Ozel Politika Gerektiren Gruplara Yonelik Géstergeler

Alinan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet LI Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet LI Hayir

Alinan kararlarda eski hiikimlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet "I Hayir

Alinan kararlarda hikimlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet LI Hayir

Alinan kararlarda uzun sireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet LI Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?
I Evet "I Hayir

Politika Gostergeleri

Alinan kararlarda kariyer giini diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi?

I Evet [Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi?

I Evet LI Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?

I Evet [l Hayir

ilde kayit disi istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiritiilmekte midir?
I Evet LI Hayir

Girakhk ve mesleki egitim kapsami disinda gocuk ¢ahistirilmasinin 6niine gegilmesine yénelik
kararlar alindi mi?
I Evet "I Hayir
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6. FAYDALANILAN KAYNAKLAR

ISKUR istatistikleri

TUIK ADNKS istatistikleri

TUIK Hanehalki isgiicii istatistikleri

TUIK Hanehalki isglicii istatistikleri Metaveri (Erisim tarihi: 31.07.2023)

TUIK Kent-Kir Niifus istatistikleri 2022 (Erisim tarihi:01.08.2023)

KTO 2022 Yil Konya Ekonomi Raporu

www.konyadayatirim.gov.tr (Erisim tarihi: 26.06.2023)

TOBB istatistikleri

il Milli Egitim MUdurliga Verileri

Selguk Universitesi Ogrenci istatistikleri

Necmettin Erbakan Universitesi Ogrenci istatistikleri

Konya Teknik Universitesi Ogrenci istatistikleri

KTO Karatay Universitesi Ogrenci istatistikleri

Konya Gida ve Tarim Universitesi istatistikleri

11. Kalkinma Plani — isgiicii Piyasasi ve Geng istihdami Ozel ihtisas Komisyonu Raporu (Erisim tarihi:
04.08.2022)
https://www.tobb.org.tr/Documents/yayinlar/2014/turkiye_tarim_meclisi_sektor_raporu_2013_int.
pdf (Erisim tarihi 04.08.2023)

https://www.atam.gov.tr/wp-content/uploads/ATAM_HT-3.pdf (Erisim tarihi: 04.08.2023)
https://media.iskur.gov.tr/13498/turkiyede-kirsal-istihdamin-yapisi.pdf (Erisim tarihi: 04.08.2023)
https://www.invest.gov.tr/tr/investmentguide/sayfalar/incentives-guide.aspx (Erisim tarihi:04.08.2023
https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2022/08/Turkiyede-Uygulanan-Yatirim-Tesvik-
Sistemleri-ve-Mevcut-Sistemin-Yapisina-Yonelik-Oneriler-Emre-Eser.pdf (Erisim tarihi:07.08.2023)
https://www.sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615 (Erisim tarihi:26.12.2023)
https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2023/12/0On-Ikinci-Kalkinma-Plani_2024-

2028 11122023.pdf (Erisim tarihi: 26.12.2023)
https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2023/09/Isgucu-Piyasasi-Gorunum-2023-Il.pdf (Erisim
tarihi: 26.12.2023)
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KONYA CALISMA VE IS KURUMU
IL MUDURLUGU
Feritpasa Mh. Mursitpinar Sk. No:4
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