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4904 Sayili Tiirkiye Is Kurumu Kurulus Kanununun 13. Maddesi ve il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu Yonetmeliginin 8. Maddesi geregince hazirlanan 2018 yili faaliyet
raporu; ilin sosyo-ekonomik durumu, demografik yapisi, rekabet giicii yiiksek olan sektorleri,
istihdam ve isgiicii verilerini, ildeki mesleki egitim verilerini kapsayan bir ¢calismadir.

Istihdam ve issizlik, giiniimiiziin en biiyilk ekonomik ve sosyal sorunudur. Giiniimiizde
igsizlik hem bireysel ve hem de toplumsal sorunlara neden olan bir olgudur. Bu kaynak en giizel
sekilde kullanilmalidir. Aksi takdirde toplumda biiyiik memnuniyetsizliklere ve huzursuzluklara
sebebiyet verecektir.

Gelisen ve hizla degisen diinyamizda isletmelerin isgiicii piyasasinda en Onemli
sikintilarinin basinda nitelikli isgiicli eksikligi gelmektedir. Egitim, bilgi ve bunun neticesinde
ortaya c¢ikan nitelikli insan giicli ekonomik gelismeyi ve bliyltimeyi etkileyen en 6nemli faktordiir.
Ulkelerin kalkinmasinda en biiyiik zenginlik siiphesiz egitimli ve nitelikli insan kaynagidir.
Issizlik sorununu ¢dzmek ve yeni istihdam alanlarni yaratmak igin &ncelikle ilimizin
demografik, kiiltiir, sosyal ve ekonomik yapisim1 bilmekte fayda vardir. Issizlikle miicadele
ederken issizligi doguran nedenlerin iyi bilinmesi ve bunlara uygun ¢6ziim yollar1 bulunmasi
gerekir. Ancak bu yapilirsa issizlikle miicadele kolay olur. Issizligin giindemden diismesi icin
dretimin arttirilmasi, yatirnmlarin istikrarli bir sekilde yapilmasi gerekir. Kalkinmanin ve
biiyiimenin en 6nemli unsuru istihdamin saglanmasidir. Issizlikle miicadele ederken, igsizligi
doguran nedenlerin 1yi bilinmesi ve bunlara uygun ¢oziim yollar1 bulunmasi gerekir. Ancak bu
yapilirsa issizlikle miicadele kolay olur. Issizligin giindemden diigmesi igin iiretimin arttiriimast,
yatirimlarin istikrarl bir sekilde yapilmasi gerekir. Niifus artis hizinin istenilen diizeye inmemesi
ve buna bagli olarak geng niifusun ¢ok olmasi, kamu ve 6zel sektdr yatirimlarinin arttirillamamast,
yabanc1 sermayenin yetersizligi ve teknolojide meydana gelen hizli degismelere mesleki egitim,
isgiicliniin uyumsuzlugu i¢ gé¢ ve ¢arpik kentlesme ile beraber ortaya ¢ikan egitim sorunlart ve
bolgesel dengesizlik egilimleri ililkemizde issizligin artmasmna neden olurken Bitlis ilini de
olumsuz yonde etkilemektedir.

[limiz 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzun yapmis oldugu dért ayr1 dénemsel
toplantida gerceklestirilen tiim ¢aligmalar titizlikle degerlendirilmis ve konu ile ilgili 2018 yil1
faaliyet raporu asagida sunulmustur.

Saygilarimizla

Bitlis Calisma ve Is Kurumu
il Miidiirliigi



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI
1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilim

il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu o
hiz1 (%o)

Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam |Kadin|Erkek | Toplam

il Toplami 167.426/|181.970(349.396|55.554/59.264(114.818|101.941|115.274(217.215|9.931|7.432|17.363 22,9

00 Merkez | 34.001 | 37.500 | 71.501 | 9.744 |10.486| 20.230 | 22.331 | 25.618 | 47.949 |1.926/1.396| 3.322 18,9
01 | Adilcevaz |14.875|15.501|30.376|5.068 | 5.493|10.561 | 8.863 | 9.253 | 18.116 | 944 | 755 | 1.699 5,0
02 Ahlat 19.425|21.381|40.806 | 6.769 | 7.251 | 14.020 | 11.445|13.164 | 24.609 [1.211] 966 | 2.177 35,8
03 Hizan 16.520 | 17.666 | 34.186 | 5.433 | 5.806 | 11.239 | 9.684 | 10.742|20.426 |1.4031.118| 2.521 25,3
04 Mutki 15.507 | 16.583 | 32.090 | 5.554 | 5.996 | 11.550 | 9.008 | 9.950 | 18.958 | 945 | 637 | 1.582 14,1
05 Tatvan 43.920 | 48.775 | 92.695 |14.245(14.988| 29.233 | 27.272 | 31.954 | 59.226 |2.403|1.833| 4.236 10,2
06 | Giliroymak |23.178|24.564|47.742|8.741|9.244|17.985|13.338|14.593 | 27.931 [1.099| 727 | 1.826 32,9

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap: meniisiinden
ulagabilirsiniz

Bitlis ilimizin toplam niifusu 349.396 kisidir. Niifusun yas gruplarina gore dagilimina
baktigimizda 0-14 yas grubunda 114.818 kisinin, ¢alisma yasinda olan, aktif niifus olarak
nitelendirilen15-65 yas grubunda 217.215 kisinin ve 65+ yas grubunda ise 17.363 kisinin
bulundugu goriilmektedir. Geng niifus olarak nitelendirilen 15-65 yas araligindaki niifusun diger
yas gruplarindan fazla oldugu goriilmektedir. 11 ve ilge niifuslarma bakildiginda erkek niifusun
tim 1ilgelerde kadin niifustan daha fazla oldugu, yas gruplarmma gore dagilimda ise 65+ yas
grubunda kadin niifusun diger yas gruplarinda ise tiim gruplar icinde erkek niifusun daha fazla
oldugu gériilmektedir. Ilimizin niifus artis hiz1 binde 22,9’ dur.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ad1

Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam Kadm Erkek Toplam

BITLIS | 69.780 | 74.050 143.830 97.646 | 107.920 | 205.566 | 167.426 | 181.970 | 349,396

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap:1 meniisiinden
ulasabilirsiniz

TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmgtir.

TUIK verileri dogrultusunda niifusun % 59’ un kentte %41°i kirsal kesimde yasamaktadir.
Toplam niifusun 205.566’ s1 kentte, 143.830° u kirsal kesimde yasamaktadir.

Niifus artis




Tablo 3: Go¢ Durumu
Ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog Net Go¢ Net Goc Hiz

12.989 19.097 -6.101 -17,7

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap: meniisiinden
ulasabilirsiniz

[limizin 2018 yilinda aldig1 go¢ 12.989, verdigi goc 19.097 net gdg -6.101 net gog hiz1 %-17.7
olmustur. Bundan da anlasildig1 iizere gogten dolay1 niifusun da azalmasi beklenmektedir.



2. ILIN ISGUCU PIYASASI

Tablo 4: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

. isgiiciine issizlik istihdam
Ilin Ads Katilim Oram Oram Oram
Bitlis 46,5 10,6 41,5

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Igsizlik, Ucret meniisiinde yer alan i1 Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden
ulasabilirsiniz

TUIK 2013 verilerine gore ilimizde isgiiciine katilim orani %46,5 issizlik oran1 10,6 istihdam
orani ise 41, 5 olarak belirlenmistir.

Tablo 5: iISKUR Temel Gostergeleri

2018 YILI
Kadin Erkek [Toplam

BASVURU

Issiz 24.669 17.781 42.450

Diger
ACIK iS

Kamu 10

Ozel 2.550
iSE YERLESTIiRME

Kamu 1 6 7

Ozel 506 860 1.366
Normal

Kamu 1 6 7

Ozel 503 854 1357
Oziirlii 3 6 9
Eski Hiikiimlii - - -
KAYITLI iSGUCU 18.416 25.602 44.018
KAYITLI iSSiZ 16.130 16.244 32.374
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Not: Son bir y1l baz alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Kurum hizmetlerimizden faydalanmak iizere 2018 yilinda 42.450 kisi Il Miidiirliigiimiize
basvuruda bulunmus 2.560 adet agik is alinmis ve bu agik islere 1.373 kisi yerlesmistir.



Tablo 6: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Tiirkiye Is Kurumunun Istihdam Raporlarindan edinilen bilgiye gore; 2018 yili sonu itibariyle Il Miidiirliigiimiizde de kayitl issiz sayisi
toplam 32.374 kisi olup bunun 16.244°1 erkek 16.130° u kadindir. Yas gruplar1 yoniinden bu saymin biiyiik bir bolimiini 20-24 yas
grubundaki issiz vatandaslarimizin olusturdugu goriilmektedir. Hem kadinlarda hem erkeklerde en fazla issizligin goriildiigli yas grubu 20-24

yas grubudur.
Tablo 7: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Okur Yazar e Ortaogretim — . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkogretim aogretin On lisans Lisans . Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Yukarida goriilen tabloda 2018 yili sonu itibari ile ilimizdeki issizlerin egitim ve cinsiyet yoniinden dagilimi incelendiginde Il
Midiirligiimiize kayith is arayanlarin biiyiik bir boliimii ilkogretim mezunlarindan olusmaktadir. Erkeklerde 9.129 kisi kadinlarda da
6.921 kisi ilkogretim mezunu kayitl igsiz bulunmaktadir.



Tablo 8: Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi

Meslekler Kayith Issizler

Kadin Erkek Toplam
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 399 472 871
Hizmet ve Satis Elemanlari 387 514 901
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 13.839 13.072 26.911
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlari 221 319 540
Profesyonel Meslek Mensuplari 401 291 692
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Caliganlar 571 739 1.310
Silahli Kuvvetlerle Ilgili Meslekler - 1 1
Leel(srll!ciy;/rlllir;ugiz;(rrllkerler ve Yardimci Profesyonel ™ 31 455
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 149 485 634
Y Oneticiler 29 30 59
Toplam 16.130 16.244 32.374

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

11 Miidiirliigiimiizde 2018 yili sonu itibariyle kayitl igsizlerin mesleki dagilimina bakildiginda
26911 kisinin nitelik gerektirmeyen meslekler grubunda bulundugu goriilmektedir. Bu
siralamada ikinci sirayr 1.310 kisi ile sanatkaralar ve ilgili islerde ¢alisanlar meslek grubu takip
etmektedir. Nitelik gerektirmeyen meslek grubunun tiim meslek gruplari igindeki orani % 83 tiir.



Tablo 9: issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Egitim Durumu
iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) . Lise veya Yiiksek Okul | Yiiksek Lisans
Okur Yazar | Okur Yazar |Lise Alt: Okul Meslek Okulu | veya Fakiilte | veya Doktora | Toplam
Olmayan Mezunu
Mezunu Mezunu Mezunu
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik - 1 28 3 2 1 35
Madencilik ve Tag Ocakeiligt - 3 26 10 1 - 40
imalat - 16 88 39 11 - 154
Elektrik, gaz, bghar vevlkllmlendlrme 1 4 19 5 4 i 33
iiretimi ve dagitimi
Su temlnlT k.analllzasyon, .atlk yqnetlml 4 3 15 8 1 ) 31
ve iyilestirme faaliyetleri
insaat 11 12 180 53 30 - 286
Toptan ve perakende tlcargt; moto_rlu 2 9 51 44 29 i 128
kara tasgitlarinin ve motosikletlerin
Ulastirma ve Depolama - 2 27 16 - - 45
Konaklama ve .Ylyec_ek Hizmeti 1 1 16 11 3 i 3
Faaliyetleri
Bilgi ve lletisim - ) 2 9 3 - 14
Finans ve Sigorta Faaliyetleri - ) - - 1 - 1
Gayrimenkul Faaliyetleri - 1 13 2 - - 16
Mesleki, Blllmsel ve Teknik i 1 1 5 6 i 13
Faaliyetler
Idari ve Destek Hizmet Faaliyeti 2 15 192 60 18 - 287
Egitim - 1 2 11 16 - 30
Insan Saglig1 ve Sosyal Hizmet 1 3 6 9 15 ) 34
Faaliyetleri
Kiiltiir, Sanat, Eglence, Dinlence ve ) - ) 2 ) ) 2
Spor
Diger Hizmet Faaliyetleri - 3 18 15 5 - 41
Uluslararasi Orgiitler ve ) ) ) ) ) 1
Temsilciliklerinin Faaliyetleri 1
Genel Toplam 22 76 684 302 138 1 1.223

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2018 yilt sonu itibari ile issizlik sigortasindan yararlanan issizlerin egitim durumlar1 ve
ayrildiklar1 isyerlerinin iktisadi faaliyet kollarina gore sayis ile ilgili tabloya bakildiginda egitim
olarak agirligin 684 kisi ile “’Lise ve Alti Okullardan Mezun Olanlar’® grubunda ve meslek
olarak 287 kisi ile “’idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri’’ kolunda oldugu goriilmektedir. Isten
cikartilanlarin egitim diizeyleri itibariyle siralamasi yapildiginda niteliksiz isgiicliniin daha fazla
igsiz kaldigi, egitim diizeyi yiikseldikge isten ¢ikarmalarin daha az oldugu sonucuna

varilmaktadir.




Tablo 10: igsizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam 9.344 8.739 18.083 6.113 6.426 12.539 673 1.079 1.752

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Issizlerin bekleme siirelerine gére dagilimi tablosuna bakacak olursak agirhigin 18.083 kisi ile 0-
6 ay bekleme siiresinde oldugu goriilmektedir. Bu rakami 12.539 kisi ile 6-12 ay takip
etmektedir. Yine erkek-kadin bekleme siirelerine bakacak olursak erkeklerin 8.739 unun,
kadinlarin ise 9.344’ iiniin 0-6 ay bekleme siiresi grubunda bulundugu goriilmektedir.

Tablo 11: Kamu ve Ozel Sektorden Ahnan Acik isler ve Ise Yerlestirme

Acik isler Ise Yerlestirme
Meslekler ) Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 3 46 - - 18 22
Hizmet ve Satis Elemanlari 170 - - 53 93
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 6 326 1 6 23 108

Profesyonel Meslek Mensuplar: - 21 - - 8 3
Sanatkarlar ve flgili Islerde Cahsanlar 865 - - 210 238
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimel ) 36 ) ) 7 29

Profesyonel Meslek Mensuplari
Tesis ve Makine Qperatorlerl ve 1 1.086 ) 1 187 367
Montajcilan

Toplam 10 2.550 1 6 506 860

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2018 yil1 igerisinde 2.550 6zel, 10 kamu isyerinden toplam 2.560 acik is alinmis bu agik islerin
mesleklere gore dagilimina bakacak olursak 6zel sektorde 1.086 kisi ile “’Tesis ve Makine
Operatodrleri ve Montajcilar’’ ihtiyacinin ilk sirada yer aldign goriilmektedir. Ote yandan il
Miidiirligiimiizce 2018 yilinda 7 kisi kamu kurumlarinda, 1.366 kisi 6zel sektor isyerlerinde ise
yerlestirilmistir. Yine ise yerlestirmenin en fazla oldugu meslek grubu 367 kisi ile “’Tesis ve
Makine Operatorleri ve Montajcilarr’ meslek grubudur.



Tablo 12: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Il Miidiirliigiimiizce 2018 yilinda ise yerlestirilenlerin yas ve cinsiyet gruplarma gore dagilimina bakildiginda, en fazla ise
yerlestirmelerin 446 kisi ile 15-19 yas grubunda oldugu, kadin erkek agirligina bakildiginda da yine en yiiksek rakamin 216 kadin, 230
erkek olmak {izere bu yas grubunda oldugu gozlenmektedir. Tablo genel degerlendirildiginde kadinlarda yas yiikseldikge ise
yerlestirme rakamlarinda diisiis oldugu goriilmektedir.

Tablo 13: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi

Toplam Okur Yazar | o\ o vazar ilkogretim | OTtA08retim | o cans Lisans Yitksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans

o | x S |l x| €] gl x| €| g| x| €| g| x| E| gl x| €| g/ x| €E|] ¢g| x| E|] g| x| &€
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5071866|1.373| 13 | 15 | 28 | 175|192 |367|214 442|656 | 57 |167|224| 36 | 25 | 61 | 12 | 25 | 37 | - - - | - - -

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Il Miidiirliigiimiizce 2018 yilinda ise yerlestirilenlerin egitim durumlarina gore dagilimina bakildiginda 28 okur yazar olmayan, 367
okur yazar, 656 ilkdgretim mezunu, 224 ortadgretim mezunu, 61 6n lisans, 37 kisinin de lisans mezunu oldugu goriilmektedir. Bu
rakamlar genel itibariyle degerlendirildiginde ilimizde kurumumuz araciligiyla ise yerlestirilen kisilerin biiyiik bir cogunlugunun
ilkogretim ve ortadgretim mezunlarindan olustugu ve nitelik gerektirmeyen meslekler nedeni ile bu egitim durumu araliginda ise
yerlestirmelerin fazla oldugu sdylenebilir.
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Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Bilgi ve iletisim 1 4 5
Diger hizmet faaliyetleri 24 169 193
Egitim 11 9 20
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme liretimi ve dagitimi 2 3 5
Finans ve sigorta faaliyetleri - 2 2
Gayrimenkul faaliyetleri - - -
HaneHalklarinin igverenler olarak faaliyetleri, hanehalklar: tarafindan kendi
Kullanimlarina yo6nelik olarak ayrim yapilmamig mal ve hizmet iiretim faaliyetleri - - -
idari ve destek hizmet faaliyetleri - 9 9
imalat 404 478 882
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 16 7 23
insaat 12 84 96
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik - - -
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 9 48 57
Kiltir, sanat eglence, dinlence ve spor - - -
Madencilik ve tas ocakgilig - - -
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 4 8 12
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri - - -
Tarim, ormancilik ve balikgilik - 2 2
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve
motosikletlerin onarimi 23 39 62
Ulastirma ve depolama 1 4 5
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri - - -
Toplam 507 866 1.373

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik

Faaliyetlere Gore)

2018 yilinda Il Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin sektorel dagilimina bakildiginda 882 kisi ile
“Insan saglig ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri’” sektoriiniin en yiiksek oldugu goriilmektedir. Yine
erkek ve kadin agirligina bakildiginda il Midiirliglimiizce ayni sektorde 404 kadin ve 478 erkegin

ise yerlestirildigi gozlenmektedir.

Tablo 15: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan isyeri Sayist 8 5
Kapanan Isyeri Sayisi 4 3
Toplam 12 8

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2018 yilinda 8 adet 10+, 5 adet 50+ istthdamli igyeri

10+, 3 adet 50+, igyeri de kapatilmis ve kayitlarimizdan diistirilmiistiir.

kurum kayitlarimiza alinmis ; 4 adet

11



3. EGiTiM

Tablo 16:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

lkogretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksek okula kayit olan

Yeni Kavit Farklar Toplam

Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayist Fark (i.6) Mezun Sayisi em Rayl Fark (0.6)

. . Sayisi
Mezuniyet . = Kayit - = - = Mezuniyet - = Kayit . = . = . =
x X X X X X X
Yih _g g <_g_ Yih _c‘: _gé) c_g_ '§ _gé) c_g_ Yih ?'; g c_g_ Yih _5 -“:’ r_;_ _5 -“:’ c_;_ é g c_;_
M L 2 M L 2 N L 2 N i 2 Moow|oQ (N w 2 (V | 2
2012 3.101|3.948|7.049 | 2012 2.743|4.635|1.209 | 1.205| 2.414 2012 982 |1.648|2.630| 2012 867 1.763 1.763
2013 2.043|3.904 | 6.947 | 2013 3.506 |6.175| 374 | 398 | 772 2013 1.132|1.654 | 2.786 | 2013 1.005 1.781 1.781
2014 3.395|4.125|7.520 | 2014 4.022|7.318| 99 | 103 | 202 2014 1.124|1.684 | 2.808 | 2014 1.088 1.720 1.720
2015 3.457|4.095|7.552 | 2015 3.106 | 5.462 | 1.101| 989 |2.090 2015 1.346 | 1.693 | 3.039 | 2015 1.022 2.017 2.017
2016 3.040|3.642|6.682 | 2016 2.968|5.107| 901 | 674 |1.575 2016 1.531|1.826 | 3.357 | 2016 1.313 2.044 3.619
2017 3.301|3.817|7.118| 2017 2.931|5.025|1.207 | 886 |2.093 217 1.563|1.905| 3.468 | 2017 436 2.550 | 2.288 | 2.355 | 4.643
2017 2018 2017 2018

2018 3.193|3.485|6.678 2019 3.386|5.909| 670 | 99 | 769 5018 1.552|2.100 | 3.652 5019 489 2.783(1.842|1.710|3.552

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

[limizde Milli Egitim Miidiirliiklerine bagl okullarda 2017/2018 déneminde ilkdgretim okullarinda 6.678, ortadgretim okullarinda 3.652 6grenci mezun olmustur.
[Ikdgretimden mezun olup ortadgretime yeni kayit yaptiran dgrenci sayis1 arasindaki farkin en fazla oldugu y1l 2012 yilidir. Farklarm yiiksek olmasinin

nedenlerine bakildiginda en 6nemli nedenlerden birinin ilkdgretim okullarindan mezun olan kadinlarin, ortadgretime kayit yaptirmamasidir.
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Tablo 17: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayist

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan
o0grenci sayisi

Bolimler 20152016 2016-2017 | 2017-2018 2018 Yil
Erkek | Kiz |Erkek| Kiz |Erkek| Kiz |Erkek| Kiz
Adilcevaz MYO (Bilgisayar Programciligr) 13 15 8 5 3 4 1 0
Adilcevaz MYO (Bilgisayar Programcihg i.0) 13 21 11 11 0 1 0 0
Adilcevaz MYO (Biiro Yon. Ve Yon.Asistanhgr) 7 7 6 6 6 11 14 10
Adilcevaz MYO (Biiro Yon. Ve Yon.Asistanlig: i.0) 4 0 1 0 1 0 0 0
Adilcevaz MYO (Elektrik En. Uretim, iletim ve Dag.) 3 2 0 2 9 0 1 0
Adilcevaz MYO (Muhasebe ve Vergi Uygulamalari) 8 11 3 6 4 0 1 0
Adilcevaz MYO (Ozel Giivenlik ve Korumu) 34 5 23 4 17 7 22 8
Adilcevaz MYO (Halkla lliskiler) 0 0 0 0 0 0 12 9
Adilcevaz MYO (Posta Hizmetleri) 0 0 0 0 0 0 29 12
Adilcevaz MYO (Pazarlama) 1 1 0 0 0 0 0 0
Adilcevaz MYO (Turizm ve Otel isletmeciligi) 3 2 4 1 0 2 1 0
Adilcevaz MYO (Turizm ve Seyahat Hizmetleri) 5 0 3 2 0 1 0 0
Ahlat MYO (Bankacilik ve Sigortaciik 0 0 0 0 0 0 14 8
Ahlat MYO (Bilgisayar Programcihigr) 10 9 4 9 7 7 1 0
Ahlat MYO (Biiro Yon. Ve Yon.Asistanlhig) 11 14 8 14 9 11 7 5
Ahlat MYO (Geleneksel El Sanatlarr) 6 5 2 1 2 6 3 11
Ahlat MYO (Kuyumculuk ve Taki Tasarimi) 2 0 3 1 1 3 0 0
Ahlat MYO (Maliye) 5 12 9 10 8 10 14 8
Ahlat MYO (Mimari Dekoratif Sanatlar) 7 13 9 7 2 8 16 15
Ahlat MYO (Muhasebe ve Vergi Uygulamalar) 1 2 6 1 1 1 0 0
Ahlat MY O (Otomotiv Teknolojisi) 2 0 1 0 1 0 0 0
Ahlat MYO (Yerel Yonetimler) 1 1 1 0 6 11 10 7

13



Beden E3. Ve Spor Y. Ok. (Bed. Eg. Ve Spor 0g.) 10 9 9 9 26 11 40 23
Fen Bilimleri Ens. (Analiz ve Fonksiyonlar Teorisi) 2 0 1 1 0 1 0 0
Fen Bilimleri Ens. (Biyoloji Anabilim Dali) 1 1 0 0 1 0 0 0
Fen Bilimleri Ens. (Cevre Bilimleri) 0 1 0 0 0 2 0 0
Fen Bilimleri Ens. (Cevre Teknolojileri) 0 0 0 0 0 3 0 0
Fen Bilimleri Ens. (Disiplinlerarasi1 Afet Yon. ABD) 0 0 0 0 1 2 0 0
Fen Bilimleri Ens. (Elektrik-Elektronik Miih.) 1 0 2 0 2 0 0 0
Fen Bilimleri Ens. (Geometri) 0 0 1 0 2 0 0 0
Fen Bilimleri Ens. (Geoteknik) 1 0 1 1 2 1 0 0
Fen Bilimleri Ens. (Hidrolik) 1 0 1 0 1 1 0 0
Fen Bilimleri Ens. (Matematik) 1 0 0 1 1 0 0 0
Fen Bilimleri Ens. (Metalurji ve Malzeme Miih.) 2 1 1 2 1 0 0 0
Fen Bilimleri Ens. (Molekiiler Biyoloji) 1 2 1 0 0 1 0] 0
Fen Bilimleri Ens. (Organik Kimya) 3 0 1 0 1 0 0 0
Fen Bilimleri Ens. (Ortak Tezli Yiiksek Lisans) 1 0 7 11 1 0 0 0
Fen Bilimleri Ens. (Telekominikasyon) 0 0 0 0 1 0 0 0
Fen Bilimleri Ens. (Yap) 0 0 0 0 1 0 0 0
Fen Bilimleri Ens. (Biyoloji) 0 0 0 0 10 13 0 0
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (Arkeoloji) 0 0 0 0 0 0 1 0
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (Matematik) 1 2 1 0 1 2 0 0
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (Tarih) 20 14 15 13 18 20 29 37
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (Tarih 1.0) 16 9 17 8 12 12 33 27
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (Tiirk Dili ve Edebiyati) 14 21 15 27 17 19 15 40
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (Tiirk dili ve Edebiyati .0) 18 13 20 11 13 23 0 0
Hizan MYO (Bankacilik ve Sigortacilik) 6 23 7 20 7 24 28 9
Hizan MYO (Bankacilik ve Sigortacihk i.0) 13 11 8 15 0 0 0 0
Hizan MYO (Laborant ve Veteriner Saghk) 6 13 3 9 10 10 14 12
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Hizan MYO (Lojistik) 22 8 19 7 16 11 20 16
Hizan MYO (Maliye) 9 14 5 9 9 10 11 13
Hizan MYO (Tibbi Tanitim ve Pazarlama) 6 4 6 5 3 10 10 9
Hizan MYO (Tibbi ve Aromatik Bitkiler) 2 6 2 3 6 3 0 0
iktisadi ve idari Bilimler Fak. (iktisat) 14 9 11 16 17 21 9 1
iktisadi ve idari Bilimler Fak. (isletme) 0 0 0 0 0 0 7 1
iktisadi ve idari Bilimler Fak. (Kamu Yo6netimi) 0 0 0 0 0 0 26 17
iktisadi ve idari Bilimler Fak. (Uluslararas iliskiler) 0 0 0 0 0 0 9 3
islami ilimler Fak. (islami ilimler) 0 0 0 0 0 0 56 12
Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi (Cevre Miih.) 8 6 9 5 5 3 0 0
Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi (Bilg. Miih.) 5 1
Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi (Elk. Elktronik Miih.) 15 6 21 3 32 11 15 3
Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi (Insaat Miih.) 25 7 20 4 30 4 63 15
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi (insaat Miih. i.0) 30 3 28 4 29 6 43 7
Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi (Makine Miih.) 11 3 19 3 30 5 7 1
Saghk Hizmetleri MYO (Anestezi) 5 12 6 19 10 15 19 44
Saghk Hizmetleri MYO (Cocuk Gelisimi) 0 68 4 72 7 64 33 172
Saghk Hizmetleri MYO (Engelli Bak. ve Rehabilitasyon) 4 15 2 20 1 19 11 39
Saghk Hizmetleri MYO (ilk ve Acil Yardim) 7 23 5 24 14 35 23 42
Saghk Hizmetleri MYO (Optisyenlik) 8 8 2 11 1 11 25 19
Saghk Hizmetleri MYO (Patoloji Laboratuvar Teknikleri) 8 12 7 11 8 16 13 49
Saghk Hizmetleri MYO (Sosyal Hizmetler) 0 17 7 23 3 23 18 32
Saghk Hizmetleri MYO (Tibbi Laboratuvar Teknikleri) 7 10 4 5 13 23 18 50
Saghk Hizmetleri MYO (Tibbi Gériintiileme Teknikleri) 13 9 11 12 13 7 27 35
Saghk Hizmetleri MYO (Yash Bakimi) 6 20 8 15 3 15 32 13
Saghik Yiiksekokulu (Beslenme ve Diyetetik) 17 14 17 23 14 12 16 34
Saghk Yiiksekokulu (Hemsirelik) 16 40 22 12 16 24 34 41
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Saghk Yiiksekokulu (Sosyal Hizmet) 22 19 21 28 27 14 17 49
Sosyal Bilimler MYO (Cagr1 Merkezi Hiz.) 14 17 5 21 12 24 23 29
Sosyal Bilimler MYO (Dis Ticaret) 14 2 7 4 7 8 0
Sosyal Bilimler MYO (isletme Yonetimi) 6 11 3 2 7 4 0
Sosyal Bilimler MYO (Muhasebe ve Vergi Uyg.) 15 10 13 17 10 11 0 0
Sosyal Bilimler MYO (Saghk Kurumlari is.) 5 10 6 7 2 15 24 32
Sosyal Bilimler MYO (Spor Yonetimi) 29 10
Sosyal Bilimler MYO (Sosyal Giivenlik) 0 0 2 0 12 15 22 29
Sosyal Bilimler Enstitiisii (Arkeoloji Anabilim Dali YL) 0 0 1 0 1 0 0 0
Sosyal Bilimler Enstitiisii (Eski Tiirk Edebiyati) 1 0 1 0 1 0 0 0
Sosyal Bilimler Enstitiisii (Ortak Tezli Yiiksek Lisans) 1 0 0 1 0 1 0 0
Sosyal Bilimler Enstitiisii (Tezli Yiiksek Lisans) 9 8 8 8 3 1 0 0
Tatvan MYO (Bilgisayar Programcihigi) 13 1 8 0 17 17 0 0
Tatvan MYO (Elektrik) 25 0 8 0 47 0 21 0
Tatvan MYO (Elektrik 1.0) 15 0 15 0 3 0 0 0
Tatvan MYO (Elektronik Teknolojisi) 4 0 5 1 7 0 0 0
Tatvan MYO (Gida Teknolojisi) 4 17 1 5 5 12 0 0
Tatvan MYO (Harita ve Kadastro) 10 2 24 2 25 6 34 9
Tatvan MYO (insaat Teknolojisi) 28 1 21 2 20 1 42 2
Tatvan MYO (isletme Yonetimi) 11 15 5 4 5 1 0 0
Tatvan MYO (Laboratuvar Teknolojisi) 10 27 4 18 10 33 16 46
Tatvan MYO (Laboratuvar Teknolojisi 1.0) 18 16 7 22 0 1 0 0
Tatvan MYO (Muhasebe ve Vergi Uygulamalari) 19 10 8 13 16 12 18 11
Teknik Bilimler MYO (Biyomedikal Cihaz Tek.) 20 1 14 0 19 11 10 16
Teknik Bilimler MYO (Gaz ve Tesisat Teknolojisi) 3 0 5 0 8 0 0 0
Teknik Bilimler MYO (insaat Teknolojisi) 9 1 20 2 33 1 41 0
Teknik Bilimler MYO (Makine) 1 1 22 0 19 0 0 0
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Teknik Bilimler MYO (Mekatronik) 9 0 15 0 16 1 0 0
Teknik Bilimler MYO (Otomotiv Teknolojisi) 13 0 9 0 4 0 0 0
Teknik Bilimler MYO (Sivil Savunma ve itfaiyecilik) 18 0 40 0 33 1 34 2
Teknik Bilimler MYO (Yap1 Denetimi) 8 7 8 0 16 3 22 2
TOPLAM 812 730 754 671 866 772 | 1.213 .207

NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

Bitlis Eren Universitesinde 2017-2018 déneminde 1.638 mezun olurken, 2018 yilinda 2.420 dgrenci yeni kayit olmustur.
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4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlarn

Tablo 18: Kurul Kararlarina iligkin Bilgiler

Toplanti Kararin Karsilasilan | Sorunun Co6ziimiine
Doénemi Sorun(1) Karar Gerekgesi (2) Gergeklesme Durumu Giicliik Katkis1
I . Projesi
Engellilerin [Engelli vatandasimiz Masallah| .. ... .
Sosyal Hayat[ILBARS in kendi isini kurmak igin Il llgili mevzuat ISKUR
vels  [Midirligimiize sunmus oldugu aricilik| 58! gelen . Genel
2018/1-1 R engelli projeleri Gergeklesmedi Miidirligi |- ----------m----mm--
Hayatina |meslegindeki proje kurulumuzca uygun
- e T kurul onayina tarafindan
Uyum  |goriilerek  Genel  Midirliigiimiize
Sorunu  |gonderilmesine karar verildi sunulur. KabUI .
edilmedi.
.. Issizlere ilin isgiicii
Nitelikli » IIMEK Calisma piyasast ihtiyaglar
... 2018 yili egitim planinin  kurul| Usul ve Esaslart| . . . |ememmememeeoee -
2018/1-2 Isgiicii  |.. . o Tamamland1 dogrultusunda
iiyelerince onaylanmasina karar verildi Hakkinda - o
Sorunu . . mesleki egitim
Yonetmelik . .
verilmesi
Denetleme Kurulu Uyelerinin asagidaki
belirtildigi gibi belirlenmesine karar
verildi. [IMEK Calisma
Kursve |Metin YALCINKAYA Usal ve Esaslan
2018/1-3 |Programlarin [Enver KARAKUS Hakkinda Tamamland1
Denetimi  |Sedat KOCAMAN Yénetmelik
Kayahan SUBASI
Halil AVKAN
Idris ERDEM
11 Midiirliigiimiiz, SGK
ve ASP 11 Miidiirliigii
Cocuk isciligi konusunda ilimizde bir tarafindan olusturulan
~Cocuk  [komisyon olusturulmasi ve bu komisyon bir komisyon tarafindan
2018/1-4 | Isciliginin [tarafindan denetimler yapilarak| ----------------- sanayi sitesi igyerlerine
Onlenmess [isverenlerin bu konuda ziyaretler yapilarak
bilgilendirilmesine karar verildi. igverenlerin konu
hakkinda bilgilenmeleri
saglandi
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IIMEK Calisma

2018/1-5 Faaliyet Raporu kurul {yelerince| Usul ve Esaslari Tamamland
onaylandi. Hakkinda
Yo6netmelik
Denetleme Kurulu Uyelerince yapilan N
K denetlemelere ait raporlar gorisiildii| IMEK Calisma
urs ve -~ 5 .
\veherhangi bir uygunsuzlugun olmadigi| Usul ve Esaslar1
2018/1-6 |Programlarin e ot Tamamland1
.. [tespit edildi ve raporlar uygun goriildii. Hakkinda
Denetimi . .
Yo6netmelik
Bitlis Eren Universitesi ogrencilerine
yonelik olarak ISKUR, KOSGEB,
DAKA, Mesleki Egitim Merkezi
2018/2-1 Mudurlugu ve Sosyal Guvenlik Kurumu| — ———meeeeeeeeo - Kismen Gergeklesti
temsilcileri tarafindan kurum faaliyetleri
hakkinda bilgilendirme toplantisi
yapilmasina karar verildi.
Ticaret ve Esnaf Odalar1 {iyelerine
yonelik olarak ISKUR, KOSGEB,
DAKA, Mesleki Egitim Merkezi
2018/2-2 Miidiirliigii ve Sosyal Giivenlik Kurumu| —--------------- Kismen Gergeklesti
temsilcileri tarafindan kurum faaliyetleri
hakkinda  bilgilendirme toplantisi
yapilmasina karar verildi.
Bitlis Halk Egitim Merkezi Midiirliigii . e
... [ile perde hazirlama ve stilist, Giiroymak| [IMEK Calisma I§§1zlere %hp tsguct
Nitelikli s N g qer s piyasasi ihtiyaglari
. . . |Halk Egitim Merkezi Miudirligii ile| Usul ve Esaslar N
2018/2-3 Isgiicii } . Tamamlandi | ------------—-- dogrultusunda
Hali Onarimcis1 mesleklerinde, mesleki| = Hakkinda S
Sorunu o " . mesleki egitim
egitim kurslarinin  agilmasma karar Yonetmelik verilmesi
verildi.
Denetleme Kurulu Uyelerince yapilan| {IMEK Calisma
Kurs ve . o
2018/2-4 |p | denetlemelere ait raporlar goriisiildii ve| Usul ve Esaslari T land
) rlg%;agtr;ririm herhangi bir uygunsuzlugun olmadigi  Hakkinda amamiandi
tespit edildi ve raporlar uygun goriildii. Y6netmelik
.. |Engelli  vatandas  Sebahaddin  GEYLANI|;, .. .
Sogngle :_I;;e;l: ve tarafindan Il Miidiirliigiimiize verilen Ortez-Protez lgili ;T::ﬁateﬁ?regn
2018/3-1 TsyHayaZna meslegindeki projenin kurul iiyelerimiz tarafindan| p?’ojeleri Igurul Tamamland:

Uyum Sorunu

onaylanarak  Tiirkiye s Kurumu  Genel

Midiirliigiine gonderilmesine karar verildi.

onayina sunu lur.




Engellilerin Engelli  vatandas  Magallah  ILBARS Hgili mevzuat
Sosyal Hayat tarafindan 1l ~ Miidiirliigiimiize ~ verilen geregi gelen
2018/3-2 ve s Aricilik  meslegindeki  projenin - kurul engelli projeleri Tamamland
Hayatina [liyelerimiz tarafindan onaylanarak Tiirkiye Is wurul
Uyum Kurumu Genel Miidiirliigiine gonderilmesine| <UTU! Onayina
Sorunu  |karar verildi. sunulur
HMEK Calisma Issizlere ilin isgiicii
Nitelikli  |Giiroymak Halk Egitim Merkezi Miidiirliigi Usul ve Esa;an piyasast ihtiyaglari
2018/3-3 Isgiici |ile ceyiz duriinleri hazirlama mesleginde Hakkind Tamamlandt =~ | -------------- dogrultusunda
Sorunu  |mesleki egitim kursu agilmasina karar verildi "a 1n ",1 mesleki egitim
Yonetmelik verilmesi
.. |Ahlat Halk Egitim Merkezi Midiirliigii| IMEK Calisma Issizlere ilin isgict
Nitelikli ~ |. e . o piyasasi ihtiyaglari
. .. ile orti ve minder dikis elemani|Usul ve Esaslari -
2018/3-4 Isgiicii .. . e Tamamlandi | -------------- dogrultusunda
Sorunu mesleginde mesleki egitim  kursu| Hakkinda mesleki editim
acilmasina karar verildi. Yonetmelik verilmégsi
_24/ 10/2018 tarihinde Ahlat ilgesinde
Illce Milli Egitim Miidiirliigi isbirliginde
meslek  segme  asamasinda  olan
2018/4-1 Ogrencilere  yonelik olarak meslek Tamamland:
tanittim glinli etkinliginin  yapilmasina
karar verildi.
KUrs ve Denetleme Kurulu Uyelerince yapilan| IMEK Calisma
denetlemelere ait raporlar goriisiildii ve| Usul ve Esaslari
2018/4-2 |Programlarin o o 9 Tamamland1
Denetimi herhangi bir uygunsuzlugun olmadigt Hakklndzfl
tespit edildi ve raporlar uygun goriildii. Y 6netmelik

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalar1 basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler géz 6niinde bulundurularak ifade edilecektir.

2018 yilinda 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu olarak 4 olagan toplant1 gerceklestirilmis, yukaridaki tabloda goriilen toplantilar ve
alinan kararlar ¢ercevesinde yiiriitiilm{istir.
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4.2 Kurslar

Tablo 19 a: Kurslara lliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam

SACA GECiCi VE KALICI SEKIL 1 I ] I ] ] ]
VERME TEKNIKLERi UYGULAYICISI
ANTEP FISTIGI YETISTIRICISI 1 2 18 20 - - -
CEVIiZ YETISTIRICISI 2 24 16 40 - - -
MEYVE AGAGLARI BUDAMACISI 3 20 42 62 - - -
:\;AEJCCL:DME?S (BiTKi ZARARLILARI iLE 5 5 20 7 ] ] ]
ZIRAI SULAMACI 2 3 35 38 - - -
ARICI 1 11 10 21 - - -
ﬁ(OUEz;AUNK/s;JSRE AY;Z\)/I\LE\I'I')IM ELEMANI . 1 o1 102 ] ] ]
SUT SIGIRI YETISTIRICISi 1 3 12 15 - - -
SUTHANE iSCiSi 2 20 17 37 - - -
STILIST 1 25 - 25 - - .
i N
/:Esl\/;i '3|OYAMA VE VERNIKLEME 5 50 ] 50 ] ] ]
CINI ISLEMECISI 1 25 - 25 - - -
BUNYAN HALI DOKUMACISI 1 17 - 17 - - -
HALI DOKUYUCU (EL TEZGAHI) 1 32 - 32 - - -
;ﬁ iill\ElLAERF:EIE()ELLE VEYA BASIT 1 17 ] 17 ] ] ]
KiLiM DOKUYUCU (EL TEZGAHI) 1 25 - 25 - - -
YORESEL KiLiM DOKUYUCUSU 1 27 - 27 - - -
I(E;II-EI\E(II;AU'\ITIUNLERI HAZIRLAMA 1 14 ] 14 ] ] ]
ORTU VE MINDER DIKISCISI 1 25 - 25 - - -
ZIKZAK MAKINECI 1 25 - 25 - - -

Toplam 33 501 261 762 - - -
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Tablo 20 b: Kurslara iliskin Veriler

Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Kadin Giysileri Dikim Eleman1 1 9 16 25 6 8 14
Dokuma Konfeksiyon Makineci 17 254 265 519 129 169 298
Toplam 18 263 281 544 135 177 312
Tablo 21 c: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Aqilan
Kurs Sayist| - . 4in Erkek | Toplam | Kadm Erkek | Toplam
Beden Is¢isi .(Gen.e:l.)-Gﬁvenllk 74 1848 2802 4650 ) ) )
Gorevlisi
Toplam
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Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isletmeci 15 186 149 335 - - -
Isbas1 Egitim Programi 208 476 702 1.178 171 218 389
Toplam 223 662 851 1.513 171 218 389
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Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami

Genel Toplam

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
SAGCA GECICi VE KALICI SEKIL VERME 1 1s i 1s i i i
TEKNIKLERI UYGULAYICISI
ANTEP FISTIGI YETISTIRICISI 1 2 18 20 - - -
CEViZ YETISTIRICISi 2 24 16 40 - - -
MEYVE AGAGLARI BUDAMACISI 3 20 42 62 - - -
iILACLAMACI (BiTKi ZARARLILARI iLE
MUCADELE) 2 52 20 72 ) ) )
ZIRAI SULAMACI 2 3 35 38 - - -
ARICI 1 11 10 21 - - -
COBAN/SURU YONETIM ELEMANI i i i
(KOCUKBAS HAYVAN) > 11 o1 102
SUT SIGIRI YETISTIRICISi 1 3 12 15 - - -
SUTHANE iScisi 2 20 17 37 - - -
STILiST 1 25 - 25 - - -
DIGER PERDE VE SAHNE YAPIMCILARI 1 58 - 58 - - -
AHSAP BOYAMA VE VERNIKLEME ELEMANI 2 50 - 50 - - -
CIiNi ISLEMECISI 1 25 - 25 - - -
BUNYAN HALI DOKUMACISI 1 17 - 17 - - -
HALI DOKUYUCU (EL TEZGAHI) 1 32 - 32 - - -
HALI ONARICI (ELLE VEYA BASIT
MAKINELERDE) ! 17 ) 17 ) ) )
KiLiM DOKUYUCU (EL TEZGAHI) 1 25 - 25 - - -
YORESEL KiLiM DOKUYUCUSU 1 27 - 27 - - -
GEYiz URUNLERi HAZIRLAMA ELEMANI 1 14 - 14 - - -
ORTU VE MiNDER DIKiSCisi 1 25 - 25 - - -
ZIKZAK MAKINECI 1 25 - 25 - - -
KADIN GiYSILERi DiKiM ELEMANI 1 9 16 25 6 8 14
DOKUMA KONFEKSIYON MAKiNECi 17 254 265 519 129 169 298
BEDEN iSCiSi(GENEL)-GUVENLIK GOREVLISI 74 1.848 2.802 4.650 - - -
iSLETMECi 15 186 149 335 - - -
iSBASI EGITIM PROGRAMI 208 476 702 1.178 171 218 389
TOPLAM 348 3.274 4.195 7.469 306 395 701-
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Il miidiirliigiimiizce 2018 yilinda 33 mesleki egitim kursu acilmis bu kurslardan 762 kisi
faydalanmistir. Istihdam garantili 18 kurs agilmis bu kurslardan 544 kisi faydalanmis ve katilimcilarm
312 kisisi kurs sonunda istihdam edilmistir. Yine 74 adet TYP ag¢ilmis olup TYP lerden toplam 4.650
kisi faydalanmistir. Kendi isini kurmak igin girisimcilik belgesi almak iizere Il miidiirliigiimiize
miiracaat eden 335 kisiye yonelik girisimcilik egitimi acilmis, nitelikli eleman sikintisi yasayan
isverenlere isbasi egitim programlari ile bu firsat taninarak kendi elemanini hi¢gbir maliyeti olmadan
yetistirme imkani verilmis ve isbasi egitim programlarimizdan 1.178 kisi katilmig bunlarin 378’ 1
program sonunda ige yerlestirilmistir.

GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Agilan Kurs Sayisi

Acilan kurslarin konular1 ile bélgenin isgiicii piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

xTam [ Cok [1Orta [JAz [IHic

Oziirliilere yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimer sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadn Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilime1 sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs ac¢ilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYCP acilmis ve katilimci sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

74 1.848 2.802 4.650

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimer sayisi nedir?

Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadn Erkek | Toplam

476 702 1.178

Alman kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

"I Evet "1 Kismen U] Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?

"I Evet "I Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler

1.

2.

Alman kararlarda iggiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi1?

X Evet "1 Kismen U] Hayir

Alnan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

X Evet 1 Kismen [l Hayrr

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar tespit edildi mi?

X Evet ] Kismen [l Hayrr

Karsilanmasinda giigliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?

25



X Evet 1 Kismen 'l Hayrr

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

X Evet ] Kismen Ul Hayrr

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gore mi yapildi?

[ Evet "I Hayr

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayr

Alnan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayrr

Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?
X Evet "I Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi1?

X Evet "I Hayir

Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

"1 Evet X Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?

X Evet "1 Hayir

Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
"1 Evet X Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik
kararlar alindi m1?
X Evet "1 Hayir
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