EK-4
GUMUSHANE iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGiTiM KURULU
2021 YILI FAALIYET RAPORU
GIRIS

Bir toplumun kalkinmasinda en &nemli bilesen, kuskusuz insan varligidir. insanin varligi, onun
var olan ve gelisebilecek olan bilgileri, becerileri ve tutumlaridir. Var olan ve gizli olan “bu 6zellikler”
gelistirilip kalkinma siirecine katilmadan bir ilin maden, orman ve toprak gibi diger kaynaklar1 geregince
ve yeterince kullanilamaz. Insan kalkinmanin yalnizca nesnesi degil, aym1 zamanda Oznesidir. insan
unsurunun kalkinmadaki roliinii goz ardi eden herhangi bir kalkinma girisiminin, yalnizca iyi bir dilek
olarak kalmasi ve basarisizliga ugramasi kacinilmazdir.

Bu nedenle genglerin is hayatina atilabilmeleri igin egitimli, bilgili ve mesleki becerilerinin 6n plana
ciktigin1 bilmeleri sarttir. Hayatta yapilamayanlarin, ertelenenlerin, yetersizligin en biiyliikk nedeni
bilgisizliktir. Bilgi diisiinceleri etkiler. Diisiince duygular1 harekete gegirir.

ISKUR tarafindan diizenlenen mesleki egitim kurslarinin amaci genglerimizi donanimli kilmaktir.
Bugiin kendisini yetersiz goren bir toplum, iiretemeyen, bilgiye ulasamayan ve kullanamayan bir genglik,
dinya sahnesinde yer alamaz. Bu durumun ortadan kalkmasimi saglamak ancak, genclerin egitilerek,
zamanin bilgi donanimina sahip bir sekilde 6zgiiven sahibi genclerin sahneye c¢ikmasini saglamakla
miimkiindiir. Insan ne kadar donaniml olursa, o kadar kendisini dzgiir hisseder. Isgiicii piyasas1 bu anlamda
nitelikli isgiicii ihtiyacini karsilamada ve issiz bireylerin beceri kazanmasinda 6nemli bir role sahiptir.

Turizm; ilimizin gelismesinin itici ve siiriikleyici bir elemanidir. Bu nedenle de turizm sektorinin
ilimizin gelecekte refah diizeyini yiikseltecegi bir gercektir. Turizm sektoriiniin kendisinin dogrudan
istihdama katkida bulunmasi ve bu sektore girdi veren diger sektorlere de dolayl istthdam imkanlari
saglamasi ilimizde toplam istihdami da etkilemektedir.

Turizm faaliyetleri yeni ¢alisma alanlarinin acilmasini saglamaktadir. Bu olay gelistik¢e de yeni
turizm igletmeleri agmak ve daha ¢ok personel istihdam edilmesini saglayacaktir.

[limizde tabiat sartlarin zorlugu, alt yap: yetersizligi ve birikmis sermayenin olmayis: nedeniyle
sosyal ve ekonomik yonden yeterli gelisme gosterememektedir.

Yeralt1 kaynaklar1 bakimindan zengin olan ilimizin topraklarinda altin, giimiis, bakir, kursun, ¢inko
ve linyit yataklari bulunmaktadir. Bu yataklardan bazilar1 son yillarda isletilmeye acilarak yeni istihdam
alan1 meydana getirilmistir. Bunun yaninda milyar metrekiipler diizeyinde dogal tas ve mermere sahip
ilimizde iretim yapan sinirli sayidaki isletmelerde 6nemli sayilacak dlgiide istihdam saglanmaktadir.

Son yillarda dogal kaynak rezervlerini kullanilarak yoresel gida (pestil, kome, dut pekmezi, kus
burnu ¢ayi, kus burnu marmelat1 gibi) tiriinlerinde giiniimiizde kiiciik 6lgekli fabrikalasmaya gidilmekte
olup, yapilan iiretimlerle istthdam artis1 saglanmaya calisilmaktadir. Bunun yani sira giimiis islemeciliginin
yayginlastirilmasi yoniinde azda olsa ¢aligsmalar yapilmaktadir.

Glimiishane’nin isgiicii, istthdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek veya ettirmek, mesleki
ve teknik egitim okul ve kurumlar ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve isttihdam konularinda
etkinlik ve verimliligi artirmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve kararlar
almak, ilgili kurum ve kuruluslara goriis ve dnerilerde bulunmak iizere 11 istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu 2021 y1l1 Ocak, Nisan, Temmuz ve Kasim aylarinda dort olagan toplanti ile ilin sosyal ve ekonomik
durumu g6z 6nlinde bulundurularak Giimiishane Valisi bagkanliginda toplanmuistir.

2021 yilinda Covit-19 nedeniyle gerek istihdamda gerekse meslek edindirme kurslarinda durgunluk
meydana gelmesine sebep olmustur.

Bunun yani sira Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafinda olusturulan yiiriitme kurulu ayda 1
kez toplantilarin1 gergeklestirmis ve toplantilarda alnan kararlar her {i¢ ayda bir il istihdam ve Mesleki



Egitim Kurulu olagan toplantilarinda {iyelerin goriislerine sunulmus ve bu kararlarda agilmasi onerilen
mesleki egitim kurslar1 agilmustir.

Denetim kurulu ise Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda alinan kararlar sonucunda diizenlenen
kurslar1 denetlemis ve raporlarini sunmustur.

2021 yilinda da i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda alinan kararlar sonucunda; 28 adet mesleki
egitim kursu diizenlenmis ve bu kurslara 544 issiz katilmis, 11 adet Toplum Yararina Programi
diizenlenmis, bu programlara 261 kisi katilmis, 232 adet isbasi egitim programi diizenlenmis bu
programlara da 422 issiz katilmis, kurs ve programlar sonunda 308 kisi istihdam edilmistir.

2022 yilinda da il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu, 2021 yilinda yapilan Isgiicii Piyasas1 Analiz
Calismasi neticesinde ortaya c¢ikan isgiicli arz ve talebi dogrultusunda; yiiriitme kurulu ve denetim
kurulunun goériisleri ve raporlarini da degerlendirerek ¢aligmalarina devam edecektir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI
1.1 Nifus

Tablo 1-a: Niifusun ilcelere Gore Dagilimi

il ve ilgelere gore illilge merkezi, belde/kdy niifusu ve yillik niifus artis hizi, 2020
Population of province/district centers, towns/villages and annual growth rate of population by provinces
and

districts, 2020

Nufus® YilliK niif

Population® ik nutus

- s artis hizi®

) Il ve ilge merkezleri Annual growth rate
Il ve ilge Toplam  Province and district Belde ve koyler of population®
Province and district Total centers Towns and villages (%o0)
Giimisghane 141 702 83871 57 831 -149,3
Merkez 51483 37 752 13731 -91,2
Kelkit 39123 17 018 22 105 -296,2
Kose 7 005 5201 1804 -175,5
Kartin 12 792 5285 7507 -44.6
Siran 19 874 12 512 7 362 -68,6
Torul 11 425 6 103 5322 -90,2

Not: Niifus verileri TUIK web sitesinden alinmig olup, 2020 yilina aittir.



Tablo 1-b: Niifusun Yasa Gore Dagilimi

illere gére yas bagimhlik orani, 2007-2020
Age dependency ratio by provinces, 2007-2020

Yas grubu-Age group TOpl;:; Cocuk Yasl

bagimhhik  bagimhhk  bagimlihk

Toplam orani (%) orani (%) orani (%)

nifus Total age Child Elderly

Total dependenc dependenc dependenc

Yil-Year il-Provinces population 0-14 15-64 65 + y ratio (%)  yratio (%) vy ratio (%)
2020 Gilmishane 141 702 25 427 96 594 19 681 46,7 26,3 20,4

Not: Niifus verileri TUIK web sitesinden alinmis olup, 2020 yilina aittir.

Glimiishane; 141.702 kisi ile Tirkiye’nin en az niifusu olan 4 Unci ilidir. Merkezle birlikte 6 ilgesinde
yasayan niifusun yas grubuna bakildiginda il niifusunun %68,17 sinin 15-64 yas grubunda, %17,94’ nin 0-
14 yas grubunda %13,89° unun ise 65 + yas grubunda oldugu goriilmektedir. 2020 yilinda il niifusunun
2019 yilina oranla yaklasik %13,87 azaldig1 gortiilmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

il ve cinsiyete gore illilge merkezi, belde/kdy niifusu ve niifus yogunlugu, 2007-2020
Population of province/district centers and towns/illages by province and sex, population density by province, 2007-2020

il ve ilge merkezleri Belde ve koyler .
. o ) Niifus
Toplam-Total Province and district centers Towns and villages - -
yogunlugu
Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Population
Yil-Year il-Provinces Total Male Female Total Male Female Total Male Female density
31.12.2020 Gimushane 141702 71943 69 759 83871 41 556 42 315 57 831 30387 27 444 22

Not: Niifus verileri TUIK web sitesinden alinmis olup, 2020 yilina aittir.

[limiz niiffusunun %59,19°u kentte, %40,81i ise kirsal kesimde yasamaktadir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

illerin aldigi gég, verdigi gog, net go¢ ve net gog hizi, 2008-2020

Provincial in-migration, out-migration, net migration and rate of net migration, 2008-2020

Net go¢

hizi

Toplam Rate of

nufus Verdigi go¢ Net go¢ net

Yil il Total  Aldigi gog Out- Net migration

Year Provinces Population  In-migration migration migration (%0)
2019-20200  Glimighane 141 702 7151 19116 -11 965 -81,0

(*) Gog verileri TUIK web sitesinden alinmis olup, 2019 yilma aittir.



1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Guicu Yuksek Sektorler

Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Gucu Yuksek |Gucu Yuksek Glcu Yuksek Diger
Oncelikli Sektor [Oncelikli Sektér| Oncelikli Sektor

iktisadi Faaliyet Kollarina Gore
Sektorler

Gida Sanayi %
(Pestil — Kéme)

Yer Alti Madenciligi
Beton, Kireg, Micir, Kum vb. ingaat X
Uriinleri Uretim Sanayi

Orman Urlinleri Sanayi
Tas Ocakeiligi

Not: Veriler Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigiinden almmustir.

Yoresel Gida (pestil-kome) alanlarinda ilde ciddi ¢aligmalar yapilmaya baslanmis olup, pazar imkanlari
gittikge artan bu {iriinlerin iiretimini yapan firma sayis1 her gecen yil artmaktadir. ilimizde, son yillarda
cesitli tesvik unsurlarinin katkisiyla sanayi tesisi sayisinda az da olsa artig goriilmiistiir. Madencilik ilimiz
sanayisinin gelecegi icin en 6nde gelen sektodr olarak goriilmektedir. ilimizde altin-giimiis yataklari, kursun-
cinko-bakir, kiregtasi, linyit komiir yataklari, kiiciik capli yataklarda barit, mermer-dogaltas ile
Karamustafa Koyli ve Kose Dagi yoresinde olduk¢a genis bir alanda “Giimiishane Graniti” olarak
isimlendirilmis granitoyik kayaglar mevcuttur.!

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor Alt Sektori Yatirim (Milyon TL) Istihdam Belge Adedi
HIZMETLER
Altyapt - Belediye 1.540.000,00 - 1
Hizmetleri
Egitim
Turizm
IMALAT 31.754.875,00 60 2

Lastik-Plastik
Pismis Kil ve Cim.Ger.

MADENCILIK . - - -
Istihrac ve Isleme

NOT: Sanayi ve Teknoloji Bakanligi 2021 yili verileri baz alinarak derlenmistir.

!Bilgiler Giimiishane Valiligi web sitesinden derlenmistir.



2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

isgliciine
Katilma Orani  jssizlik Orani  istindam Orani
Diizey (%) (%) (%)
Turkiye 49,3 13,2 42,8
Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin, GimUshane-
TR90 52,6 8,8 48

Not: Veriler TUIK web sitesinden alinmis olup, 2020 Y1l verileri esas alinmistir.

2020 Y1l Tuik Isgiicii Istatistikleri Bolgesel Sonuglarina gore 15 yas istii niifusun Giimiishane ilinin
icinde bulundugu TR90 bélgesinin Tiirkiye ortalamalari ile kiyaslandiginda; Isgiiciine Katilma Oraninin
Tiirkiye ortalamasimin iizerinde, Issizlik Oraninin Tiirkiye ortalamasinin altinda, Istihdam oraninin
Tiirkiye ortalamasinin {istiinde oldugu goriilmektedir.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2020 YILI
Kadin Erkek [Toplam
Issiz 2854 2529
ACIK i$S
Kamu
Ozel
iSE YERLESTIRME 384 990 1374
Kamu 3 48 51
Azel 381 942 1323
Normal 384 984 1368
Kamu 3 48 51
Azel 381 936 1317
Engelli 0 6 6
Eski Hikimli 0 0 0
KAYITLI iSGUCU 5239 5884 11123
KAYITLI iSSiZ 2854 2529 5383
YURTDISI BASVURU
YURTDISI GONDERME

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alimustir.

ISKUR’a 2021 yilinda 5383 kisi is istegiyle miiracaat etmistir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Yas Grubu Kadin Erkek Genel Toplam
15-19 84 72 156
20-24 691 829 1520
25-29 579 646 1225
30-34 343 278 621
35-39 376 215 591
40-44 310 178 488
45-49 223 143 366
50-54 120 98 218
55-59 75 43 118
60-64 31 21 52
65 VE DAHA BUYUK 22 6 28
Toplam 2854 2529 5383

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir. (2021 Aralik)

ISKUR a kayitl igsizleri yas gruplarina gore inceledigimizde kayitl issizlerin yaklasik %
82’sinin 20-44 yas grubunda oldugu goriilmektedir.

Tablo 9: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Egitim Durumu Kadin Erkek Genel Toplam
Okur Yazar Olmayan 22 20 42
Okur Yazar 124 72 196
ilkokul 11 5 16
ilkégretim 1178 715 1893
Ortadgretim (Lise ve Dengi) 735 1052 1787
Onlisans 425 351 776
Lisans 352 305 657
Yiksek Lisans 7 8 15
Doktora 1 1
Toplam 2854 2529 5383

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir. (2021 Aralik)

ISKUR a kayth issizleri egitimlerine gore inceledigimizde % 73 tiniin lise, ilkdgretim ve alt1, % 27
sinin ise tniversite mezunu oldugu goriilmektedir.



Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Genel

Meslek Gruplari Kadin  Erkek Toplam
Bliro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 208 105 313
Hizmet Ve Satis Elemanlari 389 316 705
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1663 1448 3111
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri Calisanlari 149 72 221
Profesyonel Meslek Mensuplari 176 127 303
Sanatkarlar Ve ilgili islerde Calisanlar 129 172 301
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler 1 1
Teknis, Tekniker ve Yard Prof Mes Mensuplari 106 120 226
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 17 163 180
Yoneticiler 17 5 22
Toplam 2854 2529 5383

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

ISKUR’a kayith issizlerin mesleki dagilimmna bakildiginda 3111 kisinin nitelik gerektirmeyen islerde galisabilecek kisiler oldugu
goriilmektedir. Toplam issizlere gore bu oran yaklasik % 57,8 dir.

Tablo 11: issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Goére Sayisi

Okur
Yazar Okur Orta On Yiksek Genel
Meslek Gruplari Olmyn Yazar llkokul I[lkogretim  6gret lisans Lisans Lisans Doktora Toplam
Bilgi ve iletisim 0 0 4 13 17 6 0 40
Diger hizmet faaliyetleri 0 0 0 1 4
Egitim 0 0 1 1 1 7 0 10
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlend irt ve dagtimi 0 0 1 0 2




Finans ve sigorta faaliyetleri 0 3 1 6
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 2
idari ve destek hizmet faaliyetleri 0 0 23 11 3 4 41
imalat 0 2 1 42 22 5 9 0 81
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 1 0 1 0 1 3
insaat 0 1 0 86 54 9 9 1 160
Kamu yon ve savunma; zorunlu sosyal glivenlik 0 0 0 1 0 0 1
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 0 20 16 4 5 0 45
Kiltdr, sanat eglence, dinlence ve spor 0 0 0 1 1 0 2
Madencilik ve tas ocakgiligi 0 0 5 7 0 2 2 16
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 1 3 3 2 10 19
Su temini; kanlizsy, atik yon ve iyilest faal 0 0 1 0 0 1
Tarim, ormancilik ve balikgilik 0 6 2 1

Topt ve per tic; mot kara tas ve mtskltl onarimi 0 2 1 26 28 20 9 1 87
Ulastirma ve depolama 1 5 11 0 2 19
Uluslararasi 6rg ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 2 2 0 4
Toplam 1 7 2 225 179 67 67 4 552

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Issizlik sigortasindan yararlananlarin egitim durumlarina bakildiginda lise alt1 okul mezunlarmin 1. Sirada, lise ve dengi okul mezunlarmin 2. sirada
yer aldig1 gérilmektedir.

Tablo 12; Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha Ustu Genel Toplam

Toplam 5123 3689 2311 11123




Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Ahnan Agik Isler ve Ise Yerlestirme

Meslekler Acik Isler Ise Yerlestirme
Kamu  Ozel Kamu Ozel
Erkek  Kadin  Erkek Kadin

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 0 22 20 21
Hizmet ve Satis Elemanlar1 0 175 2 135 122
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 0 826 536 153
Nitelikli Tar, Orm ve Su Uriinleri Calisanlari 0 1 12 3 16 0
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 57 12 21
Sanatkarlar ve Ilgili islerde Calisanlar 0 139 28 105 48
Silahl1 Kuvvetlerle ilgili Meslekler 0 -

Tknsy, Tknkrler ve Yrd Prf Mslek Mensuplari 0 38 33 10
Tesis ve Mak Operatorleri ve Montajcilar 0 73 6 85 5
Yoneticiler 0 1 1
Toplam 0 1332 48 3 942 381

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2021 yilinda alinan agik islerin ve ise yerlestirmelerin meslekler bazinda degerlendirilmesinde 1. sirada nitelik gerektirmeyen
mesleklerde calisan elemanlarin yer aldigi goriilmektedir. 2. sirada ise; Hizmet ve Satis Elemanlarinin yer aldig1 goriilmektedir.



Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Yas gruplari Erkek Kadin Genel Toplam
15-19 57 13 70
20-24 206 109 315
25-29 193 67 260
30-34 131 34 165
35-39 95 41 136
40-44 98 42 140
45-49 85 42 127
50-54 67 19 86
55-59 41 10 51
60-64 17 5 22
65 VE DAHA BUYUK 2 2

Toplam 990 384 1374

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Ise yerlestirilen issizlerin yas gruplarina baktigimizda %23 Gniin 20-24 yas grubunda, % 19 unun
25-29 yas grubunda, % 12 sinin 30-34 yas grubunda, % 10 unun 40-44 yas grubunda oldugu
gorulmektedir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihm

Egitim gruplar Erkek Kadin Genel Toplam
Okur Yazar Olmayan 2 2 4
Okur Yazar 2 2
ilkokul 1 1
ilkdgretim 608 168 776
Ortadgretim (Lise ve Dengi) 258 108 366
Onlisans 52 42 94
Lisans 67 63 130
Yiksek Lisans 1 1

Toplam 990 384 1374

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Ise yerlestirilen issizlerin egitim durumlara baktigimizda % 56 smin ilkdgretim , % 27 sinin
ortadgretim mezunu, % 16,3 Gnun ise 6n lisans ve lisans mezunu oldugu goériilmektedir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Genel
Sektorler Erkek Kadin Toplam
Bilgi ve iletisim 4 2 6
Diger hizmet faaliyetleri 5 4 9
Egitim 4 6 10
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 10 1 11
idari ve destek hizmet faaliyetleri 27 5 32
imalat 156 84 240
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 8 18 26
insaat 386 15 401
Kamu yOnetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 47 5 52
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 92 143 235
Kiltdr, sanat eglence, dinlence ve spor 14 14
Madencilik ve tas ocakgiligi 21 21
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 16 12 28
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 2 2 4
Tarim, ormancilik ve balikgilik 16 2 18
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve
motosikletlerin onarimi 133 78 211
Ulastirma ve depolama 49 7 56
Toplam 990 384 1374

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2021 yilinda Giimiishane’de ise yerlestirilenlerin % 29 unun insaat sektoriinde, % 17 sinin imalat,
% 17 sinin konaklama ve yiyecek faaliyetleri sektoriinde ise yerlestirildigi goriilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

1-10 50+
Acilan isyeri Sayist 57 -
Kapanan Isyeri Sayisi 83 -
Toplam 130 -

NOT: Veriler GTSO dan alinmigtir

Glimiighane Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan 2021 yilinda 57 igyerinin a¢ildig1, 83 igyerinin
kapandig bildirilmistir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak Subat Mart Nisan
. 241 129 194 321
Ise Yerlestirme Sayisi
Kurum Tarafindan 42 53 59 1r7
ise Yerlestirme Sayisi
17,43 41,09 30,41 55,14

Etki Oram

Mayis

248

86

34,68

Haziran Temmuz Agustos

326

124

38,04

230

70

30,43

Eylul Ekim Kasim  Arabk  Toplam
262 272 266 249 46 2784
103 173 245 107 83 1323
39,31 63,6 92,11 42,97 180,43 47,52

2021 yilinda ISKUR’a bildirilen isgiicii gizelgelerine gore Giimiishane’de 2784 kisi 6zel sektorde ise alinmis, ISKUR tarafindan ise
1323 kisi ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirilenlerde ISKUR ’un etki oranmin 47,52 oldugu goriilmektedir. Bu oranin diisiik olmasindaki
en biiyiik etken ildeki isyerlerinin ¢ogunun kiigiik isyeri (toplam 2316 &zel isyerinden 1-9 is¢i calistiran Ozel isyeri sayist 2087 dir.)
olmasidir. Bu isyerleri daha cok kendi cevrelerindeki kisileri istihdam etmektedir. ISKUR acisindan degerlendirildiginde ise; bir dnceki
yila gore (2020 yil1 etki orani: % 24,1) etki oranin yiikseldigi goriilmektedir. ISKUR’un tanmirhi§1 yoniindeki ¢aligmalara agirlikli olarak

devam edilmesi gerektigi diisiiniilmektedir.

3. EGITIM
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri
Ilkogretim Ortadgretim Ortadgretim yen mfezunlardain , herhangi bir ildeki
Universite veya yiiksek okula kayit olan
Mezunivet Farklar Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (i.0) e;l I Y Mezun Sayis1 | Kayit Yili | Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.0)
Mezuniyet
s | x| E |KaytYih| o | « E | =|x| E s | x| £ = X = s |l x| E| g | x =
Yihi = > < = [} K= B = | = < = [} o O T I = [} G
3| =| = s | = S | 8| =2 3| = | =2 s | = e | s || 2| 8| o
Mowo|2 M w S I T Molwo| 2 M w A A T A I R T 2
2020 - 2021 | 686 | 668 | 1354 | 2020-2021 | 670 | 659 | 1329 | 16 | 9 | 25 | 2020-2021 | 556 | 519 | 1075 | 2020-2021 | 163 | 146 | 309 | 393|373 |766|409|382| 791

Fark (i.6)= ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.06)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulmustur.
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Tablo 20: Fakiilte ve Béliimler itibariyla Giimiishane Universitesinde Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6grenci

sayis1
Bolumler
2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021 Y1ili

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1-Fen Bilimleri Enstitusi 26 19 20 28 34 28
2-Sosyal Bilimler Enstitusi 9 16 28 48 37 41 302 172
3-Edebiyat Fakltesi 61 112 68 181 77 157 87 182
A-Iktisadi ve Idari Bilimler Fakltesi 189 265 219 232 181 176 23 12
5-Ilahiyat Fakiiltesi 91 108 58 113 70 107 70 104
6-lletisim Fakiiltesi 77 61 108 93 102 102 36 27
7-Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakiltesi 301 180 386 115 422 105 46 18
8-SaglikBilimleri Fakiiltesi 4 7 152 304 157 364 64 175
9-Turizm Fakultesi 10 4 9 4 - - 24 31
10-Beden Egitimi ve Spor
Y iksekokulu 21 21 36 27 30 22 75 35
11-Giimiishane Meslek Yiiksekokulu 297 91 218 105 230 112 414 186
12-Saglik Hizmetleri MYO 75 270 117 350 153 423 165 516
13-Irfan Can Kése MYO 62 48 90 67 84 67 54 46
14-Kelkit Aydin Dogan MYO 58 51 140 130 169 112 265 143
15-Kelkit Saglik Hizmetleri MYO 52 60 47 69 53 166 72 212
16-Kirtin MYO 49 5 47 4 65 10 85 19
17-Siran Mustafa Beyaz MYO 50 100 67 131 71 120 130 204
18-Torul MYO 11 14 24 56 61 89 137 170
19-Sosyal Bilimler Meslek
Y liksekokulu - - 25 70 24 84 69 133
20-Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu - - - - - - 3 6
21-Siran Saglik Hizmetleri MYO - - 18 46 11 120 113 343
22-Lisansiistii Egitim Enstitiisii - - - - - - 207 124
23-Giimiishane SYO 214 268 42 60 14 21 - -
24-Sosyal Bilimler Enstitlsu 47 27 41 37 80 76 - -

1650 1714 1956 2223 2139 2462 2139 2586

9NOT: Veriler Giimiishane Universitesinden alinmustir.
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4. 1L iISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan
Tablo 21:Kurul Kararlarina Iliskin Bilgiler

2021 yilinda il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 4 kez olagan toplanmstir. Toplantilara ilimiz Valisi
bagkanlik etmis, kurul iiyelerinin tamamina yakini asil olarak toplantilara katilmistir. Toplantilarda
genel olarak ilin ihtiyaglar1 ve talepler gz Oniinde bulundurulmak suretiyle kurslar, isbasi egitim
programlari ve toplum yararina programlarinin iizerinde durulmustur.

4.2 Kurslar
Tablo 22 a: Kurslara Iliskin Veriler
istihdam Garantisiz Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Baklagil Yem Bitkileri Yetistiricisi 3 46 13 59 - -
Yoresel Kilim Dokuyucusu 3 47 0 47 - -
Zirai Sulamaci 3 61 13 74 - -
Fasulye Yetistiricisi 2 47 0 47 - -
Siit Toplama Iscisi 2 55 0 55 - -
Arict 1 19 5 24 - -
Coban/Siirii Yonetim Elemani 1 0 18 18 - -
(Biiyiikbas Hayvan)
Coban/Siirii Yonetim Elemani 1 7 14 21 - -
(Kiigiikbas Hayvan)
Dogal Gaz Tesisatgis1 1 0 15 15 - -
El Nakiscist 1 15 0 15 - -
Firm Ve Unlu Mamuller Uretim 1 17 0 17 - -
OperatOru
Mantar Yetistiricisi 1 22 3 25 - -
Sa¢ Bakim Ve Yapimcisi 1 14 0 14 - -
Sanayi Nakisgisi 1 13 0 13 - -
Si1gir Yetistiricisi 1 12 13 25 - -
Tak1 Imalatcist 1 13 0 13 - -
T1bbi Ve Aromatik Bitkiler 1 6 5 11 - -
Yetistiricisi
Ase1 Yardimeisi - - - - 0 1
Bayan Kuafori - - - - 0 1
Beden Iscisi (Genel) - - - - 3 5
Beden Iscisi (Insaat) - - - - 4 4
Beden Iscisi (Temizlik) - - - - 0 2
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Bilinmeyen - - - - 0 1 1
Direksiyon Egitmeni - - - - 1 0 1
Dogal Gaz Altyap1 Yapim Ve - - - - 0 1 1
Kontrol Personeli

Garson (Servis Elemani) - - - - 0 1 1
Kamyonet Soforii - - - - 0 1 1
Kasiyer - - - - 1 0 1
Market Elemani - - - - 1 0 1
Motosikletli Kurye - - - - 0 1 1
Ogretmenlik Meslek Bilgisi - - - - 1 0 1
Dersleri Ogretmeni

On Muhasebeci - - - - 1 0 1
Perakende Satig Elemani - - - - 2 2 4
(Tezgahtar)

Pestil Imalat Elemani - - - - 1 0 1
Posta Hizmetleri Meslek Elemani - - - - 0 2 2
Satin Alma Sorumlusu - - - - 0 1 1
Servis Elemani (Garson) - - - - 1 0 1
Yardimcisi

Servis Komisi - - - - 0 1 1
Servis Rehberi (Okul) - - - - 1 0 1
Sinif Ogretmeni - - - - 1 0 1
Stajyer (Ogrenci) - - - - 12 1 13
Sofdr (Yolcu Tasima) - - - - 0 1 1
Tarla Uriinii Ciftlik Iscisi - - - - 0 1 1
Temizlik Gorevlisi - - - - 1 1 2
Toplam 25 394 99 493 30 22 52

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 1 - 10 10 - - -
Elemani)
Tarla Bitkileri Yetistiricisi 1 - 6 6 0 4 4
Perakende Satis Elemani 1 19 16 35 10 7 17
(Tezgahtar)
Servis Elemani (Garson) - - - - 2 1 3
Yardimcisi
Elektrik Sayact S6kme Takma - - - - - 1 1

Eleman
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Itfaiyeci - - - - - 1 1
Mutfak Gorevlisi - - - - 1 - 1
Kasiyer - - - - 1 - 1
Insaat Kalipgis1 (Ahsap) - - - - - 1 1
Cay Servis Eleman1 (Askic) - - - - - 1 1
Bulagike1 (Stevard) - - - - 1 - 1
Toplam 3 19 32 51 15 16 31
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - -
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Engellilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hukumlilere Yodnelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hakumltlere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
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Tablo 22 f: Kurslara iligkin Veriler

Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Programin Konusu Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Cevre temizligi 3 38 14 52
Cevre temizligi,
R.t.ast.grasyc‘)n, tarihi ve 1 9 5 1
kiiltiirel mirasin
korunmasi
MEB l_aaklm onarim ve 6 154 38 192
temizlik
SB Soforliik 1 0 6 6
Genel Toplam 11 201 60 261
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
isbas1 Egitim Program
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Agag¢ Bigme Makinesi Operatdrii 1 0 2 2 0 1 1
(Hizarci-Keresteci)
Agac Palet imalatcisi 2 2 5 7 - - -
Ahgap Mobilya Imalatgisi 5 1 5 6 1 1 2
Akaryakit Satig Eleman1 (Pompaci) 5 0 5 5 0 4 4
Alg1 Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 1 0 2 2 0 2 2
Aliiminyum Dogramaci 1 0 1 1 0 1 1
Ark Kaynakeisi 2 0 2 2 0 1 1
Ascl 2 3 0 3 - - -
Asc1 Yardimeisi 12 22 4 26 5 1 6
Bahgivan 1 0 2 2 - - -
Beden Iscisi (Genel) - - - - 0 5 5
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Beden Iscisi (Insaat) - - - - 0 3
Beton Ve Betonarme Kalipgisi 3 0 3 3 - -
Bilet Satis Elemani (Gise/Banko) 1 0 1 1 0 1
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcist 1 0 1 1 - -
Biiro Iscisi - - - - 0 4
Buro Memuru (Genel) 6 3 5 8 - -
Cep Telefonu Ve Aksesuarlari Satis 1 0 1 1 0 1
Elemani

Canta Dikim Elemani 1 6 0 6 - -
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 2 2 0 2 - -
Elemani

Diger Agac Islem Iscileri 2 0 5 5 0 3
Diger Orman lscileri - - - 0 1
Diger,itfaiyeciler Ve llgili isciler 1 0 1 1 0 1
Dis Hekimi Asistani/Yardimcist 1 0 1 1 - -
Dogal Gaz Ve Tesisat Teknikeri 1 0 1 1 0 1
Eczaci1 Kalfasi 4 2 2 4 1 1
Eczane Is¢isi 2 0 2 2 0 1
Elektrik Sayaci S6kme Takma 1 0 2 2 - -
Elemani

Elektrik Tesisatcisi (Bina) - - - - 0 1
Elektrikci (Genel) 4 0 5 5 0 1
Et Ve Et Uriinleri Satis Elemani 1 0 1 1 - -
Fast Food Hazirlayicisi-Hamburger, - - - - 0 1
Tost, Sandvig Vb.

Firinc1 Ustasi-Unlu Mamuller 3 2 2 4 0 1
Filit Iscisi (Hasere Ilaglama) 1 0 1 1 0 1
Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni) 1 0 1 1 - -
Foto Muhabiri 1 0 1 1 - -
Garson (Servis Elemant) 18 16 15 31 10 14
Guvenlik Gorevlisi 1 0 2 2 1 4
Giizellik Ve Sag Bakim Hizmetleri 1 2 0 2 2 2
Elemant

Hamurkar 6 1 8 9 0 2
Isicam Imal Iscisi 1 0 1 1 0 1
Insaat Malzemeleri Satis Elemani 2 0 2 2 0 2
Insaat Miihendisi 2 0 3 3 0 1
Is Giivenligi Uzmam (Tehlikeli - - - - 0 1
Sinif-B)

Is Makineleri Operatorii 2 0 4 4 0 1
Ithalat-Thracat Sorumlusu - - - - 1 1
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Kaldirim Tscisi 3 0 28 28 0 25 25
Kamyonet Sofori 3 0 8 8 0 4 4
Kargo Takip Gorevlisi 1 0 1 1 - - -
Kasiyer 21 9 16 25 5 5 10
Kirtasiye Ve Kitap Satig Elemant 2 0 2 2 0 1 1
Kozmetik Uriinleri Satis Elemani - - - - 1 0 1
Kurtaricit Arag Soforii 1 0 1 1 - - -
Kurye 2 0 2 2 0 3 3
Lpg Satis Eleman1 (Pompac1) 2 0 2 2 0 1 1
Market Elemani 1 1 1 2 - - -
Matkap Tezgahi Operatorii-Metal - - - - 0 1 1
Isciligi

Mermer Blok Cikarma Ve Plaka 1 0 1 1 - - -
Imalatgisi

Mermer Iscisi 1 0 5 5 0 4 4
Mimar 1 0 1 1 - - -
Mobil Iletisim Cihazlari/Cep 1 0 1 1 0 1 1
Telefonu Bakim Onarimcisi

Mobilya Déseme Dikim Iscisi - - - - 2 0 2
Mobilya Déseme Kesim Iscisi 1 3 1 4 - - -
Mobilya Satig Elemani 2 1 1 2 0 1 1
Motosikletli Kurye 2 0 2 2 0 1 1
Muhabir 1 1 0 1 0 1 1
Muhasebe Meslek Elemani 1 1 0 1 - - -
Mubhasebe Yardimci Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Muhasebeci 1 0 1 1 - - -
Otobiis Kaptani (Soforii) - - - - 0 1 1
Otomotiv Lastik Satig Servis Ve 2 0 2 2 0 2 2
Onarimcisi

Otopark Gorevlisi/Vale 1 0 2 2 0 2 2
On Muhasebeci 4 3 2 5 2 0 2
Parke Déseyicisi 1 0 3 3 0 3 3
Parke Tas1 Ve Bordiir Kaplamact - - - 0 1 1
Parke Ve Bordiir Tast Imal Is¢isi 1 0 3 3 0 3 3
Pastact Yardimcist 2 4 0 4 1 0 1
Pazarlamaci 2 0 2 0 1 1
Perakende Satig Elemani (Gida) 1 1 0 1 2 4 6
Perakende Satis Elemani 19 22 30 52 9 11 20
(Tezgahtar)

Perde Imal Iscisi 1 1 0 1 - - -
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Pestil Imalat Eleman1 13 19 12 31 2 1 3
Peyzaj Bahgivam 1 3 11 14 2 8 10
Pisirici (Ekmek) 1 0 2 2 - - -
Plastik Dogramaci /Pvc Dograma- 1 0 1 1 0 1 1
Imalat Ve Montajcist

Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro 1 0 1 1 - - -
Elemani)

Restoran Muduri 1 0 1 1 - - -
Satis Danigmani / Uzmant 6 3 4 7 2 2 4
Satis Destek Personeli 2 2 0 2 1 0 1
Satis Gorevlisi 1 1 0 1 - - -
Sekreter 3 1 2 3 1 1 2
Sicak Mutfak Ascisi 1 1 0 1 - - -
Stajyer (Ogrenci) - - - - 1 3 4
Su Satis Ve Dagitim Elemani 1 0 1 1 - - -
(Damacana)

Sofdr (Yolcu Tasima) - - - - 0 1 1
Sofor-Yiik Tagima 3 0 10 10 0 9 9
Taksi Sofori 2 0 2 2 0 1 1
Tarak Makinesi Operatori-Tekstil - - - - 0 1 1
Tarla Bitkileri Yetistiricisi 2 2 6 8 1 4 5
Tatl Ustasi Yardimeisi 1 0 2 2 - - -
Teknik Servis Eleman1 1 0 1 1 0 1 1
Temizlik Gorevlisi - - - 1 0 1
Turizm Danigsma Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Usta Ogretici (Diger) 1 1 0 1 1 0 1
Vitrin Kuyumcusu (Satig Elemani) 1 1 0 1 - - -
Yem Dolum Ve Paketleme 1 1 1 2 - - -
Makinesi Operator

Yurt Yonetim Memuru 1 0 2 2 - - -
Toplam 232 146 276 422 57 161 218
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Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,9)
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadm Erkek | Toplam
Baklagil Yem Bitkileri Yetistiricisi 46 13 59 - - -
Yoresel Kilim Dokuyucusu 47 0 47 - - -
Zirai Sulamaci 61 13 74 - - N
Fasulye Yetistiricisi 47 0 47 - - -
Siit Toplama Iscisi 55 0 55 - - -
Arici 19 5 24 - - -
Coban/Siirii Yonetim Elemani 0 18 18 - - -
(Biiyiikbas Hayvan)
Coban/Siirii Yonetim Elemani 7 14 21 - - N
(Kiigiikbas Hayvan)
Dogal Gaz Tesisatgisi 0 15 15 - - -
El Nakisgisi 15 0 15 - - -
Firm Ve Unlu Mamuller Uretim 17 0 17 - - -
OperatOru
Mantar Yetistiricisi 22 3 25 - - -
Sa¢ Bakim Ve Yapimcisi 14 0 14 - - -
Sanayi Nakisgisi 13 0 13 - - -
Sigir Yetistiricisi 12 13 25 - - -
Taki Tmalatcist 13 0 13 - - -
Tibbi Ve Aromatik Bitkiler 6 5 11 - - N
Yetistiricisi
Asc1 Yardimeist - - - 1 0 1
Bayan Kuafori - - - 1 0 1
Beden Iscisi (Genel) - - - 2 3 5
Beden Iscisi (Insaat) - - - 0 4 4
Beden Iscisi (Temizlik) - - - 2 0 2
Bilinmeyen - - - 0 1 1
Direksiyon Egitmeni - - - 1 0 1
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Dogal Gaz Altyap1 Yapim Ve - - - 0 1 1
Kontrol Personeli

Garson (Servis Elemani) - - - 0 1 1
Kamyonet Sofori - - - 0 1 1
Kasiyer - - - 1 0 1
Market Elemant - - - 1 0 1
Motosikletli Kurye - - - 0 1 1
Ogretmenlik Meslek Bilgisi - - - 1 0 1
Dersleri Ogretmeni

On Muhasebeci - - - 1 0 1
Perakende Satig Elemani - - - 2 2 4
(Tezgahtar)

Pestil Imalat Elemam - - - 1 0 1
Posta Hizmetleri Meslek Elemani - - - 0 2 2
Satin Alma Sorumlusu - - - 0 1 1
Servis Eleman1 (Garson) - - - 1 0 1
Yardimcisi

Servis Komisi - - - 0 1 1
Servis Rehberi (Okul) - - - 1 0 1
Sinif Ogretmeni - - - 1 0 1
Stajyer (Ogrenci) - - - 12 1 13
Sofdr (Yolcu Tasima) - - - 0 1 1
Tarla Uriinii Ciftlik Iscisi - - - 0 1 1
Temizlik Gorevlisi - - - 1 1 2
Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro - 10 10 - - -
Elemani)

Tarla Bitkileri Yetistiricisi - 6 6 0 4 4
Perakende Satis Elemani 19 16 35 10 7 17
(Tezgahtar)

Servis Elemani1 (Garson) - - - 2 1 3
Yardimcisi

Elektrik Sayaci1 Sokme Takma - - - - 1 1
Elemant

Itfaiyeci - - - - 1 1
Mutfak Gorevlisi - - - 1 - 1
Kasiyer - - - 1 - 1
Insaat Kalipgist (Ahsap) - - - - 1 1
Cay Servis Eleman1 (Askicr) - - - - 1 1
Bulasike1 (Stevard) - - - 1 - 1
Agac Bigme Makinesi Operatorii 0 2 2 0 1 1
(Hizarci-Keresteci)

Agac Palet imalatcisi 2 5 7 - - -
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Ahsap Mobilya Imalatcist 5 1 5 6 1 2
Akaryakit Satig Eleman1 (Pompaci) 5 0 5 5 0 4
Alg1 Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 1 0 2 2 0 2
Aliiminyum Dogramaci 1 0 1 1 0 1
Ark Kaynakgisi 2 0 2 2 0 1
Asc1 2 3 0 3 - -
Ase1 Yardimeisi 12 22 4 26 5 6
Bahgivan 1 0 2 2 - -
Beden Iscisi (Genel) - - - - 0 5
Beden Iscisi (Insaat) - - - - 0 3
Beton Ve Betonarme Kalipgisi 3 0 3 3 - -
Bilet Satis Elemani (Gise/Banko) 1 0 1 1 0 1
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 1 0 1 1 - -
Biiro Iscisi - - - - 0 4
Biro Memuru (Genel) 6 3 5 8 - -
Cep Telefonu Ve Aksesuarlari Satis 1 0 1 1 0 1
Eleman

Canta Dikim Elemani 1 6 0 6 - -
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 2 2 0 2 - -
Eleman . '

Diger Agag Islem Is¢ileri 2 0 5 5 0 3
Diger Orman Iscileri - - - 0 1
Diger,itfaiyeciler Ve Ilgili Isciler 1 0 1 1 0 1
Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi 1 0 1 1 - -
Dogal Gaz Ve Tesisat Teknikeri 1 0 1 1 0 1
Eczaci Kalfas1 4 2 2 4 1 1
Eczane Is¢isi 2 0 2 2 0 1
Elektrik Sayaci Sokme Takma 1 0 2 2 - -
Eleman:

Elektrik Tesisatcisi (Bina) - - - - 0 1
Elektrikci (Genel) 4 0 5 5 0 1
Et Ve Et Uriinleri Satis Elemani 1 0 1 1 - -
Fast Food Hazirlayicisi-Hamburger, - - - - 0 1
Tost, Sandvig Vb.

Firiner Ustasi-Unlu Mamuller 3 2 2 4 0 1
Filit Iscisi (Hasere Ilaglama) 1 0 1 1 0 1
Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni) 1 0 1 1 - -
Foto Muhabiri 1 0 1 1 - -
Garson (Servis Elemant) 18 16 15 31 10 14
Givenlik Gorevlisi 1 0 2 2 1 4
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Gizellik Ve Sa¢ Bakim Hizmetleri 1 2 0 2 2 0 2
Elemani

Hamurkar 6 1 8 9 0 2 2
Isicam Imal Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Insaat Malzemeleri Satis Elemani 2 0 2 2 0 2 2
Insaat Miihendisi 2 0 3 3 0 1 1
Is Giivenligi Uzman (Tehlikeli - - - - 0 1 1
Sinmif-B)

Is Makineleri Operatorii 2 0 4 4 0 1 1
Ithalat-Thracat Sorumlusu - - - 1 0 1
Kaldirim Iscisi 3 0 28 28 0 25 25
Kamyonet Soforii 3 0 8 8 0 4 4
Kargo Takip Gorevlisi 1 0 1 1 - - -
Kasiyer 21 9 16 25 5 5 10
Kirtasiye Ve Kitap Satig Elemani 2 0 2 2 0 1 1
Kozmetik Uriinleri Satis Elemam - - - - 1 0 1
Kurtaric1 Arag Soforii 1 0 1 1 - - -
Kurye 2 0 2 2 0 3 3
Lpg Satis Eleman1 (Pompacr) 2 0 2 2 0 1 1
Market Elemant 1 1 1 2 - - -
Matkap Tezgahi1 Operatdri-Metal - - - - 0 1 1
Isciligi

Mermer Blok Cikarma Ve Plaka 1 0 1 1 - - -
Imalatgisi

Mermer Iscisi 1 0 5 5 0 4 4
Mimar 1 0 1 1 - - -
Mobil iletisim Cihazlari/Cep 1 0 1 1 0 1 1
Telefonu Bakim Onarimcisi

Mobilya Déseme Dikim Isgisi - - - - 2 0 2
Mobilya Déseme Kesim Iscisi 1 3 1 4 - - -
Mobilya Satis Elemant 2 1 1 2 0 1 1
Motosikletli Kurye 2 0 2 2 0 1 1
Muhabir 1 1 0 1 0 1 1
Muhasebe Meslek Elemani 1 1 0 1 - - -
Mubhasebe Yardimci Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Muhasebeci 1 0 1 1 - - -
Otobtis Kaptani (Soforii) - - - - 0 1 1
Otomotiv Lastik Satis Servis Ve 2 0 2 2 0 2 2
Onarimcisi

Otopark Gorevlisi/Vale 1 0 2 2 0 2 2
On Muhasebeci 4 3 2 5 2 0 2
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Parke Doseyicisi 1 0 3 3 0 3 3
Parke Tas1 Ve Bordiir Kaplamaci - - - - 0 1 1
Parke Ve Bordiir Tas1 Imal Iscisi 1 0 3 3 0 3 3
Pastact Yardimcist 2 4 0 4 1 0 1
Pazarlamaci 2 0 2 0 1 1
Perakende Satig Elemani (Gida) 1 1 0 1 2 4 6
Perakende Satis Elemani 19 22 30 52 9 11 20
(Tezgahtar)

Perde Imal Iscisi 1 1 0 1 - - -
Pestil Imalat Elemam 13 19 12 31 2 1 3
Peyzaj Bahgivani 1 3 11 14 2 8 10
Pisirici (Ekmek) 1 0 2 2 - - -
Plastik Dogramaci /Pvc Dograma- 1 0 1 1 0 1 1
Imalat Ve Montajcist

Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 1 0 1 1 - - -
Elemani)

Restoran Miduri 1 0 1 1 - - -
Satis Danigmani / Uzmant 6 3 4 7 2 2 4
Satis Destek Personeli 2 2 0 2 1 0 1
Satis Gorevlisi 1 1 0 1 - - -
Sekreter 3 1 2 3 1 1 2
Sicak Mutfak Asgisi 1 1 0 1 - - -
Stajyer (Ogrenci) - - - - 1 3 4
Su Satis Ve Dagitim Elemani 1 0 1 1 - - -
(Damacana)

Sofor (Yolcu Tasima) - - - - 0 1 1
Sofor-Yiik Tagima 3 0 10 10 0 9 9
Taksi Soforii 2 0 2 2 0 1 1
Tarak Makinesi Operatori-Tekstil - - - - 0 1 1
Tarla Bitkileri Yetistiricisi 2 2 6 8 1 4 5
Tath Ustas1 Yardimcisi 1 0 2 2 - - -
Teknik Servis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Temizlik Gorevlisi - - - 1 0 1
Turizm Danigsma Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Usta Ogretici (Diger) 1 1 0 1 1 0 1
Vitrin Kuyumcusu (Satis Elemani) 1 1 0 1 - - -
Yem Dolum Ve Paketleme 1 1 1 2 - - -
Makinesi Operatori

Yurt Yonetim Memuru 1 0 2 2 - - -
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Cevre temizligi 3 38 14 52 - - -
Cevre temizligi, Restorasyon, tarihi 1 9 2 11 - - -
ve kiiltiirel mirasin korunmasi

MEB bakim onarim ve temizlik 6 154 38 192 - - -
SB Soforliik 1 0 6 6 - - -
Genel Toplam 271 760 467 1227 102 199 301

2021 yilinda 28 adet kurs, 232 adet isbasi egitim programi ve 11 adet toplum yararina program olmak
Uzere toplam 271 kurs/program hayata gegirilmistir. Agilan 11 adet Toplum Yararina Programa 261
katilmistir. 10 adet Toplum Yararma Program 2022 yilinda sona erecektir. 2021 yilinda agilan

kurs/programlari bitirenlerden Aralik 2021 sonu itibariyle 301 kisi ise yerlesmistir.

Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin

Karsilastirilmasi

Ihtiyag ; . .
Temininde Giiclik Meslekler Iélljg’#]?r? ?5;;?] Aéll};n Katilan Kursiyer Sayisi | % Yerle%l;;,llz? Kursiyer

Sayist | 10| Syt Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Algi Dekorasyonu (kartonpiyer) 25 Iep 1 0 2 2 0 2 2
Ascl 50 Iep 2 3 0 3 0 0 0
Asci Yardimcisi 60 lep 12 22 4 26 5 1 6
Erkek Berberi/ Erkek Kuaforii 25 - - - - - - - -
Erkek Ust Giysileri Dikim Elemani 25 - - - - - - - -
Garson (Servis Elemani) 50 lep 18 16 15 31 10 4 14
Hamurkar 50 fep 6 1 8 9 0 2
Kalorifer Tesisatgisi 50 - - - - - - - -
Marangoz 50 - - - - - - - -
Muhasebe Meslek Eleman 50 lep 1 1 0 1 0 0 0
On Muhasebeci 50 lep 4 3 2 5 2 0 2
rﬂlgﬁtgctl)solgramam/PVC Dograma — Imalat Ve 50 fep 1 0 1 1 0 1 1
PVC Dogramaci 50 - - - - - - - .
Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro Elemani) 50 kurs 1 0 10 10 0 0 0
Iep 1 0 1 1 0 0 0
Reyon Gdrevlisi 50 - - - - - - - -
Satis Danigsmani/ Uzmani 50 fep 6 3 4 7 2 2 4
Satig Eleman! (Perakende) 50 - - - - - - - -
Satig Temsilcisi /Plasiyer 50 - - - - - - - -
Sekreter 50 fep 3 1 2 3 1 1 2
Sihhi Tesisatgi 50 - - - - - - ; -

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmugtir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist | Agilan Kurs Sayisi
90 28

Agilan kurslarin konular1 ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglant1 diizeyi

nedir?

JTam [JCok X Orta 1Az [IHig

Engellilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agcilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimer sayist nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilime1 sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadn Erkek | Toplam

Kag tane TYP acilmis ve katilimci sayisi nedir?

Acilan Katilimei1 Sayist
szg/:zr‘ Kadin Erkek | Toplam
11 201 60 261
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?
Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
16 328
Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadn Erkek Toplam
146 276 422
Alman kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
X Evet Kismen (] Hayir

Kurum hizmetleri diginda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?
"1 Evet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alman kararlarda iggiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

X Evet 1 Kismen "I Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

X Evet Kismen "I Hayir

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

X Evet Kismen U] Hayrr

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
X Evet "1 Kismen [Hayir

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

X Evet 1 Kismen "I Hayir

I1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
X Evet Hayir
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Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayr

Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "] Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayr

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet X Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?
X Evet "I Hayr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi1?

X Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

"I Evet X Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?

X Evet "I Hayir

Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
XEvet Hayir

Criraklik ve mesleki egitim kapsami diginda ¢ocuk c¢alistirilmasinin dniine gegilmesine yonelik
kararlar alindi m1?
X Evet Hay1r
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