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KAHRAMANMARAS iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2022 YILI FAALIYET RAPORU

1. GIRIS
il ve leler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Ar"\i:]:ulfm
Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin

1l Toplamt 1.177.436 598.004 579432 199.119 101.841 97.278 873767 446.920 426847 104550 49243 55.307 0,52%
01 Afgin 80.044 40.772 39272 12.989 6.612 6.377 58460 30.175 28.285 8.595 3.985 4.610 -0,12%
02 Andirin 31224 15948 15276 3.358 1.707 1.651 21628 11.379 10.249 6.238 2.862 3.376 -1,70%
03 Caglayancerit 22350 11507 10.843 3.120 1.633 1.487 16.160 8.418 7.742 3.070 1.456 1.614 -237%
04 Dulkadiroglu 226409 116.154 110.255 40629 20.795 19834 168.610 87.175 81435 17.170 8.184 8.986 1,29%
05 Ekin6zi 10290 5.457 4.833 1.390 702 688 7.220 3.935 3.285 1.680 820 860 -321%
06 Elbistan 141307 71921 69.386 22817 11.706 11111 105.666 54349 51317 12.824 5.866 6.958 -047%
07 Goksun 50676 25575 25101 6.881 3.483 3.398 36532 18.719 17813 7.263 3.373 3.890 -1,13%
08 Nurhak 12257 6.361 5.896 1.480 783 697 8.741 4.608 4.133 2.036 970 1.066 -0,54%
09 Onikisubat 453.730 226.779 226.951 81.022 41480 39542 342135 170568 171567 30573 14731 15842 1,21%
10 Pazarcik 70173 35.384 34789 11.332 5.800 5.532 50.335 25.650 24685 8.506 3.934 4572 0,42%
11 Tiirkoglu 78976 42146 36.830 14101 7.140 6.961 58.280 31.944 26.336 6.595 3.062 3.533 0,49%

Toplam niifusun %50,79’unu erkekler, % 49,21’ini de kadmlar olusturmaktadir. 2022 yilinda Tiirkiye’nin niifus
artis hizi % 0,7 olup Kahramanmaras % 0,52’lik artis hiz1 ile genel niifus artis hizinin altinda kalmustir.
Kahramanmaras’ta 0-14 yas arasi grup toplam niifusun %16,91’ini, 15-64 yas aras1 grup %74,21’ini ve 65 zeri

grup ise %8,88’ini olusturmaktadir.




Tablo 3:

GO¢ Durumu (2022)

ilin Aldig1 Gog

flin Verdigi Go¢

Net Go¢

Net Go¢ Hizi

29.319

34.501

5.182

-4,39

TUIK verilerine gore ilin net gé¢ hiz1 -%4,39 seklindedir.

Tablo 4: Rekabet Gucu Yuksek Sektorler

Birinci Rekabet  |ikinci Rekabet Uctincu Rekabet
Iktisadi Faaliyet Gucl Y uksek Gucl Y uksek Oncelikli Gucl Y uksek
Kollarina Gore Sektorler Oncelikli Sektor  |Sektor Oncelikli Sektor
Tekstil ve hammaddeleri Giyim Esyasi

Hazir giyim ve Konfeksiyon

Imalati, Kiirkiin

Isletmesi ve Boyanmasi

Demir ve demir dis1 metaller

Makine ve aksamlari

Makine ve Techizati
Haric, Fabrikasyon
Metal Uriinleri Imalat:

Hah

Cimento ve Toprak Urinleri

Gida Uriinleri ve
Icecek Imalati

Aga¢ Mamulleri ve
Orman Urunleri

Kahramanmaras’ta tekstil ve hazir giyim sektorii istthdamin ve ihracatin temelini olusturuyor. Bu
sektorleri celik mutfak esyalar1 izlemektedir. Yatirimlar agisindan degerlendirdigimizde tamamlanan
yatirrmlarda 1lk siralarda tekstil, insaat-gimento ve enerji sektorleri yer almaktadir. Devam eden
yatirnmlarda ise enerji, gida ve altyap: sektorleri ilk 3 sirada yer almaktadir. Devam eden yatirimlar
tamamlandiginda ise Kahramanmaras’ta en ¢ok yatirim yapilan sektor enerji sektorii olacaktir.




2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler (2022)

ilin Adx Isgiiciine Katihm Oram | issizlik Oram Istihdam
Oram
TR63 (Hatay, Osmaniye, Kahramanmaras) % 48,1 %17,1 % 39,9

Tiirkiye geneli issizlik oranm %12’dir. Bu oran géz oniinde bulunduruldugunda ilimizde issizlik
oram Tiirkiye ortalamasinin Uzerindedir. Uretim sirecinde c¢alisan isgiictiniin aktif niifusa oram
%48,1°dir. Tirkiye geneli isgliciine katilim orani ise %51,4’t0r.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2022 YILI
Kadin Erkek Toplam
ACIK IS
Kamu *x *k 4
Ozel ke *x 24.262

Acik Isler: 2022 yili sonuna kadar kamu ve 6zel sektor isyerlerinden olmak iizere toplam 23.390 acik is

intikal etmistir.

Kamu Ozel

P . TMY (Terorle . TMY (Terorle
Isgiicii . Eski . . Eski . Genel
istem Tipi Engelli Hiikamli Normal Micadelede Engelli Hiikaimlii Normal Micadelede Toplam

Yaralanan) Yaralanan)

Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin
KURS 5 2 2 974 717 1.700
NORMAL 1 3 3 254 18 13 -111.619 | 2.694 14.605
Genel 1 3 3 259 20| 15 - 112503 | 3.411 16.305

Toplam

Ise Yerlestirme: 2022 yilinda il Miidiirliigiimiizce 7’si kamu isyerlerine, 16.298’i 6zel sektor isyerlerine
olmak tizere toplam 16.305 kisi ise yerlestirme gergeklestirilmistir. Yerlestirilenlerin kisisel durumlarina
bakildiginda 260 kisinin engelli oldugu goriilmektedir.




YAS VE CINSIYETE GORE BASVURANLAR

ERKEK KADIN TOPLAM
15-19 4.980 2.410 7.390
20-24 12.628 8.063 20.691
25-29 8.969 5.900 14.869
30-34 7.241 4.647 11.888
35-39 6.634 4.361 10.995
40-44 4.934 3.131 8.065
45-49 3.380 1.666 5.046
50-54 2.052 783 2.835
55-59 895 230 1.125
60-64 266 54 320
65 + 86 33 119
GENEL TOPLAM 52.072 31.282 83.354

Il Midiirliigiimiizde is arama basvurusu yapanlarin yas guruplarina goére dagilimina
baktigimizda 20-24 yas grubunun en fazla pay1 aldigin1 goriiyoruz. En az pay1 ise 65+ yas grubunun

aldig1 goriilmektedir.

EGITiM DURUMU VE CiNSiYETE GORE BASVURANLAR

ERKEK KADIN TOPLAM
Doktora 9 6 15
Tlkokul 1.029 1.002 2.031
[kogretim 22.997 10.187 33.184
Lisans 4.027 4.078 8.105
Okur Yazar 1.087 1.273 2.360
Okur Yazar Olmayan 372 575 947
Ortadgretim (Lise ve Dengi) 18.576 9.603 28.179
Onlisans 3.857 4.449 8.306
Yiksek Lisans 118 109 227
Genel Toplam 52.072 31.282 83.354

2022 yilsonuna kadar il Miidiirliigiimiize 31.282’si kadin ve 52.072’si erkek olmak tizere
toplam 83.354 iggiicii bagvuruda bulunmustur. Basvuranlarin egitim durumlarmma gére dagilimina
baktigimizda; en fazla kayith iggiicii 33.184 kisi ile ilkogretim mezunlari, ikinci sirada 28.179 kisi
ile ortadgretim ve tigilincii sirada 8.306 kisi ile O6nlisans mezunlaridir.




MESLEK BAZINDA BASVURANLAR

Meslekler Erkek Kadin Toplam
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 1.807 2.952 4.759
Hizmet Ve Satig Elemanlar1 5.453 5.028 10.481
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 25.740 16.578 42.318
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri Calisanlart 1.039 130 1.169
Profesyonel Meslek Mensuplari 1.634 2.419 4.053
Sanatkarlar Ve Ilgili islerde Calisanlar 5.346 1.413 6.759
Silahli Kuvvetlerle flgili Meslekler 45 - 45
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimc1 Profesyonel Meslek Mensuplari 2.182 1.532 3.714
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 8.573 1.095 9.668
Yoneticiler 253 135 388
Genel Toplam 52.072 31.282 83.354

Meslek gruplarina gore bagvuranlarin dagilimma bakildiginda, “Nitelik Gerektirmeyen
Meslekler” meslek grubu en ¢ok basvuru yapan grup olarak ilk sirada yer almaktadir. Bunu “Tesis
Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar” takip etmektedir. Basvuru yapanlarin sayisinin en az

oldugu meslek grubu ise yoneticilerdir.

MESLEK GRUPLARINA GORE iSE YERLESTIRME

Kamu

Ozel

Eski TMY (Terorle

Meslekler Engelli Normal Muicadelede Engelli

Hukimla Yaralanan)

Eski
Hukamlu

Normal

Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek

Kadin

Erkek | Kadin

Erkek

Kadin

Genel
Toplam

Biiro Hizmetlerinde 1
Calisan Elemanlar

98

117

216

Hizmet Ve Satig 4
Elemanlar

229

190

424

Nitelik
Gerektirmeyen 1 3 3 - - - - - 225
Meslekler

16

9.181

2.423

11.859

Nitelikli Tarim,
Ormancilik Ve Su - - - - - = o - -
Uriinleri Caliganlari

Profesyonel Meslek
Mensuplari

55

90

145

Sanatkarlar Ve Ilgili 1
Islerde Calisanlar

633

352

990

Teknisyenler,
Teknikerler Ve
Yardimei - = = = = = = = 1
Profesyonel Meslek
Mensuplart

118

50

169

Tesis Ve Makine
Operatorleri Ve - - = = o - - - 27
Montajcilar

2.278

182

2.494

Yoneticiler - - - = o = - - -

Genel Toplam 1 3 3 - - - - - 259

20

15 =

12.593

3.411

16.305




2022 yih igerisinde 1 Miidiirliigiimiize cesitli meslek gruplarindan toplam 24.262 adet acik is
ilan1 gelmis; alinan bu agik ise karsilik toplam 16.305 kisi ise yerlestirilmistir.

YAS GRUPLARINA GORE ISE YERLESTIRME

Kamu Ozel

Yas Grubu Engelli HUEleJIFTZIU Engelli HUEkfjlziﬁlu Normal T%?)T:r:ﬁ

Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin
15-19 - - - - 6 2 - - 1.300 | 382 1.690
20-24 - - - - 49 7 - - 3.872 | 985 4.913
25-29 - 1 - - 29 3 1 - 2.416 | 600 3.050
30-34 1 2 - - 45 1 2 - 1546 | 432 2.029
35-39 - - 3 - 35 4 5 - 1.234 | 497 1.778
40-44 - - - - 45 2 3 - 1.089 | 355 1.494
45-49 - - - - 34 1 1 - 643 122 801
50-54 - - - - 15 - 2 - 331 30 378
55-59 - - - - 1 - 1 - 123 7 132
60-64 - - - - - - - - 35 1 36
65+ - - - - - - - 4 - 4
Genel Toplam 1 3 3 - 259 20 15 - 12.593| 3.411 | 16.305

Il Miidiirliigiimiizce 2022 yilinda yapilan ise yerlestirmelerin yas gruplarina goére dagilimina
bakildiginda, en ¢ok ise yerlestirmenin 20-24 yas grubunda 4.913 kisi, en az ige yerlestirmenin ise 4
kisi ile 65+ yas grubunda yapildigi goriilmektedir.

EGITIM DURUMUNA GORE ISE YERLESTIRME

Kamu Ozel

Ogrenim Durumu Engelli HUEkEI:ri\IU Engelli HUEk?jltriIU Normal T%?)rllaerln

Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin
Doktora - - - - - - - - 1 - 1
ilkokul - - - - 2 - - - 170 65 237
IIkdgretim - - - - 144 7 8 - 6.531 | 1.530 | 8.220
Lisans 1 3 - - 2 1 1 - 642 308 958
Okur Yazar - - - - 5 - - - 47 7 59
Okur Yazar Olmayan - - - - - - - - 5 - 5
Ortadgretim (Lise ve Dengi) - - 3 - 94 10 5 - 4464 | 1.082 | 5.658
Onlisans - - - - 12 2 1 - 723 406 1.144
Yuksek Lisans - - - - - - - - 10 13 23
Genel Toplam 1 3 3 - 259 20 15 - 12,593 | 3.411 | 16.305

2022 yili igerisinde yapilan yerlestirmelerin egitim gruplarina gére dagilimini gdsteren tablo
incelendiginde, en ¢ok ise yerlestirmenin 8.220 ile {lkdgretim mezunlarinda, en az ise yerlestirmenin
ise 1 kisi ile Doktora egitim grubunda yapildigi goriilmektedir.




Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | EylUl | Ekim | Kasim | Arahk | Toplam
Kurum Tarafindan Ozel Sektor Ise 1304 | 802 | 1504 | 1.914 | 797 | 1522 | 549 820 | 953 | 780 | 853 | 4410 | 16.298
Yerlestirilen Sayisi
Ozel Sektor Tarafindan ise Alinan Sayis1 3.879 3.883 | 3.896 | 4.058 | 3.686 4.548 2.908 3.653 | 3.485 | 3.662 | 2.837 | 3.180 | 43.675
Etki Oram1 % 33,62 20,65 | 40,91 | 47,17 | 21,62 33,47 18,88 22,45 27,35 | 21,3 | 30,07 | 138,68 37,32

i1 Miidiirliigiimiiz hizmet alaninda faaliyet gosteren 6zel sektor isyerleri 2022 yil1 igerisinde toplamda 43.675 kisiyi istihdam etmislerdir.
Toplam istihdamin %37,32’lik kism1 yani 16.298 kisisi i1 Miidiirliigiimiizce gerceklestirilmis olup bu da 6zel sektdre etki oranini vermektedir.




iL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU CALISMALARI

TOPLANTI o
ve SORUMLU/ILGILI| PLANLANMIS GERCEKLESME

KARAR KARAR KURULUS FAALIYETLER DURUMU SORUNLAR

NO:1
ilimiz i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu il
diizeyinde istihdamin korunmasi, gelistirilmesi,
yaygmlastirlmas1 ve  issizligin  onlenmesi
acisindan yerel bazda gerekli ilke ve politikalar:
belirlemek amaciyla 26.01.2022 tarihinde saat
10.00°da ilimiz Vali Yardimcis1i Saymm Riza
GENCOGLU baskanhginda Valilik Fikret
KiRAZ Toplant1 Salonunda 2022 yih 1. dénem
olagan toplantis1 gerceklestirilerek asagidaki
kararlar alinmstir.

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR .
Ocak-1 ISKUR ** Gergeklesti. **

2- 2022 wyih 01 istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu 1. Toplantisi acihs ve yoklama ile
basladi. Giindemin ikinci maddesinde yer aldig:
iizere Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Il Miidiirii Ali YOCE, Kurul Uyelerine faaliyet
raporu, isgiicii egitim plani, isgiicii yetistirme
faaliyetleri ve TYP denetimleri ile ilgili sunum
yapti. Giindemin bu maddesi ile ilgili
Kurulumuzca asagidaki kararlar alinmstir.




TOPLANTI
ve
KARAR
NO:1

KARAR

SORUMLU/ILGILI
KURULUS

PLANLANMIS
FAALIYETLER

GERCEKLESME
DURUMU

SORUNLAR

Ocak-2

3- Engelli ve Eski Hukimla Hibe Projeleri
Goriisiilmesi

a) Engelli Projeleri
1. A%**x pAxxxxsx (T C, Kimlik No:****) Ingaat,
2. A¥*** Grkkxk (T.C. Kimlik No: ****** )

Tarim Ormancilik ve Balik¢ilik (Hayvancilik)

b) Eski Hukumlu Projesi
1., U*rxx Trxkx ((T.C. Kimlik No: ***** )
Hayvancilik,

Yukarida detaylarina yer verilen Engelli ve
Eski Hiikiimlii Projeleri, 2022 Ocak ay1 Il Istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu (iIMEK) toplantisinda
objektif olarak degerlendirilmis olup, teslim edilen
toplam 3 adet projenin tamaminin, Engelli ve Eski
Hiikiimlii ~Calistrmayan Isverenlerden Tahsil
Edilen Idari Para Cezalarim Kullanmaya Y etkili
Komisyona uygun goriisle sunulmasina,

ISKUR

**

Gergeklesti.

**
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Ocak-3

4-2022 YILI YURUTME KURULU ASIL ve YEDEK UYELERI

2022 y1h Yiiriitiime Kurulu asil ve yedek iiyelerin asagidaki kisilerden

olusturulmasina,
ADI SOYADI | UNVANI | KURUMU

ASIL UYELER

e G Sube Miidiirii | Kahramanmaras Calisma ve Is
Kurumu

YEDEK UYELER

o Crmnnn Sube Miidiirii | Kahramanmaras Calisma ve Is

Kurumu

5-Denetim Kurulu Asil ve Yedek Uyeleri

2022 yili da gergeklestirilecek Toplum Yararina Programi (TYP) Sosyal
Calisma Progranmm (SCP) , Is Basi Egitimi Programu (IEP), Girisimcilik Egitim
Programi (GEP), Mesleki Egitim Kurslart (MEK) isgiicli yetistirme faaliyetlerini
denetlemek iizere olusturulan denetim ekibinin asil ve yedek {iyeleri asagida
belirtilmis olup, aylik yapilmasi gereken denetim planin1 onaylama yetkisinin

Kahramanmaras Calisma ve is Kurumu Il Miidiirliigiine verilmesine,

ISKUR

**

Gergeklesti.

11
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Ocak-4

2022 DENETIM KURULU ASIL UYELERI

S.NO ADI SOYADI UNVANI KURUMU
1 Y] ieakaballV s \eaiakakaial Sube Miidiirii Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
2 AFFF P[RS Sef Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
3 ) Galoial Gelaiaiel Sef. V Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
4 AFF FHkRx VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
5 | Siakaiaiall \Calaiakaie VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
6 M \Fkdkkox VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
7 SHEFHE Kxx* Sube Miidiirii Elbistan Hizmet Merkezi Mudiirligi
8 | SFFEE KHHk Buro Personeli | Elbistan Hizmet Merkezi Midiirliigii
10 | Mk xearex Sef Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
11 | [xxer prx VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
12 | AR Zxssk ykkokk VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
13 | \FdRdkkx | Jrkkx Biro Personeli Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
14 | D*** Cx*** Biiro Personeli Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
15 | HF** Kx*x* VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
16 | Ox*** pA*xx* Biiro Personeli Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
17 | B*** A%*** Biiro Personeli Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
18 | SF** AxxEx GxHx Buro Personeli Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
19 | Yx** CF*r* VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
20 | SEEFX pFrERx Buro Personeli Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu

. Kahramanmaras Caligma ve I
21 | Is ve Meslek Danigmanlari Kurumu/Elbistan Hizmet Merkezi
Miidiirligi
Milli Egitim Miidiirliigii

1|z ls\(/lfri?rrnm il Milli Egitim Miidiirliigi
2| Mrrrx YR 'S\(";i‘:;ml il Milli Egitim Miidiirligii
3 | Frx gk Sube Miidiirii | II Milli Egitim Miidiirliigii
4 | AF* KFFE* Sube Miidiirii 11 Milli Egitim Miidiirliigii
5 MFHx Crkdkxk Sube Miidiirii 1l Milli Egitim Miidiirliigii
6 RFHxFx Shxkkx Sube Miidiirii 11 Milli Egitim Miidiirliigii

ISKUR

Gergeklesti
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Ocak-5

7 | OFFx ExRR GrrRx Sube Miidiirii 1l Milli Egitim Miidiirliigii
8 | AxFEE rwE* Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigii
9 | Ex** B*** Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigii
10 | D**x grx ggﬁﬁr il Milli Egitim Miidiirliigii
11 | Y*** Urrs* Memur 11 Milli Egitim Midiirliigi
12 | A%* KFxxx Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigii
13 | A%* Bx*** Okul Muduri Dulkadiroglu 21.Yiizyll MTAL
14 | AFFF* KEx* 85;' Mudard Onikisubat Kahramanmaras MTAL
15 |y poss Sube Miidiirii | Lipistan Ilge Milli Egitim
Mudurlugu
16 | Hwx Mk yxox | Sube Miidiiri | - 01otan Ilee Milli Egitim
Midiirligi
2022 DENETIM KURULU YEDEK UYELERIi
S.N ADI SOYADI UNVANI KURUMU
1 | TH**Cx* VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
2| MR Rk VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
3| BRFR xR VHKI Kahramanmaras Calisma ve is Kurumu
4 Ex*x K*** Sef Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
5 | M¥*xx OFxxx Sef Kahramanmarag Calisma ve Is Kurumu
6 AF* BrE* Memur Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Milli Egitim Miidiirliigii
1 |E**G*** Memur Il Milli Egitim Miidiirliigii
2 H** M*** J*rxx Memur Il Milli Egitim Miidiirliigii
3| MFRRE KRR Memur Il Milli Egitim Miidiirliigii
4 MFAx ToHA* VHKI Dulkadiroglu Yasar Golcii {lkokulu
5 | Prass prrrx VHKI il Milli Egitim Miidiirliigii
6 [rxss yrrrx Mudur Yrd. | Aksemsettin Mes.ve Tek. And.Lisesi
7 VANl Gaiaiale Midir Yrd. | Aksemsettin Mes.ve Tek.And.Lisesi

ISKUR
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6-2022 YILI iSGUCU EGIiTiM PLANI

Kahramanmaras {li 2022 yil1 Isgiicii Egitim Planinin I Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca asagida yazil1 haliyle onaylanmasina,

KAHRAMANMARAS CALISMA VE iS KURUMU iL MUDURLUGU

2022 YILI EGITIM PLANI
SN Meslek Kisi Sayist
1 | Agik Ug (Open-End) Iplik Makineci 20
2 | Acki Ve Polisaj Tezgahi Operatdrii-Metal Isciligi 100
3 | Agac-Ahsap Oymaciligi 40
4 | Ambalaj ve Paketleme 20
5 | Asct Yardimcist 40
6 | Bakim Ve Onarim Elektrik¢isi/Endiistriyel 50
7 | Bakim Ve Onarimcist 50
8 | Bakircilik 30
9 | Bilgisayar Destekli Muhasebe 30
10 | Cnc Tornaci 40
11 | Canta Dikim Elemani 40
12 | Celik Kaynakgisi 20
13 | Ceyiz Uriinleri Hazirlama Elemam 40
14 | Diger Iplik Iscileri Ve Saricilart 40
15 | Dokuma Makineleri Operatorii / Dokumact 40
16 | Diiz Dikis Makineci 50
17 | Eksantrik Pres Operatorligii 25
18 | Erkek I¢ Giysileri Dikimi (Atlet- Kiilot- Boxer- Fanila) 100
19 | Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama Eleman: 20
20 | Gazalt1 (Mig-Mag) Kaynagi 25
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21 | Gida Hijyeni ve Sanitasyon Gorevlisi 40
22 | Iplik Egirme Operatorii 25
23 | Kadin D1s Giysileri Dikimi Elemamn 20
24 | Konfeksiyon Iscisi 60
25 | Kordon Ve Serit Iscisi (Elle) 20
26 | Koruyucu Kiyafet Dikis¢isi 40
27 | Mekikli Dokuma 20
28 | Miisteri Asistant 20
29 | Miizehhip/Tezhip Sanatgisi 20
30 | Oksi Gaz Kaynagi 40
31 | Oksi-Asetilen Boru Kaynakgisi 40
32 | Orgii Makinas1 Operatorii 250
33 | Plastik Modelleme Elemani 25
34 | Ring Makineci 20
35 | Rolyef (Kabartma) Sanatlar1 Yapimcisi 20
36 | Satis Danismani / Uzmani 25
37 | Satis Gorevlisi 20
38 | Sayaci 20
39 | Siber Giivenlik Uzmani 25
40 | Tekstil Boya Isleri 40
41 | Temel Metal Sekillendirme Elemani 25
42 | Tig Kaynakeiligi(Argon Kaynakgist) 20
43 | Trikotajc1/Endiistriyel Ormeci 40
44 | Zayif Akim Tesisat¢ist (Cagirma/Haberlesme/Glivenlik) 20
45 | TOPLAM 1715
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Ocak-6

7-11 Milli Egitim Miidiirligii Kararlar

1- Onikisubat Ilgesi Sehit Bekir Giindes Cok
Programli Anadolu Lisesi biinyesinde bulunan
AMP Cocuk Gelisimi ve Egitimi Dalinin
kapatilmasi.

2- Tiirkoglu Ilgesi Turgut Reis Cok Programli
Anadolu Lisesi biinyesinde bulunan Muhasebe ve
Finansman Alaniin kapatilmasi.

3-Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Midirliginin  03.12.2021 tarih  ve
38277460 sayil1 yazis1 geregi ilimizde genelinde
acilan mesleki egitim merkezi programlari
uygulayacak okullarimizin 15.12.2021 tarihinde
ilimiz Dulkadiroglu ilgesi TOKI Kazim
Karabekir Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde
yapilan toplantida alinan kararlar geregince;

e EK-1 Formda yazili okullarin, biinyesinde
bulunan alanlardan mesleki egitim merkezi
programina 6grenci kaydi yapmasi,

e EK-2 Formda yazili okullarin, biinyesinde
bulunan ve bulunmayan tum alanlarda mesleki
egitim merkezi programina Ogrenci kaydi
yapmasl,

e 03.12.2021 tarihine kadar il merkezinde tek
olan Dulkadiroglu mesleki egitim merkezinin
kapasitesinin ~ iizerinde  O6grenci  sayisina
ulasmasi nedeniyle Ek 3 listedeki belirtilen alan
ve dallardan yeni mesleki egim merkezine,
listede belirtilen sayida Ogrencinin naklinin
yapilmasi

17

MEM

MEM

fgili Genel Miidiirliigii
gonderildi
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Ocak-7

o Milli Egitim Bakanliginin 03.12.2021 tarih ve
38277460 sayili yazilar1 geregi bunyelerinde
mesleki egitim merkezi bulunan okullarin personel
ve fiziki durumunun yeterli olmasi halinde
okullarinda bulunmayan alan ve dallardan da
mesleki egitim programina 6grenci almasi,

e Milli Egitim Bakanlhignin 03.12.2021 tarih ve
38277460 sayil1 yazilar1 geregi ilimizde ki mesleki
egitim genel midiirliigiine bagh okullarda mesleki
egitim merkezi agilmistir. Bu okullardan sadece kiz
ogrenci alan okullarin mesleki egitim programinda
kiz 6grenci almasi, erkek 6grencilerin karma egitim
yapan okullara yonlendirilmesi kararlastirilmistir.

8-11 Istihdkam ve Mesleki Egitim Kurulunun
(IIMEK) Ocak -2022 toplantis1 26.01.2022 Carsamba
giinii saat 10.00’da baslamis 11.00°de tamamlanmis olup,
yukaridaki  kararlar Kurulumuz tarafindan uygun
gorulerek oybirligi ile karar verilmistir.

ISKUR

MEM

Igili Genel Miidiirliigii
gonderildi
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TOPLANTI ve
KARAR NO:2

KARAR

SORUMLU/ILG
ILI KURULUS

PLANLANMIS
FAALIYETLER

GERCEKLESME
DURUMU

SORUNLAR

Nisan-1

Ilimiz i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu il
diizeyinde istihdamin korunmasi, gelistirilmesi,
yayginlastirilmasi ve issizligin 6nlenmesi acisindan
yerel bazda gerekli ilke ve politikalar1 belirlemek
amaciyla 21.04.2022 tarihinde saat 14.00°da ilimiz
Vali Yardimast Sayim  Riza GENCOGLU
bagkanh@inda Valilik Fikret KiRAZ Toplanti
Salonunda 2022 yih 2. donem olagan toplantisi
gerceklestirilerek asagidaki kararlar alinmstir.

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

2- 2022 yih il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
2. Toplantis1i acihs ve yoklama ile basladi.
Gundemin ikinci maddesinde yer aldig: iizere
Kahramanmaras Cahsma ve Is Kurumu il
Midura Ali YUCE, Kurul Uyelerine faaliyet
raporu, isgiicii egitim plam, isgiicii yetistirme
faaliyetleri ve TYP denetimleri ile ilgili sunum
yapti.

3. 30.05.2014 tarih ve 29015 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Ulusal Istihdam Stratejisi Belgesi’nde
Tiirkiye Isgiicii Piyasasina yonelik uygulanmasi
amaglanan  eksenler, politikalar ve tedbirler
belirlenmistir. Bu kapsamda Kurumumuz temel
organlarindan biri olan ve yerel diizeyde isgiicii
piyasasi politikalarinda belirleyici rol oynayan Il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari(IIMEK) na
belgede bir dizi gorevler yiiklenmistir. Bu nedenle
2022 Nisan ayi il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
(IIMEK) Toplumsal cinsiyet esitligi ve geng istihdami
konusu ana guindem maddesine alinmis olup,

ISKUR

**

Gergeklesti.

**
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Nisan-2

a) “Toplumsal cinsiyet esitligi ve geng¢ istihdam” konularinin
yilda en az bir kez Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinda
giindeme alinmasi istenmektedir. 21.04.2022 tarihinde yapilan
2.11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantisinda giindemine
alinmis olup, Kadimlarin ise girmeleri icin Is Bags1 Egitim
Programu (IEP), Kurslar, Toplum Yarara Programui (TYP) ve
Mesleki egitim kurslarina girmelerine dncelik verilmesine, ayrica
calisan kadinlarimizin desteklenmesi bakimindan uygulanan
tesviklerin kamuoyuna duyurulmasina,

b) Geng istihdam goriisiildii; Geng istihdaminin gelistirilmesi
bakimindan yapilan isyeri ziyaretlerinde igverenlerle goriisiilerek
genclerin  mesleklerine gore istihdaminin saglanmasi ve
meslekleri olmayan genglerin Mesleki Egitim Merkezlerine
Yonlendirmesi i¢in gerekli ¢aligsmalarin yapilmasina,

4-11 Milli Egitim Miidiirliigiince acilmasi/kapatilmas: teklif
edilen alan dallari,

1- Dulkadiroglu flgesi Dulkadiroglu Ozel Egitim Meslek
Okulu biinyesinde bulunan Mobilya ve I¢ Mekan Tasarinu
Alaninda, I¢ Mekan ve Mobilya Teknolojisi Daliim
acilmasi,

2- Dulkadiroglu Ilgesi Dulkadiroglu Ozel Egitim Meslek
Okulu biinyesinde bulunan Mobilya ve I¢ Mekan Tasarim
Alani, Mobilya Siisleme Sanatlari Dalinin ac¢ilmasi,

ISKUR

**

Gergeklesti

**
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Nisan-2022

1- Dulkadiroglu Ilgesi Dulkadiroglu Ozel Egitim
Meslek Okulu bilinyesinde bulunan Tarim
Teknolojisi Alani, Siis Bitkileri ve Peyzaj
Dalinin agilmasi,

2- Dulkadiroglu Ilgesi Dulkadiroglu Ozel Egitim
Meslek Okulu biinyesinde bulunan Gizellik Sag
Bakim Hizmetleri Alam, Bakim Hizmetleri ve
Makyaj Dalinin kapatilmasina,

5-11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun (IIMEK)
Nisan/2022 toplantist 21.04.2022 Persembe giinii
saat 14.00°da baslamis 14.40’de tamamlanmis olup,
yukaridaki kararlar Kurulumuz tarafindan uygun
goriilerek oybirligi ile karar verilmistir.

MEB

**

**
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TOPLANTI
ve
KARAR NO:3

KARAR

SORUMLU/iLG
ILi KURULUS

PLANLANMIS
FAALIYETLER

GERCEKLESME
DURUMU

SORUNLAR

Temmuz-1

Ilimiz i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu il
dizeyinde istihdamin korunmasi, gelistirilmesi,
yaygmlastirlmasi ve issizligin onlenmesi acisindan
yerel bazda gerekli ilke ve politikalar:1 belirlemek
amaciyla 26.07.2022 tarihinde saat 10.00’da ilimiz
Vali Yardimcis1  Sayin  Riza GENCOGLU
baskanlhiginda Valilik Fikret KIRAZ Toplanti
Salonunda 2022 yih 3. donem olagan toplantisi
gerceklestirilerek asagidaki kararlar alinnstir.
TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR
1. 2022 yih il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 3.
Toplantis1 acihis ve yoklama ile basladi. Giindemin
ikinci maddesinde yer aldig: iizere Kahramanmaras
Calisma ve Is Kurumu il Miidiirii Ali YOCE, Kurul
Uyelerine faaliyet raporu, isgiicii egitim plan, isgiicii
yetistirme faaliyetleri ve TYP denetimleri ile ilgili
sunum yapti. Akabinde giindem maddeleriyle ilgili
olarak Kurulumuzca asagidaki kararlar alinmstir.
2. 30.05.2014 tarih ve 29015 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Ulusal Istihdam Stratejisi Belgesi’nde
Tiirkiye Isglicii Piyasasina yonelik uygulanmasi
amaclanan  eksenler,  politikalar ~ ve  tedbirler
belirlenmistir. Bu kapsamda Kurumumuz temel
organlarindan biri olan ve yerel diizeyde isgiicii piyasasi
politikalarinda belirleyici rol oynayan il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurullari(IIMEK)’na belgede bir dizi
gorevler yiiklenmistir. Bu nedenle 2022 Temmuz ayi il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK) Cocuk
Isciligi konusu ana giindem maddesine alinmis olup;

ISKUR

**

Gergeklesti.

**
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Temmuz-2

Bu nedenle giindeme alman “Cocuk Is¢iligi Konusu”
goriisiildiic ve kurul tyelerine konu ile ilgili yasal
diizenlemeler ve gelismeler hakkinda bilgilendirme
yapildi. Anilan yasal diizenlemeler, kisitlar, yasaklar
hakkinda; kurulda tiyesi bulunan Kahramanmaras Esnaf
ve Sanatkarlar Odast ( KMESOB) ve Kahramanmaras
Ticaret ve Sanayi Odasi (KMTSO) tarafindan tiye
isyerlerine ve ISKUR tarafindan hizmet sunulan
isyerlerine yonelik olarak bilgilendirme, rehberlik ve
yonlendirme hizmeti sunulmasina, ayrica egitime
meyilli olan c¢ocuklarn Mesleki Egitim Merkezi
Madarliklerine yonlendirilmesine,
3- Engelli ve Eski Hiikiimli Kendi Isini Kurma
Projelerinin Goriisiilmesi

a) Engelli Projeleri
1. [**** D****_ ( T.C. Kimlik No: ***) Cep Telefonu
Teknik Servis ve Satist
2. AX*** Sxxxx ((T.C. Kimlik No: ***) Biiyiikbas
Hayvan yetistiriciligi
3. H*** H**** (T.C. Kimlik No: ***) Ev Tekstili
Uretimi
4, S*** Y*** (T.C. Kimlik No:***) Elbistan Doner ve
Corba Salonu

b) Eski HUkimla Projeleri
1. A*** D*** ( T.C. Kimlik No: *** ) Siit Toplama ve
Dagitim Merkezi

Yukanda detaylarina yer verilen Engelli ve Eski Hiikiimlii
Projeleri, 2022 Temmuz ay1 Il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu  (IIMEK)  toplantissnda  objektif  olarak
degerlendirilmis olup, eksik bilgi/belge tespit edilmeyen ve
eksiklik tespit edilenlerden suresi iginde eksiklikleri
tamamlannus olan Kendi Isini Kurma Projelerinin tamaminin
Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil
Edilen Idari Para Cezalarii Kullanmaya Yetkili Komisyona
uygun goriisle sunulmasina,

ISKUR

**

Gergeklesti

**
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Temmuz-2022

4- Kahramanmaras Calisma ve s Kurumu il Miidiirliigii ile
ilimiz simrlan igerisinde faaliyette bulunan igverenler ile
diizenlenecek olan Isbasi Egitim Programlari ve Mesleki
Egitim Kurslarinda isverenlerin talepleri dogrultusunda
Aktif Isgiicii Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine liskin Usul ve
Esaslar Hakkindaki Yonetmeligin 40/2.maddesi
kapsaminda sayilan resmi tatillerde (dini bayramlar
(Ramazan ve Kurban Bayramu hari¢) yarim giinliik tatil
olan gunlerde ve 11 Midirligii calisma saatleri
disinda (vardiyali) calisma yapan isyerlerinde kurs/igbast
egitimi programi diizenlenmesi kararimn denetim imkanlari
dahilinde 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan
onaylama yetkisinin Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Il Miidiirliigiine verilmesine,
5-1 Milli Egitim Miidiirliigii Kararlar
4- Elbistan Ilgesi Sehit Naci Soydan Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi biinyesinde Elektrik Elektronik
Alaninda Elektrik Tesisatlar1 ve Dagitimu Dalinin

acillmasina,

5-  Onikisubat Ilgesi Kahramanmaras Bogazici Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesinde Tesisat Teknolojisi ve
Iklimlendirme Alaninda Sogutma ve Iklimlendirme
Dalimin agilmasina,

6- Onikisubat Ilgesi Kahramanmaras Bogazici Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesinde Yenilenebilir  Enerji
Teknolojileri Alaninda Sogutma ve Yenilenebilir
Enerji Teknolojileri Dalinin a¢ilmasina,

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun (IIMEK)
Temmuz /2022 toplantist 26.07.2022 sali giinii saat
10.00’da baslamis 11.00’de tamamlanmis olup,
yukaridaki kararlar Kurulumuz tarafindan uygun
gorulerek oybirligi ile alinmustir.

MEB

**

**
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TOPLANTI
ve
KARAR NO:4

KARAR

SORUMLUﬂLG
ILi KURULUS

PLANLANMIS
FAALIYETLER

GERCEKLESME
DURUMU

SORUNLAR

Ekim-1

Ilimiz i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu il
diizeyinde istihdamin korunmasi, gelistirilmesi,
yaygmlastirlmasi ve issizligin onlenmesi acisindan
yerel bazda gerekli ilke ve politikalar1 belirlemek
amaciyla 25.10.2022 tarihinde saat 10.00’da Ilimiz
Vali Yardimcis1  Sayin  Riza GENCOGLU
baskanlhiginda Valilik Fikret KIRAZ Toplanti
Salonunda 2022 yih 4. donem olagan toplantisi
gerceklestirilerek asagidaki kararlar alinnstir.
TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR
1. 2022 yih il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 4
Toplantis1 acihis ve yoklama ile basladi. Giindemin
ikinci maddesinde yer aldig1 iizere Kahramanmaras
Calisma ve Is Kurumu il Miidiirii Ali YOCE, Kurul
Uyelerine faaliyet raporu, isgiicii egitim plan, isgiicii
yetistirme faaliyetleri ve TYP denetimleri ile ilgili
sunum yapti. Akabinde giindem maddeleriyle ilgili
olarak Kurulumuzca asagidaki kararlar alinmistir.
3. 30.05.2014 tarih ve 29015 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Ulusal Istihdam Stratejisi Belgesi’nde
Tiirkiye Isgiicii Piyasasina yonelik uygulanmasi
amaclanan  eksenler,  politikalar ~ ve  tedbirler
belirlenmistir. Bu kapsamda Kurumumuz temel
organlarindan biri olan ve yerel diizeyde isgiicii piyasasi
politikalarinda belirleyici rol oynayan il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurullari(iIMEK)’na belgede bir dizi
gorevler yiiklenmistir. Bu nedenle 2021 Ekim ay1 il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK) Tarimsal
alandaki gelismeler ve istthdam olanaklar1 konusu ana
giindem maddesine alinmis olup;

{SKUR

**

Gergeklesti.

**

25




Ekim-2

Bu nedenle giindeme alinan “7arimsal alandaki
gelismeler ve istihdam olanaklar” gorisiuldi ve kurul
uyelerine konu ile ilgili yasal duzenlemeler ve
gelismeler hakkinda bilgilendirme yapildi.

Bu amagla; tarim sektoriinde agilan mesleki
egitim kurslari, ilde 6ne ¢ikan ve yeni olan tarimsal
faaliyetler, ayrica tarimsal faaliyetler i¢in verilen proje
hibe destekleri hakkinda bilgilendirme yapilmasi igin
Tarm il Miidiirliigiinde gorevli -meslekli egitim kurslari
koordinator(i- Ziraat Miihendis C** E*** ] stihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu Toplantisina davet edilmistir.
Mihendis C** E*** tarafindan kurulumuz fiyelerine;
tarim  sektoriinde ISKUR isbirliginde veya diger
paydaslarla acilan mesleki egitim kurslari, ilde 6ne ¢ikan
ve yeni olan tarimsal faaliyetler, ayrica tarimsal
faaliyetler icin verilen proje hibe destekleri hakkinda
detayl bilgilendirme yapilmuistir.

Yapilan goriismeler sununda Ilimizde Tarimsal
alandaki gelismeler ve istthdamin arttirilmast igin
paydas Kurumlarla ¢alismalara aym titizlikle
yapilmasina,

4. Yurutme Kuruluna Yeni Uyelerin Eklenmesi

Kahramanmaras Il Milli Egitim Midurliigindeki gorev
degisikligi nedeniyle Yiiriitme Kurulu Uyesi Sube Miidiirii
K#*** K***> yn cikartilarak yerine il Miidiir Yardimcisi Z***
K***’nin gorevlendirilmesine,

5-I1 Milli Egitim Miidiirligii Kararlar

a) Dulkadiroglu Ilgesi Sevim Sirik¢i Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde bulunan Aile ve
Tuketici Hizmetleri Alaninin 2022-2023 egitim 6gretim
yilindan itibaren kademeli olarak kapatilmasi,

{SKUR

**

Gergeklesti

**
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Ekim-3

a) Dulkadiroglu Ilgesi Sevim Sirik¢i Mesleki ve

Teknik Anadolu Lisesi binyesinde bulunan
Giizellik Hizmetleri Alani ile Giizellik ve Sag
Bakim Hizmetleri Alanimin Sevim Sirik¢i Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi bunyesinde kapatilmasi
ve bu alanda mevcut bulunan G&grenci ve
ogretmenlerin TOKI Yildiz Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesine tasinmasi,

b) Dulkadiroglu Ilgesi Sevim Sirik¢i Mesleki ve

Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde Halkla iliskiler
alani ile Halkla iliskiler ve Organizasyon Hizmetleri
Alaninin = 2022-2023  egitim  0gretim  yilindan
itibaren kademeli olarak kapatilmasi,

Dulkadiroglu ilgesi Sevim Sirik¢i Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi blinyesinde Moda Tasarimi
Teknolojileri Alaninin Sevim Sirik¢i Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi blinyesinde kapatilmasi ve
bu alanda mevcut bulunan 6grenci ve 6gretmenlerin
TOKI Yildiz Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine
tasinmasi,

MEB

**

**
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Ekim-4

a) Dulkadiroglu Ilgesi Sevim Sirik¢i Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi bunyesinde Bilisim
Teknolojileri Alaninin Sevim Sirik¢i Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde kapatilmasi
ve bu alanin TOKI Kazim Karabekir Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesinde agilmasi, agilan alana
mevcut bulunan Ogrenci  ve Ogretmenlerin
tasinmasi,

b) Elbistan Ilcesi Sehit Naci Soydan Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde AMP Tarim
Alan1 / Tarim Dalinin a¢ilmasi,

c) Elbistan Ilcesi Sehit Naci Soydan Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi bunyesinde bulunan AMP
Insaat Teknolojileri Alan1 / Cephe Sistemleri ve
PVC Dograma Dalinin kapatilmasina.

Il Istihdkam ve Mesleki Egitim Kurulunun
(IIMEK) Ekim/2022 toplantis1 25.10.2022 sali giinii
saat 10.00°da baslamis 11.00’de tamamlanmig olup,
yukaridaki kararlar Kurulumuz tarafindan uygun
gorulerek oybirligi ile alinmustir.

MEB

**

**
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4.2 Kurslar

ACILAN KURS/PROGRAMLAR VE KURSIYER /KATILIMCI

SAYILARI
KURSIYER SAYISI

KURS TURU KURS SAYISI | ERKEK | KADIN | TOPLAM
ISBASI EGITIM PROGRAMI (iEP) 607 1.300 951 2.251
SES PROJESI 5 3 12 15
SES/MUV 9 19 18 37
TOPLUM YARARINA PROGRAMI 24 347 851 1.198

TOPLAM 645 1.669 1.832 3.501
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Agilan Kurs
Sayisi Sayisi
ioiolel 3.501
2. Acilan kurslarin konular1 ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

ITam [1Cok [10rta [1Az [IHig
3. Engellilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimei sayisi nedir?
Acilan Kursiyer Sayisi

Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi

4. Hikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmig ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kursiyer Sayisi

Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi

5. Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilimei sayisi nedir?
Agilan Kursiyer Sayisi

Kurs Kadm | Erkek | Toplam
Sayisi

6. Kagtane TYP acilmig ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi
SKurs Kadm | Erkek | Toplam
ayist

24 347 851 1.198

7. Yalmzca kadinlara yonelik kag kurs agilmis ve katilimce1 sayisi nedir?
Planlanan Kurs
Sayisi

*k* *k*

Kursiyer Sayisi

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadin | Erkek | Toplam
1.300 | 951 2.251

9. Alman kararlarda go¢ edenlerin isglicili piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

| Evet (] Kismen "I Haywr

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var
midir?
1 Evet "] Hayr
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Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler
1. Alnan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi1?

| Evet CJKismen "I Haywr
2. Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi?
"1 Evet 1] Kismen "] Hayir
3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclari tespit edildi mi?
1 Evet "] Kismen "I Hayir
4. Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
1 Evet (] Kismen "I Hay1r
5. Isgiicii piyasasi analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?
1 Evet (] Kismen "I Hayir

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
"1 Evet "] Hayr

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alinan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet "] Hayr

2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
| Evet U] Haywr

3. Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet Ul Hayir

4. Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
1 Evet "] Hayr

5. Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
1 Evet "] Hayr

6. Alinan kararlarda uzun stireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"1 Evet ") Hayr

7. Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?
"1 Evet "] Hayr

Politika Gostergeleri
1. Alnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi1?

"I Evet "] Hayr
2. Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi1?
| Evet U] Hayr
3. Alnan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?
"I Evet Ul Hayir
4. llde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
"1 Evet "] Hayr

5. Crraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin dniine gecilmesine yonelik
kararlar alindi mi?
1 Evet "] Haywr
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