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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI NiGDE iLi SONUC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, 6niimiizdeki
doénemlerde istihdam artis1 veya azalisi beklenen meslekleri tespit etmek, isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2008 yilinda
“[sglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“[sglicii Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket elektronik
ortamda http://anket.iskur.gov.tr adresinde bulunmus ve isverenlerimiz internet
uzerinden bu anketi doldurmuslardir.

Bu cercevede, 20 Ekim - 5 Aralik 2008 tarihleri arasinda, Tirkiye’de 81 ilde
10 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve 6zel isyerlerinde “Isglicu Piyasasi
Bilgileri Anketi” uygulanmaya calisitmistir.

Nigde il simirlan icerisinde 42 isyeri anketi doldurmustur. Bu isyerlerinin 12
tanesi 1-9 kisi aras1 istihdam eden isyeri, 30 tanesi 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 13 tanesi 50 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midirliglimiizin  ve diger kullanicilann calismalarina  yardimcl  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslanmiza tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: CALI SANLARIN SEKTORLERE GORE DA GILIMI

_ TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI
|$YERLER| |$YERLER|

In§aat 3 1 4

Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati 5 348 153 501 0 0 0 5 348 153 501
Gayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri 5 160 58 218 0 0 0 0 5 160 58 218
Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Giivenlik 5 28 23 51 4 18 6 24 1 10 17 27
Toptan ve Perakende Ticaret 4 990 139 1.129 0 0 0 0 4 990 139 1.129
Enerji Ureten Maddeler Haric Maden. ve Tasocakgciligi 3 152 8 160 0 0 0 0 3 152 8 160
||Ula§t|rma, Depolama ve Haberlesme 3 48 1 49 2 3 0 3 1 45 1 46
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 2 149 2 151 0 0 0 0 2 149 2 151
Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 2 2 0 2 2 2 0 2 0 0 0 0
Tarim, Avcilik ve Ormancilik 1 10 0 10 0 0 0 0 1 10 0 10
Ulasim Aragclari imalati 1 481 22 503 0 0 0 0 1 481 22 503
||Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi 1 109 7 116 0 0 0 0 1 109 7 116
Oteller ve Lokantalar 1 18 0 18 0 0 0 0 1 18 0 18
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 1 55 58 113 0 0 0 0 1 55 58 113
IDiger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 1 1 0 1 1 0

o e e o a0 % % e we w0

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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Tanm sektoriinde 1, Sanayi sektoriinde 14, insaat sektdriinde 7 ve Hizmetler
sektorinde 20 isyeri olmak Uzere toplam 42 adet isyeri anketi doldurmustur. Anketi
dolduran isyerlerinin % 71,4’u 10 ve daha fazla kisi calistiran isyeridir.

i§yeri sayisi en fazla insaat sektoriinde bulunmaktadir. Toplam isyerlerinin %
16,7’si Insaat sektorundedir.

Toplam calisan sayisinda on plana cikan sektor Toptan ve Perakende
Ticarettir. Hem toplam calisanlann hem de 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde calisanlann en fazla istihdam edildigi sektor Toptan ve Perakende
Ticarettir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlann en fazla
istihdam edildigi sektor Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Giivenliktir.
Toplam calisanlann % 35’i Toptan ve Perakende Ticaret sektorundedir. 9 ve daha az
kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarin % 63,’si Kamu Yonetimi ve Savunma,
Zorunlu Sosyal Guvenlik, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde
calisanlarin % 35,4’U Toptan ve Perakende Ticaret sektorinde calismaktadir.

Calisanlann % 85,3’u erkek, % 14,7’si kadindir. Erkeklerin % 35,9’u Toptan ve
Perakende Ticaret sektorunde calismaktadir. Kadinlann % 32,3’U Tekstil ve Tekstil
Uriinleri imalat1 sektdriinde calismaktadir. Toplam calisanlar icerisinde Diger
Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri ile Saglik sektorlerinde calisan
kadin sayis1 calisan erkek sayisindan fazladir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 60",
kadinlann % 75’i Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Gulvenlik sektorinde
istihdam edilmektedir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisan
erkeklerin % 36,3’U Toptan ve Perakende Ticaret, kadinlann % 32,8’i Tekstil ve
Tekstil Uriinleri imalati sektériinde istihdam edilmektedir.

isyerlerinin % 71,4’ 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu
isyerleri toplam calisanlarn % 98,8’i istihdam etmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO: 2 CALI SANLARIN MESLEKLER INE GORE DAGILIMI

mbaIaJC| (Elle) 1.033 1.171 0 1.033 1.171

WMQerDokquCMaL Kontrolorler, Onaricilar 169 138 307 0 0 0 169 138 307
[Beden iscisi (Genel) 208 0 208 4 0 4 204 0 204
[cNC Tezgah Operatorii 140 0 140 0 0 0 140 0 140
[Beden iscisi (Temizlik) 86 31 117 2 0 2 84 31 115
Metal Mamuller Montaj isgisi 98 0 98 0 0 0 98 0 98
Tarak Firgaci (Tekstil) 43 5 48 0 0 0 43 5 48
Diger Servis iscileri (Kisisel Hizmetler) 45 1 46 0 0 0 45 1 46
insaat Celigi iscisi (Atolye) 43 0 43 0 0 0 43 0 43
Sicak Metal DOvmeci 41 0 41 0 0 0 41 0 41
Cer Fitil Makinesi Ayarcisi 36 3 39 0 0 0 36 3 39
[Elektrik Tesisatcisi (Bina) 35 0 35 0 0 0 35 0 35
||Diger Madenciler ve Tasocakgilar (Nitelik Gerektirmeyen) 35 0 35 0 0 0 35 0 35
[Elektrik Teknisyeni (Genel) 34 0 34 0 0 0 34 0 34
IMozaikgi 33 0 33 0 0 0 33 0 33
Diger Betonarmeciler, Sap Iscileri ve Mozaik (Terrazo) iscileri 32 0 32 0 0 0 32 0 32
Ambar Isgisi (Portor) 26 0 26 0 0 0 26 0 26
Diger Biiro Memurlari 23 2 25 0 0 0 23 2 25
Biro Memuru (Genel) 17 6 23 4 1 5 13 5 18
Sofor (Yuk Tasima) 23 0 23 2 0 2 21 0 21
Muhasebe Meslek Elemani 15 6 21 0 0 0 15 6 21
IDiger Elektrikli Esya Montajcilan ve llgili Elektrik iscileri 19 0 19 0 0 0 19 0 19

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi

http://www.iskur.gov.tr

Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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||Restoran isletmecisi (Kendi isletmesinde Calisanlar) 18 0 18 0 0 0 18 0 18
[Diger Makine Teknisyenleri 18 0 18 0 0 0 18 0 18
[Makine Miihendisi (Genel) 13 4 17 0 0 0 13 4 17
||Bi|gisayar Operatoriu 7 9 16 0 0 0 7 9 16
Kalip Tamircisi (Elle) (Metal D6kimculugu) 16 0 16 0 0 0 16 0 16
Soguk Kaynak Isgisi 15 0 15 0 0 0 15 0 15
Elektrik Tamircisi 15 0 15 0 0 0 15 0 15
[Diger Tahmil-Tahliye ve ilgili Yiik Tasima iscileri 15 0 15 0 0 0 15 0 15
|Ust Duizey Yoneticisi (Sirket) 7 7 14 0 0 0 7 7 14
lKalite Kontrolcii 13 1 14 0 0 0 13 1 14
[Bobin-Katlama-Biikiim Makine Operatorii 2 12 14 0 0 0 2 12 14
[Mekanik Bakim-Onarimci 13 0 13 0 0 0 13 0 13
||ig Lastik Kaliplama Isgcisi 12 0 12 0 0 0 12 0 12
Kat Gorevlisi (Temizlik) 5 7 12 0 0 0 5 7 12
IAcil Tip Teknisyeni 0 11 11 0 0 0 0 11 11
Nezaretci ve Ustabas! (Metal isleme) 11 0 11 0 0 0 11 0 11
llcam Mamul imalatgisi 11 0 11 0 0 0 11 0 11
||BUro Memuru (Personel) 8 2 10 7 0 7 1 2 3
||Matkap Tezgahi Operatorii (Metal isciligi) 10 0 10 0 0 0 10 0 10
[Elektrik Mithendisi (Genel) 9 0 9 0 0 0 9 0 9
[Ebe 0 9 9 0 0 0 0 9 9
||Diger Koruyucu Guvenlik Elemanlari 9 0 9 0 0 0 9 0 9

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Tel:0 312 435 35 07
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 44
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler Ambalajc1 (Elle), Diger Dokuyucular,
Kontrolorler, Onancilar ile Beden isciligi (Genel)’dir. Erkeklerin en cok calistigi
meslek Ambalajc1 (Elle) iken kadinlarin en cok calistigi meslekler Ambalajci (Elle),
Diger Dokuyucular, Kontrolorlerdir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler Buro
Memuru (Personel) ile Biro Memuru (Genel)’dur. Erkeklerin en fazla calistig
meslek Bliro Memuru (Personel)’dur. Kadinlarnin en fazla calistigi meslekler Sekreter
(Genel)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Ambalajcar (Elle), Diger Dokuyucular, Kontroldrler, Onancilar ile Beden Isciligi
(Genel)’dir. Erkeklerin en cok calistigi meslek Ambalajc1 (Elle) iken kadinlarnin en
cok calistigi meslekler Ambalajci (Elle), Diger Dokuyucular, Kontrolorlerdir.

Tarak Fircaci (Tekstil) 30 0 30

'Yardimci Hemsire
Ticari Reprezantor
Mekanik Bakim-Onarimci

Yonetici (Endiistriyel iliskiler ve Personel isleri)
YOnetici (Satis) (Toptan ve Perakende Ticaret Harig)
Makine Miuhendisi (Genel)

||Diger Mihendisler
Mob|I Vmg Operatori

I I N BT

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisini ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

HHHHHI\JI\)I\J
OOHOOOOO
HHOl—‘HI\JI\JI\J

'—\

En fazla acik is Tarak Fircaci (Tekstil) mesleginde bulunmaktadir. Acik islerin
% 73,2’si Tarak Fircaci (Tekstil) meslegindedir. Acik islerin onemli bir kisminin
nitelik gerektiren meslekler olmasi dikkat cekici diger bir noktadir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde tek acik is Makine Muhendisi (Genel)
meslegindedir. Bu isyerlerinden 1 kisilik acik is alinmistir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Tarak Fircac
(Tekstil) meslegindedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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Toplam 41 kisilik acik isin % 97,6’s1 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden alinmistir.

SEKIL 1: ACIK IS SAYISININ SEKTOREL DA GILIMI

10%

m SANAY| m INSAAT = HIZMET

Acik islerin % 88’i Sanayi sektorunde iken, % 10’u Hizmetler sektorunde, %
2’si insaat sektoriindedir. Tanm sektoriinde ise, acik is talebi yoktur. Anket
dolduran isyerlerinin % 33’U Sanayi sektorinde iken, acik islerin % 88’i Sanayi
sektorundedir.

SEKIL 2: IHTIYAC DUYULAN MESLEKLER iN EGITIM DUZEYLERI
ITIBARIYLE DAGILIMI

30

25

20

15

10

LISEALTI MESLEK LISESI LISANS FARKETMEZ

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarnina bakarsak; acik isler icin en
cok lise alti mezunlan tercih edilmektedir. Acik islerin % 88’i Sanayi sektoriinde

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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olmasina ragmen, meslek lisesi mezunlarindan ziyade lise alti mezunlan tercih
edilmistir. Lise alt1 egitime sahip olanlarin meslek lisesi ve lisans mezunlarindan
daha cok talep edilmeleri dikkat cekmektedir.

TABLO 4: TEM iNINDE GUCLUK CEK iLEN MESLEKLER

L _eea ol s o

Mobil Vlng Operatori

||In§aat Mihendisi (Genel)

[Elektrik-Elektronik Miihendisi

Miifettis

Torna Tezgahi Ayarci Operatorii (Metal isciligi)
Mekanik Bakim-Onarimci

||Diger Elektrikli Esya Montajcilar ve ilgili Elektrik iscileri

Oto Elektrikgi

TOPLAM o | 1 | 8 |
Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi

sayis1 yukandaki tabloda gosterilmistir.

Rl = -~

'—\
I—‘I—‘OOOOOOO
OI—\I—\I—\I—\I—\I—\I\J

En cok temininde gucluk cekilen meslek Mobil Vin¢ Operatorudir. Acik is
bulunan meslekler ile Temininde gicluk c¢ekilen meslekler arasinda kismen
paralellik gorulmektedir.

Temininde guclik cekilen mesleklerin mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde temininde glcluk cekilen tek
meslek Oto Elektrikcidir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla
temininde gucluk cekilen meslek Mobil Ving Operatoriddur.

Temininde gulcluk cekilen kisi sayisimn % 88,9’u 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerindendir.

TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN
MESLEKLER

MESLEKLER TOPLAM --

Beden iscisi (Temlzllk)

||Kops Siyirma Makinesi Operatori (Tekstil) 15 0 15
[Bekgi 10 10 0

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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Kapici-Kaloriferci
Sofor (Yik Tasima)

Y Ukleyici (Loder) Operatori
insaat Miihendisi (Genel)
||Bah(;|van (Genel)
Forkllft Operatoru

ToPLAM | s [ 19 33 |

HHI\JI\JOOOO
OHOI\J(JO(JO

HOI\JOOO

Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Beden iscisi (Temizlik)
ile Kops Styirma Makinesi Operatorii (Tekstil) mesleklerindedir. istihdam artisinin %
28,8’inin Beden iscisi (Temizlik), 28,8’inin Kops Siyirma Makinesi Operatorii
(Tekstil) mesleklerinde olacagi ongoriilmdstdir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslek Bekcidir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen meslekler Beden Iscisi (Temizlik) ile Kops Siyirma Makinesi Operatoru
(Tekstil)’dur.

Tahmin edilen 52 kisilik istihdam artisinin % 63,5’inin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacagi ongoriilmektedir.

Anketin uygulanmasindan 12 ay sonra istihdam azalisi beklenen meslek
bulunmamaktadir.

TABLO 6: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL

DEGISIM
I R V= R
In§aat
Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati 15 0 15
Gayrimenkul, Kiralama ve Is Faaliyetleri 15 0 15
||Meta|ik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 2 0
Enerji Ureten Maddeler Haric Maden. ve Tasocakcihg 1 0 1

Pl | % | 1 3 |

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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istthdam artis1 beklenen mesleklerin sektorel .da§1l1m1na bakildiginda;
toplamda en fazla istihdam artis1i beklenen sektorlerin; Insaat, Tekstil ve Tekstil
Uriinleri imalati ile Gayrimenkul Kiralama ve is Faaliyetleri oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam artisi beklenen tek
sektor Insaat olacagi tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektorlerin; Tekstil ve Tekstil Urtnleri Imalati ile Gayrimenkul Kiralama
ve |s Faaliyetleri oldugu goriilmektedir.

Toplamda istihdam azalis1 beklenen sektor bulunmamaktadir.

Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalis1 cikanldiginda, toplam istihdamin 52 kisi artacagi
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde ise istihdamin 19 kisi
azalacagl, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 33 kisi
artacag1 beklenmektedir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 1,6 oraninda, 10 ve daha fazla Kkisi
calistiran isyerlerinde % 1 oraninda, 9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde ise
istihdamin % 50 oraninda artacagi ongoriilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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SONUC VE ONERILER

Anket dolduran isyerlerinin % 2,4’4 Tanm sektdriunde, % 33,3’U Sanayi
sektoriinde, % 16,7’si insaat sektoriinde, % 47,6’s1 Hizmetler sektdriinde faaliyet
gostermektedir. Anket dolduran isyerlerinin % 71,4’ 10 ve daha fazla kisi, % 28,6’s1
9 ve daha az kisi istihdam eden isyeridir. Calisanlann % 85,3’u erkek iken, % 14,7’si
kadindir. Erkeklerin ve kadinlann en cok calistigi meslek “Ambalajci (Elle)”dir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 1,6 oraninda, 10 ve daha fazla kisi
calistiran isyerlerinde % 1 oraninda, 9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde ise
istihdamin % 50 oraninda artacagi ongoriilmektedir.

Anketin yapildig1 donemde 41 acik is tespit edilmistir. En fazla acik is Tarak
Fircaci (Tekstil) mesleginde bulunmaktadir. Acik islerin % 73,2’si Tarak Fircac
(Tekstil) meslegindedir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde tek acik is Makine Miihendisi (Genel)
meslegindedir. Bu isyerlerinden 1 kisilik acik is alinmistir. 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Tarak Fir¢aci (Tekstil) meslegindedir.

En cok temininde giiclik cekilen meslek Mobil Vin¢ Operatéridiir.
Temininde guclik c¢ekilen mesleklerin mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde temininde gucluk cekilen tek
meslek Oto Elektrikgidir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla
temininde glicliik cekilen meslek Mobil Vin¢ Operatoridiir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Beden iscisi (Temizlik)
ile Kops Siyirma Makinesi Operatorii (Tekstil) mesleklerindedir. istihdam
artisinin % 28,8’inin Beden iscisi (Temizlik), 28,8’inin Kops Siyirma Makinesi
Operatori (Tekstil) mesleklerinde olacagi ongoriilmistdir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslek Bekcidir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam
artis1 beklenen meslekler Beden iscisi (Temizlik) ile Kops Siyirma Makinesi
Operatorii (Tekstil) diir.

Anketin uygulanmasindan 12 ay sonra istihdam azalisi beklenen meslek
bulunmamaktadir.

. Sektorel olarak en fazla istihdam artisi insaat, Tekstil ve Tekstil Uriinleri
Imalati ile Gayrimenkul Kiralama ve Is Faaliyetleri sektorlerinde beklenirken,
istihdam azalis1 beklenen sektor bulunmamaktadir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI NiGDE iLi SONUC RAPORU

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektor Tekstil ve Tekstil Uriinleri Imalati, 9 ve daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde istihdam artis1 tek beklenen sektor Insaat sektorudur.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicli ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.
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