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ELAZIG iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2018 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Tiirkiye Is Kurumu Elazig Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii olarak genel politikalar
ve alinan kararalar ¢ergcevesinde 2018 yilinda isgiicli uyum faaliyetlerine yogunluk verilmistir.

Kurumumuzca gergeklestirilen 885 kurs 100 TYP ile 10865 kisinin bu hizmetlerden
faydalanmas1 saglanmistir. Kisilere bir meslek edindirirken, mesleklerini gelistirmelerine
katki saglarken ayrica giinliik ihtiyaglar1 i¢inde kanunlar ve yonetmelikler g¢ergevesinde
iicretler 6denmistir. Issiz kalan kisilere bosluga diismelerini 6nlemek, is ararken daha rahat
hareket etmelerini saglamak, kendilerini idame etmeleri ic¢in issizlik sigortasi kanunu
kapsaminda 2018 yilinda 3928 kisiye issizlik sigortasi 6demesi yapilmistir.

Bununla birlikte 9354’1 6zel sektor, 2°si kamu olmak {izere toplam 9356 kisi ise
yerlestirilmistir. 2018 yilinda kurumumuza kayitli issiz sayisi bir 6nceki yila gore 16.991 kisi
artmigtir. Ayrica kayith issiz sayist lizerinden ise yerlestirme oranina baktigimizda 2017
yilinda % 32,2 iken, 2018 yilinda bu oran % 21,6 olmustur.

Raporun birinci bolimiinde Elazig ilinin sosyoekonomik durumuna deginilmistir.
Elazig’in niifus yapisi, kir-kent dagilimi, gé¢ durumu, rekabet giicii yiiksek sektorler ve
yatirim tesvikleri incelenmistir. Bu yapilan ¢alismanin amaci; ilin isttihdam politikalarina ve
mesleki egitimlere karar verirken ilin dncelikle demografik yapisinin nasil oldugunu gérmek
ve ona gore c¢alismalar yapmak, kir-kent niifus dagilimina gore hizmeti sunmak, alinan
yatirim tesviklerine gore gerekli caligmalar1 yapmaktir.

Ikinci boliimde; Elazig ilinin isgiicii piyasasi verileri incelenmistir. Bu boliimde ildeki
igsizlik ve istthdam oranlar1 belirtilmis ve bu oranlart artirip azaltma yoniinde c¢alismalar
yapilacaktir. Yine bu bdliimde ildeki is arayanlarin yas, egitim durumu ve cinsiyetlerine gore
ayrimlari, mesleki dagilimlari belirtilmis ve gerek mesleki egitimlere karar verirken gerek
igverenlerle yapilacak bilgi aligverisinde bu veriler 6n planda tutulacaktir. Bu boliimdeki agik
is ve istihdam sayilarinin artiritlmasi yoniinde ¢alismalar yapilacaktir.

Ugiincii  boliimde; ilin  egitim verileri incelenmis, ilkdgretim, ortadgretim ve
yliksekogretimde Elazig ilinde ne kadar 6grenci egitim almakta, bir iist 6grenim seviyesine
geciste ne kadar kayip oldugu konular1 arastirilmistir. Bu baglamada bir {ist 6grenim
seviyesine devam etmede yasanan kayiplari azaltma yoniinde ve ilin egitim seviyesini
yiikseltme yoniinde ¢alismalar yapilacaktir. Son béliimde ise il Istihdam Ve Mesleki Egitim
Kurulu Calismalar1 agiklanmis, kurul kararlarina iligkin bilgiler verilmis, acilan kurslar ve bu
kurslara katilan kisi sayilari incelenmis, kurslar sonucunda ise yerlesen kisi sayilari
belirtilmistir. Isgiicii piyasasi arastirmalarina gére ihtiyaca gore acilan Kurslar ve agilamayan
kurslar bu boliimde belirtilmistir.

Rapordaki veriler ve incelemeler dogrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi dogru
yerde ve dogru kisi ya da kuruluslara ulastirmak birincil amacimizdir.




1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagihmi**

05 KARAKOCAN | 14273 | 14429 | 28702 |3138| 3395 | 6533 | 9232 | 9513 | 18745 | 1903 | 1490 | 3393 3.6

07 KOVANCILAR| 19447 | 19327 | 38774 |5330| 5478 | 10808 |12481|12444| 24925 | 1636 |1270| 2906 -1.2

“ PALU 11643 | 12191| 23834 |2796| 2903 | 5699 | 7827 | 8413 | 16240 | 1020 1901

NOT: TUIK 2018 yilit ADNK niifus verilerinden yararlanitnstir.

Yas gurubu ve cinsiyet dagiliminda 0-14 yas grubunda erkek niifusunun kadin niifusundan
daha ¢ok olmasina ragmen ilerleyen dénemlerde 50 yas ve iizeri gruplarda kadinlarin daha fazla
oranda olduklar1 goriilmektedir. Niifusun yas gruplarma gore dagilimma baktigimizda 0-14 yas
grubunda 134538 kisinin, ¢alisma hayati agisindan aktif niifus olarak nitelendirilen 15-64 yas
grubunda 405491 kisinin ve 65+ yas grubunda ise 55609 kisinin oldugu gériilmektedir.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi**

ELAZIG | 39379 39398 78777 253600 | 251294 504894 292979 | 290692 583671

Verilere www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasilmigtir. TUIK Hane halk1 Anketine
gore:

Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

Elazig Ili toplam niifusunun % 86.5 nin kentte yasadig1 geriye kalan % 13.5’lik kisminin
ise kirsalda yasadigi goriilmektedir. Kadin ve erkek niifus ayriminda hem kirsalda hem de
kentte yasayan kadin niifusunun erkeklerden daha fazla oldugu gdze carpmaktadir. Ilge ve
beldelere gore toplam niifus dagiliminda da Elazig merkez ilgeden sonra ilgeler arasinda en
fazla niifusu 39238 kisi ile Kovancilar olurken, 2537 kisi ile en az niifusu olan ilge ise Agin
olmustur.

Tablo 3: Go¢ Durumu**

20406 22054 -1648 -2.8

Not: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden alinmustir.

2016-2017 TUIK verilerine gore Elaz1g, gd¢ veren, yani net gocii negatif olan illerimizden
biridir.




1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler**

o Hayvansal Kanath Hayvan  |Su Uriinleri
Tanmsal Urlinlerin g0 Yetistiriciligi —  |Yetistiriciligi-
TARIM Uretimi - islenmesi vel; : Y SUSHIICIE Y CHSHTICIIE
Islenmesi ve Islenmesi ve Islenmesi ve
Pazarlanmast
Pazarlanmasi Pazarlanmasi Pazarlanmasi
Mermer Zengin ver
i Krom, Demir, Bakir, |Uriinlerinin Madencilige Dayali g
MADENCILIK . : . S alt1
Mermer Istihraci Islenmesi ve Makine Uretimi
Kaynaklarinin
Pazarlanmasi P
Uretimi
Tarim ve Mobilya ve
Mermer Uretimine  [Hayvancilik Gida Sanavine Plastik
IMALAT Y 6nelik Ekipman Uriinlerine Vonelik Uze tim Sektorlerine
Uretimi Y 6nelik Makine Y onelik
Uretimi Uretim
Enerji
. .. . .. Sektoriine
ENERJI Gunesten Enerji - |Glibre-Copten pypg) Yonelik
Uretimi Enerji Uretimi -
Makine
Uretimi
Hastane ve
Egitim Egitim
HiZMETLER Otelcilik & Hastane Kurumlarina
Kurumlari . 1
Y onelik
Imalatlar

Not: Elazig TSO- 2018

Elazig Sanayi ve Ticaret Odasindan alman verilerde ilin 6zellikle son yillardaki
yatirrmlarin  enerji, imalat, hizmet, tarim ve madencilik sektorlerinde yogunlastigi
goriilmektedir.




Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri**

01 — Tarim Bitkisel iiretim 1 5 Milyon TL 20 Kisi 0

02 - Madencilik  [istihdag ve Isleme 3 | 37MilyonTL | 55Kisi 0
Cam (2)

Cimento (2)

Makine (1)
Dokuma-Giyim (3)
Gida ve Igki (5)

03 — imalat Kimya (1)

Pismis Kil, Toprak (3)
Madeni Esya (2)
Lastik Plastik (2)
Orman Uriinleri(1)

Tasit Araglari(2) 24 196 Milyon TL 1714 0
04 — Enerji Y enilenebilir Enerji (Giines) 21 | 80 Milyon TL 41 0
Altyapi-Belediye Hizmetleri (1)
05 — Hizmetler Egitim (5)
Diger (2)
Turizm (2) 10 |111 Milyon TL 224 0

Not: Elazig TSO- 2018 YILI 12 ARALIK ITIBARIYLE (Ekonomi Bakanligi Tesvik Uygulama Genel
Midiirligii) (*)Yatirim siireci devam ettiginden Gergeklesen Istihdam 0 gosterilmistir

2018 yilinda alman Yatirim Tesvik Belgelerine bakildiginda; en fazla tesvikin Imalat
sektoriinde yapildig1 goriilmektedir.

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler**

ELAZIG 53.1 7.8 48.9

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan 2013 yili il Diizeyinde
Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden alinmugtir.

TUIK tarafindan 2013 yili istatistiklerinde bélgesel olarak belirlenen verilere ilimiz
gostergeleri dahil edilerek issizlik verileri bulunmustur.




Tablo 7: ISKUR Temel Goster:

BASVURU 24599 18587 43186
Issiz - - -
Diger - - -

ACIK iS
Kamu
Ozel

iSE YERLESTiRME 2464 6892 9356
Kamu 0 2 2
Ozel 2464 6890 9354

Normal 2452 6821 9273
Kamu 0 2 2
Ozel 2452 6819 9271

Engelli 12 71 83
Kamu 0 0 0
Ozel 12 71 83

Eski Hiikiimlii 0 0 0

KAYITLI iSGUCU 31049 37666 68715

KAYITLI iSSiZ 24599 18587 43186

YURTDISI BASVURU 0 0 0

YURTDISI GONDERME 0 0 0

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirliigiinden alinmustir.

2018 yil itibari ile Elazig Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiine kayitli issiz sayis1 43186
kisidir. Kurumumuz 2018 yilinda 18525 acik is ilan1 almis olup 9356 kisiyi ise yerlestirmistir.
Yilsonu itibariyle kayith isglictimiiz 68715 kisidir.




Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi **

= Ry £ o X~ £ = x = = X~ S o X~ IS = X~ IS = X~ e = X~ IS | x| €
Sl 2| 8|32 5l 2| 253 gl € 5|52\ s|B|El sl 52 s
s w 2 I T e I VT e - I T O e O T - B T I T = R I T = - I VT )
24599 | 18587 | 43186 | 1035|1116 | 2151 | 5218 | 4706 | 9924 | 4005 | 3273 | 7278 | 3260 | 2242 | 5502 | 3302 | 2022 | 5324 | 2937 | 1733 | 4670 | 4735|3397 | 8132 | 107 | 98 | 205

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirligiinden alinustir.

Kayitl igsizlerin yas gruplarina gére dagilimina baktigimizda,
*15-29 yas grubunda 2017’da kadinlarda %46.90 iken 2018 yilinda %41.70’¢ diismiistiir. Erkeklerde ise %53.10 dan %43.55’¢ diismiistiir.
*30-44 yas grubunda 2017’da kadinlarda %51.90 iken 2018 yilinda %38.61’¢ diismiistiir. Erkeklerde ise %48.10 dan %32.26’ya diismiistiir.

*45-- - yag lizerinde 2017°da kadinlarda %45.10’a iken 2018 yilinda %19.68’e diismiistiir. Erkeklerde ise % 54.90°dan %18.80’a diismiistir .




Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihmi**

S IS S (S S (S S S S
Sl 23 g8l Fi: 205 |8 /3/2 8|3 |2/ %5/ z2|3/8835/2¢
M L 2 . L 2 < L 2 - w 2 < L 2 4 LIJ 2 = L 2 W R M| W R
24599 18587 | 43186 |4869 | 1669|6538 | 1356 | 514 | 1870 | 8446 | 7754 | 16200 | 4892 |5274 | 10166 | 2521 | 1586 | 4107 | 2438|1719 | 4157 | 73 | 65 |138 6 |10

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirligiinden alinnustir.

Kayith igsizlerin egitim ve cinsiyete gore dagilimina baktigimizda,

*QOkuryazar gurubunda 2017 de kadinlar % 60.80 iken 2018 de %74.47’ye yiikselmistir. Erkeklerde ise %39.20°den %25.52’ye diismiistiir.
*]Ikdgretim grubunda 2017 de kadinlar % 44.50 iken 2018 de %52.14 ¢ yiikselmistir. Erkeklerde ise %55.50 den % 47.86 ‘ya diismiistiir.
*Ortadgretim grubunda 2017 de kadinlar %43.60 iken 2018 de %48.12’ye yiikselmistir. Erkeklerde ise %56.40 dan % 51.88” e diismiistiir.
*On lisans grubunda 2017 de kadilar %56.70 iken 2018 de %61.38¢ yiikselmistir. Erkeklerde ise %43.30 dan %38.62’ye diismiistiir.

*Lisans grubunda 2017 de kadinlar %53.30 iken 2018 de % 58.65 ‘e yiikselmistir. Erkeklerde ise % 47.2 den % 41.35’¢ diigsmiistiir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagihmi**

BILINMEYEN

HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 2214 2161 4435

NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI

CALISANLARI 383 239 622

SANATKARLAR VE ILGILi ISLERDE CALISANLAR 854 1249 2103

TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI i 1114 2104

YONETICILER 53 58 111

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmstir.

I1 Miidiirliigiimiizde 2018 y1l sonu itibariyle kayitli 43186 issizden meslek gruplarina gore
dagilimina baktigimizda; ilk sirada 14856 kadin ve 10076 erkek olmak {izere 24932 kisinin
“Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar” diye bilinen vasifsiz, herhangi bir meslegi
olmayan kayithilarin olusturdugu, bunu ikinci sirada 3450 kadin 1542 erkek olmak tizere 4992
kisi ile “Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar1’ nin olusturdugu goriilmektedir
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Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim
Durumlarina Gore Sayisi**

Bilgi ve iletisim 1 0 16 44 45 1 107

Egitim 1 1 14 14 57 1 88

Finans ve sigorta faaliyetleri 1 2 11 8 16 1 37

%

Hanehalklarinin isverenler olarak
faaliyetleri; hanehalklar1 tarafindan
kendi kullanimlarina yonelik olarak 0 0 0 0 0 0 0

ayrim yapilmamis mal ve hizmet

iiretim faaliyetleri

Imalat 14 12 366 138 79 0 609

Insaat 24 32 672 224 126 8 1086

}

Konaklama ve ylyec_ek hizmeti 7 8 143 72 30 1 263
faaliyetleri

Madencilik ve tas ocak¢iligt 0 1 51 14 2 0 68

Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi
ve iyilestirme faaliyetleri

Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tagitlarinin ve motosikletlerin 2 5 242 214 126 0 589
onarimi

Uluslararast érgiitler ve 0 0 1 0 4 0 5

temsilciliklerinin faaliyetleri

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmustir.

Il Miidiirliigiimiize 2018 yilinda kendi kasit ve kusuru disinda bir nedenle issiz kalip issizlik
Odeneginden yararlanmak iizere bagvuranlardan issizlik 6denegi almaya hak kazanan issizlerin
ayrildiklart igyerlerinin iktisadi faaliyet kollar1 itibariyle is¢i sayilar1 bakimindan siralamasi
yapildiginda ilk G¢ siray1 sirasiyla 1086 kisi ile insaat,609 kisi ile imalat,589 kisi ile toptan ve
perakende sektorleri yer almaktadir.
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Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilimi**

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmustir.

Elaz1g Ilindeki Kurumumuza kayitl issizlerden 12 ay ve iizeri igsiz oran 2017 yilinda %24.22 iken
2018 yilinda bu oran % 5.20° ye diigmiistiir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme**

o
o
o
o
o
o
o
o

BiLINMEYEN

0 2531 0 0 0 480 657 | 1137
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI

NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 0 13 0 0 0 1 8 9
RUNLERI CALISANLARI

SANATKARLAR VE iLGILi iSLERDE 0 3784 0 1 1 355 | 939 | 1294
ALISANLAR

TEKNiSYENLER, TEKNIiKERLER VE 0 783 0 0 0

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 65 146 211

MENSUPLARI

YONETICILER

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alimustur.

2018 yili igerisinde il Miidiirliigiimiize 2 kamu kesiminden, 18523’ii 6zel sektorden olmak iizere
toplamda 18525 adet acik is alinmistir. Bu agik islerin mesleklere gore dagilimina bakacak olursak;
8567 kisi ile Nitelik gerektirmeyen meslekte ihtiyacin ilk sirada yer aldigi, bunu sirasiyla 3784 kisi ile
Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisan elemanlar, en az agik is ise 13 kisi ile Yoneticiler mesleginde talep
alindig1 gézlemlenmektedir.

2018 yilinda i1 Miidiirliigiimiizce 0 kadin, 2 erkek olmak iizere toplam 2 kisi kamu kesimine, 2464
kadin ve 6890 erkek olmak iizere 9354 kiside Ozel sektdr isyerlerine yerlestirme yapilmistir. Bu
yerlestirmelerden; 8567 kisisi nitelik gerektirmeyen islere yapilirken geriye kalan yerlestirmeler
meslekli iscilikle ilgili alanlara olmustur.
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Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi**

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

2464 |6892|90356 160|351 | 511|607 |1273 | 1880 | 463 | 1206 | 1669 | 324 | 1010|1334 (402 |1080 | 1482|257 | 888 | 1045|251 | 1075|1326

o
©
©

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirligiinden alinnustir.

Il Miidiirliigiimiizce 2018 yilinda yapilan ise yerlestirmelerde toplam yerlesenlerin %28.28 ii kadin %71.72 si erkek olmustur. Yas gruplarinda
ilk sirada 1880 kisi ile 20-24 yas grubu, ikinci sirada 1669 kisi ile 25-29 yas grubunda gergeklesmistir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilimi**

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

2464 | 6892 | 9356 | 32 | 304 | 336 | 28 | 67

=

699 | 971 | 3596 | 4567 | 684 | 1571 | 2255 | 421 | 404 | 825 | 320 | 338 | 658
Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden almmustir.

(o]
(o]
&
o
o
o

2018 yili igerisinde yapilan yerlestirmelerde hem erkeklerde hem de kadinlarda en fazla yerlestirmenin toplam 4567 kisi ile ilkogretim mezunu
oldugu goriilmektedir. 2’nci sirada ise toplam 2255 kisi ile ortadgretim mezunlari yer almaktadir. En az ise 8 kadin ve 8 erkek olmak tizere
toplam 16 kisi ile yiiksek lisans mezunu olanlardan ise yerlestigi goriillmektedir.
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Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi**

Bilgi ve iletisim

Egitim

Finans ve sigorta faaliyetleri

idari ve destek hizmet faaliyetleri

insan saghg ve Sosyal hizmet faaliyetleri

Kamu Yonetimi ve Savunma Sosyal Giivenlik

Kiiltiir, sanat, eglence, dinlence ve spor faaliyetleri

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler

Tarim, ormancilik ve balike¢ihik

Ulastirma ve depolama

Toplam

56

115

12

448

135

11

28

2464

42

41

1302

54

17

47

23

106

6892

98

156

16

1750

189

28

75

31

115

9356

Not: Veriler ISKUR 1l Miidiirliigiinden almmustir.

Il Miidiirliigiimiizce 2018 yilinda yapilan 9356 ise yerlestirmede ilk li¢ siralama su sekildedir. 3736
kisi ile insaat, 1750 kisi ile Idari ve destek hizmet faaliyetleri, 1317 kisi ile Diger hizmet

faaliyetlerinde yapildigi goriilmiistiir.
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Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi**

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmugtir.

2018 yil1 igerisinde kurum kayitlarina gore 29 adet 10+ istihdamli ve 12 adet 50+ istihdamli 6zel
yeni isyeri tespit edilerek kurum kayitlarina alinmigtir. 22 adet 10+ istihdamli ve 4 adet 50+ istihdaml
isyerinin de kapandig1 goriilmektedir.
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Tablo 18: iISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Orani**

Ise Yerlestirme 2997 | 2753 | 3123 | 4669 | 2772 2836 3496 1870 1991 | 1657 | 1026 |Eklenecek| 29,190
Sayisi(IAS)

Etki Oram(IYS/IAS*100) | 53,92 | 57,83 | 24,85 | 10,73 | 1548 54,97 16,19 12,73 14,41 | 53,65 | 48,54 |Eklenecek| 30,66

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmustir. Isgiicii istem tipi “’tescil’” olan ise yerlestirmeler dahil edilmemistir.

[l Miidiirliigiimiiz hizmet alaninda faaliyet gosteren 6zel sektor isyerlerine 2018 yili igerisinde toplamda 36727+(aralik) kisilik yerlestirme
yapilmistir. Bu yerlestirmelerden 11814 kisisinin Il Miidiirliigiimiiz tarafindan yapildig1 ve toplamda % 32,2’lik bir etki oranmna sahip oldugu
goriilmektedir. Aylar itibariyle en fazla etki oraninin % 42.7 ile Subat ayinda gergeklesmistir.
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri**

2015-2016 | 3787 | 4225 | 8012 | 2016-2017 | 3503 | 4077 | 7580 2015-2016 | 3281 | 3194 | 6483 | 2016-2017
2016-2017 | 3960 | 4244 | 8204 | 2017-2018 | 3678 | 4076 | 7756 2016-2017 | 3439 | 3353 | 6792 | 2017-2018
2017-2018 | 4243 | 4504 | 8447 | 2018-2019 | 4203 | 4197 | 8400 2017-2018 7631 | 2018-2019 1795

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler 11 Milli Egitim Miidiirliigiinden alinmustir.

Elazi1g ilinin egitim verileri incelendiginde 2017-2018 yili igerisinde ilkdgretimden 8447 dgrenci mezun olmus ve 2018-2019 egitim-6gretim yilinda
toplam 8400 kisi Ortadgretim kurumlarina kaydolmustur. Yine 2017-2018 yillarinda Ortadgretim kurumlarindan 7631 6grenci mezun olmustur.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi**

Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek | Bayan Erkek
ENSTITU 179 330 427 216 319 500 536 943
FAKULTE 1679 2147 2080 1702 1805 2385 3162 3742
YUKSEKOKUL 244 213 162 245 249 182 7 78
MESLEK YUKSEKOKULU | 714 1010 992 753 834 901 1211 1672
TOPLAM 2816 3700 3661 2916 3207 3968 4916 6435

NOT . Veriler Firat Universitesinden alinmustir.

Firat Universitesi; 16 Fakiilte, 3 Yiiksekokul, 9 Meslek Yiiksek Okulu, 1 Devlet Konservatuari, 4 Enstitii ile egitim-6gretim faaliyetine

devam etmektedir.

Firat Universitesine 2018-2019 y1l1 igerisinde 6435 erkek, 4916 kiz 6grenci olmak iizere toplam 11351 kisi kayit yaptirmustir.
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4. 1L ISTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Olagan

2018/1-1

Tablo 21: Kurul Kararlarina Iligkin Bilgiler**

2017 yili Elazig Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii
faaliyetleri ve 2017 yili Calisma Hayatinda Milli
Seferberlik kapsamina yapilan ¢aligmalar degerlendirilerek|
ayn1 kararlilik ve azimle ¢aligmalarin devam ettirilmesi ve
2018 yilinda uygulanacak Aktif Isgiicii programlari ve
tesviklerden daha fazla igverenin faydalanmasi i¢in Elazig
Ticaret ve Sanayi odast ve Sivil toplum kuruluslarinda
yapilacak toplantilarda Calisma ve Is Kurumu il
miudiirligiinden konuyla ilgili personelinde davet edilip
konuyla ilgili bilgilendirmeler yapilmasi kararlagtirildi.

Elaz1g Calisma ve Is
Kurumu il
Midiirlagii, Elaz1g
TSO, Esnaf ve
Sanatkarlar Odalar
Birligi, Isveren
Sendikalar1
Konfederasyonu il
temsilciligi

2018 yilinda
uygulanacak Aktif
Isgiicii programlari

ve tegviklerden daha
fazla igverenin
faydalanmasi igin
Elaz1g Ticaret ve
Sanayi odasi1 ve
Sivil toplum
kuruluslarinda
yapilacak
toplantilarda

Calisma ve Is

Kurumu il
miidiirliigiinden
konuyla ilgili
personelinde davet
edilip konuyla ilgili
bilgilendirmeler
yapilmasi

Gergeklesti
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2018 Yili Yillik

2018 Yili Yillik Faaliyet Raporu Kurul Tarafindan| Elazig Calisma ve Is |Faaliyet Raporunun
2018/1-2 |onaylanarak Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiine Kurumu i1 Tiirkiye Is Kurumu Gergeklesti
gonderilmesi kararlagtirildi. Midiirlagii Genel Miidiirligiine
gonderilmesi
Elaz1g Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiince Isgiicii .
Piyasas1 Arastirmasi sonuglar, Ozel sektor isyerlerinden| Elazig Calisma ve Is Y1111k‘1sgucu Egltﬁp
2018/1-3 |gelen istihdam garantili kurs talepleri, Isbirligi protokolii Kurumu il Plam ISKUR Resmi Gergeklesti
[kapsaminda agilmasi planlanan kurslar ve Kamu Kurum ve Midiirligi Web Sayfasinda
Kuruluslarindan gelen kurs talepleri g6z Oniindeg yayinlanacak
bulundurularak hazirlanmis 2018 Y1l Yillik Isgiicii Egitim|
Plan1 kurul tarafindan onaylandi
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin Engellilere Engelli hibe
yonelik Hibe Proje destegi kapsaminda Elazig Calisma ve projelerinin Tiirkiye
Is Kurumu II Miidiirliigline projelerini sunan Levent [s Kurumu Genel
YUCEL (Oto Yikama), Nureddin SAYLAN (Mahalle Midiirliigiiniin
Marketi) ve Erol TURMUS (7/24 Corba, Kahvalti, Yoresel| Elazig Calisma ve is olusturdugu
Yemekler ve Biife Isletmesi )projeleri [IMEK (Il Istihdam Kurumu il Komisyona
2018/1-4 |ve Mesleki Egitim Kurulu) tiyeleri tarafindan onaylanmig Miidiirliigii sunulmasi ve Devam ediyor

olup Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin olusturdugu
Komisyona sunulmasi ve Engelli hibe projelerinden daha
fazla engellinin yararlanmasi igin Ilimizdeki engellilere
projeler hakkinda gerekli bilgilendirmelerin yapilarak
2018 il
Programlarinin agilmasi kararlastirildi.

icinde engellilere yonelik Girisimcilik]

2018 yil1 i¢inde
engellilere yonelik
Girisimeilik
Programlarinin
acgilmasi




Elazig Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii Biinyesinde

Yeni Faaliyete Gegen Is Kuliibiiniin Calismalar1 Hakkinda Elazig Cahsmg vels .
2018/1-5 " . . . .y L Kurumu 11 Devam ediyor
Kurul Uyeleri bilgilendirilerek, Is Kuliiplerinin etkin bir Miidiirliizi
sekilde calismasi kararlastirildi. uauriugy,
il Milli Egitim Miidiirliigiiniin {limiz Palu ilgesinde Palu
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde Maden Teknolojisi| Elaz:g il Milli Egiti
2018/1-6 Jish Elazg U VI Egiim Gergeklesti

alaninin acilmas1 hususundaki teklifleri Kurul iiyelerinin
onayina sunularak kabul edildi.

Miidiirliigi

Olagan |Elazig Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii 3 aylik Elazig Caligma ve |
faaliyetlerinin ~ gerceklesme durumlari  goriisiilerek K run;g i Ni diirli v$"
2018/2-1 |caligmalarin artarak devam ettirilmesi kararlastirildi. i ucurivgy, Gergeklesti
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin limiz igin| Elaz1g Caligma ve Is )
2018/2-2 Toplum Yararma Program (TYP) kapsamunda tahsis| Kuyrumu il Midiirligii Gergeklesti

etmis oldugu 2500 kisilik personel aliminin %100 Noter
kurasi ile yapilmas1 kararlastirildi.
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2018/2-3

2018 Yili Ocak ayr [IMEK toplantisinda kabul edilen
Yillik Isgiici Egitim Plani1 igine asagidaki kurslar]
alinarak Yillik Isgiicii Egitim Plani giincellenmistir. El
Sanatlar1 Egitim Merkezi Midiirliigiiniin Aset,
Alacakaya Halk Egitim Miidiirliigiiniin Dogal Ve Yapay
Tas Kaplamacisi, Kovancilar Halk Egitim Merkezi
Miidiirliigiiniin =~ Sis Orgiicii, Kovancilar Halk Egitim
Merkezi Miidiirliigii Ile Palu Halk Egitim Merkezi
Miidiirliigiiniin Bakir Isleme Ve Siislemeci, Palu Halk
Egitim Merkezi Miidiirliiglinin Aga¢ Oymacisi/Ahsap
Oymaci, Palu Belediye Bagkanligimin Ydresel Kilim
Dokuyucusu, El Dekorcu/Sir Ustii Dekorlamaci, Yiizey
Siislemecisi ve Plastik Sanatlar Toparlayicisi, Ziilfiikar
KORKMAZ Firmasinin Cocuk Giyim Modelisti
Meslegindeki %50 Istihdam Garantili 25 Kisilik
Kursunun, Murat SENOL Firmasinin Ayakkabi ve
Sarayice Teknolojisi Meslegindeki %50 Istihdam
Garantili 25 Kisilik Kursunun, Yirmi Ug Iletisim
Firmasmin Halkla Iliskiler Eleman1 Meslegindeki %50
Istihdam Garantili 25 Kisilik Kursunun, SMM Tekstil
Firmasinin ~ Hazir ~ Giyim  Makineleri  Kesimcisi
Meslegindeki %50 Istihdam Garantili 25 Kisilik Kursu.

Elazig Calisma ve Is
Kurumu il Miidiirliigii

Giincellenmis
Yillik Isgiicii
Egitim Plani
ISKUR Resmi
web Sayfasinda
yayinlanacak

Gergeklesti

2018/2-4

2018 yili Isgiicii Piyasasi Arastirmasi kapsaminda 651
firma ile yiiz yiize yapilacak IPA Isyeri Bilgi Formu
hakkinda kurul iiyeleri bilgilendirilerek calismalar
sonucu hazirlanacak Arastirma sonuglarinin  kurul
iiyelerine sunulmasi kararlastirilmistir.

Elaz1g Calisma ve Is
Kurumu il Miidiirliigii

Devam ediyor




Calisma Hayatinda Milli Seferberlik Kapsamindal
uygulanacak tesvikler hakkinda bilgilendirme yapilarak

2018/2-5 |Sivil toplu kuruluslar1 ve Isverenlere tesvikler hakkinda KElaz1g Cljla K/inzfvle {S Devam ediyor
Is ve Meslek danismanlar1 tarafindan bilgilendirme urum uauriugy,
toplantilar1 diizenlenmesi kararlastirilmistir.
Aile ve Sosyal
ilimizde Cocuk iscilizi konusunda Aile ve Sosyal iiggﬁg;
2018/2-6 [ oltkalar Il Mudiirligl tarafindan yapilacak calisma 3 v 1o | tarafindan cocuk | Devam ediyor

sonucunda Cocuk is¢iligi konusunda kurul tyelerinin|
bilgilendirilmesi kararlastirilmigtir

is¢iligi konusunda
ilde yapilacak
calisma

2018/2-7

2017 yilinda Denetim Kurulunca yapilan Denetim
raporlar1 kurul iiyelerine sunulmus olup 2018 yilinda aym
Ozveri ile calismalarin devam ettirilmesi
kararlastirilmistir.

Elaz1g Calisma ve Is
Kurumu il Miidiirliigi,

Gergeklesti




Olagan

2018/3-1

Elazig Calisma ve Is Kurumu 11 Midiirligi
faaliyetlerinin ~ gerceklesme  durumlart  goriisiilerek
calismalarin  aymt  Ozveri ile devam ettirilmesi
kararlastirildi.

Elaz1§ Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii,

Gergeklesti

2018/3-2

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin ilimiz igin
Toplum Yararina Program (TYP) kapsaminda tahsis
etmis oldugu 1000 kisilik personel alimimnin 817 kisilik
kisminin %100 Noter kuras1 ve geriye kalan 130 kisilik
kisminin Liste Yonetimi ile yapilmasina; yine tahsis
edilen 140 kisilik 11 6zel Idaresi TYP personel aliminin,
Liste Yontemi ile yapilmasi kararlastirildi.

Elaz1g Calisma ve Is
Kurumu il Miidiirliigii

Gergeklesti

2018/3-3

2018 Yili Ocak ayr IIMEK toplantisinda kabul edilen|
Yillik Isgiicii Egitim Plani igine asagidaki kurslar
alinarak Yillik Isgiicii Egitim Plani giincellenmistir.(El
Sanatlar1 Egitim Merkezi Midiirligiiniin -~ Mermer
[slemecisi, Palu Halk Egitim Miidiirliigiiniin Ahsap
Tornacist ve Giysi Tadilatgisi, SMM Tekstil Firmasinin
Kesimci (Konfeksiyon) Meslegindeki %70 Istihdam
Garantili 181 Kisilik Kursunun, Uslu Comlekgilik
Firmasinin Porselen ve Seramik Imal Iscisi Meslegindeki
%30 Istihdam Garantili 25 Kisilik Kursu yillik isgiicii
egitim plani i¢ine almmus olup ve Bir Onceki Dénem
Egitim Planina Alman 75 Kisilik Kadim Giyim Modelist
Yardimcist Mesleginin  Gelen Talepler Uzerine 205
Kisiye, 100 Kisilik Erkek Giyim Modelisti Mesleginin
115 Kisiye Cikarilmasi kararlagtirilmistir)

Elaz1g Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii

Glincellenmis
Yillik Isgiicii
Egitim Plam
ISKUR Resmi
Web Sayfasinda
yayinlanacak

Gergeklesti
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2018/3-4

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin Engellilere
yonelik Hibe Proje destegi kapsaminda Elazig Calisma
ve Is Kurumu il Miidiirliigiine projelerini sunan BEKIR
AKDEMIR- (Mandiracilik ve Otlu Peynir Isletmesi),
EYYUP DEMIR (Biiyiik Bas Hayvan Yetistiriciligi) ve
ISMAIL ERDOGAN (Dogal Gida Uriinlerinin Satis1)
projeleri IIMEK (11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu)
iiyeleri tarafindan onaylanms olup Tiirkiye Is Kurumu
Genel Miidirligiiniin olusturdugu Komisyona sunulmasi
kararlastirilmistir.

Elazig Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii

Tiirkiye s
Kurumu Genel
Midiirliigiiniin

olusturdugu

Komisyona

sunulacak

Devam ediyor

2018/3-5

[l Milli Egitim Miidiirliigiiniin talepleri dogrultusundal
asagidaki alan ve dallarin agilip —kapatilmasi
kararlastirilmistir.

A- llimiz Sivrice ilcesi Ali Riza Talay Cok
Programli Anadolu Lisesi biinyesinde yer alan Meslek
Programi Tirli icerisinde 2018/2019 egitim &gretim
yilindan itibaren ;

a)Konaklama ve seyahat Hizmetleri Alan1 ve bu
alan baghh Kat Hizmetleri Dal’'nin  Agilmasi,

b)Yiyecek Igecek Hizmetleri Alani ve bu alana
bagl Servis Dali’nin acilmasi.

B- Bakanligimiz Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirliigiiniin  15.05.2018 tarihli ve 9517957 sayili
yazis1 geregince; ilimiz Kovancilar ilgesi Kovancilar|
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde Cocuk
Gelisimi ve Egitimi Alan1 ve bu alana bagl olarak Ozel
Egitim Dalinin acilmasi

a) Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alan1 ve bu alanina
bagl Ozel Egitim Dalr’nin acilmasi.
C-Bakanligimiz Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Midiirligiiniin  14.06.2018 tarihli ve 11700755 sayili
yazist geregince; Ilimiz Baskil {lgesi Baskil Cok
Programli  Anadolu  Lisesinin  kademeli  olarak

Elazig il Milli Egitim
Miidiirliigi,

Gergeklesti




kapatilarak, Mevcut alan, 6grenci ve personeliyle birlikte
Baskil Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine
doniistiiriilmesi.

b) Ilimiz Baskil Ilgesi Baskil Cok Programli
Anadolu Lisesinin kademeli olarak kapatilarak, Mevcut
alan, 6grenci ve personeliyle birlikte Baskil Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesine dontstiiriilmesi.

D- Bakanligimiz Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirliigiiniin  14.06.2018 tarihli ve 11700742 sayili
yazisi geregince; Ilimiz Maden Ilgesi Maden Anadolu
Lisesinin kademeli olarak kapatilarak, mevcut 6grenci ve
personeliyle birlikte Maden Cok Programli Anadolu
Lisesine doniistiiriilmesi ve biinyesinde Anadolu Lisesi
ve  Anadolu  Meslek  Programlarinin  agilmasi

a) Ilimiz Maden ilcesi Maden Anadolu Lisesinin
kademeli olarak kapatilarak, mevcut 0&grenci ve
personeliyle birlikte Maden Cok Programli Anadolu
Lisesine doniistiiriilmesi ve bilinyesinde Anadolu Lisesi
ve  Anadolu  Meslek  Programlarinin  agilmasi

b)ilimiz Maden Ilcesi Maden Cok Programli
Anadolu Lisesinin  biinyesinde  Elektrik-Elektronik
Alanin Agilmast

c)ilimiz Maden ilcesi Maden Cok Programli
Anadolu Lisesinin biinyesinde Adalet Alanin Agilmasi

E- ilimiz Karakocan Ilgesi Karakogan Mesleki
Teknik ve Anadolu Lisesi Midirliginin 2018-2019
egitim Ogretim yilindan itibaren;

a) Yiyecek ve Icecek Hizmetleri Alam Ascilik

Dalinin acilmasi,
b) Mobilya ve i¢ Mekan Tasarim Alan1 I¢ Mekan
ve Mobilya Teknolojisi Dalinin acilmasi

¢) Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Alam Yapi
Tesisat Sistemleri Dali'nin agilmasi




Elaz1ig Calisma ve Is Kurumu 11 Midiirliigi

Gergeklesti

Olagan faaliyetlerinin  gerceklesme durumlar1  goriisiilerek| Elazig Calisma ve Is
2018/4-1 calismalarin  aym1  ozveri ile devam ettirilmesi| Kurumu il Miidiirliigi,
kararlastirildi.
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin Ilimiz igin
Toplum Yararma Program (TYP) kapsaminda tahsis )
2018/4-2 [etmis oldugu 550 kisilik temizlik gorevlisi ve 162 kisilik| ~Elazig Calisma ve I Gerceklesti
Giivenlik gorevlisi personel alimlarmin %100 Noter|] Kurumu Il Miidiirligi

kurasi yapilmasi kararlastirildi.
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2018/4-3

2018 Yili Ocak ay1 IIMEK toplantisinda kabul
edilen Yillik Isgiicii Egitim Plami igine asagidaki kurslar
alinarak Yillik Isgiicti Egitim Plan1 giincellenmistir.

(Uslu Comlekgilik Firmasmin 27 Kisilik Comlek ve
Porselen Tornacis1 (Elle)/Cark¢t  Mesleginde %60
Istihdam Garantili Kursunun Yilhik Isgiicii Egitim Plani
[cine  Almnmasi; El  Sanatlar1  Egitim  Merkezi
Miidiirliigiiniin 21 Kisilik Dekoratif Ev Aksesuarlari
Hazirlama  Elemani, 23 Kisilik El  Nakisgisi
Mesleklerindeki Kurs taleplerinin daha o6nce Kabul
Edilen Yillik Isgiicii Egitim Planda Giincellenmesi;
SMM Tekstil Firmasinin 50 Kisilik Ve TEKFER|
Firmasinin 25  Kisilik Kesimci  (Konfeksiyoncu)
Meslegindeki istihdam Garantili Kurs Taleplerinin Y1llik
Isgiicii Egitim Planinda Giincellenmesi)

Elazig Calisma ve s
Kurumu 11 Miidiirliigii

Glincellenmisg
Yillik Isgiicii
Egitim Plani
ISKUR Resmi
Web Sayfasinda
yayinlanacak

Gergeklesti

2018/4-4

Girisimcilik Egitim programlarindan yeni agilacak 275
kisilik Gruplarla bu say1 31 Aralik itibari ile 1000 kisi
olarak hedeflenmis olup gerekli ¢aligmalarin ivedilikle
yapilmasi kararlastirilmstir.

Elaz1g Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii

Devam ediyor

2018/4-5

100 Giinliik Eylem Plan1 ve Mesleki Egitim ve Beceri
Gelistirme Isbirligi Protokolii (MEGIP) Kapsaminda
yapilan ¢alismalar degerlendirilerek ¢aligmalarin artarak
devam ettirilmesi kararlastirilmis olup ayrica ilimizde
Tekstil sektoriinde yasanan gelismeler 1s18inda Elazig
Organize Sanayi Bolgesinde Faaliyet Gosteren Meslek
Lisesinde Tekstil Boliimleri fle Alakali Alanlarmn
acilmasi  i¢in  gerekli  c¢alismalarin  yapilmasi
kararlastirildi.

Elazig Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii
Elazig il Milli Egitim

Miidirligi,

Devam ediyor




Ilimizde 16-18 Kasim 2018 Tarihleri Arasinda Elazig Caligma ve s
Yapilacak 1. Is Ve Istihdam Fuart igin Sivil toplum | Kyrumu il Miidiirliigii

2018/4-6 | kuruluslari. ISKUR ve Elazig Ticaret ve Sanayi Odasi Devam ediyor
tarafindan igverenlere yonelik bilgilendirme yapilmasi | Elaz1g TSO, Elazig Esnaf
hususunda gerekli ¢alismalarin yapilmasi kararlastirildi. ve Sanatkarlar odasi

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karar ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicli Piyasasi Aragtirmalari basta olmak {izere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz oniinde bulundurularak ifade edilecektir.

[limizde 2017 yil1 icerisinde 4 olagan Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantis1 yapilnus, kurula iiyelerin biiyiik bir cogunlugunun
katilimi saglanmis ve alinan kararlar yil igerisinde uygulamaya konulmustur.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler**
KURS TUR KURSIYER SAYISI LISTESI

BEDEN iSCiSi(GENEL)

MEK/ISTIHDAM 18

GARANTILI

MEK/ISTIHDAM 12 19 245 202 62
GARANTISIiZ

GIRISIMCILIK 43 494 419 872 41
EGITIM PROGRAMI

ISBASI EGITIM 779 1324 | 1375 2182 517
PROGRAMI (iEP)

HUKUMLU 1 16 0 15 1
KURSU/KURUM

KAYNAKLI

MEK/OZEL 32 142 507 595 54
POLITIKA

TOPLAMLAR 885 2059 | 3168 4320 907

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirligiinden alinnugtir.

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden almmustir.

Tablo 22b: Kurslara iligkin Veriler**

100

3774

2771

6545

TOPLAM

100

3774

2771

6545

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinnustir.

2017 yil1 igerisinde TYP kursuna katilanlarin %46.75” i Kadin , %53.25’1 ise Erkek olarak
gerceklesmistir.
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Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler**

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinnustir.

2017 yilinda, kurumumuzca diizenlenen 30 girisimcilik kursuna 416’s1 erkek 304’1 kadin
olmak iizere toplam 720 kisi katilmistir.

Tablo 22 d: isbas1 Egitim Programina iliskin iliskin Veriler**

MUSTERI HiZMETLERI GOREVLISI/ASISTANI

7

MUSTERI TEMSILCISi 1 9 10
2
1

KODLAMA MEMURU-BILGISAYAR 2
BURO MEMURU (PERSONEL) 1
BURO MEMURU (GENEL) 48 69 117
SEKRETER 41 96 137
ANKETOR 1 1
DANISMA MEMURU 2 1 3
HASTA DANISMANI 1 24 25
OTOMOTIV SERVIS DANISMANI 2 2 4
CAGRI MERKEZI MUSTERI TEMSILCISI 49 84 133
RESEPSIYON GOREVLISi (ON BURO ELEMANI) 8 4 12
REZERVASYON GOREVLISI-OTEL 1 1 2
AMBAR/DEPO GOREVLISI

DEPO SORUMLUSU 4 4
LOJISTIK ELEMANI 20 20
BILGISAYAR DESTEKLI MUHASEBE GOREVLISI 1 1 2
BILGISAYARLI MUHASEBE ELEMANI 1 2 3
BILGISAYARLI MUHASEBE VE VERGI UYGULAMA MESLEK ELEMANI 2 3
MUHASEBE MESLEK ELEMANI 1 1
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI MESLEK ELEMANI 6 3 9
MUHASEBE YETKILISI 1 1
ON MUHASEBECI 26 17 43
COCUK BAKICISI/COCUK BAKIM ELEMANI 24 24
COCUK GELISIMi MESLEK ELEMANI 4 4
COCUK GELISIMi VE EGITIMi ELEMANI 14 14
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ERKEN COCUKLUKTA OGRETMEN YARDIMCISI/COCUK BAKICISI 16 16
OZEL EGITIMDE YARDIMCI PERSONEL / BGRETMEN YARDIMCISI 1 1 2
HASTANE HiZMETLISI 32 32
SAGLIK TEKNIKERI (ENGELLI BAKIMI VE REHABILITASYON) 4 22 26
ASCI 2 3 5
ASCI YARDIMCISI 28 32 60
iIKRAM HiZMETLERI (YIYECEK ICECEK iSLETMECILIGi) MESLEK ELEMANI 2 7
DIREKSIYON EGITMENI 1
GARSON (SERVIS ELEMANI) 57 35 92
KANTIN GOREVLISI 8 8
SERVIS ELEMANI (GARSON) YARDIMCISI 3 5 8
EPILASYON-DEPILASYON HiZMETLERiI ELEMANI 1 1
GUZELLIK HiZMETLERI ELEMANI/ESTETISYEN 3 3
GUZELLIK VE SAC BAKIM HiZMETLERI ELEMANI 1 1
BAYAN KUAFORU 2 2
KUAFOR 1 1
SERVIS REHBERI (OKUL) 4 18 22
BEKCI 2 2
GUVENLIK GOREVLISI 36 10 46
SATIS DANISMANI / UZMANI 80 87 167
AKARYAKIT SATIS ELEMANI (POMPACI) 16 16
OTO CAM FiLMi UYGULAMA USTASI 1 1
KASIYER 18 12 30
AYAKKABI, DERI VE YAN URUNLERI SATIS ELEMANI 2 2
ECZANE ISCISI 5 4 9
GIYiM VE GIYiM AKSESUARLARI SATIS ELEMANI 2 4 6
MARKET ELEMANI 3 3
MOBILYA SATIS ELEMANI 1 1
OTO AKSESUARLARI SATIS ELEMANI 2 2
OTO SATIS ELEMANI 1 6 7
PASTANE URUNLERI SATIS ELEMANI 1 1
PERAKENDE SATIS ELEMANI (GIDA) 157 156 | 313
REYON GOREVLISI 15 9 24
SATIS ELEMANI (PERAKENDE) 37 71 108
SATIS ELEMANI (TOPTAN) 6 1 7
SU SATIS VE DAGITIM ELEMANI (DAMACANA) 2 2
VITRIN KUYUMCUSU (SATIS ELEMANI) 1 2
ZIRAI URUNLER SATIS ELEMANI 1
KIRTASIYECI 1 1
MOBILYACI 5 5
ATIK TOPLAYICISI 7 7
OTOPARK GOREVLISI/VALE 5 5
BAGAJ TASIYICISI (BELLBOY) 4 4
GAZETE DAGITICISI 1 1
KURYE 4 4
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ORTACI/AYAKGI (TEKSTIL)

YUMURTA PAKETLEME iSCISi

BURO isCisi

11

14

KAT HIZMETLERI ELEMANI/KAT GOREVLISI

75

89

OTO YIKAMA ELEMANI

OTO YIKAMA ELEMANI (OTOMATIK MAKINA)

LAHMACUN USTASI

MUTFAK GOREVLISI

TATLI SU BALIKLARI URETICISI

BAHCIVAN

DIGER KUMES HAYVANLARI iSCILERI

KUMES HAYVANLARI YETiSTIRME iSCiSi (GENEL)

BILGISAYAR PROGRAMCISI

MOBIL YAZILIM GELISTIRME UZMANI

ENERJI SISTEMLERI MUHENDISI

ELEKTRIK-ELEKTRONiIK MUHENDISI

HARITA MUHENDISI

MIMAR

I

ARGE ELEMANI

RlU|R|IN|R|RINRIN N RP|IRP|R| R

INSAAT MUHENDISI

[ERN
o

MAKINE MUHENDISI

Wi || =

DIGER OGRETMENLER

REHBER OGRETMEN (PSIKOLOJIK DANISMAN)

ALMANCA OGRETMENI

iNGILiZCE OGRETMENI

BiLGISAYAR OGRETMENI-ORTAOGRETIM

COGRAFYA OGRETMENI-ORTAOGRETIM

FELSEFE GRUBU OGRETMENI-ORTAOGRETIM

FEN BiLGiSI OGRETMENI-iLKOGRETIM

KiMYA OGRETMENI-ORTAOGRETIM

MATEMATIK OGRETMENI-ORTAOGRETIM

TARiIH OGRETMENI-ORTAOGRETIM

TURK DiLi VE EDEBIYAT OGRETMENI-ORTAOGRETIM

OKUL ONCESiI OGRETMENI

iLKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENI

SINIF OGRETMENI

SOSYAL BILGILER OGRETMENI (iLKOGRETIM)

TURKCE OGRETMENi

TERCUMAN (iNGILIiZCE)

MUHASEBECi

HALKLA iLiSKILER GOREVLISI

O D|R|IN|RP|[R|INR|[RININIR|IN|R|RPR|IRPRW R[N R[>

HALKLA iLiSKILER VE TANITIM MESLEK ELEMANI

SOSYAL MEDYA UZMANI

SATIS TEMSILCISI (MEDIKAL VE ECZACILIK URUNLERI)

MESLEKi REHBERLIK DANISMANI

RlRr|R|R|O|NR[NR[R|IN|IR|IN|IN| DR[| R[R[R|INPR|W|D D
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DIGER SAGLIK PERSONELI(ISYERI HEMSIRESI)

[

HEMSIRE

16

67

[o]
w

GCOCUK GELISIMCISi/GOCUKGELISIM UZMANI

DIYETISYEN (BESLENME UZMANI)

FIZYOTERAPIST

DIJITAL BASKI OPERATORU (REKLAM)

ELEKTRIK TESISATCISI (BINA)

ASANSOR BAKIM VE ONARIM iSGiSi

ASANSOR BAKIM VE ONARIM USTASI

ELEKTRIK PANO ELEMANI

ELEKTRIKLI EV ALETLERI BAKIM VE TAMIRCISI

BILGISAYAR BAKIM VE ONARIMCISI

GORSEL PROGRAMLAMA ELEMANI

ELEKTRONIK VE ELEKTRIKLi URUNLER SERVISCiSi

MOBIL iLETiSIM CIHAZLARI/CEP TELEFONU BAKIM ONARIMCISI

ZIMPARA MAKINESi OPERATORU (AGAC)

AHSAP MOBILYA IMALATGISI

DIGER MOBILYA iSCILERi

Al (NRINWR|DR|R[O[R|[R|R

BAINININIMR|IUR|R|O[R|R|N|R|R

MOBILYA MONTAJCISI

N
=

N
N

TEKNIK SERVIS ELEMANI

DIGER FIRINCILAR, PASTACILAR VE SEKERLEME IMALAT iSCILERI

EKMEK USTASI

FIRINCI USTASI-UNLU MAMULLER

HAMURKAR

PASTA YAPIM VE SUNUM ELEMANI

ROV W|FL|F

PASTACI YARDIMCISI

SIMIT IMALAT USTASI

LEBLEBI AYIKLAMA iSCISi

RlRr|R|R|lO|UV|W||F

ET VE ET URUNLERI iSLEMECISI

=
o

KASAP

N

PESTIL IMALAT ELEMANI

PEYNIR IMAL iSCiSi

N

SOTHANE/ MANDIRA iSCISi

a|lr|N| A O|R|F—

KONFEKSIYON iSCISi

55

COCUK GiYiM MODELISTI

ERKEK GiYiM MODELISTI

35

KADIN GiYiM MODELISTI

KESIMCI (KONFEKSIYON)

17

TERZI

INSAAT BOYACISI/BOYACI

EVSEL VE TiCARI SOGUTMA SISTEMLERI SERVIS iSCiSi

ALCI SIVA UYGULAYICISI

MERMERCI VE SUSLEME TASGISI

CNC TORNA TEZGAHI OPERATORU

TORNACI (TORNA TEZGAHI iSCiSi)

RIN|IN|R|RP|W|[R
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OTO BAKIM ONARIMCISI (OTO MEKANIKERI)

OTOMOTIV LASTIK SATIS SERVIS VE ONARIMCISI

IS MAKINELERI YAGCISI

CELIK KAYNAKCISI

ELEKTRIK ARK KAYNAKGISI (MAKINE iLE)

KAYNAKGI (OKSIJEN VE ELEKTRIK)

PLASTIK KAYNAKCI

ALUMINYUM DOGRAMACI

KALORIFER KAZAN IMALATCISI

RESIM SEGICi

ELEKTRIK TEKNIKERI

ELEKTRIK TEKNISYENI

ELEKTRIK TESISATI VE PANO MONTORU TEKNISYENI

ELEKTRIK-ELEKTRONIK TEKNISYENI

HARITA TEKNIKERI

INSAAT TEKNOLOJiSi TEKNIKERI

ISITMA VE DOGALGAZ iC TESISATCISI

MAKINE TEKNIKERI

MEKANIK BAKIM ONARIMCISI

MOTORLU ARACLAR TEKNOLOJiSi/OTOMOTIV TEKNOLOJIiSI TEKNISYENI

OTOMOTIV ELEKTROMEKANIK TEKNISYENI

RRr(RININRIR[R|IRIR|[RUOININ|RPION|R[R|N|R

GIDA TEKNIKERI

RlR|IR|R|INININ R R[R[R[R[ININ|IN|RP O R[R[N| -

INSAAT KALFASI (GENEL)

N
(o)

N
(o)

BURO MEMURU (HUKUK)

NOTER KATIBI

PROGRAM YAPIM YARDIMCISI (TELEViZYON VE RADYO)

FOTOGRAF CEKIMCi

iC MEKAN VE MOBILYA TEKNOLOJiSi TEKNISYENI

ASCIBASI YARDIMCISI

FITNIS EGITMENI (FITNESS EGITMENI)

PILATES EGITMENI

MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI

BURO YONETIMI VE SEKRETERLIK/BURO YONETIMI VE YONETICi ASISTANI

YONETICi SEKRETER / ASISTAN

DiS HEKiMi SEKRETERI

SIGORTACILIK MESLEK ELEMANI

DININWIU| -

PAZARLAMACI

SATIS SONRASI HIZMET PERSONELI

HEMSIRE YARDIMCISI

ANESTEZi TEKNIKERI

Dr|lr(N|lo|NM|NMNW ORI R R|R[R| DR

DIGER SAGLIK PERSONELI

21

~
N

DIGER SAGLIK PERSONELI(ACIL TIP TEKNISYENI)

ODYOMETRI TEKNIKERI

iS SAGLIGI VE GUVENLIGi TEKNIKERI

DiS HEKIMI ASISTANI/YARDIMCISI

DR |R|-
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FiZIK TEDAVI TEKNIKERI

GOzLUKCU-OPTIK

SAGLIK BILGi ELEMANI

ECZACI KALFASI

N|lR|R|R

BiYOMEDIKAL CIHAZ TEKNOLOJILERi TEKNISYENI

DIYALIZ TEKNIKERI

TIBBi GORUNTULEME TEKNIKERI/RADYOLOJi TEKNIKERI

TIBBi LABORATUAR TEKNIKERI

TIBBI LABORATUVAR TEKNISYENi/ LABORATUVAR TEKNISYENI

DiS PROTEZ CAD-CAM OPERATORU

RINWIR| RPN

DiS PROTEZ IMALAT iSCiSi VE TAMIRCISi

DiS PROTEZ MODELAJCISI

ELEKTRIK PANO MONTAIJ iSCiSi

ELEKTRIK PANO MONTAJ USTASI

OTO LPG MONTAIJCISI

AMPUL IMAL iSCISi

KURUYEMIiS$ PAKETLEME iSCiSi

RIN|R|[ N O] R

TUZ PAKETLEME ISCISI

KURUYEMIS IMAL iSCiSi

D[RRI WRLRINONIRPRPIRIPOIRLINIRLR|PDINRPIE

PLASTIK BORU iMAL iSCisi

41

N
~

PLASTIK DOGRAMACI /PVC DOGRAMA-IMALAT VE MONTAICISI

N

PLASTIK MAMULLER iMAL iSCiSi

12

15

POLISTREN YALITIM MALZEMESI IMAL iSCiSi

DIGER KIMYASAL iSLEMCILER VE ILGILi iSCILER

KIREC FIRIN OPERATORU

MAKINECI (DiKiS)

PERDE iIMAL iSCiSi

FINISORCU (iPLiK)

SOFOR (YOLCU TASIMA)

MOTOSIKLETLI KURYE

YONETICi-SIGORTA

Genel Toplam

1375
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GENEL DEGERLENDIRME

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var mi?

[J Evet x Kismen [J Hayir
2. Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi?
x BEvet [J Kismen [ Hay1r
3. Alinan kararlarda bdlgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
x BEvet [J Kismen [ Hayr
4. Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
x Evet [J Kismen [ Hayr
5. lsgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
x BEvet [J Kismen [ Hayr

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
7. O Evet x Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alnan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x Evet U] Hayrr

2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet [l Hayir

3. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet [l Hayir

4. Alnan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"1 Evet x Hay1r

5. Alman kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet U] Hayrr

6. Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet U] Hayrr

7. Almnan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?
x Evet U] Hayrr

Politika Gostergeleri
1. Almnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi1?

x BEvet U] Hayir
2. Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?
"1 Evet x Hay1r
3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 mi1?
x Evet [l Hayrr
4. Tlde kayit dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
x Evet U] Hayrr

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk c¢alistirilmasinin 6niine gecilmesine
yonelik kararlar alindi m1?
1 Evet x Hayir
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