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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI KIRSEHIR iLi SONUGC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, 6niimiizdeki
doénemlerde istihdam artis1 veya azalisi beklenen meslekleri tespit etmek, isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2008 yilinda
“[sglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“[sglicii Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket elektronik
ortamda http://anket.iskur.gov.tr adresinde bulunmus ve isverenlerimiz internet
uzerinden bu anketi doldurmuslardir.

Bu cercevede, 20 Ekim - 5 Aralik 2008 tarihleri arasinda, Tirkiye’de 81 ilde
10 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve 6zel isyerlerinde “Isglicu Piyasasi
Bilgileri Anketi” uygulanmaya calisitmistir.

Kirsehir il sinirlan icerisinde 297 isyeri anketi doldurmustur. Bu isyerlerinin
47 tanesi 1-9 kisi aras1 istihdam eden isyeri, 250 tanesi 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 32 tanesi
50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midurliglimiizin  ve diger kullanicilann calismalarina  yardimcr  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslanmiza tesekkiir ederiz.

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: CALI SANLARIN SEKTORLERE GORE DA GILIMI

_ I 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI
ISYERLERI ISYERLERI
In§aat 0
Toptan ve Perakende Ticaret 44 833 298 | 1.131 4 18 7 25 40 815 291 | 1.106
Kamu Ydnetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik | 43 811 95 906 29 120 4 124 14 691 91 782
lGida Uriinleri, igecek ve Tiitiin imalat 22 | 818 | 47 [ 85 | 2 | 12 | 1 | 12 | 20 | 807 | 46 | 853
lGayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri 21 | 1245 228 [[2473 | 3 | 13 | o | 13 | 18 [ 1232 208 | 1.460
[Egitim 14 | 199 | s3 | 252 | 1 3 6 9 13 | 196 | 47 | 243
Bagka Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 13 208 13 221 0 0 0 0 13 208 13 221
Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 10 417 10 427 1 1 2 3 9 416 8 424
Oteller ve Lokantalar 10 223 13 236 2 15 0 15 8 208 13 221
Makine ve Teghizat imalati 9 109 13 122 0 0 0 0 9 109 13 122
Tarim, Avcilik ve Ormancilik 8 260 7 267 1 9 0 9 7 251 7 258
Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi 7 309 4 313 1 5 0 5 6 304 4 308
||Meta|ik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 6 154 11 165 0 0 0 0 6 154 11 165
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 6 123 45 168 0 0 0 0 6 123 45 168
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 6 112 89 201 0 0 0 0 6 112 89 201
Enerji Ureten Maddeler Harigc Maden. ve Tasocakgcilgi 5 116 2 118 0 0 0 0 5 116 2 118
||Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocakgiligi 4 77 0 77 0 0 0 0 4 77 0 77
Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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[Kimyasal Madde ve Uranler lle Suni Elyaf imalat 4 | 81 | 11 | e2 0 0 0 0 4 | 81 | 11 | @2
||Ula§t|rma, Depolama ve Haberlesme 4 149 7 156 0 0 0 0 4 149 7 156
Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 4 85 9 94 0 0 0 0 4 85 9 94
Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati 3 39 28 67 0 0 0 0 3 39 28 67
Kagit Hamuru, Kagit ve Kagit Ur. imal.; Bas. ve Yay. 3 23 8 31 1 9 0 9 2 14 8 22
IPlastik ve Kauguk Uriinleri Imalati 3 | 731 | 32 [ 763 | o 0 0 0 3 | 731 | 32 | 763
Deri ve Deri Uriinleri imalati 1 11 1 12 0 0 0 0 1 11 1 12
Agac Urainleri imalati 1 15 0 15 0 0 0 0 1 15 0 15
Kok Kémiiri, Raf. Edil. Petrol Ur. ve Nukleer Yak. im. 1 10 0 10 0 0 0 0 1 10 0 10
Elektrlkll ve Optlk Donanim imalati 1 2 0 0 0 0 1 2

o R

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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Tanm sektoriinde 8, Sanayi sektoriinde 93, insaat sektoriinde 44 ve
Hizmetler sektorinde 152 isyeri olmak Uzere toplam 297 adet isyeri anketi
doldurmustur. Anketi dolduran isyerlerinin % 84,2’si 10 ve daha fazla kisi calistiran
isyeridir.

isyeri say1s1 en fazla Toptan ve Perakende Ticaret sektoriinde bulunmaktadir.
Toplam isyerlerinin % 14,8’i Toptan ve Perakende Ticaret sektorundedir. 9 ve daha
az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla isyeri Kamu YoOnetimi ve Savunma,
Zorunlu Sosyal Giuvenlik sektorunde iken, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde en fazla isyeri Toptan ve Perakende Ticaret sektortindedir.

Toplam calisan sayisinda on plana cikan sektor Gayrimenkul, Kiralama ve is
Faaliyetleri sektorudur. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlann en
fazla istihdam edildigi sektor Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Giivenlik
iken, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlann en fazla istihdam
edildigi sektor Gayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri sektoriidir. Toplam
calisanlarin % 16,1’i Gayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri sektdriindedir. 9 ve
daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlann % 52,3’4G Kamu Yonetimi ve
Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde
calisanlarin % 16,4’ Gayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri sektoriinde
calismaktadir.

Calbsanlann % 88,51 erkek, % 11,5’i kadindir. Erkeklerin % 15,4’U
Gayrimenkul, Kiralama ve Is Faaliyetleri, kadinlann % 28,4’u Toptan ve Perakende
Ticaret sektorinde calismaktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 55,3’lU Kamu
Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik, kadinlann % 35’i Toptan ve
Perakende Ticaret sektorlinde istihdam edilmektedir. 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 15,7’si Gayrimenkul, Kiralama ve Is
Faaliyetleri, kadinlarnin % 22,2’si Toptan ve Perakende Ticaret sektorinde istihdam
edilmektedir.

isyerlerinin % 84,2’si 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu
isyerleri toplam calisanlann % 97,4’u istihdam etmektedir.

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO: 2 CALI SANLARIN MESLEKLER INE GORE DAGILIMI

Beden I§g|5| (Genel) 2.095 2.232 2.002 2.139
[Beden iscisi (Temizlik) 856 111 967 3 0 3 853 111 964
ILastik Teknikeri 375 0 375 0 0 0 375 0 375
[Biro Memuru (Genel) 234 129 363 0 5 5 234 124 358
[Beden iscisi (insaat) 334 0 334 0 0 0 334 0 334
Mekanik Bakim-Onarimci 218 0 218 0 0 0 218 0 218
Sofor (Yik Tasima) 203 0 203 5 0 5 198 0 198
Diger Biiro Memurlari 92 63 155 0 4 4 92 59 151
[Beden iscisi (Bina insaatr) 141 0 141 0 0 0 141 0 141
[Demir Dévme Presi Operatorii 120 0 120 0 0 0 120 0 120
[Elektrik Teknisyeni (Genel) 115 0 115 2 0 2 113 0 113
Makineci (Dikis) 68 43 111 0 0 0 68 43 111
Asci 77 12 89 3 0 3 74 12 86
Forklift Operatori 89 0 89 0 0 0 89 0 89
lotobiis Soféri (Kaptan) 84 0 84 0 0 0 84 0 84
lasiyer 22 61 83 0 0 0 22 61 83
[Mobilya imalatgisi 79 1 80 0 0 0 79 1 80
IGiivenlik Gorevlisi 77 2 79 0 0 0 77 2 79
[Diger Koruyucu Giivenlik Elemanlari 60 11 71 0 0 0 60 11 71
Elektrik Teknisyeni (YUksek Volta)) 69 0 69 0 0 0 69 0 69
Veznedar (Bankada) 59 10 69 0 0 0 59 10 69
Pazarlamaci 67 0 67 0 0 0 67 0 67

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Tel:0 312 435 35 07
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lorta Ogretim Ogretmeni (Genel) 61 3 64 0 0 0 61 3 64
Bilgisayar Operatori 18 46 64 1 1 2 17 45 62
Tarla Uriinu Ciftlik iscisi (Genel) 64 0 64 0 0 0 64 0 64
Satis Elemani (Tanitim) 56 6 62 4 2 6 52 4 56
Diger Garsonlar, Barmenler ve ilgili isciler 58 0 58 2 0 2 56 0 56
[Kat Gorevlisi (Temizlik) 19 38 57 0 0 0 19 38 57
[Makine Teknikeri 55 0 55 0 0 0 55 0 55
lis Makineleri Operatorii 55 0 55 3 0 3 52 0 52
||Diger Kaynakglilar ve Pirmuzciler 55 0 55 0 0 0 55 0 55
||Diger Hayvan Yetistiricileri ve Tarim isgileri 53 0 53 0 0 0 53 0 53
Elektrik Tamircisi 53 0 53 1 0 1 52 0 52
Saat Satis Elemani 44 5 49 3 0 3 41 5 46
Diger Motorlu Arag Suraculeri 48 0 48 20 0 20 28 0 28
[Otiicii (Elle) 30 17 47 0 0 0 30 17 47
[©n Muhasebe Elemani 34 11 45 0 0 0 34 11 45
[Metal Dékiicii 45 0 45 0 0 0 45 0 45
||Kamyon ve Kamyonet Soférii (Sehir ici) 45 0 45 1 0 1 44 0 44
[Motor Teknisyeni 42 0 42 0 0 0 42 0 42
lkasap 42 0 42 0 0 0 42 0 42
[Muhasebeci 30 10 40 2 0 2 28 10 38
Diger Metal islemcileri 40 0 40 0 0 0 40 0 40
Temizlik Gorevlisi 32 8 40 0 0 0 32 8 40

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Tel:0 312 435 35 07
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 44
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler Beden iscisi (Genel), Beden iscisi
(Temizlik), Lastik Teknikeri ve Buro Memuru (Genel)’dur. Erkeklerin ve kadinlarin
en cok calistig1 meslek Beden Isciligi (Genel)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden iscisi (Genel) ve Diger Motorlu Arac Siiriiciileri’dir. Erkeklerin en fazla
calistigi meslekler Beden isciligi (Genel) ve Diger Motorlu Arac Siiriiciileri’dir.
Kadinlarin en fazla calistigt meslekler Biiro Memuru (Genel) ve Diger Biiro
Memurlan’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden iscisi (Genel), Beden iscisi (Temizlik), Lastik Teknikeri ve Biiro Memuru
(Genel)’dur. Erkeklerin ve kadinlarin en cok calistidi meslek Beden isciligi
(Genel)’dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK iSLER

e o s 0

Un Uretim Teknikeri

'Yardimci Hemsire
Pazarlama Sorumlusu(Ahsveris Merkezi)

Makineci (D|k|§) 0
Beden iscisi (Genel) 6 0 6
Torna Tezgahi Operator (Tornacl) 5 5 0
Sofor (Yik Tasima) 4 0 4
Firinci (Genel) 3 3 0
||Makine Mihendisi (Genel) 2 0 2
||Diger Metalurji Mihendisleri 2 0 2
lingilizce Ogretmeni 2 0 2
||PVC Dograma Imalat ve Montaj Teknisyeni 2 0 2
||Pazarlama0| 2 0 2
Biro Memuru (Sevk ve Tesellim) 2 0 2
ASCI 2 0 2
Satis Elemani (Tanitim) 2 0 2
Diger Makine Alistirici- Montorleri (Elektrikli Aletler Harig) 2 0 2
||Diger Terziler Elbise imalat isg., Dikiscil, Dosemeci ve lgili isc. 2 0 2
Gida Mihendisi 1 0 1
T1ibbi Biyokimya Uzmani 1 1 0
Muhasip (Genel) 1 0 1
[Muhabir 1 0 1
||Grafiker 1 0 1
1 0 1
1 0 1
1 0 1

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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[©n Muhasebe Elemani

||Diger Elektrikli Esya Montajcilar ve ilgili Elektrik iscileri
||Hamurkar

HHHH
oooo
HHHH

Yatak imalat I§(;|S|

TopLAM | 0 | o [ &1

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisini ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

En fazla acik is Makineci (Dikis) mesleginde bulunmaktadir. Acik islerin %
28,6’s1 Makineci (Dikis) meslegindedir. Acik islerin onemli bir kisminin nitelik
gerektiren meslekler olmasi dikkat cekici diger bir noktadir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde en fazla acik is Torna Tezgah
Operatori (Tornaci) meslegindedir. Bu isyerlerinden 9 kisilik acik is alinmistir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla agik is Makineci
(Dikis), Beden Iscisi (Genel) ve Sofor (Yuk Tasima)mesleklerindedir.

Toplam 70 kisilik acik isin % 87,1’i 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden alinmistir.

SEKIL 1: ACIK IS SAYISININ SEKTOREL DA GILIMI

m SANAY| m HIZMET

Acik islerin % 56’s1 Sanayi sektoriinde iken, % 44’U Hizmetler sektorundedir.
Anketin Ekim-Kasim aylannda yapilmasindan dolayr Tannm-Insaat sektorlerinde acik
is oram dusuktur.

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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SEKIL 2: IHTIYAC DUYULAN MESLEKLER IN EGITIM DUZEYLERI
ITIBARIYLE DAGILIMI
30
25
20
15
10
sl
0 LISEALTI GENEL LISE  MESLEK LISESI MY O LISANS FARKETMEZ

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarnna bakarsak; acik isler icin en
cok farketmez sikki tercih edilmektedir. Farketmezden sonra en cok tercih edilen
egitim tiirleri meslek lisesi ile lisans mezunlandir.

TABLO 4: TEM iNINDE GUCLUK CEK iLEN MESLEKLER

e o o 0

Makineci (D|k|§)

[N
a1
=Y
a1

||I§ Makineleri Operatori

||Makine Muhendisi (Genel)

Garson (Servis Elemani)

Torna Tezgahi Ayarci Operatorii (Metal isciligi)
Resepsiyonist

[Diger Garsonlar, Barmenler ve ilgili isciler

[Kat Géreviisi (Temizlik)

Fizyoterapist

Satis Elemani (Tanitim)

Diger Elektrikli Esya Montajcilari ve ilgili Elektrik iscileri
[Pisirici (Ekmek)

Makine Nakiscisi

IAmbalajci (Elle)

ingilizce Ogretmeni

N W [[W W [[W W [[wW]d [ ]S oo ]|
OOO(AJOOOOOOU‘IO(AJOO
N W [[W O [[W W [[Ww]d >0 ]|w

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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Saglik Memuru
Oto Bakim-Onarimcisi

||Diger Terziler Elbise imalat isg., Dikiscil, Dosemeci ve lgili isc.
[Elektrik Miihendisi (Genel)
||Rehber Ogretmen (Psikolojik Danisman)

Pvc Dograma imalat ve Montaj Teknisyeni
Sekreter (Genel)

Muhasebeci

[©n Muhasebe Elemani

||Diger Kaynakgeilar ve Plrmuzciler
[Matbaa iscisi (Genel)
Yatak imalat I§(;|S|

HHHHHHHHHI\JI\JI\J

HHHHHHHOHI\JI\)I\J

OOOOOOOHOOOO

TopLAM | o | 12 | 8

Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
sayis1 yukandaki tabloda gosterilmistir.

En cok temininde giicliikk cekilen meslekler Makineci (Dikis) ve Is Makineleri
Operatoru’dur. Temininde glclik cekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen
kisilerin % 20,4’U Makineci (Dikis)’dir. Acik is bulunan meslekler ile Temininde
gucluk cekilen meslekler arasinda paralellik gortilmektedir.

Temininde guclik cekilen mesleklerin mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde guicluk
cekilen meslek Torna Tezgah Ayarci Operatdrii (Metal Isciligi)’diir. 10 ve daha fazla
kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde gicluk cekilen meslekler
Makineci (Dikis) ve is Makineleri Operatorii‘diir.

Temininde gucluk cekilen kisi sayisinin % 87,8’i 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerlerindendir.

TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN
MESLEKLER

MESLEKLER TOPLAM --

Beden iscisi (Genel)

||Mob|Iya Imalatgisi 16 0 16
[Makineci (Dikis) 11 0 11

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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=Y
o
=Y
o

lis Makineleri Operatorii

||Bobinaj0|

Eczane isgisi

Torna Tezgahi Ayarci Operatorii (Metal isciligi)
Ogretmen (Zihinsel Oziirlii Cocuklar)

||Beton Santral Operatori

||Beton Transmikser Operatori

||PVC Dograma Imalat ve Montaj Teknisyeni
||Diger Elektrikli Esya Montajcilar ve ilgili Elektrik iscileri
||Fizyoterapist

||Rehber Ogretmen (Psikolojik Danisman)
[Pisirici (Ekmek)

||Diger Tahmil-Tahliye ve ilgili Yilk Tagima Iscileri
||Grafik Tasarimcisi

||Diger Kaynakgeilar ve Plrmuzciler

Matbaa Teknisyeni

Sofor (Yik Tasima)

ASCI

Pazarlama Sorumlusu(Ahsveris Merkezi)

=Y
o
=Y
o

l—\l—\l—\l—\l—\l—\r—\l—\l—\r—\r\:r\)r\)r\:wwmm
OOOOOOOOl—‘l—‘OOOOOI—‘U‘IOOO
l—‘l—‘l—‘l—‘l—‘l—‘l—‘l—‘OOl\)l\)l\)l\)wl\)l—‘m

Muhasebem

-nm

Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

Bu tablo toplamda artis beklenen mesleklere gore hazirlanmistir. Bir
meslekte toplamda artis beklenirken 9 veya daha az kisi istihdam eden isyerlerinde
azalis beklenebilir. Bu sebeple tabloda eksi degerlerde bulunmaktadir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Beden iscisi (Genel),
Mobilya Imalatcgisi ile Makineci (Dikis)’dir. Istihdam artisimn % 21,7’sinin Beden
Iscisi (Genel) mesleginde olacagi ongoriilmdiistdir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslek Torna Tezgahi1 Ayarci Operatorii (Metal Isciligi)’diir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen meslekler Beden Iscisi (Genel) ve Mobilya Imalatcisi’dir.

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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Tahmin edilen 106 kisilik istihdam artisinin % 92,5’inin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacag ongoriilmektedir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
icinde bugunden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.
Tabi ki Hemsire, Ogretmen, Doktor, Miihendis gibi acik bulunan mesleklerde kisa
vadede onlem almak mimkiin olamamaktadir. Ancak mesleki ve teknik egitim ile
kisa slirede eleman yetistirilebilecek mesleklere agirlik verilebilir.

TABLO 6: 12 AY SONRA ISTIHDAM AZALI S| BEKLENEN
MESLEKLER

e o s 0

Satis Elemani (Tanitim)

Beden iscisi (In§aat) 0
||Beden iscisi (Bina insaati) -14 0 -14
Beden iscisi (Temizlik) -2 0 -2
IAmbalajci (Elle) 0 2
0
0

[Buro Memuru (Sevk ve Tesellim) |

o | a0 | o

Anketin uygulanmasindan 12 ay sonra azalis beklenen meslekler yukardaki
tabloda gosterilmistir.

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Beden iscisi (insaat)
ve Beden iscisi (Bina insaat1)’dir. istihdam azalisim1 % 51,2sinin Beden iscisi (insaat)
mesleginde olacagi ongorilmiistiir. Toplamda 6 meslekte 41 kisilik istihdam azalisi
beklenmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslekler Beden Iscisi (Insaat) ve Beden Iscisi (Bina Insaati)’dir.

Tahmin edilen 41 Kkisilik istihdam azalisinin tamami 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacagi ongoriilmektedir.

TABLO 7: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL

DEGISIM
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati

Baska Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 16 0 16
Toptan ve Perakende Ticaret 11 0 11

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
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[Elektrikli ve Optik Donanim imalati 10 0 10
||Gayrimenku|, Kiralama ve Is Faaliyetleri 10 0 10
||Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 10 0 10
Plastik ve Kauguk Uriinleri imalat 7 0 7
lAna Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 7 5 2
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 6 0 6
Kamu YOnetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Givenlik 4 0 4
||Kag|t Hamuru, Kagit ve Kagit Ur. imal.; Bas. ve Yay. 2 0 2
[Makine ve Techizat imalati 2 0 2
IEgitim 2 2 0
||G|da Uriinleri, icecek ve Tiitiin imalati 1 1 0
||Kimyasal Madde ve Uriinler ile Suni Elyaf imalati -7 0 -7
0

insaat -35
TOPLAM 65

| 0 | -35 |
8 | 57 |

istthdam artist veya azalisi beklenen mesleklerin sektérel dagiimina
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artisi beklenen sektorlerin; Metalik
Olmayan Diger Mineral Uriinlerin Imalat1 ile Baska Yerde Simiflandinlmamis

imq!atlar; en fazla istihdam azalisi beklenen sektorlerin; insaat ile Kimyasal Madde
ve Uriinler Ile Suni Elyaf Imalati oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektorlerin; Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri Imalati ile Egitim olacag
tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektorlerin; Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin Imalat1 ile Baska
Yerde Siniflandinlmamis Imalatlar oldugu goriilmektedir.

Toplamda istihdam azalis1 beklenen sektorler insaat ile Kimyasal Madde ve
Uriinler ile Suni Elyaf imalati sektorleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde en fazla istihdam azalisi beklenen sektorler insaat ile Kimyasal Madde
ve Uriinler ile Suni Elyaf imalati sektorleridir.

Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongortlen net istihdam
artisindan net istihdam azalisi cikanldiginda, toplam istihdamin 65 kisi artacagi
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde ise istihdamin 8 kisi,
10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 57 kisi artacag
beklenmektedir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 0,7 oraninda, 10 ve daha fazla kisi
calistiran isyerlerinde % 0,6 oraninda, 9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde ise
istihdamin % 3,4 oraninda artacag tahmin edilmektedir.

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr
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SONUC VE ONERILER

Anket dolduran isyerlerinin % 2,7’si Tanm sektorinde, % 31,3’U Sanayi
sektoriinde, % 14,8’i insaat sektoriinde, % 51,2’si Hizmetler sektoriinde faaliyet
gostermektedir. Anket dolduran isyerlerinin % 84,2’si 10 ve daha fazla kisi, % 15,8’i
9 ve daha az kisi istihdam eden isyeridir. Calisanlanin % 88,5’i erkek iken, % 11,5’
kadindir. Erkeklerin ve kadinlarin en cok calistigi meslek Beden isciligi (Genel)'dir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 0,7 oraninda, 10 ve daha fazla kisi
calistiran isyerlerinde de % 0,6 oraninda, 9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde
ise istihdamin % 3,4 oraninda artacagi tahmin edilmektedir

Anketin yapildig1 donemde 70 acik is tespit edilmistir. En fazla acik is
Makineci (Dikis) mesleginde bulunmaktadir. Acik islerin % 28,6’s1 Makineci (Dikis)
meslegindedir. 9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde en fazla acik is Torna
Tezgahi Operatorii (Tornaci) meslegindedir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde en fazla acik is Makineci (Dikis), Beden iscisi (Genel) ve Sofér (Yiik
Tasima) mesleklerindedir.

En cok temininde giicliik cekilen meslekler, Makineci (Dikis) ve s
Makineleri Operatorii’diir. Temininde giiclik cekilen mesleklerde istihdam
edilmek istenen kisilerin % 20,4’l Makineci (Dikis)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde guicluk
cekilen meslek Torna Tezgahi Ayarci Operatorii (Metal isciligi)’diir. 10 ve daha
fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde glcluk cekilen meslekler
Makineci (Dikis) ve is Makineleri Operatorii‘diir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Beden iscisi (Genel),
Mobilya Imalatcisi ile Makineci (Dikis)’dir. Istihdam artisimn % 21,7’sinin Beden
Iscisi (Genel) mesleginde olacagi ongoriilmdiistdir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslek Torna Tezgah1 Ayarci Operatorii (Metal Isciligi)’diir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen meslekler Beden Iscisi (Genel) ve Mobilya Imalatcisi’dir.

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Beden Iscisi (in;_aat)
ve Beden Iscisi (Bina Insaati)’dir. Istihdam azalisim % 51,2sinin Beden Iscisi
(Insaat) mesleginde olacag1 ongorilmiistiir.
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Sektorel olarak en fazla istihdam artisi Metalik Olmayan Diger Mineral
Uriinlerin imalat1 ile Baska Yerde Simflandinlmamis imalatlar sektorlerinde
beklenirken, en fazla istihdam azalisi ise insaat ile Kimyasal Madde ve Uriinler ile
Suni Elyaf imalati sektorlerinde beklenmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektor Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin Imalat1 iken, en fazla
istihdam azalis1 Insaat sektoriinde oldugu goriilmektedir

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektor Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Urinleri Imalati iken, bu isyerlerinde
istihdam azalis1 beklenen sektor bulunmamaktadir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicii ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.
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