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SİNOP İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU  

2019 YILI FAALİYET RAPORU 
 

Giriş: 
 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2019 Yılı Ocak-Nisan-Temmuz ve Ekim aylarında 

3’er aylık dönemlerde olağan toplantısını gerçekleştirmiş, bu toplantılara üst düzeyde katılım 

sağlanmıştır. Olağanüstü herhangi bir toplantı hâsıl olmamıştır. 

            Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü olarak genel politikalar ve alınan kararlar 

çerçevesinde, 2019 yılında işgücü uyum faaliyetleri kapsamında İşgücü Yetiştirme Kursları, 

Toplum Yararına Programlar (TYP), İşbaşı Eğitim Programları (Staj), Sosyal Çalışma 

Programları (SÇP) ile Girişimcilik Eğitimlerine yoğunluk verilmiş, genel ekonomik durumu 

bertaraf etmeye yönelik yapılan faaliyetler çerçevesinde ilimize aktarılan tüm kaynağın 

kullanımına azami özen gösterilmiştir.  

           2019 yılında mesleği olmayanların meslekli hale gelmesi, geçici istihdamlarının 

sağlanması, kendi işlerini kurmalarına yardımcı olmak, mezunların mesleki gelişimlerine katkı 

sağlayarak istihdamlarını veya istihdama girişlerinin kolaylaşması hedeflenmiştir. 

2019 yılı içerisinde yapılan İşgücü Piyasa Araştırması sonucunda eleman temininde 

güçlük çekilen mesleklerde dâhil olmak üzere 2019 yılında hazırlanan Eğitim Planı gereği ve 

talepler doğrultusunda düzenlediğimiz 946 program dâhilinde, İşgücü Yetiştirme Kursu, TYP, 

İşbaşı Eğitimleri (Staj), Sosyal Çalışma Programları (SÇP) ve Girişimcilik Eğitimlerine 

kurumumuza kayıtlı 5283 katılımcıya meslek edindirme, mesleklerini geliştirmelerinde katkı 

sağlanmış, ayrıca günlük ihtiyaçları içinde mevzuatlar çerçevesinde ücretleri ödenmiştir. 

            İşsiz kalan kişilere gelir kaybını belli bir süre önlemek, iş ararken daha rahat hareket 

etmelerini sağlamak, kendilerini idame etmeleri için işsizlik sigortası kanunu kapsamında 2019 

yılında 1870 kişiye işsizlik sigortası ödemesi yapılmıştır.  

           Bunların yanı sıra 2019 yılı içerisinde 3306 kişi özel sektörde, 21 kişi Kamu Kurum ve 

Kuruluşlarında olmak üzere toplam 3327 kişi daimi işe yerleştirilmiştir. 2019 yılı içerisinde 

açılan mesleki eğitim kursları, İş Başı Eğitim Programları ve Toplum Yararına Programlar ve 

Sosyal Çalışma Programlarından ise 3032 kişinin süreli ve süresiz istihdamları sağlanmıştır. 

           İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca alınan kararların yerine getirilmesi için azami 

gayret sarf edilmektedir. 2019 yılı işgücü eğitim planı çerçevesinde programlarımız 

gerçekleştirilmiştir. Yürütme Kurulumuz düzenli olarak toplanmakta, Denetim Kurulları ise İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan karar gereği 4 ayrı grup oluşturularak kurs ve 

programları yerinde ve mevzuatlar çerçevesinde denetimleri aksatmadan yerine getirmektedir. 

         Alınan kararların uygulanması sırasında, çalışmayı gerçekleştirmeyi engelleyecek 

düzeyde bir sorun oluşmamıştır. 
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        Bu çalışmalarımız 2020 yılında daha fazla vatandaşımıza hizmet prensibimiz 

çerçevesinde artarak devam edecektir. 

 

 

 

 

 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

 

 

 

 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 
 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 110437 109296 219733 17967 18898 36865 70677 71966 142643 21793 18432 40225 57,6 

00 Merkez 32688 31856 64544 5044 5402 10446 22954 22658 45612 4690 3796 8486 21,0 

01 Ayancık 11936 11784 23720 1544 1602 3146 7502 7591 15093 2890 2591 5481 47,3 

02 Boyabat 22517 22091 44608 4670 4830 9500 14023 14073 28096 3824 3188 7012 13,2 

03 Dikmen  2692 2800 5492 289 301 590 1538 1716 3254 865 783 1648 91,5 

04 Durağan 9690 9960 19650 2055 2173 4228 5899 6219 12118 1736 1568 3304 68,4 

05 Erfelek 5987 6062 12049 732 773 1505 3281 3647 6928 1974 1642 3616 66,0 

06 Gerze 12651 12295 24946 1863 1938 3801 7940 7907 15847 2848 2450 5298 52,9 

07 Saraydüzü 3325 3452 6777 303 345 648 1839 2099 3938 1183 1008 2191 327,8 

08 Türkeli 8951 8996 17947 1467 1534 3001 5701 6056 11757 1783 1406 3189 221,1 

 

Kaynak: TÜİK 

Sinop İli toplam nüfusu en son 2018 yılında 219.733’dür.  Toplam il nüfusunun % 50,26’ı kadın,   % 

49,74’ü erkektir. Tabloya bakıldığında en fazla 15-64 yaş grubunun il nüfusunun % 70,41 

oluşturduğu görülmektedir. Sinop ilinin 2017-2018 yılı nüfus artış hızı toplamda  % 57,6 olarak 

görülmektedir. 
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Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

SİNOP 44583 45725 90308 65854 63571 129425 110437 109296 219733 

Kaynak: TÜİK 

 

Sinop ilinde 2018 yılı itibariyle Kent nüfusu 129.425, kırsal nüfus 90.308’dir. Toplam nüfusun  

% 58,9 si kent nüfusunu, % 41,1’ i kırsal nüfusu oluşturmaktadır. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

20.922 9.793 11.129 52,0 

 Kaynak: TÜİK 

 

2018 yılı itibariyle Sinop ilinin göç durumuna bakıldığında, 2017 yılına göre 11.129 kişi azaldığı, 

Net Göç hızının % 52,0 olduğu görülmektedir. 
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1.2. Ekonomi 
 

 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

İMALAT 
Ağaç ve Orman 

Ürünleri 

Su Ürünleri 

Sektörü 

Giyim Ürünleri 

Sektörü 
- 

    Kaynak: Kuzey Anadolu Kalkınma Ajansı 

 

   Sinop İlinde faaliyet gösteren işletmeler arasında imalat sektörünün hem istihdam hem de üretim 

   Çeşitliliği ve katma değer anlamında ön planda olduğu görülmektedir. İmalat sektöründe ağaç 

   Ürünleri imalatı hem hammaddeye ucuz ve erişilebilir imkânın sağlanması hem de farklı üretim 

   Alanlarında faaliyet gösteren işletmelerin bulunması açısından rekabet gücü taşımaktadır. 

   Su ürünlerinin işlenmesi ve depolanması alanında Sinop Merkez ve Dikmen ilçelerinde birçok  

   İşletme faaliyet göstermektedir. Bu işletmelerin gelişmiş dış ticaretleri Sinop ekonomisine olumlu  

   Etki sağlamaktadır. Son olarak özellikle Sinop Organize Sanayi Bölgesi ve Gerze ilçesinde yoğun  

   Olarak üretim gerçekleştirilen giyim ürünleri imalatı sektöründe faaliyet gösteren işletmeler ulusal  

   Ve uluslararası firmalara sundukları üretim ile Sinop İlinin genel üretiminde diğer illere kıyasla  

   Rekabetçi bir yapıya sahip olmasını sağlamaktadır. 

 

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

 

Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı Öngörülen İstihdamı  

ENERJİ 4 446.955.000 108 

MADENCİLİK 1 1.500.000 10 

HİZMETLER 22 200.677.408 165 

İMALAT 63 272.395.725 3.181 

TARIM 3 20.800.000 72 

TOPLAM 93 942.328.133 3.536 

           Kaynak: Kuzey Anadolu Kalkınma Ajansı 

                          

   Sinop ilinde 2012-2019 yılları arasında toplam 93 yatırım teşvik belgesi hazırlanmış olup, 

   942 milyon toplam yatırım tutarı ve 3.536 istihdam ile Sinop ekonomisine bu yatırımların en 

   Önemli katkı sağlanması beklenmektedir. Yatırımların büyük bir bölümü imalat sektöründe  

   Gerçekleştirilirken, hizmet sektörün de ise daha çok belediye odaklı kamu hizmetlerinin 

   Yatırımları dikkat çekmektedir. 



 5 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

TR82 Kastamonu Çankırı-,Kastamonu- Sinop- 

Bölgesi 

İşgücüne 

Katılım 

Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Kastamonu, Çankırı, Sinop 56,5 5,1 53,7 

 

                        Kaynak:TÜİK 

 

TR82 Kastamonu-Çankırı-Sinop Bölgesine ait 2018 yılı sonu itibariyle en son alınan TÜİK 

verilerine göre bölgede işsizlik oranının ülke ortalamasının altında olduğu, işgücüne katılım ve 

istihdam oranının ise yüksek olduğu görülmektedir.  
 

 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

 

2019  YILI 

Kadın Erkek Toplam 

AÇIK İŞ    4227 

Kamu   19 

Özel   4208 

İŞE YERLEŞTİRME 1400 1927 3327 

Kamu 3 18 21 

Özel 1397 1909 3306 

Normal 1396 1915 3311 

Kamu 3 18 21 

Özel 1393 1897 3290 

Engelli 4 12 16 

Eski Hükümlü - - - 

KAYITLI İŞGÜCÜ 10935 10391 21326 

KAYITLI İŞSİZ 6168 4513 10681 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 
                                  Kaynak: İŞKUR 

 

2019 yılı içerisinde Özel işyerlerinden 4208, Kamu Kurum ve Kuruluşlardan alınan açık iş sayısı 

19 olmak üzere toplam 4227 açık iş talepleri alınmıştır. 2019 yılı içerisinde 3311 kişi normal,  16 

kişi engelli, olmak üzere toplam 3327 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirilenlerden 3306 kişi 

Özel İşyerlerinde, 21 kişi Kamu Kurum ve Kuruluşlarında işe yerleştirilmiştir. 
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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6168 4513 10681 158 278 436 1448 1349 2797 892 789 1681 817 513 1330 959 462 1421 764 431 1195 1112 674 1786 18 17 35 

Kaynak: İŞKUR 

 

2019 yılı içerisinde Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne müracaatta bulunan toplam 10681 kayıtlı işsizlerin çoğunluğu 

kadınlardan oluşmaktadır. Kayıtlı işsizlerin yaş gruplarına bakıldığında ilk sırada 20-24 yaş grubu, ikinci sırada 25-29 yaş grubu 

görülmektedir. 
 
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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6168 4513 10681 102 92 194 76 67 143 3298 2147 5445 1315 1285 2600 663 440 1103 703 472 1175 10 10 20 1 - 1 

Kaynak: İŞKUR 

 

2019 yılı içerisinde Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne müracaatta bulunan toplam 10681 kayıtlı işsizlerden en fazla 

ilköğretim mezunlarının, ikinci sırada ise orta öğretim, lise düzeyinde işsizlerin kayıtlı olduğu görülmektedir.
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Erkek Kadın Toplam 

BÜRO VE MÜŞTERİ HİZ. ÇALIŞAN ELEMANLAR 
219 465 684 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 
635 791 1426 

 NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE ÇALIŞANLAR 
2343 3690 6033 

NİTELİKLİ TARIM, HAYVANCILIK, AVCILIK, 

ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 
20 24 44 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
221 410 631 

SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 
459 416 875 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER 
1 - 1 

TEKNİSYENLER TEKNİKERLER VE YARDIMCI 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 

242 195 437 

TESİS MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILARI 
355 164 519 

YÖNETİCİLER 
18 13 31 

Toplam 
4513 6168 10681 

       Kaynak: İŞKUR 

 

      2109 yılı içerisinde Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne kayıtlı toplam 10681 işsizin  

      Genel meslek gruplarına bakıldığında,  % 56,48 oranında nitelik gerektirmeyen işlerde (beden  

      İşçisi), daha sonra hizmet ve satış elemanları mesleğinde iş arayanlar olduğu görülmektedir. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) Okur/ 

 Okur Yazar 

Olmayan 

İlköğretim 
Lise veya 

Meslek Lisesi 

Yüksek Okul 

Ön Lisans 

Lisans 

Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 1 34 6 7 48 

Madencilik ve taş ocakçılığı - 7 3 - 10 

İmalat 32 504 92 34 662 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 

üretimi ve dağıtımı 
- - 4 3 7 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi 

ve iyileştirme faaliyetleri 
- 1 - - 1 

İnşaat 9 260 53 28 350 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu 

kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 

11 121 93 34 259 

Ulaştırma ve depolama 4 45 22 9 80 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 
1 83 27 9 120 

Bilgi ve iletişim - 4 2 5 11 

Finans ve sigorta faaliyetleri - 1 1 4 6 

Gayrimenkul faaliyetleri - 1 2 1 4 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 3 8 15 24 50 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 3 82 45 21 151 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu 

sosyal güvenlik 
- 3 1 - 4 

Eğitim 1 7 5 14 27 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 
- 3 6 6 15 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve 

spor   
- 3 1 1 5 

Diğer hizmet faaliyetleri 1 27 22 10 60 

TOPLAM 66 1194 400 210 1870 

Kaynak: İŞKUR 

 

Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünden 2019 yılında toplam İşsizlik ödeneği alan 1870 

kişinin İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına bakıldığında; çoğunluğun İmalat Sanayi, 

İnşaat Sektörü ve Toptan ve Perakende Ticaret hizmetleri faaliyetlerinden ayrıldıkları ve en fazla 

işsizlik ödeneği alanların İlköğretim eğitim düzeyinde olduğu görülmektedir. 
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Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

 
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Genel 

Toplam 
2241 1629 3870 2020 1660 3680 1907 1224 3131 

Kaynak: İŞKUR 
 

Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünde kayıtlı bulunan toplam 10681 işsizin % 36,23’ü  

0-6 ay,  % 34,45’i 6-12 ay,  % 29,32’i ise 12 ay ve daha üzeri süredir bekledikleri görülmektedir.- 

 
 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

BÜRO VE MÜŞTERİ HİZMETLERİNDE. 

ÇALIŞAN ELEMANLAR 
- 89 - 1 127 195 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 
- 278 3 3 172 206 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 
6 2802 - 11 819 1001 

NİTEKİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU 

ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 
- 124 - 1 41 76 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 
- 72 - - 39 71 

SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 
- 84 - - 45 79 

TEKNİSYENLER TEKNİKERLER VE 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 

7 266 - 1 54 128 

TESİS MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILARI 
6 475 - 1 89 131 

YÖNETİCİLER - 18 - - 11 22 

Toplam 19 4208 3 18 1397 1909 

Kaynak:İŞKUR 

 

2019 yılı içerisinde Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce Kamuda 19, özelde 4208 

olmak üzere toplam 4227 açık iş alınmış olup, Kamu Kurum ve Kuruluşlarında 21 kişi, özel iş 

yerlerinde 3306 kişi olmak üzere toplam 3327 kişi işe yerleştirilmiştir. En fazla nitelik 

gerektirmeyen işlerle ilgili açık iş talepleri alındığı ve en fazla işe yerleştirmelerinde yine aynı 

meslek gruplarında olduğu görülmektedir. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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1400 1927 3327 129 205 334 293 434 727 230 394 624 185 292 477 215 204 419 160 177 337 188 218 406 - 3 3 

Kaynak: İŞKUR 

 

2019 yılında Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce işe yerleştirilen 3327 kişinin yaş ve cinsiyetine bakıldığında, en fazla  

20-24 yaş grubunda işe yerleştirmenin fazla olduğu, toplam da ise erkeklerin daha fazla işe yerleştirildiği görülmektedir 

 

 

 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

1400 1927 3327 8 59 64 24 55 79 874 1248 2122 245 373 618 123 110 233 125 79 204 1 3 4 - - - 

  Kaynak: İŞKUR 

 

2019 yılı Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce işe yerleştirilen 3327 kişinin eğitim durumlarına bakıldığında en fazla 

ilköğretim mezunu olduğu, kadın ve erkeğin yine aynı grupta fazla olduğu görülmektedir. 
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Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 
 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 3 104 107 

Madencilik ve taş ocakçılığı - 3 3 

İmalat 878 945 1823 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 1 20 21 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri - 16 16 

İnşaat 45 139 184 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 
129 159 289 

Ulaştırma ve depolama 
7 62 69 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 118 150 268 

Bilgi ve iletişim 19 15 34 

Finans ve sigorta faaliyetleri 2 2 4 

Gayrimenkul faaliyetleri - 1 1 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 17 22 39 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 20 93 113 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik - 10 10 

Eğitim 55 13 68 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 4 4 8 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   5 14 19 

Diğer hizmet faaliyetleri 97 155 252 

Toplam 1400 1927 3327 

        Kaynak: İŞKUR 

       İl Müdürlüğümüzce 2019 yılı içerisinde İşe yerleştirilenlerin sektörel dağılımına bakıldığında en 

       Fazla % 55,69 imalat sanayinde işe yerleştirilmelerin fazla olduğu görülmektedir.  
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Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

  Açılan İşyeri Sayısı Kapanan İş Yeri 

10+ 11 9 

50+ 2 3 

Toplam 13 12 

                                               Kaynak: İŞKUR 

 

                                       2019 yılı içerisinde Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünde kayıt altına alınan       

                                       10+  11  işyeri, 50+ 2 işyeri açılmış olup, 10+ 9 iş yeri,  50+ 3 işyeri kapanmıştır. 
 

 

 

 

 

Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı  

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 

Özel Sektörde 
620 633 680 657 611 592 810 771 743 330 315 238 7000 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 

Özel Sektörde 

196 225 453 363 229 158 292 278 457 150 180 325 3306 

Etki Oranı  31,61 35,55 66,62 55,25 37,48 26,69 36,05 36,06 61,51 45,45 57,14 73,23 47,23 

Kaynak: İŞKUR 

 

2019 yılında özel sektörde İl Müdürlüğümüzün ilde işe yerleşenler üzerindeki etki oranı % 47,23 dür. 
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3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2018-2019 1139 1165 2304 
2019 

2020 
1206 1312 2518 -67 -147 -214 

2018 

2019 
1119 1020 2139 

2018-

2019 
480 394 874 639 626 1265 576 479 1055 

Kaynak: Sinop  İl Milli Eğitim Müdürlüğü 
 

Sinop İl Milli Eğitim Müdürlüğünce; 

Tablodaki veriler MEİS modülünden alındığı, 

Yatılı orta öğretim okulları olduğundan ilimiz ortaokullarından mezun öğrenciler, başka illere gidebileceği gibi başka illerden de  

İlimiz orta öğretim kurumlarına öğrenci kaydı yapıldığı bildirilmiştir. 
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020  

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

BOYABAT İİBF 25 26 8 20 26 34 78 72 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 61 134 66 188 92 262 116 277 

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ 46 76 59 127 62 105 157 237 

SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTESİ 3 1 1 - 1 - - - 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ - - - - 59 83 98 99 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ - - - - - - 16 20 

MÜHENDİSLİK VE MİMARLIK 

FAKÜLTESİ 

- - - - 40 12 22 3 

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ - - - - - - 72 28 

SAĞLIK YÜKSEKOKULU 21 55 30 70 27 56 61 79 

TURİZM İŞLETM. 

 VE OTELCİLİK Y.O 

5 10 18 17 26 15 75 81 

SAĞLIK HİZMETLERİ 

MESLEK YÜKSEKOKULU 

15 18 8 49 26 79 50 102 

AYANCIK MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

75 87 84 137 87 154 158 201 

BOYABAT MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

79 45 97 36 83 47 209 92 

GERZE MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

168 131 144 129 135 97 231 155 

DURAĞAN MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

- - - - - - 46 75 

TÜRKELİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

- - - - - - 17 86 

SİNOP MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

267 155 221 62 144 30 196 34 

TOPLAM 765 738 736 835 808 974 1602 1641 

Kaynak: Sinop Üniversitesi Rektörlüğü 

 

Sinop Üniversitesi Rektörlüğünden bildirildiği üzere; İlimiz Sinop Üniversitesine bağlı 17 adet 

Fakülte-MYO bulunmaktadır.2016-2019 yılları öğrenim döneminde 2547 kız, 2309 erkek öğrenci 

olmak üzere toplam 4856 öğrenci mezun olmuş,  2019-2020 yılı öğrenim döneminde Sinop 

Üniversitesine bağlı bölümlere 1602 erkek, 1641 kız öğrenci olmak üzere toplam 3243 öğrenci kayıt 

olmuştur. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın  

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme  

Durumu 

Karşılaşılan  

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne  

Katkısı 

2019 

1.Dönem 

- 1-Aktif İşgücü Programları kapsamında; 

Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğünce düzenlenen, 2019 yılına 

ait (Meslek Edinme Kursları, Toplum 

Yararına Programlar (TYP), Girişimcilik 

ve İşbaşı Eğitimi ) ekte yer alan eğitim 

planının onaylanmasına, 

 
2-2019 yılı içerisinde ilin işgücü ve 

mesleki eğitim ihtiyacını belirlemek 

amacıyla İşgücü Piyasası Araştırma 

Anketinin uygulanmasına, 

 

3-İlimiz İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulunun ekte yer alan 2019 yılı 

Faaliyet Raporunun onaylanmasına, 

 
4-İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulları Çalışma Usul ve Esasları 

Hakkında Yönetmelik uyarınca, denetim 

kurulunca hazırlanan 2019 yılı son üç 

aya ait denetim raporları görüşülmüş, 

2020 yılında da denetimlerin denetim 

planları doğrultusunda sürdürülmesine, 

 

5-Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) 

tarafından, İsveç Uluslararası Kalkınma 

İşbirliği Ajansı (SIDA) finansmanı ve 

Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) işbirliğiyle 

“Kadınlar için daha çok iyi işler, Türkiye 

de insana yakışır iş için kadınların 

güçlendirilmesi projesi”  kapsamında, 

2019 yılı içerisinde kadınlara yönelik 

çalışmaların daha  

fazla yapılarak yıl sonunda 

raporlaştırılarak kurula sunulmasına, 

 

6- İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 

Denetim Biriminin İŞKUR İl Müdürlüğü 

ve İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

personelinden oluşturulmasına, 

 

 

İlin İşgücü 

piyasasına göre 

nitelikli eleman 

ihtiyacını 

karşılamak ve 

istihdam 

edilebilirliğini 

arttırmak 

 

Genel Müdürlük 

talimatı gereği 

 

 

 

 

Yönetmelik 

Gereği 

 

 

Yönetmelik 

Gereği 

 

 

 

 

 

 

 

25/07/2016 tarih 

ve 26582 sayılı 

talimat gereği 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Yönetmelik 

Gereği 

 

 

 

 

 

 

Eğitim Planı 

dâhilinde, 

İşgücü piyasası 

ihtiyacı ve 

taleplere uygun 

gerçekleştirildi

. 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti 

 

 

 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2020 yılı 1. 

Dönem Kurul 

Toplantısında 

sunulacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleştirildi 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 
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7-İl Milli Eğitim Müdürlüğünün; 

a) Mesleki ve Teknik Eğitim Okul ve 

kurumları öğrencilerinin işletmelerde 

Mesleki Eğitim ve Staj Programlarının 

yapılmasına,  

b)İlimiz Merkez Prof. Dr. Necmettin 

ERBAKAN Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesinde hasta ve yaşlı hizmetleri 

alanının açılmasına, 

 

8) İl ve İlçe Milli Eğitim 

Müdürlüklerinden 2019 yılında açılması 

talep edilen mesleki eğitim kurslarının 

İŞKUR İl Müdürlüğünce 2019 yılı 

Eğitim Planı dâhilinde açılmasına,  

 

9) Bir sonraki İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu Toplantısının 22/04/2018 

tarihinde saat 10:00’da yapılmasına, 

Karar verilmiştir.  22.01.2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

3308 Sayılı 

Kanun ve 

Mesleki ve 

Teknik Eğitim 

Genel 

Müdürlüğünün 

Talimatı gereği 

 

 

 

 

 

 

Talep geldiğinde 

Açılmıştır. 

 

 

 

 

 

11.04.2019 

tarihinde 

yapılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleştirildi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2019 yılı 

Eğitim planına 

dâhil 

edilmiştir. 

 

 

 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 
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Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın  

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme  

Durumu 

Karşılaşılan  

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne  

Katkısı 

2019 

2.Dönem 

- 1-2019 yılı Eğitim Planında yer 

almayan ancak talepler doğrultusunda 

açılan ve açılması planlanan ekli 

listedeki 8 kursun onaylanmasına, 

 

2-İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulları Çalışma Usul ve Esasları 

Hakkında Yönetmelik uyarınca, 

denetim kurulunca hazırlanan 2019 yılı 

son üç aya ait denetim raporları 

görüşülmüş, 2020 yılında da 

denetimlerin denetim planları 

doğrultusunda sürdürülmesine, 

 

3-İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 

a) İlimiz Gerze İlçesinde bulunan 

Gerze Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesi Konaklama ve Seyahat 

Hizmetleri dalının son iki öğretim 

yılında öğrenci kaydı yapılmadığından 

kapatılmasına, 

 

b) Sinop Prof. Dr. Necmettin 

ERBAKAN Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi öğrencilerinin 2018-

2019 yılında Sinop ve Antalya illerinde 

ki işletmelerde beceri eğitimi 

yapmalarına,  

 

c) Gerze Mesleki Teknik Anadolu 

Lisesi 10.ve 11. Sınıf Yiyecek ve 

İçecek Hizmetleri alanı ile Seyahat ve 

Konaklama Hizmetleri alanı 

öğrencilerinin 06.05.2019/20.09.2019 

tarihleri arasında Sinop ve Antalya 

ilinde ki işletmelerde beceri eğitimi 

yapmalarına, 

 

8) Bir sonraki İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu Toplantısının 

23/07/2019 tarihinde saat 11:00’da 

yapılmasına, 

Karar verilmiştir.11.04.2019 

 

 

 

 

 

 

 

Talepler 

doğrultusunda 

Eğitim Planına 

dâhil edilmesi. 

 

 

Yönetmelik 

Gereği 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sinop İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğünce 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11.07.2019 

tarihinde 

yapıldı. 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 
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Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın  

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme  

Durumu 

Karşılaşılan  

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne  

Katkısı 

2019 

3.Dönem 

- 1-2019 yılı Eğitim Planında yer 

almayan ancak talep üzerine açılmış ve 

açılması planlanan Sanayi Nakışçısı 

meslek kursunun onaylanmasına, 

(Ek:1) 

 

2- 30.05.2014 tarih ve 29015 sayılı 

Resmi Gazetede yayımlanan Ulusal 

İstihdam Stratejisi Belgesinde İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurullarına verilen görevler gereği 

yılda bir kere gündeme alınan; 

-Toplumsal cinsiyet eşitliği ve genç 

istihdamı, 

-Çocuk İşçiliği, 

-Tarımsal alandaki gelişmeler ve 

istihdam olanakları konularında 

faaliyetlerin belirlenmesi için 

22.07.2015 tarihinde alınan kurul 

kararı gereği oluşturulan Çalışma 

Grubu komisyonundaki Kurum ve 

kuruluşların (İŞKUR İl Müdürlüğü,  İl 

Milli Eğitim Müdürlüğü, İl Emniyet 

Müdürlüğü, Aile ve Sosyal Politikalar 

Müdürlüğü, Sağlık Müdürlüğü, Gıda 

Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü) 

güncellenerek görevlendirilmesine ve 

yapılan çalışmaların rapor halinde bir 

sonraki kurula sunulmasına, 

 

3) Eski Hükümlü Projesi kapsamında, 

kendi işini kurmak isteyen Birol 

ÜNAL tarafından İŞKUR’a verilen 

Lezzet Atölyesi/Tabldot Yemek 

Hazırlama ve Dağıtım işyeri 

açılmasına ilişkin projenin, 

değerlendirme raporları ile İŞKUR 

Genel Müdürlüğüne gönderilmesine, 

 

4-Denetim Kurulu tarafından 

düzenlenen 2019 yılı (Nisan-Mayıs-

Haziran) aylarına ait 3  

aylık kurs denetim raporları 

görüşülmüş, denetim planları 

doğrultusunda denetimlerin her ay 

düzenli sürdürülmesine,(Ek:2) 

 

 

 

 

 

Talepler 

doğrultusunda 

Eğitim Planına 

dâhil edilmesi. 

 

 

 

Talimat gereği 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Genel 

Müdürlüğe 

gönderilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

Yönetmelik 

Gereği. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

 

Çalışma Grubu 

Komisyonunun 

oluşturduğu 

rapor kurula 

sunulmuştur.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kabul Edilmedi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleştirildi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 
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5- İl Milli Eğitim Müdürlüğünün; 

Ayancık Farabi Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi Hemşirelik ve Acil 

Sağlık Hizmetleri Alanlarının 

kapatılmasına, 

 

6)  Bir sonraki İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu toplantısının 22.10.2019 

tarihinde 

Saat 10.00’ da yapılmasına    

Karar verilmiştir. 11.07.2019            

 

 

 

Sinop İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğünün 

Teklifleri 

 

 

 

İİMEK 

 

 

 

Gerçekleştirildi. 

 

 

 

 

 

 

14/10/2019 

tarihinde 

gerçekleşti 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 
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Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın  

Gerekçesi (2) 

Gerçekleşme  

Durumu 

Karşılaşılan  

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne  

Katkısı 

2019 

4.Dönem 

- 1- Denetim Kurulu tarafından 

düzenlenen 2018 yılı (Temmuz-

Ağustos-Eylül) aylarına ait 3 aylık kurs 

denetim raporları görüşülmüş, denetim 

planları doğrultusunda denetimlerin 

her ay düzenli olarak 

sürdürülmesine,(Ek:2) 

 

2-İl Milli Eğitim Müdürlüğünce 

bildirilen, Türkeli İlçesi Mimar Sinan 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin 

Muhasebe ve Finansman alanına iki yıl 

öğrenci kaydının olmaması nedeniyle 

kapatılmasına, 

 

3)  Bir sonraki İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu toplantısının 21.01.2019 

tarihinde 

Saat 11.00’ da yapılmasına  

Karar verilmiştir. 14.10.2019 

 

 

              

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Yönetmelik 

Gereği. 

 

 

 

 

 

 

 

Sinop İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğünün 

teklifleri 

 

 

 

 

İİMEK 

Gerçekleştirildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleşti. 

 

 

 

 

 

 

 
Gerçekleştirilecek. 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

      2019 yılında Sinop İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 4 olağan toplantı gerçekleştirmiştir.  

      Herhangi bir sorunla karşılaşılmamıştır. 
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4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

 

 

 

 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

 

HÜKÜMLÜLERE AİT KURSLAR 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Saç Bakım ve Yapımcısı 1 - 29 29 - - - 

Fırıncı Ustası Unlu Mamuller 1 - 26 26 - - - 

Toplam 2 - 55 55 - - - 

 

 

 

 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 1 18 11 29 
9 11 20 

SERVİS ELEMANI (GARSON) 
YARDIMCISI 8 85 59 144 

10 45 55 

REYON GÖREVLİSİ 1 9 8 17 
7 8 15 

BAHÇIVAN 1 18 11 29 
3 8 11 

PEYZAJ BAHÇIVANI 1 25 1 26 
15 1 16 

ERKEK ÜST GİYSİLERİ DİKİM 

ELEMANI 6 41 62 103 
30 41 71 

EV TEKSTİLİ ÜRÜNLERİ HAZIRLAMA 

ELEMANI 2 17 21 38 
15 17 32 

TEMEL İMALAT (TALAŞLI) VE 

MONTAJ ELEMAN 1 10 17 27 
5 5 10 

DÜZ DİKİŞ MAKİNECİ 1 7 5 12 
7 4 11 

MAKİNECİ (DİKİŞ) 1 8 14 22 
3 13 16 

DOKUMA KONFEKSİYON MAKİNECİ 2 24 22 46 
10 21 31 

TRİKOTAJCI/ENDÜSTRİYEL ÖRMECİ 2 12 25 37 
8 22 30 

Toplam 27 
 

274 
 

256 
 

530 
 

122 196 318 
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Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

 

MEK Özel Politika/İstihdam Garantisiz Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

DİĞER MUHASEBECİLER 1 - 22 22 - - - 

ÇOCUK GELİŞİMİ VE EĞİTİMİ 
ELEMANI 

1 - 22 22 - - - 

AŞÇI YARDIMCISI 1 3 13 16 1 1 2 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 1 14 8 22  1 1 

AŞÇI YAMAĞI (ÇIRAĞI) 1 6 8 14 3 - 3 

SABUN İMALATÇISI (GELENEKSEL 

YÖNTEMLERLE) 
1 - 25 25 - - - 

RÖLYEF (KABARTMA) SANATLARI 
YAPIMCISI 

1 - 25 25 - - - 

DÜZ KİRKİTLİ DOKUMA USTASI 1 - 24 24 - - - 

MAKROME ÖRGÜCÜ 1 - 24 24 - - - 

YÖRESEL BEZ DOKUMACISI 1 - 12 12 - - - 

PASTA YAPIM VE SUNUM ELEMANI 1 - 17 17 - 1 1 

ÇOCUK ÜST GİYSİLERİ DİKİMİ 
ELEMANI 

1 - 25 25 - - - 

DİĞER DİKİŞÇİLER VE NAKIŞÇILAR 1 - 22 22 - 2 2 

EL NAKIŞÇISI 4 - 81 81 - - - 

EV TEKSTİLİ ÜRÜNLERİ HAZIRLAMA 

ELEMANI 
2 - 34 34 - 1 1 

KADIN DIŞ GİYSİLERİ DİKİM 
ELEMANI 

1 - 12 12 - 4 4 

KADIN GİYSİLERİ DİKİM ELEMANI( 

DÜZ DAR ETEK- KADIN PANTOLONU-

BLUZ- ELBİSE-FANTEZİ ELBİSE) 

1 - 25 25 - 3 3 

KADIN ÜST GİYSİLERİ DİKİM 
ELEMANI 

1 - 21 21 - 3 3 

ŞİŞ VE TIĞ ÖRGÜCÜ 2 - 48 48 - - - 

TIĞ ÖRGÜCÜ 1 - 22 22 - - - 

HAZIR GİYİM KALIPÇISI 1 - 25 25 - - - 

GELENEKSEL EL SANATLARI 

TEKNİKERİ 
1 - 18 18 - - - 

BÜRO YÖNETİMİ VE 
SEKRETERLİK/BÜRO YÖNETİMİ VE 

YÖNETİCİ ASİSTANI 

1 - 16 16 1 3 4 

DÜZ DİKİŞ MAKİNECİ 2 - 27 27 - - - 

MAKİNE NAKIŞÇISI 1 - 16 16 - 4 4 

SANAYİ NAKIŞÇISI 1 - 16 16 - 5 5 

ZİKZAK MAKİNECİ 3 - 53 53 - - - 

ÇÖZGÜ KESİCİ (DOKUMA TEZGAHI) 1 - 15 15 - - - 

DOKUMA KONFEKSİYON MAKİNECİ 1 - 10 10 - - - 

Toplam 37 23 686 709 5 28 33 
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Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

 

 

Girişimcilik  

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci  3 31 17 48 - - - 

Toplam 3 31 17 48 - - - 

 

 

 

 

 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel)  36 1171 549 1720 1171 549 1720 

Toplam 36 1171 549 1720 1171 549 1720 

 

 

 

 

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

 

SOSYAL ÇALIŞMA PROGRAMI 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Üniversite Öğrencileri  7 51 45 96 51 45 96 

Toplam 7 51 45 96 51 45 96 
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Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşbaşı Eğitim Programı 

MESLEKLER Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

 Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

AĞ TEKNOLOJİLERİ ELEMANI 1 1 - 1 1 - 1 

AĞAÇ BİÇME MAKİNESİ OPERATÖRÜ (HIZARCI-

KERESTECİ) 
8 9 2 11 1 - 1 

AĞAÇ KURUTMA İŞÇİSİ 2 2 - 2 - - - 

AHŞAP DOĞRAMA VE KAPLAMACISI 2 2 - 2 1 - 1 

AHŞAP KAPI İMALATÇISI 1 1 - 1 - - - 

AHŞAP MOBİLYA İMALAT USTASI 1 1 - 1 2 - 2 

AHŞAP MOBİLYA İMALATÇISI 6 8 - 8 1 - 1 

AHŞAP TORNACISI 1 3 - 3 - - - 

AHŞAP YER DÖŞEMECİSİ 2 2 - 2 - - - 

AKARYAKIT SATIŞ ELEMANI (POMPACI) 9 10 - 10 4 - 4 

ALÇI DEKORASYONCU (KARTONPİYER) 2 2 - 2 2 - 2 

ALÇI SIVA UYGULAYICISI 1 1 - 1 - - - 

ALÜMİNYUM İMALAT İŞÇİSİ 1 1 - 1 - - - 

APARTMAN İDARECİSİ 1 1 - 1 - - - 

ARIKOVANI VE BAL ÇITASI YAPIM İŞÇİSİ 1 1 - 1 - - - 

ASANSÖR BAKIM VE ONARIM İŞÇİSİ 1 2 - 2 1 - 1 

ASANSÖR MONTAJ İŞÇİSİ 1 1 - 1 1  1 

AŞÇI 5 2 3 5 3 1 4 

AŞÇI YARDIMCISI 14 3 15 18 2 5 7 

AVUKAT 2 - 2 2 - 1 1 

AYAKKABI İMALATÇISI 1 1 - 1 - 1 1 

AYAKKABI İMALATÇISI (SAYACI) 1 1 - 1 - - - 

BAHÇE BAKIM ELEMANI(PARK BAHÇE VE 
KORULARIN BAKIMI) 

3 42 11 53 8 - 8 

BASINÇLI DÖKÜM MAKİNESİ OPERATÖRÜ 3 7 - 7 - - - 

BAYAN KUAFÖRÜ 1 - 1 1 - - - 

BEKÇİ 2 2 - 2 1 - 1 

BELLETİCİ 1 1 - 1 - - - 

BİLET SATIŞ ELEMANI (GİŞE/BANKO) 4 2 2 4 3 2 5 

BİLET SATIŞ ELEMANI (UÇAK) 1 1 - 1 - - - 

BİLGİ İŞLEM DESTEK ELEMANI 3 3 1 4 - - - 

BİLGİ TEKNOLOJİ DANIŞMANI 1 - 1 1 - - - 

BİLGİSAYAR BAKIM VE ONARIMCISI 3 3 1 4 1 - 1 

BİLGİSAYAR DESTEKLİ GRAFİK TASARIM 

OPERATÖRÜ 
1 - 1 1 1 - 1 

BİLGİSAYAR PROGRAMCISI 2 1 1 2 1 - 1 

BİLGİSAYARLI MUHASEBE ELEMANI 1 - 1 1 - 1 1 

BODİNOZ MAKİNESİ OPERATÖRÜ/AMBALAJ-POŞET 

İMALAT USTASI 
2 3 - 3 - - - 

BOYACI-METAL 1 1 - 1 1 - 1 
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BÜFECİ 1 1 - 1 - - - 

BÜRO İŞÇİSİ 11 14 6 20 31 9 40 

BÜRO MEMURU (GENEL) 55 32 34 66 17 16 33 

BÜRO MEMURU (HUKUK) 1 - 1 1 - 1 1 

BÜRO YÖNETİMİ VE SEKRETERLİK/BÜRO YÖNETİMİ 

VE YÖNETİCİ ASİSTANI 
1 - 1 1 - 1 1 

CAM MAMUL İMALATÇISI 3 3 4 7 3 - 3 

CANKURTARAN 2 5 - 5 3 - 3 

CEP TELEFONU VE AKSESUARLARI SATIŞ ELEMANI 5 7 4 11 4 1 5 

CİLT BAKIMI, EPİLASYON VE MASAJ TEKNİKLERİ 

UYGULAYICISI 
1 1 - 1 1 1 2 

CNC TORNA TEZGÂHI OPERATÖRÜ 1 1 - 1 1 - 1 

ÇİÇEKÇİ/ÇİÇEK DÜZENLEMECİSİ 1 - 1 1 - - - 

ÇİVİ İMAL MAKİNESİ OPERATÖRÜ 1 1 - 1 - - - 

ÇOCUK BAKICISI/ÇOCUK BAKIM ELEMANI 4 - 5 5 - 2 2 

ÇOCUK GELİŞİMİ MESLEK ELEMANI 2 - 3 3 - - - 

ÇOCUK GELİŞİMİ VE EĞİTİMİ ELEMANI 1 - 1 1 - - - 

DAVA TAKİP MEMURU 1 -- 1 1 - - - 

DEMİR DOĞRAMACI 4 6 - 6 1 - 1 

DEPO GÖREVLİSİ(TAMAMLANMIŞ ÜRÜN) 2 3 - 3 1 - 1 

DEPO SEVKİYAT SORUMLUSU 1 1 - 1 3 - 3 

DIŞ LASTİK TAMİRCİSİ 2 2 - 2 1 - 1 

DİĞER AĞAÇ İŞLEM İŞÇİLERİ 2 3 - 3 - - - 

DİĞER BOYACILAR (İNŞAAT VE BAKIM HARİÇ) 1 2 - 2 2 - 2 

DİĞER ERKEK TERZİLERİ KADIN TERZİLERİ VE 

GİYECEK DİKİCİLERİ 
1 - 1 1 - - - 

DİĞER ERKEK VE KADIN BERBERLERİ, GÜZELLİK 
UZMANLARI VE İLGİLİ İŞÇİLER 

2 - 2 2 - 1 1 

DİĞER FIRINCILAR, PASTACILAR VE ŞEKERLEME 

İMALAT İŞÇİLERİ 
8 3 6 9 2 2 4 

DİĞER İPLİK İŞÇİLERİ VE SARICILARI 6 22 19 41 3 1 4 

DİĞER PERDE VE SAHNE SANATKÂRLARI 1 1 2 3 1 - 1 

DOĞAL GAZ ALTYAPI YAPIM VE KONTROL 

PERSONELİ 
3 3 - 3 1 - 1 

ECZACI KALFASI 5 2 3 5 - 4 4 

ECZANE İŞÇİSİ 2 1 1 2 1  1 

EĞİTİM DANIŞMANI 3 1 4 5 - 2 2 

EKMEK DAĞITIM ELEMANI 1 1 - 1 - 1 1 

ELEKTRİK SAYACI SÖKME TAKMA ELEMANI 4 9 - 9 - - - 

ELEKTRİK TEKNİSYENİ 4 4 - 4 2 - 2 

ELEKTRİK TESİSATÇISI (BİNA) 2 2 - 2 1 - 1 

ELEKTRİK TESİSATI VE PANO MONTÖRÜ 

TEKNİSYENİ 
1 1 - 1 1 - 1 

ELEKTRİKÇİ (GENEL) 6 6 - 6 3 - 3 

ELEKTRİKLİ EV ALETLERİ BAKIM VE TAMİRCİSİ 4 4 - 4 2 - 2 

ELEKTRONİK VE ELEKTRİKLİ ÜRÜNLER SERVİSÇİSİ 1 1 - 1 2 - 2 

ELEKTROSTATİK BOYA OPERATÖRÜ 1 2 -- 2 2 - 2 

EMLAK VE EMLAK YÖNETİMİ MESLEK 

ELEMANI/EMLAK DANIŞMANI 
1 -- 1 1 1 1 2 

ERKEK BERBERİ/ERKEK KUAFÖRÜ 1 1 - 1 - - - 

ERKEN ÇOCUKLUKTA ÖĞRETMEN 1 - 1 1 - - - 
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YARDIMCISI/ÇOCUK BAKICISI 

ET PAKETLEME İŞÇİSİ 1 1 - 1 1 - 1 

EV TİPİ KLİMA SİSTEMLERİ TEKNİK ELEMANI 1 1 - 1 - - - 

FAYANS, SERAMİK VE KARO DÖŞEMECİSİ 1 7 - 7 - - - 

FEN BİLGİSİ ÖĞRETMENİ-İLKÖĞRETİM 1 - 1 1 - - - 

FİTNIS EĞİTMENİ (FİTNESS EĞİTMENİ) 1 - 1 1 - 1 1 

FOTO MUHABİRİ 1 - 1 1 - - - 

FOTOĞRAFÇI 1 - 1 1 - 1 1 

FREZECİ (FREZE TEZGÂHI OPERATÖRÜ) 1 2 - 2 2 - 2 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 52 62 55 117 43 14 57 

GAZALTI (MIG-MAG) KAYNAKÇISI 2 3 - 3 - - - 

GAZETE MUHABİRİ 5 4 3 7 1 1 2 

GELİNLİK MODELİSTİ 1 - 2 2 - - - 

GIDA İŞLEMECİSİ 4 6 1 7 2 - 2 

HALKLA İLİŞKİLER VE ORGANİZASYON 
HİZMETLERİ ELEMANI 

2 1 3 4 - 1 1 

HAMURKÂR 15 11 6 17 4 - 4 

HASTA REFAKATÇİSİ 1 - 1 1 - 1 1 

HAVUZ GÖREVLİSİ 1 1 - 1 - - - 

ISI YALITIMCISI 1 1 - 1 1 - 1 

ISITMA VE DOĞALGAZ İÇ TESİSATÇISI 2 2 - 2 2 - 2 

ISITMA VE SIHHİ TESİSATÇI 2 3 - 3 2 - 2 

İLKÖĞRETİM MATEMATİK ÖĞRETMENİ 1 - 1 1 -- - - 

İNGİLİZCE ÖĞRETMENİ 1 - 1 1 - 1 1 

İNŞAAT KALIPÇISI (AHŞAP) 1 2 - 2 3 - 3 

İNŞAAT MALZEMELERİ SATIŞ ELEMANI 1 1 - 1 2 - 2 

İNŞAAT MÜHENDİSİ 2 2 - 2 1 - 1 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ TEKNİKERİ 3 3 - 3 3 - 3 

İNTERNET KAFE İŞLETMECİSİ 1 1 - 1 1 - 1 

İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI (AZ TEHLİKELİ SINIF-C) 1 1 - 1 1 - 1 

İŞ MAKİNELERİ OPERATÖRÜ 1 1 - 1 1 - 1 

İŞ MAKİNELERİ YAĞCISI 1 1 - 1 - 1 1 

KAHVE VE KAKAO HAZIRLAYICISI (BARİSTA) 1 - 1 1 - 1 1 

KALİTE KONTROLCÜ-TEKSTİL 3 10 2 12 3 10 13 

KANTİN GARSONU 1 - 1 1 - 1 1 

KANTİN GÖREVLİSİ 1 1 - 1 1 - 1 

KASİYER 18 12 11 23 7 6 13 

KAT HİZMETLERİ ELEMANI/KAT GÖREVLİSİ 8 7 5 12 1 5 6 

KAT ŞEFİ ( FLOOR SUPERVİSİOR) 5 - 5 5 1 1 2 

KAYNAKÇI (OKSİJEN VE ELEKTRİK) 3 6 - 6 2 - 2 

KEPÇE OPERATÖRÜ 2 2 - 2 1 - 1 

KESECİ(TELLAK) 1 - 1 1 - - - 

KONFEKSİYON İŞÇİSİ 62 256 366 622 54 78 132 

KURYE 1 1 - 1 3  3 

MAKET İŞÇİSİ-AHŞAP 1 - 1 1 - 1 1 
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MAKİNE BAKIM USTASI 1 1 - 1 1 - 1 

MAKİNE MONTAJ İŞÇİSİ 4 39 3 42 - - - 

MAKİNE MONTAJCISI 2 26 4 30 - - - 

MAKİNE TEKNİKERİ 2 2 - 2 1 - 1 

MAKİNECİ (DİKİŞ) 22 35 48 83 18 23 41 

MALZEME TAKİP VE DAĞITIM İŞÇİSİ 1 1 - 1 - 1 1 

MARANGOZ 2 2 - 2 1 - 1 

MARKET ELEMANI 6 31 31 62 1 3 4 

MATEMATİK ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 2 -- 2 2 - - - 

MERMER İŞÇİSİ 6 7 - 7 2 - 2 

MERMER İŞLEMECİ 1 1 - 1 2 - 2 

METAL MAMULLER MONTAJ İŞÇİSİ 8 41 1 42 9 - 9 

METAL YÜZEY TEMİZLEYİCİ 2 6  6 1 - 1 

MİMAR 2 - 2 2 - 2 2 

MOBİLYA MONTAJCISI 7 8  8 2 1 3 

MOBİLYA TASARIMCISI 2 1 2 3 - 2 2 

MOTOSİKLET BAKIM ONARIMCISI 1 1 - 1 1 - 1 

MOTOSİKLETLİ KURYE 4 9 - 9 11 - 11 

MUHABİR 1 - 1 1 2 - 2 

MUHASEBE MESLEK ELEMANI 12 5 8 13 2 11 13 

MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI 7 2 5 7 1 2 3 

MUHASEBECİ 1 - 1 1 1 2 3 

MUTFAK GÖREVLİSİ 14 13 8 21 2 4 6 

MÜZİK ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 1 1 - 1 1 - 1 

OKUL ÖNCESİ ÖĞRETMENİ 2 - 4 4 - - - 

ORGANİZASYON SORUMLUSU 1 - 1 1 - 1 1 

OTO BAKIM ONARIMCISI (OTO MEKANİKERİ) 3 4 - 4 2 - 2 

OTO YEDEK PARÇA SATIŞ ELEMANI 1 1 - 1 1 - 1 

OTO YIKAMA ELEMANI 1 1 - 1 - - - 

OTOBÜS MUAVİNİ 1 1 - 1 - - - 

OTOMOTİV KAPORTA İŞÇİSİ 1 1 - 1 - - - 

OTOMOTİV KAPORTA SERVİS DANIŞMANI 1 1 - 1 - - - 

OTOMOTİV LASTİK SATIŞ SERVİS VE ONARIMCISI 1 1 - 1 - - - 

OTOPARK GÖREVLİSİ/VALE 1 1 - 1 - - - 

ÖN MUHASEBECİ 20 6 16 22 4 9 13 

PANSİYON İŞLETMECİSİ 1 1 - 1 - - - 

PARK TEMİZLİK İŞÇİSİ 1 27 - 27 24 - 24 

PARKE VE BORDÜR TAŞI İMAL İŞÇİSİ 1 1 - 1 1 - 1 

PASTA YAPIM VE SUNUM ELEMANI 1 1 - 1 - - - 

PASTACI YARDIMCISI 3 6 1 7 3 1 4 

PAZARLAMACI 6 5 3 8 4 1 5 

PELET YAKIT (ODUN TALAŞI) İMAL İŞÇİSİ 1 2 - 2 1 - 1 

PERDE İMAL İŞÇİSİ 1 1 - 1 - - - 

PEYZAJ BAHÇIVANI 3 3 3 6 1 1 2 
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PİDE USTASI 1 1 - 1 1 - 1 

PİDE USTASI YARDIMCISI 1 1 - 1 1 - 1 

PİŞİRİCİ (EKMEK) 4 3 1 4 2 - 2 

PİZZA USTASI 2 2 1 3 - - - 

PLASTİK DOĞRAMACI /PVC DOĞRAMA-İMALAT VE 

MONTAJCISI 
10 11 - 11 6 - 6 

PLASTİK EKSTRÜZYON MAKİNESİ OPERATÖRÜ 
(EKSTRÜDER) 

1 - 1 1 - - - 

PLASTİK ENJEKSİYON ÜRETİM ELEMANI 2 2 1 3 - - - 

PLASTİK MAMULLER MONTAJ İŞÇİSİ 2 13 15 28 - - - 

PLASTİK VAKUM AMBALAJ MAKİNESİ 
/TERMOFORM MAKİNESİ OPERATÖRÜ 

1 5 - 5 - - - 

PREFABRİK YAPI MONTAJ İŞÇİSİ 1 2 - 2 - - - 

PRES İŞÇİSİ (KÜP VE KESME ŞEKER) 1 1 - 1 - - - 

REKLAM TABELACI 1 - 1 1 1 - 1 

REKLAMCI 1 - 1 1 - - - 

RESEPSİYON GÖREVLİSİ (ÖN BÜRO ELEMANI) 10 6 6 12 1 5 6 

RESTORAN YÖNETİCİSİ 1 1 - 1 - - - 

REYON GÖREVLİSİ 12 20 38 58 9 19 28 

ROTOGRAVÜR BASKI MAKİNESİ OPERATÖRÜ 1 4 2 6 4 - 4 

SATIN ALMA GÖREVLİSİ 1 1 - 1 1 - 1 

SATIŞ DANIŞMANI / UZMANI 70 31 51 82 22 19 41 

SATIŞ DESTEK PERSONELİ 1 - 1 1 - 2 2 

SATIŞ ELEMANI (PERAKENDE) 5 34 19 53 43 35 78 

SATIŞ TEMSİLCİSİ / PLASİYER 3 3 - 3 2 2 4 

SAYAÇ OKUMA ELEMANI (ELEKTRİK) 3 10 - 10 7  7 

SEKRETER 16 2 17 19 3 8 11 

SERVİS ELEMANI (GARSON) YARDIMCISI 1 3 1 4 4 1 5 

SERVİS REHBERİ (OKUL) 1 - 1 1 1 - 1 

SEVKİYAT GÖREVLİSİ 6 8 - 8 5 - 5 

SIHHİ TESİSATÇI 1 1 - 1 1 - 1 

SINIF ÖĞRETMENİ 1 - 1 1 - 1 1 

SIVACI 1 2 - 2 - - - 

SİGORTA ACENTESİ TEKNİK PERSONELİ 1 - 1 1 1 - 1 

SİGORTACILIK MESLEK ELEMANI 2 - 2 2 2 - 2 

SİMİT İMALAT USTASI 2 3 1 4 1 - 1 

SU KANALI İŞÇİSİ 1 5 - 5 3 - 3 

SU SATIŞ VE DAĞITIM ELEMANI (DAMACANA) 1 1 - 1 1 - 1 

ŞERİT TESTERE TEZGAHI OPERATÖRÜ-BIÇKI 
FABRİKASI 

1 2 - 2 1 - 1 

ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) 1 2 - 2 1 - 1 

ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA 7 9 - 9 9 - 9 

TEKNİK SERVİS ELEMANI 1 1 - 1 1 - 1 

TEREYAĞI İMAL İŞÇİSİ 1 - 1 1 - 1 1 

TERZİ 1 - 1 1 - - - 

TIBBİ ARAÇLAR SATIŞ ELEMANI 2 1 1 2 2 - 2 

TOPOĞRAF YARDIMCI ELEMANI 1 1 - 1 1 - 1 
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TURİZM VE OTELCİLİK ELEMANI 2 8 10 18 6 6 12 

TÜRKÇE ÖĞRETMENİ 1 - 1 1 - - - 

USTA ÖĞRETİCİ (ANAOKULU) 1 - 1 1 - 1 1 

ÜRETİM ŞEFİ 1 1 - 1 1 - 1 

ÜRÜN DOLUM MAKİNESİ OPERATÖRÜ (KOZMETİK) 2 1 1 2 1 - 1 

ÜRÜN TANITIM GÖREVLİSİ 2 - 2 2 - 2 2 

ÜTÜCÜ 1 1 - 1 3 1 4 

WEB PROGRAMCISI 1 - 1 1 - 1 1 

YAĞLAYICI VE GRESLEYİCİ (GEMİ MAKİNELERİ 

HARİÇ) 
2 2 - 2 - - - 

YARDIMCI KLİNİK ELEMANI (DİŞ) 1 - 1 1 - 1 1 

YİYECEK-İÇECEK YÖNETİCİSİ (OTEL) 1 - 1 1 - 1 1 

YUFKA USTASI 1 1 2 3 - 1 1 

ZİRAAT MÜHENDİSİ 1 1 - 1 - - - 

ZİRAİ ÜRÜNLER SATIŞ ELEMANI 1 1 - 1 - - - 

Genel Toplam 834 1183 942 2125 516 349 865 
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Tablo 22 h: Kurslara İlişkin Veriler 

 

 

Genel Toplam (a,b,c,d,e,f,g) 

MESLEKLER Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

 Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

AĞ TEKNOLOJİLERİ ELEMANI 1 1 - 1 1 - 1 

AĞAÇ BİÇME MAKİNESİ OPERATÖRÜ (HIZARCI-

KERESTECİ) 
8 9 2 11 1 - 1 

AĞAÇ KURUTMA İŞÇİSİ 2 2 - 2 - - - 

AHŞAP DOĞRAMA VE KAPLAMACISI 2 2 - 2 1 - 1 

AHŞAP KAPI İMALATÇISI 1 1 - 1 - - - 

AHŞAP MOBİLYA İMALAT USTASI 1 1 - 1 2 - 2 

AHŞAP MOBİLYA İMALATÇISI 6 8 - 8 1 - 1 

AHŞAP TORNACISI 1 3 - 3 - -- - 

AHŞAP YER DÖŞEMECİSİ 2 2 - 2 - - - 

AKARYAKIT SATIŞ ELEMANI (POMPACI) 9 10 - 10 4 - 4 

ALÇI DEKORASYONCU (KARTONPİYER) 2 2 - 2 2 - 2 

ALÇI SIVA UYGULAYICISI 1 1 - 1 - - - 

ALÜMİNYUM İMALAT İŞÇİSİ 1 1 - 1 - - - 

APARTMAN İDARECİSİ 1 1 - 1 - - - 

ARI KOVANI VE BAL ÇITASI YAPIM İŞÇİSİ 1 1 - 1 - - - 

ASANSÖR BAKIM VE ONARIM İŞÇİSİ 1 2 - 2 1 - 1 

ASANSÖR MONTAJ İŞÇİSİ 1 1 - 1 1 - 1 

AŞÇI 5 2 3 5 3 1 4 

AŞÇI YARDIMCISI 15 6 28 34 4 7 11 

AŞÇI YAMAĞI ÇIRAĞI 1 6 8 14 3 - 3 

AVUKAT 2  2 2 - 1 1 

AYAKKABI İMALATÇISI 1 1 - 1 - 1 1 

AYAKKABI İMALATÇISI (SAYACI) 1 1 - 1 - - - 

BAHÇIVAN 1 18 11 29 3 8 11 

BAHÇE BAKIM ELEMANI(PARK BAHÇE VE 

KORULARIN BAKIMI) 
3 42 11 53 8 - 8 

BASINÇLI DÖKÜM MAKİNESİ OPERATÖRÜ 3 7 - 7 - - - 

BAYAN KUAFÖRÜ 1  1 1 - - - 

BEDEN İŞÇİSİ 36 549 1171 1720 549 1171 1720 

BEKÇİ 2 2 - 2 1  1 

BELLETİCİ 1 1 - 1 - - - 

BİLET SATIŞ ELEMANI (GİŞE/BANKO) 4 2 2 4 3 2 5 

BİLET SATIŞ ELEMANI (UÇAK) 1 1 -- 1 - - - 

BİLGİ İŞLEM DESTEK ELEMANI 3 3 1 4 - - - 

BİLGİ TEKNOLOJİ DANIŞMANI 1  1 1 - - - 

BİLGİSAYAR BAKIM VE ONARIMCISI 3 3 1 4 1 - 1 

BİLGİSAYAR DESTEKLİ GRAFİK TASARIM 

OPERATÖRÜ 
1 - 1 1 1 - 1 
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BİLGİSAYAR PROGRAMCISI 2 1 1 2 1 - 1 

BİLGİSAYARLI MUHASEBE ELEMANI 1 - 1 1 - 1 1 

BODİNOZ MAKİNESİ OPERATÖRÜ/AMBALAJ-POŞET 

İMALAT USTASI 
2 3 - 3 - - - 

BOYACI-METAL 1 1 - 1 1 - 1 

BÜFECİ 1 1 - 1 - - - 

BÜRO İŞÇİSİ 11 14 6 20 21 9 30 

BÜRO MEMURU (GENEL) 55 32 34 66 12 16 28 

BÜRO MEMURU (HUKUK) 1 - 1 1 - 1 1 

BÜRO YÖNETİMİ VE SEKRETERLİK/BÜRO YÖNETİMİ 

VE YÖNETİCİ ASİSTANI 
2 - 17 17 1 4 5 

CAM MAMUL İMALATÇISI 3 3 4 7 3 - 3 

CANKURTARAN 2 5  5 3 - 3 

CEP TELEFONU VE AKSESUARLARI SATIŞ ELEMANI 5 7 4 11 4 1 5 

CİLT BAKIMI, EPİLASYON VE MASAJ TEKNİKLERİ 
UYGULAYICISI 

1 1 - 1 1 1 2 

CNC TORNA TEZGAHI OPERATÖRÜ 1 1 - 1 1 - 1 

ÇİÇEKÇİ/ÇİÇEK DÜZENLEMECİSİ 1 - 1 1 - - - 

ÇİVİ İMAL MAKİNESİ OPERATÖRÜ 1 1 - 1 - - - 

ÇOCUK BAKICISI/ÇOCUK BAKIM ELEMANI 4 - 5 5 - 2 2 

ÇOCUK GELİŞİMİ MESLEK ELEMANI 2 - 3 3 - - - 

ÇOCUK GELİŞİMİ VE EĞİTİMİ ELEMANI 2 - 23 23 - - - 

ÇOCUK ÜST GİYİM DİKİM ELEMANI 1 - 25 25 - - - 

ÇÖZGÜ KESİCİ DOKUMA TEZGAHI 1 - 15 15 - - - 

DAVA TAKİP MEMURU 1 - 1 1 - - - 

DEMİR DOĞRAMACI 4 6 - 6 1 - 1 

DEPO GÖREVLİSİ(TAMAMLANMIŞ ÜRÜN) 2 3 - 3 1 - 1 

DEPO SEVKİYAT SORUMLUSU 1 1 - 1 3 - 3 

DIŞ LASTİK TAMİRCİSİ 2 2 - 2 1 - 1 

DİĞER AĞAÇ İŞLEM İŞÇİLERİ 2 3 - 3 - - - 

DİĞER BOYACILAR (İNŞAAT VE BAKIM HARİÇ) 1 2 - 2 2 -- 2 

DİĞER ERKEK TERZİLERİ KADIN TERZİLERİ VE 

GİYECEK DİKİCİLERİ 
1 - 1 1 - - - 

DİĞER ERKEK VE KADIN BERBERLERİ, GÜZELLİK 

UZMANLARI VE İLGİLİ İŞÇİLER 
2 - 2 2 - 1 1 

DİĞER FIRINCILAR, PASTACILAR VE ŞEKERLEME 

İMALAT İŞÇİLERİ 
8 3 6 9 2 2 4 

DİĞER DİKİŞÇİLER VE NAKIŞÇILAR 1 - 22 22 - 2 2 

DİĞER İPLİK İŞÇİLERİ VE SARICILARI 6 22 19 41 3 1 4 

DİĞER PERDE VE SAHNE SANATKARLARI 1 1 2 3 1  1 

DİĞER MUHASEBECİLER 1 - 22 22 - - - 

DOKUMA KONFEKSİYON MAKİNECİ 3 24 32 56 18 31 49 

DOĞAL GAZ ALTYAPI YAPIM VE KONTROL 
PERSONELİ 

3 3 - 3 1 - 1 

DÜZ DİKİŞ MAKİNECİ 3 7 32 39 7 6 13 

DÜZ KİRKİTLİ DOKUMA USTASI 1 - 24 24 - - - 

EV TEKSTİL ÜRÜNL.HAZIR.ELEMANI 4 17 55 72 15 18 33 

ERKEK ÜST GİYİM DİKİM ELEMANI 6 41 62 103 28 50 78 

ECZACI KALFASI 5 2 3 5 - 4 4 

ECZANE İŞÇİSİ 2 1 1 2 1  1 
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EĞİTİM DANIŞMANI 3 1 4 5 - 2 2 

EKMEK DAĞITIM ELEMANI 1 1 - 1 - 1 1 

EL NAKIŞÇISI 4 - 81 81 - - -- 

ELEKTRİK SAYACI SÖKME TAKMA ELEMANI 4 9 - 9 - - - 

ELEKTRİK TEKNİSYENİ 4 4 - 4 2 - 2 

ELEKTRİK TESİSATÇISI (BİNA) 2 2 - 2 1 - 1 

ELEKTRİK TESİSATI VE PANO MONTÖRÜ 
TEKNİSYENİ 

1 1 - 1 1 - 1 

ELEKTRİKÇİ (GENEL) 6 6 - 6 3 - 3 

ELEKTRİKLİ EV ALETLERİ BAKIM VE TAMİRCİSİ 4 4 - 4 2 - 2 

ELEKTRONİK VE ELEKTRİKLİ ÜRÜNLER SERVİSÇİSİ 1 1 - 1 2 - 2 

ELEKTROSTATİK BOYA OPERATÖRÜ 1 2 - 2 2 - 2 

EMLAK VE EMLAK YÖNETİMİ MESLEK 

ELEMANI/EMLAK DANIŞMANI 
1 - 1 1 1 1 2 

ERKEK BERBERİ/ERKEK KUAFÖRÜ 1 1 - 1 - - - 

ERKEN ÇOCUKLUKTA ÖĞRETMEN 

YARDIMCISI/ÇOCUK BAKICISI 
1 - 1 1 - - - 

ET PAKETLEME İŞÇİSİ 1 1 - 1 1 - 1 

EV TİPİ KLİMA SİSTEMLERİ TEKNİK ELEMANI 1 1 - 1 - - - 

FAYANS, SERAMİK VE KARO DÖŞEMECİSİ 1 7 - 7 - -- - 

FEN BİLGİSİ ÖĞRETMENİ-İLKÖĞRETİM 1 - 1 1 - - - 

FIRINCI USTASI UNLU MAMULLER 1 26 - 26 - - - 

FİTNIS EĞİTMENİ (FİTNESS EĞİTMENİ) 1 - 1 1 -- 1 1 

FOTO MUHABİRİ 1 - 1 1 - - -- 

FOTOĞRAFÇI 1 - 1 1 - 1 1 

FREZECİ (FREZE TEZGAHI OPERATÖRÜ) 1 2 - 2 2  2 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 54 94 74 168 41 36 77 

GAZALTI (MIG-MAG) KAYNAKÇISI 2 3 - 3 - - - 

GAZETE MUHABİRİ 5 4 3 7 1 1 2 

GELENEKSEL EL SANATLARI TEKN. 1 - 18 18 - - - 

GELİNLİK MODELİSTİ 1 - 2 2 - - - 

GIDA İŞLEMECİSİ 4 6 1 7 2 - 2 

HALKLA İLİŞKİLER VE ORGANİZASYON 

HİZMETLERİ ELEMANI 
2 1 3 4  1 1 

HAMURKAR 15 11 6 17 4 - 4 

HASTA REFAKATÇİSİ 1 - 1 1 - 1 1 

HAVUZ GÖREVLİSİ 1 1 - 1 - - - 

HAZIR GİYİM KALIPÇISI 1 - 25 25  - - 

ISI YALITIMCISI 1 1 - 1 1 - 1 

ISITMA VE DOĞALGAZ İÇ TESİSATÇISI 2 2 - 2 2 - 2 

ISITMA VE SIHHİ TESİSATÇI 2 3 - 3 2 - 2 

İLKÖĞRETİM MATEMATİK ÖĞRETMENİ 1 - 1 1 - - - 

İNGİLİZCE ÖĞRETMENİ 1 - 1 1 - 1 1 

İNŞAAT KALIPÇISI (AHŞAP) 1 2 - 2 3 - 3 

İNŞAAT MALZEMELERİ SATIŞ ELEMANI 1 1 - 1 2 - 2 

İNŞAAT MÜHENDİSİ 2 2 - 2 1 - 1 

İNŞAAT TEKNOLOJİSİ TEKNİKERİ 3 3 - 3 3 - 3 
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İNTERNET KAFE İŞLETMECİSİ 1 1 - 1 1 - 1 

İŞLETME 3 17 31 48 - - - 

İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI (AZ TEHLİKELİ SINIF-C) 1 1 - 1 1 - 1 

İŞ MAKİNELERİ OPERATÖRÜ 1 1 - 1 1 -- 1 

İŞ MAKİNELERİ YAĞCISI 1 1 - 1 - 1 1 

KADIN GİYSİLERİ DİKİM ELEMANI 1 - 25 25 - 3 3 

KADIN DIŞ GİYSİLERİ DİKİM ELEMANI 1 - 12 12 - 4 4 

KADIN ÜST GİYSİLERİ DİKİM ELEMANI 1 - 21 21 - 3 3 

KAHVE VE KAKAO HAZIRLAYICISI (BARİSTA) 1 - 1 1 - 1 1 

KALİTE KONTROLCÜ-TEKSTİL 3 10 2 12 3 10 13 

KANTİN GARSONU 1 - 1 1 - 1 1 

KANTİN GÖREVLİSİ 1 1 - 1 1 - 1 

KASİYER 18 12 11 23 7 6 13 

KAT HİZMETLERİ ELEMANI/KAT GÖREVLİSİ 8 7 5 12 1 5 6 

KAT ŞEFİ ( FLOOR SUPERVİSİOR) 5  5 5 1 1 2 

KAYNAKÇI (OKSİJEN VE ELEKTRİK) 3 6 - 6 2 - 2 

KEPÇE OPERATÖRÜ 2 2 - 2 1 - 1 

KESECİ(TELLAK) 1 - 1 1 - - -- 

KONFEKSİYON İŞÇİSİ 62 261 361 622 44 76 120 

KURYE 1 1 - 1 3 - 3 

MAKET İŞÇİSİ-AHŞAP 1 - 1 1 -- 1 1 

MAKİNE BAKIM USTASI 1 1 -- 1 1 - 1 

MAKİNE MONTAJ İŞÇİSİ 4 39 3 42 - - - 

MAKİNE MONTAJCISI 2 26 4 30 - - - 

MAKİNE TEKNİKERİ 2 2  2 1  1 

MAKİNECİ (DİKİŞ) 23 38 67 105 21 44 65 

MAKİNE NAKIŞÇISI 1 - 16 16 - 4 4 

MAKROME ÖRGÜCÜ 1 - 24 24 - - - 

MALZEME TAKİP VE DAĞITIM İŞÇİSİ 1 1 - 1 - 1 1 

MARANGOZ 2 2 - 2 1 - 1 

MARKET ELEMANI 6 31 31 62 1 3 4 

MATEMATİK ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 2 -- 2 2 - - - 

MERMER İŞÇİSİ 6 7 - 7 2 - 2 

MERMER İŞLEMECİ 1 1 - 1 2 - 2 

METAL MAMULLER MONTAJ İŞÇİSİ 8 41 1 42 9 - 9 

METAL YÜZEY TEMİZLEYİCİ 2 6 - 6 1 - 1 

MİMAR 2 - 2 2 - 2 2 

MOBİLYA MONTAJCISI 7 8 - 8 2 1 3 

MOBİLYA TASARIMCISI 2 1 2 3 - 2 2 

MOTOSİKLET BAKIM ONARIMCISI 1 1 - 1 1 - 1 

MOTOSİKLETLİ KURYE 4 9 - 9 11 - 11 

MUHABİR 1 - 1 1 2 - 2 

MUHASEBE MESLEK ELEMANI 12 5 8 13 2 11 13 

MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI 7 2 5 7 1 2 3 
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MUHASEBECİ 1 - 1 1 1 2 3 

MUTFAK GÖREVLİSİ 14 13 8 21 2 4 6 

MÜZİK ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 1 1 - 1 1 - 1 

OKUL ÖNCESİ ÖĞRETMENİ 2 - 4 4 - - - 

ORGANİZASYON SORUMLUSU 1 - 1 1 -- 1 1 

OTO BAKIM ONARIMCISI (OTO MEKANİKERİ) 3 4 - 4 2 - 2 

OTO YEDEK PARÇA SATIŞ ELEMANI 1 1 - 1 1 - 1 

OTO YIKAMA ELEMANI 1 1 - 1 - - - 

OTOBÜS MUAVİNİ 1 1 - 1 - - - 

OTOMOTİV KAPORTA İŞÇİSİ 1 1 - 1 - - - 

OTOMOTİV KAPORTA SERVİS DANIŞMANI 1 1 - 1 - - - 

OTOMOTİV LASTİK SATIŞ SERVİS VE ONARIMCISI 1 1 - 1 - - - 

OTOPARK GÖREVLİSİ/VALE 1 1 - 1 - - - 

ÖN MUHASEBECİ 20 6 16 22 4 9 13 

PANSİYON İŞLETMECİSİ 1 1 - 1 - - - 

PARK TEMİZLİK İŞÇİSİ 1 27 - 27 24 - 24 

PARKE VE BORDÜR TAŞI İMAL İŞÇİSİ 1 1 - 1 1 - 1 

PASTA YAPIM VE SUNUM ELEMANI 2 1 17 18 - 1 1 

PASTACI YARDIMCISI 3 6 1 7 3 1 4 

PAZARLAMACI 6 5 3 8 4 1 5 

PELET YAKIT (ODUN TALAŞI) İMAL İŞÇİSİ 1 2 - 2 1 - 1 

PERDE İMAL İŞÇİSİ 1 1 - 1 - - - 

PEYZAJ BAHÇIVANI 4 28 4 32 16 2 18 

PİDE USTASI 1 1 - 1 1 - 1 

PİDE USTASI YARDIMCISI 1 1 - 1 1 - 1 

PİŞİRİCİ (EKMEK) 4 3 1 4 2 - 2 

PİZZA USTASI 2 2 1 3 - -  

PLASTİK DOĞRAMACI /PVC DOĞRAMA-İMALAT VE 

MONTAJCISI 
10 11 - 11 6 - 6 

PLASTİK EKSTRÜZYON MAKİNESİ OPERATÖRÜ 

(EKSTRÜDER) 
1  1 1 - - - 

PLASTİK ENJEKSİYON ÜRETİM ELEMANI 2 2 1 3 - - - 

PLASTİK MAMULLER MONTAJ İŞÇİSİ 2 13 15 28 - - - 

PLASTİK VAKUM AMBALAJ MAKİNESİ 

/TERMOFORM MAKİNESİ OPERATÖRÜ 
1 5 - 5 - - - 

PREFABRİK YAPI MONTAJ İŞÇİSİ 1 2 - 2 - - - 

PRES İŞÇİSİ (KÜP VE KESME ŞEKER) 1 1 - 1 - - - 

REKLAM TABELACI 1 - 1 1 1 - 1 

REKLAMCI 1 - 1 1 - -  

RESEPSİYON GÖREVLİSİ (ÖN BÜRO ELEMANI) 10 6 6 12 1 5 6 

RESTORAN YÖNETİCİSİ 1 1 - 1 - - - 

REYON GÖREVLİSİ 13 29 46 75 23 33 56 

ROTOGRAVÜR BASKI MAKİNESİ OPERATÖRÜ 1 4 2 6 4 - 4 

RÖLYÖF KABARTMA SANAT YAPIMI 1 - 25 25 - - - 

STAJYER ÖĞRENCİ (ÜNİVERSİTE) 7 45 51 96 45 51 96 

SABUN İMALATÇISI 1 - 25 25 - - - 

SAÇ BAKIM VE YAPIMCISI 1 29 - 29 - - - 
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SANAYİ NAKIŞÇISI 1 - 16 16 - 5 5 

SATIN ALMA GÖREVLİSİ 1 1  1 1 - 1 

SATIŞ DANIŞMANI / UZMANI 70 31 51 82 22 19 41 

SATIŞ DESTEK PERSONELİ 1 - 1 1  2 2 

SATIŞ ELEMANI (PERAKENDE) 5 34 19 53 43 24 67 

SATIŞ TEMSİLCİSİ / PLASİYER 3 3 - 3 2 2 4 

SAYAÇ OKUMA ELEMANI (ELEKTRİK) 3 10 - 10 7 - 7 

SEKRETER 16 2 17 19 3 8 11 

SERVİS ELEMANI (GARSON) YARDIMCISI 9 88 60 148 28 13 41 

SERVİS REHBERİ (OKUL) 1 - 1 1 1 - 1 

SEVKİYAT GÖREVLİSİ 6 8 - 8 5 - 5 

SIHHİ TESİSATÇI 1 1 - 1 1 - 1 

SINIF ÖĞRETMENİ 1 - 1 1 - 1 1 

SIVACI 1 2 - 2 - - - 

SİGORTA ACENTESİ TEKNİK PERSONELİ 1 - 1 1 1 - 1 

SİGORTACILIK MESLEK ELEMANI 2 - 2 2 2 - 2 

SİMİT İMALAT USTASI 2 3 1 4 1 - 1 

SU KANALI İŞÇİSİ 1 5 - 5 3 - 3 

SU SATIŞ VE DAĞITIM ELEMANI (DAMACANA) 1 1 - 1 1 - 1 

ŞERİT TESTERE TEZGAHI OPERATÖRÜ-BIÇKI 

FABRİKASI 
1 2 - 2 1 - 1 

ŞİŞ VE TIĞ ÖRÜCÜ 2  48 48 - - - 

ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) 1 2 - 2 1 - 1 

ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA 7 9 - 9 9 - 9 

TEKNİK SERVİS ELEMANI 1 1 - 1 1 - 1 

TEREYAĞI İMAL İŞÇİSİ 1 - 1 1 - 1 1 

TERZİ 1 - 1 1 - - - 

TEMEL İMALAT (TALAŞLI) MONTAJ İŞÇİSİ 1 10 17 27 5 5 10 

TRİKOTAJCI ENDÜSTRİYEL ÖRMECİ 2 12 25 37 16 22 38 

TIĞ ÖRÜCÜ 1 - 22 22 - - - 

TIBBİ ARAÇLAR SATIŞ ELEMANI 2 1 1 2 2 - 2 

TOPOĞRAF YARDIMCI ELEMANI 1 1 - 1 1 - 1 

TURİZM VE OTELCİLİK ELEMANI 2 8 10 18 6 6 12 

TÜRKÇE ÖĞRETMENİ 1 - 1 1 - - - 

USTA ÖĞRETİCİ (ANAOKULU) 1 - 1 1 - 1 1 

ÜRETİM ŞEFİ 1 1 - 1 1 - 1 

ÜRÜN DOLUM MAKİNESİ OPERATÖRÜ (KOZMETİK) 2 1 1 2 1 - 1 

ÜRÜN TANITIM GÖREVLİSİ 2 - 2 2 - 2 2 

ÜTÜCÜ 1 1  1 3 1 4 

WEB PROGRAMCISI 1 - 1 1 - 1 1 

YAĞLAYICI VE GRESLEYİCİ (GEMİ MAKİNELERİ 

HARİÇ) 
2 2 - 2 - - - 

YARDIMCI KLİNİK ELEMANI (DİŞ) 1 - 1 1 - 1 1 

YİYECEK-İÇECEK YÖNETİCİSİ (OTEL) 1 - 1 1 - 1 1 

YÖRESEL BEZ DOKUMA 1 - 12 12 - - - 

YUFKA USTASI 1 1 2 3 - 1 1 
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ZİK ZAK MAKİNECİ 3 - 53 53 - - - 

ZİRAAT MÜHENDİSİ 1 1 - 1 - - - 

ZİRAİ ÜRÜNLER SATIŞ ELEMANI 1 1 - 1 - - - 

Genel Toplam 946 2146 3137 5283 1237 1795 3032 

 

Kaynak :İŞKUR 

 

Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce 2019 yılı içerisinde değişik mesleklerde olmak üzere, 

66 adet açılan Meslek Edindirme Kurslarına 942 kadın,  352 erkek olmak üzere toplam 1294 kişi,  

834 adet adet açılan Staj İşbaşı Eğitim programlarına (İEP) 1183 erkek, 942 kadın olmak üzere 

toplam 2125 kişi, 3 adet açılan Girişimcilik Eğitimlerine 31 kadın, 17 erkek olmak üzere toplam 48 

kişi, 36 adet açılan Toplum Yararına Programlara 549 erkek, 1171 kadın olmak üzere toplam 1720 

kişi, Sosyal Çalışma Programı kapsamında üniversite öğrencilerine açılan 7 adet programa 51 kadın, 

45 erkek olmak üzere toplam 96 kişi katılmıştır. 

 

2019 yılında 946 adet açılan Mesleki Edindirme kursları ve programlardan 2146 erkek, 3137 kadın 

olmak üzere toplam 5283 kişi yararlanmış olup, 1237 erkek, 1795 kadın olmak üzere toplam 3032 

kişi işe yerleştirilmiştir. 
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Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Makineci(Dikiş) 126 
Kurs İstihdam Garantili 

İşbaşı Eğitim Programı 

1 

22 

14 

48 

8 

25 

22 

73 

13 

18 

8 

23 

21 

41 

Diğer İplik İşçileri ve Sarıcıları  10 İşbaşı Eğitim Programı 6 19 22 41 1 3 4 

İş Makineleri Operatörü 6 İşbaşı Eğitim Programı 1 - 1 1 - - - 

Elektrik Sayacı Sökme Takma 

Elemanı 
5 İşbaşı Eğitim Programı 4 - 9 9 - 3 3 

Taş Duvarcı- İnşaat 5 - - - - - - - - 

Marangoz 5 İşbaşı Eğitim Programı 2 - 2 2 - 1 1 

Mozaik Presçisi (Kalıpla) 3 - - - - - - - - 

Reyon Görevlisi 2 
Kurs İstihdam Garantili 

İşbaşı Eğitim Programı 

1 

12 

8 

38 

9 

20 

17 

58 

7 

19 

8 

9 

15 

28 

Kimya Mühendisi 2 - - - -- - - - - 

Kat Hizmetleri Elemanı / Kat 

Görevlisi 
2 İşbaşı Eğitim Programı 8 5 7 12 5 1 6 

TOPLAM 166  57 132 103 235 63 56 119 

KAYNAK: İPA Verileri/ İŞKUR 

 

Sinop Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 2019 yılında yapılan İşgücü Piyasası Anket 

sonuçlarına göre işverenlerin en fazla eleman temininde zorlandığı mesleklerden Kurumumuzca 2 

adet istihdam Garantili,  55 adet İşbaşı Eğitim Programı açılmıştır. Açılan bu programlara 235 kişi 

katılmış olup, 119 kişi işe yerleştirilmiştir. 

2020 yılında Eğitim Planında Temininde güçlük çekilen mesleklere ait kurslara yer verilecektir. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

 

 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

Kurs: 139  66 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

2 - 55 55 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYÇP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

36 1171 549 1720 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

26 657 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

942 1183 2125 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  
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5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet   Hayır 


