GIRIS

CANKIRI ILI iL ISTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU

2022 OCAK YILI FAALIYET RAPORU

Cankin1 1li 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2022 Yili Faaliyet Raporu; Tiirkiye Is Kurumu
Kanunu, Mesleki Egitim Kanunu ve 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarmin Calisma Usul ve Esaslari

Hakkinda Y 6netmelik hiikiimleri dogrultusunda hazirlanmistir.
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK), ¢ok tarafli sosyal diyalog mekanizmalarimin énemli bir

ornegini olusturmaktadir. Bu Kurulun ilin isgiicti, istthdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek, mesleki ve

teknik egitim kurumlari ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve verimliligi
artrmak maksadiyla yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve karar almak, ilgili kurum ve

kuruluslara goriis ve 6nerilerde bulunmak gérevleri bulunmaktadir. {limiz “il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu”

2022 yil1 igin Ilimiz agisindan Y 6netmelik kapsaminda olan gorevlerini aktif bir sekilde yerine getirmistir.

1. ILIN SOSYO-EKONOMIiK YAPISI

1.1 Nufus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gére Dagihim

Niifus

il veilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artis
hizi (%o)

Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

il Toplami 97.152 | 98.614 | 195766 | 16.211 | 17.267 | 33.478 | 62.588 | 66.343 | 128.931 | 18.353 | 15.004 | 33.357 -3,81

0 |Merkez 50.445 | 50.151 | 100.596 | 9.915 | 10.656 | 20.571 | 35.107 | 35.270 | 70.377 | 5.423 | 4225 | 9.648 5,69
1 |Atkaracalar | 2214 | 2.346 | 4.560 296 | 320 616 1311 | 1.476 | 2.787 607 | 550 1.157 -82,13
2 |Bayramoren | 1.157 | 1.302 | 2.459 69 76 145 591 | 763 1.354 497 | 463 960 10,69
3 | Cerkes 7.995 | 8531 | 16.526 | 1.283 | 1.399 | 2.682 | 4.869 | 5703 | 10.572 | 1.843 | 1.429 | 3.272 -13,14
4 | Eldivan 3.106 | 3.057 | 6.163 276 | 308 584 1.930 | 2.021 | 3.951 900 | 728 1.628 31,12
5 |llgaz 6.875 | 6.946 | 13.821 | 881 | 943 1.824 | 3.844 | 4287 | 8131 | 2150 | 1.716 | 3.866 8,83
6 | Kizihrmak 3.475 | 3511 | 6.986 490 | 495 985 2.079 | 2288 | 4.367 906 | 728 1.634 -19,10
7 |Korgun 2132 | 2.144 | 4.276 300 | 258 558 1.160 | 1.235 | 2.395 672 | 651 1.323 -64,13
8 | Kursunlu 4113 | 4371 | 8.484 519 | 577 1.096 | 2.526 | 2.811 | 5337 | 1.068 | 983 2.051 2,48
9 |Orta 6.046 | 6.568 | 12.614 | 802 | 819 1.621 | 3.550 | 4.305 | 7.855 | 1.694 | 1.444 | 3.138 -44,90
10 | Sabanézii 5793 | 5952 | 11.745 | 1.037 | 1.094 | 2131 | 3.580 | 3.885 | 7.465 | 1.176 | 973 2.149 7,55
11 | Yaprakli 3.801 | 3.735 | 7.536 343 | 322 665 2.041 | 2.299 | 4340 | 1.417 | 1.114 | 2531 -14,39

2022 verilerine gore Cankiri ilinin toplam niifusu 195.766 kisi olmustur. Niifusun buyik ¢cogunlugu il merkezi ve
merkeze bagli kdylerdedir. En kalabalik ilge ise 16.526 kisilik nlifusu ile Cerkes olmustur. Bu ilgeyi sirasiyla llgaz,
Orta ve Sabanozii izlemektedir. Cankiri niifusunda bir dnceki yila gére %o 3,81 azalis gozlenmistir.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi
Kir Nifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Ad
Kadin  |Erkek [Toplam Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |Erkek [Toplam

CANKIRI | 29.617 | 27.797 | 57.414 | 68.997 | 69.355 | 138.352 | 98.614 | 97.152 | 195.766

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi menisiinden
ulasabilirsiniz

TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;nlifusu 20001 ve daha fazla nifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az nifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

Cankiri ntifusunda bir 6nceki yila gore %o 3,81 azalis gostererek toplam 195.766 kisi olmustur. Nifusun %70,67’si
il merkezi ve ilce merkezlerinde yasamaktadir.
Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gé¢  |ilin Verdigi Gog Net Gég Net Gé¢ Hizi %

13.649 14.061 -412 -2,1

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi menisinden
ulasabilirsiniz

TUIK’ten alinan 2022 yili verilerine gére Cankiriiliicin gé¢ durumu incelendiginde; ilin aldigi gé¢ 13.649 verdigi
goc¢ 14.061 olarak gdzlemlenmistir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Glcu Yuksek Sektorler

Iktisadi Faaliyet Kollarina Gére |Birinci Rekabet |[Ikinci Rekabet|Uglincii Diger
Sektorler Gucl Yuksek |Gucl Yiksek |Rekabet Gictl
Oncelikli Oncelikli Yiiksek
Sektor Sektor Oncelikli Sektor
Imalat Sanayi Metal Otomotiv Yan|Savunma Gida, Tekstil (Corap
Endustrisi Sanayii Sanayi Imalati), Agac Isleri
Tarim Et Yonla Sat Yonli Yumurta
Hayvancilik Hayvancilik  |Tavuke¢ulugu
Enerji GES Biyokdtle RES
Hizmetler Egitim Otel Saglik
Madencilik Bentonit ve  |Tuz Uretimi
tlrev Uranleri
imalat1

Not: Veriler Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigiinden almabilir.

Gankari ilinde iktisadi faaliyet kollarina gore sektorlere baktigimizda gesitlilik 6nem arz etmektedir. Bu gesitlilik
gerek cografi konum ve yapidan gerekse tesvik yatirimlarina gore degismektedir. Baslica sektorler; Metal
Endiistrisi, Otomotiv Yan Sanayii, Savunma Sanayi , Tekstil (Corap imalati) olarak siralayabiliriz.

Yatirim tesvik sisteminde GES (Gines Enerijisi Sistemi) yatirnmlarinin boélgesel tesvik sistemine dahil edilmesi ile
birlikte, 2023 yilinda 6zellikle enerji yatirimlarinda hem yatirim tutari olarak hem de kurulu kapasite olarak ciddi
artis olmasi beklenmektedir. isletmelerin kuracaklari GES’ler ile enerji maliyetlerinin diismesine bagl olarak
uluslararasi piyasalarda rekabetciliklerini artirmasi beklenmektedir. Cankiri’da tescilli 6 adet OSB’nin 4’lnin
doluluk orani %80 lizerindedir. Bu alnalarda yatirirma tahsis edilebilir yeni sanayi parseli olusturmak amaciyla
genisleme calismalan (kamulastirma, altyapi vb) devam etmektedir. 2023-2024 vyillari iginde OSB’lerdeki



genisleme altyapi calismalarinin tamamlanmasi ile birlikte 2024-2025 yillarinda yeni sanayi yatirimlarinda da

artislarin olmasi 6ngorilmektedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 itibariyle il Yatirim Tegvikleri

Ongorilen
Sektdr Alt Sektor Belge Sayis1i|  Yatirim is t?h dam Gerceklesen
(adet) Tutar (TL) . . Istihdam
(Kisi)
Koyun, Kegi, S1gir, At, Esek, Bardo, Katir
01 — Tarim Vb. Yetistirilmesi; Siit Hayvancilig ! 31.628.000 15
02 -
..., | Madencilik - Kum, Kil Ve Tasocak¢ilig1 1 24.785.490 10
Madencilik socae e
. [malat - Motorlu Kara Tasitlar1 Ve Bunlarm
03 — Imalat Motorlarlyla ilgili Par¢a Ve Aksesuarlarmn 1 220.847.684 40
Imalat1
. imalat - Diger Ozel Amagl Makinelerin
03 — Imalatimalat: ! 184.029.640 S0
. imalat - Demir - Celik Disindaki Ana Metal
03 — Imalat|sanayii 2 140.197.509 160
Imalat - Oluklu Karton Ve Mukavva ile
. Kagit Ve Mukavvadan Yapilan 2 115.890.016 37
03 — Imalat|Ambalajlarin imalat:
. imalat - Alkolsiiz Igecek Imalati, Maden Ve
03 — Imalat|Memba Sulari Uretimi 2 107.070.776 90
03 — imalat|imalat - Firm Uriinleri imalat1 1 96.197.900 30
. Imalat - B.Y.S. Metalik Olmayan Mineral
03 — Imalat Uriinlerin Imalati ! 94.714.748 »
03 — Imalat|imalat - B.Y.S. Kimyasal Uriinlerin Imalat: 2 63.289.000 27
03 — Imalat|imalat - Trikotaj (Orme) Uriinleri imalat1 1 59.565.289 100
Imalat - Tahta Plaka Imalati; Kontrplak,
. 'Yonga Levha, Sunta, Diger Pano Ve 2 53.671.082 50
03 — Imalat|Tahtalarin imalat:
. imalat - Kuyumculuk Ve flgili Maddelerin
03 — Imalatfimalat: ! 49.297.975 20
03 — imalatlimalat - Metal Yap1 Malzemeleri Imalatt 1 46.922.500 20
03 — Imalat|imalat - Ogiitiilmiis Tahil Uriinleri imalati 1 46.096.000 15
03 — imalatlimalat - Silah Ve Mithimmat imalat: 1 46.069.077 30
03 - 1malat Imalat - Kiirk Hari¢, Giyim Egyasi imalati 2 28.427.459 320
. imalat - Catal-Bigak Takimu, EI Aletleri Ve
03 — Imalat|Hirdavat Malzemeleri imalat: 1 23.430.000 50
. Imalat - Kagit Hamuru, Kagit Ve Mukavva
03 — Imalatfimalat: ! 22.030.000 25
03 — imalat|imalat - Ayakkab1 Imalat: 1 21.000.000 15
= .ma at{imalat - Plastik Uriinleri Imalat1 .988.
03 — Imal 1 lastik 1 1 1 16.988.000 150
—'maaimaat- obilya imalati .205.
03 — Imalat(imalat - Mobilya imal 2 15.205.000 29
. Imalat - Diger Genel Amach Makinelerin
03 — Imalat|imalat: 1 10.794.350 25
. Imalat - insaat Kerestesi Ve Dograma
03 — imalat|imalat: 1 10.216.400 28
. imalat - Mezbahacilik; Etin Islenmesi Ve
03 — Imalat|Saklanmas: 1 6.718.000 4
. imalat - Tarim Ve Orman Makineleri
03 — Imalat|imalat: 1 4.909.549 15
. Imalat - Metal Olmayan Atik Ve Hurdalarmn
03 — Imalat|yeniden Degerlendirilmesi 1 4.300.000 10
. imalat - Giyim Esyas1 Disindaki Hazir
03 — Imalat|rekstil Uriinleri imalat: 1 3.800.000 15
.. [ENERJI - ELEKTRIK URETIMI, ILETIMI
04 — Enerji g pAGITIMI 10 91.362.055 12




05 —HIZMETLER - ILKOGRETIM
Hizmetler HIZMETLERI 4 43.013.002 120
05_ —[Hizmetler - Genel Kamu Hizmetleri 1 2.000.000 0
Hizmetler
Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:

http://www.hazine.qgov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36d

b186

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

isgliciine |, . .. ..
ilin Ads Katilim Issizlik Istihdam
Orani Orani
Orani
TR82 Bolgesi (Cankiri, Kastamonu, Sinop) 63,40 6,7 59,1
TURKIYE 59,20 10,7 52,9

Not: www.tuik.gov.tr adresinden istihdam,issizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel isgiicii
Gostergeleri linkinden ulasabilirsiniz

2022 yili TUIK Temel isgiicii Gésterge verilerine gore; Tirkiye geneli isgiiciine Katihhm Orani % 59.20, istihdam
Orani % 52.9 issizlik orani ise % 10,7 seklinde gergeklesmistir.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2022 YILI
Kadin Erkek |Toplam

BASVURU 7014 7844 14858

Issiz 4449 2856 7305

Diger 2565 4988 7553
ACIK IS 6080

Kamu 4

Ozel 6076
ISE YERLESTIRME 2125 3382 5507

Kamu - - -

Ozel 2125 3382 5507
Normal

Kamu - - -

Ozel 2116 3334 5450
Ozirlu 9 48 57
Eski HOkumlu - - -
KAYITLI iSGUCU 8528 10041 | 18569
KAYITLI iSSiZ 4449 2856 7305
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Not: Son bir yil baz alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden

alinacaktir.


http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186
http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186

Cankiri ili Temel isgiicii Gostergelerine bakildiginda, isverenlerden aldigimiz acik is sayisi 6080 olup bu agik
islere kurum tarafindan 2.125 kadin, 3.382 erkek toplam 5.507 kisi ise yerlestirilmistir. Toplam 57 engelli 6zel

sektorde ise yerlegstirilmistir.

Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Genel
15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 | 60-64 | 65 + | Toplam
Erkek 155 895 544 405 332 236 122 108 36 17 6 2856
Kadin 86 839 888 765 757 502 298 203 78 30 3 4449
241 1734 1432 1170 1089 738 420 311 114 47 9 7305
Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2022
2022 yilsonu itibariyle Kuruma kayitli 7.305 igsizin en yuksek yas grubunu ylzde 24’lik oranla 20-24 yas
grubu, en disik yas grubunu ise 65+ yas grubu olusturmaktadir
Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilinm
Okur Ortaégretim ..
Yazar il ilkokul | ilkégretim (Lise ve Onlisans | Lisans Yl.]ksek Doktora L
Yazar . Lisans Toplam
Olmayan Dengi)
Erkek 7 32 34 982 1361 227 206 7 2856
Kadin 14 46 107 1577 1681 582 429 12 1 4449
21 78 141 2559 3042 809 635 19 1 7305

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2022

Kayith issizlerin egitim seviyelerine gore dagihmina bakildiginda, toplamdaki en yiksek agirhiga ylizde 41,64 ile
ortadgretim mezunlarinin sahip oldugu gorilmektedir. Bu orani; ylzde 35,03 ile ilkogretim mezunlar takip

etmektedir.
Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim
MESLEKLER Erkek Kadin Genel Toplam
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 120 289 409
Hizmet Ve Satis Elemanlari 370 686 1056
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1413 2763 4176
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Urlinleri
Calisanlan 200 62 262
Profesyonel Meslek Mensuplari 69 215 284
Sanatkarlar Ve Ilgili Islerde Calisanlar 175 104 279
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler 2 - 2
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimc1 Profesyonel
Meslek Mensuplari 100 124 224
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 366 194 560
YOneticiler 41 12 53
TOPLAM 2856 4449 7305

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2022




issizlerin yarisindan fazlasi 4176 kisi ile Nitelik Gerektirmeyen Meslek grubundadir. Bunu Hizmet ve Satis
Elemanlari issiz grubu izlemektedir. Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler grubunda olan issiz sayisi toplamda 2
kisi olarak son sirada yer almaktadir.

Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gore

Sayis1

Egitim Durumu

L . okur Li Alt Lise Mezunu|Yuksek
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) 1se TGenel Liseveya MeslekOkul veyal
Yazar Okul N Toplam
Mezunu |Okulu Fakdlte
Olmayan |Mezunu
Mezunu Mezunu

Tarim, ormancilik ve balikgilik 0 2 0 0 3 5
Madencilik ve tas ocakgilig 0 6 0 3 2 11
Imalat 3 280 0 172 60 515
Su temini; kanahzgsyon, ‘atlk yoOnetimi 0 0 0 1 0 1
ve iyilestirme faaliyetleri
Insaat 0 58 0 33 23 114
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tasitlarinin ve motosikletlerin|0 49 0 69 25 143
onarimi
Ulastirma ve depolama 0 18 0 18 8 44
Konaklama ve yiyecek hizmeti 0 33 0 15 14 62
faaliyetleri
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 0 1 3 4
Gayrimenkul faaliyetleri 0 10 0 2 2 14
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler|0 3 0 14 10 27
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 0 18 0 10 13 41
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu0 0 0 1 0 1
sosyal guvenlik
Egitim 0 3 0 3 9 15
Insa_n saghgl ve sosyal hizmet 0 2 0 3 6 11
faaliyetleri
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor|0 0 0 1 1 2
Diger hizmet faaliyetleri 0 3 0 5 2 10
TOPLAM 1020

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2022

2022 yilinda issizlik sigortasindan faydalanan 515 kisi en ¢ok imalat sektoriinden isten ayrilmiglardir. Bununla
birlikte, en yliksek degere sahip alt kirilim ise imalat sektoérindeki ilk6gretim mezunu issizlerdedir. Sektor
bliyukligli ve nifusun egitim durumuna gore dagilimi ile karsilastirildiginda, issizlik sigortasindan
faydalananlarin miktari tutarlilik géstermektedir.




Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha st
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
1.180 1.456 |2.636 1.893 718 2.611 1.376 682 2.058
Genel 1) 180 1456 2636 [1.893 718 2611  |1.376  [682 2.058
Toplam ' ' ' ' ' ' '

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2022

Kuruma kayith issizlerin yizde 36,08 i ilk 6 ayda, yluzde 35,74’UG kadari 6-12 ay ise yerlesmek icin
beklemislerdir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik Isler Ise Yerlestirme
Meslekler Kamu |6zel Kamu Ozel
Kadin |[Erkek |Kadin [Erkek

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 118 | - 59 48
Hizmet Ve Satis Elemanlari 479 |- - 252 209
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 4 3827 |- - 1106 2403
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri
Calisanlar ’ 2 r i 23 >3
Profesyonel Meslek Mensuplari 262 |- - 91 36
Sanatkarlar Ve Ilgili islerde Calisanlar 369 |- - 89 154
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimei 198 |- i 20 63
Profesyonel Meslek Mensuplari
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 788 |- - 484 410
Yoneticiler 6 | - 1 -

Toplam 4 6076 - - 2125 3382

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2022

2022 yili Ocak - Aralik ayi itibariyle; Cankiri Calisma ve Is Kurumu il Midirligi veri tabaninda kayith acik is
sayisl 6.080, 2022 yili ise yerlestirme sayisi ise 5.507 dir.



Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Yas Gruplar1 | 15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65+ T%g?::n
Erkek 227 998 | 625 456 | 352 |313 |188 |140 |56 |19 |8 3382
Kadm 131 487 | 347 297 | 313 |321 |156 |52 |19 |2 2125
Toplam 358 1485 | 972 753 | 665 |634 |344 |192 |75 |21 |8 5507
Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2022

2022 yil sonu itibariyle Kurumun veri tabanina kayitli 5.507 ise yerlestirmenin ylzde 26,9 'nu 20-24 yas grubu olusturmaktadir.
Bunu 17,65 ylizde oraniile 25-29 yas grubu takip etmektedir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Ortaogretim "
Ogrenim o(';lljr VEEEF | ORUF | e kégretim (Lise ve Onlisans | Lisans | Y%K | poktora e
mayan Yazar Dengi) Lisans Toplam
Erkek 3 84 1239 1426 293 251 11 3382
Kadin 41 857 691 220 265 14 2125
Toplam 3 125 2096 2117 513 516 25 5507

Kaynak: iSKUR, Referans yili: 2022
ise yerlestirmelerin egitim seviyelerine gére dagilimina bakildiginda, toplamdaki en yiiksek agirliga yiizde 38,44 ile Ortadgretim
mezunlarinin sahip oldugu gériilmektedir. Bu orani; yiizde 38,06 ile ilkdgretim mezunlari takip etmektedir.




Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektoreler Erkek Kadin | Genel
Toplam
Bilgi ve iletisim 9 1 10
Diger hizmet faaliyetleri 11 13 24
Egitim 26 109 135
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tiretimi ve dagitimi 3 3
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 1
Gayrimenkul faaliyetleri 1 2 3
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 316 38 354
Imalat 1966 1439 3405
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 17 38 55
Insaat 305 32 337
Kamu ydnetimi ve savunma; zorunlu sosyal guvenlik 10 10
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 100 179 279
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 2 3
Madencilik ve tas ocakeiligi 41 3 44
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 24 25 49
Su _ temigi; kanalizasyon, atik yoOnetimi ve 1iyilestirme 8 1 9
faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 27 4 31
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve
moliosikletler%n onarimi 5 204 185 389
Ulastirma ve depolama 313 53 366
TOPLAM 3382 2125 5507

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2022

Kurum tarafindan ise yerlestirilenler en cok imalat sektoriindedir. Sektordeki ise yerlestirme,
toplamin yiizde 61,83 ’iinii temsil eder. imalat sektériinden sonra en ¢ok ise yerlestirme, Toptan ve

Perakende Ticareti faaliyetlerindedir

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+ TOPLAM
Acilan Isyeri Sayist 6 2 8
Kapanan Isyeri Sayisi 13 5 18

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2022

2022 yilinda il Mudurliigi kayitlarina gore 10+ calisan istihdam eden 13 isyeri kapanis bildirmistir.
10+ calisan sayisi olan 6 adet yeni isyeri acilmistir. 2022 yilinda il Midurligi kayitlarina gére 50+

¢alisan istihdam eden 2 adet yeni isyeri aciimistir.




Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram
Aylar Ocak |Subat [Mart [Nisan |Mayis [Haziran [Temmuz [Agustos

Eylal [Ekim |Kasim |Arahk Toplam

Ise Yerlestirme Sayisa| 764 | 572 | 918 | 773 | 944 993 734 958 960 | 856 | 655 60 9.187

Kurum = Tarafindan| ,,0 | 195 | 405 | 304 | 633 | 573 246 674 | 321 | 621 | 173 | 826 | 5507
Ise Yerlestirme Sayis1

55,76 | 34,09 | 46,03 | 50,97 | 67,06 | 57,70 33,51 | 70,35 | 33,44 | 7255 26,41 1376,67| 59,94

Etki Oram
Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2022

2022 yiliicerisinde, Cankiri ilinde 9.187 kisi bir ise baslamistir. ise yerlestirmelerin yiizde 59,94 ‘Ui ISKUR araciligi ile olmustur.

ise yerlestirmelere aylar itibariyle bakildiginda en az ise yerlestirme Kasim ayinda ve en ¢ok ise yerlestirme Aralik ayindadir. ise
yerlestirmelerde aylar itibariyle en yiiksek ISKUR etki orani Aralik ayindadir.



3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Hlkogretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksekokula kayit olan
Farklar Toplami
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)
Mezuniyet Kayit Mezuniyet Kayit
Yil c | x| Elw | ] x| 5| % § Yil c| | 5 v || x| 5| =|x| §|=|%| 5
& =< a 3 < _8' 3 < _g- ks = _g- ks < _8- 3 < _8- 3 < _8'
~ w o v L ~ L ~ w ~ w ¥ w v [
= = = = = = =
2016- 2017- - 2016- 2017-
2017 962 | 1049|2011 2018 921 | 966 | 1887 | -41 | -83 201 2017 853 | 810 | 1663 2018 - - |764| - - 899 | - - 11100
2017- 2018- - 2017- 2018-
2018 1017 | 992 | 2009 2019 918 | 904 | 1822 | -88 | -24 112 2018 868 | 860 | 1728 2019 - - | 645| - - 11083 | - - 11195
2018- 2019- - 2018- 2019-
2019 1004 | 994 | 1998 2020 913 | 904 |1817| -91 | -90 181 2019 738 | 711 | 1449 2020 - * Is12| - - 937 | - - 1118
2019- 2020- - 2019- 2020-
2020 1389|1405 | 2794 2021 1298 |1309| 2607 | -91 | -96 187 2020 781 | 836 | 1617 2021 - - |583| - - 11034 - - 11221
2020- 2021- - - - 2020- 2021-
2021 1384 | 1368|2752 2022 865 | 904 | 1769 519 | 264 | 983 2021 734 | 7711505 2022 - - 1469 | - - 1036 - - 2019
2021 - |947 |1069|2016|2022- |878 |919 |1797|69 |150 |219 |2021 - 708 | 679 | 1387 | 2022- 531 856 1075
2022 2023 2022 202

Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Y eni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.




Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit Olan
Ogrenci Sayis1

Boltmler 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2022 Yil
Erkek | Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz

1-Endl:Jstr|yeI Cam ve 0 0 1 0 0 0 16 10

Seramik

2-1lk ve Acil Yardim 23 33 19 36 19 52 19 53

3-ilk ve Acil Yardim

(1LO.) 36 | 34 29 30 18 31 20 35

4-Cevre Sagligi 0 0 0 0 13 20 26 19

5-Yasli Bakimm 0 0 0 0 6 16 12 31

6-Evde Hasta Bakinu 7 11 15 16 12 25 18 32

7-Evde Hasta Bakim

1.0, 2 6 9 9 14 10 16 23

8-Laborant ve Veteriner,

Saglik 0 0 0 0 15 11 12 33

9-Cocuk Gelisimi 2 42 2 41 1 35 3 55

10-Cocuk Gelisimi (1.0.) 2 33 2 37 0 44 3 47

11-Optisyenlik 0 0 0 0 11 20 22 27

12-Tibbi  Laboratuvar

Teknikleri 0 0 0 0 4 29 7 37

13-Tibbi ve Aromatik

Bitkiler 0 0 1 0 0 2 0 0

14-Ingaat Teknolojisi 15 2 18 6 33 7 53 10

15-insaat  Teknolojisi

1.0, 6 2 14 1 14 3 0 0

16-isletme Yonetimi 8 3 18 19 9 9 10 11

17-Isletme Yo6netimi

L0 0 1 0 0 1 0 0 0

18-Elektronik

Haberlesme Teknolojisi 7 0 4 0 13 1 51 4

19-Elektronik

Haberlesme Teknolojisi

1.0, 2 0 0 0 0 0 0 0

20-Mekatronik 22 1 18 0 10 0 o4 4

21-Mekatronik (1.0.) 7 0 7 0 3 0 0 0

22-1¢ Mekan Tasarimu 0 0 8 16 13 21 15 32

23-Bankacilik vel

Sigortacilik 22 40 32 33 26 42 42 57

24-Bankacilik ve

Sigortacilik (1.0.) 10 11 11 13 14 11 0 0

25-Makine 10 0 13 0 19 3 70 1




26-Makine (1.0.) 2 0 2 0 0 0 0 0
27-Elektrik 26 0 26 0 13 1 58 1
28-Elektrik (1.0.) 1 0 0 0 1 0 0 0
29-Biro  YOnetimi  ve

Yonetici Asistanligt 10 8 18 27 12 18 11 26
30-Blro  YOnetimi ve

Y onetici Asistanlig

(L0 1 7 7 3 2 0 0 0
31-Bilgisayar

Programcilig 16 8 16 7 22 7 60 25
32-Bilgisayar

Programcihigr (1.0.) 3 0 1 0 3 0 0 0
33-Muhasebe ve Vergi

Uygulamalari 14 19 13 21 14 18 27 34
34-Muhasebe ve Vergi

Uygulamalar (1.O.) 0 2 1 0 0 0 0 0
35-Elektrikli Cihaz

Teknolojisi 0 0 0 0 9 0 25 2
36-Turizm ve  Otel

Isletmeciligi 10 3 16 6 9 3 19 10
37-Elektronik

Teknolojisi 13 0 23 0 6 0 54 3
38-Elektronik

Teknolojisi (1.0.) 1 0 0 0 0 0 0 0
39-iklimlendirme ve

Sogutma Teknolojisi 2 0 7 0 3 0 24 2
40-Mobilya Ve

Dekorasyon 6 0 2 2 1 0 0
41-Tarla Bitkileri 11 0 11 8 3 27 1
42-Sivil  Savunma  ve

Itfaiyecilik 34 4 62 3 52 3 46 14
43-Sivil Savunma ve

Itfaiyecilik (1.O.) 46 3 53 5 48 3 47 14
44-s Saghig ve

Gilivenligi 14 23 14 15 19 16 29 29
45-Is Saghg ve

Giivenligi (1.O.) 21 18 23 12 28 14 36 13
46-Ozel Giivenlik ve

Koruma 17 14 20 6 17 10 32 5
47-Ozel Giivenlik ve

Koruma (1.0.) 25 4 20 4 20 8 18 4
48-Avcilik  ve Yaban

Hayati 0 0 0 0 4 0 23 9
49-Adalet 0 0 0 0 0 0 27 51
TOPLAM 454 332 556 368 560 497 1032 764




NOT:Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

4.iL iSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina Iliskin Bilgiler

Toplanti Gerceklesme Karsilagilan Sorunun
"p . |Sorun(1) |Karar Kararin Gerekgesi (2) ¢ ? ..5.. : Coziimiine
Dénemi Durumu Guigliik
Katkisi
. H. O.un  EskilEski hikimldlerin .
Eski Hikimli KiK projelkendi isini kurmalarini Komisyon
2022/1 |Hukimli proje/endi 13 "tarafindan kabul
_ basvurusu-nun tesvik edecegi| . .
Istihdami . L ) edilmedi.
kabuli distnilmektedir.
2022 ih Yillik .
Co y e... 12022 yili Yilhk lsglici
Yillik Isgiicu Egitim|_. . . :
iseiicil Planina i<ba IEgltlm Planina, Isbasi
2022/2 5?. . e 3033 Egitim Programla-rinin
Egitim Egitim .
eklenmesi Kurulca
Plani Programlarinin R
. kabul edilmistir.
eklenmesi
Vardiyalarinin haftalik
degistirilmesi sartiyla
isbasl egitim program|. . Vardiyal calis-
. [lsverenlerin  ta- .
katihmcilarinin  vardi- . y ma vyapilan is-
Katilimcilarin var- ... lepleri dogrultu- ,
; . o yali olarak egitime de- yerlerinde
IEP diyali egitime de- ) . __|sunda program-|Programla-
. ) vam edebileceklerine i .. programlarin
2022/2 |Dizenlen|vam etmesi ve s .. |lar vardiyali egi-rin  denet-
. . . _|ve egitim saatlerinin| . . . uygulanmasini
mesi calisma saatlerinin ) . . _|time uygun sekil-lenmesi .
. . her bir program igin ) kolaylastirdigi
dizenlenmesi N . .|de agilabilmekte- o .
buna goére bellrlenme5|dir degerlendiril-
hususunda Il Midurlu- mektedir.
glinin yetkilendirilme-
sine karar verilmistir.
Katilimcilarin resmi ta-|; S
- . Isverenlerin ihti-
til giinlerinde ve yarim . . )
Katilimcilarin res-| .. ° . . .. |yaglari dogrultu- Isyerlerinde
o . __|glnlik tatil olan glin-
. mi tatil glnleri ve sunda katilimci- programlarin
IEP N .|lerde programlara de- . ...__|Programla-
. yarim gunlik tatil . larin  belirtilen uygulanmasini
2022/2 |Duizenlen . vam etmelerine ve bu| . rin  denet- .
. olan glnlerde e glnlerde progra- . kolaylastirdigi
mesi devam ettikleri glinle- lenmesi . .
programlara de- e .. |ma devam ede- degerlendiril-
. re iliskin Ucretlerinin| . . .
vam etmesi R . _|bilmeleri saglan- mektedir.
Kurumca o6denmesine
S mistir.
karar verilmistir.
. . |Engellilerin kendi isinilKomisyon
Engelli |I. D./in Engelli KIK
2022/3 | g . g kurmalarini tesvik ede-{tarafindan kabul
Istihdami |proje

cegi diisinlilmektedir.

edilmedi.




basvurusunun

kabuli
) Y. O./in Eski|Eski hikimlilerin .
Eski Hukimli KiK projelkendi isini kurmalarini Komisyon
2022/3 |HUkumlu proj . 3 .. tarafindan kabul
C basvurusu-nun tesvik edecegi| . )
Istihdami edilmedi.

kabuli

dislinilmektedir.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.

(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalar1 basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz

oniinde bulundurularak ifade edilecektir.

4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel

Acilan | katilan Kursiyer Sayis! ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam |Kadin Erkek Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
istihdam Garantili Kurslar
Aglan | atilan Kursiyer Sayis: ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam |Kadin Erkek Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Agllan | o0 Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam |Kadin Erkek Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0




Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Agllan | o0 Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam |Kadin Erkek Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 d: Kurslara iligkin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agllan | o0 Kursiyer Sayisi ise VYerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam |Kadin Erkek Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agllan | o0 Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam |Kadin Erkek Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortasi Kapsaminda Agilan Kurslar
Agllan | o0 Kursiyer Sayisi ise VYerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam |Kadin Erkek Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Agllan | g a0 Kursiyer Sayisi ise VYerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam |Kadin Erkek Toplam
Salgin 3 401 33 434 0 0 0
Gevre temizligi 1 12 4 16 0 0 0
MEB bakim onarim ve temizlik 1 102 0 102 0 0 0




Toplam 5 | 515 | 37 | 552 | o0 0 0
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
Girisimcilik /Staj

Agllan | atilan Kursiyer Sayis: ise Yerlegtirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayisi Kadin Erkek Toplam |Kadin Erkek Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0 0

Tablo 22 h: Kurslara iligkin Veriler
isbasi Egitim Programlari

Acllan | katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlegtirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayis!

Sayisi Kadin Erkek Toplam |Kadin Erkek Toplam
Akaryakit Satis Elemani ) 1 5 3 0 0 0
(Pompaci)
Asci Yardimcisi 11 8 8 16 7 7 14
Bahge Bakim Elemani(Park
Bahce ve Korularin Bakimi) 2 0 6 6 0 6 6
Bakim ve Onarim
Elektrikgisi/EndUstriyel Bakim 1 0 2 2 0 2 2
ve Onarimcisi
Bilgisayar Satis Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Biiro iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Bliro Memuru (Genel) 3 4 2 6 4 2 6
Blro Yonetimi Elemani 2 0 2 2 0 2 2
Bliro Yonetimi Ve
Sekreterlik/Biro Yonetimi Ve
Yonetici Asistani Meslek 1 1 0 1 1 0 1
Elemani
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim ) ) 1 3 5 1 3
Elemani
Gorap Orme Makinesi 7 40 14 54 18 5 23
Operatori
Degirmen isgisi (Hububat) 1 0 2 2 0 0 0
Depo Sorumlusu 2 0 2 2 0 1 1
Diger Biro Memurlari 2 1 4 5 1 4 5
Diger Saglik Personeli 1 1 0 1 1 0 1




Diger Teknisyen Ve

Teknikerler 1 0 1 1 0 1 1
gzi?;sz:zuiyetme Bakim 5 0 5 5 0 5 5
Dogal Gaz Tesisatgisi 1 0 2 2 0 2 2
El Ve Makine Dikisgisi (Genel) 3 3 1 4 2 2
_IIE_IaerI:"E:lCI?Isli Ev Aletleri Bakim ve 5 0 5 5 0 1 1
Engelli Bakicisi 3 5 2 7 2 0 2
Filament iplik Uretim iscisi 8 10 0 10 0 0 0
Fotograf ve Video Cekimcisi 1 0 1 1 0 1 1
Garson (Servis Elemani) 15 7 9 16 7 6 13
Halkla iliskiler Gérevlisi 2 2 0 2 1 0 1
idari Biiro Gérevlisi 3 3 0 3 2 0 2
idari Destek Gérevlisi 4 4 3 7 1 2 3
iIk ve Acil Yardim Saglik

l:lr(glllr;e/l:&/r:lzulans ve Acil ! 2 0 2 2 0 2
Bakim Teknikerligi/Paramedik

insaat Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
internet Salon Gérevlisi 1 1 0 1 1 0 1
Kahvalti Sefi 1 0 1 1 0 1 1
™ 3 4 s 20|
Kasiyer 1 0 2 2 1 1 2
gagjtr:llzirsr;etlerl Elemani/Kat 1 1 0 1 3 0 3
™ 1o 1 1o o o
Konfeksiyon iscisi 2 13 3 16 9 1 10
e NS SR N RSN AR AR .
Kuruyemisci 1 0 1 1 0 1 1
Makineci (Dikis) 14 98 10 108 13 0 13
Minibis Sofori 1 0 2 2 0 2 2
Muhabir 2 2 0 2 1 1 2




Muhasebe Yardimci Elemani 2 1 2 3 1 1 2
Muhasebeci 1 1 0 1 0 0 0
Oto Aksesuarlari Satis 1 0 1 1 0 1 1
Elemani
Oto Lastigi Ve Jant Satis 1 0 1 1 0 1 1
Elemani
Overlok Makinesi Operatori 4 94 5 26 5 1 6
(Overlokgu)
On Muhasebeci 8 5 6 11 3 3 6
Orgii Makinasi Operatorii 7 115 80 195 16 10 26
Pasta Ustasi 1 1 1 2 1 1 2
Pastaci Ciragi 1 1 0 1 0 0 0
Pastaci Yardimcisi 4 5 0 5 1 0 1
Pisirici (Ekmek) 3 0 3 3 0 4 4
Plastik Dogramaci /PVC
Dograma-imalat Ve 3 0 5 5 0 3 3
Montajcisi
Plastik Kalip Makinesi

2 12 4 1
Operatorii (Presle) 6 > 0 >
Plastik Levha ve Dokme Film
Uretim Operatérii 2 0 11 11 0 4 4
(Ekstriizyon)
Plastik Mamuller imal isgisi 11 0 70 70 0 14 14
Plastik Mamuller Montaj 10 158 83 241 34 15 49
Iscisi
Psikolog 1 1 0 1 1 0 1
R?sepswon Gorevlisi (On 6 3 4 7 3 4 7
Biiro Elemani)
Reyon Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
Satis Gorevlisi 3 3 0 3 2 0 2
Satis Sorumlusu 3 1 2 3 1 1 2
Sekreter 10 11 0 11 6 0 6
Servis Elemani (Garson) 3 0 3 3 0 5 5
Yardimcisi
Servis Komisi 1 0 1 1 0 0 0
Sigorta Acentesi Teknik ) ) 0 ) 1 1 5

Personeli




Sit Toplama isgisi 1 0 1 1 0 1 1
Taksi Soforu 1 0 2 2 0 2 2
Teknik Servis Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Tuz imal Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Tuz Paketleme iscisi 12 0 41 41 0 10 10
GiretmentOrsogreim | 1 | L | 0 | 1 | 0 | 0 | 0
Usta Ogretici (Anaokulu) 1 1 0 1 1 0 1
Usta Ogretici (Diger) 1 0 1 1 0 0 0
Utiici 2 2 0 2 0 0 0
Yonetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1 0 0 0
Toplam 228 564 421 985 162 134 296
Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8,h)

Acllan | atilan Kursiyer Sayis! ise Yerlegtirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayisi Kadin Erkek Toplam |Kadin Erkek Toplam
,(A\Pk;r::/;:(l:’lc)Sat@ Elemani ) 1 5 3 0 0 0
Ascl Yardimcisi 11 8 8 16 7 7 14
sabge ve Koruannoakm) | 2 | © | 6 | & | 0 | & |
Bakim ve Onarim
Elektrikcisi/Endlstriyel Bakim 1 0 2 2 0 2 2
ve Onarimcisi
Bilgisayar Satis Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Biiro iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Biro Memuru (Genel) 3 4 2 6 4 2 6
Buro Yonetimi Elemani 2 0 2 2 0 2 2
Blro Yénetimi Ve
onetd Asstamesek |1t o 1o
Elemani
Cevre temizligi 1 12 4 16 0 0 0




Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim

Elemani 2 2 1 3 2 1 3
gz;arztc:jrr?e Makinesi 7 40 14 54 18 5 23
Degirmen isgisi (Hububat) 1 0 2 2 0 0 0
Depo Sorumlusu 2 0 2 2 0 1 1
Diger Biro Memurlari 2 1 4 5 1 4 5
Diger Saglik Personeli 1 1 0 1 1 0 1
D IEEERER RN
gc;ii;féarzubletme Bakim 5 0 5 5 0 5 5
Dogal Gaz Tesisatgisi 1 0 2 2 0 2 2
El Ve Makine Dikiscisi (Genel) 3 3 1 4 2 2
_II-Z_IaerI:]’E:ch?I;i Ev Aletleri Bakim ve ) 0 5 ) 0 1 1
Engelli Bakicisi 3 5 2 7 2 0 2
Filament iplik Uretim isgisi 8 10 0 10 0 0 0
Fotograf ve Video Cekimcisi 1 0 1 1 0 1 1
Garson (Servis Elemant) 15 7 9 16 7 6 13
Halkla iliskiler Gérevlisi 2 2 0 2 1 0 1
idari Biiro Gorevlisi 3 3 0 3 2 0 2
idari Destek Gérevlisi 4 4 3 7 1 2 3
ilk ve Acil Yardim Saghk

l:l:gllrl;e/t&/rﬁgulans ve Acil 1 2 0 2 2 0 2
Bakim Teknikerligi/Paramedik

ingaat Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
internet Salon Gérevlisi 1 1 0 1 1 0 1
Kahvalti Sefi 1 0 1 1 0 1 1
™ 3 ¢ 4 s a2 0|
Kasiyer 1 0 2 2 1 1 2
(K;z;treH\lllzirsr;etlerl Elemani/Kat 1 1 0 1 3 0 3
Kaucuk Hortum Uretim 1 0 1 1 0 0 0

Operatori (Sarma)




Konfeksiyon isgisi 2 13 3 16 9 1 10
Kurum Midiri (Ozel

n 1 1 1

Ogretim/Dershane) 0 0 0 0
Kuruyemisgi 1 0 1 1 0 1 1
Makineci (Dikis) 14 98 10 108 13 0 13
MEE paklm onarimve 1 102 0 102 0 0 0
temizlik

Minibis Sofori 1 0 2 2 0 2 2
Muhabir 2 2 0 2 1 1 2
Muhasebe Yardimci Elemani 2 1 2 3 1 1 2
Muhasebeci 1 1 0 1 0 0 0
Oto Aksesuarlari Satis 1 0 1 1 0 1 1
Elemani

Oto Lastigi Ve Jant Satis 1 0 1 1 0 1 1
Elemani

Overlok Makinesi Operatori 4 24 5 26 5 1 6
(Overlokgu)

On Muhasebeci 8 5 6 11 3 3 6
Orgii Makinasi Operatorii 7 115 80 195 16 10 26
Pasta Ustasi 1 1 1 2 1 1 2
Pastaci Ciragi 1 1 0 1 0 0 0
Pastaci Yardimcisi 4 5 0 5 1 0 1
Pisirici (Ekmek) 3 0 3 3 0 4 4
Plastik Dogramaci /PVC

Dograma-imalat Ve 3 0 5 5 0 3 3
Montajcisi

Plastik Ka!.lp Makinesi ) 12 4 16 5 0 5
Operatori (Presle)

Plastik Levha ve D6kme Film

Uretim Operatori 2 0 11 11 0 4 4
(Ekstrtizyon)

Plastik Mamuller imal isgisi 11 0 70 70 0 14 14
Plastik Mamuller Montaj 10 158 83 241 34 15 49
Iscisi

Psikolog 1 1 0 1 1 0 1
Resepsiyon Gorevlisi (On 6 3 4 7 3 4 7

Biiro Elemani)




Reyon Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
Salgin 3 401 33 434 0 0 0
Satis Gorevlisi 3 3 0 3 2 0 2
Satis Sorumlusu 3 1 2 3 1 1 2
Sekreter 10 11 0 11 6 0 6
\S(z:\(;I,SmE!ETam (Garson) 3 0 3 3 0 5 5
Servis Komisi 1 0 1 1 0 0 0
iiegrcz‘:)tse?centesi Teknik ) ) 0 ) 1 1 5
Sit Toplama lsgisi 1 0 1 1 0 1 1
Taksi Soféri 1 0 2 2 0 2 2
Teknik Servis Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Tuz imal iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Tuz Paketleme iscisi 12 0 41 41 0 10 10
Grermentormogpenm | 1 | L | 0 | 1 | o | o | 0
Usta Ogretici (Anaokulu) 1 1 0 1 1 0 1
Usta Ogretici (Diger) 1 0 1 1 0 0 0
Utlici 2 2 0 2 0 0 0
Yonetici Sekreter / Asistan 1 1 0 1 0 0 0
TOPLAM 233 1079 458 1537 162 134 296

llimizde 2022 yili icerisinde acilan toplam 233 kurs / programdan 1.079’u kadin 458’ erkek olmak

lizere toplam 1.537 kisi yararlanmistir.




GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayist kagtir?
Planlanan  Kurs | Agilan Kurs
Sayisi Sayisi

11 0
Agilan kurslarin konular: ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglanti
dizeyi nedir?
OTam [Cok ©Orta [1Az [Hig

. Otiirliilere ydnelik kag kurs agilmis ve katilimei sayist nedir?

Agcilan Kursiyer Sayisi
Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi

0 0 0 0

. Hiukiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimei sayisi nedir?
Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Kadm | Erkek | Toplam

Sayisi

0 0 0 0

Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimer sayist nedir?
Agilan Kursiyer Sayisi

Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi

0 0 0 0

Kag tane TYP agilmis ve katilimer sayisi nedir?
Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Kadm | Erkek | Toplam

Sayisi

5 515 37 552

Yalnizca kadinlara yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilimct sayist nedir?
Planlanan  Kurs
Sayisi

Kursiyer Sayisi

0 0

Isbas1 egitim yapilan kisi sayist nedir?

Kadm | Erkek | Toplam
564 421 985

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi

mi?

[l Evet (1 Kismen [IX Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve

projeler var midir?

" Evet [X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

1.

2.

Alman kararlarda isgiicii piyasast analizi yapilmasina iliskin karar var m1?
"I Evet {1 Kismen [X Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m?

"I Evet [ Kismen [X Hayir



Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar tespit edildi mi?

Lx Evet [ Kismen U] Hayr

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgilicli piyasasit analizlerine goére mi
belirlendi?

LX Evet [ Kismen U] Hayr
Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
_I Evet [ Kismen [X Hayir

[lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan
ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gore mi yapildi?
" Evet [X Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

Alman kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet (X Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

" Evet [X Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet [X Hayir

Alnan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

" Evet [X Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

" Evet [X Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[l Evet [IX Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet [IX Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m?

"I Evet [X Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

" Evet [X Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?

[ Evet (X Hayir

Il1de kay1tdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiritiilmekte midir?
[X Evet [l Hayir

Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine
yonelik kararlar alindi m1?
" Evet [X Hayir



