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Cari Dönem 
Bağımsız 

Denetimden 
Geçmiş 

Geçmiş Dönem
Bağımsız 

Denetimden 
Geçmiş

VARLIKLAR Dipnotlar   30 Haziran 2021   31 Aralık 2020  
  
Nakit ve Nakit Benzerleri 4 32.341.868.245 44.851.430.632
Kısa Vadeli Alacaklar 5 866.612.735 427.127.524
Diğer Alacaklar 6 11.549.014.780 11.619.396.397
  
Dönen Varlıklar  44.757.495.760 56.897.954.553
  
Maddi Duran Varlıklar 8 18.974.189 18.974.189
Mali Duran Varlıklar 9 45.709.593.206 48.019.593.202
Uzun Vadeli Alacaklar 7 11.511.523.477 11.511.523.477
  
Duran Varlıklar 57.240.090.872 59.550.090.868
  
TOPLAM VARLIKLAR 101.997.586.632 116.448.045.421

 
YÜKÜMLÜLÜKLER Dipnotlar   30 Haziran 2021   31 Aralık 2020  
  
Kurum ve Kişilere Ödenecek Emanetler 10 721.480.727 441.804.613
Ödenecek Vergi ve Fonlar 11 17.642.084 19.442.535
Gider Tahakkukları 12 1.244.863.549 1.264.640.774
Şubeler Arası Nakit Farkları 4.528.544 -
  
Kısa Vadeli Yükümlülükler 1.988.514.904 1.725.887.922
  
Net Değer 13 104.395.824.243 92.722.419.321
Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet Sonuçları 13 10.326.333.257 50.302.007.493
Dönem Faaliyet Sonuçları 13 (14.713.082.669) (28.302.269.315)
  
Özkaynaklar 100.009.074.831 114.722.157.499
  
TOPLAM YÜKÜMLÜLÜKLER 101.997.589.735 116.448.045.421
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  Cari Dönem  
Bağımsız 

 Denetimden 
Geçmiş 

Geçmiş Dönem 
Bağımsız 

Denetimden
Geçmiş

FAALİYET SONUÇLARI TABLOSU Dipnotlar 
  1 Ocak- 

30 Haziran 2021 
1 Ocak-

30 Haziran 2020
 
Sosyal Güvenlik Kurumu'ndan Aktarılan İşçi 
ve İşveren Primleri 14 11.147.790.275 7.930.549.530
Faiz Gelirleri 18 6.766.238.291 7.337.664.317
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı'ndan 
Aktarılan Primler 15 3.740.869.220 2.661.258.232
Gecikme Zammı 19 125.548.361 99.093.782
Fazla Ödemelerden Kaynaklanan Gelirler 17 1.045.837.474 174.442.294
Diğer Gelirler 20 25.800.531 3.592.166.032
Ücret Garanti Fonu Primleri 16 74.817.384 53.225.165
  -
Faaliyetlerden Sağlanan Gelir  22.926.901.536 21.848.399.352
  
İşsizlik Sigortası Ödemeleri 22 2.121.669.790 5.720.244.194
İşsizlik Sigortası Kurs Giderleri  22 2.638.457.546 1.903.420.896
İş Başı Eğitim Programı Giderleri 22 1.392.645.486 1.225.804.793
Stopaj Giderleri 21 629.264.691 1.133.881.177
Stajyer Öğrenci Giderleri 22 519.335.928 341.741.278
Kurum Sözleşmeli Personel Giderleri 23 262.192.739 232.137.057
Teşvik Kesintileri 22 8.867.152.157 9.213.227.690
4447 s.k. Ek Madde 3- MYK Yararlanıcılarına 
Ödenecek Ücret ve Belge Ödemeleri 22 408.702.079 168.989.442
Müşavir Firma Veya Kişilere Ödemeler 22 104.843 53.543
Yarım Çalışma Ödemesi 22 12.875.332 16.071.457
Kısa Çalışma Ödemesi 22 14.252.444.691 14.542.890.506
Diğer Giderler 22 141.678.678 43.326.496
Nakdi Ücret Desteği Giderleri 22 6.332.925.805 1.724.623.134
Kişilere yapılan ödemeler ÜGF 22 16.558.028 27.834.322
Ret ve İadeler 22 43.976.412 -
  
Faaliyetlerden Kaynaklanan Gider 37.639.984.205 36.294.245.985
   
Döneme İlişkin Net Olumlu /(Olumsuz) 
Faaliyet Farkı 

 
(14.713.082.669) (14.445.846.633)
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 Net Değer

Geçmiş Yıllar Olumlu/ 
(Olumsuz) Faaliyet 

Sonuçları
Dönem Faaliyet 

Sonuçları
Ana Ortaklığa Ait 

Özkaynaklar Toplamı
             Toplam 

Özkaynaklar 
1 Ocak 2020 81.621.959.408 57.544.282.040 3.858.185.367 143.024.426.815 143.024.426.815 

  
Transfer                                         - 3.858.185.367 (3.858.185.367) - - 
Çıkışlar - (11.100.459.913) - (11.100.459.913) (11.100.459.913) 
Girişler                                          11.100.459.913 - (14.445.846.633) (3.345.386.720) (3.345.386.720) 

  
30 Haziran 2020 92.722.419.321 50.302.007.494 (14.445.846.633) 128.578.580.182 128.578.580.182 

  
1 Ocak 2021 92.722.419.321 50.302.007.494 (28.302.269.315) 114.722.157.499 114.722.157.499 

  
Transfer - (28.302.269.315) 28.302.269.315 - - 
Çıkışlar - (11.673.404.922) (11.673.404.922) (11.673.404.922) 
Girişler 11.673.404.922 - (14.713.082.669) (3.039.677.747) (3.039.677.747) 

  
30 Haziran 2021 104.395.824.243 10.326.333.257 (14.713.082.669) 100.009.074.831 100.009.074.831 
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NOT 1 -ORGANİZASYON VE FAALİYET KONUSU 
 
İşsizlik Sigortası Fonu, 08/09/1999 tarihli Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 4447 sayılı İşsizlik 
Sigortası Kanununun 53 üncü maddesine istinaden kurulmuştur. Fonun amacı, Kanunun gerektirdiği görev ve 
hizmetler için malî kaynak sağlamak, piyasa şartlarında kaynakları değerlendirmek ve Kanunun öngördüğü 
ödemelerde bulunmaktır. 
 
İşsizlik Sigortası Fonu, 1 Haziran 2000 tarihinde uygulamaya konulmuştur.  Fonun prim gelirleri sigortalının 
prime esas kazancı üzerinden %2 işveren payı, %1 sigortalı payı ve %1 Devlet payı olarak belirlenmiştir. 
İsteğe bağlı sigortalılardan işsizlik sigortası primini ödeyenlerden ise % 1 sigortalı ve % 2 işveren payı alınır.  
 
Fon, İŞKUR Yönetim Kurulunun kararları çerçevesinde işletilmekte ve yönetilmektedir.  
 
Yönetim Kurulu; 
 
- Türkiye İş Kurumu Genel Müdürü, 
- Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’nı temsilen atanan bir üye, 
- Hazine ve Maliye Bakanlığını temsilen atanan bir üye,  
- En çok üyeye sahip işçi konfederasyonunca belirlenen bir üye, 
- En çok üyeye sahip işveren konfederasyonunca belirlenen bir üye, 
- Türkiye Esnaf ve Sanatkârları Konfederasyonunca belirlenen bir üye, 
 
şeklinde altı kişiden oluşur.  
 
İşsizlik sigortası primleri, Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) tarafından toplanıp Fon hesaplarına intikal 
ettirilmektedir. Devlet payı ise, her ay SGK tarafından Fon’a aktarılan tutarın 1/3’ü oranında hesaplanarak 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’ndan talep edilir.  
 
Fonun gelir ve giderleri başta 4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu olmak üzere ilgili kanunlardan 
düzenlenmiştir. 
 
Hâlihazırda Fonun gelirleri; 

 
- İşsizlik sigortası primlerinden, 
- Bu primlerin değerlendirilmesinden elde edilen kazanç ve iratlardan, 
- Fonun açık vermesi durumunda Devletçe sağlanacak katkılardan, 
- Bu Kanun gereğince sigortalı ve işverenlerden alınacak ceza, gecikme zammı ve faizlerden, 
- Diğer gelir ve kazançlar ile bağışlardan oluşmaktadır. 

 
Hâlihazırda Fon’un giderleri ise; 
 

1- 4447 sayılı Kanunun 53. maddenin üçüncü fıkrasının “B” bendi gereğince, 
- Sigortalı işsizlere verilen ödeneklerden,  
- 5510 sayılı Kanun gereği ödenecek sigorta primlerinden,  
- 48. maddesinin yedinci fıkrasında sayılan hizmetlere ilişkin giderlerden,  
- İşsizlik sigortası hizmetlerinin yerine getirilebilmesi için Yönetim Kurulunun onayı üzerine Kurum 

tarafından yapılan giderler ile hizmet binası kiralanması, hizmet satın alınması, bilgisayar, bilgisayar 
yazılım ve donanımı alım giderlerinden, 

-  
-  
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NOT 1 -ORGANİZASYON VE FAALİYET KONUSU (DEVAMI) 

 
- Kısa çalışma başvurularında talebin uygunluğunun tespiti için Bakanlık tarafından 6245 sayılı Harcırah 

Kanunu kapsamında yapılan ve usul ve esasları Bakanlık ile Kurum tarafından müştereken belirlenen 
giderlerden,  

 
- Ek 5. madde kapsamındaki doğum ve evlat edinme sonrası yarım çalışma ödeneği ödemeleri ve prim 

giderlerinden,  
- Kurum tarafından aktif işgücü hizmetleri kapsamında Kuruma kayıtlı işsizlere ve öğrencilere yönelik 

düzenlenecek İşbaşı Eğitim Programı giderlerinden,  
2- 4447 sayılı Kanunun 50. maddesinin 5. fıkrasına istinaden, işsizlik ödeneği alanları istihdam eden 

işyerlerine söz konusu sigortalılar için sağlanan prim desteği giderlerinden,  
3- 4447 sayılı Kanunun Ek 1. maddesi gereğince Ücret Garanti Fonu’ndan yapılan ödemelerinden, 
4- 4447 sayılı Kanunun Ek 2. maddesi gereğince kısa çalışma ödemeleri ve genel sağlık sigortası 

prim ödemelerinden, 
5- 4447 sayılı Kanunun Ek 3. maddesi gereğince tehlikeli ve çok tehlikeli işlerden olup, sınavlarda 

başarılı olan kişilerin mesleki yeterlilik belgesi ve sınav ücreti ödemelerinden, 
6- 4447 sayılı Kanunun Ek 4. maddesi gereğince işyerlerine sağlanan 1 puanlık işsizlik sigortası 

işveren payı indirimi giderlerinden,  
7- 4447 sayılı Kanunun Geçici 10. maddesinde gereğince kadın, genç ve mesleki yeterlilik belgesi 

sahiplerinin istihdamını önceleyen teşvik giderlerinden, 
8- 4447 sayılı Kanunun Geçici 15. maddesi gereğince işbaşı eğitim programını tamamlayanları 

istihdam eden işyerlerine sağlanan prim desteklerinden,  
9- 4447 sayılı Kanunun Geçici 19. Maddesi kapsamında sağlanan İlave İstihdam Teşvikinden, 
10- 4447 sayılı Kanunun Geçici 24.Maddesi, Geçici 27 nci maddenin birinci fıkrasının (b) bendi ve 

Geçici 28 inci maddenin ikinci fıkrası kapsamında Nakdi Ücret Desteği ödemelerinden, 
11- 4447 sayılı Kanunun Geçici 26. Maddesi kapsamında sağlanan Normalleşme Desteğinden,  
12- 4447 sayılı Kanunun Geçici 27.Maddesi kapsamında sağlanan İstihdama Dönüş Teşviki ile 

Geçici 28. Maddesi kapsamında sağlanan Artı İstihdam Teşvikinden, 
13- 4447 sayılı Kanunun Geçici 30.Maddesi kapsamında yiyecek içecek sektörü çalışanlarına 2021 

Nisan ve Mayıs ayı için sağlanan teşvikten, 
14- 5510 sayılı Kanunun geçici 80. maddesi gereğince sağlanan asgari ücret desteğinden, 
15- 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun işletmelerde uygulamalı eğitim gören öğrencilere 

ödenecek ücretlerden, 
16- 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu’nun geçici 12.maddesi gereğince aday çırak ve çıraklar ile 

işletmelerde mesleki eğitim gören, staj veya tamamlayıcı eğitime devam eden öğrencilere ödenecek 
ücretlerden oluşmaktadır. 

 
NOT 2 - MALİ TABLOLARIN SUNUMUNA İLİŞKİN ESASLAR 

Fon, muhasebe kayıtlarını ve mali tablolarını yürürlükteki Devlet Muhasebe Standartları Kurulu tarafından 
yayınlanan Finansal Raporlama Standartları ve genel kabul görmüş muhasebe kurallarına uygunluk açısından 
gerekli değerleme ve sınıflandırmaları yansıtacak şekilde hazırlamaktadır. 
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NOT 3 -ÖNEMLİ MUHASEBE POLİTİKALARININ ÖZETİ 
 
Mevduat 
 
Türk Lirası kasa, Türk Lirası vadeli ve vadesiz banka hesaplarından oluşmaktadır. İşsizlik Sigortası Fonu 
Kaynaklarının Değerlendirilmesine İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik’e göre (söz konusu 
Yönetmelik 2 Ocak 2014 tarihli Bakanlar Kurulu Kararı ile 29 Ocak 2014 tarihli Resmi Gazete’de 
yayımlanarak yürürlüğe giren değişiklik yönetmeliği ile son şeklini almıştır) tek bir banka nezdinde 
tutulacak Türk Lirası ve döviz tevdiat tutarı, Fon’un portföy değerinin %10 unu geçemez. Aynı 
Yönetmeliğe göre Fon kaynaklarının bankalar nezdinde açtırılacak Türk Lirası ve döviz tevdiat 
hesaplarında değerlendirilmesinde, Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası hariç Kamu Haznedarlığı 
Yönetmeliği uygulaması kapsamında belirlenen kamu sermayeli bankalardan faiz oranlarına ilişkin teklifler 
alınır ve mevduatın söz konusu bankalardan hangisinde değerlendirileceğine karar verilir. 

 
Hasılat 
 
Sigortalının prime esas aylık brüt kazancı üzerinden hesaplanan %2 işveren, %1 sigortalı kesintileri ve %1 
Devlet payı ile bu primlerin değerlendirilmesinden elde edilen kazanç ve iratlar, işverenlerden alınan gecikme 
zammı ve faizler Fon’un gelirlerini oluşturmaktadır. 
 
Menkul Kıymetler 
 
Kısa vadeli Türk Lirası cinsi kuponlu ve kuponsuz tahvillerinden oluşan menkul kıymetler portföyü, elde 
etme maliyeti ile değerlenmektedir. Bu menkul kıymetlerin vadesinde elde edilecek gelirin, söz konusu 
menkul kıymetlerin iktisabından bilanço tarihine kadar süreye isabet eden kısmı için gelir tahakkuk 
ettirilmektedir.  
 
Finansal Duran Varlıklar 

Türk Lirası cinsi kuponlu ve kuponsuz devlet tahvillerinden oluşan menkul portföyü, elde etme maliyeti 
ile değerlenmektedir. Bu finansal duran varlıkların vadelerinde elde edilecek gelirin, finansal duran 
varlıkların iktisabından bilanço tarihine kadar geçen süreye isabet eden kısmı için gelir kaydedilmektedir. 

 
Stoklar 
 
Fon’un stoklar hesabında takibi yapılan bir iktisadi kıymeti yoktur. 
 
Maddi Duran Varlıklar 
 
Kanun’un geçici 16’ncı maddesinde 31/12/2023 tarihine kadar Fon, işsizlik sigortası prim borçlarına 
karşılık gayrimenkul alımı gerçekleştirebilmektedir. 
 
Gelir ve Giderler Tahakkukları 
 
Sosyal Güvenlik Kurumu’ndan aktarılan işsizlik sigortası prim geliri ile Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı’ndan aktarılan tutarlar, Fon hesaplarına geçtiğinde gelir olarak kaydedilmektedir. Faiz ve repo 
gelirleri ile diğer finansal gelirler ve genel yönetim giderleri tahakkuk esasına göre 
muhasebeleştirilmektedir.      
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NOT 3 -ÖNEMLİ MUHASEBE POLİTİKALARININ ÖZETİ (DEVAMI) 
 
İşsizlik Sigortası ve Genel Sağlık Sigortası Primi Ödeme Giderleri 
 
İşsizlik sigortası ödemeleri ve genel sağlık sigortası ödemeleri tahakkuk ettiği anda gider kaydedilmektedir. 
 
Vergiler 
 
4447 sayılı Kanun’un 53’üncü maddesinde “Bu fon bütçe kapsamı dışında olup, gelirlerinden vergi kesintileri 
hariç hiç bir şekilde kesinti yapılamaz ve Genel Bütçeye gelir kaydedilemez” hükmü bulunmaktadır. Ayrıca 
4447 sayılı Kanun’un 50’nci maddesinde “İşsizlik ödeneği damga vergisi hariç herhangi bir vergi ve kesintiye 
tabi tutulmaz.“ hükmü bulunmaktadır. Gelir Vergisi Kanunu’nun (GVK) geçici 67’nci maddesine göre, 
aracılık ettikleri menkul kıymet veya diğer sermaye piyasası araçlarının ödünç işlemlerinden sağlanan 
gelirler üzerinden %10 vergi tevkifatı yaparlar. 1 Ocak 2006 tarihinden itibaren Fon’un menkul kıymetlerden 
ve diğer sermaye piyasası araçlarından elde etmiş olduğu gelirleri üzerinden GVK geçici 67’nci maddesi 
hükmüne göre tevkif suretiyle vergileme yapılmıştır. 
 
Mevduat ve katılım hesabı açma işlemlerinde 6 aya kadar (6 ay dâhil) vadeli hesaplarda %15, 1 yıla kadar   
(1 yıl dâhil) vadeli hesaplarda %12, 1 yıldan uzun vadeli hesaplarda %10, oranında stopaj uygulanmaktadır. 
Bununla birlikte 29.09.2020 tarih ve 3032 sayılı Cumhurbaşkanlığı kararının eki karara istinaden, mevduat 
ve katılım hesabı açma işlemlerinde 6 aya kadar (6 ay dâhil) vadeli hesaplarda %5, 1 yıla kadar (1 yıl dâhil) 
vadeli hesaplarda %3, 1 yıldan uzun vadeli hesaplarda %0, oranında stopaj uygulanmaktadır. Söz konusu 
stopaj oranları 31.12.2020 tarihine kadar geçerli iken 22.12.2020 tarihinde (22.12.2020 tarih ve 3321 saylı 
Cumhurbaşkanlığı kararı ile) 31.03.2021 tarihinde kadar (3 ay) uzatılmış, 31 Mart 2021 tarihinde  
(31.03.2021 tarih ve 3755 saylı Cumhurbaşkanlığı kararı ile) tekrar 31.05.2021 tarihine kadar (2 ay) 
uzatılmıştır, 1 Haziran 2021 tarihinde ise (01.06.2021 tarih ve 4027 saylı Cumhurbaşkanlığı kararı ile)  tekrar 
31.07.2021 tarihine kadar (2 ay) uzatılmıştır. 
 
NOT 4 – NAKİT VE NAKİT BENZERLERİ 

 
30 Haziran 2021 31 Aralık 2020

  
Banka 15.439.251.302 21.997.430.651
- Vadeli Mevduat                                                                                 13.929.300.693 19.809.976.415
-Katılım Kar Payı Hesabı 1.528.509.027 2.185.995.646
- Vadesiz Mevduat (**) (18.558.418) 1.458.590
Verilen Çekler ve Ödeme Emirleri (-) (2.450.636) -
Menkul Kıymetler (*) 16.904.999.987 22.853.999.981
Diğer hazır değerler 67.592 -

 
TOPLAM 32.341.868.245 44.851.430.632

 
(*)  Menkul  kıymetlerin  tamamı,  vade  tarihine  bir  yıldan  az  kalmış  DİBS ve Özel Kesim 
tahvillerinden oluşmaktadır.         
 
(**) Dönem sonu itibarıyla, İl Müdürlükleri ve merkezde bulunan vadesiz mevduat bakiyesinin detayı aşağıdaki 
gibidir: 



 
 
TÜRKİYE İŞ KURUMU İŞSİZLİK SİGORTASI FONU 
 
30 Haziran 2021 Tarihi İtibarıyla 
Açıklayıcı Dipnotlar 
(Tutarlar, aksi belirtilmedikçe TL olarak ifade edilmiştir.) 

 
 

11  

  
NOT 4 – NAKİT VE NAKİT BENZERLERİ (DEVAMI) 

 
30 Haziran 2021 31 Aralık 2020

 
PTT Bank İşsizlik Sigortası (18.921.431) 871.593
PTT Bank Ücret Garanti Fonu -  3.337
PTT Bank Yarım Çalışma Fonu Hesabı -  5
PTT Bank Kısa Çalışma Fonu Hesabı 12.717 15.605
Halk Bankası (İşsizlik Sigortası) 350.296 568.050

 
TOPLAM (18.558.418) 1.458.590

Dönem sonu itibarıyla, Fon’un döviz tevdiatı bulunmamakta olup, Türk Lirası mevduatların faiz oranı %12,14 – 
% 15,36 arasında değişmektedir (31 Aralık 2020: %8,75 – % 10,83). 

 

NOT 5 – KISA VADELİ ALACAKLAR 
 

       30 Haziran 2021 31 Aralık 2020
  
Sosyal Güvenlik Kurumundan Prim Alacakları 18.388 18.388
Tahsilinde bütçeye gelir olarak kaydedilecek alacaklar (*) 812.741.412 373.256.201
Nakit olarak verilen borçlardan alacaklar (SOMA) (**) 53.684.803 53.684.803
SGK’dan Tahakkuku Yapılıp Tahsilatı Yapılmayan Hastalık
Analık Primi (*) 168.132 168.132
  
TOPLAM 866.612.735 427.127.524 

. 
(*) Tahsilinde bütçeye gelir kaydedilecek asıl alacaklardan ve alacaklara ait faizlerden oluşmaktadır. 
 
(**) Kanuna eklenen geçici 12 nci maddede; “Manisa’da taş kömürü madenciliği ve linyit madenciliği 
alanında faaliyet gösteren; 
   
a) Eynez maden ocağı işletmesinde, 13 Mayıs 2014 tarihi itibarıyla, 31 Mayıs 2006 tarihli ve 5510 sayılı 

Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu’nun 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının (a) 
bendi kapsamında sigortalı olanlara veya bunların 5510 sayılı Kanun’un 34 üncü maddesinde sayılan 
hak sahiplerine aynı maddede belirtilen oranlarda, son aylık net ücretleri esas alınarak Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Bakanı’nca belirlenen sürede Fon’dan aylık ödeme yapılır. Bu ödemelerden herhangi 
bir vergi ve kesinti yapılmaz. 

 
b) Eynez, Atabacası ve Işıklar maden ocağı işletmelerinde, 13 Mayıs 2014 tarihi itibarıyla, 5510 sayılı 

Kanun’un 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının (a) bendi kapsamında sigortalı olanlara; işyerinin 
kapalı olduğu dönemle sınırlı olmak üzere, 6331 sayılı Kanun’un 25 inci maddesinin altıncı fıkrasında 
belirtilen ve işveren tarafından ödenmeyen ücretleri, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı’nca 
belirlenen süre ile aylık olarak Fon’dan ödenir ve yapılan bu ödemeler yasal faiz uygulanmak 
suretiyle işverenden tahsil edilir” hükmüne yer verilmiştir. 
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NOT 6 – DİĞER ALACAKLAR 

 
                 30 Haziran 2021 31 Aralık 2020
  

Tüfe Endeksli DİBS Gelir Tahakkukları 10.508.822.839 10.321.597.245
Sabit Faizli DİBS Gelir Tahakkukları 591.797.544 572.759.896
Değişken Faizli DİBS Gelir Tahakkukları 271.726.781  258.166.509
Mevduat Repo Gelir Tahakkuku 149.078.657                 166.597.480
Kuponsuz DİBS Gelir Tahakkuku -                 270.571.548
Katılım Kar Payı Gelir Tahakkukları 16.318.514 18.433.274
Merkezi Kayıt Kuruluşu Alacakları 11.270.445 11.270.445
 
TOPLAM 11.549.014.780 11.619.396.397 

 
30 Haziran 2021 tarihi itibarıyla, faaliyet dönemini takip eden dönemde tahsil edilebilecek olan vadeli 
mevduatların, menkul kıymetlerin ve varlıkların ilgili döneme isabet eden kısmının faiz gelir 
tahakkuklarından oluşmaktadır. 
 
NOT  7 – UZUN VADELİ ALACAKLAR 

 
                 30 Haziran 2021 31 Aralık 2020 
  

Kurumca Verilen Borçlardan Alacaklar 11.511.523.477 11.511.523.477
 
TOPLAM 11.511.523.477 11.511.523.477 

 

5763 sayılı İş Kanunu ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun'un 19’uncu maddesi ile 
4447 sayılı Kanun'a eklenen geçici 6’ncı madde, İşsizlik Sigortası Fonu’ndan Güneydoğu Anadolu 
Projesi (GAP) kapsamındaki yatırımlara öncelik vermek kaydıyla münhasıran bölgesel ekonomik kalkınma 
ve sosyal gelişmeye yönelik yatırımların finansmanı için aktarılacak payları düzenlemektedir. 
 
İlgili geçici 6’ncı maddenin (b) fıkrası, 11 Ağustos 2009 tarih ve 5921 sayılı Kanun ile değiştirilmiş ve bu 
değişen Kanun'a istinaden, Fon tarafından tahsil edilen nema gelirinin 2009-2010 yıllarında dörtte üçü; 
2011-2012 yıllarında dörtte biri GAP kapsamındaki yatırımlara öncelik vermek kaydı ile "Hazine İç 
Ödemeler Muhasebe Birimi" hesabına aktarılması kararlaştırılmıştır. İlgili karara göre yapılan ödemeler, 
2008, 2009 ve 2010 yıllarına ait gelir tablosunda gider olarak dikkate alınmıştır. Hazine tarafından Fon’a 
geri ödeneceğinden, 30 Eylül 2011 tarihli bilançoya kadar (30 Eylül 2011 dahil), bilançoda  uzun vadeli 
alacaklar kısmına ve bir alt satırında da  aynı bakiye kadar karşılık ayrılarak bakiye netleşecek şekilde bu 
tutarda alacağın bilançoya taşınması sağlanmıştır. 

 
GAP kapsamındaki yatırımlar öncelikli olmak üzere, ekonomik kalkınma ve sosyal gelişmeye yönelik 
altyapı yatırımlarının finansmanı için Fon tarafından 2008 yılında 1.300.000.000 TL, 2009 yılında 
4.206.890.343 TL, 2010 yılında 3.695.830.450 TL, 2011 yılında 948.700.712 TL ve 2012 yılında 
1.360.101.972 TL olmak üzere toplam 11.511.523.477 TL ödemede bulunulmuştur. 5763 Sayılı İş Kanunu 
ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun’un 19’uncu maddesi ile 4447 sayılı Kanun’a 
eklenen geçici 6’ncı maddesinin (b) fıkrası gereği Fon tarafından tahsil edilen nema gelirlerinden belirli 
bölümünün "Hazine İç Ödemeler Muhasebe Birimi" hesabına aktarılması işlemleri, kararda yazılı olduğu 
üzere 2008, 2009, 2010, 2011 ve 2012 yıllarında gerçekleşmiş olup 2013 yılından itibaren (2012 Aralık 
ayına ilişkin tahakkuka ait ödemenin 2013 Ocak ayında yapılması haricinde) herhangi bir aktarım 
yapılmamıştır. 
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NOT  7 – UZUN VADELİ ALACAKLAR (DEVAMI) 
 
2008, 2009, 2010 ve 2011 yıllarında aktarılan söz konusu tutarlar, Fon'un 2011 yılı Sayıştay denetimi 
sonucunda yapılan öneri doğrultusunda, 30 Aralık 2011 tarihli kayıt ile bilançoya Fon'un alacağı olarak 
dâhil edilmiştir. 2011 yılında aktarılan tutar "630 Giderler" hesabına ters kayıt yapılması karşılığı "Uzun 
Vadeli Gelirlerden Alacaklar" hesabı borçlandırılarak 2008, 2009 ve 2010 yıllarında aktarılan tutarlar ise 
"Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet Sonuçları" hesabına eklenen tutar karşılığı kadar yine "Uzun Vadeli 
Gelirlerden Alacaklar" hesabı borçlandırılarak bilançoya dâhil edilmiştir. 2012 yılından itibaren yapılan 
GAP ödemeleri gider yazılmayıp bilanço aktifinde önce "220 Uzun Vadeli Gelirlerden Alacaklar" 
hesabında, 30 Nisan 2012 tarihinden itibaren ise (220 Hesap bakiyesi bu hesaba  devredilerek)  "232 
Kurumca Verilen Borçlardan Alacaklar" hesabında izlenmeye başlanmıştır. 
 
Kanun'un geçici 6’ncı maddesinin (c) fıkrasında, "Bu madde kapsamında aktarılacak kaynakla 
gerçekleştirilecek yatırımlardan elde edilecek gelirler ile varlık satışlarından elde edilecek gelirlerin Yüksek 
Planlama Kurulu‘nca belirlenecek oranı, kullanılan kaynak tutarını aşmamak kaydıyla Fon’a aktarılır" 
ifadesi yer almaktadır. 
 
NOT 8 – MADDİ DURAN VARLIKLAR 
 
                  30 Haziran 2021 31 Aralık 2020
  

Arazi ve Arsalar 18.974.189 18.974.189
 
TOPLAM                   18.974.189 18.974.189

 

Bursa ilinde faaliyette bulunan Yeşim Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş.’nin işsizlik sigortası prim borçlarına 
karşılık İşsizlik Sigortası Kanunu'nun geçici 16’ncı maddesi kapsamında gayrimenkul alımı gerçekleşmiştir. 

 
NOT 9– MALİ DURAN VARLIKLAR 

 
 30 Haziran 2021 31 Aralık 2020
  

Kuponlu Tahvil 32.885.464.370          35.195.464.366 
Özel Kesim Kuponlu Tahvil 12.824.128.836        12.824.128.836 

  
TOPLAM 45.709.593.206       48.019.593.202 

 
Tüm menkul kıymetler için vade tarihi 21 Temmuz 2021 ve 14 Eylül 2028 tarihleri arasındadır.(31 Aralık 
2020:6 Ocak 2021 ve 14 Eylül 2028). Fon, devlet iç borçlanma senetlerini, Hazine ve Maliye Bakanlığı 
tarafından açılan ihale yoluyla veya ikincil piyasadan temin etmektedir. Vade sonu bu tarihler arasında değişen 
kuponlu tahvillerin kupon ödemeleri, üç gün ila altı ay arasında değişmekte olup, kupon dönem faiz oranları 
%0,5 – %10,05 arasındadır.  
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NOT 10 – KURUM VE KİŞİLERE ÖDENECEK EMANETLER 

 
30 Haziran 2021 31 Aralık 2020

  
Kişilere Ait Emanetler (*) 554.316.314 425.159.345
Diğer Emanetler 165.095.542 13.768.964
Niteliği Belli Olmayan Diğer Paralar 1.811.159 2.131.496
Avukatlık Ücretleri 194.752 234.923
Fazla ve Yersiz Tahsilâtlar 39.767 37.815
Asgari Ücret Desteği 23.607 471.790
İcra Kesintileri (414) 280

 
TOPLAM 721.480.727 441.804.613

 
(*) Kişilere ait emanetler, İşsizlik Ödeneği, Kısa Çalışma Ödeneği, Ücret Garanti Fonu Ödeneği, Yarım 
Çalışma Ödeneği ve Nakdi Ücret Desteği ödemelerinden kişi hesaplarına aktarılıp 3 ay boyunca işlem 
görmediği için emanete alınan tutarlar ile ödeme zamanına kadar emanet hesabında izlenen diğer tutarlardır. 

 
NOT 11 – ÖDENECEK VERGİ, RESİM VE HARÇLAR 
 
                  30 Haziran 2021 31 Aralık 2020 
  

Damga Vergisi 17.642.084 19.442.535 
 
TOPLAM 17.642.084 19.442.535 

 
NOT 12 – GİDER TAHAKKUKLARI  
 

30 Haziran 2021 31 Aralık 2020
 

Kuponlu Tahvil Faiz Gider Tahakkukları 1.193.079.326 1.190.668.245
Özel Kesim Tahvil Gider Tahakkukları 37.211.242 37.663.838
Mevduat ve Repo Gider Tahakkukları 13.129.623 8.329.873
Kuponsuz DİBS Faiz Gider Tahakkukları - 27.057.155
Katılım Kar Payı Gider Tahakkukları 1.443.358 921.663

 
TOPLAM 1.244.863.549 1.264.640.774
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NOT 13 – ÖZKAYNAKLAR 

 
30 Haziran 2021 31 Aralık 2020

İlk Yıl Denge Kayıtları (-) 2.685 2.684
Geçmiş Dönem Faaliyet Sonuçlarından Aktarılan 104.395.821.558 92.722.416.637

TOPLAM 104.395.824.243 92.722.419.321

Değer Hareket Sonuçları - -

TOPLAM 104.395.824.243 92.722.419.321

Birikmiş Olumlu Farklar 
Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet Sonuçları  39.301.855.550 50.302.741.435
Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet Sonuçları (-)   (28.975.522.293) (733.941)

TOPLAM 10.326.333.257 50.302.007.494
   

Dönem Olumlu Faaliyet Sonucu 
İşsizlik Sigortası Olumlu Faaliyet Sonuçları (14.713.082.669) (28.302.269.315)

TOPLAM 100.009.074.831 114.722.157.500

 
NOT 14 – SOSYAL GÜVENLİK KURUMUNDAN AKTARILAN İŞÇİ VE İŞVEREN PRİM PAYLARI 

 
1 Ocak –

30 Haziran 2021
1 Ocak –

30 Haziran 2020
 
İşveren Payları 7.406.921.055 5.269.291.299
İşçi Payları 3.740.869.220 2.661.258.232

TOPLAM 11.147.790.275 7.930.549.530
 
İşveren ve işçi payları, Sosyal Güvenlik Kurumu'ndan tahsil edilen prim gelirinden oluşmaktadır. 
 

NOT 15 – ÇALIŞMA VE SOSYAL GÜVENLİK BAKANLIĞI’NDAN AKTARILAN PRİM PAYLARI 
 

1 Ocak –
30 Haziran 2021

1 Ocak –
30 Haziran 2020

  
Devlet Payları (*) 3.740.869.220      2.661.258.232

TOPLAM 3.740.869.220 2.661.258.232
 

(*) Devlet Payları; Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’ndan sağlanan Devlet katkısı prim tahsilinden 
oluşmaktadır. 
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NOT 16 – ÜCRET GARANTİ FONU PRİM PAYLARI 
  

1 Ocak – 
30 Haziran 2021 

1 Ocak –
30 Haziran 2020

  
Ücret Garanti Fonu Primi (*) 74.817.384 53.225.165

 
TOPLAM 74.817.384 53.225.165

 
(*) Sosyal Güvenlik Kurumu tarafından tahsilâtı yapılarak İşsizlik Sigortası Fonu'na aktarılan primlerden 
işveren payı olarak hesaplanan tutarın %1’inden oluşmaktadır. 

 
NOT 17 – FAZLA ÖDEMELERDEN KAYNAKLANAN GELİR 

 
1 Ocak – 

30 Haziran 2021 
1 Ocak –

30 Haziran 2020
  

Kişilerden Alacaklar  1.039.694.147 158.770.698
Kişilerden Alacaklara Yürütülen Faiz 5.973.318  15.616.627
Takipteki İşsizlik Alacaklarına Yürütülen Faiz (*) 170.009       54.968

 
TOPLAM 1.045.837.474 174.442.294

 
(*) Türkiye genelinde iller bazında tahakkuk eden gelirden oluşmaktadır. 

 
NOT 18 – FAİZ GELİRİ 

 
1 Ocak –  

30 Haziran 2021 
1 Ocak –

 30 Haziran 2020
 

Devlet İç Borçlanma Senedi (DİBS) Faiz Geliri 4.863.695.606 5.945.896.234
Özel Kesim Tahvil Faiz Geliri 819.195.842 823.721.785
Mevduat Faizleri 936.180.679 478.528.658
Katılım Kar Payı Gelirleri 103.606.844 53.175.319
Ücret Garanti Fonu Faiz Geliri 43.559.320 36.342.320

 
TOPLAM 6.766.238.291 7.337.664.317
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NOT 19 –İDARİ PARA CEZALARI VE DİĞER CEZA GELİRİ 

 
 1 Ocak –  

30 Haziran 2021 
1 Ocak –

 30 Haziran 2020
   

Prim Gecikme Zammı 125.548.361 99.093.782
  

TOPLAM 125.548.361 99.093.782
 

NOT 20 –DİĞER GELİRLER 

 
 1 Ocak – 

30 Haziran 2021
1 Ocak –

 30 Haziran 2020
 

Asgari Ücret Desteği İadeleri 20.619.825 -
YÖK'den İadeler 1.992.555 -
MYK’dan İadeler 2.524.268 1.164.620
Diğer Çeşitli Gelirler 663.883 3.420.951.412
Kira Sertifikası Gelirleri -  170.050.000

 
TOPLAM 25.800.531 3.592.166.032

 
NOT 21 – YATIRIM ARAÇLARI VERGİ GİDERİ 

 
1 Ocak – 

30 Haziran 2021
1 Ocak –

 30 Haziran 2020
  

Kuponlu Tahvil Faizleri Vergi Gideri 489.052.608 954.750.110
Mevduat Faizleri Vergi Gideri 52.484.724 71.779.298
Özel Kesim Kuponlu Tahvil Faizleri Vergi Giderleri 81.919.584 82.372.179
Katılım Kar Payı Gelirleri Vergi Gideri 5.807.775 7.974.590
Kira Sertifikası Giderleri -  17.005.000

TOPLAM 629.264.691 1.133.881.177
 

Fon’un döneme ait vadeli mevduat, kuponsuz Tahvil ve Kuponlu Tahvil faiz gelirlerine ilişkin stopaj 
giderlerinin toplamıdır 
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NOT 22 – GENEL GİDERLER 
 

1 Ocak –  
30 Haziran 2021 

1 Ocak –
 30 Haziran 2020

   
Kısa Çalışma Ödemesi 14.252.444.691 14.542.890.506
Teşvik Kesintileri 8.867.152.157 9.213.227.690
Nakdi Ücret Desteği Giderleri 6.332.925.805  1.724.623.134
İşsizlik Sigortası Kurs Giderleri (*) 2.638.457.546 1.903.420.896
İşsizlik Sigortası Ödemeleri 2.121.669.790 5.720.244.194
İş Başı Eğitim Programı Giderleri 1.392.645.486  1.225.804.793
4447 s.k. Ek Madde 3- MYK Yararlanıcılarına 
Ödenecek Ücret ve Belge Ödemeleri 408.702.079 168.989.442
Stajyer Öğrenci Giderleri 519.335.928 341.741.278
Ret ve İadeler (**) 43.976.412 -
Kişilere yapılan ödemeler ÜGF 16.558.028 27.834.322
Yarım Çalışma Ödemesi 12.875.332 16.071.457
Müşavir Firma veya Kişilere Ödemeler 104.843 53.543
Diğer Giderler 141.678.678 43.326.495

 
TOPLAM 36.748.526.775 34.928.227.750

 
(*) 30 Haziran 2021 tarihi itibarıyla, Kurslara Katılım Giderleri adı altında, iş bulma, danışmanlık 
hizmetleri, mesleki eğitim kursu ve toplum yararına program hizmetlerine ilişkin giderlerden oluşmaktadır. 
 
(**) 30 Haziran 2021 tarihi itibarıyla, ret ve iadeler, kişilerden alacak faizleri ve takipteki alacak faizlerine 
karşılık olarak açılmış hesaplar olup kişilerin fazla borçlandırılması ya da daha önceden tahsil edildiği 
anlaşılan borçların iptal edilmesi sonucu oluşan tutardır 
 
NOT 23 – KURUM GİDERLERİNE KATILIM PAYLARI 
 

1 Ocak –  
30 Haziran 2021 

1 Ocak –
  30 Haziran  2020

  
İşsizlik Sigortası Giderleri Katılım Payı (*) 262.192.739 232.137.057

 
TOPLAM 262.192.739 232.137.057

 
(*) İşsizlik Sigortası hizmetlerinin yerine getirilebilmesi için Kurum tarafından yapılan giderler ile Sözleşmeli 
Personel giderlerinin Fon tarafından karşılanmasından oluşmaktadır. 
 
NOT 24 – BİLANÇO TARİHİNDEN SONRA ORTAYA ÇIKAN HUSUSLAR 
 
Yoktur.    
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