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RiZE iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU
2018 YILI FAALIYET RAPORU

4904 sayili Tiirkiye Is Kurumu Kanunu 13.Maddesinde “Ilin isgiicii, istihdam ve mesleki egitim
ihtiyacini tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlart ile igletmelerde
yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak amaciyla yerel
diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum ve kuruluglara goriis ve
onerilerde bulunmak iizere illerde 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kurulur.

Il istihdam ve mesleki egitim kurullarinin gorevleri sunlardir:
< 1lin istihdam ve mesleki egitim politikasini olusturmak.
< ilin muhtelif sektdr ve branstaki isgiicii ve mesleki egitim ihtiyacini belirlemek iizere isgiicii
piyasa analizleri yapmak-yaptirmak, bu amagla gerektiginde ilgili alan uzmanlarindan
komisyonlar olusturmak, bunlarin gorev tanimlar1 g¢ercevesinde hazirladiklar1 raporlari

degerlendirmek ve yayinlamak, gerektiginde ilgili Bakanlik ve kurullara sunmak.

< Milli Egitim Bakanliginca gonderilen mesleki egitim ¢ergeve programlarinin isglicli piyasasi
arastirma sonuglarina gore ilin ihtiyaglar1 dogrultusunda diizenlenmesi igin goriis bildirmek.

1 Mesleki egitim uygulamalarinda ortaya ¢ikan uyusmazliklarin ¢6ziimiine yardimer olmak.

< Mesleki egitim, isgiici ve istihdam konularinda kurum ve kuruluslardan gelecek goriis ve
onerileri incelemek, degerlendirmek ve sonuglandirmak.

< 1l diizeyinde istihdam1 koruyucu, gelistirici ve issizligi nleyici tedbirleri belirlemek ve geregi
i¢in ilgili kurum ve kuruluslara bildirmek.

< Isgiicii piyasas1 arastirma sonuglar1 da dikkate alinarak 11 Milli Egitim Miidiirliigii ve Kurum
tarafindan hazirlanan isgiicii yetistirme faaliyetlerine iliskin planlar1 onaylamak ve bunlarin
uygulama sonuglarini izlemek.

.

Bu madde hiikiimlerinin il seviyesinde eksiksiz yerine getirilmesi i¢in gerekli tedbirleri
almak.

Kurul kararlar1 baglayicidir. Kurul, alinan kararlara iliskin eylem plani hazirlar, sorumlu kurum ve
kuruluslar belirler, uygulamalari ve sonuglarin1 takip eder. Kurul, ii¢ ayda bir toplanir. Kurulun
sekretarya gorevi Kurum Il Miidiirliigii ile i1 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan kendi gorev alanlart
ile stirl kalmak kaydiyla miistereken ylriitiiliir. Alinan kararlarin uygulanmasinin takibi ile diger
faaliyet ve isgiicii piyasasina yonelik arastirmalar Yiriitme Kurulu tarafindan yerine getirilir”
denmektedir.

2018 yil1 Aralik ayr sonu itibariyla Rize Calisma ve Is Kurumuna kayith 22.507 issiz mevcuttur. Bu
issizlerin % 55’i nitelik gerektirmeyen mesleklerden olustugu diisiiniiliirse IIMEK’ te isgiicii
yetistirme kurslar1 ve istihdam politikalari ile ilgili alinacak kararlarin 6nemi daha iyi anlagilacaktir.
2018 yili Ocak ayinda yapilan olagan toplantida onaylanan ve Ilin ihtiyaglar1 dogrultusunda
olusturulan 2018 Yili Egitim Planinda bulunan 93 Meslekten 43 tanesinde IEP kapsaminda 1
Meslekte Istihdam Garantili 9 Meslekte ise Istihdam Garantisiz kurs acilmustir.
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Ilimizde 2018 yili boyunca girisimcilik kurslarindan 303 kisi, isbas1 egitim programlaridan 1556
kisi yararlanmis ve 4270 kisilik TYP diizenlenmistir.

[limizde 2018 yilinda Ozel Sektdrden 7249 Kamudan ise 50 kisilik acik is alinmis olup, 4534 kisi ise
yerlestirilmistir. Kurum araciligiyla ise yerlestirilenlerin mesleki 6zelliklerine bakildiginda biiyiik
¢ogunlugunun vasifsiz tabir edilen mesleklerde kayit yaptiranlar oldugu goriilmektedir. Bu da
vasifsiz kigileri meslekli hale getirmedeki etkisi nedeniyle mesleki egitim kurslarinin ne denli 6nemli
oldugunu gozler oniline sermektedir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Il¢eler Gore Dagilhim (2018)
il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Niifus
artis h1iz

Kadin Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam (%0)

il Toplami 174478 | 174130 | 348608 | 20816 | 22116 | 42932 | 128489 | 134478 262967 25173 | 17536 | 42709 517

1 | MERKEZ 72470 68673 | 141143 | 9532 | 10004 | 19536 | 55323 | 53346 108669 7615 | 5323 | 12938 428
2 | ARDESEN 20536 20548 41084 2809 | 2924 5733 14964 | 15781 30745 2763 | 1843 4606 10.9

3 | GAMLIHEMSIN | 4025 4096 8121 335 359 694 2780 3113 5893 910 624 1534 3030

4 | GAYELI 22241 22063 44304 | 2466 | 2650 5116 | 16153 | 16916 33069 3622 | 2497 | 6119 450

5 | DEREPAZARI 4537 4828 9365 466 541 1007 3286 3745 7031 785 542 1327 293,6

6 | FINDIKL 8466 | 8436 | 16902 | ggg | 1o | 1917 | 5952 | 6177 | 12129 | 1625 | 1231 | 2856 | 543
7 | cUnevsy 8359 | 8391 | 16750 | gg5 | y0pp | 2017 | 6119 | 6433 | 12652 | 1284 | 897 | 2181 | 5593
8 | HEmsin 1415 | 1402 | 2817 | g7 | oo | 157 | 881 | 991 | 1872 | 467 | 321 | 788 | o559
o | ikizoere 4442 | 5367 | 9809 | 377 | 343 | 720 | 2969 | 4262 [ 7281 | 1096 | 762 | 1858 | gg75
10 | iviDEre 4922 | 5096 | 10018 | 54p | 5g7 | 1129 | 3582 | 3958 | 7540 | 798 | 551 | 1349 | 054

11 | KALAKANDERE [ 7066 | 9702 | 16768 | 739 | g7 | 1556 | 5117 | 8018 | 13135 |[1210 867 | 2077 | 4395

12 | PAZAR 15999 15528 31527 | 1638 | 1712 3350 11363 | 11738 23101 2998 | 2078 | 5076 343

http://www.tuik.gov.tr

[limiz genelinde 2018 yilinda %o 51,7’liik niifus artis1 olmasina ragmen Merkez ilgede goriilen
niifustaki azalis dikkat cekicidir. Rize ilinin 11 ilgesi bulunmaktadir. Genel niifustaki artis %o
51,7°dir. Merkez il¢e disinda ki ilgelerde niifus artis hizinda artis goriilmektedir. Ge¢im kaynaginin
o6nemli bir boliimiini ¢ay tarimi olusturan Rize’ de caylik arazinin hazirlanmasi, hasatin toplanmasi
vb. nedenlerle diger illerde ikamet edenlerin doniisiiyle nisan aymdan itibaren niifus hizla artis
gostermekte olup, ekim ayindan sonra geri doniislerin baglamasiyla yine eski diizeyine inmektedir.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim (2018)

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Adr | gaqin Erkek Toplam Kadin | Erkek Toplam Kadin | Erkek Toplam
RIZE 70182 72338 142520 104296 | 101792 206088 174478 | 174130 348608

www.tuik.gov.tr

Niifusun c¢ogunlugu sehir merkezlerinde yasamaktadir.
olanaklarinin daha genis olmasindan sehir merkezlerinde ikamet etmekte, sadece yaz doneminde
koylere ¢cikmaktadirlar. Hem Kkentsel ve kirsal alanda yasayan kadin -erkek sayisinin degisken oldugu

goriilmektedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu(2017-2018)

ilin Aldig1 Gog

Ilin Verdigi Gog¢

Net Go¢

Net Go¢ Hiz1(%60)

31266

16413

14853

43,5

www.tuik.gov.tr

Rize ili 2017-2018 déneminde 16413 kisi gd¢ vermistir. Aym1 dénemde 31266 kisi go¢ almustir.

2017-2018 yillarinda ki net gog¢ hiz1 % 43,5 oranindadir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler (2015)

Tarimla ugrasan niifus bile egitim

Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
KAUCUK VE PLASTIK X
GIDA
MADENCILIK X
MAKINE X
METALIK OLMAYAN URUNLER X
ORMAN URUNLERI X X

Veriler Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi 2013 yili 81 il sanayi durum raporundan alinmustir.

[limizde Metalik Olmayan Uriinler ve Bakir Isletmeleri dolayistyla Madencilik sektorii * birinci Rekabet
Giicii Yiiksek Oncelikli Sektér” yogun bir sekilde cay tarmmi yapildigi igin gida sektorii « Ikinci Rekabet
Giicii Yiiksek Oncelikli Sektor «, Kauguk ve Plastik ile Makine imalat1 “Ugiincii Rekabet Giicii Yiiksek

Oncelikli Sektor” olmustur.




Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle Il Yatirim Tesvikleri (2018)

Yatiromin Yeri Sektorii Alt Sektorii AB\SLQ(; S(?\;)illtyzzt.llf Il_l;l Istihdam
R 1 : :
Egitim 2 8 50
Ticaret - Depolama 1 24 65
RiZE Turizm 3 60 125
MALAT N I R -
Cam 1 3 13
Gida ve I¢ki 1 38 35
Orman Uriinleri 2 22 108
Genel Toplam 11 159 396

www.ekonomi.gov.tr/portal

2018 yilinda ilimizde en fazla yatirim hizmet sektdriine verilmistir. ikinci sirada imalat sektorii
olmustur. ilimizde 11 adet belgeye 97 milyon TL’lik yatirim tesviki alinmis ve 396 kisi istihdam
edilmistir.

2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

L Isgiiciine Issizlik Istihdam

Ilin A Katilim Orani Oram Oram
RIZE (2013) 51,5 6,7 48,1
TR90 (2017) 54,1 3,6 52,2

www.tuik.gov.tr

TUIK 2013 verilerine gore Rize ilinde %6,7 oraninda issizlik oldugu, is giiciine katilim oranimin
%51,5, istihdam oraninin  %48,1 oldugu tespit edilmis olup, bu oranlar 2012 yilinda isgiiciine
katilma oran1 % 57,4 istihdam oran1 % 54,1 issizlik orani ise %5,8” dir. TUIK 2017 y1li verilerine
gore TR 90 bolgesinde issizlik oran1 3,6 isgiiciine katilim orami 54,1 istihdam orani ise52,2
olmustur.



Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2018 YILI
Erkek [Toplam
ACIK i$S
Kamu
Ozel
ISE YERLESTIRME 1128 3406 4534
Kamu 22 1127 1149
Ozel 1106 2279 3385
Normal 1117 3321 4428
Kamu 1 1074 1075
Ozel 1106 2247 3353
Engelli 20 55 75
Eski Hiikiimlii 1 30 31
KAYITLI iSGUCU 21428 16131 37559
KAYITLI iSSiZ 15308 7199 22507
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

www.iskur.gov.tr

2018 y1l1 icerisinde Kamu ve Ozel sektorden 7.297 acik is alinmis, bu islere toplamda 4.534 kisi ise
yerlestirilmistir. Bu ise yerlestirmede 75 kisi “engelli”, 31 kisi “eski hiikiimlii” statiisiindedir. Yilsonu
itibari ile 37.559 kisilik kayith isgiicii, 22.507 kisilik ise kayitli issiz mevcuttur.

Tablo 8: Igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toolam 15-19 Yas | 20-24 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

e
S T R - T
S| << S| g =< AR =< S| g < S s =< S s < S| g < S s < S| g =< 2
M| W = MW = M| W = M| w = M| W = M| W = M| oW = M| W = M| W =
Vx| Wl~|o|lom|an|w|o ol|lo - | < A|lo|lwo| o
BI2I2IR|F 58325858828 s522 8 3]38¢es
CINIYINPCIN |- || N[O~ PN [N PN || N~ |0

Www.iskur.gov.tr

Kuruma is i¢in bagvuranlarin ¢gogunlugunun 20-24 ve 45-64 yas grubundan olustugu goriilmektedir.
Kayith kadin sayist erkek sayisindan daha yiiksektir. Kadinlarin da i yasamina girmeye baslamasi,
ilimizde Kamu Kurum ve kuruluslariyla uygulanan TYP ‘lerin kayitli kadin sayisinin artiginda etkisi

tartisilmaz.


http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihim

Okur
Okur e .o . |Ortadgretim | . .. . Yiiksek
Toplam Yazar Ilkogretim CAOSIEUM | ¢y, lisans Lisans . Doktora
Yazar (Lise Dengi) lisans
Olmayan
S S S S IS IS S IS IS
I I R I R T L R L T
m{%m,—‘f%m,—‘f%m,—\f%m,—\f%mf%m,—\f%m,—‘f%m,—‘f%
Mlwl o MW O W O M WM W oMW oM O w2 ©
Vo5 ||l N |lo|d| o r~ o
N3 2 8N IxIRIYIgIRIZI2I2I5I2(d3I2IRN8(899] |«
B~y © | Wl lo|d|m |« | | N ~

WWW.iskur.gov.tr

Kayitl igsizlerin yarisindan fazlasini ilkdgretim diizeyinde egitime sahip olanlar olusturmaktadir. Tim kayitli issiz sayis1 igerisinde
ilkogretim ve lise ve dengi okul mezunlarinin yogunlugu gézden kagmamaktadir. Bu egitim diizeylerindeki kayitlarin biiyiik bir
kism1 meslegi olmayan vasifsiz kisilerden olugsmakta oldugundan bu gruptaki kisiler i¢in diizenlenecek meslek edindirme kurslari ve

isbag1 egitim programlari ¢ok 6nem arz etmektedir



Tablo 10: Kayith igsizlerin Mesleki Dagilim

Meslekler Kayith issizler
Kadin |Erkek| Toplam

BEDEN iSGiSi (TASIMA, YUKLEME-BOSALTMA) 26 | 1327 | 1353
BEDEN i$CiSi (GENEL) 2906 |1015| 3921
BEDEN iSCiSi (TEMIZLIK) 1926 | 126 2052
TEMIZLIK GOREVLISI 4205 | 1199 | 5404
SATIS DANISMANI / UZMANI 488 193 681
BURO MEMURU (GENEL) 405 85 490
SEKRETER 375 4 379
ASCI YARDIMCIS! 341 21 362
ON MUHASEBECI 206 47 253
GARSON (SERVIS ELEMANI) 132 194 326
BULASIKGI (STEVARD) 213 5 218
HiZMETLI (KAMU KURULUSLARI) 202 20 222
KASIYER 151 39 190
REYON GOREVLIS 173 59 232
ASCI 126 25 151
MUSTERi TEMSILCISi 133 48 181
CAYCI 108 12 120
COCUK GELISIMIi VE EGITIMI ELEMANI 30 - 30

KAMYONET SOFORU - 89 89

KAMYON SOFORU - 47 47

CAGRI MERKEZI MUSTERI TEMSILCISI 65 15 80

www.iskur.gov.tr

Kayith issiz gruplar arasinda bulunan “nitelik gerektirmeyen meslekler” grubundaki issiz sayis1 dikkat cekicidir. ilimizde
acilacak olan organize sanayi bolgesinde vasif gerektiren islerde calisacak kisiler i¢in Mesleki Egitim Kurslar1 ve Isbasi Egitim
Programlar1 kapsaminda gerekli egitimlerin diizenlenmesi ve ara eleman yetistirilmesinin 6nemi agikardir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gére Sayisi

. Dkur Dar | Ortatgretim | Viiksek
iktisadi faaliyet kolu Yazar Y ilkigretim | (Liseve | Onlisans | Lisans i TOPLAM
Olmayan azar Dengi) Isans
Bilgi ve iletisim 1 a i 2 q
Diger hizmet faaliyetleri | | 47 33 Il 12 105
Egitim I 2 g 7 3 19 40
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme dretimi ve dagitimi 1 1 4 3 i 2 Il
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 1 3 1 Z 9 2
Gayrimenkul faaliyetleri 1 1 B 2 0 ] 8
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hanehalklari tarafindan
kendi kullanimlarina yinelik olarak ayrim yapiimamig mal ve hizmet iretim 1 1 0 | |
faaliyetleri
idari ve destek hizmet faaliyetleri 1 2 83 4a 1a 12 3 160
imalat d d 61 Th 3l 24 298
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 1 I il 2 4 24
ingaat I B 373 140 34 47 | 603
Kamu yainetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik I I I | 0 0 |
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri I 2 106 a4 16 2l | 200
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 1 g i 0 | la
Madencilik ve tas ocakgilig) 1 1 I 2 0 1 3
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 0 14 il 12 14 | b2
Su temini; kanalizasyon, atik yinetimi ve iyilestirme faaliyetleri 1 3 49 14 4 2 | 73
Tarim, ormancilik ve halikgilik 0 | 24 I I I | 34
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin 7 7 1 915 2 19 597
onarim|
Ulagtirma ve depolama 1 I 4 i q i 98
Uluslararasi drgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri I 0 I 0 I I |

Www.iskur.gov.tr

“Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarma Gére Sayisi” tablosuna bakildiginda
yararlanicilarin agirhiginin ilkogretim ve lise ve dengi okul mezunlarindan olustugu goriilmektedir. Bu egitim araligindaki
kisilerin 6zellikle vasif gerektirmeyen sezonluk islerde ¢aligmalarindan dolayr diger egitim diizeylerindeki yararlanicilara oranla
igsizlik 6deneginden daha fazla yararlandiklar1 géze carpmaktadir. Vasif gerektiren islerde ¢alisanlarin ise iste kalma siirelerinin
daha uzun oldugu goriilmektedir.



Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii

Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
6545 3684 10229 | 7757 3203 10960 1006 312 1318

10229 10960 1318 22507

Genel
Toplam
WwWw.iskur.gov.tr

Kisilerin TYP(Toplum Yararina Program)gibi programlardan mevzuatlara gore yararlanma siireleri bir yil igerisinde 9 ay1
gecemeyeceginden program bitiminden sonra kisiler tekrar igsiz konuma gelmekte ve yine TYP kapsaminda is arama egilimine
girmektedirler.

Tablo 13: Meslek Gruplarina Gore ise Yerlestirme

ise Yerlestirme
Meslekler =
Kamu Ozel
Kadin Erkek Kadin Erkek

BURD HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR | 0 154 909
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 0 0 %5 94
NiTELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 0 22 30 349
NiTELiKLi TARIM, DRMANCILIK VE SU (IRONLERi GALISANLARI 0 0 9 0
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 ! ” %
SANATKARLAR VE iLGiLi iSLERDE GALISANLAR 0 0 9 980
TEKNiSYENLER, TEKNIiKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARIen 0 0 5 7
TESiS VE MAKiNE DPERATARLER| VE MONTAJCILAR 0 i 6 g
YONETICILER 0 0 3 0

Toplam 1 1127 17 2279

www.iskur.gov.tr
2018 yilinda dncelikle en ¢ok ise yerlesenlerin nitelik gerektirmeyen mesleklerde oldugu goriilmektedir. ise yerlestirme sayisi
ozel sektor kadinlarda, 1117 iken erkeklerde 2279 dur. Kamu sektoriinde ige yerlestirme sayisinin erkeklerde fazla olmasi
dikkatlerden kagmamaktadir.
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Tablo 14

: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

Toplam Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
|l x| €| gl x| €| gl x| €| g| x| €| ¢l x| €| g| x| €| | x| E| g| x| €| | x| E
HEEIIEE IR I I
I Y O - L < VW I I I O W B [ VW I I O W B I VT I - VI B (2 I VW
o] © <
Al ® | B N | 0| |l g9 Yl o|lw|v|lola|l AN B O QS]] O @ o~~~

— i < © — (90 (o] (o] i Lo © <t Lo < Lo Lo [{e]

WWWw.iskur.gov.tr

Isverenler genel itibariyle 35 yas alt1 grubundaki kisilerle calismay: tercih etmektedirler.

yerlestirilenlerin sayis1 diger yas guruplarina gore daha fazladir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Bu nedenle 20-35 yas gurubunda ise

Okur Yazar . Ortadgretim | . Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ilkogretim . : On Lisans Lisans . Doktora
P Olmayan g (Lise Dengi) Lisans

e e e e e e e = =
I - R R R I I T L A
S| = S| 3 < S| =< S| s =< S| g =< S| g =< S| 3 =< S| 3 =< S| =< 2
A T N T O I Y O - B T I B~ B T I e B T I s I I T I B O T R I R I T S
[e 0] [{e] <t N o L (o] < o [e2] — o <t Lo D (e} N~ — N o [{e} <t o o — —
N o o — N o Lo [{e} [{e} <t — Lo — O| O N~ o™ (V] (e} — —
— <t Lo N e 0] — o o ™| N (V] Lo N — <t
— (90) <t — N — —

www.iskur.gov.tr.

Ise yerlesenlerin ¢ogunlugunun egitim durumlarinin ortadgretim diizeyinde oldugu ve bunu ilkdgretimin diizeyindekilerin takip
ettigi goriilmektedir. Bu durumun en 6nemli sebebi uygulanan IEP ‘lerde isi verenlerin egitime dnem vermesinden kaynaklidir.
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Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

SEKTOR ERKEK KADIN
Bilgi ve iletisim 2 2
Diger hizmet faaliyetleri 201 84
Egitim 12 45
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 41 1
Finans ve sigorta faaliyetleri 6 13
idari ve destek hizmet faaliyetleri 489 319
imalat 853 149
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 7 49
insaat 257 43
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 169 131
Kiltir, sanat eglence, dinlence ve spor 3 3
Madencilik ve tas ocakgilig 1 2
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1141 43
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 1 1
Tarim, ormancilik ve balikgilik 1 2
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin 165 199
onarimi
Ulastirma ve depolama 57 42
TOPLAM 3406 1128
G.TOPLAM 4534

www.iskur.gov.tr

[limizde Kurumumuza kayith ise yerlestirmelerin ¢ogunlugunun diger hizmet faaliyetleri
sektoriinde oldugu goriilmektedir. Ayrica bilgi ve iletisim sektorlerindeki yliksek ise yerlestirmeler

dikkat ¢ekicidir.
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Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayist 9 3
Kapanan Isyeri Sayist 11 0

www.iskur.gov.tr

ISKUR kayitlarma gore 2018 yilinda ilimizde 50 ve lizeri is¢i ¢alistiran 3 igyeri agilmistir, kapanan
isyeri bulunmamaktadir. Ilimizde 10-49 is¢i ¢alistiran 9 igyeri agilmis olup kapanan isyeri sayisi ise

11 dir.
Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak|Subat| Mart |Nisan| Mayis |Haziran| Temmuz |[Agustos| Eyliil |EKim|Kasim|Aralk| Toplam
ise
Yerlestirme 863 | 961 | 1106 | 6501 | 2699 | 1262 956 646 616 | 698 | 409 396 | 17173
Sayis1
Kurum )
TarafindanlIse| ;15| 75 | 151 | 461 | 457 | 512 | 620 | 279 | 314 | 220 | 116 | 80 | 3396
Yerlestirme
Sayis1
Etki Oram % (12,98 7,8 |13,65| 7,09 | 16,56 | 40,57 65,79 | 43,19 |46,45|31,52| 28,36 |20,2 19,77

Www.iskur.gov.tr

2017 yilinda ise yerlestirme sayis1 2326 kisi, etki orani ise 20,42 olarak gergeklesmigstir. 2018
yilinda ise kurum tarafindan 6zel sektdre 3396 kisi ise yerlestirilmis; etki orani(ilimiz SGK
verilerine gore ise girisi yapilanlar/Kurum tarafindan ise yerlestirilenler) 19,77 olmustur.
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3. EGITIM
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Yeni Mezunlardan, Herhangi Bir ildeki

flkégretim Ortabgretim Ortabgretim Universite veya Yiiksekokula Kayit Olan
Mezun Yeni Kayit Fark Mezun Yeni Kayit Fark (i.5) Farklar
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11 Milli Egitim Miidiirliigii

< 2016-2017 egitim ve 6gretim yilinda ilkogretimden 4.326 6grenci mezun olmustur.

o

2016-2017 egitim ve 0gretim yilinda ilkdgretime 4.783 6grenci kayit yapmustir.

2016-2017 egitim ve 0gretim yilinda ortadgretimden 4.023 dgrenci mezun olmustur.

2016-2017 egitim ve &gretim yilinda Yeni Mezunlardan, Herhangi Bir Ildeki Universite

veya Yiiksekokula Kayit Olanlarin sayist 1614 kisidir.

2017-2018 egitim ve 6gretim yilinda ortadgretime 4.799 6grenci kayit yapmustir.

2017-2018 egitim ve 6gretim yilinda Yeni Mezunlardan, Herhangi Bir ildeki Universite
veya Yiiksekokula Kayit Olanlarin sayis1 724 kisidir.

2018-2019 egitim ve 6gretim yilinda ortadgretime 4.030 6grenci kayit yapmustir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

. Mezun olan 6grenci sayisi Yeni kayit olan
BIRIM ADI ogrenci sayisi
2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019
ENSTITU/FAKULTE/YO/MYO Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
FEN BiLIMLERI ENSTITUSU 21 29 24 24 117 51 77 50
SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU 54 20 49 31 224 116 132 107
SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU 1 1 1 20 115 15 4
EGITiM FAKULTESI 109 280 101 200 165 318 144 300
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI 72 108 57 107 93 206 121 221
iILAHIYAT FAKULTESI 114 211 123 267 149 285 166 321
SU URUNLERI FAKULTESI 3 4 2 8 2 7 2

iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI 135 201 104 159 196 212 175 196

MUHENDISLIK FAKULTESI 3 12 2 192 39 195 35
TIP FAKOLTESI 14 15 21 22 60 50 59 65
SAGLIK Y.0. 26 66 32 61 36 66 31 74
TURGUT KIRAN DENIZCILIK Y.O. 37 1 60 3 88 6
FINDIKLI M.Y.O. 1 12 9 6
SOSYAL BILIMLER M.Y. O. 165 186 90 186 182 195 292 | 311
TEKNIK BILIMLER M.Y. O. 484 143 427 96 252 110 339 90
ARDESEN M.Y. O. 38 62 29 44 57 53 103 9%
PAZAR M.Y. O. 7 32 14 17 13 14 58 71
SAGLIK HiZMETLERI M.Y. O. 35 104 44 81 70 202 253 62
ADALET M.Y.O. 45 15 41 54 76 107 113 | 128
Di$ HEKIMLIGI FAK. 31 39 40 51
FINDIKLI UYGULAMALI BILIMLER Y.O. - - 10 54 69 109 40 63
ZIRAAT VE DOGA BILIMLERI FAK. - - 11 7 24 10 18 8
GUZEL SANATLAR, TASARIM VE M. FAK. - - 16 24 20 15
REHABILITASYON YOKSEKOKULU |- # | 55 | 20 | s
BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU - - 44 16 74 37
ARDESEN TURIZM FAKULTESI - - 8 3 6 4

TOPLAM [ 1364 | 1490 | 1260 | 1422 | 2126 | 2397 | 2586 | 2376

R.T.E.Universitesi

2018-2019 egitim yilinda yeni yiiksekokul ve fakiiltelerin agilmasi sonucunda 2.376 kadin,
2.586 erkek olmak tizere 4.962 6grenci yani kayit yaptirmistir.
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4.iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU CALISMALARI

TABLO 21:RiZE iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU
ALINAN KARARLARA iLiSKIN FAALIYETLERIN iZLEME VE DEGERLENDIRME TABLOSU

Alinan Kararlara Iliskin Faaliyetlerin izleme Ve Degerlendirme Tablosu

Toplant1 ve Karar Sorumlu/ilgili Planlanmis Gerceklesme
Karar No Kurulus Faaliyetler Durumu

RiZE CALISMA VE iS KURUMU iL MUDURLUGU
2018 YILI YILLIK iSGUCU EGITiM PLANI

2018/1-1 Meslek Ad1

0-72 Ay Cocuklar i¢in Oyun ve Oyuncak Yapim

Ahsap Hediyelik Esya Yapimcisi

Ahsap Mobilya imalat Ustasi

Ahsap Oymacihig

Ahsap Yakma

Alc1 Dekorasyoncu (Kartonpiyer)

Aliiminyum Dogramaci

Ar1 Kovam Ve Bal Citas1 Yapim Iscisi

Asansor Bakim Ve Onarim fscisi

Ascl

Asc1 Yardimcisi

Bakiar islemeci ve Siislemecisi

Bayan Kuaforii

Beko Loder (Kazic - Yiikleyici) Operatorii

Beton Transmikser Operatorii

Bilgisayar Operatorii

Buhar Kazam Operatorii/Kazan Atescisi

Cam Islemeciligi

Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek Eleman

Cnc Plazma Kesim Operatorii

Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi

Cay Eksperi

Cocuk Gelisim Elemani

Deri islemeciligi

Deri Kesimci

ISKUR 2018 YILI KISMEN




Toplant1 ve

Karar

Sorumlu/ilgili

Kurulus

Planlanmis
Faaliyetler

Gerceklesme
Durumu

Diger Firincilar, Pastacilar Ve Sekerleme Imalat Iscileri

Dogal Gaz Tesisatcisi

Dogalgaz Celik Boru Kaynakcisi
Ekskavator(Kazima Ve Yiikleme) Operatorii
Elektrik Tesisat Ustasi

Elektrik¢i (Genel)

Engelli Bakim Elemam

Erzincan Celik Kalem Bakir islemeciligi

Ev Tekstil Uriinleri Hazirlama Eleman
Evde Hasta Bakimi1 Meslek Elemani

Fastfood Hazirlayicisi-Hamburger, Tost, Sandvi¢ Vb.

Firina Ustasi-Unlu Mamuller

Filit Iscisi (Hasere Ilaclama)

Forklift Operatorii

Garson (Servis Elemani)

Gaz Alt1 Kaynakgisi

Geleneksel El Nakisi

Giimiis Taki Islemeciligi

Giimiis Islemeciligi

Giizellik Hizmetleri Elemany/Estetiysen
Halkla iliskiler Gorevlisi

Hediyelik Esya Yapimi

Insaat Boyacisi/Boyaci

Is Makineleri Yagcisi

Kabak Siis Esya Yapimciligi

Kahve Ve Kakao Hazirlayicis1 (Barista)

ISKUR

2018 YILI

KISMEN




Toplant1 ve
Karar No

Karar

Sorumlu/ilgili
Kurulus

Planlanmis
Faaliyetler

Gerceklesme
Durumu

Kalorifer Atescisi (Kat1 Ve Sivi Yakit)
Kasiyer

Kaynakg¢ (Oksijen Ve Elektrik)
Marangoz

Mekanik Bakim Onarimcisi

Mermer Iscisi

Mobilya Montaj Ustasi

Model Makineci (Dokuma, Hazir Giyim, Ev Tekstili)
Muhasebeci

Miisteri Temsilcisi

Oksi-Gaz Kaynakgisi

Oto Bakim-Onarimcis1 (Oto Mekanikeri)
Otomotiv Elektrikcisi

On Muhasebeci

Perde imal Iscisi

Pileki Tas1 Ustasi

Plastik Dogramaci /Pvc Dograma-imalat Ve Montajcisi
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro Elemani)
Reyon Gorevlisi

Rize Bezi Dokumacihigi

Sa¢ Bakim Ve Yapimcisi

Satis Danismani

Satis Temsilcisi / Plasiyer

Sedef Kakma

Sekreter

Servis Komisi

ISKUR

2018 YILI

KISMEN
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Toplant1 ve
Karar No

Karar

Sorumlu/ilgili
Kurulus

Planlanmis
Faaliyetler

Gerceklesme
Durumu

Seyahat Servis Elemam (Host/Hostes/Otobiis-Tren)
Sihhi Tesisatci

Sir Ustii Dekorlamaci

Sigortacilik Meslek Elemani

Tas Bebek Yapim

Taki Tasarim

Tezniyat¢/Desinator (Cam Siisleme)
Tornaci (Torna Tezgahi Operatorii)
Turizm Ve Otelcilik Eleman

Vin¢ Operatorii

Yoresel Kilim Dokuma

Carpana Dokuma

Meyve Agaclarinda Asilama

GIRISIMCILIK EGITIMI 400
ISBASI EGITIM PROGRAMI  1.400

Toplantida Rize Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii nun 2018
Yili Egitim Plan1 goriisiilerek oy birligi ile kabul edilmistir.

ISKUR

2018 YILI

KISMEN
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Toplanti ve Karar Sorumlu/ilgili Planlanmis Gerceklesme
Karar No Kurulus Faaliyetler Durumu
Kurumlardan gelen talep yazilar1 dogrultusunda Gorev yeri degisen Yiiriitme
Kurulu iiyesi Besim ACAR’in yerine Ali Kemal KARACA’nin Denetleme
2018/1-2 | Kurulu asil tyesi Yrd.Dog. Erol USTAAHMETOGLU ‘un yerine Yrd. Dog. HIMEK 2018-2018 YILI | GERCEKLEST
Emre CAGLAK’m yedek iiyelige ise Yrd. Dog.Abdiilkadir OZTURK iin
gorevlendirmesi oy birligi ile kabul edilmistir.
I[IMEK .lv).enetim Kurulun.un 2017 ylhndQ 829 kursta V3467 kurS|yer[n HMEK 2018 YILI CERCEKLESTI
2018/1-3 |denetledigi ve bu denetimlerde herhangi bir aksaklifa rastlanmadigi
yoniindeki raporu kurul tarafindan degerlendirilip oy birligi ile kabul edildi.
11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin 03.01.2018 tarih ve E.107868 sayili yazisina
2018/1-4 |istinaden asagida ad1 gegen okullarda talep edilen Alan ve Dallarin a¢ilmasina MEM 2019 YILI GERCEKLESTI

oy birligi ile kabul edildi.




Toplant1 ve
Karar No

Karar

Sorumlu/ilgili
Kurulus

Planlanmis
Faaliyetler

Gerceklesme
Durumu

RIZE iLi ALAN/DAL ACMA VE KAPATMA TEKLIiFLERI

ACILMASI
A,%gk“:’i‘:l TEKLIF KAPANMASI | KAPANMASI
iLCE OKULU EDILEN EDILEN ISTENILEN | ISTENILEN
OKUL ALAN ALANA ALAN DAL
TURU BAGLI DAL
MUTFAK
FIRTINA VADISi MESLEKi YIYECEK PASTACILIK
ARDESEN | VE TEKNiK ANADOLU AMP iCECEK -
LISESi HiZMETLERi | SERVIS
HOSTESLIK
FIRTINA VADISi MESLEKi KONAKLAMA
ARDESEN | VE TEKNiK ANADOLU AMP | VESEYAHAT | ON BURO
LiSESi HiZMETLERI
o . HASTA VE
iBN-i SINA MESLEKi VE
FINDIKLI ; SR AMP YASLI
TEKNiK ANADOLU LISESi HiZMETLERI
o ) MOTURLU | .
RiZE IMKB MESLEKI VE is
MERKEZ . s AMP ARACLAR . )
TEKNiK ANADOLU LISESi TEKNOLOJisi | MAKINELERI
HASAN KEMAL YARDIMCI GEMI
MERKEZ | MESLEKi VE TEK.ANADOLU | AMP GEMI YAPIMI
Mgy DONATIM
LiSESI
HASAN KEMAL YARDIMCI
MERKEZ | MESLEKi VE TEK.ANADOLU | AMP | GEMIi YAPIMI | YAT iNSA
LISESI
) PAZARLAMA
RiZE MERKEZ MESLEK VE .
MERKEZ ; T AMP VE SIGORTACILIK
TEKNIK ANADOLU LISESi PERAKENDE
ARDESEN LOKMAN HEKiM HASTAVE | HASTA
ARDESEN | MESLEKi VE TEK.ANADOLU | AMP | YASLI BAKIM | BAKIM
LISESI HIZMETLERI | YASLI BAKIM
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Toplant1 ve Sorumlu/ilgili Planlanmis Gerceklesme
Karar .
Karar No Kurulus Faaliyetler Durumu
BETONARME
PAZAR MESLEKI VE TEKNIK INSAAT SISTEMLERI
PAZAR | ANADOLU LiSESi AMP 1 TERNOLOViS AHSAP YAPI
SISTEMLERI
RiZE MERKEZ MESLEK VE iINFAZ VE
MERKEZ | 1¢yNik ANADOLU LisESi AMP ADALET KORUMA
KIZ KULESi MESLEKi VE TEKNiK GUZELLIK VE | sAC BAKIMI
PAZAR | '\ DOLU LiSESi AMP | SAC BAKIM
HiZMETLERi | MAKYAJ
) ] ; HASTA VE HASTA
CAYELI /EmEDUotAuEiiLsEEKinVE TEKNIK AMP | YASLIBAKIM | BAKIM
HIZMETLERI | YASLI BAKIM
) ) ) EL .
. | CAYELI MESLEKI VE TEKNIK DEKORATIF
CAYELI e AMP SANATLARI o
ANADOLU LiSESi TEkNOLOJisi | EV TEKSTILl

11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin 03.01.2018 tarih ve E.107868 sayili yazisina
istinaden asagida adi gecen okullarda talep edilen Alan ve Dallarin
acilmamasina oy birligi ile reddedildi.

RIZE iLi ALAN/DAL ACMA VE KAPATMA TEKLIFLERI

COCuK ERKEN
15 TEMMUZ SEHITLERi MESLEKi VE GELISIMI
FINDIKLI | ek Nik ANADOLU LISESi AMP VE ngﬁ'ﬁ\LﬂL:K
EGITIMI
pazAR | 10 MART MESLEKI VE TEKNIK AMp | LABARATUVAR | HAYVAN
ANADOLU LISESI HiZMETLERI SAGLIGI LAB.
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Toplanti ve Karar Sorumlu/ilgili Planlanmis Gerceklesme
Karar No Kurulus Faaliyetler Durumu
2018 yilinda ¢esitli kamu kurum ve kuruluglar ile diizenlenen 3000 kisilik
2018/3-1 | TYP uygulamalarinin gerek dagilimi gerekse se¢im yontemi kurul {iyelerinin iSKUR 2018 YILI GERCEKLESTI
oy birligiyle uygunluk goriilmiistiir.
Emeklilik tayin ve baska sebeplerle bosalan IIMEK Denetim Kurulunun ) .
2018/3-2 [tespiti i¢in ISKUR’a yetki verilmis olup yeni olusturulan IIMEK Denetleme IIMEK 2018-2019 YILI | GERCEKLESTI

Kurulu asagidaki gibi olusturulmustur.

RiZE iiMEK DENETLEME KURULU

lGI]; ASIL _ KURUMU_ YEDEK _ KURUMU_

Hiiseyin CIVELEK R.T. E. UNIVERSITESI Serkan DURMUS R.T. E. UNIVERSITESI

NE- SN UM
Osman Bahri GORAL M.UDURLU(V‘,U . Zikrullah ALPEREN MUDURLUGU .

; E:: :aK;}?:KOYUN E{JZIEUCB%ISMA VEIS &}X;XISLDIZ EIUZIEUCI\,/AHLJIsMA VEIS
MURATO%ES‘ HIZMET - i$ Giiler SANAL HiZMET - i$

Lo [SERESRVES L repnep aiagtgen | S VES
Rubi DURAK 1L MILLIEGITIM Iorabim kipik | 1L MILLTEGITIN

c Derya SANAL BEKAR ?LZF]{E!JCI\?LI;ISLI\_MT VEIS Ozge MEMISOGLU ;LZ;UC@ES}\.M. VEIS
Ali SAYGI ﬁggéiﬁ%ﬁ M Hiiseyin ASLAN i}ls’gﬁ]ﬁﬁ(gg M

23



Toplanti ve Karar Sorumlu/ilgili Planlanmis Gerceklesme
Karar No Kurulus Faaliyetler Durumu
2018 yil1 Eyliil aymda Milli Egitim il Miidiirliigii ile diizenlenen toplan 652
2018/4-1 |kisilik TYP uygulamalarinin gerek dagilimi gerekse se¢im yontemi kurul ISKUR 2018 YILI GERCEKLESTI
tiyelerinin oy birligiyle onaylanmistir.
2018 yili y1llik isgiicii egitim planinda yer almayan ve kurs agilmasi yoniinde ' .
2018/4-2 |talepler gelen “dekoratif ev aksesuar hazirlama” mesleginin isgiicii ISKUR 2018 YILI GERCEKLESTI

egitim planina eklenmesi IIMEK tarafindan oy birligi ile kabul edildi.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekl K
esiexder Sa;::l Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
MEK /istihdam Garantili 1 35 16 51 5 2 7
MEK / Istihdam Garantisiz 10 171 13 184 30 8 38
GIRISIMCILIK 15 153 160 313 - - -
TYP 91 3176 1.094 4270 3176 1.094 4270
IEP 1058 944 719 1663 508 397 905
Toplam 1175 4479 2002 6481 3719 1501 5220
Tablo 22 b: Kurslara Iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayist Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Bilgisayar Destekli Muhasebe Elemani 1 35 16 51 - - -
Model Makineci(Dokuma ve Ev teks.) - - - - 5 2 7
Toplam 1 35 16 51 5 2 7
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isletmeci 15 153 160 313 - - -
Toplam 15 153 160 313 - - -
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadn Erkek | Toplam
Beden Iscisi 91 3176 1.094 4270 3176 1.094 4270
Toplam 91 3176 1.094 4270 3176 1.094 4270
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
Staj
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Isbas1 Egitim Programi 1058 944 719 1663 508 397 905
Toplam 1058 944 719 1663 508 397 905

Toplamda 1175 kurs a¢ilmis
sayist ise 5220 kisidir.

olup bu kurslara 6481 kursiyer katilmistir. Kurslardaki istihdam
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
D”:;'ZEQH Aglan | Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Taplam
Meslek Adi Fleman KEIF? Kurs otk (adin | Tolam istihdam
Sayisi Tird | Sayisi Sayisi
0-72 Ay Gocuklar igin Oyun ve Oyuncak Yapimi 20
Ahsap Hediyelik Esya Yapimeisi ] -
Ahsap Mabilya imalat Ustasi 15 iEp a B a B I
Ahsap Oymacilig: ] -
Ahsap Yakma 20 iEp I | a | |
Algi Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 10 -
Alaminyum Dogramaci 10 iEp g 7 a 7 2
Ari Kovani Ve Bal Gitast Yapim iggisi 10
Asanstr Bakim Ve Onarim isgisi 10 -
Asci 30 iEP 37 4 4 | 4a 27
Asci Yardimeisi 40 | IEP/MEK| 4 12 Bl | 73 40
Bakir islemeci ve Siislemecisi 20 -
Bayan Kuafara 0 iEP I 0 | | I
Beko Loder (Kazici - Yikleyici) Dperatdril 10 -
Beton Transmikser Operatdr 15 iEP | | I |
Bilgisayar Operatr 10 iEp 4 3 | 4
Buhar Kazam Operatirii/Kazan Atescisi 10 -
Cam islemeciligi 30 iEp I | I | |
Cilt Bakim Ve Gizellik Meslek Elemani 10 -
Cnc Plazma Kesim Operatiri 0 iEP Vi 2 I 2 |
Lagr Merkezi Misteri Temsilcisi lall
Larpana Dokuma 2a -
Cay Eksperi 15 iEp 3 4 2 B
Cocuk Gelisim Eleman 0 iEP B 0 B B
Dekoratif Ev Aksesuarlari Hazirlama Eleman 1a MEK | 1 18 18
Deri islemeciligi 1a MEK f 0 1a 1a
Deri Kesimei 2a
Diger Firincilar, Pastacilar Ve Sekerleme imalat isgileri 10 iEP 4 1 4 4 I
Dogal Gaz Tesisatgisi 10
Dogalgaz Gelik Boru Kaynakgis: 10
Ekskavatiir(Kazima Ve Yikleme) Operatiri 10 -
Elektrik Tesisat Ustas: 20 iEP 12 1a 2 [7 8
El Nakis g1 [ MEK | 1 5 5
Elektrikgi (Genel) 25 iEP 18 19 I 14 i
Engelli Bakim Eleman 40
Erzincan Gelik Kalem Bakir islemeciligi 30
Ev Tekstil riinleri Hazirlama Elemani 30
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Evde Hasta Bakimi Meslek Eleman

Fastfood Hazirlayicisi-Hamburger, Tost, Sandvig Vb. 10 - - - - -
Firinci Ustasi-Unlu Mamuller 15 iEP | | | I
Filit isgisi (Hasere ilaglama) 0 iEP 2 I i |
Forklitt Operatiri 10 - - - - - -
Garson (Servis Elemani) Ta iEP g7 4B aZ | 108 a4
Gaz Alti Kaynakgist 0 iEP 2 4 I 4 I
Geleneksel El Nakigi 25 - - - - - -
Gamis islemeciligi 19 iEP I | I | |
Gimiis Taki Islemeciligi 2a - - -

Guzellik Hizmetleri Elemani/Estetiysen 0 iEP li |

Halkla iliskiler Garevlisi 0 iEP B Vi

Hediyelik Esya Yapimi 10

ingaat Boyacisi/Boyaci 1a - - - - - -
is Makineleri Yagcisi 10 iEp 4 4 a 4 2
Kabak Siis Esya Yapimcilig) 1a

Kahve Ve Kakao Hazirlayicisi (Rarista) 10 - - - - - -
Kalorifer Atescisi (Kati Ve Sivi Yakit) 0 iEP I | I | I
Kasiyer 20 iEP 33 Il 3| 42 14
Kaynakgi (Dksijen Ve Elektrik) 10 iEp 3 4 a 4 |
Marangoz 10 - - - - - -
Mekanik Bakim Onarimeisi 30 iEP | | I | I
Mermer isgisi 1a - - - - -

Meyve Agaclarinda Asilama 2a MEK | il 3| 24

Mobilya Montaj Ustasi 20 iEp 13 7 9 16 8
Model Makineci (Dokuma, Hazir Giyim, Ev Tekstili) 20 - - - - - -
Muhasebeci 30 |IEP/MEK| 4l 36 a9 | 95 3l
Musteri Temsilcisi 200 iEP 19 87 200 | 287 | 126
Oksi-Gaz Kaynakgisi 10 -

Ot Bakim-Onarimeisi (Oto Mekanikeri) 20 iEP 7 8 g 4
Otomotiv Elektrikgisi i iEP ? 2 2 |
On Muhasebeci 25 iEP 40 13 29 | 42 24
Perde imal isgisi i iEP 4 | 3 4 I
Pileki Tagi Ustas 1a -

Plastik Dogramaci /PVC Dograma-imalat Ve Montajcist 28 iEP 12 1a 1a B
Resepsiyon Garevlisi (On Biro Eleman) 20 iEp 3 8 12 7
Reyon Garevlisi 20 iEp 25 30 39 | B9 18
Rize Bezi Dokumacilig 30 - - - - -

Sag Bakim Ve Yapmeisi a0 MEK 2 | 37 | 38

Satis Danisman 50 iEP 181 117 68 | 283 | 123
Satig Temsilcisi / Plasiyer 20 iEP ? | | i I
Sedef Kakma 1a -

Sekreter 20 iEP 32 al | a3 4
Sepet Orica 25 MEK | 200 2 -
Servis Komisi 20 iEP g 23 g 32 Il
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Seyahat Servis Elemani (Host/Hostes/Otobiis-Tren) 15 iEp | |
Sthhi Tesisatgl 0 iEP I 4
Sir Ustii Dekorlamac 40 MEK [ [
Sigortaciik Meslek Elemani 10
Taki Tasarimi 15 MEK [ [
Tas Bebek Yapimi 20
Tezniyatgi/Desinatir (Cam Sisleme) 30
Tornaci (Torna Tezgahi Operatiri) 10
Turizm Ve Otelcilik Elemani al
Ving Operatiril ]
Yiiresel Kilim Dokuma 20

Kaynak: ISKUR

Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglari ile il istihdam Kurul Kararlar1 sonucunda Agilan 51 kursun
Karsilastirilmas1 yapilmis olup, kursiyer sayisi ile kurs sonucu istihndam edilen kursiyer sayilari
arasindaki ters oranti dikkat ¢ekicidir. Kurslar1 bitirenlerin istihdama katilma istememelerinin bu

ters orantidaki katkis1 biiyiiktiir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

&

10.

11.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Acilan Kurs Sayist

91 51

Acilan kurslarin konular1 ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?

ITam 1Cok [10rta [1Az [JHig

Engellilere yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam
1 5 5 10

Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilimct sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs ac¢ilmis ve katilimer sayist nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYP acilmis ve katilimer sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
91 3176 1094 4270

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acilmis ve katilimer sayist nedir?

Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

Isbas1 egitim verilen kisi sayis1 nedir?

Kadin Erkek | Toplam

944 719 1663

Alman kararlarda gog¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
C Evet I Kismen | Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve
projeler var midir?

1 Evet I Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

1.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

I Evet 1 Kismen "I Hayir

Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

I Evet 1 Kismen "I Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

I Evet [ Kismen I Hayir

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isglicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
I Evet [ Kismen "I Hayir

Isgiicii piyasasi analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?
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6.

I Evet 1 Kismen "I Hayir

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarmn biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

I Evet Ul Hayir

Dezavantajhi Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

1 Evet I Hayir

Alman kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayir

Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

1 Evet I Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"1 Evet I Hayir

Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"1 Evet I Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik faaliyetlere
yer verildi mi?

"1 Evet I Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinti diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandi m1?

I Evet "I Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

1 Evet I Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?

I Evet "l Hayir

[lde kay1t digt istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
1 Evet I Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda cocuk calistirilmasinin oniine gegilmesine
yonelik kararlar alindi mi1?
1 Evet I Hayir
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