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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI AMASYA iLi SONUGC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, 6niimiizdeki
doénemlerde istihdam artis1 veya azalisi beklenen meslekleri tespit etmek, isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2008 yilinda
“[sglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“[sglicii Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket elektronik
ortamda http://anket.iskur.gov.tr adresinde bulunmus ve isverenlerimiz internet
uzerinden bu anketi doldurmuslardir.

Bu cercevede, 20 Ekim - 5 Aralik 2008 tarihleri arasinda, Tirkiye’de 81 ilde
10 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve 6zel isyerlerinde “Isglicu Piyasasi
Bilgileri Anketi” uygulanmaya calisitmistir.

Amasya il simirlan icerisinde 1.407 isyeri anketi doldurmustur. Bu isyerlerinin
1.060 tanesi 1-9 kisi arasi istihdam eden isyeri, 347 tanesi 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 45 tanesi
50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midirliglimiizin  ve diger kullanicilann calismalarina  yardimcr  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslanmiza tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: CALI SANLARIN SEKTORLERE GORE DA GILIMI

_ I 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI
ISYERLERI ISYERLERI

optan Ve Perakende Ticaret 1.914 2.387 1.216 1. 542
||Ula§t|rma, Depolama Ve Haberlesme 168 548 40 588 155 267 20 287 13 281 20 301
linsaat 142 | 962 | 37 || 999 | 107 | 205 | 14 | 309 | 35 | e67 | 23 | e90
||Gayrimenku|, Kiralama Ve is Faaliyetleri 138 862 448 | 1.310 114 170 66 236 24 692 382 | 1.074
"Oteller Ve Lokantalar 109 809 130 939 78 164 22 186 31 645 108 753
||G|da Urtinleri, igecek Ve Tiitun imalati 51 1.719 86 1.805 29 81 10 91 22 1.638 76 1.714
||Diger Sosyal, Toplumsal Ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri | 51 315 46 361 46 65 16 81 5 250 30 280
||Ba§ka Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 45 1.064 | 116 1.180 17 62 3 65 28 1.002 | 113 1.115
Kamu Ydnetimi Ve Savunma, Zorunlu Sosyal Givenlik|| 28 1.092 | 102 | 1.194 15 20 16 36 13 1.072 86 1.158
Tarim, Avcilik Ve Ormancilik 27 236 18 254 19 55 8 63 8 181 10 191
Enerji Ureten Maddeler Hari¢ Madencilik 24 775 9 784 8 30 1 31 16 745 8 753
Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 20 148 7 155 13 28 2 30 7 120 5 125
Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sicak Su Uretimi Ve Dagitimi 19 267 1 268 17 34 0 34 2 233 1 234
IMetalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalat 17 | 32| 12 | 344 | 7 | 11 | 3 | 14 | 10 | 321 | 9 | 330
Egitim 17 190 127 317 6 13 18 31 11 177 109 286
Saglik isleri Ve Sosyal Hizmetler 16 53 68 121 14 14 12 26 2 39 56 95
Tekstil Ve Tekstil Uriinleri imalati 13 345 457 802 10 16 8 24 3 329 449 778

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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||Enerji Veren Madenlerin Madenciligi Ve Tasocakg¢iligi 12 490 15 505 6 22 1 23 6 468 14 482
IPlastik Ve Kauguk Uriinleri imalati 12 | 178 | 31 | 200 ] 5 | 16 | o [ 16 7 | 162 | 31 | 103
IMali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 11 | 19] 6 | 25 ] 10 ] 12| 3 | 15 1 7 3 | 10
IMakine Ve Teghizat imalat o | 163 | 20 [ 18 | 5 | 14 | 2 | 16 | 4 | 140 | 18 | 167
lulasim Araglari imalat 9 | 25 | 1 | 26 o | 25 | 1 | 26 | o 0 0 0
Ev ici Personel Calistiran Hane Halklari 9 8 1 9 9 8 1 9 0 0 0

Agac Uriinleri imalati 8 19 0 19 8 19 0 19 0 0 0

Elektrikli Ve Optik Donanim imalati 7 162 18 180 5 8 5 13 2 154 13 167
IKagit Hamuru, Kagit Ve Kagit Urin. im.; Bas. ve Yay. | 6 23 5 28 6 23 5 28 0 0 0 0
[Kimyasal Madde Ve Uriinler le Suni Elyaf imalati 6 | 24 | 1 | 25 5 | 14 | 1 | 15 1 | 10| o | 10
Kok Kémuril, Raf. Edilmis Pet. Ur. ve Nikleer Yak. im. 4 2 0 2

TOPLAM 1.407 2.276 |15.049| 1.060 | 2.188 2.573 1.891 |12.476

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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Tanm sektoriinde 27, Sanayi sektdriinde 262, insaat sektoriinde 142 ve
Hizmetler sektorinde 976 isyeri olmak uzere toplam 1.407 adet isyeri anketi
doldurmustur. Anketi dolduran isyerlerinin % 24,7’si 10 ve daha fazla kisi calistiran
isyeridir.

isyeri sayis1 en fazla Toptan Perakende Ticaret sektdriinde bulunmaktadir.
Toplam isyerlerinin % 30,5’ Ticaret sektorundedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden
isyerleri ve 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde de en fazla isyeri
Ticaret sektorundedir.

Toplam calisan sayisinda da 6n plana c¢ikan sektor Ticaret ve Gida Uriinleri,
icecek ve Tiitiin imalatidir. Hem toplam calisanlann hem de 9 ve daha az Kkisi
istihdam eden isyerlerinde calisanlarnin en fazla istihdam edildigi sektor Ticarettir.
10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde ise calisanlarin en fazla istihdam
edildigi sektdor Gida Uriinleri, icecek Ve Tiitiin imalatidir. Toplam calisanlanin %
15,9’u Ticaret sektorundedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde
calisanlarnin % 32,9’u 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlann %
12,4’U Ticaret sektorunde calismaktadir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde calisanlarin % 13,8’i Gida Uriinleri, icecek Ve Tiitiin imalati sektdriinde
calismaktadir.

Calisanlann % 84,9’u erkek, % 15,1’i kadindir. Erkeklerin % 15’i Ticaret
sektorinde calismaktadir. Kadinlann % 20,8’i Ticaret sektoriinde calismaktadir.
Toplam calisanlar icerisinde Saglik ve Sosyal isler ve Tekstil sektérlerinde calisan
kadin say1s1 calisan erkek sayisindan fazladir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 32’si,
kadinlarin % 38,2’si Ticaret sektorunde istihdam edilmektedir. 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 15,5’i Gida, kadinlann % 23,8’
Tekstil sektorunde istihdam edilmektedir.

Hem 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde hem de toplam isyerlerinde
hem is yeri sayis1 olarak Ticaret sektoriiniin agirligr sektorlerin varken calisan
sayilarinda farkli sektorlerin agirligr goriilmektedir.

isyerlerinin % 24,7’si 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu
isyerleri toplam calisanlann % 80,5’i istihdam etmektedir. Isyeri sayis1 az olmasina
ragmen istihdamin agirlig1 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerindedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO: 2 CALI SANLARIN MESLEKLER INE GORE DAGILIMI

_

mbaIaJC| (Elle) 1.014 1.009
[Beden iscisi (Genel) 813 40 853 191 7 198 622 33 655
[Beden iscisi (Temizlik) 676 126 802 13 3 16 663 123 786
[Beden iscisi (insaat) 725 27 752 28 5 33 697 22 719
[E ve Makine Dikisisi (Genel) 255 439 694 0 0 0 255 439 694
[Mobilya imalatgisi 493 49 542 43 0 43 450 49 499
[Beden iscisi (Bina insaati) 472 2 474 144 0 144 328 2 330
||Diger Madenciler Ve Tasocakgilar (Nitelik Gerektirmeyen) 454 1 455 19 0 19 435 1 436
lUst Duizey Yénetici (Sirket) 187 246 433 3 0 3 184 246 430
Diger Hizmetgiler Ve ilgili Hizmet isgileri 349 51 400 36 3 39 313 48 361
Satis Elemani (Tanitim) 254 36 290 114 16 130 140 20 160
Satis Elemani 178 86 264 95 44 139 83 42 125
Diger imalat Ve lgili isciler (Makine ile) 233 0 233 1 0 1 232 0 232
Sofor (Yuk Tasima) 230 0 230 60 0 60 170 0 170
Mermerci Ve Susleme Tasgisi 225 0 225 8 0 8 217 0 217
lkazmaci 215 0 215 0 0 0 215 0 215
||Diger Profesyonel, Teknik Ve ilgili Personel 175 17 192 2 1 3 173 16 189
Firinci (Genel) 154 21 175 55 4 59 99 17 116
Akaryakit Satis Elemani (Pompact) 163 3 166 35 0 35 128 3 131
Diger Garsonlar, Barmenler Ve ilgili isciler 124 21 145 44 5 49 80 16 96
[Buro Memuru (Maliyet Hesabr) 75 69 144 50 20 70 25 49 74
lcarson (Servis Elemani) 142 2 144 35 0 35 107 2 109

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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Biro Memuru (Genel) 116 19 135 4 1 5 112 18 130
Sekreter (Genel) 29 100 129 15 41 56 14 59 73
Tas Ocakgl (Genel) 124 0 124 0 0 0 124 0 124
Elektrik Teknisyeni (Genel) 121 0 121 0 0 0 121 0 121
||Kendi isletmesinde Calisan (Toptan Ticaret) 99 18 117 5 0 5 94 18 112
[Diger imalat Ve ilgili isciler (Elle) 107 5 112 4 0 4 103 5 108
||Diger Saticilar, Tezgahtarlar ve Satis Reklamcilari 96 13 109 10 2 12 86 11 97
[Plastik Mamuller imal isgisi 93 6 99 4 1 5 89 5 94
[Diger Tahmil-Tahliye Ve ilgili Yiik Tasima isgileri 94 3 97 5 0 5 89 3 92
IDiger Ogretmenler 59 36 95 1 2 3 58 34 92
[Perakende Satis Elemani (Gida) 69 24 93 23 3 26 46 21 67
[Muhasebe Meslek Elemant 47 45 92 22 26 48 25 19 44
loto Bakim-Onarimgisi 88 3 91 15 0 15 73 3 76
[Eczaci Kalfasi 69 18 87 55 18 73 14 0 14
[Diger Ozel Egitim Ogretmenleri 54 30 84 0 3 3 54 27 81
[Diger Motorlu Arag Siiriiciileri 81 0 81 43 0 43 38 0 38
lotobiis Soforii (Kaptan) 80 0 80 43 0 43 37 0 37
||Restoran isletmecisi (Kendi isletmesinde Calisanlar) 64 12 76 7 1 8 57 11 68
||Pazarlama Sorumlusu(Alisveris Merkezi) 72 4 76 7 2 9 65 2 67
[Biiro Memuru (Personel) 48 22 70 12 6 18 36 16 52
Diger Mobilya iscileri 67 2 69 2 0 2 65 2 67
Temizlik Gorevlisi 30 39 69 6 13 19 24 26 50

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudurligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Tel:0 312 435 35 07
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 44
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler Ambalaja (Elle), Beden iscisi (Genel)
ve Beden Iscisi (Insaat)’tir. Erkeklerin en cok calistigi meslek Ambalajc1 (Elle), iken
kadinlarin en cok calistigr meslek El ve Makine Dikiscisidir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden iscisi (Genel) ve Beden iscisi (Bina insaati)’dir. Erkeklerin en fazla calistigi
meslekler de bunlar iken kadinlann en fazla calistigi meslekler Sekreter (Genel) ve
Satis Elemamdir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK iSLER

e o s o

Bayan Terzisi

[Makineci (Dikis) 60 60
||Diger Madenciler Ve Tasocakgilar (Nitelik Gerektirmeyen) 20 20
[Kesimhane isgisi 15 15
[Otiicii (Elle) 15 15

[Elektrik-Elektronik Miihendisi
||Elektronik Haberlesme (Telekominikasyon)Teknikeri
||Kasap (Et Hazirlayici)

||Diger Personel Ve Meslek Uzmanlari
[©n Muhasebe Elemani

||Pazarlama0|

||Pazar|ama Sorumlusu(Ahsverig Merkezi)
[Mobilya imalatgisi

linsaat Miihendisi (Genel)

Maden Muhendisi (Genel)

Ziraat Mihendisi (Tarim Teknolojisti)
Finans Uzmani

||Diger Elektronik Teknisyenleri
||Ecza0| Kalfasl

Garson (Servis Elemani)

Satis Elemani (Tanitim)

Diger Sivacilar

||BoyaC| (Puskirtme ile) (insaat Harig)
||Makine Mihendisi (Genel)

||Diger Tip Doktorlari

||Diger Veterinerler

||(;ocuk Gelisim Ve Egitimcisi

HHOHONHNNONNOOOO(}OOOOOOOOOOO
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Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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Serbest Muhasebeci-Mali Misavir

Halkla iliskiler Ve Tanitim Elemani

Diger insaat Teknisyenleri

Teknik Ressam (Genel)

Fotografcl

||Em|ak Ve Emlak Yonetimi Meslek Elemani/Emlak Danigmani
||Bi|gisayarll Muhasebe Elemani

||Bi|gisayarll Muhasebe Ve Vergi Uygulama Meslek Elemani
||BUro Memuru (Sevk Ve Teselliim)

[Diger Garsonlar, Barmenler Ve ilgili isciler

||Diger Koruyucu Guvenlik Elemanlari

||Dogal Gaz Tesisatgis!

||Cam Levha Kesici (Elle)

||Kasap

Firinci (Genel)

IAdac Degerlendiricisi

Diger Erkek Terzileri Kadin Terzileri Ve Giyecek Dikicileri

Diger Motorlu Arag Sirtcleri
Sofor (Yik Tasima)

R~~~
R~ lolr~lr|ololo|r—]rlr—]~]r|~
=] [=] F=1 f=} F=} =¥ f=] K=} F=2 I=¥ =¥ =¥ f=] =) [=} I=] =} f=} f=} =)

Diger Glverte Mirettabati, Mavna Tayfalar Ve Kayikcilar

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisini ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

En fazla acik is Bayan Terzisi, Makineci (Dikis) mesleklerinde bulunmaktadir.
336 kisilik adet acik is toplam 46 farkli meslege dagilmistir. Acik islerin % 44,6’s1
Bayan Terzisi meslegindedir. Acik islerin onemli bir kisminin nitelik gerektiren
meslekler olmasi dikkat cekici diger bir noktadir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde herhangi bir sektdr veya meslek on
plana citkmamis ve bu isyerlerinden 33 kisilik acik is alinmistir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Bayan
Terzisi, Makineci (Dikis), Diger Madenciler Ve Tasocakcilar (Nitelik Gerektirmeyen)
mesleklerinde mesleklerindedir.

Toplam 336 kisilik acik isin % 90,1’i 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden alinmistir. isyeri sayisinda agirlk 9 ve daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde iken alinan acik isler agirlikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden gelmistir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07

9/18



iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI AMASYA iLi SONUGC RAPORU

SEKIL 1: ACIK IS SAYISININ SEKTOREL DA GILIMI
15%

1%

84%

m SANAY| m INSAAT = HIZMET

' Acik islerin % 84’U Sanayi sektorunde, % 15’i Hizmetler sektorinde % 1’i
Insaat sektorindedir. Tanm sektorunde ise, acik is talebi yoktur.

SEKIL 2: IHTIYAC DUYULAN MESLEKLER iN EGITIM DUZEYLERI
ITIBARIYLE DAGILIMI

180
160
140
120
100
80
60
40
20

LISEALTI CIRAKLIK GENEL LISE MESLEK MY O LISANS LISANS FARKETMEZ
EGITIMI LISESI UsTU

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarnina bakarsak; acik isler icin en
cok fark etmez secenegi tercih edilmektedir. Acik islerin % 84’ii Sanayi sektoriinde
olmasina ragmen, meslek lisesi mezunlan veya ciraklik egitim merkezlerinden
mezun olanlardan ziyade lise alt1 egitimliler de en cok belirtilen egitim diizeyidir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 4: TEM iNINDE GUCLUK CEK iLEN MESLEKLER

weieam o o 0

Makineci (D|k|§)

||D|ger Madenciler Ve Tasocakgilar (Nitelik Gerektirmeyen) 20 20
[Kesimhane isgisi 15 15
[Utiicii (Elle) 15 15
||Kasap (Et Hazirlayici) 10 10

||Pazar|ama Sorumlusu(Aligveris Merkezi)
[©n Muhasebe Eleman

linsaat Muihendisi (Genel)

||Maden Mihendisi (Genel)

[Diger Garsonlar, Barmenler Ve ilgili isciler
||Garson (Servis Elemani)

||Diger Boyacilar (insaat Ve Bakim Harig)
||Cam Levha Kesici (Elle)

[Mobilya imalatgisi

[Beden iscisi (Bina insaat)

[Beden iscisi (Genel)

[Bilgisayar isletmeni

[Bilgisayar Ag isletmeni

||Muhasip (Genel)

||Ha|k|a lliskiler Ve Tanitim Elemani
||Mimari Teknik Ressami

Fotografcl

Su Uriinleri Teknikeri

Emlak Ve Emlak Yonetimi Meslek Elemani/Emlak Danismani
||Bi|gisayar Destekli Tasarim Teknikeri

||Kurye
Dogal Gaz Tesisatcisi
)Adac Degerlendiricisi

Otomatik Maden Makinesi Operatori

Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
sayis1 yukandaki tabloda gosterilmistir.

OHHHl—‘HOHOHHHHNNNNONNOOOOOOOOO

Rl frofno o] o
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En cok temininde glicliik cekilen meslekler Makineci (Dikis), Diger Madenciler
ve Tasocakgilar (Nitelik Gerektirmeyen)’dir. Temininde gucluk cekilen mesleklerde
istihdam edilmek istenen kisilerin % 37,8’i Makineci (Dikis)’dir. Acik is bulunan

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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meslekler ile Temininde gulclik cekilen meslekler arasinda kismen paralellik
gorulmektedir.

Temininde guclik cekilen mesleklerin mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde 16 farkli meslekte 22 kisilik
teminde guclik cekilen meslek belirtilmistir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde en fazla temininde giiclilkk cekilen meslekler Makineci (Dikis), Diger
Madenciler Ve Tasocakcilar (Nitelik Gerektirmeyen) ve Kesimhane iscisidir.

159 kisilik temininde glicliik cekilen meslekler 28 farkli meslege dagilmistir.
Temininde guclik cekilen kisi sayisimn % 86,2’si 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerindendir. isyeri sayisinda agirlik 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde
iken teminde giicliik cekilen mesleklerde agirikli olarak 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinden gelmistir.

TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN
MESLEKLER

MESLEKLER TOPLAM --

Makineci (D|k|§) 0

||Ke3|mhane Iscisi 30 0 30
[Otiicii (Elle) 30 0 30
||Diger Gulverte Mirettebati, Mavna Tayfalar Ve Kayikgilar 7 7 0
[Beden iscisi (Bina insaat) 7 7 0
||Diger Koruyucu Givenlik Elemanlari 6 6 0
||Kasap (Et Hazirlayici) 4 0 4
||Mobi|ya Satig Elemani 3 3 0
||Diger Kaynakgilar Ve Purmizciler 3 3 0
Diger Tahmil-Tahliye Ve ilgili Yiik Tasima iscileri 2 2 0
Alistirici-Montor (Agac isleme Makineleri) 2 2 0
Diger Hizmetciler Ve llgili Hizmet iscileri 2 0 2
||Doga| Gaz Tesisatgis! 2 2 0
||Diger Elektronik Teknisyenleri 2 0 2
Garson (Servis Elemani) 2 2 0
IAmonyum Nitrath Giibre imal iscisi 2 2 0
Elektronik Ve Haberlesme Mihendisi 2 0 2
||Mobi|ya Ve Dekorasyon Teknikeri 1 1 0
||Finans Uzmani 1 0 1
[©n Muhasebe Elemani 1 0 1
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linsaat Muhendisi (Genel)

||Em|ak Ve Emlak Yonetimi Meslek Elemani/Emlak Danismani
||Diger Veterinerler

||Mobi|ya Ve Dekorasyon Teknisyeni

||BUro Yonetimi Ve Sekreterlik Meslek Elemani

||Perakende Satis Elemani (Gida)

||Kimyager (Genel)

Diger Tip Doktorlar

Ziraat Mihendisi (Bitkisel Uretim)

Elektrik-Elektronik Mihendisi

opLAv | 2 | 4 201 |

R[OOI+

R~~~
ofrfofr|o|r|r|ol+]o

Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Tekstil alan ile ilgilidir.
En fazla artis beklenen ilk t¢c meslek, Makineci (Dikis), Kesimhane iscisi ve Utlicii
(Elle)dir. Istihdam artisinin % 78,6’sinin bu mesleklerde olacag1 ongoriilmiustiir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslekler Diger Gliverte Miirettebati, Mavna Tayfalan ve Kayikcilar ve Beden Iscisi
(Bina Insaati)’dur.

Tahmin edilen 269 kisilik istihdam artisimin % 84,4’Unun 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacag ongoriilmektedir. isyeri sayisinda agirlk 9 ve
daha az kisi istihdam eden isyerlerinde iken 12 ay sonra istihdam artis1 beklenen
meslekler agirikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden
gelmistir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
icinde bugunden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.
Tabi ki Muhendis gibi acik bulunan mesleklerde kisa vadede onlem almak mumkiin
olamamaktadir. Ancak mesleki ve teknik egitim ile kisa siirede eleman
yetistirilebilecek mesleklere agirlik verilebilir.
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TABLO 6: 12 AY SONRA ISTIHDAM AZALI S| BEKLENEN

MESLEKLER

e o s 0

Beden iscisi (In§aat) 0

||Pazar|ama Sorumlusu(Ahsverig Merkezi) 6 0 -6
insaat Elemanlari Kalipgisi (Makineyle) 4 0 -4
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 2 0 -2
Firinci (Genel) 2 0 -2
||Fotograf(;| 1 -1 0
Donerci 1 -1 0
IAdac Degerlendiricisi 1 -1 0
Sofor (Yik Tasima) 2 -2 0
Cam Levha Kesici (Elle) 2 -2 0
||BUro Memuru (Maliyet Hesabi) 2 -2 0
||Beden iscisi (Genel) 12 12 0
Satis Elemanl (Tamtlm) 2

o | w0 | s

Anketin uygulanmasindan 12 ay sonra azalis beklenen meslekler yukardaki
tabloda gosterilmistir.

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Beden iscisi (insaat-
Genel) ve Pazarlama Sorumlusu’dur. Toplamda 13 meslekte 60 kisilik istihdam
azalis1 beklenmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslek Beden Iscisi (Genel)dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslekler Beden iscisi (insaat-Genel) ve Pazarlama Sorumlusu’dur.

Tahmin edilen 60 kisilik istihdam azalisinin % 56,6’sinin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacag ongoriilmektedir. isyeri sayisinda agirlk 9 ve
daha az kisi istihdam eden isyerlerinde iken 12 ay sonra istihdam azalis1 beklenen
meslekler agirikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden
gelmistir.
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TABLO 7: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL

DEGISIM

o seas o e o

Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati

||Mak|ne Ve Techizat imalati 10 10 0
||Enerji Ureten Maddeler Haric Madencilik Ve Tasocakcilig 9 9 0
||Ba§ka Yerde Siniflandirimamis imalatlar 4 4 0
||Ula§t|rma, Depolama Ve Haberlesme 4 -2 6
linsaat 3 3 0
[Gida Uriinleri, igecek Ve Tiitiin imalati 2 2 0
||Kamu Yonetimi Ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik 2 0 2
||Kag|t Hamuru, Kagit Ve Kagit Uriinleri imalati 1 1 0
[Kimyasal Madde Ve Uriinler ile Suni Elyaf imalati 1 1 0
Oteller Ve Lokantalar 1 1 0
IAgac Uriinleri imalati -1 -1 0
Tarim, Avcilik Ve Ormancilik -4 -5 1
Gayrimenkul, Kiralama Ve Is Faaliyetleri -4 -2 -2
Toptan Ve Perakende Ticaret -5 -3 -2
[Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin Imalati | imalati -2

oL | w1 | 1

istthdam artist veya azalisi beklenen mesleklerin sektérel dagiimina
bak1ld1g1‘nda; toplamda en fazla istihdam artisi beklenen sektorlerin; Tekstil ve
Tekstil Urlinleri Imalati, Makine ve Techizat Imalat1 oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektoriin; Makine ve Techizat Imalati olacag tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektorlerin; Tekstil ve Tekstil Urlinleri Imalat1 oldugu goriilmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalisi beklenen sektorler ise Metalik Olmayan
Diger Mineral Uriinlerin Imalati1 ve Toptan Ve Perakende Ticaret sektorleridir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler ise Tarim, Avcilik Ve Ormancilik sektorleridir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin Imalati sektorleridir.
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Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalis1 ¢ikanldiginda, toplam istihdamin 209 kisi artacag
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde ise istihdamin 16 kisi
azalacagi, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 193 Kkisi
artacag1 beklenmektedir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 1,4 oraninda, 10 ve daha fazla kisi
calistiran isyerlerinde de % 1,6 artacag ongoriilmektedir. 9 ve daha az Kkisi
calistiran isyerlerinde ise istihdamin % 0,6 oraninda artacagi tahmin edilmektedir.
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SONUC VE ONERILER

Anket dolduran isyerlerinin % 1,9°’u Tanm sektdrunde, % 18,6’s1 Sanayi
sektoriinde, % 10,1’i insaat sektoriinde, % 69,4’ii Hizmetler sektoriinde faaliyet
gostermektedir. Anket dolduran isyerlerinin % 24,7’si 10 ve daha fazla kisi, %
76,3’U 9 ve daha aza kisi istihdam eden isyeridir. Calisanlarnin % 84,9’u erkek, %
15,1’ kadindir. Erkeklerin en cok calistigi meslek “Ambalajc1 (Elle)” iken,
kadinlann en cok calistig1 meslek “El ve Makine Dikiscisi (Genel)”dir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 1,4 oraminda, 10 ve daha fazla kisi
calistiran isyerlerinde de % 1,6 oraninda artacagi ongoriilmektedir. 9 ve daha az
kisi calistiran isyerlerinde ise istihdamin % 0,6 oraninda azalacagr tahmin
edilmektedir.

Anketin yapildigi donemde 366 acik is tespit edilmistir. En fazla acgik is
Bayan Terzisi, Makineci (Dikis) mesleklerinde bulunmaktadir. Acik islerde tek bir
meslek veya sektor tek basina on plana cikmamaktadir. 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Bayan Terzisi, Makineci (Dikis), Diger
Madenciler Ve Tasocakcilar (Nitelik Gerektirmeyen) mesleklerindedir. Toplam
366 kisilik acik isin % 90,1’i 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden
alinmistir.

En cok temininde giicliik cekilen meslekler, Makineci (Dikis), Diger
Madenciler Ve Tasocakgilar (Nitelik Gerektirmeyen)dir. Temininde glicliik
cekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen kisilerin % 37,8’i Makineci
(Dikis)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde guicluk
cekilen meslekler Makineci (Dikis), Diger Madenciler Ve Tasocakg¢ilar (Nitelik
Gerektirmeyen) ve Kesimhane iscisi’dir. Temininde giicliik cekilen kisi sayisinin %
86,2’si 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerindendir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Tekstil alam ile ilgilidir.
En fazla artis beklenen ilk li¢ meslek, Makineci (Dikis), Kesimhane Iscisi ve Utiici
(Elle)dir. Istihdam artisinin % 78,6’sinin bu mesleklerde olacagi ongorilmiustiir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslekler Diger Giiverte Mirettebati, Mavna Tayfalari ve Kayikgilar ve Beden
Iscisi (Bina Insaati)’dir.

Tahmin edilen 269 kisilik istihdam artisinin % 84,4’Unun 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacagi ongoriilmektedir.
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. Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Beden Iiscisi
(Insaat-Genel) ve Pazarlama Sorumlusu’dur.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslek Beden Iscisi (Genel)dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen meslekler Beden Iscisi (Insaat-Genel) ve Pazarlama Sorumlusu’dur

Sektorel olarak en fazla istihdam artisi Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalaty,
Makine ve Techizat imalat1 sektdrlerinde beklenirken, en fazla istihdam azalisi ise
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalat1 ve Toptan Ve Perakende Ticaret
sektorlerinde beklenmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis
beklenen sektor Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalat1 iken en fazla istihdam azalisi
beklenen sektér Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati oldugu
gorulmektedir

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi beklenen
sektor Makine ve Techizat Imalati iken, en fazla istihdam azalis1 beklenen sektor ise
Tarm, Avallik Ve Ormancilik sektorudur.

Anketi dolduran isyeri sayis1i olarak 9 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerleri agirlikta iken, isglicli piyasasi icinde ise 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerleri agirliktadir.

Eleman temininde gucliuk cekilen mesleklerde ozellikle Makineci ve bazi
Tekstil mesleklerinin on plana ciktigini, 12 ay sonra ise Tekstil alaninda istihdam
ihtiyaci ortaya cikacagi ongorilmustdir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicli ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.
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