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ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglici  piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, oniimizdeki
donemlerde istihdam artis1 veya azalis1 beklenen meslekleri tespit etmek, Isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye Is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2009 yilinda
“Isglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“Isgiicli Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket internet
uzerinden aylik isgucu cizelgesi dolduran kayitlh isyerlerimiz tarafindan
doldurulmustur.

Bu cercevede, 17 Nisan - 30 Mayis 2009 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isgucu Piyasas1 Bilgileri Anketi” uygulanmaya
calisilmistir.

Kahramanmaras il simirlar icerisinde 1.048 isyeri anketi doldurmustur. Bu
isyerlerinin 187 tanesi 1-9 kisi arasi istihdam eden isyeri, 861 tanesi 10 ve daha
fazla kisi istihdam eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin
151 tanesi 50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan simflandirmasi ise, EFIS’e (Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlarin ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

intiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilim,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV V VYV

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midirliglimizin -~ ve diger kullanicilarin  calismalarina  yardimci  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslarimiza tesekkiir ederiz.
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TABLO 1: CALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI ISYERLERI |10 + ISTIHDAMLI ISYERLERI

SEKTOR ADI 'g&'?g' ERKEK | KADIN |[TOPLAM '$ YER' ERKEK | KADIN |[TOPLAM '5 YER' ERKEK | KADIN |[TOPLAM

Ing.aat 5117 5390 4959 5224
Toptan Ve Perakende Ticaret 162 2111 368 2479 28 64 15 79 134 2047 353 2400
Tekstil Ve Tekstil Uriinleri imalati 125 [ 14493 | 2535 || 17028 15 48 15 63 110 | 14445 2520 || 16965
Diger Sosyal, Toplumsal Ve Kisisel Hizmet Faaliyetleriff 86 2504 | 381 2885 25 75 8 83 61 2429 | 373 2802
Gida Uruinleri, icecek Ve Titun imalati 71 || 1791 | 329 | 2120 10 40 3 43 61 || 1751 | 326 | 2077
Baska Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 46 652 44 696 8 15 1 16 38 637 43 680
Egitim 46 831 402 1233 6 21 2 23 40 810 400 1210
Ulastirma, Depolama Ve Haberlesme 44 1013 96 1109 9 25 7 32 35 988 89 1077
Makine Ve Techizat imalat 38 1257 109 1366 3 5 0 5 35 1252 109 1361
Oteller Ve Lokantalar 28 450 100 550 3 1 25 443 99 542
Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 26 361 26 387 2 6 0 6 24 355 26 381
Saglik isleri Ve Sosyal Hizmetler 24 369 438 807 4 12 1 13 20 357 437 794
Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sicak Su Uretimi Ve Dagitimi 22 1371 21 1392 6 25 1 26 16 1346 20 1366
Kamu Ydnetimi Ve Savunma, Zorunlu Sos. Guvenlik 19 1414 59 1473 3 15 1 16 16 1399 58 1457
Tarim, Avcilik Ve Ormancilik 18 425 73 498 6 18 2 20 12 407 71 478
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 17 317 147 464 1 3 0 16 314 147 461
Gayrimenkul, Kiralama Ve is Faaliyetleri 15 884 158 1042 2 6 0 6 13 878 158 1036
Agagc Urinleri imalati 11 135 8 143 3 2 0 8 133 8 171
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Kagit Hamuru, Kagit Ve Kagit Uriinleri imalati 11 296 21 317 3 7 1 8 8 289 20 97
Enerji Ureten Maddeler Haric Maden. Tasocakgilig 10 109 5 114 4 17 0 17 6 92 5 388
Plastik Ve Kauguk Uriinleri imalati 10 108 10 118 2 3 1 4 8 105 9 947
Kok Kémurii, Rafine Edilmis Petrol Uriinleri, Niikleer 9 99 5 104 2 7 0 7 7 92 5 348
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 9 246 6 252 0 0 0 0 9 246 6 335
Enerji Veren Madenlerin Madenciligi Ve Tasocakgiligi 8 1290 17 1307 1 2 0 2 7 1288 17 17
Elektrikli Ve Optik Donanim imalati 5 49 3 52 1 1 0 1 4 48 3 60
Deri Ve Deri Uriinleri imalati 4 34 15 49 0 0 0 0 4 34 15 260
Balikcilik 3 65 9 74 0 0 0 0 3 65 9 35
Ev ici Personel Calistiran Hanehalklar 1 10 0 10 0 0 0 0 1 10 0 40
Klmyasal Madde Ve Uriinler ile Suni Elyaf imalati 1 0 0 0 0 1

TOPLAM 1043 37825 5664 | 43489 37243 5597 42840
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Tanm sektoriinde 21, Sanayi sektoriinde 406, insaat sektoriinde 179 ve
Hizmetler sektoriinde 442 isyeri olmak Uzere toplam 1.048 adet isyeri anketi
doldurmustur.

_Isyeri sayis1 en fazla Insaat sektoriinde bulunmaktadir. Toplam isyerlerinin %
17’si Insaat sektorundedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerleri ve 10 ve daha
fazla kisi istihdam eden isyerlerinde de en fazla isyeri Insaat sektorundedir.

Toplam calisan sayisinda 6n plana cikan sektdr Tekstil ve Tekstil Uriinleri
imalat Sektoriidiir. Hem toplam calisanlarin hem de 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerlerinde calisanlarin en fazla istihdam edildigi sektor Tekstil ve Tekstil
Uriinleri imalat Sektoridiir.

Calisanlarin % 87’si erkek, % 13’u kadindir. Erkeklerin % 38,3’u, kadinlarin %
47,7’si Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalat Sektoriinde calismaktadir. 9 ve daha az isci
istihdam eden isyerleri icinde tekstilden sonra kadinlarin en cok istihdam edildigi
sektor % 22,4 ile Toptan Ve Perakende Ticaret sektorudur.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 35,81,
kadinlarin % 32’si Toptan Perakende Ticaret sektoriinde istihdam edilmektedir. 10
ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 15,6’s1, kadinlarin
% 19,7’si Toptan Perakende Ticaret sektoriinde istihdam edilmektedir.

isyerlerinin % 17,8’i 9 ve daha az isci istidam eden isyerleridir. Bu isyerleri
toplam calisanlarin % 1,5’ini istihdam etmektedir. isyerlerinin % 82.2’si 10 ve daha
fazla kisi istihdam ederken, bu isyerleri toplam calisanlarin % 98,5’ini istihdam
etmektedir. istihdamin agirigi 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerindedir.
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TABLO: 2 CALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI

MESLEK ADI

Iplikgi (Ring/Vater/Vargel) 8473 1375 9848 18 0 18 8455 1375 9830
Beden isgisi (Genel) 7902 608 8510 147 23 170 7755 585 8340
Beden isgisi (Temizlik) 1939 311 2250 4 4 8 1935 307 2242
Beden iscisi (Insaat) 1892 97 1989 54 2 56 1838 95 1933
Konfeksiyon Iscisi 1127 a77 1604 0 0 0 1127 477 1604
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operat6ri) 1020 123 1143 5 1 1015 122 1137
Elbise Dikisgisi (Deri ve Kirk Harig) 585 217 802 0 0 0 585 217 802
Satis Elemani 445 104 549 33 6 39 412 98 510
Diigiim Makinesi iscisi (Dokuma Tezgahi) 514 22 536 0 0 0 514 22 536
Baska Yerde Siniflandiriimamis insaat iscileri (Diger) 523 6 529 2 0 2 521 6 527
Bankacilik Meslek Elemani 316 174 490 0 0 0 316 174 490
Gida Teknolojisi Teknisyeni 218 191 409 0 0 0 218 191 409
Diger Ogretmenler 234 140 374 0 0 0 234 140 374
Orgii Makinesi Operatérii 340 22 362 6 1 7 334 21 355
Beden isgisi(Bina ingaatr) 334 2 336 0 0 0 334 2 336
Diger Bukuculer, Dokuyucular, Trikotajcilar, Boyacilar 286 30 316 0 0 0 286 30 316
Pazarlamaci 251 44 295 18 5 23 233 39 272
Firinci (Genel) 257 7 264 0 0 0 257 7 264
Sofor (Yuk Tasima) 261 1 262 13 0 13 248 1 249
Boyaci (Giyecek) 243 8 251 0 0 0 243 8 251
Bilgisayar Operatori 100 145 245 0 0 0 100 145 245
Perakende Satis Elemani (Gida) 196 49 245 0 0 0 196 49 245
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Givenlik Gorevlisi 222 15 237 16 0 16 206 15 221
Metal Levha Iscisi (Genel) 210 14 224 0 0 0 210 14 224
Kamyon ve Kamyonet Sof6ra (Sehir ici) 222 0 222 6 0 6 216 0 216
Metal Pres Operatori 188 21 209 0 0 0 188 21 209
Diger Metal islemcileri 194 4 198 4 0 4 190 4 194
Elektrik Teknisyeni (Genel) 191 1 192 0 0 0 191 1 192
Elektrik¢i (Genel) 180 3 183 0 0 0 180 3 183
Temizlik Gorevlisi 154 25 179 4 1 5 150 24 174
Diger Orta Ogretim Ogretmenleri 111 63 174 0 0 0 111 63 174
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 166 7 173 0 0 0 166 7 173
Nezaret¢i ve Ustabasi (Madencilik, Tasocakgilik 162 0 162 0 0 0 162 0 162
El ve Makine Dikisgisi (Genel) 120 35 155 0 0 0 120 35 155
Madenci (Genel) 142 1 143 14 0 14 128 1 129
Diger Madenciler ve Tasocakglilar (Niteliksiz) 142 0 142 0 0 0 142 0 142
Diger Iplik iscileri ve Saricilari 135 7 142 0 0 0 135 7 142
Sofér (Yolcu Tasima) 137 2 139 2 0 2 135 2 137
Dondurma imal isgisi 114 24 138 0 0 0 114 24 138
Celikhane iscisi (Genel) 125 9 134 0 0 0 125 9 134
Diger Ozel Egitim Ogretmenleri 82 51 133 3 0 3 79 51 130
Orme Teknikeri 124 6 130 0 0 0 124 6 130
Kuyumcu (Altin ve Gums isleme) 118 9 127 0 0 0 118 9 127
Kaynakg¢i (Oksijen ve Elektrik) 123 0 123 0 0 0 123 0 123
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu
meslekler Tablo 2’de gosterilmistir.

. Toplamda en fazla calisilan meslekler ipli[«;i (Ring/Vater/Vargel), Beden
Iscisi (Genel), Beden Iscisi (Temizlik), Beden Iscisi (Insaat) ve Konfeksiyon Iscisi’dir.
Erkeklerin ve kadinlarin en cok calistigi meslek Iplikci (Ring/Vater/Vargel)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden Iscisi (Genel)’dir. Erkeklerin ve kadinlarin en fazla calistigi meslek Beden
Isciligi (Genel)’dir.

. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Iplik¢i (Ring/Vater/Vargel) ve Beden Isciligi (Genel)’dir. Erkeklerin ve kadinlarin en
fazla calistigi meslekler Iplikci (Ring/Vater/Vargel) ve Beden Isciligi (Genel)’dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK i$LER

L weseaer rorw a9 | 0

IpI|kg| (Ring/Vater/Vargel)
Diger Terziler, Elbise imalat iscileri, Dikisciler, Dosemeciler 16
Hemsire (Genel)

Beden iscisi (Genel)
Garson (Servis Elemant)

=
o

Firinci (Genel)

Boyaci (Giyecek)

Orgii Makinesi Operatorii

Ebe

Konfeksiyon Isgisi

Tekstil Konfeksiyon Teknisyeni
Celikhane Iscisi (Genel)

insaat Mithendisi (Genel)

Boru Kaynakgisi

Ambar Iscisi (Portér)

Diger Metal Isleme Tezgahi Operatérleri

Eksantrik Pres Tezgahi Operatoru

Kaynakg¢i (Oksijen ve Elektrik)

Plastik Dograma Montaj Elemani

Temizlik Gorevlisi
Celik Levha Bukucusu
Beden iscisi (Temizlik)

Beton Pompa Operatori

Diger Elektrik Tesisatcilari

Diger Hizmetgiler ve ilgili Hizmet Iscileri

OOOOOOOOOOOOI\)OOOOOOOOOOOOO

NININ[NINWfW]Wwl|wWw|w]wl|w]~l|oalloajjofoffo]o| o ]| | oo
NININININfDfOf DWW W|Wlw] oo o|oO||o|Oo| N oo o

Kasap
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Kasiyer

LPG Satis Elemani (Pompaci)
Otobiis Sofort (Kaptan)
Termik Santral Makineleri Teknikeri

insaat Marangozu
Sofor (Yuk Tasima)
Beden iscisi (Insaat)

Beyaz Esya Yedek Parca Satis Elemani

Diger Ogretmenler

Hizmetgi

Kalip Teknisyeni (Tekstil Konfeksiyon)
Makine Mihendisi (Genel)

Mermer Iscisi

Motor Teknisyeni

Muhasebe Meslek Elemani

Muhasebeci

Pazarlamaci

Saglhk Memuru

Ving Operatori

On Muhasebeci

Is Makineleri Operatorii

isletme Meslek Elemani

NN E R RN RN NN Y YN
I EE R R E NN Y YN

Sarkuteri, Bakkal Ve Gida Pazarlari Satis Elemani

TOPLAM 218 -

Ol =] K=l =) =] o] ol fol] o] fol I ol fol ol ol fo] fol o) ol § V] ol fo] ol ol Ne

213

Anketin yapildigi zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisim ve
mesleklerini gosteren tablo yukarida yer almaktadir.

En fazla acik is iplikci (Ring/Vater/Vargel) ve Diger Terziler, Elbise imalat
iscileri, Dikisciler, Dosemeciler ve ilgili is mesleklerinde bulunmaktadir. Acik islerin
% 31,2’si iplikci (Ring/Vater/Vargel) meslegindedir. En fazla acik is olan
mesleklerde Tekstil sektoru on plana ¢ikmaktadir. Acik islerin onemli bir kisminin
mesleki bilgi gerektiren meslekler olmasi dikkat cekici diger bir noktadir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinden toplamda 5 kisilik acik is alinmis
olup bu toplam acik is sayisinin % 2,3’lne tekabil etmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Iplikci
(Ring/Vater/Vargel), Hemsire mesleklerindedir. Bu lic meslekte alinan acik is sayisi
(94), toplam acik sayisinin (218), % 43,1’ine tekabul etmektedir.

Toplam 218 kisilik acik isin % 97,7’si 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden alinmistir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinden alinan acgik is
sayisi ise toplam acik isin % 2,3’Une tekabul etmektedir.
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Sekil:1 Sektorlere Gore Agik isler

22% 0%

8%

@mTarim g Sanayi []Insaat [JHizmet

Acik islerin % 70’1 Sanayi sektoriinde, % 22’si Hizmet sektériinde, % 8’i insaat
sektoruindedir.

Sekil-2: Egitim Diizeyine Gore Acik isler
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Farketmez Lisans Onlisans Ortadgretim iIkégretim Okur Yazar
(Lise ve Dengi)

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarina bakarsak; acik isler icin en
cok Lise ve dengi okul mezunlan tercih edilmektedir. Acik islerin % 70’i Sanayi
sektoriinde olmasina paralel olarak lise ve dengi okul mezunlari en cok tercih
edilen grupta yer almaktadir. En az tercih edilen egitim seviyesinin lisans
mezunlarinda olmasi dikkat cekicidir. Ancak en cok istihdamin tekstil sektorunde
olmasi lisans mezunlarinin en az tercih edilme nedenlerinden biridir.

TABLO 4: TEMININDE GUGCLUK CEKILEN MESLEKLER

L wesieaeR o 1o 10

IpI|k<;| (Ring/Vater/Vargel) 0

Diger Terziler, Elbise imalat iscileri, Dikisciler, Désemeciler 16 0 16
Boru Kaynakgisi 10 2 8
Hemsire (Genel) 10 0 10
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) 10 0 10
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[y
o
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o

Konfeksiyon iscisi

Firinci (Genel)

Boyaci (Giyecek)

Orgii Makinesi Operatérii

Ebe

Celikhane Iscisi (Genel)

insaat Elemanlari Kalipgisi (Makineyle)
Beden lIsgisi (Genel)

Diger Agac Isleme Makinesi Operatorleri

Eksantrik Pres Tezgahi Operatori
Celik Levha Bukucusu
Beden Isgisi(Bina insaat)

Beton Santral Operatéri

Diger Hizmetciler ve ilgili Hizmet Iscileri

Diger insaat Boyacilari

LPG Satis Elemani (Pompaci)
Makine Mihendisi (Genel)

Otobus Soféri (Kaptan)

Tath Ustasi (Baklava)

Sef Garson

Sofér (Yuk Tasima)

Akaryakit Satis Elemani (Pompaci)

Bakim ve Onarim Elektrikgisi

Beden isgisi (Temizlik)

Beyaz Esya Yedek Parca Satis Elemani

Diger Elektrik Tesisatcilari

Diger Ogretmenler

Diger insaat Teknisyenleri

Garson (Servis Elemani)

Hizmetgi

Kasap

Mermer Iscisi

Metin Yazari

Motor Teknisyeni

Pazarlama Yetkilisi (Banka)

Plastik Dogramaci/PVC Dograma-imalat ve Montajcisi

Termik Santral Makineleri Teknikeri
Cevre Muhendisi

R[]~~~ oo wl|w]fw||wsflofof|o] ol o
=] k=1 k=] K=1 k=] =] k=] E=] k=] E=] k=] k=] k=] K=] k=] k=] k=] k=] E¥] k=1 k=] k=1 K=] K=]1 K=] k=] k=] k=] k=]l k=] E=] k=] K=] k=] K=] k=] k=] k=1 k=)
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isletme Meslek Elemani
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Temininde gucluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 yukaridaki tabloda gosterilmistir.

En cok temininde giicliik cekilen meslekler iplikci (Ring/Vater/Vargel) ve
Diger Terziler, Elbise imalat Iscileri, Dikisciler, Dosemeciler ve ilgili Is
meslekleridir. Temininde gucluk cekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen
kisilerin % 15,6’s1 iplikci (Ring/Vater/Vargel)’dir. Acik is bulunan meslekler ile
temininde gucluk cekilen meslekler arasinda paralellik gorulmektedir.

Temininde gucluk cekilen mesleklerin, mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.

Yine aynm sekilde 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinden alinan talep
sayis1 simirli iken bu isyerlerinde temininde guclik cekilen meslekler paralellik
gostererek sinirli olmustur. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla
temininde giicliik cekilen meslekler iplikci (Ring/Vater/Vargel) ve Diger Terziler,
Elbise imalat iscileri, Dikisciler, Désemeciler ve ilgili is meslekleridir.

167 kisilik temininde giiclilk cekilen meslekler 44 farkli meslege dagilmistir.
Temininde guclik cekilen kisi sayisinin % 97’si 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerindendir. %3’luk kismi ise 9 ve daha az isci istihdam eden isyerlerinden
gelmistir.

| iplikgi (Ring/Vater/Varge) | 64 0 64
Konfeksiyon Iscisi 50 0 50
Elektrik Teknikeri 30 0 30
Makine Teknikeri 30 0 30
Mermer Iscisi 23 0 23
Celik Levha Bukucusu 12 0 12
Diger Terziler, Elbise imalat Iscileri, Dikisgiler, Désemeciler 11 0 11
Kasiyer 10 0 10
Diger Metal Levha ve Metal insaat iscileri 8 0 8
Boru Kaynakgisi 7 2 5
Satis Elemani 7 0 7
Sofor (Yik Tasima) 7 3 4
Firinci (Genel) 6 0 6
Diger Metal islemcileri 5 0 5
Metal Pres Operatoru 5 0 5
Makineci (Dikis) 4 0 4
Sarkuteri, Bakkal Ve Gida Pazarlari Satis Elemani 4 0 4
Kasap 3 0 3
LPG Satis Elemani (Pompaci) 3 0 3
Yonetici (Perakende Ticaret) 3 0 3
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Makine Kurma ve Tesisat IsgGisi

Beton Pompa Operator 2 0 2
Diger Hizmetciler ve ilgili Hizmet iscileri 2 0 2
Meyve Ve Sebze Satis Elemani 2 0 2
Otobus Soforu (Kaptan) 2 0 2
Pazarlama Sorumlusu(Alisveris Merkezi) 2 0 2
Servis Garsonu 2 0 2
Utiicii (Elle) 2 0 2
Isletmeci (Genel) 2 0 2
Hizmetgci 1 0 1
Kurye 1 0 1

1 1 0

1 0 1

Termik Santral Makineleri Teknikeri

Anket diizenlendikten 6 ay sonra, calisan sayisinda degisiklik beklenen
meslekler ve hangi meslekte ne kadar artis ya da azalis beklendigi yukaridaki
tabloda gosterilmistir. Bu tablo bize bir anlamda 6 ay sonraki beklenen acik isleri
vermektedir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler iplikci
(Ring/Vater/Vargel) ve Konfeksiyon iscisidir. En fazla artis beklenen ilk yedi
meslekten, iplikci (Ring/Vater/Vargel), Konfeksiyon Iscisi ve Diger Terziler, Elbise
imalat iscileri, Dikisciler, Désemeciler ve ilgili is meslekleri ilk yedi meslegin %56,8
ine tekabiil etmekte olup; bu meslekler en cok istihdamin oldugu tekstil sektoriine
aittir. 312 olan beklenen istihdam artisimin %20,5’i Iplikci (Ring/Vater/Vargel)
meslegindedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslekler Sofor (Yuk Tasima) ve Boru Kaynakgisi’dir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
icinde buglinden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.

TABLO 6: 6 AY SONRA ISTIHDAM AZALISI BEKLENEN
MESLEKLER

L vesorrorw oo o

| Diger Muhasebeciler ] 0 -1
Diger Ogretmenler -1 0 1
Celikhane iscisi (Genel) -1 0 1
Beden Iscisi(Bina insaati) -2 0 2
Beyaz Esya Yedek Parca Satis Elemani -2 0 2
Plastik Dograma Montaj Elemani -2 0 2
Orgii Makinesi Operatorii -2 0 2
isletme Meslek Elemani -2 0 2
Beden Iscisi (Genel) -4 0 4
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insaat Mithendisi (Bina) -4 0 -4
Beden Iscisi (Temizlik) -5 0 -5
Usta Yardimcisi -5 0 -5
Diger Metal Bileyiciler ve Polisajcilar (Makine ile) -7 0 -7
Beden iscisi (insaat) -8 0 -8
insaat Kalfas! (Genel) -8 0 -8
Diger Buro Memurlari -10 0 -10
Diger Madenciler ve Tas Ocakgllar -10 0 -10
Siit Kabul Iscisi -10 0 -10
Biro Memuru (Genel) -12 0 -12
insaat Celigi Iscisi (Atdlye) -15 0 -15
Garson (Servis Elemant) -20 0 -20
insaat Kalipcisi (Ahsap) -30 0 -30

Oniimiizdeki 6 aylik siire icerisinde en cok istihdam azalisi beklenen
meslekler insaat Kalipcisi ve Garson meslekleridir. Beklenen azalislarin tiimii de 10
ve daha fazla isci calistiran isyerlerinde olacagi belirtilmistir. Toplamda 161 kisilik
istihdam azalisi beklenmektedir. Bu azalisin % 18,6’s1 insaat Kalipcist , %12,4’0 ise
Garson Meslegindedir.

TABLO 7: 6 AY SONRA ISTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL

DEGISIM

L ool o oo o

Tekstll Ve Tekstil Uriinleri imalati 0

Enerji Veren Madenlerin Madenciligi Ve Tasocakgiligi 60 0 60
Toptan Ve Perakende Ticaret 32 0 32
Makine Ve Techizat imalati 26 1 25
Ulastirma, Depolama Ve Haberlesme 9 2 7

Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalat 5 2 3

Diger Sosyal, Toplumsal Ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 3 0 3

Kamu Ydénetimi Ve Savunma, Zorunlu Sosyal Givenlik 2 0 2

Enerji Ureten Maddeler Haric Madencilik Ve Tasocakcilig 1 1 0

Egitim -1 0 -1
Plastik Ve Kauguk Uriinleri imalati -2 0 -2
Gida Urinleri, igecek Ve Tiitiin imalati -9 0 -9
Oteller Ve Lokantalar -20 0 -20
ingaat -82 0 -82
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istihdam artis1 veya azalisi beklenen mesleklerin sektorel dagilimina
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artisi beklenen sektorlerin; Tekstil ve
tekstil Urlinleri imalati ile Enerji veren madenlerin madenciligi ve tasocakciligi,
Toptan ve perakende ticaret ile Makine ve techizat imalati oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektorlerin; Ulastirma, depolama ve haberlesme ile Ana metal ve fabrikasyon metal
driinleri imalati olacagi tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektorlerin; Tekstil ve tekstil Urunleri imalati ile Enerji veren madenlerin
madenciligi ve tasocakciligi oldugu goriilmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalisi beklenen sektorler ise insaat ile Oteller
ve Lokantalar sektorleridir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam azalis1 beklenen sektor
belirtilmemistir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler Insaat , Oteller ve Lokantalar sektorleridir.

Anket duzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazinda ongorulen net istihdam
artisindan net istihdam azalis1 cikarildiginda, toplam istihdamin 151 kisi artacag
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 6 Kisi
artacagi, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 145 kisi
artacag beklenmektedir.

Toplam istihdamin 6 ay sonra % 0,3 oraninda artacag1 tahmin edilmektedir.
istihdam artis1 10 ve daha fazla kisi calistiran isyerlerinde de % 0,3 oraminda, 9 ve
daha az kisi calistiran isyerlerinde ise istihdamin % 0,9 oraninda artacagi tahmin
edilmektedir.

TUrkiye Is Kurumu Genel Mudurlugu
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi
Tel:0 312 435 35 07

15715


http://www.iskur.gov.tr

