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ARAŞTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

İşgücü piyasasında ihtiyaç duyulan meslekleri belirlemek, önümüzdeki
dönemlerde istihdam artışı veya azalışı beklenen meslekleri tespit etmek, İşgücü
piyasasında meydana gelen değişme ve gelişmeleri izleyerek, bu değişim ve
gelişmelerin işgücü ihtiyacı üzerindeki etkisini ortaya çıkartmak ve alınması gerekli
önlemleri belirlemek amacıyla Türkiye İş Kurumu ve Sosyal Paydaşlarca 2009 yılında
“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmasına karar verilmiştir.

“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” 4 sorudan oluşmuştur. Anket internet
üzerinden aylık işgücü çizelgesi dolduran kayıtlı işyerlerimiz tarafından
doldurulmuştur.

Bu çerçevede, 17 Nisan – 30 Mayıs 2009 tarihleri arasında, Türkiye’de 81 ilde
tüm kamu ve özel işyerlerinde “İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmaya
çalışılmıştır.

Kahramanmaraş il sınırları içerisinde 1.048 işyeri anketi doldurmuştur. Bu
işyerlerinin 187 tanesi 1-9 kişi arası istihdam eden işyeri, 861 tanesi 10 ve daha
fazla kişi istihdam eden işyerleridir. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinin
151 tanesi 50 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerleridir.

Anket çalışmasında; meslek sınıflandırması ISCO 88’e göre, iktisadi faaliyet
kolları sınıflandırması ise, EFİS’e (Nace Rev. 1.1) göre yapılmıştır.

Yapılan anketle birlikte;

Çalışanların ve açık işlerin meslekler ve sektörler itibariyle sayısı,
İhtiyaç duyulan mesleklerin eğitim düzeyleri itibariyle dağılımı,
Temininde güçlük çekilen meslekler ve
Önümüzdeki dönem istihdamında artış ya da azalış beklenen meslekler,

tespit edilmiştir.

81 il düzeyinde tespit edilen sonuçlar, İller ve Türkiye Geneli itibariyle
raporlaştırılmıştır. Sonuçların İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun, İl
Müdürlüğümüzün ve diğer kullanıcıların çalışmalarına yardımcı olacağı
düşünülmektedir. Zamanını ayırarak anketimizi cevaplayan tüm işverenlerimize
emeği geçen Kurum çalışanlarına ve Sosyal Paydaşlarımıza teşekkür ederiz.

http://www.iskur.gov.tr
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TABLO 1: ÇALIŞANLARIN SEKTÖRLERE GÖRE DAĞILIMI

TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI İŞYERLERİ 10 + İSTİHDAMLI İŞYERLERİ

SEKTÖR ADI İŞ YERİ
SAYISI

ERKEK KADIN TOPLAM İŞ YERİ
SAYISI

ERKEK KADIN TOPLAM İŞ YERİ
SAYISI

ERKEK KADIN TOPLAM

İnşaat 179 5117 273 5390 40 158 8 166 139 4959 265 5224

Toptan Ve Perakende Ticaret 162 2111 368 2479 28 64 15 79 134 2047 353 2400

Tekstil Ve Tekstil Ürünleri İmalatı 125 14493 2535 17028 15 48 15 63 110 14445 2520 16965

Diğer Sosyal, Toplumsal Ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri 86 2504 381 2885 25 75 8 83 61 2429 373 2802

Gıda Ürünleri, İçecek Ve Tütün İmalatı 71 1791 329 2120 10 40 3 43 61 1751 326 2077

Başka Yerde Sınıflandırılmamış İmalatlar 46 652 44 696 8 15 1 16 38 637 43 680

Eğitim 46 831 402 1233 6 21 2 23 40 810 400 1210

Ulaştırma, Depolama Ve Haberleşme 44 1013 96 1109 9 25 7 32 35 988 89 1077

Makine Ve Teçhizat İmalatı 38 1257 109 1366 3 5 0 5 35 1252 109 1361

Oteller Ve Lokantalar 28 450 100 550 3 7 1 8 25 443 99 542

Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Ürünleri İmalatı 26 361 26 387 2 6 0 6 24 355 26 381

Sağlık İşleri Ve Sosyal Hizmetler 24 369 438 807 4 12 1 13 20 357 437 794

Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sıcak Su Üretimi Ve Dağıtımı 22 1371 21 1392 6 25 1 26 16 1346 20 1366

Kamu Yönetimi Ve Savunma, Zorunlu Sos. Güvenlik 19 1414 59 1473 3 15 1 16 16 1399 58 1457

Tarım, Avcılık Ve Ormancılık 18 425 73 498 6 18 2 20 12 407 71 478

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 17 317 147 464 1 3 0 3 16 314 147 461

Gayrimenkul, Kiralama Ve İş Faaliyetleri 15 884 158 1042 2 6 0 6 13 878 158 1036

Ağaç Ürünleri İmalatı 11 135 8 143 3 2 0 2 8 133 8 171

http://www.iskur.gov.tr
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Kağıt Hamuru, Kağıt Ve Kağıt Ürünleri İmalatı 11 296 21 317 3 7 1 8 8 289 20 97

Enerji Üreten Maddeler Hariç Maden. Taşocakçılığı 10 109 5 114 4 17 0 17 6 92 5 388

Plastik Ve Kauçuk Ürünleri İmalatı 10 108 10 118 2 3 1 4 8 105 9 947

Kok Kömürü, Rafine Edilmiş Petrol Ürünleri, Nükleer 9 99 5 104 2 7 0 7 7 92 5 348

Metalik Olmayan Diğer Mineral Ürünlerin İmalatı 9 246 6 252 0 0 0 0 9 246 6 335

Enerji Veren Madenlerin Madenciliği Ve Taşocakçılığı 8 1290 17 1307 1 2 0 2 7 1288 17 17

Elektrikli Ve Optik Donanım İmalatı 5 49 3 52 1 1 0 1 4 48 3 60

Deri Ve Deri Ürünleri İmalatı 4 34 15 49 0 0 0 0 4 34 15 260

Balıkçılık 3 65 9 74 0 0 0 0 3 65 9 35

Ev İçi Personel Çalıştıran Hanehalkları 1 10 0 10 0 0 0 0 1 10 0 40

Kimyasal Madde Ve Ürünler İle Suni Elyaf İmalatı 1 24 6 30 0 0 0 0 1 24 6 0

TOPLAM 1048 37825 5664 43489 187 582 67 649 861 37243 5597 42840

http://www.iskur.gov.tr
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Tarım sektöründe 21, Sanayi sektöründe 406, İnşaat sektöründe 179 ve
Hizmetler sektöründe 442 işyeri olmak üzere toplam 1.048 adet işyeri anketi
doldurmuştur.

İşyeri sayısı en fazla İnşaat sektöründe bulunmaktadır. Toplam işyerlerinin %
17’si İnşaat sektöründedir. 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerleri ve 10 ve daha
fazla kişi istihdam eden işyerlerinde de en fazla işyeri İnşaat sektöründedir.

Toplam çalışan sayısında ön plana çıkan sektör Tekstil ve Tekstil Ürünleri
İmalat Sektörüdür. Hem toplam çalışanların hem de 10 ve daha fazla kişi istihdam
eden işyerlerinde çalışanların en fazla istihdam edildiği sektör Tekstil ve Tekstil
Ürünleri İmalat Sektörüdür.

Çalışanların % 87’si erkek, % 13’ü kadındır. Erkeklerin % 38,3’ü, kadınların %
47,7’si Tekstil ve Tekstil Ürünleri İmalat Sektöründe çalışmaktadır. 9 ve daha az işçi
istihdam eden işyerleri içinde tekstilden sonra kadınların en çok istihdam edildiği
sektör % 22,4 ile Toptan Ve Perakende Ticaret sektörüdür.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde çalışan erkeklerin % 35,8’i,
kadınların % 32’si Toptan Perakende Ticaret sektöründe istihdam edilmektedir. 10
ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde çalışan erkeklerin % 15,6’sı, kadınların
% 19,7’si Toptan Perakende Ticaret sektöründe istihdam edilmektedir.

İşyerlerinin % 17,8’i 9 ve daha az işçi istidam eden işyerleridir. Bu işyerleri
toplam çalışanların % 1,5’ini istihdam etmektedir. İşyerlerinin % 82.2’si 10 ve daha
fazla kişi istihdam ederken, bu işyerleri toplam çalışanların % 98,5’ini istihdam
etmektedir. İstihdamın ağırlığı 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerindedir.

http://www.iskur.gov.tr
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TABLO: 2 ÇALIŞANLARIN MESLEKLERİNE GÖRE DAĞILIMI
TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI 10 + İSTİHDAMLI

MESLEK ADI ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM

İplikçi (Ring/Vater/Vargel) 8473 1375 9848 18 0 18 8455 1375 9830
Beden İşçisi (Genel) 7902 608 8510 147 23 170 7755 585 8340
Beden İşçisi (Temizlik) 1939 311 2250 4 4 8 1935 307 2242
Beden İşçisi (İnşaat) 1892 97 1989 54 2 56 1838 95 1933
Konfeksiyon İşçisi 1127 477 1604 0 0 0 1127 477 1604
Dokumacı (Dokuma Makineleri Operatörü) 1020 123 1143 5 1 6 1015 122 1137
Elbise Dikişçisi (Deri ve Kürk Hariç) 585 217 802 0 0 0 585 217 802
Satış Elemanı 445 104 549 33 6 39 412 98 510
Düğüm Makinesi İşçisi (Dokuma Tezgahı) 514 22 536 0 0 0 514 22 536
Başka Yerde Sınıflandırılmamış İnşaat İşçileri (Diğer) 523 6 529 2 0 2 521 6 527
Bankacılık Meslek Elemanı 316 174 490 0 0 0 316 174 490
Gıda Teknolojisi Teknisyeni 218 191 409 0 0 0 218 191 409
Diğer Öğretmenler 234 140 374 0 0 0 234 140 374
Örgü Makinesi Operatörü 340 22 362 6 1 7 334 21 355
Beden İşçisi(Bina İnşaatı) 334 2 336 0 0 0 334 2 336
Diğer Bükücüler, Dokuyucular, Trikotajcılar, Boyacılar 286 30 316 0 0 0 286 30 316
Pazarlamacı 251 44 295 18 5 23 233 39 272
Fırıncı (Genel) 257 7 264 0 0 0 257 7 264
Şoför (Yük Taşıma) 261 1 262 13 0 13 248 1 249
Boyacı (Giyecek) 243 8 251 0 0 0 243 8 251
Bilgisayar Operatörü 100 145 245 0 0 0 100 145 245
Perakende Satış Elemanı (Gıda) 196 49 245 0 0 0 196 49 245
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Güvenlik Görevlisi 222 15 237 16 0 16 206 15 221
Metal Levha İşçisi (Genel) 210 14 224 0 0 0 210 14 224
Kamyon ve Kamyonet Şoförü (Şehir içi) 222 0 222 6 0 6 216 0 216
Metal Pres Operatörü 188 21 209 0 0 0 188 21 209
Diğer Metal İşlemcileri 194 4 198 4 0 4 190 4 194
Elektrik Teknisyeni (Genel) 191 1 192 0 0 0 191 1 192
Elektrikçi (Genel) 180 3 183 0 0 0 180 3 183
Temizlik Görevlisi 154 25 179 4 1 5 150 24 174
Diğer Orta Öğretim Öğretmenleri 111 63 174 0 0 0 111 63 174
Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 166 7 173 0 0 0 166 7 173
Nezaretçi ve Ustabaşı (Madencilik, Taşocakçılık 162 0 162 0 0 0 162 0 162
El ve Makine Dikişçisi (Genel) 120 35 155 0 0 0 120 35 155
Madenci (Genel) 142 1 143 14 0 14 128 1 129
Diğer Madenciler ve Taşocakçılar (Niteliksiz) 142 0 142 0 0 0 142 0 142
Diğer İplik İşçileri ve Sarıcıları 135 7 142 0 0 0 135 7 142
Şoför (Yolcu Taşıma) 137 2 139 2 0 2 135 2 137
Dondurma İmal İşçisi 114 24 138 0 0 0 114 24 138
Çelikhane İşçisi (Genel) 125 9 134 0 0 0 125 9 134
Diğer Özel Eğitim Öğretmenleri 82 51 133 3 0 3 79 51 130
Örme Teknikeri 124 6 130 0 0 0 124 6 130
Kuyumcu (Altın ve Gümüş İşleme) 118 9 127 0 0 0 118 9 127
Kaynakçı (Oksijen ve Elektrik) 123 0 123 0 0 0 123 0 123

http://www.iskur.gov.tr
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Çalışanların mesleklerine göre dağılımında en fazla çalışanın bulunduğu
meslekler Tablo 2’de gösterilmiştir.

Toplamda en fazla çalışılan meslekler İplikçi (Ring/Vater/Vargel), Beden
İşçisi (Genel), Beden İşçisi (Temizlik), Beden İşçisi (İnşaat) ve Konfeksiyon İşçisi’dir.
Erkeklerin ve kadınların en çok çalıştığı meslek İplikçi (Ring/Vater/Vargel)’dir.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler
Beden İşçisi (Genel)’dir. Erkeklerin ve kadınların en fazla çalıştığı meslek Beden
İşçiliği (Genel)’dir.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler
İplikçi (Ring/Vater/Vargel) ve Beden İşçiliği (Genel)’dir. Erkeklerin ve kadınların en
fazla çalıştığı meslekler İplikçi (Ring/Vater/Vargel) ve Beden İşçiliği (Genel)’dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GÖRE AÇIK İŞLER
MESLEKLER TOPLAM 1-9 10+

İplikçi (Ring/Vater/Vargel) 68 0 68
Diğer Terziler, Elbise İmalat İşçileri, Dikişçiler, Döşemeciler 16 0 16
Hemşire (Genel) 10 0 10
Beden İşçisi (Genel) 8 0 8
Garson (Servis Elemanı) 8 0 8
Fırıncı (Genel) 7 0 7
Boyacı (Giyecek) 6 0 6
Örgü Makinesi Operatörü 6 0 6
Ebe 5 0 5
Konfeksiyon İşçisi 5 0 5
Tekstil Konfeksiyon Teknisyeni 5 0 5
Çelikhane İşçisi (Genel) 5 0 5
İnşaat Mühendisi (Genel) 5 0 5
Boru Kaynakçısı 4 2 2
Ambar İşçisi (Portör) 3 0 3
Diğer Metal İşleme Tezgahı Operatörleri 3 0 3
Eksantrik Pres Tezgahı Operatörü 3 0 3
Kaynakçı (Oksijen ve Elektrik) 3 0 3
Plastik Doğrama Montaj Elemanı 3 0 3
Temizlik Görevlisi 3 0 3
Çelik Levha Bükücüsü 3 0 3
Beden İşçisi (Temizlik) 2 0 2
Beton Pompa Operatörü 2 0 2
Diğer Elektrik Tesisatçıları 2 0 2
Diğer Hizmetçiler ve İlgili Hizmet İşçileri 2 0 2
Kasap 2 0 2
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Kasiyer 2 0 2
LPG Satış Elemanı (Pompacı) 2 0 2
Otobüs Şoförü (Kaptan) 2 0 2
Termik Santral Makineleri Teknikeri 2 0 2
İnşaat Marangozu 2 0 2
Şoför (Yük Taşıma) 2 2 0
Beden İşçisi (İnşaat) 1 0 1
Beyaz Eşya Yedek Parça Satış Elemanı 1 0 1
Diğer Öğretmenler 1 0 1
Hizmetçi 1 0 1
Kalıp  Teknisyeni  (Tekstil  Konfeksiyon) 1 0 1
Makine Mühendisi (Genel) 1 0 1
Mermer İşçisi 1 0 1
Motor Teknisyeni 1 1 0
Muhasebe Meslek Elemanı 1 0 1
Muhasebeci 1 0 1
Pazarlamacı 1 0 1
Sağlık Memuru 1 0 1
Vinç Operatörü 1 0 1
Ön Muhasebeci 1 0 1
İş Makineleri Operatörü 1 0 1
İşletme Meslek Elemanı 1 0 1
Şarküteri, Bakkal Ve Gıda Pazarları Satış Elemanı 1 0 1

TOPLAM 218 5 213

Anketin yapıldığı zamanda işyerlerinin ihtiyaç duyduğu eleman sayısını ve
mesleklerini gösteren tablo yukarıda yer almaktadır.

En fazla açık iş İplikçi (Ring/Vater/Vargel) ve Diğer Terziler, Elbise İmalat
İşçileri, Dikişçiler, Döşemeciler ve İlgili İş mesleklerinde bulunmaktadır. Açık işlerin
% 31,2’si İplikçi (Ring/Vater/Vargel) mesleğindedir. En fazla açık iş olan
mesleklerde Tekstil sektörü ön plana çıkmaktadır. Açık işlerin önemli bir kısmının
mesleki bilgi gerektiren meslekler olması dikkat çekici diğer bir noktadır.

9 ve daha az kişi çalıştıran işyerlerinden toplamda 5 kişilik açık iş alınmış
olup bu toplam açık iş sayısının % 2,3’üne tekabül etmektedir.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla açık iş İplikçi
(Ring/Vater/Vargel), Hemşire  mesleklerindedir. Bu üç meslekte alınan açık iş sayısı
(94), toplam açık sayısının (218), % 43,1’ine tekabül etmektedir.

Toplam 218 kişilik açık işin % 97,7’si 10 ve daha fazla kişi istihdam eden
işyerlerinden alınmıştır. 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinden alınan açık iş
sayısı ise toplam açık işin % 2,3’üne tekabül etmektedir.

http://www.iskur.gov.tr
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Şekil:1 Sektörlere Göre Açık İşler
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Tarim Sanayi Insaat Hizmet

Açık işlerin % 70’i Sanayi sektöründe, % 22’si Hizmet sektöründe, % 8’i İnşaat
sektöründedir.

Şekil-2: Eğitim Düzeyine Göre Açık İşler
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İlköğretim Okur Yazar

Mevcut açık işlerde istenen eğitim durumlarına bakarsak; açık işler için en
çok Lise ve dengi okul mezunları tercih edilmektedir. Açık işlerin % 70’i Sanayi
sektöründe olmasına paralel olarak lise ve dengi okul mezunları en çok tercih
edilen grupta yer almaktadır. En az tercih edilen eğitim seviyesinin lisans
mezunlarında olması dikkat çekicidir. Ancak en çok istihdamın tekstil sektöründe
olması lisans mezunlarının en az tercih edilme nedenlerinden biridir.

TABLO 4: TEMİNİNDE GÜÇLÜK ÇEKİLEN MESLEKLER
MESLEKLER TOPLAM 1-9 10+

İplikçi (Ring/Vater/Vargel) 26 0 26
Diğer Terziler, Elbise İmalat İşçileri, Dikişçiler, Döşemeciler 16 0 16
Boru Kaynakçısı 10 2 8
Hemşire (Genel) 10 0 10
Kaynakçı (Oksijen ve Elektrik) 10 0 10
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Konfeksiyon İşçisi 10 0 10
Fırıncı (Genel) 9 0 9
Boyacı (Giyecek) 6 0 6
Örgü Makinesi Operatörü 6 0 6
Ebe 5 0 5
Çelikhane İşçisi (Genel) 5 0 5
İnşaat Elemanları Kalıpçısı (Makineyle) 4 0 4
Beden İşçisi (Genel) 3 0 3
Diğer Ağaç İşleme Makinesi Operatörleri 3 0 3
Eksantrik Pres Tezgahı Operatörü 3 0 3
Çelik Levha Bükücüsü 3 0 3
Beden İşçisi(Bina İnşaatı) 2 0 2
Beton Santral Operatörü 2 0 2
Diğer Hizmetçiler ve İlgili Hizmet İşçileri 2 0 2
Diğer İnşaat Boyacıları 2 0 2
LPG Satış Elemanı (Pompacı) 2 0 2
Makine Mühendisi (Genel) 2 0 2
Otobüs Şoförü (Kaptan) 2 0 2
Tatlı Ustası (Baklava) 2 0 2
Şef Garson 2 0 2
Şoför (Yük Taşıma) 2 2 0
Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 1 0 1
Bakım ve Onarım Elektrikçisi 1 0 1
Beden İşçisi (Temizlik) 1 0 1
Beyaz Eşya Yedek Parça Satış Elemanı 1 0 1
Diğer Elektrik Tesisatçıları 1 0 1
Diğer Öğretmenler 1 0 1
Diğer İnşaat Teknisyenleri 1 0 1
Garson (Servis Elemanı) 1 0 1
Hizmetçi 1 0 1
Kasap 1 0 1
Mermer İşçisi 1 0 1
Metin Yazarı 1 0 1
Motor Teknisyeni 1 1 0
Pazarlama Yetkilisi (Banka) 1 0 1
Plastik Doğramacı/PVC Doğrama-İmalat ve Montajcısı 1 0 1
Termik Santral Makineleri Teknikeri 1 0 1
Çevre Mühendisi 1 0 1
İşletme Meslek Elemanı 1 0 1

  TOPLAM 167 5 162
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Temininde güçlük çekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyaç duyulan kişi
sayısı yukarıdaki tabloda gösterilmiştir.

En çok temininde güçlük çekilen meslekler İplikçi (Ring/Vater/Vargel) ve
Diğer Terziler, Elbise İmalat İşçileri, Dikişçiler, Döşemeciler ve İlgili İş
meslekleridir. Temininde güçlük çekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen
kişilerin % 15,6’sı İplikçi (Ring/Vater/Vargel)’dir. Açık iş bulunan meslekler ile
temininde güçlük çekilen meslekler arasında paralellik görülmektedir.

Temininde güçlük çekilen mesleklerin, mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olması diğer dikkat çekici bir noktadır.

Yine aynı şekilde 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinden alınan talep
sayısı sınırlı iken bu işyerlerinde temininde güçlük çekilen meslekler paralellik
göstererek sınırlı olmuştur. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla
temininde güçlük çekilen meslekler İplikçi (Ring/Vater/Vargel) ve Diğer Terziler,
Elbise İmalat İşçileri, Dikişçiler, Döşemeciler ve İlgili İş meslekleridir.

167 kişilik temininde güçlük çekilen meslekler 44 farklı mesleğe dağılmıştır.
Temininde güçlük çekilen kişi sayısının % 97’si 10 ve daha fazla kişi istihdam eden
işyerlerindendir. %3’lük kısmı ise 9 ve daha az işçi istihdam eden işyerlerinden
gelmiştir.

TABLO 5: 6 AY SONRA İSTİHDAM ARTIŞI BEKLENEN MESLEKLER
MESLEK ADI TOPLAM 1-9 10 +

İplikçi (Ring/Vater/Vargel) 64 0 64
Konfeksiyon İşçisi 50 0 50
Elektrik Teknikeri 30 0 30
Makine Teknikeri 30 0 30
Mermer İşçisi 23 0 23
Çelik Levha Bükücüsü 12 0 12
Diğer Terziler, Elbise İmalat İşçileri, Dikişçiler, Döşemeciler 11 0 11
Kasiyer 10 0 10
Diğer Metal Levha ve Metal İnşaat İşçileri 8 0 8
Boru Kaynakçısı 7 2 5
Satış Elemanı 7 0 7
Şoför (Yük Taşıma) 7 3 4
Fırıncı (Genel) 6 0 6
Diğer Metal İşlemcileri 5 0 5
Metal Pres Operatörü 5 0 5
Makineci (Dikiş) 4 0 4
Şarküteri, Bakkal Ve Gıda Pazarları Satış Elemanı 4 0 4
Kasap 3 0 3
LPG Satış Elemanı (Pompacı) 3 0 3
Yönetici (Perakende Ticaret) 3 0 3
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Beton Pompa Operatörü 2 0 2
Diğer Hizmetçiler ve İlgili Hizmet İşçileri 2 0 2
Meyve Ve Sebze Satış Elemanı 2 0 2
Otobüs Şoförü (Kaptan) 2 0 2
Pazarlama Sorumlusu(Alışveriş Merkezi) 2 0 2
Servis Garsonu 2 0 2
Ütücü (Elle) 2 0 2
İşletmeci (Genel) 2 0 2
Hizmetçi 1 0 1
Kurye 1 0 1
Makine Kurma ve Tesisat İşçisi 1 1 0
Termik Santral Makineleri Teknikeri 1 0 1

 TOPLAM 312 6 306

Anket düzenlendikten 6 ay sonra, çalışan sayısında değişiklik beklenen
meslekler ve hangi meslekte ne kadar artış ya da azalış beklendiği yukarıdaki
tabloda gösterilmiştir. Bu tablo bize bir anlamda 6 ay sonraki beklenen açık işleri
vermektedir.

Toplam istihdamda en çok artış beklenen meslekler İplikçi
(Ring/Vater/Vargel) ve Konfeksiyon İşçisidir. En fazla artış beklenen ilk yedi
meslekten, İplikçi (Ring/Vater/Vargel), Konfeksiyon İşçisi ve Diğer Terziler, Elbise
İmalat İşçileri, Dikişçiler, Döşemeciler ve İlgili İş meslekleri ilk yedi mesleğin %56,8
ine tekabül etmekte olup; bu meslekler en çok istihdamın olduğu tekstil sektörüne
aittir. 312 olan beklenen istihdam artışının %20,5’i İplikçi (Ring/Vater/Vargel)
mesleğindedir.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı beklenen
meslekler  Şoför (Yük Taşıma) ve Boru Kaynakçısı’dır.

Artış beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
içinde bugünden önlem alınmalı ve bu mesleklerle ilgili eleman yetiştirilmelidir.

TABLO 6: 6 AY SONRA İSTİHDAM AZALIŞI BEKLENEN
MESLEKLER

MESLEK ADI TOPLAM 1-9 10 +
Diğer Muhasebeciler -1 0 -1
Diğer Öğretmenler -1 0 -1
Çelikhane İşçisi (Genel) -1 0 -1
Beden İşçisi(Bina İnşaatı) -2 0 -2
Beyaz Eşya Yedek Parça Satış Elemanı -2 0 -2
Plastik Doğrama Montaj Elemanı -2 0 -2
Örgü Makinesi Operatörü -2 0 -2
İşletme Meslek Elemanı -2 0 -2
Beden İşçisi (Genel) -4 0 -4
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İnşaat Mühendisi (Bina) -4 0 -4
Beden İşçisi (Temizlik) -5 0 -5
Usta Yardımcısı -5 0 -5
Diğer  Metal Bileyiciler ve Polisajcılar (Makine ile) -7 0 -7
Beden İşçisi (İnşaat) -8 0 -8
İnşaat Kalfası (Genel) -8 0 -8
Diğer Büro Memurları -10 0 -10
Diğer Madenciler ve Taş Ocakçılar -10 0 -10
Süt Kabul İşçisi -10 0 -10
Büro Memuru (Genel) -12 0 -12
İnşaat Çeliği İşçisi (Atölye) -15 0 -15
Garson (Servis Elemanı) -20 0 -20
İnşaat  Kalıpçısı (Ahşap) -30 0 -30
 TOPLAM 161 0 161

Önümüzdeki 6 aylık süre içerisinde en çok istihdam azalışı beklenen
meslekler İnşaat Kalıpçısı ve Garson meslekleridir. Beklenen azalışların tümü de 10
ve daha fazla işçi çalıştıran işyerlerinde olacağı belirtilmiştir. Toplamda 161 kişilik
istihdam azalışı beklenmektedir. Bu azalışın % 18,6’sı İnşaat Kalıpçısı , %12,4’ü ise
Garson Mesleğindedir.

TABLO 7: 6 AY SONRA İSTİHDAMDA BEKLENEN SEKTÖREL
DEĞİŞİM

SEKTÖR ADI TOPLAM 1-9 10 +

Tekstil Ve Tekstil Ürünleri İmalatı 127 0 127

Enerji Veren Madenlerin Madenciliği Ve Taşocakçılığı 60 0 60

Toptan Ve Perakende Ticaret 32 0 32

Makine Ve Teçhizat İmalatı 26 1 25

Ulaştırma, Depolama Ve Haberleşme 9 2 7

Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Ürünleri İmalatı 5 2 3

Diğer Sosyal, Toplumsal Ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri 3 0 3

Kamu Yönetimi Ve Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik 2 0 2

Enerji Üreten Maddeler Hariç Madencilik Ve Taşocakçılığı 1 1 0

Eğitim -1 0 -1

Plastik Ve Kauçuk Ürünleri İmalatı -2 0 -2

Gıda Ürünleri, İçecek Ve Tütün İmalatı -9 0 -9

Oteller Ve Lokantalar -20 0 -20

İnşaat -82 0 -82

   TOPLAM 151 6 145
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İstihdam artışı veya azalışı beklenen mesleklerin sektörel dağılımına
bakıldığında; toplamda en fazla istihdam artışı beklenen sektörlerin; Tekstil ve
tekstil ürünleri imalatı ile Enerji veren madenlerin madenciliği ve taşocakçılığı,
Toptan ve perakende ticaret ile Makine ve teçhizat imalatı olduğu görülmektedir.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı beklenen
sektörlerin; Ulaştırma, depolama ve haberleşme ile Ana metal ve fabrikasyon metal
ürünleri imalatı olacağı tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı
beklenen sektörlerin; Tekstil ve tekstil ürünleri imalatı ile Enerji veren madenlerin
madenciliği ve taşocakçılığı olduğu görülmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalışı beklenen sektörler ise İnşaat ile Oteller
ve Lokantalar sektörleridir.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde istihdam azalışı beklenen sektör
belirtilmemiştir.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı
beklenen sektörler İnşaat , Oteller ve Lokantalar sektörleridir.

Anket düzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazında öngörülen net istihdam
artışından net istihdam azalışı çıkarıldığında, toplam istihdamın 151 kişi artacağı
beklenmektedir. 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde istihdamın 6 kişi
artacağı, 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde istihdamın 145 kişi
artacağı beklenmektedir.

Toplam istihdamın 6 ay sonra % 0,3 oranında artacağı tahmin edilmektedir.
İstihdam artışı 10 ve daha fazla kişi çalıştıran işyerlerinde de % 0,3 oranında, 9 ve
daha az kişi çalıştıran işyerlerinde ise istihdamın % 0,9 oranında artacağı tahmin
edilmektedir.
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