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ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglici  piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, oniimizdeki
donemlerde istihdam artis1 veya azalis1 beklenen meslekleri tespit etmek, Isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye Is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2009 yilinda
“Isglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“Isgiicli Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket internet
uzerinden aylik isgucu cizelgesi dolduran kayitlh isyerlerimiz tarafindan
doldurulmustur.

Bu cercevede, 17 Nisan - 30 Mayis 2009 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isgucu Piyasas1 Bilgileri Anketi” uygulanmaya
calisilmistir.

Isparta il simirlan icerisinde 441 isyeri anketi doldurmustur. Bu isyerlerinin
145 tanesi 1-9 kisi aras1 istihdam eden isyeri, 296 tanesi 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 57 tanesi
50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan simflandirmasi ise, EFIS’e (Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlarin ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

intiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilim,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV V VYV

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midirliglimizin  ve diger kullanmicilarin  calismalarina  yardimci  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslarimiza tesekkiir ederiz.
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TABLO 1: CALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI ISYERLERI |10 + ISTIHDAMLI ISYERLERI

SEKTOR ADI 'g&'?g' ERKEK | KADIN |[TOPLAM '$ YER' ERKEK | KADIN |[TOPLAM '5 YER' ERKEK | KADIN |[TOPLAM

Toptan Ve [ Toptan Ve Perakende Ticaret | 1192 [ 1084 |
insaat 49 1427 45 1472 17 36 3 39 32 1391 42 1433
Kamu Ydnetimi, Savunma, Zorunlu Sosyal Giivenlik 39 1373 130 1503 15 57 1 58 24 1316 129 1445
Diger Sosyal, Toplumsal Ve Kisisel Hizmet Faaliyetleriff 37 1094 953 2047 11 27 9 36 26 1067 944 2011
Gida Uruinleri, icecek Ve Titun imalati 31 412 76 488 13 57 12 69 18 355 64 419
Tekstil Ve Tekstil Uriinleri imalat 23 1127 720 1847 2 9 4 13 21 1118 716 1834
Ulastirma, Depolama Ve Haberlesme 23 580 106 686 4 20 3 23 19 560 103 663
Tarim, Avcilik Ve Ormancilik 22 145 10 155 17 31 4 35 5 114 6 120
Egitim 21 377 328 705 2 3 7 10 19 374 321 695
Baska Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 16 261 29 290 6 14 0 14 10 247 29 276
Agac Urlinleri imalat 14 541 29 570 3 13 0 13 11 528 29 557
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 14 256 138 394 3 2 3 11 254 135 389
Oteller Ve Lokantalar 14 169 68 237 3 4 2 6 11 165 66 231
Saglik isleri Ve Sosyal Hizmetler 13 183 287 470 7 26 7 33 6 157 280 437
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 12 1293 48 1341 0 0 0 0 12 1293 48 1341
Gayrimenkul, Kiralama Ve is Faaliyetleri 11 782 253 1035 2 1 780 252 1032
Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sicak Su Uretimi Ve Dagitimi 9 395 23 418 4 14 2 16 5 381 21 402
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Makine Ve Tegchizat imalat 6 102 5 107 2 12 1 13 4 90 4 94
Plastik Ve Kauguk Uriinleri imalati 5 87 5 92 1 1 0 1 4 86 5 91
Enerji Ureten Maddeler Hari¢ Maden. Tasocakgiligi 3 149 8 157 2 7 1 8 1 142 7 149
Kimyasal Madde Ve Uriinler ile Suni Elyaf imalati 3 33 5 38 2 4 1 5 1 29 4 33
Balik¢ilik 2 15 4 19 1 5 4 9 1 10 0 10
Deri Ve Deri Uriinleri imalati 2 21 0 21 1 7 0 7 1 14 0 14
Kagit Hamuru, Kagit Ve Kagit Uriinleri imalati 2 12 7 19 1 3 6 9 1 9 1 10
Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 1 19 1 20 0 0 0 0 1 19 1 20
Elektrikli Ve Optik Donanim imalati 1 32 12 44 0 0 0 0 1 32 12 44
Ulasim Araclari imalati 1 1 1 2 1 1 1 2 0 0 0 0
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Tanm sektoriinde 24, Sanayi sektoriinde 129, insaat sektdriinde 49 ve
Hizmetler sektoriinde 239 isyeri olmak Ulzere toplam 441 adet isyeri anketi
doldurmustur.

Toplam calisan sayisinda on plana ¢ikan sektor Diger Sosyal,Toplumsal Ve
Kisisel Hizmet Faaliyetleri sektorudur. Toplam ve 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerlerinde calisanlarin en fazla istihdam edildigi sektor de Diger
Sosyal, Toplumsal Ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri Sektorudur. Toplam calisanlarin %
13,30 Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleridir.

Calisanlarin % 76,7 erkek, % 23,3 kadindir. Erkeklerin % 9,3’U Diger Sosyal,
Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri sektorinde calismaktadir. Kadinlarin %
26,6’s1 Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri calismaktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde toplam calisan erkeklerin %
19,5’i kadinlarin % 23,4’U Ticaret sektortinde istihdam edilmektedir. 10 ve daha
fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 12,3’{i insaat, kadinlarin %
27,11’i Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri sektoriinde istihdam
edilmektedir.

isyerlerinin % 67,1’i 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu isyerleri
toplam calisanlarin % 96,5’i istihdam etmektedir.
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TABLO: 2 CALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI

[ Beden iscisi (Geneh | 2713 686 3399 144 30 174 2569 656 3225
Beden iscisi (Temizlik) 1266 818 2084 12 0 12 1254 818 2072
Diger Personel ve Meslek Uzmanlari 673 61 734 9 1 10 664 60 724
Orman isgisi 660 32 692 0 0 0 660 32 692
Mermer Teknikeri 671 9 680 0 0 0 671 9 680
Diger iplik iscileri ve Saricilari 350 109 459 0 0 0 350 109 459
Bankacilik Meslek Elemani 254 118 372 9 0 9 245 118 363
Temizlik Gorevlisi 205 129 334 4 1 5 201 128 329
Beden isgisi (ingaat) 319 0 319 9 0 9 310 0 310
Diger Ogretmenler 142 104 246 0 0 0 142 104 246
Satis Elemani 194 51 245 13 3 16 181 48 229
Biro Memuru (Genel) 92 85 177 5 2 7 87 83 170
Guvenlik Gorevlisi 170 6 176 0 0 0 170 6 176
Veri Girig Kontrol isletmeni 38 134 172 0 0 0 38 134 172
Diger imalat ve ilgili isciler (Makine ile) 129 35 164 4 2 6 125 33 158
Elyaf Degerlendirici 77 68 145 0 0 0 77 68 145
iplikci (Ring/Vater/Vargel) 74 62 136 0 0 0 74 62 136
Haberlesme Tesisati Bakim ve Onarimcisi 130 3 133 0 0 0 130 3 133
Biro Memuru (Personel) 89 39 128 2 3 5 87 36 123
Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri Ogretmeni 58 66 124 3 5 8 55 61 116
Musteri Hizmetleri Gorevlisi 67 46 113 0 0 0 67 46 113
Beden iscisi(Bina insaati) 106 4 110 8 0 8 98 4 102
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Garson (Servis Elemant) 73 23 96 0 0 0 73 23 96
Hali Dokuyucu (Otomatik Tezgah) 94 0 94 0 0 0 94 0 94
Elektrik Operatori (Enerji Merkezi) 91 2 93 0 0 0 91 2 93
Diger Tip Doktorlari 52 38 90 0 0 0 52 38 90
Kamyon ve Kamyonet Sofori (Sehir ici) 85 0 85 0 0 0 85 0 85
Agac Bicme Makinesi Operatori (Hizarcr) 79 0 79 8 0 8 71 0 71
Hemsire (Genel) 1 75 76 0 0 0 1 75 76
Asbestli Cimento imal isgisi 69 6 75 0 0 0 69 6 75
Turizm ve Otelcilik Elemani 52 22 74 0 0 0 52 22 74
Sofor (Yuk Tasima) 73 0 73 8 0 8 65 0 65
Pazarlamaci 62 7 69 20 4 24 42 3 45
Diger Agag islem iscileri 68 0 68 0 0 0 68 0 68
ingaat Kalfasi (Genel) 68 0 68 8 0 8 60 0 60
iplik-Elyaf Boyama Makinesi Operatori 63 1 64 0 0 0 63 1 64
Diger Ozel Egitim Ogretmenleri 42 21 63 0 0 0 42 21 63
Diger Gida Konservecileri 50 7 57 0 0 0 50 7 57
Sofdr (Yolcu Tasima) 57 0 57 13 0 13 44 0 44
Diger Erkek Terzileri Kadin Terzileri ve Giyecek Dikicileri 19 36 55 0 0 0 19 36 55
Diger Ajac isleme Makinesi Operatérleri 54 0 54 0 0 0 54 0 54
Perakende Satis Elemani (Gida) 42 12 54 0 5 5 42 7 49
Buro isgisi 43 10 53 4 0 4 39 10 49
Satici (Toptan ticaret) 40 9 49 0 0 0 40 9 49
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu
meslekler Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler Beden isciligi (Genel) ve Beden iscisi
(Temizlik)’dir. Erkeklerin en cok calistigi meslek Beden Isciligi (Genel) iken
kadinlarin en cok calistig1 meslek Beden Iscisi (Temizlik)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden iscisi (Genel), Pazarlamacidir. Erkeklerin en fazla calistigi meslekler Beden
isciligi (Genel) ve Pazarlamacidir. Kadinlarin en fazla calistigi meslekler Beden
isciligi (Genel)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden isciligi (Genel), ve Beden iscisi (Temizlik)’dir. Erkeklerin en fazla calistig
meslekler Beden isciligi (Genel) ve Beden iscisi (Temizlik)’dir. Kadinlarin en fazla
calisti1 meslekler Beden iscisi (Temizlik)’dir

TABLO 3: MESLEKLERE GORE AGIK i$LER

wesaes  iorhw 15 0o

[ Mermerisciss ] iscisi

N
o
o

Balik Temizleme Satis isgisi 20
Makineci (Dikis)
Beden iscisi (Genel)
Buro iscisi

=
o
=
o

Kasiyer

Diger Ogretmenler

Garson (Servis Elemani)

Satis Elemani

Yardimci Hemsire

Beden iscisi (Temizlik)

Bilgisayar Destekli Tasarim Elemani

Diger Mihendisler
Elektrik Mihendisi
Makina Miuhendisi

Muhasebeci

Muhasebeci Genel Defter Tutan

Rehber Ogretmen (Psikolojik Danisman)

R~~~ of el ~
=] K=] k=] K=] Kk=] K=] k=] E=] k=] E=] E=] k=] E=] IR K=l ) K=
NN RN N R N )

Yonetici (Perakende Ticaret)

Anketin yapildigi zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisim ve
mesleklerini gosteren tablo yukarida yer almaktadir.
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En fazla acik is Mermer iscisi ve Balik Temizleme ve Satis iscisi mesleklerinde
bulunmaktadir. Acik islerin % 45,9’u Mermer lIscisidir. 9 ve daha az kisi calistiran
isyerlerinde en fazla acik is Balikk Temizleme Satis lIscisi meslegindedir. Bu

isyerlerinden 22 kisilik acik is alinmistir.

Toplam 109 kisilik acik isin % 79,9’u 10 ve daha fazla kisi istihdam eden

isyerlerinden alinmistir.

SEKIL 1: ACIK iS SAYISININ SEKTOREL DAGILIMI

22% o

1%

59%

mTarim mSanayi Insaat mHizmet

Acik islerin % 87,06’s1 Hizmet sektorunde, % 10,24’U Sanayi sektorunde, %

2,56’s1 insaat sektoriindedir. Tarim sektoriinden gelen acik is yoktur.

SEKIL 2: iHTIYAC DUYULAN IVESLEKLERIN EGITIMDUZEYLERI
iTIBARIYLE DAGILIM
6G i
56 i
4 i
3G i
2 |
¢ L ff
Farketmez Y uksek Lisans Lisans Ortadgretim (Lise ilkégretim
ve Dengi)

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarina bakarsak; acik isler icin en

cok Ortaogretim (Lise ve Dengi) egitimliler tercih edilmektedir.
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TABLO 4: TEMININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

L weseer ol 1o 0

[ mermeriscisi ] iscisi
Makineci (Dikis)
Satis Elemani

=
o
=
o

Kasap

Meyve Ve Sebze Satis Elemani

Sarkuteri, Bakkal, Gida Pazarlar1 Satis Elemani

Diger Ogretmenler

Garson (Servis Elemant)

Tornaci

Beden isgisi (Genel)

Beden iscisi (Temizlik)

Bilgisayar Destekli Tasarim Elemani

Bilgisayar Mihendisi

Hemodiyaliz Hemsiresi

Muhasebeci

OOOOOOOOOOOOOOOO

RN B R ES
N RN B L ES

Rehber Ogretmen (Psikolojik Danisman)
TOPLAM 86T o es

Temininde gucluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 yukaridaki tabloda gosterilmistir.

En cok temininde giiclik cekilen meslekler Mermer iscisi ve Makineci
(Dikis)’dir. Temininde gucluk ¢ekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen kisilerin
% 58’1 Mermer iscisidir. Acik is bulunan meslekler ile temininde giicliik cekilen
meslekler arasinda paralellik gorilmektedir.

Temininde gucluk cekilen mesleklerin, mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde temininde glicluk cekilen meslek
belirtilmemistir

86 kisilik temininde giiclilkk cekilen meslekler 15 farkli meslege dagilmistir.
Temininde gucluk cekilen kisi sayisinin timu 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerindendir.
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TABLO 5: 6 AY SONRA ISTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER

MESLEKLER TOPLAM| -

Diger Ogretmenler

Kooperatifcilik Meslek Elemani
insaat Elemanlari Kalipgisi (Elle) 1

N N

Anket diuzenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukandaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 6 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

[y
on—\o
I—\OI—\

|_\
I\J

Bu tablo toplamda artis beklenen mesleklere gore hazirlanmistir. 3 meslekte
toplamda bir kisilik artis beklenmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen Diger Ogretmenler ve Insaat Kalipgisi’dir.

TABLO 6: 6 AY SONRA ISTIHDAM AZALISI BEKLENEN
MESLEKLER

MESLEKLER TOPLAM --

[ Beden isgisi (Temizlik) | iscisi (Temizlik)
Otobiis Sofort (Kaptan)

Satis Elemani
Ofset Baskicli
Beden iscisi (Genel)

\l-llkll\)ll—‘ll—\
o,'\,oooo
L | L | L | Ll
\II\JI\)I—‘HH

In§aat Malzemeleri Satis Elemani

ToPLAM o2 4|

l\)

Anketin uygulanmasindan 6 ay sonra azalis beklenen meslekler yukaridaki
tabloda gosterilmistir.

. Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Beden iscisi (Genel) ve
Insaat Malzemeleri Satis Elemanidir. Toplamda 6 meslekte 16 kisilik istihdam azalis1
beklenmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslek Beden Iscisi (Genel)dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslekler Beden Iscisi (Genel) ve Insaat Malzemeleri Satis Elemamdir.
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Tahmin edilen 16 kisilik istihdam azalisinin % 87,5’inin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacag1 ongoriilmektedir.

TABLO 7: 6 AY SONRA ISTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL
DEGISIM

seaor o rorw oo

Agac [ Agag Urunleri imalas | 0 2
Diger Sosyal, Toplumsal Kigisel Hizmet Faaliyetleri 2 0 2
Egitim 1 0 1
Tarim, Avcilik Ve Ormancilik 1 1 0
Ulastirma Depolama Ve Haberlesme -1 0 -1
Kagit Hamuru, Kagit Ur.iml.Basim Ve Yayim -2 0 -2
Toptan Ve Perakende Ticaret -3 -2 -1
insaat -6 0 -6
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalat -7 0 -7

istihdam artis1 veya azalisi beklenen mesleklerin sektorel dagiimina
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artisi beklenen sektérlerin; Agag Urlinleri
Imalati ve Diger Sosyal, Toplumsal Kisisel Hizmet Faaliyetleri oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektoriin; Tarim, Avcilik Ve Ormancilik olacagi tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektorlerin; Agac Uriinleri Imalati ve Diger Sosyal,Toplumsal Kisisel
Hizmet Faaliyetleri oldugu goriilmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalisi beklenen sektorler ise Metalik Olmayan
Diger Mineral Uriinlerin Imalati ve Insaat sektorleridir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler ise Toptan Ve Perakende Ticaret sektorleridir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin Imalati ve Insaat
sektorleridir.

Anket duzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalisi cikarildiginda, toplam istihdamin 13 kisi azalacag
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde ise istihdamin 1 kisi
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azalacagl, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 12 Kkisi
azalacagi beklenmektedir.

Toplam istihdamin 6 ay sonra % 0,1 oraninda, 10 ve daha fazla kisi calistiran
isyerlerinde de % 0,1 oraminda azalacagi ongoriilmektedir. 9 ve daha az Kkisi
calistiran isyerlerinde ise istihdamin % 0,2 oraninda azalacag1 tahmin edilmektedir.
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