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EK-4 
BATMAN İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2017 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

ÖZET 

2017 yılı içerisinde 4 adet olağan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısı yapılmış 

olup, İlimizin işgücü, istihdam ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek, mesleki ve teknik eğitim 

okul ve kurumları ile işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam konularında etkinlik ve 

verimliliği artırmak amacıyla yerel düzeyde politikalar oluşturmak ve plan yapmak üzere, ilgili 

kurum ve kuruluşların görüş ve önerileri alınarak karara bağlanmıştır. 

Yürütme Kurulu faaliyetlerle ilgili olarak İl İstihdam ve Mesleki eğitim Kurulunu bilgilendirmiş 

ve alınan kararların onayını almıştır. 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan karar gereği TYP (Toplum Yararına 

Programı) projeleri Kamu işbirliği ile yürütülerek projelerden daha fazla kişinin faydalanması 

sağlanmıştır. Milli Eğitim Müdürlüğünün mesleki eğitim merkezleri işlemleri, okullarda açılacak 

bölümlerle ilgili teklifleri görüşülerek kurul yetkisinde olanlar kabul edilmiştir.  

Toplum Yararına Program kapsamında Beden İşçisi olarak 2.321 kişinin istihdamı 

sağlanmıştır.   

 

  İl Müdürlüğümüz aktif işgücü uyum hizmetleri kapsamında yıl içinde açılmasına karar 

verilmiş olan kursların uygulanması neticesinde, kayıtlarımızda bulunan işsizler arasından 1482 

Kursiyer, 3286 kişi İşbaşı Eğitimi Programı ve 630 kişiye de Girişimcilik Eğitimi verilmiş, 

ilimizdeki vasıfsız işgücüne nitelik kazandırılarak istihdam edilebilirliklerinin arttırılmasına 

katkıda bulunulmuştur. 

 

2017 Yılında İl Müdürlüğümüzce Gerçekleşen Faaliyetler; 

 

 İl Müdürlüğümüzce 2017 yılında, 16774 kadın, 25881 erkek olmak üzere toplam 42655 

başvuru alınmıştır.  

 2017 yılında İş Arama Becerileri faaliyetleri kapsamında 332 grup görüşmesi yapılmıştır.  

 2017 yılında 29.032 kişiye Bireysel İş danışmanlığı hizmeti verilerek, çeşitli mesleklerdeki 

işgücü uyum faaliyetlerinden faydalanmaları sağlanmıştır. 

 İl Müdürlüğümüz aktif işgücü hizmetleri kapsamında ( İşbaşı Eğitimi, Meslek Edindirme 

Kursu İstihdam garantili ve istihdam garantisiz, Girişimcilik, Toplum Yararına Programlar, 

Çalışanların Mesleki Eğitimi, Engellilere yönelik kurslar) yıl içinde toplam 965 kurs 

faaliyete geçmiştir. Faaliyetten 4212’si kadın 5283’ü Erkek olmak üzere 9495 kişi 

faydalanmıştır.  

 Alınan açık işlerde, Kamudan 5, özel sektörden 10.309 olmak üzere toplam 10.314 açık iş 

alınmıştır. 

 1877’si kadın, 2495’i erkek olmak üzere toplam 4372 kişi işe yerleştirilmiştir (TYP hariç) 

 İşe yerleştirilenlerin % 43’ü kadın, % 57’si erkektir. 

 Engelli açık iş ilanları sonucunda 1 kadın 31 Erkek olmak üzere 32 Engelli  işe yerleştirilmiştir. 

 2017 yılında işsizlik ödeneği için 4.389  kişi başvuruda bulunmuş olup, 1556 kişiye şartları 

uygun olmadığından ret kararı verilmiş, 2833 kişi ise işsizlik ödeneği almaya hak 

kazanmıştır. 2017 yılında 13.526.115 TL işsizlik sigortası ödeneği ödemesi yapılmıştır.  
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      Batman Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü olarak her yıl ; yeni bir heyecanla, yeni 

projelerimizle, yeni hizmetlerimizle ve Türkiye’ye model olan işbirliği projelerimizle İşgücü 

piyasamızda ve iş dünyasında bir kamu istihdam faaliyeti yürütüyoruz. 

 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı (2017) 

 

 
Toplam Nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış 

hızı (‰) 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek 
Topla

m 

Kadı

n 

Erke

k 

Topla

m 
 

İl Toplamı 286420 290479 576899 67283 70293 137576 204854 210580 415434 14283 9606 23889 
18,0 

 

00 

Beşiri 15039 15372 30411 3563 3752 7315 10480 10947 21427 996 

673 

1669 

9,3 

 

01 

Gercüş 10048 9947 19995 2105 2207 4312 6781 6860 13641 1162 

880 

2042 

-14,1 

 

02 

Hasank

eyf 

3150 3220 6370 628 633 1261 2255 2387 4642 267 

200 

467 

-0,6 

 

03 

Kozluk 30213 30478 60691 7497 7819 15316 21024 21595 42619 1692 

1064 

2756 

0,0 

 

04 

Merkez 213470 216195 429665 50016 52085 102101 154225 157902 312127 9229 

6208 

15437 

24,5 

 

05 

Sason 14500 15267 29767 3474 3797 7271 10089 10889 20978 937 

581 

1518 

-4,7 

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde Nüfus Kayıt Sistemi (ADNKS) sonuçlarına göre 

düzenlenmiştir.  

 

İl, ilçe, belediye, köy ve mahallelere göre nüfuslar belirlenirken nüfus ve vatandaşlık genel müdürlüğü 

tarafından ilgili mevzuat ve idari kayıtlar uyarınca ulusal adres veri tabanı yerleşim yerlerine yönelik 

olarak yapılan değişiklikleri dikkate alınmıştır. 

 
Tablo 2: Nüfusun Belde/Köy ve İl/İlçe Nüfusu Dağılımı (2017) 

 

İlin Adı  

Belde/Köy Nüfusu 

 

İl/İlçe Nüfusu 

 

Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 
BATMAN 61 505 61 664 123 169 224 915 228 815 453 730 286 420 290 479 576 899 

TUİK Hane Halkı Anketine göre: 
 

Nüfusun Belde/Köy ve İl/İlçe Nüfusu Dağılımı tablosu incelendiğinde; İlin toplam nüfusunun 

79’ünin kentlerde yaşadığı, % 21 oranında kırsal kesimde yer aldığı görülmektedir. 
 

 

Tablo 3: Göç Durumu 
 

İlin Aldığı Göç 

 

İlin Verdiği Göç 

 

Net Göç 

 

Net Göç Hızı % 

 

18 757 

 

21 489 

 

- 2 732 

 

-4,7 

 

Verilere http://www.tuik.gov.tr/VeriBilgi.do?alt_id=1067 adresinde yer alan İllerin Aldığı , 

Verdiği Göç, Net Göç ve Net Göç Hızı verilerinden ulaşılmıştır. 

http://www.tuik.gov.tr/VeriBilgi.do?alt_id=1067
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 TÜİK verilerinden elde edilen 2016 yılı göç rakamlarını gösteren tabloya bakıldığında; 

BATMAN ilinin %-4,7 lik farklı bir oranla daha göç veren bir il olduğu görülmektedir. Özellikle 

istihdam ve işsizlik sorunu bu göçte önemli yer tutmaktadır.  

 

1.2. Ekonomi 
Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

İkinci 

Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

     

     

     

     
     

     

     

     

 
Not:Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

Batman Ticaret İl Müdürlüğünün 16.01.2018 Tarih ve E-00031252662 sayılı yazılarına 

yukarıda belirtilen tabloya ait herhangi bir verilerinin olmadı belirtildi. 
 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri“2017” 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı 
Yatırım 

Tutarı 

Öngörülen 

İstihdamı 

Gerçekleşen 

İstihdam 

GENEL TOPLAM 82 428 6.810 -- 

01-TARIM TOPLAM 2 8 28 -- 

02- MADENCİLİK TOPLAM 1 2 10 -- 

03-İMALAT 

TOPLAM 55 187 4.848 -- 

DİĞER 2 9 20 -- 

DOKUMA-GİYİM 29 92 4.287 -- 

ELEKTRİKLİ MAKİNELER 1 1 20 -- 

ELEKTRONİK 1 15 12 -- 

GIDA-İÇECEK 7 33 196 -- 

KAĞIT 1 3 25 -- 

LASTİK-PLASTİK 2 4 40 -- 

MADENİ EŞYA 5 10 90 -- 

MAKİNE 2 6 40 -- 

MESL.BİL.ÖLÇ.OPT.DO. 1 7 8 -- 

ORMAN ÜRÜNLERİ 3 4 80 -- 

PİŞMİŞ KİL VE ÇİM. GER. 1 3 30 -- 

04-ENERJİ TOPLAM 4 62 12 -- 

05-HİZMETLER 

TOPLAM 20 170 1.912 -- 

ALTYAPI-BELEDİYE HİZM. 1 2 6 -- 

DİĞER 2 5 550 -- 

EĞİTİM 10 134 1.122 -- 
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SAĞLIK 1 7 120 -- 

TİCARET-DEPOLAMA 4 16 51 -- 

TURİZM 2 6 63 -- 

 

Not: Veriler Dicle Kalkınma Ajansı’ndan alınmıştır. 

 Bu tabloda, Batman’da 2017 yılı 11 ayda düzenlenen yatırım teşvik belgeleri yapıldıkları 

sektörlere, sayılarına, istihdam sayılarına ve yatırım tutarına göre analiz edilmiştir. Buna göre 2017 

yılında Batman’da yatırım teşvik belgeli yatırımların alt sektörlere göre büyüklüklerine 

bakıldığında, dokuma-giyim, eğitim ve gıda- içecek sektörlerinin öne çıktığı görülmektedir. 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI  
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler (2008-2013) 
 

Yıl İstihdam Oranı İşsizlik Oranı 
İşgücüne Katılım 

Oranı 

2008 26,9 14,3 31,4 

2009 28,1 13,5 32,5 

2010 32,3 11,7 36,6 

2011 29,5 14,1 34,3 

2012 26,5 25,0 35,3 

2013 27,8 23,4 36,2 

 

Not: www.tuik.gov.tr adresinden İstihdam, İşsizlik, Ücret menüsünde yer alan İl Düzeyinde Temel 

İşgücü Göstergeleri linkinden ulaşılmıştır. Ancak 2014 İşgücü verileri henüz yayımlanmadığından 

veriler 2013 yılana aittir. 
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Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri“2017” 
 

 2017 YILI 

 Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 16774 25881 42655 

İşsiz 13280 16531 29811 

Diğer 0 0 0 

AÇIK İŞ - - 10.314 

Kamu - - 5 

Özel - - 10.309 

İŞE YERLEŞTİRME 1877 2495 4372 

Kamu - 4 4 

Özel 1877 2491 4368 

Bilinmeyen 0 0 0 

Normal 1876 2464 4340 

Engelli 1 31 32 

Eski Hükümlü 0 0 0 

Terör Mağduru 0 0 0 

TMY (Terörle Mücadelede 

Yaralanan) 
0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 17859 29565 47424 

KAYITLI İŞSİZ 13280 16531  29811 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 

 
Not: Son bir yıl baz alınarak temel göstergeler hesaplanacaktır. Veriler 

http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge1KisiselDurum.aspx adresinden alınmıştır. 

 

İl Müdürlüğümüze 2017 yılında, 16774 kadın, 25881 erkek olmak üzere toplam 42655 

başvuru yapılmıştır. Alınan açık işlere bakıldığında, Kamudan 5, özel sektörden 10.309 olmak 

üzere toplam 10.314 açık iş alınmıştır. Alınan açık işler neticesinde 1877 kadın, 2495 erkek olmak 

üzere toplam 4372 kişi işe yerleştirilmiştir. Buna göre işe yerleştirilenlerin % 43’ü kadın, % 57’si 

erkektir.  

Kişisel durumlara bakıldığında; 32 Engelli ve 4340 Normal olarak işe yerleştirildiği 

görülmektedir. 

http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge1KisiselDurum.aspx
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı“2017” 
 

  15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 
65 VE DAHA 

BÜYÜK 
TOPLAM 

ERKEK 1285 3897 3241 2077 1978 1525 1174 753 405 138 58 16531 

KADIN 1090 3213 2296 1544 1832 1390 949 546 238 138 44 13280 

TOPLAM 2375 7110 5537 3621 3810 2915 2123 1299 643 276 102 29811 

NOT: Veriler http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge3YasGruplari.aspx adresinden alınmıştır  

 

                Genel olarak işsiz sayısının en yüksek Erkek ve Kadınlarda yaş aralığı 20-24. Bu durumun genç işsizlerin iş bulma sürecinde hem 

ilimiz özel sektör işgücü piyasasının yeterli yatırımların olmadığı, hemde genç işsizlerin  mesleki deneyimlerinin yeterli olmadığından bu 

yaş aralığında işsizlik gözükmektedir. 

 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı“2017” 
 

  
Okur Yazar 
Olmayan 

Okur Yazar İlköğretim 
Ortaöğretim 

(Lise ve Dengi) 
Önlisans Lisans 

Yüksek 
Lisans 

Doktora Toplam 

ERKEK 372 1637 8201 4057 1111 1128 24 1 16531 

KADIN 531 3402 5445 2121 1057 717 7 0 13280 

TOPLAM 903 5039 13646 6178 2168 1845 31 1 29811 
NOT: Veriler http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge4OgrenimDrumlari.aspx adresinden alınmıştır. 

 

Tabloya göre kayıtlı işsiz sayısının 45,78%’u İlköğretim, 20,72%’si Ortaöğretim (Lise Dengi), 16,90% Okur Yazar , % 7,27’si 

Önlisans , % 6,19’u Lisans,  % 3,02’si Okur Yazar Olmayan, 0,1% i Yüksek Lisans eğitimine sahip olduğu görülmektedir. Tablodan 

görüldüğü üzere eğitim durumu yükseldikçe işsiz sayısının azaldığı görülmektedir. En çok işsiz eğitim seviyesinin düşük olduğu 

İlköğretim mezunları oluşturmaktadır. 

 

http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge3YasGruplari.aspx
http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge4OgrenimDrumlari.aspx
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Meslek Gruplarına Göre Dağılımı“2017” 

 

Meslek Grupları 

 

Kayıtlı İşsizler 

 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Toplam 

Bilinmeyen 187 84 271 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1158 1150 2308 

Hizmet ve Satış Elemanları 899 1848 2747 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 8261 7821 16082 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 94 153 247 

Profesyonel Meslek Mensupları 940 988 1928 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 480 1441 1921 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 0 0 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel Meslek 

Mensupları 

635 1330 1965 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 598 1683 2281 

Yöneticiler 28 33 61 

TOPLAM 13280 16531 29811 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınmıştır. 

   

Kayıtlı işsizlerin en yoğun olduğu meslek dağılımının Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 

grubu olduğu görülmektedir. Çalışanların toplam işsiz sayısının % 53,95’ini oluşturduğu 

görülmektedir. Bu grupta oranın yüksek olması, işsiz insanlarımızın özellikle meslek yoksunu 

kişiler olduğu kanaati oluşturmaktadır.  
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı“2017” 
İktisadi faaliyet kolları (NACE 

OKUR-

YAZAR 

OLMAYA

N 

OKU

R-

YAZ

AR 

LİSE 

ALTI 

OKUL  

MEZUNU 

LİSE 

VEYA 

MESLEK 

OKULU  

MEZUNU 

YÜKSEKO

KUL VEYA 

FAKÜLTE 

MEZUNU 

YÜKSEK 

LİSANS 

VEYA 

DOKTORA 

MEZUNU 

TOPLAM 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 0 1 12 2 2 0 17 

Madencilik ve taş ocakçılığı 0 2 10 3 0 0 15 

İmalat 9 63 560 170 42 1 845 

Elektrik, gaz, buhar ve 

iklimlendirme üretimi ve 

dağıtımı 

0 0 2 4 3 0 9 

Su temini; kanalizasyon, atık 

yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 

1 1 14 5 3 0 24 

İnşaat 6 37 244 87 38 0 412 

Toptan ve perakende ticaret; 

motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 

5 21 200 144 33 2 405 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 

1 9 82 35 13 1 141 

Bilgi ve iletişim 0 2 7 15 8 0 32 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 1 4 1 3 1 10 

Gayrimenkul faaliyetleri 1 2 15 6 2 0 26 

Mesleki, bilimsel ve teknik 

faaliyetler 

0 1 29 19 19 0 68 

İdari ve destek hizmet 

faaliyetleri 

2 13 110 59 17 1 202 

Kamu yönetimi ve savunma; 

zorunlu sosyal güvenlik 

0 1 3 2 1 0 7 

Eğitim 0 5 26 28 37 1 97 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet 

faaliyetleri 

1 1 21 35 20 0 78 

Kültür, sanat eğlence, dinlence 

ve spor   

0 1 9 6 3 1 20 

Diğer hizmet faaliyetleri 1 14 118 54 26 0 213 

TOPLAM 31 185 1605 719 285 8 2833 
NOT: Veriler http://portalint.iskur.local:5253/TazminatReports/RaporFaaliyetEgitim.aspx adresinden alınmıştır. 

  

İlimizde işsizlik sigortasından faydalananların iktisadi faaliyet kolları ve eğitim durumuna göre dağılımı 

incelendiğinde; 2017 yılı itibariyle toplam 2833 kişinin işsizlik sigortasına hak kazandığı görülmektedir. 

İşsizlik sigortasından en fazla faydalananların eğitim durumları Lise altı Okul Mezunu ve İktisadi faaliyet 
kollarına göre en fazla İmalat sektöründe işten çıkarmanın olduğu ve İşsizlik sigortasından faydalandıkları 

görülmektedir. 

 

 

http://portalint.iskur.local:5253/TazminatReports/RaporFaaliyetEgitim.aspx
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Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı“2017” 

 

  

0-6 Ay 
 

6-12 Ay 
12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

4252  5228 9480 7720 8152 15872  1308 3151 4459 

Genel 

Toplam 
4252 5228 9480 7720 8152 15872 1308 3151 4459 

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alınacaktır. 
 İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı incelendiğinde, Kadınlarda ve Erkeklerde 6-

12 ay arasında işsizlerin yoğun olduğu görülmektedir. Hem Kadınlarda hem de Erkeklerde 6-12 ay 

içerisinde iş bulmakta sıkıntı yaşamadığı görülmektedir. 

 
Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme“2017” 

 

Meslekler Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel Toplam 
Kamu Özel 

Toplam 
Erkek Kadın Erkek Kadın 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN 

ELEMANLAR 
1 616 617 1 0 245 216 462 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 0 1100 1100 0 0 526 283 809 
NİTELİK GEREKTİRMEYEN 

MESLEKLER 
4 583 587 3 0 184 52 239 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE 

SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 
0 14 14 0 0 12 1 13 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 416 416 0 0 91 108 199 
SANATKARLAR VE İLGİLİ İŞLERDE 

ÇALIŞANLAR 
0 1153 1153 0 0 287 140 427 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ 

MESLEKLER 
0 0 0 0 0 0 0 0 

TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE 

YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 

MENSUPLARI 

0 231 231 0 0 126 34 160 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE 

MONTAJCILAR 
0 6192 6192 0 0 1020 1043 2063 

YÖNETİCİLER 0 4 4 0 0 0 0 0 
Genel Toplam  : 5 10309 10314 4 0 2491 1877 4372 

NOT: Veriler http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo3MeslekGruplarinaGoreAcikIsler.aspx adresinden 

alınmıştır. 

 

  Kamu ve özel sektörden alınan açık işler ve işe yerleştirme tablosuna göre; kamudan 5 özel 

sektörden 10.309 olmak üzere toplam 10.314 açık iş alınmıştır. Bunlardan kamuya 4 erkek, özel 

sektöre de 1877 kadın ve 2491 erkek olmak üzere toplam 4372 kişi işe yerleştirilmiştir. Alınan açık 

işlere, işe yerleştirme oranı % 42,40’dır. Özel sektörde açık işler ve işe yerleştirme açısından Tesis 

ve Makine Operatörleri ve Montajcılar alanında yüksek olduğu görülmektedir. Diğer alanlara 

bakıldığı zaman istihdamın fazla olduğu  Hizmet Ve Satış Elemanları ile Sanatkarlar Ve İlgili 

İşlerde Çalışanlar alanında olduğu görülmektedir. 

http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo3MeslekGruplarinaGoreAcikIsler.aspx
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı“2017” 

 

  15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

65 VE 

DAHA 

BÜYÜK 

TOPLAM 

ERKEK 
463 651 564 291 226 149 80 48 16 5 2 2495 

KADIN 
674 644 322 101 86 32 11 5 2 0 0 1877 

TOPLAM 
1137 1295 886 392 312 181 91 53 18 5 2 4372 

NOT: Veriler http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge3YasGruplari.aspx adresinden alınmıştır  

 

 İl Müdürlüğümüzce işe yerleştirilenlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımı tablosu incelendiğinde; en fazla işe yerleştirmenin cinsiyet 

olarak erkeklerde sırasıyla  20-24, 25-29, 15-19, 30-34, 35-39, yaş grupları arasında olduğu görülmektedir. Kadınlarda ise sırasıyla 15-

19,20-24,25-29, 30-34,35-39, yaş grubu olduğu görülmektedir. Erkeklerde 20-24 , kadınlarda 15-19 yaş grubunda işe yerleştirmelerin 

fazla olması Aktif İşgücü Hizmetleri ile Teşvik Primlerinin  kaynaklanmaktadır. 
 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı“2017” 

 

  
Okur Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise ve 

Dengi) 

Önlisans Lisans 
Yüksek 

Lisans 
Doktora Toplam 

ERKEK 6 180 1513 538 169 88 1 0 2495 

KADIN 7 238 1062 325 173 70 2 0 1877 

TOPLAM 13 418 2575 863 342 158 3 0 4372 

NOT: Veriler http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge4OgrenimDrumlari.aspx adresinden alınmıştır. 

 

  İl Müdürlüğümüzce işe yerleştirilenlerin eğitim durumlarına göre dağılımı incelendiğinde; en fazla işe yerleştirmenin % 58,90’si 

İlköğretim, %24,49’u Ortaöğretim (Lise Dengi), % 19,74’ü Önlisans, , % 10,97’si Lisans %2,05’i Okur Yazar , % 1,42’si Okur 

Yazar Olmayan ve %0,14 ‘ü Yüksek Lisans eğitimine sahip olduğu görülmektedir. Cinsiyet bazlı işe yerleştirmelere bakıldığında hem 

Kadınlarda hem Erkeklerde İlköğretim düzeyinde olduğu görülmektedir. Yaptığımız bütün çalışmalarımızda ve kurum kayıtlarımızda 

da eğitim düzeyi yükseldikçe istihdam oranları da doğrusal yapıda düşmektedir.  

http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge3YasGruplari.aspx
http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo2Cizelge4OgrenimDrumlari.aspx


Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı “2017” 

 
Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve İletişim 52 38 90 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 167 258 425 

Eğitim 71 63 134 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme Üretimi ve Dağıtımı 3 23 26 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 4 10 14 

Gayrimenkul Faaliyetleri 0 1 1 

Hane Halklarının İşverenler Olarak Faaliyetleri; Hane 

Halkları Tarafından Kendi Kullanımlarına Yönelik Olarak 

Ayrım Yapılmamış Mal ve Hizmet Üretim Faaliyetleri 

0 0 

0 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 19 28 47 

İmalat 1110 1205 2315 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 152 113 265 

İnşaat 61 148 209 

Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Güvenlik 0 3 3 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 37 196 233 

Kültür, Sanat Eğlence, Dinlence ve Spor 7 10 17 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 0 2 2 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 13 46 59 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve İyileştirme 

Faaliyetleri 
0 0 

0 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 4 9 13 

Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara Taşıtlarının ve 

Motosikletlerin Onarımı 
96 232 

328 

Ulaştırma ve Depolama 81 110 191 

Uluslararası Örgütler Ve Temsilciliklerinin Faaliyetleri 0 0 0 

Toplam 1877 2495 4372 

Not: Veriler http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo4EFGruplarinaGoreAcikIsler.aspx adresinden 

alınmıştır. 

 İlin Sosyo- Ekonomik durumuna bağlı olarak tekstil sektörünün yatırımları sebebiyler en 

fazla işe yerleştirmenin İmalat sektöründe olduğu görülmektedir. Bunu sırasıyla Diğer Hizmet 

Faaliyetleri, Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara Taşıtlarının ve Motosikletlerin Onarımı, 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri, İnşaat sektörünün takip ettiği görülmektedir.  

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı“2017” 

 

 1+49 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 112 11 

Kapanan İşyeri Sayısı 0 0 

Toplam 112 11 
NOT: Veriler http://portalint.iskur.local:5253/IsgucuReports/RaporIsgucuYeniAcilanIsyerleriListesi.aspx ve  

http://portalint.iskur.local:5253/IsgucuReports/RaporIsgucuKapananIsyerleriListesi.aspx adresinden alınmıştır. 

 

Özel sektörde açılan işyerlerin 10-49 grubunda daha yüksek olduğu görülmektedir. 

Bölgemizin yatırımlara uygun olduğu ve daha geliştirebileceği görülmektedir.

http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo4EFGruplarinaGoreAcikIsler.aspx
http://portalint.iskur.local:5253/IsgucuReports/RaporIsgucuYeniAcilanIsyerleriListesi.aspx
http://portalint.iskur.local:5253/IsgucuReports/RaporIsgucuKapananIsyerleriListesi.aspx
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Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı“2017” 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül 

Özel Sektör Tarafından İşe Alınan 

Sayısı (İAS) 
3148 1814 2444 2847 2118 2950 2833 2459 2593 

Kurum Tarafından Özel Sektör İşe 

Yerleştirilen Sayısı (İYS) 
569 98 144 341 460 611 753 190 277 

Etki Oranı  18,07 5,4 5,89 11,98 21,72 20,71 26,58 7,73 10,68 

Not: Veriler  http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo5IseYerlestirmeler.aspx adresinden alınmıştır. 

 

 İl Müdürlüğümüzün ilde işe yerleşenler üzerindeki etki oranı tablosuna göre; 2017 yılı özel sektör işe 

yerleştirme sayısının 26298, kurum tarafından özel sektör işe yerleştirme sayısının ise 4368 olduğu görülmektedir. 

Ocak-Aralık/2017 dönemi etki oranı % 16,61’dir. Özellikle en yüksek oran Ekim ayında %28,59 ile 

gerçekleşmiştir. 

3. EĞİTİM 
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri“2017” 

 
İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksekokula kayıt olan 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı  

 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Yeni 

Kayıt 

Sayısı 

Fark (i.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

2016-2017 6.183 6.417 12.600 
2016-

2017 
4.620 4518 9.138 1.563 1.899 3.462 2016-2017 3.333 2.787 6.120 

2016-

2017 

 

525 

 

 

402 

 

2015-2016 5.992 6.234 12.226 
2015-

2016 
4.957 5.299 10.256 1.035 935 1.970 2015-2016 3.973 3.600 7.573 

2015-

2016 

VERİLER ALINMAMIŞTIR. 

NOT: Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nden alınmıştır. 

  İlimiz Milli Eğitim Müdürlüğünden alınan verilere göre; 2015-2016 eğitim öğretim yılında ilköğretimden 

mezun olan öğrenci sayısı 12.226 kişidir. Orta öğretime 2015/2016 eğitim öğretim yılında 10.256 kişi yeni kayıt 

yaptırmıştır. Bu verilerden yola çıkarak, Batman ilinde ilköğretimden mezun olan 1970 öğrencinin örgün öğretime 

devam etmediği, açık öğretim kapsamına geçtiği ya da göç yoluyla ilden ayrıldığı düşünülebilir. Örgün Eğitime 

devam etmeyenlerin %15’i Erkekler %17,27’si Kadınlar oluşturmaktadır. 2015-2016 eğitim öğretim yılında 

Ortaöğretimden mezun öğrenci sayısı 5.573 kişidir.  2016-2017 eğitim öğretim döneminde ilköğretim düzeyinde 

12.600 öğrenci mezun olmuştur. İlköğretimden mezun olanların 9.138’i Ortaöğretim düzeyinde eğitime devam 

ettiği gözükmektedir.  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

http://portalint.iskur.local:5253/OlapReports/Tablo5IseYerlestirmeler.aspx
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı“2014-2017” 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 

Yeni Kayıt 

Olan Öğrenci 

Sayısı 

2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017 

Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın 

Bankacılık ve Sigortacılık 37 49 46 61 32 39 33 43 

Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı 
13 43 28 30 15 20 22 13 

Çocuk Gelişimi 0 118 4 136 11 149 145 43 

Elektrik 98 1 107 1 75 1 52 1 

Elektronik Haberleşme 

Teknolojisi 
46 0 36 1 36 4 7 2 

Elektronik Teknolojisi 37 0 29 0 35 2 8 0 

Gaz ve Tesisat Teknolojisi 49 3 50 1 37 1 5 0 

Geleneksel El Sanatları 10 25 10 21 10 25 24 23 

Gıda Teknolojisi 12 38 12 38 9 35 8 14 

Giyim Üretim Teknolojisi 25 11 17 1 0 18 5 4 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 11 25 11 26 17 17 20 13 

Harita ve Kadastro 1 0 0 0 0 0 0 0 

İç Mekan Tasarımı Programı 0 0 0 0 20 6 29 12 

İklimlendirme ve Soğutma 

Teknolojisi 
13 0 6 1 9 0 3 0 

İnşaat Teknolojisi 88 17 82 14 73 7 70 7 

Kimya Teknolojisi 12 19 24 40 13 34 10 12 

Kuyumculuk ve Takı Tasarım 4 7 8 11 1 11 19 9 

Makine 65 0 65 0 38 1 14 1 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 
62 58 61 59 47 52 59 25 

Otomotiv Teknolojisi 60 0 47 0 48 1 8 0 

Rafineri ve Petro Kimya 

Teknolojisi 
51 23 33 18 52 7 15 5 

Sondaj Teknolojisi 59 2 52 0 56 3 8 0 

Fizyoterapi 0 0 18 40 37 57 62 64 

İlk ve Acil Yardım 20 39 38 73 50 51 59 62 

Optisyenlik 0 0 0 0 12 8 32 24 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği 29 48 28 37 19 42 46 40 

Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik 
52 63 39 70 28 69 54 66 

Tıbbi Laboratuvar Teknikeri 37 53 33 68 30 72 59 72 

Yaşlı Bakımı 0 0 27 52 24 53 45 70 

Yapı Denetimi 0 0 39 25 27 12 8 3 

TOPLAM 891 642 950 824 861 797 929 628 

NOT: Veriler Batman Üniversitesi’nden alınmıştır.                                                                                                                                           

Batman Üniversitesi’nden alınan verilere göre; 2014-2017 dönemi öğrenci sayılarına bakıldığında; 2702 erkek, 

2263 kadın olmak üzere toplam 4965 öğrencinin mezun olduğu görülmektedir. 2017 yılında öğrenci kayıtlarında 

mezun olan öğrenci sayılarına göre azalma gözlemlenmektedir. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

 

Toplantı 

Dönemi 
Karar No Karar 

Kararın 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

O
C

A
K

 O
L

A
Ğ

A
N

 
  

Karar 1 2017 Yılı Mesleki Eğitim Planının kabul edilmesine İŞKUR Gerçekleşti    

Karar 2 
2016 Yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Faaliyet Raporunun kabul 

edilmesine, 
İİMEK-

İŞKUR 

 

Gerçekleşti 
   

Karar 3 
2017 Yılı Engellilere ait projelerin ve kendi işini kurma projelerinin uygun 

görülmesine, 
İŞKUR Gerçekleşti    

Karar 4 
İl Milli Eğitim Müdürlüğünce sunulan ve açılması planlanan mesleki eğitim 

kurslarının belirtildiği üzere açılmasına, 
MEB Gerçekleşti   

Karar 5 

MYK tarafından onaylanan Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü işbirliği 40 

meslekte program da ön görülmüş olup,  6 meslek dalında açılacak programlar 

Halk Eğitim Merkez Müdürlüğü ile İŞKUR İl Müdürlüğün ile işbirliği halinde 

düzenlenmesine, 

İİMEK-

İŞKUR 
Gerçekleşti   

Karar 6 

Denetim Kurulunun yukarıda belirtildiği üzere ekip sayısının 7’ye 

çıkarılmasına, İİMEK Gerçekleşti    

Karar 7 

Yürütme Kurulu üyelerinin revize edilmesine, 
     İİMEK   Gerçekleşti    

Karar 8 

Gıda Tarım Hayvancılık Bakanlığı, Türkiye Ziraat Odaları Birliği ve 

Kurumumuz arasında işsizlerin mesleki niteliklerinin geliştirilmesine, 

istihdamın korunmasına ve işsizliğin azaltılmasına katkı sağlamak amacıyla 

imzalanan Aktif İşgücü Piyasası Programları İşbirliği Protokolü kapsamında 

"Tarımsal Nüfus Gençleşiyor", "Sürü Yönetimi Elemanı Benim" ve "Tarımda 

Kadın Girişimciliğinin Güçlendirilmesi" projelerinin açılmasına, 

GIDA 

TARIM VE 

HAYVANC

ILIK İL 

MÜDÜRLÜ

ĞÜ-İŞKUR 

Gerçekleşti   
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Karar 9 

2017 yılında İŞKUR’un teklif ettiği bütün hedef ve etkinliklerin uygun 

görülmesi, İŞKUR Gerçekleşti   

Karar 10 

Dezavantajlı gruplara (Uyuşturucu Bağımlıları, Denetimli Serbestlikten 

Yararlananlar, Gazi ve Şehit Yakınları vb.) yönelik spesifik projelerin 

geliştirilmesi, 

İŞKUR 
 

Gerçekleşti 
  

N
İS

A
N

 O
L

A
Ğ

A
N

 

Karar 1 

2017 Yılı işgücü eğitim planına ilave edilen mesleklerin onaylanmasına  

İŞKUR Gerçekleşti   

Karar 2 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 1. Denetim Kurulu Üyesi olarak İl Özel 

İdaresi Genel Sekreterliği İnsan Kaynakları ve eğitim Müdürü Mühittin 

DEMİR’ in seçilmesi, 
İİMEK Gerçekleşti   

Karar 3 

İİMEK Denetleme Kurulu raporlarına göre işlem yapılmasına, 

İİMEK Gerçekleşti   

Karar 4 

İl Milli Eğitim Müdürlüğünün, açılması planlanan Beşiri Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi Bilişim Teknolojileri alanı ve  Bilgisayar Teknik Servisi dalı ile 

Cumhuriyet Mesleki ve Teknik Lisesi’nde Harita Tapu Kadastro Alanın 

açılması uygun görülerek kararlaştırılmıştır. 

MEB Gerçekleşti   

T
E

M
M

U
Z

 O
L

A
Ğ

A
N

 

Karar 1 2017 yılı mesleki eğitim planının revize edilmesine İŞKUR Gerçekleşti   

Karar 2 

Engelli ve Eski Hükümlülere yönelik kendi işini kurma projesi ile Engellilere 

yönelik meslek edindirme kurslarının aşağıda belirtildiği üzere uygun 

görülmesine   

ENGELLİLERE YÖNELİK KENDİ İŞİNİ KURMA PROJESİ 

SIRA PROJE SAHİBİNİN ADI SOYADI PROJESİ KURUL GÖRÜŞÜ 

1 Adnan SAPANCI Oto Lastik Bakım Onarım ve Satış OLUMLU 

2 Muhammet TURĞUT Mangal Kömürü alım ve satımı

 OLUMLU 

3 Neriman TÜLAY MÜJDECİ Bayanlara Yönelik Cafe - İnternet  

 OLUMLU 

 

İİMEK-

İŞKUR 
Gerçekleşti  
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ESKİ HÜKÜMLÜLERE YÖNELİK KENDİ İŞİNİ KURMA  

SIRA PROJE SAHİBİNİN ADI SOYADI PROJESİ KURUL GÖRÜŞÜ 

1 MEHMET AKBULUT Büyük Baş Hayvancılık OLUMLU 

 

ENGELLİLERE YÖNELİK MESLEK EDİNDİRME KURSU 

SIRA DERNEK ADI DERNEĞİN PROJESİ KURUL GÖRÜŞÜ 

1 Batman Gönüllüleri  Derneği Bebek Yapma OLUMLU 

2 Batman Ortopedik Engelliler Derneği Muhasebe ve Finansman

 OLUMLU 

3 Batman Telasemililer ve Lösemililer Derneği Pasta Yapımı ve 

Sunumu OLUMLU 

4 Binbir Umut Sosyal Yardımlaşma Derneği Sanatsal Tasarım ve 

Mozaik Eğitimi OLUMLU 

5 Binbir Umut Sosyal Yardımlaşma Derneği Aynalarla Aşalım

 OLUMLU 

6 Engellileri Koruma ve Toplama Kazandırma Derneği Gazetecilik 

Yazılı Basın Muhabiri OLUMLU 

7 Engellileri Koruma ve Toplama Kazandırma Derneği Kasa 

Sorumlusu OLUMLU 

8 Kozluk Yaşamboyu Engelliler Derneği Dekoratif Ahşap Süsleme

 OLUMLU 

9 Batman Özel Eğitim Kurumları Derneği Makrame Örgü Yapma

 OLUMLU 

10 Beşiri Engelliler Derneği Muhasebe Ve Finansman Ve Kooperatif 

Büro Elemanı OLUMLU 

Karar 3 

Denetim ekibinin ve sayısının revize edilmesine, 

İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU                                                                                                                                                                           

AĞUSTOS 2017 İTİBARI İLE DENETİM EKİPLERİ 

 ADI SOYADI ÜNVANI KURUM ADI SOYADI ÜNVANI

 KURUM 

1.Grup Mahmut Polat İl Müdür Yardımcısı İşkur Mühittin Demir İk 

Ve Eğitim Müdürü  İl Özel İdare 

2.Grup Hüseyin Açar Şube Müdürü İşkur Osman Atmalar Halk Eğitim 

Müdürü İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

İİMEK-

İŞKUR 
Gerçekleşti  
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3.Grup Mehmet Emin Aktan İş Ve Meslek Danışmanı İşkur Refik Sınır

 Şef İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

4.Grup Adnan Çiftçioğlu İş Ve Meslek Danışmanı İşkur Celal Oral

 Şef İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

5.Grup Faruk Demirkol Vhki İşkur Abdullah Yüksel Daire 

Başkanı Batman Üniversitesi 

6.Grup Ekrem Timurtaş Vhki İşkur Rıdvan Ulu Mesleki Eğitim 

Merkez Müdürü  İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

 

Karar 4 

Çocuk işçiliği önlenmesi amacıyla İŞKUR ve Aile Sosyal Politikalar İl 

Müdürlüklerinin gerekli çalışmaları yürütülmesine yönelik sunum yapıldı 
İŞKUR-

ASPM 
Gerçekleşti  

 

Karar 5 

Toplumsal cinsiyet eşitliği ve genç istihdamın artırılması yönünde çalışmaların 

yapılması sunumu yapıldı İŞKUR Gerçekleşti  

 

Karar 6 

Hasankeyf İlçesine özgü meslek edindirme kursları ile İlçeye özgü Toplum 

Yararına Programlar düzenlenmesi, gerekli görülmesi halinde Türkiye İş 

Kurumu Genel Müdürlüğüne bütçe talebinde bulunmasına, 

İİMEK – 

İŞKUR 
Gerçekleşti  

 

Karar 7 

İİMEK Denetleme Kurulu raporlarına göre işlem yapılması kararlaştırılmıştır. 

İİMEK Gerçekleşti  

 

E
K

İM
 O

L
A

Ğ
A

N
 

Karar 1 2017 yılı mesleki eğitim planının revize edilmesine, İŞKUR Gerçekleşti   

Karar 2 

Denetim Ekibinin Belirtildiği Üzere Revize Edilmesine, 

 

İl İstihdam Ve Mesleki Eğitim Kurulu                                                                                                                                                                           

Kasım 2017 İtibarı İle Denetim Ekipleri 

 Adı Soyadı Ünvanı Kurum Adı Soyadı Ünvanı Kurum 

1.Grup Mahmut Polat İl Müdür Yardımcısı İşkur Mühittin Demir İk 

Ve Eğitim Müdürü  İl Özel İdaresi Genel Sekreterliği 

2.Grup Eşref Ağar V.H.K.İ İşkur Osman Atmalar Halk Eğitim 

Müdürü İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

İİMEK Gerçekleşti   
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3.Grup Mehmet Emin Aktan İş Ve Meslek Danışmanı İşkur Refik Sınır

 Şef İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

4.Grup Adnan Çiftçioğlu İş Ve Meslek Danışmanı İşkur Celal Oral

 Şef İl Özel İdaresi Genel Sekreterliği 

5.Grup Ekrem Timurtaş V.H.K.İ İşkur Rıdvan Ulu Mesleki 

Eğitim Merkez Müdürü  İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

Karar 3 İİMEK Denetleme Kurulu raporlarına göre işlem yapılmasına İİMEK Gerçekleşti   

Karar 4 

İşbaşı Eğitim Programının eğitim süresinin 3 aydan tekrardan 6 aya uzatılması 

yönünde taleplerin olduğunu ve bu konunun Türkiye İş Kurumu Genel 

Müdürlüğüne sunulmasına, 

İŞKUR Gerçekleşti   

Karar 5 

İlimiz Mesleki ve Teknik ortaöğretim kurumlarında öğrenim gören ‘’Hasta ve 

Yaşlı Hizmetleri Alanı’’ 12. Sınıf öğrencilerinin alan /dal çerçeve 

programlarına uygun olarak yeterli sayıda işletme bulunmadığından İlimiz 

Merkezindeki İlköğretim, ortaöğretim ve bağlı okul/kurumlarda (özel eğitim 

sınıfları ve okullarında) beceri eğitimi yaptırılması ve ayrıca Milli Eğitim 

Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğinin 142. maddesinde de 

belirtildiği üzere; öğretim programının en az %80 ‘inin uygulanmasını 

sağlayacak sahip olduğu bilgisinin gündeme taşınmasına, 

MEB Gerçekleşti   
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4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Büro Yönetimi Ve 

Sekreterlik/Büro Yönetimi Ve 

Yönetici Asistanı 

1 15 0 15 0 0 0 

Giysi Tadilatçısı 1 1 13 14 0 0 0 

Ahşap Kalıpçı  16 0 326 326 0 0 0 

Betonarme Demircisi 7 0 103 103 0 0 0 

Fayans, Seramik Ve Karo 

Döşemecisi 

5 0 98 98 0 0 0 

Halkla İlişkiler ve 

Organizasyon Hizmetleri 

Elemanı 

1 7 13 20 0 0 0 

Taş Duvarcı-İnşaat) 4 0 54 54 0 0 0 

Alçı Sıva Uygulayıcısı 1 0 17 17 0 0 0 

İnşaat Boyacısı/Boyacı 3 0 48 48 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim Elemanı 

(Küçükbaş Hayvan) 

1 0 22 22 0 0 0 

Endüstriyel Boru Montajcısı 4 0 58 58 0 0 0 

Sıvacı 3 0 44 44 0 0 0 

Ahşap Montaj Elemanı 1 0 24 24 0 0 0 

Yapma Çiçek Yapımcısı 4 51 10 61 0 0 0 

Yazılı Basın Muhabiri 1 14 1 15 0 0 0 

Alçı Levha Uygulayıcısı 2 0 24 24 0 0 0 

Isı Yalıtımcısı 1 0 13 13 0 0 0 

Kasiyer 1 13 10 23 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 6 48 47 95 0 0 0 

Makine Nakışçısı 2 30 0 30 0 0 0 

Erkek Berberi/Erkek Kuaförü 1 0 24 24 0 0 0 

Elektrik Tesisat Proje Çizim 

Elemanı 

1 0 23 23 0 0 0 

Çocuk Üst Giysileri Dikimi 

(Gömlek-Bluz-Elbise-Etek-

Pantolon-Jean Pantolon) 

1 15 0 15 0 0 0 

Takı İmalatçısı 1 13 0 13 0 0 0 
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Saça Geçici ve Kalıcı Şekil 

Verme ve Boyama Teknikleri 

Uygulayıcısı 

2 31 0 31 0 0 0 

Saç Bakım Ve Yapımcısı 3 55 0 55 0 0 0 

Doğal Gaz Tesisatçısı 1 0 35 35 0 0 0 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 3 45 0 45 0 0 0 

Kadın Üst Giysileri Dikim 

Elemanı 

2 30 0 30 0 0 0 

Evde Çocuk Bakım Elemanı 1 12 0 12 0 0 0 

Antep Fıstığı Yetiştiricisi 1 0 24 24 0 0 0 

Söküm İşçisi (Bahçecilik) 1 7 7 14 0 0 0 

Aşıcı (Bağ, Bahçe Ve Meyve 

Ağaçları) 

1 0 12 12 0 0 0 

Fide Yetiştiricisi 1 14 1 15 0 0 0 

Kadın Giyim Modelist 

Yardımcısı 

1 15 0 15 0 0 0 

Hasta Ve Yaşlı Refakatçisi 1 12 3 15 0 0 0 

Toplam 87 428 1054 1482 0 0 0 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Hasta ve Yaşlı Bakım Elemanı 1 8 5 13 4 2 6 

Trikotajcı/Endüstriyel Örmeci 2 35 12 47 6 5 11 

Plastik Modelleme Elemanı 1 10 13 23 0 0 0 

Örgü Makinesi İşçisi (El 

Tezgahı)/Trikotaj 
9 

153 67 220 16 48 64 

Kadın Üst Giysileri Dikim 

Elemanı 
1 

12 0 12 0 0 0 

İç Giyim Konfeksiyon Makineci 1 14 2 16 0 8 8 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 46 634 464 1098 60 96 156 

Kesimci (Konfeksiyon) 13 164 107 271 0 0 0 

Toplam 74 1030 670 1700 86 159 245 

 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar/Girişimcilik 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci 32 246 384 630 0 0 0 

Toplam 32 246 384 630 0 0 0 
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Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Büro Yönetimi Ve Sekreterlik/Büro 

Yönetimi Ve Yönetici Asistanı 
1 5 5 10 0 0 0 

Satın Alma Görevlisi 1 8 2 10 0 0 0 

Kooperatif Büro Elemanı 1 1 9 10 0 0 0 

Yöresel Kilim Dokuyucusu 1 2 8 10 0 0 0 

Ön Muhasebeci 1 0 10 10 0 0 0 

Sabun İmalatçısı (Geleneksel Yöntemlerle) 1 4 11 15 0 0 0 

El Nakışçısı 1 2 9 11 0 0 0 

Toplam 7 22 54 76 0 0 0 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

--------------------------- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar/Girişimcilik 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İşletmeci - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

        

 

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

------------------------ - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 
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Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi 18 986 1.335 2.321 986 1.335 2.321 

Toplam 18 986 1.335 2.321 986 1.335 2.321 

 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitimi 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Saat Satış Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayar Teknisyeni 1 0 2 2 0 1 1 

Matematik Öğretmeni-

Ortaöğretim 

1 1 0 1 1 0 1 

Tarih Öğretmeni-Ortaöğretim 1 0 1 1 0 1 1 

Sosyal Hizmet Uzmanı 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayar İşletmeni 

(Operatörü) 

1 0 1 1 0 1 1 

Kantin Görevlisi 1 1 2 3 1 1 2 

Paketleme İşçisi (Gıda) 1 0 3 3 0 1 1 

Diş Hekimi Yardımcısı 1 2 0 2 0 0 0 

Orta Öğretim Öğretmeni 1 1 4 5 1 2 3 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 1 4 4 8 2 2 4 

Çocuk Bakım Elemanı (Özel 

Eğitim Gerektiren Bireyler) 

1 4 0 4 2 0 2 

Yurt Yönetim Memuru 1 0 2 2 0 0 0 

Ev Tipi Klima Sistemleri 

Teknik Elemanı 

1 0 1 1 0 1 1 

Trafik Ve Çevre Bilgisi 

Öğreticisi (sürücü Kursu) 

1 0 2 2 0 1 1 

Isıtıcı ve Pişirici Ev Aletleri 

Bakım-Onarımcısı 

1 1 12 13 1 3 4 

Kuran Öğreticisi  1 1 1 2 0 1 1 

Elektrik Teknikeri 1 0 4 4 0 4 4 

Makine Teknikeri 1 0 4 4 0 4 4 

Sivil Savunma ve İtfaiyecilik 

Teknikeri/İtfaiyecilik Ve 

Yangın Güvenliği Teknikeri 

1 0 2 2 0 1 1 

Ambar/Depo Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Hukuk) 2 0 2 2 0 0 0 
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Büz İmal İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Cilt Bakım Ve Güzellik 

Meslek Elemanı 

1 1 0 1 1 0 1 

Oto Lpg Bakım Ve 

Onarımcısı 

1 0 1 1 0 1 1 

Plastik Enjeksiyon Üretim 

Elemanı 

1 0 3 3 0 0 0 

Serigrafi ve Tampon Baskı 

Operatörü / Serigraf 

1 0 1 1 0 0 0 

Plastik İşlemeci 1 0 2 2 0 1 1 

Oto Bakım-Onarımcısı (Oto 

Mekanikeri) 

1 0 2 2 0 1 1 

Bagaj Taşıyıcısı (Bellboy) 1 0 1 1 0 1 1 

Büro Memuru (Kantar) 1 0 2 2 0 1 1 

Fitnıs Eğitmeni (Fitness 

Eğitmeni) 

1 0 1 1 0 1 1 

Abone İşleri Memuru 1 0 1 1 0 0 0 

Matbaa Ustası 1 0 2 2 0 1 1 

Bilgisayar Programcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Kapalı Depo Görevlisi  1 0 2 2 0 1 1 

Kargo Takip Görevlisi 1 1 1 2 1 0 1 

Reklamcı 1 4 1 5 2 1 3 

Sosyolog 1 1 0 1 1 0 1 

İnşaat Teknolojisi Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

İş Sağlığı Ve Güvenliği 

Teknikeri 

1 1 0 1 0 0 0 

Isı Yalıtımcısı/İzolasyoncu 

(Sanayi Tipi Kazan-Boru) 

2 0 10 10 0 7 7 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım 

ve Tamircisi 

2 0 8 8 0 2 2 

Diğer Makine Teknisyenleri 1 0 6 6 0 3 3 

Elektrik Pano Montaj İşçisi 1 0 5 5 0 0 0 

Bilgisayar Bakım Ve 

Onarımcısı 

1 0 1 1 0 1 1 

Gıda Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

Oto Lastiği Ve Jant Satış 

Elemanı 

1 0 1 1 0 1 1 

Kimya Laboratuvarı Görevlisi 1 0 1 1 0 1 1 

Makine Montaj ve Bakım 

Onarımcısı 

1 0 2 2 0 1 1 

Erkek Terzisi 1 0 2 2 0 1 1 

Tatlı Ustası (Baklava) 1 0 1 1 0 1 1 

Aşçı 2 2 1 3 1 1 2 
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Biyomedikal Cihaz 

Teknolojileri Servis Destek 

Elemanı 

1 0 1 1 0 1 1 

Biyomedikal Mühendisi 1 0 2 2 0 2 2 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 2 0 5 5 0 1 1 

Çağrı Merkezi Müşteri 

Temsilcisi 

1 0 2 2 0 0 0 

Bilet Satış Elemanı 

(Gişe/banko) 

2 1 1 2 0 1 1 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve 

Şekerleme İmalat İşçileri 

1 0 1 1 0 1 1 

Kepenk Montaj İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Pastacı Yardımcısı 2 0 8 8 0 1 1 

Dondurma Üretim Elemanı 1 0 15 15 0 8 8 

Genel evrak dağıtıcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Depo Sorumlusu 2 2 1 3 1 0 1 

Makine Mühendisi 1 1 0 1 1 0 1 

Servis Komisi 3 1 4 5 0 1 1 

Kalite Kontrolcü (Plastik) 1 0 2 2 0 1 1 

Halı Yıkama İşçisi 1 0 2 2 0 0 0 

Sigortacılık Meslek Elemanı 2 1 1 2 1 0 1 

Model Makineci (Yuvarlak 

Örme Hazır Giyim ve Ev 

Tekstili) 

1 5 3 8 0 0 0 

Servis Rehberi (Okul) 6 6 8 14 2 4 6 

Müşteri Hizmetleri 

Görevlisi/Asistanı 

4 45 29 74 40 24 64 

Satış Destek Elemanı (Mörş)  2 1 1 2 1 1 2 

Kalite Kontrolcü 2 21 16 37 15 6 21 

Otomotiv Lastik Satış Servis 

ve Onarımcısı 

1 0 1 1 0 1 1 

Örgü Makinesi İşçisi (El 

Tezgahı)/Trikotaj 

1 7 18 25 3 12 15 

Akaryakıt Satış Elemanı 

(Pompacı) 

3 0 4 4 0 3 3 

Mobilyacı 4 0 20 20 0 14 14 

Otomotiv Gövde Onarımcısı 1 0 2 2 0 2 2 

Satış Elemanı (Perakende) 2 7 6 13 3 1 4 

Müşteri Temsilcisi 3 1 2 3 1 1 2 

Acil Tıp Teknisyeni 1 0 2 2 0 2 2 

Diyaliz Teknikeri 1 2 0 2 1 0 1 

Ebe-Hemşire 3 17 14 31 9 8 17 



 

 

  27 

Laboratuvar Teknikeri 1 2 0 2 1 0 1 

Remayöz Makinesi 

Operatörü/Remayözcü (Düz 

Örme Hazır Giyim) 

2 41 11 52 24 6 30 

Çelik Kapı Montaj İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Hukuk Sekreteri 1 0 1 1 0 0 0 

Oyuncak Satış Elemanı 1 3 1 4 0 0 0 

Oto Kiralama Danışmanı 1 2 0 2 0 0 0 

Elektrikçi (Genel) 3 0 4 4 0 0 0 

Granit Seramik İmal İşçisi 1 0 6 6 0 3 3 

Kuruyemiş Paketleme İşçisi 2 1 7 8 1 4 5 

Otomotiv Servis Danışmanı  2 1 2 3 2 1 2 

İnşaat Malzemeleri Satış 

Elemanı 

1 1 1 2 0 1 1 

Muhasebeci 4 3 1 4 2 1 3 

Mobil İletişim Cihazları/Cep 

Telefonu Bakım Onarımcısı  

2 0 2 2 0 1 1 

Tatlı Ustası Yardımcısı 2 0 2 2 0 1 1 

Güvenlik Görevlisi (Silahsız) 1 1 3 4 0 0 0 

Bodinoz Makinesi 

Operatörü/Ambalaj-Poşet 

İmalat Ustası 

1 0 4 4 0 0 0 

Cep Telefonu Ve 

Aksesuarları Satış Elemanı 

2 2 1 3 0 1 1 

Diğer Yağlayıcılar 2 0 7 7 0 2 2 

Eczane İşçisi 4 0 5 5 0 1 1 

Emlak Ve Emlak Yönetimi 

Meslek Elemanı/Emlak 

Danışmanı 

1 0 1 1 0 0 0 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım 

Meslek Elemanı 

2 2 1 3 0 1 1 

Muhabir 6 4 13 17 2 2 4 

Otomotiv Kaporta İşçisi 3 0 9 9 0 5 5 

Cilt Bakımı, Epilasyon ve 

Masaj Teknikleri 

Uygulayıcısı 

2 10 0 10 3 0 3 

Sıhhi Tesisatçı 1 0 2 2 0 0 0 

Kozmetik Ürünleri Satış 

Elemanı 

1 1 0 1 0 0 0 

Kağıt Kırım - Katlama 

Makinesi Operatörü 

(Ciltcilik) 

2 18 23 41 3 7 10 

Asansör Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 
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Güzellik Hizmetleri 

Elemanı/Estetisyen 

3 4 2 6 2 0 2 

İş Güvenliği Uzmanı (Az 

Tehlikeli Sınıf-C) 

1 0 1 1 0 0 0 

Pazarlamacı  11 5 20 25 3 8 11 

Resepsiyon Görevlisi (Ön 

Büro Elemanı) 

5 2 9 11 0 5 5 

Ön Büro Şefi (Otel) 1 1 0 1 0 0 0 

Oto Satış Elemanı 3 0 3 3 0 1 1 

Hasta ve Yaşlı Bakım 

Elemanı 

2 10 7 17 4 1 5 

Ütücü 3 4 11 15 1 2 3 

Yardımcı Klinik Elemanı 

(Diş) 

2 3 2 5 0 0 0 

Trikotajcı/Endüstriyel Örmeci 3 27 17 44 11 7 18 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 6 29 7 36 8 3 11 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 2 12 9 21 0 0 0 

Muhasebe Meslek Elemanı 9 3 7 10 1 3 4 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 

4 10 0 10 0 0 0 

Isı Yalıtımcısı 4 0 23 23 0 3 3 

Diğer Orta Öğretim 

Öğretmenleri 

1 2 2 4 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 22 101 106 207 33 28 61 

Mimar 1 1 0 1 0 0 0 

Mobilya Montajcısı 7 0 20 20 0 4 4 

Pastacı Çırağı 2 1 6 7 0 2 2 

Reyon Görevlisi 27 89 120 209 32 41 73 

Türk Dili Ve Edebiyat 

Öğretmeni-Ortaöğretim 

1 1 1 2 0 0 0 

Vakumlu Yol Süpürme Araç 

Operatörü 

1 0 6 6 0 0 0 

İnşaat Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Hasta Danışmanı 7 41 15 56 18 4 22 

Engelli Bakıcısı 3 13 0 13 4 0 4 

Diğer Özel Eğitim 

Öğretmenleri 

2 5 2 7 1 1 2 

Güvenlik Görevlisi 1 0 5 5 0 0 0 

Halkla İlişkiler Görevlisi 10 12 12 24 4 3 7 

Elektrik Teknisyeni 2 0 6 6 0 1 1 

Rafineri Ve Petrokimya 

Teknikeri 

2 0 11 11 0 8 8 
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Özel Güvenlik ve Koruma 

Meslek Elemanı 

2 0 14 14 0 6 6 

Tıbbi Görüntüleme 

Teknikeri/Radyoloji 

Teknikeri 

2 2 2 4 1 0 1 

Hemşire 14 127 74 201 24 11 35 

Çocuk Gelişim Elemanı 5 13 1 14 7 1 8 

Büro İşçisi 24 11 23 34 5 15 20 

Mantar Yetiştiricisi 1 1 5 6 1 3 4 

Kasiyer 9 6 6 12 2 2 4 

Sekreter 11 11 5 16 3 4 7 

Makine Bakım Onarım 

Teknisyeni/Makine Bakım 

Onarımcısı 

1 0 2 2 0 0 0 

Paketleme işçisi  8 3 27 30 1 7 8 

Konfeksiyon İşçisi 3 14 19 33 3 7 10 

Örgü Makinası Operatörü 2 0 19 19 0 9 9 

Otomasyon Sistemleri Destek 

Elemanı  

1 0 1 1 0 0 0 

Forklift Operatörü 1 0 3 3 0 0 0 

Kuruyemiş Sınıflama ve 

Kalibrasyon Makinesi 

Operatörü 

2 0 3 3 0 1 1 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 2 1 4 5 1 0 1 

Eczacı Kalfası 18 4 17 21 2 6 8 

Fırıncı Ustası-Unlu Mamuller 2 0 2 2 0 2 2 

Lahmacun Ustası 1 0 2 2 0 0 0 

Kalite Kontrolcü (Giyim 

Üretimi) 

3 26 11 37 10 3 13 

Model Makineci (Dokuma 

Hazır Giyim ve Ev Tekstili) 

28 281 222 503 119 88 207 

Felsefe Grubu Öğretmeni-

Ortaöğretim 

1 1 0 1 1 0 1 

Özel Eğitimde Yardımcı 

Personel / Öğretmen 

Yardımcısı 

2 7 1 8 3 1 4 

Aşçı Yardımcısı 18 21 23 44 7 11 18 

Bahçıvan 4 0 5 5 0 4 4 

Rehber Öğretmen (Psikolojik 

Danışman) 

1 1 0 1 1 0 1 

Dokuma Konfeksiyon 

Makineci 

12 132 110 242 39 32 71 

Garson (Servis Elemanı) 38 43 119 162 14 30 44 

Ön Muhasebeci 44 24 31 55 13 18 31 
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İç Giyim Konfeksiyon 

Makineci 

2 18 17 35 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 69 49 54 103 21 26 47 

Engelli Bakım Elemanı 2 1 2 3 0 0 0 

Kat Hizmetleri Elemanı/Kat 

Görevlisi 

5 10 10 20 6 5 11 

Sosyal Bilgiler Öğretmeni-

Ortaöğretim 

2 2 0 2 2 0 2 

Gazete Muhabiri 1 0 2 2 0 1 1 

Satış Danışmanı / Uzmanı 99 76 127 203 35 46 81 

Plastik Doğramacı /PVC 

Doğrama-İmalat Ve 

Montajcısı 

1 0 2 2 0 0 0 

Toplam 758 1500 1786 3286 577 650 1226 

 

 

 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

MESLEKLER 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Abone İşleri Memuru 1 0 1 1 0 0 0 

Acil Tıp Teknisyeni 1 0 2 2 0 2 2 

Ahşap Kalıpçı  16 0 326 326 0 0 0 

Ahşap Mobilya 

İmalatçısı 
2 0 5 5 0 1 1 

Ahşap Montaj Elemanı 1 0 24 24 0 0 0 

Akaryakıt Satış 

Elemanı (Pompacı) 
3 0 4 4 0 3 3 

Alçı Levha 

Uygulayıcısı 
2 0 24 24 0 0 0 

Alçı Sıva Uygulayıcısı 1 0 17 17 0 0 0 
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Ambar/Depo Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Antep Fıstığı 

Yetiştiricisi 
1 0 24 24 0 0 0 

Asansör Görevlisi 1 0 1 1 0 0 0 

Aşçı 2 2 1 3 1 1 2 

Aşçı Yardımcısı 24 69 70 139 0 0 0 

Aşıcı (Bağ, Bahçe Ve 

Meyve Ağaçları) 
1 0 12 12 0 0 0 

Bagaj Taşıyıcısı 

(Bellboy) 
1 0 1 1 0 1 1 

Bahçıvan 4 0 5 5 0 4 4 

Beden İşçisi 18 986 1335 2321 986 1335 2321 

Betonarme Demircisi 7 0 103 103 0 0 0 

Bilet Satış Elemanı 

(Gişe/banko) 
2 1 1 2 0 1 1 

Bilgisayar Bakım Ve 

Onarımcısı 
1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayar İşletmeni 

(Operatörü) 
1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayar Programcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Bilgisayar Teknisyeni 1 0 2 2 0 1 1 

Biyomedikal Cihaz 

Teknolojileri Servis 

Destek Elemanı 

1 0 1 1 0 1 1 

Biyomedikal 

Mühendisi 
1 0 2 2 0 2 2 
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Bodinoz Makinesi 

Operatörü/Ambalaj-

Poşet İmalat Ustası 

1 0 4 4 0 0 0 

Büro İşçisi 24 11 23 34 5 15 20 

Büro Memuru (Genel) 69 49 54 103 21 26 47 

Büro Memuru (Hukuk) 2 0 2 2 0 0 0 

Büro Memuru (Kantar) 1 0 2 2 0 1 1 

Büro Yönetimi Ve 

Sekreterlik/Büro 

Yönetimi Ve Yönetici 

Asistanı 

1 20 5 25 0 0 0 

Büz İmal İşçisi 1 0 1 1 0 1 1 

Cep Telefonu Ve 

Aksesuarları Satış 

Elemanı 

2 2 1 3 0 1 1 

Cilt Bakım Ve Güzellik 

Meslek Elemanı 
1 1 0 1 1 0 1 

Cilt Bakımı, Epilasyon 

ve Masaj Teknikleri 

Uygulayıcısı 

2 10 0 10 3 0 3 

Çağrı Merkezi Müşteri 

Temsilcisi 
1 0 2 2 0 0 0 

Çelik Kapı Montaj 

İşçisi 
1 0 1 1 0 0 0 

Çoban/Sürü Yönetim 

Elemanı (Küçükbaş 

Hayvan) 

1 0 22 22 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk 

Bakım Elemanı 
4 10 0 10 0 0 0 

Çocuk Bakım Elemanı 

(Özel Eğitim 

Gerektiren Bireyler) 

1 4 0 4 2 0 2 

Çocuk Gelişim 

Elemanı 
5 13 1 14 7 1 8 

Çocuk Üst Giysileri 

Dikimi (Gömlek-Bluz-

Elbise-Etek-Pantolon-

Jean Pantolon) 

1 15 0 15 0 0 0 
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Depo Sorumlusu 2 2 1 3 1 0 1 

Diğer Fırıncılar, 

Pastacılar Ve 

Şekerleme İmalat 

İşçileri 

1 0 1 1 0 1 1 

Diğer Makine 

Teknisyenleri 
1 0 6 6 0 3 3 

Diğer Orta Öğretim 

Öğretmenleri 
1 2 2 4 0 0 0 

Diğer Özel Eğitim 

Öğretmenleri 
2 5 2 7 1 1 2 

Diğer Yağlayıcılar 2 0 7 7 0 2 2 

Diş Hekimi Yardımcısı 1 2 0 2 0 0 0 

Diyaliz Teknikeri 1 2 0 2 1 0 1 

Doğal Gaz Tesisatçısı 1 0 35 35 0 0 0 

Dokuma Konfeksiyon 

Makineci 
48 766 574 1340 60 96 156 

Dondurma Üretim 

Elemanı 
1 0 15 15 0 8 8 

Ebe-Hemşire 3 17 14 31 9 8 17 

Eczacı Kalfası 18 4 17 21 2 6 8 

Eczane İşçisi 4 0 5 5 0 1 1 

El Nakışçısı 1 2 9 11 0 0 0 

Elektrik Pano Montaj 

İşçisi 
1 0 5 5 0 0 0 

Elektrik Teknikeri 1 0 4 4 0 4 4 

Elektrik Teknisyeni 2 0 6 6 0 1 1 

Elektrik Tesisat Proje 

Çizim Elemanı 
1 0 23 23 0 0 0 

Elektrikçi (Genel) 3 0 4 4 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri 

Bakım ve Tamircisi 
2 0 8 8 0 2 2 

Emlak Ve Emlak 

Yönetimi Meslek 

Elemanı/Emlak 

Danışmanı 

1 0 1 1 0 0 0 

Endüstriyel Boru 

Montajcısı 
4 0 58 58 0 0 0 

Engelli Bakıcısı 3 13 0 13 4 0 4 

Engelli Bakım Elemanı 2 1 2 3 0 0 0 

Erkek Berberi/Erkek 

Kuaförü 
1 0 24 24 0 0 0 

Erkek Terzisi 1 0 2 2 0 1 1 
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Ev Tipi Klima 

Sistemleri Teknik 

Elemanı 

1 0 1 1 0 1 1 

Evde Çocuk Bakım 

Elemanı 
1 12 0 12 0 0 0 

Fayans, Seramik Ve 

Karo Döşemecisi 
5 0 98 98 0 0 0 

Felsefe Grubu 

Öğretmeni-Ortaöğretim 
1 1 0 1 1 0 1 

Fırıncı Ustası-Unlu 

Mamuller 
2 0 2 2 0 2 2 

Fide Yetiştiricisi 1 14 1 15 0 0 0 

Fitnıs Eğitmeni 

(Fitness Eğitmeni) 
1 0 1 1 0 1 1 

Forklift Operatörü 1 0 3 3 0 0 0 

Garson (Servis 

Elemanı) 
38 43 119 162 14 30 44 

Gazete Muhabiri 1 0 2 2 0 1 1 

Genel evrak dağıtıcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Gıda Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1 

Giysi Tadilatçısı 1 1 13 14 0 0 0 

Granit Seramik İmal 

İşçisi 
1 0 6 6 0 3 3 

Güvenlik Görevlisi 1 0 5 5 0 0 0 

Güvenlik Görevlisi 

(Silahsız) 
1 1 3 4 0 0 0 

Güzellik Hizmetleri 

Elemanı/Estetisyen 
3 4 2 6 2 0 2 

Halı Yıkama İşçisi 1 0 2 2 0 0 0 

Halkla İlişkiler 

Görevlisi 
10 12 12 24 4 3 7 

Halkla İlişkiler ve 

Organizasyon 

Hizmetleri Elemanı 

1 7 13 20 0 0 0 

Halkla İlişkiler Ve 

Tanıtım Meslek 

Elemanı 

2 2 1 3 0 1 1 

Hasta Danışmanı 7 41 15 56 18 4 22 

Hasta Kabul-Kayıt 

Görevlisi 
6 29 7 36 8 3 11 

Hasta ve Yaşlı Bakım 

Elemanı 
3 18 12 30 8 3 11 
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Hasta Ve Yaşlı 

Refakatçisi 
1 12 3 15 0 0 0 

Hemşire 14 127 74 201 24 11 35 

Hukuk Sekreteri 1 0 1 1 0 0 0 

Isı Yalıtımcısı 5 0 36 36 0 3 3 

Isı 

Yalıtımcısı/İzolasyoncu 

(Sanayi Tipi Kazan-

Boru) 

2 0 10 10 0 7 7 

Isıtıcı ve Pişirici Ev 

Aletleri Bakım-

Onarımcısı 

1 1 12 13 1 3 4 

İç Giyim Konfeksiyon 

Makineci 
3 32 19 51 0 8 8 

İnşaat Boyacısı/Boyacı 3 0 48 48 0 0 0 

İnşaat Malzemeleri 

Satış Elemanı 
1 1 1 2 0 1 1 

İnşaat Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

İnşaat Teknolojisi 

Teknikeri 
1 1 0 1 1 0 1 

İş Güvenliği Uzmanı 

(Az Tehlikeli Sınıf-C) 
1 0 1 1 0 0 0 

İş Sağlığı Ve Güvenliği 

Teknikeri 
1 1 0 1 0 0 0 

İşletmeci 32 246 384 630 0 0 0 

Kadın Giyim Modelist 

Yardımcısı 
1 15 0 15 0 0 0 

Kadın Üst Giysileri 

Dikim Elemanı 
3 42 0 42 0 0 0 

Kağıt Kırım - Katlama 

Makinesi Operatörü 

(Ciltcilik) 

2 18 23 41 3 7 10 

Kalite Kontrolcü 2 21 16 37 15 6 21 

Kalite Kontrolcü 

(Giyim Üretimi) 
3 26 11 37 10 3 13 

Kalite Kontrolcü 

(Plastik) 
1 0 2 2 0 1 1 

Kalite Kontrolcü-

Tekstil 
2 12 9 21 0 0 0 

Kantin Görevlisi 1 1 2 3 1 1 2 

Kapalı Depo Görevlisi  1 0 2 2 0 1 1 

Kargo Takip Görevlisi 1 1 1 2 1 0 1 

Kasiyer 10 19 16 35 2 2 4 
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Kat Hizmetleri 

Elemanı/Kat Görevlisi 
5 10 10 20 6 5 11 

Kepenk Montaj İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Kesimci (Konfeksiyon) 13 164 107 271 0 0 0 

Kimya Laboratuvarı 

Görevlisi 
1 0 1 1 0 1 1 

Konfeksiyon İşçisi 3 14 19 33 3 7 10 

Kooperatif Büro 

Elemanı 
1 1 9 10 0 0 0 

Kozmetik Ürünleri 

Satış Elemanı 
1 1 0 1 0 0 0 

Kuran Öğreticisi  1 1 1 2 0 1 1 

Kuruyemiş Paketleme 

İşçisi 
2 1 7 8 1 4 5 

Kuruyemiş Sınıflama 

ve Kalibrasyon 

Makinesi Operatörü 

2 0 3 3 0 1 1 

Laboratuvar Teknikeri 1 2 0 2 1 0 1 

Lahmacun Ustası 1 0 2 2 0 0 0 

Makine Bakım Onarım 

Teknisyeni/Makine 

Bakım Onarımcısı 

1 0 2 2 0 0 0 

Makine Montaj ve 

Bakım Onarımcısı 
1 0 2 2 0 1 1 

Makine Mühendisi 1 1 0 1 1 0 1 

Makine Nakışçısı 2 30 0 30 0 0 0 

Makine Teknikeri 1 0 4 4 0 4 4 

Makineci (Dikiş) 22 101 106 207 33 28 61 

Mantar Yetiştiricisi 1 1 5 6 1 3 4 

Matbaa Ustası 1 0 2 2 0 1 1 

Matematik Öğretmeni-

Ortaöğretim 
1 1 0 1 1 0 1 

Mimar 1 1 0 1 0 0 0 

Mobil İletişim 

Cihazları/Cep Telefonu 

Bakım Onarımcısı  

2 0 2 2 0 1 1 

Mobilya Montajcısı 7 0 20 20 0 4 4 

Mobilyacı 4 0 20 20 0 14 14 

Model Makineci 

(Dokuma Hazır Giyim 

ve Ev Tekstili) 

28 281 222 503 119 88 207 
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Model Makineci 

(Yuvarlak Örme Hazır 

Giyim ve Ev Tekstili) 

1 5 3 8 0 0 0 

Muhabir 6 4 13 17 2 2 4 

Muhasebe Meslek 

Elemanı 
9 3 7 10 1 3 4 

Muhasebeci 4 3 1 4 2 1 3 

Müşteri Hizmetleri 

Görevlisi/Asistanı 
4 45 29 74 40 24 64 

Müşteri Temsilcisi 3 1 2 3 1 1 2 

Orta Öğretim 

Öğretmeni 
1 1 4 5 1 2 3 

Oto Bakım-Onarımcısı 

(Oto Mekanikeri) 
1 0 2 2 0 1 1 

Oto Kiralama 

Danışmanı 
1 2 0 2 0 0 0 

Oto Lastiği Ve Jant 

Satış Elemanı 
1 0 1 1 0 1 1 

Oto Lpg Bakım Ve 

Onarımcısı 
1 0 1 1 0 1 1 

Oto Satış Elemanı 3 0 3 3 0 1 1 

Otomasyon Sistemleri 

Destek Elemanı  
1 0 1 1 0 0 0 

Otomotiv Gövde 

Onarımcısı 
1 0 2 2 0 2 2 

Otomotiv Kaporta 

İşçisi 
3 0 9 9 0 5 5 

Otomotiv Lastik Satış 

Servis ve Onarımcısı 
1 0 1 1 0 1 1 

Otomotiv Servis 

Danışmanı  
2 1 2 3 2 1 2 

Oyuncak Satış Elemanı 1 3 1 4 0 0 0 

Ön Büro Şefi (Otel) 1 1 0 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 45 24 41 65 13 18 31 

Örgü Makinası 

Operatörü 
2 0 19 19 0 9 9 

Örgü Makinesi İşçisi 

(El Tezgahı)/Trikotaj 
10 160 85 245 19 60 79 

Özel Eğitimde 

Yardımcı Personel / 

Öğretmen Yardımcısı 

2 7 1 8 3 1 4 

Özel Güvenlik ve 

Koruma Meslek 

Elemanı 

2 0 14 14 0 6 6 
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Paketleme işçisi  8 3 27 30 1 7 8 

Paketleme İşçisi (Gıda) 1 0 3 3 0 1 1 

Pastacı Çırağı 2 1 6 7 0 2 2 

Pastacı Yardımcısı 2 0 8 8 0 1 1 

Pazarlamacı  11 5 20 25 3 8 11 

Plastik Doğramacı 

/PVC Doğrama-İmalat 

Ve Montajcısı 

1 0 2 2 0 0 0 

Plastik Enjeksiyon 

Üretim Elemanı 
1 0 3 3 0 0 0 

Plastik İşlemeci 1 0 2 2 0 1 1 

Plastik Mamuller İmal 

İşçisi 
2 1 4 5 1 0 1 

Plastik Modelleme 

Elemanı 
1 10 13 23 0 0 0 

Rafineri Ve Petrokimya 

Teknikeri 
2 0 11 11 0 8 8 

Rehber Öğretmen 

(Psikolojik Danışman) 
1 1 0 1 1 0 1 

Reklamcı 1 4 1 5 2 1 3 

Remayöz Makinesi 

Operatörü/Remayözcü 

(Düz Örme Hazır 

Giyim) 

2 41 11 52 24 6 30 

Resepsiyon Görevlisi 

(Ön Büro Elemanı) 
5 2 9 11 0 5 5 

Reyon Görevlisi 27 89 120 209 32 41 73 

Saat Satış Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Sabun İmalatçısı 

(Geleneksel 

Yöntemlerle) 

1 4 11 15 0 0 0 

Saç Bakım Ve 

Yapımcısı 
3 55 0 55 0 0 0 

Saça Geçici ve Kalıcı 

Şekil Verme ve 

Boyama Teknikleri 

Uygulayıcısı 

2 31 0 31 0 0 0 

Satın Alma Görevlisi 1 8 2 10 0 0 0 

Satış Danışmanı / 

Uzmanı 
99 76 127 203 35 46 81 

Satış Destek Elemanı 

(Mörş)  
2 1 1 2 1 1 2 

Satış Elemanı 

(Perakende) 
2 7 6 13 3 1 4 
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Satış Temsilcisi / 

Plasiyer 
1 4 4 8 2 2 4 

Sekreter 11 11 5 16 3 4 7 

Serigrafi ve Tampon 

Baskı Operatörü / 

Serigraf 

1 0 1 1 0 0 0 

Servis Komisi 3 1 4 5 0 1 1 

Servis Rehberi (Okul) 6 6 8 14 2 4 6 

Sıhhi Tesisatçı 1 0 2 2 0 0 0 

Sıvacı 3 0 44 44 0 0 0 

Sigortacılık Meslek 

Elemanı 
2 1 1 2 1 0 1 

Sivil Savunma ve 

İtfaiyecilik 

Teknikeri/İtfaiyecilik 

Ve Yangın Güvenliği 

Teknikeri 

1 0 2 2 0 1 1 

Sosyal Bilgiler 

Öğretmeni-Ortaöğretim 
2 2 0 2 2 0 2 

Sosyal Hizmet Uzmanı 1 1 0 1 1 0 1 

Sosyolog 1 1 0 1 1 0 1 

Söküm İşçisi 

(Bahçecilik) 
1 7 7 14 0 0 0 

Takı İmalatçısı 1 13 0 13 0 0 0 

Tarih Öğretmeni-

Ortaöğretim 
1 0 1 1 0 1 1 

Taş Duvarcı-İnşaat) 4 0 54 54 0 0 0 

Tatlı Ustası (Baklava) 1 0 1 1 0 1 1 

Tatlı Ustası Yardımcısı 2 0 2 2 0 1 1 

Tıbbi Görüntüleme 

Teknikeri/Radyoloji 

Teknikeri 

2 2 2 4 1 0 1 

Trafik Ve Çevre Bilgisi 

Öğreticisi (sürücü 

Kursu) 

1 0 2 2 0 1 1 

Trikotajcı/Endüstriyel 

Örmeci 
5 62 29 91 17 12 29 

Türk Dili Ve Edebiyat 

Öğretmeni-Ortaöğretim 
1 1 1 2 0 0 0 

Ütücü 3 4 11 15 1 2 3 

Vakumlu Yol Süpürme 

Araç Operatörü 
1 0 6 6 0 0 0 
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Yapma Çiçek 

Yapımcısı 
4 51 10 61 0 0 0 

Yardımcı Klinik 

Elemanı (Diş) 
2 3 2 5 0 0 0 

Yazılı Basın Muhabiri 1 14 1 15 0 0 0 

Yöresel Kilim 

Dokuyucusu 
4 47 8 55 0 0 0 

Yurt Yönetim Memuru 1 0 2 2 0 0 0 

TOPLAM 965 4212 5283 9495 1603 2101 3703 

 

 

 

 

 

Tablo 24: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda 

Açılan Kursların Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Makineci (Dikiş) 260 İşbaşı Eğitimi 22 101 106 207 33 28 61 

Remayöz Makinesi 

Operatörü/Remayözcü (Düz 

Örme Hazır Giyim) 50 

İşbaşı Eğitimi 2 41 11 52 24 6 30 

Ring Makineci 32 - - - - - - - - 

Elektrik Teknisyeni 25 İşbaşı Eğitimi 2 0 6 6 0 1 1 

Tuğla İmal İşçisi 21 - - - - - - - - 

Tır-Çekici Şoförü 12 - - - - - - - - 

Halı Dokuyucu-Otomatik 

Tezgâh 11 
- - - - - - - - 

Cam Mamul İmalatçısı 11 - - - - - - - - 

Temizlik Görevlisi 10 - - - - - - - - 

Overlok Makinesi Operatörü 

(Overlokçu) 8 
- - - - - - - - 

Toplam 440  26 142 123 265 57 35 92 

      Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

101 48 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

 Tam  Çok × Orta  Az  Hiç 
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3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

7 54 22 76 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

18 986 1.335 2.321 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

24 402 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

1500 1786 3286 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

Evet  Kısmen XHayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var mıdır? 

Evet   Hayır  

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet     Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

           Evet  x Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik kararlar 

alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 


