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Genel Mudurhigumiiz

BAKANIMIZ SELCUK, TiSK'IN “iSTIHDAM SEFERBERLIGi 2019”
PROGRAMINA KATILDI

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz
Zehra Zimriit Selguk, Tiirkiye isveren Sendikalari
Konfederasyonu (TiSK) tarafindan diizenlenen
“istihdam Seferberligi 2019” programina katildi.
TiSK’in  verdigi destege tesekkiir ederek
konusmasina baslayan Bakanimiz Selguk, 8 Mart
Dinya Kadinlar GUnU’ni  kutlarken isverenler
arasinda kadin sayisinin artmasi temennisini dile
getirdi.

Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan liderliginde
glcli bir ekonomi slirecine gegis saglayacaklarini,
bunun birlik ve beraberligin oldugu bir ortamda
saglanacagini vurgulayan Bakanimiz Selguk, “Turkiye’nin ekonomide hayata gecirmeye basladigi yerli ve millf
girisimleri durdurmaya calisanlara da en gtizel cevabi isveren ve iscilerimizle hep beraber verecegiz. Daha
fazla calisarak, daha fazla istihdam saglayarak buna cevap vereceginize inancim tam.” ifadelerini kullandi.

Turkiye’nin son 16 yilda isveren ve girisimciler sayesinde 3,5 kat blyld{gilnu dile getiren Bakanimiz Selguk,
“2002'de 727 bin olan sigortal g¢alisan is yeri sayimiz 1,9 milyona, yine aktif sigortali sayimiz 12 milyondan
22,3 milyona yiikseldi. ISKUR’un Aktif isgiicii Programlarindan yararlananlarin sayisi da 3 milyonu gecti.” diye
konustu.

Gucll bir ekonomiye ulasarak istihdami artirmak istediklerini aktaran Bakanimiz Selguk, isverenlerden bu
konuda destek istedi.

Hiak{met olarak isverenlere istihdami artirmalari icin katki sunacaklarini belirten Bakanimiz Selguk, sunlari
soyledi: “17 tesvik programimizla birlikte yeni tesvik paketimizde, isverenimizin nisan ayinin sonuna kadar
saglayacagi her ilave istihdam icin lg¢ ay boyunca prim ve vergilerin yani sira lcretlerini de biz 6deyecegiz.
Eger sartlar saglanirsa izleyen 9 ayda da prim ve vergileri de 6demeye devam edecegiz. Bunlarin isverenler
icin cok 6nemli olduguna inaniyoruz.”

Bakanimiz Selguk, 18 ayri tesvik ve destek uygulamalarindan daha fazla isverenin yararlanmasini istediklerini
vurgulayarak “Bugline kadar 1,7 milyona yakin isverenimiz, 11 milyondan fazla sigortalimiz halihazirda
destek aliyor. Biz istiyoruz ki daha fazla isverenimiz ve sigortalimiz bu tesvik paketlerinden yararlansin. Prim
desteklerini hayata gecirdigimiz 2004 yilindan bu yana, devlet olarak isverenlerimize yaklasik 150 milyar
kadar bir destek sagladik.” ifadelerini kullandi.




Genel Mudurlugimiiz

BAKANIMIZ SELCUK, iSVERENLERE SESLENDI:
“2,5 MILYON iLAVE iISTIHDAM S6ZUNUZU TUTACAGINIZA iNANIYORUZ”

Cumhurbaskanimiz  Recep Tayyip Erdogan
e Eoint B himayelerinde baslatilan “istihdam Seferberligi
: : == ) 2019” kapsaminda Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanimiz Zehra Zimrit Selguk’un
tesrifleriyle, Bakan Yardimcimiz Ahmet Erdem,
Genel Miudiurimiz Cafer Uzunkaya, Sosyal
Guvenlik Kurumu Baskani M. Selim Bagh ve
Bakanhk Ust diizey yoneticilerimizin katilimiyla
TOBB, meslek okullari ve is dilinyasinin 6nde
gelen temsilcileriyle “istihdam Seferberligi 2019
istanbul Bulusmasi” gerceklestirildi.

Bulusmanin acilis konusmasini yapan Bakanimiz
Selcuk, “2018’in ISKUR verilerine baktigimiz zaman, umutla sdyleyebiliriz ki gecen yilin ilk iki ayina gére ISKUR
yerlestirme oranlarimiz yiizde 10 oraninda daha iyi durumda. insallah bu yil daha yiiksek bir istihdam orani
gergeklestirecegiz. 2,5 milyon istihdam séziimiizii de gergeklestirecegimize inaniyoruz.” dedi.

Kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektor is birligiyle istihdam hedeflerinin yakalanabilecegini anlatan Selguk,
yerli ve millt Gretime daha fazla yatirim yaparak, ekonomide disa bagimhligi azaltarak yeni istihdam alanlari
acmaya devam edilmesi gerektigini ifade etti.

iktidara geldiklerinde istanbul’da aktif sigortal kisi sayisinin 2,5 milyon oldugunu, bu rakamin su anda 5,3
milyona ciktigini dile getiren Selguk, istanbul’dan aldiklari 1 milyon ilave istihdam séziinii de not ettiklerinin
altini gizerek Bakanhgin, isglicl piyasasini sadece istihdam artirma yoniyle degil ayni zamanda tesviklerle de
destekledigini kaydetti.

isverenlere seslenen Selcuk, “Devlet olarak sizlerin her zaman yaninizda olmaya devam edecegiz. Yeter ki
sizler Gretim ve istihdamda, girisimcilikte Ulkemizin kalkinmasinda, milletimizin refahinin artiriimasi igin
calismaya, Uretmeye devam edin. Hiilkimet olarak sizleri desteklemeye devam edecegiz. Bu llkenin gelecegi
icin bir tugla koyanin, alin teri akitanin her zaman basimizin Ustiinde yeri olacak. Sayin Cumhurbaskanimizin
himayelerinde devam ettigimiz istihdam Seferberligimiz kapsaminda tiim tesvik ve desteklerimizle yaninizda
olacagiz. Hikiimetimizin sagladigl bu tesvik ve destekler, sizler icin itici bir gii¢c olacak. istanbul’'un 2019
istihdam Seferberliginde lider sehir olacagina yiirekten inaniyoruz. Burasi istanbul, Burada is Var” ifadelerini
kullandi.
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Genel Mudurliigumiiz

GENEL MUDURUMUZ CAFER UZUNKAYA'DAN
iSTANBUL iL MUDURLUGUMUZE ZIYARET

Genel Mduadarimiz Cafer Uzunkaya ve
beraberindeki heyet, 2019 istihdam Seferberligi
kapsaminda istanbul Calisma ve is Kurumu il
Mudirligimiz yoneticileri ile bir araya geldi.
Uzunkaya’ya istanbul programinda Aktif isgiicii
Hizmetleri Dairesi Baskanimiz Volkan Oz, istihdam
Uzmanlarimiz Mehmet Ruchan Ozkan ve Savas
Mercan eslik etti.

Beyoglu Hizmet Merkezimizde gerceklesen
toplantiya; il Miidiriimiiz Yunus Yelmen, il Miidir
Yardimcilarimiz Giinay Béliikoglu, Serkan Ozmen,

Siileyman Celik’le beraber Hizmet Merkezi Midiirlerimiz katild. il Midiiriimiiz Yelmen, toplantida istanbul’da
gergeklestirilen Kurum faaliyetlerimize yonelik bir sunum gergeklestirdi.

Genel Miidiriimiz Uzunkaya, toplanti sonrasi Hizmet Merkezimizde gergeklestirilen iSKUR-Madam Coco
firmasinin isbasi Egitim Programi toplantisina katildi. Firmanin insan Kaynaklari Mudiri Ali Sert’ten bilgi

alan Uzunkaya, katilimcilara basarilar diledi.

Uzunkaya ayrica, is birlikleri ylrittiglimiz Mabel Cikolata Fabrikasini ziyaret ederek Fabrikanin Genel
Muidird M. Selim Etes’ten bilgi aldi. Yapilan ziyarette fabrikanin tretim merkezini de gezdi.

Genel Mudirimiiz Uzunkaya, Istanbul faaliyetlerinin son giiniinde Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanhgimizile Tiirkiye isveren Sendikalari (TiSK) ortakliginda diizenlenen, Bakanimiz Zehra Ziimriit Selguk’un
tegrifleri ve TiSK Yénetim Kurulu Baskani Kudret ONEN, Bakanhgimiz ve Genel Midirligimiiz Gst dizey
yoneticilerinin katiimiyla gerceklesen “istihdam Seferberligi 2019” programina katild.




Genel Mudurlugiimiiz

GENEL MUDURUMUZ CAFER UZUNKAYA NEVSEHIR
“i[SKUR KAMPUSTE” ETKINLIGINE KATILDI

Haci Bektas Veli Universitesinde  “ISKUR
Kamplste” sloganiyla diizenlenen Kariyer Glni
etkinligine katilmak (izere Nevsehir’e giden Genel
Midiarimiaz Cafer Uzunkaya, Nevsehir Valisi
ilhami Aktas, Nevsehir Belediye Baskani Atilla
Secen ve Haci Bektas Veli Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Mazhar Bagl’'yi makamlarinda ziyaret etti.
Genel Midarimiz, daha sonra Vali Aktas, Belediye
Baskani Secen, Haci Bektas Veli Universitesi
Rektorii Prof. Dr. Mazhar Bagli, il Midirimiiz Arif
Barata ile Giniversite kampusiinde iSKUR Universite
irtibat Noktasinin acilisini gerceklestirerek Kariyer Giinii etkinligine katildi.

Nevsehir “ISKUR Kampiiste”” etkinliginin acilis konusmasini gerceklestiren Genel Miidirimiiz Uzunkaya:
“Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan himayelerinde istihdam Seferberligimiz 2,5 milyon ilave
istihdam hedefiyle ve giiclii istihdam destekleriyle basladi. Kamu kurum ve kuruluslariile 6zel sektor isverenleri
is birligi halinde bu hedefi gerceklestirmek icin yogun bir sekilde calismaktayiz. istihdam Seferberliginin en
onemli ayaklarindan birini geng istihdaminin artirilmasina yonelik hedefler olusturmaktadir. Bu maksadimiza
da hizmet edecek sekilde bugiin de Nevsehir'imizde “ISKUR Kampiiste” programini icra etmek {zere
bulunmaktayiz.” dedi.

“Genclerimize Onemli Destekler Veriyoruz”

Genel Midiriimiiz Uzunkaya, mesleki tecriibenin énemine de degindi. Bu noktada genclere iISKUR’un
diizenledigi isbasi Egitim Programlarina katilmalari icin ¢agrida bulunan Uzunkaya, “Bu programlarimizla
kisilere is tecriibesi kazandiriyor; katilanlarin istihdam edilebilirliklerini artiriyoruz. Ayrica nitelikli isglci
temin etmekte zorlanan isverenlere, ise alacaklari kisilere is yerinde belli bir stire egitim vererek ve bu kisileri
gozlemleyerek haklarinda ayrintili bilgi sahibi olma ve ise alma konusunda isabetli bir karar verme imkani
sagliyoruz. Ayrica 2018'de I. 100 Gunliik icraat Programi kapsaminda Cumhurbaskanimiz himayelerinde
hayata gecirdigimiz ise ilk Adim Projemiz kapsaminda diizenledigimiz isbasi Egitim Programlarimizla tiniversite
mezunu genglerimize dnemli destekler veriyoruz.” dedi.

“Ogrenciler Tatil D6nemlerini Dolu Dolu Gegirecekler”

Genel Midirimiiz Uzunkaya ayrica, 2018’de hayata gecirilen ve ilk defa 2019 yili yaz doneminde uygulanacak
olan sosyal calisma programina da deginerek tniversite 6grencilerinin tatil ddnemlerini bu program sayesinde
dolu dolu gegirecegini, doganin korunmasi, kiltirel mirasin restorasyonu, korunmasi ve tanitiimasi,
kiitiphanelerin bakimi ve diizeni, kamu kurumlarinin kilttrel ve sosyal hizmetlerinin desteklenmesi gibi
islerde calisarak hem para kazanacaklarini hem de g¢alisma disiplini edineceklerini soyledi.

Genel Mudirimuiz Uzunkaya, Nevsehir programi kapsaminda isverenleri de ziyaret etti. Nevsac Boru Profil

Firmasi yetkilileriyle gorlisen Uzunkaya, is birliklerinin gelistirilmesi icin istisarelerde bulundu.



Genel Mudurhigumiiz

GENEL MUDURUMUZ iSYERIi ZiYARETLERINE DEVAM EDiYOR

Genel Miidiriimiiz Cafer Uzunkaya, Aktf isgiici
Hizmetleri Daire Baskanimiz Volkan Oz, Ankara Calisma
ve Is Kurumu il Midiriimiiz Arif Ay ve beraberindeki
heyet ile birlikte “Mutluluk Bulasicidir” sloganiyla
calisan CANPA firmasini ziyaret etti. isyerinde iyi
uygulama 6rneklerini inceleyen Genel Midiriimiz ve
ekibi, Kurumumuz hizmetleri ve tesviklerimiz hakkinda
bilgilendirme yaparak firma ile gelistirilebilecek is
birlikleri hakkinda istisarelerde bulundu.

BiRLESMIS MILLETLER ENGELLILERIN HAKLARINA ILISKiN SOZLESME
YAPICI MUZAKERELERI CENEVRE'DE GERCEKLESTIRILDI

Ulkemizin, Birlesmis Milletler Engellilerin Haklarina
iliskin Sozlesmesi ile ilgili uyum durumunun ele

alindigi Engelli Haklari Komitesi Yapici Miizakere e, Tig e
toplantilari Isvigre’nin Cenevre  sehrinde i
gerceklestirildi.

Muzakere calismalari Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakan Yardimcimiz Ahmet Erdem
baskanliginda yurutildi. Bakan Yardimcimiz
Erdem tarafindan bu s6zlesme kapsaminda yapilan
¢alismalar ve engellilere yonelik tlkemizin bakis
acisi ortaya konuldu.

Miuzakerelere, Kurumumuzu temsilen Strateji Gelistirme Dairesi Baskanimiz Mehmet Aslan katildi. Aslan
toplantida yaptigl konusmasinda, engelli vatandaslarimizin bireysel ve toplumsal olarak gliclenmeleri, isgtici
piyasasina girislerinin kolaylastirilmasi, istihdamlarinin siirekliliginin saglanmasi, engelli girisimci sayisinin
artirlmasi ve nihai olarak engelli vatandaslarimizin da Ureterek kazanmalarinin saglanmasinin temel
hedeflerimiz arasinda oldugunu ifade etti. Toplantida ayrica engellilere yonelik ise yerlestirme, Aktif isgiicii
Programlarimiz, is ve Meslek Danismanhgi hizmetimiz, Engelli idari Para Ceza Fonu ve Uygulamalari hakkinda
bilgi ve veri paylasimi yapildi.

Toplanti ile elde edilen bilgiler 1siginda Komite tarafindan, Glkemizin kabul ettigi Engellilerin Haklarina
iliskin Sézlesmeye uyum durumunu; daha énce kendisine sunulan iilke raporu, STK gélge raporlari ve yapici
miizakere goriisme notlari dikkate alinarak (lke raporu hazirlanacak.




Genel Mudurlugiimiiz

iISKUR ARTI HIZMET NOKTAMIZ ADANA CUKUROVA
UNIVERSITESINDE ACILDI

Alman Uluslararasi is birligi Kurumu (GIZ) — ISKUR
isbirliginde yiritmekte oldugumuz “ISKUR’un
Kurumsal Kapasitesinin Desteklenmesi  Projesi”
kapsaminda Adana Cukurova Universitesinde iSKUR
Art1 Hizmet Noktamizin acilisi gergeklestirildi. Adana
Calisma ve is Kurumu il Midiirimiiz Ahmet Karaveli,
istihdam Uzmanimiz Ceren Yildiz ve il MidirlGgi
personelimizin katildigi agilisa, Adana Vali Yardimcisi
Huriye Kiipeli Kan, Cukurova Universitesi Rektor
Yardimcisi Seren Erdogan, Sosyal Giivenlik Kurumu il
Mudird Bilal Canbolat, GIZ temsilcileri ve 6grenciler

de katild1.

iISKUR YESIL SAHALARDA YiNE YERiNi ALMAYA DEVAM EDiYOR

“ISKUR Kampiiste” mottosuyla Universitelerimizde
diizenledigimiz  Kariyer Gunlerimizin  tanitimini
yapmak ve hedef kitleye ulasmak icin Spor Toto Stper
Lig ve 1. Lig maclarinda pankartlarimizla yer almaya
devam ediyoruz. “ISKUR Kampiiste... Giiglii Yarinlar
igin Genglerimizin Yanindayiz” sloganini igeren : -
pankartlarimiz, gectigimiz hafta Goztepe-Kasimpasa, : _ ISxun KAMPﬁSTE...GUCLﬂ YAR™
DemirGrup  Sivasspor-Evkur  Yeni  Malatyaspor, e
Gazisehir Gaziantep FK-Tetis Yapi Elazigspor .
maglarinda oyuncular tarafindan acildi. o e

METAD PROJESI KiSISEL FARKINDALIK SEMINERLERi BASLADI

Turkiye Icin Mesleki Egitime Tam Destek (METAD)
Projesi kapsaminda Milli Egitim Bakanhgi, Tirkiye
Metal Sanayicileri Sendikasi, MESS Egitim Vakf
ve Kurumumuz arasinda imzalanan is ve Meslek
Danismanligl alanindaki is birligi protokoli ile verilen
MESS egitimlerinin devami niteliginde olan “Kisisel
Farkindalik Semineri” 11 Mart 2019 tarihinde izmir’de
gerceklestirildi. is ve Meslek Danismanhgl Dairesi
Baskanlhgindan Egitim Uzmanimiz Hirriyet Sag¢’in
katildig1 seminerde, is ve Meslek Danismanlarimizin
sektérde uzmanlasmalari ve bu hedefle meslek
liselerinin, metal sektori ile ilgili alanlarinda egitim goéren 6grencilere kariyer gelisiminde etkin bir rehberlik

hizmeti verilmesi hedefleniyor.



Genel Mudurlugumuz

KARADENIZ BOLGESEL KARIYER FUARI
TRABZON'’DA DUZENLENDI

m—— Cumhurbaskanimiz  Sayin  Recep Tayyip
Erdogan’in himayelerinde, kamu kurumlarinin,
STK’larin ve isverenlerin katilimiyla diizenlenen
“Karadeniz Bélgesel Kariyer Fuan”
Trabzon Senol Glines Spor Kompleksi'nde
gerceklestirildi.

Universite 6grencilerinin egitimleri siirecinde
kariyer planlamalarina destek olmak, mezun
olduktan sonra isglicl piyasasina gegis slirecini
hizlandirmak, 6grencileri is hayati konusunda
bilgilendirmek ve staj imkanlarindan haberdar
olmalarini saglamak maksadiyla dizenlenen
fuarda, konusmacilar  tarafindan  farkli

konularda sunumlar yapildi.

Fuarin  acilisi, Cumhurbaskanligi  insan
Kaynaklari Ofisi Baskani Dog¢. Dr. Salim Atay’in
katilimiyla yapildi. Térene; Trabzon Valisi ismail
Ustaoglu, Ak Parti Trabzon Milletvekilleri Salih
Cora, Muhammet Balta, Bahar Ayvazoglu, KTU
Rektortu Prof. Dr. Sileyman Baykal, Trabzon
Universitesi Rektorii Prof. Dr. Emin Asikkutlu,
Trabzon Calisma ve is Kurumu il Midir V.
ibrahim Biiyiik ve cok sayida kurum ile firma
yoneticileri katildi.

Yapilan etkinlikte, istihdam Uzmanlarimiz Yiicel
Karakoyun ve Ekmel Onur Aydin tarafindan,
ogrencilere Kurumumuzdaki kariyer imkanlari
hakkinda bilgi verildi.

iki glin stiren Karadeniz Bélgesel Kariyer Fuari kapsaminda, is Kuliibii sorumlularimiz tarafindan toplam
8 gruba “Atélye Calismasi” etkinligi dizenlendi.




Genel Mudurlugimiiz

iZMIR’DE EGE BOLGESIi KARIYER FUARI DUZENLENDI

Cumhurbaskanimiz  Sayin  Recep Tayyip
Erdogan’in himayelerinde, kamu kurumlarinin,
STK'larin ve isverenlerin katilimiyla diizenlenen
“Ege Bédlgesi Kariyer Fuari” Dokuz Eylil
Universitesinin (DEU) ev sahipliginde ve Ege
Bolgesinde 9 ildeki 17 liniversitenin destegiyle
Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi'nde
gerceklestirildi.

Ege Bolgesi Kariyer  Fuar’nin  acihsl
Cumhurbaskanligi  insan Kaynaklari  Ofisi
Baskani Dog¢. Dr. Salim Atay'in katihmiyla
yapildi. Térene; DEU Rektorii Prof. Dr. Niikhet
Hotar, izmir Vali Yardimcisi Erol Tirkmen, il
Mudirimiz Kadri Kabak, Universite Rektorleri, istihdam Uzmanlarimiz Eser Erol ve Canan Can, kamu kurum
ve kurumlarinin temsilcileri, insan kaynaklari yetkilileri ve cok sayida 6grenci katildi.

Geng istihdami ile ilgili ulusal ¢apta 6neme
sahip olan ve 189 kurum/firmanin stant
actigl, 10 binden fazla Ogrencinin ziyaret
ettigi organizasyonda, Kurumumuz da stant
acti. Yogun ilginin gosterildigi standimizda,
katihmcilar Kurum hizmetlerimiz hakkinda
bilgilendirilerek is  basvurusu  yapmak
isteyenlerin kayitlari alindi.

il Midirimuziin de konusmaci olarak katildig:
“Is Piyasalari ve Mezunlar” konulu panelde
yeni mezunlarin, isglcl piyasasina nasll
hazirlanmalari gerektigi, bu slirecte nelerle
karsilasacaklari anlatildi. il Mudirimiiz
ozellikle, Isbagsi EGitim Programi, ise ilk Adim Projesi, Sosyal Calisma Programi konularinda bilgi verdi.




i1 Miidiirliiklerimiz

2019 iSTIHDAM SEFERBERLiGi KAPSAMINDA iSVERENLERE YONELIK
BiLGILENDIRME TOPLANTILARIMIZ BASLADI

Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan’in riyaseti_nde ve Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetlt_er Bakan|m|;
Zehra Zumrit Selguk’'un himayelerinde baslatilan 2019 Istihdam Seferberligi icin Calisma ve Is Kurumu I
Mudurliklerimiz tarafindan bilgilendirme toplantilari baslatildi.

istihdamin korunmasi ve artirilmasi, nitelikli istihdamin desteklenmesi gayesiyle Kurumumuz ve SGK tarafindan
sunulan tesviklerin ve uygulamalardaki Sosyal Giivenlik Kurumu il Miidirliikleri ile isbirligi halinde duyurmak
Uzere isverenlere ve isveren temsilcilerine yonelik bilgilendirme faaliyetleri yapilmaya devam ediyor.

Bu kapsamdaki ziyaretlerde istihdamin korunmasi ve artirilmasina yonelik olarak:

- Ug Aylik Ucret Destegi,

- ilave istihdam Tesviki,

- Asgari Ucret Destegi,

- Kadin, Geng ve Mesleki Yeterlilik Belgesi Olanlarin Tesviki,

- 5 Puanlik indirim Tesviki,

- ilave 6 Puanlik indirim Tesviki,

- Kisa Calisma Odenegi,

- isbasi Egitim Programlari,

- Gelecegin Mesleklerinde isbasi Egitim Programi,

- MEGIP,

- Cocuk Bakim Destegi,

- ise ilk Adim Projesi,

konularinda bilgilendirme yapildi.

ISKUR ve SGK il Mudirliiklerimiz, derneklere, Sivil Toplum Kurum ve Kuruluslarina ve Odalara yénelik
bilgilendirme toplantilari gerceklestirmeye diizenli olarak devam edecek.




11 Miidiirliiklerimiz

“i{SKUR KAMPUSTE” ILE GENCLERLE BULUSUYORUZ

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz Zehra Ziimrit Selguk’un d_estek ve himayelerinde, Universite
ogrencilerine yonelik “ISKUR Kampiiste” kampanyamiz kapsaminda 81 Il Mudurligimiizde Kariyer Ginleri
etkinliklerimiz devam ediyor.

Subat ve Mart aylarinda diizenlenen “ISKUR Kampiiste” etkinliklerimizde, il Mudiirliklerimizdeki alaninda
uzman personellerimiz tarafindan Universite 6grencilerine Kurum faaliyetlerimiz tanitilarak farkindalk
olusturuluyor.

“[SKUR Kampiiste” kampanyasi ile genclerin calisma hayatina daha hizli gegmeleri hedeflenirken tiniversitelerin
kariyer ve 6grenci topluluklari, sivil toplum kuruluslari ile ildeki tim yerel paydaslarla bir sinerji olusturuluyor.

“[SKUR Kampiiste” etkinlikleri kapsaminda gectigimiz haftalarda 49 Kariyer Giinii diizenlendi. Bu hafta ise
“[SKUR Kampiiste” etkinliklerimizde: Adana, Kilis, Manisa, Karaman, Erzurum, Artvin, Kirklareli, Mersin,
Konya, Kocaeli, Kirsehir, Nevsehir, Sakarya, Nigde, Van, Zonguldak, Kahramanmaras Calisma ve is Kurumu il
Midiirliiklerimiz ile izmir Konak, Aydin Nazilli, Antalya Manavgat, istanbul Kadikdy, Bahgelievler, Beyoglu,
Pendik, Bahcelievler, Beyoglu, Sisli, Balikesir Bandirma Hizmet Merkezlerimiz, Universite kampuslerinde
diizenlenen 31 Kariyer Guninde Universite 6grencileri ile bulustu.
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Il Miidiirliiklerimiz

8 MART DUNYA KADINLAR GUNU iL MUDURLUKLERIMIZDE CESITLI
ETKINLIKLERLE KUTLANDI

Adiyaman Calisma ve is Kurumu il Midirimiz
Mehmet Emin Yiicekaya, 8 Mart Diinya Kadinlar GlnU
miinasebetiyle ¢alisan kadinlari isbasinda ziyaret etti.
Kadinlara karanfil takdim eden Yiicekaya,iSKUR olarak
her zaman kadinlarin yaninda oldugumuzu ve her
daim kadin istihdamini destekledigimizi belirtti.

8 Mart Diinya Kadinlar Giiniinde, Aksaray Calisma
ve is Kurumu il Muadirligimiz ile Ticaret Borsasi
is birliginde “Istihdamda Daha Fazla Kadin Eli”
protokolii imzalandi. Protokol ile ilde yasayan
kadinlara yonelik geleneksel mesleklerde Mesleki
Egitim Kurslari agilacak. Torende ayrica Diinya
Kadinlar Giinli nedeniyle 15 Temmuz sehitlerinden
Ozel Harekat Daire Baskani Sehit Onder Giizel'in
Aksaray’da yasayan annesi Glilsen Glzel'e “Yilin
Annesi” plaketi takdim edildi.

Edirne Calisma ve is Kurumu il Miidiiriimiz Sengiil
Cildam, 8 Mart Diinya Kadinlar Gini minasebetiyle
ISKUR tarafindan diizenlenmekte olan Aktif isgiicii
Programlari kadin katihmcilarini ziyaret etti. Cildam
ziyaretinde kadin kursiyerlerin 8 Mart Diinya Kadinlar
GUnunU kutlayarak cicek hediye ederken onlarin
¢alisma hayatina dair fikirlerini ve beklentilerini
dinledi.

Erzincan Calisma ve is Kurumu il Midirimiz Omer
Faruk Celik, Sosyal Givenlik Kurumu il Midiri
Orhan Ugar, Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler I
Mudird Muhammer Dogan kamu kurumlarindaki
kadin personellerin 8 Mart Diinya Kadinlar Glinlinii
gicek takdim ederek kutladi. Ayrica, organize
sanayi bolgesindeki tencere ve tekstil fabrikalarina
diizenlenen ziyaretlerde kadin galisanlarin 8 Mart
Diinya Kadinlar Guni kutlanarak gicek takdim edildi.
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Konya Calisma ve Is Kurumu il Midiriimiz Emrah
Keles, 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii etkinlikleri
kapsaminda il Muidurligimizde goérevli kadin
¢alisanlarin anlamli glintinG kutladiktan sonra ilde en
fazla kadin istihdam eden isyerlerini ziyaret ederek
kadin galisanlara karanfil hediye etti.

Kitahya Calisma ve is Kurumu il Miidiirimiiz Kamil
Ugan, Kurumumuzun isbasi Egitim Programlarindan
yararlanan ve kadin istihdami saglayan firmalar
ziyaret ederek kadin ¢alisanlarin 8 Mart Diinya
Kadinlar Glnlni kutladi. Firma yetkililerine kadin
istihdamlarina olan katkilarindan dolayr tesekkir
eden Ucan, kadin istihdamina ydnelik iISKUR destekleri
hakkinda bilgi verdi.

11 Miidiirliiklerimiz

Samsun Calisma ve is Kurumu il Midirligiimiiz

8 Mart Diinya Kadinlar GUnl kapsaminda, Samsun
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler il Mudurligi ile
birlikte 8 Mart Atatlirk Anitina ¢elenk koyma toreni
gerceklestirdi. 100 girisimci kadinin  olusturdugu
“100. Yilda Kadinlar Bayrakta Bulusuyor” projesi
kapsaminda dizenlenen térende, gokylzine dilek
balonlari birakildi.

Sirnak Calisma ve Is Kurumu il Midirimiiz Mehmet
Sadik Bora, 8 Mart Diinya Kadinlar Gini vesilesiyle,
Sirnak’ta kadin istihdami saglayan isyerlerini ziyaret
etti. Kadin c¢alsanlarin Dinya Kadinlar GUnuni
kutlayan Bora, kadinlara aile ve is hayatlarinda saglik,
basari ve mutluluk diledigini belirtti ve gicek hediye

etti.
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Il Miidiirliiklerimiz

KURUMUMUZUN DESTEGIYLE ENGELLER ASILACAK

Gaziantep Calisma ve is Kurumu il Midirligimiiz
ile Buylksehir Belediyesi is birliginde engelli
bireylerin istihdam edilerek onlarin sosyal becerilerini
gelistirmek, tuketici konumdan (retici konuma
gecmelerini saglamak maksadiyla agilan “Bir Baska
Kafe (Gliitensiz)” hizmete devam ediyor. Zihinsel
ve ruhsal engelli 8 bireyin katildigi ve 3 yil slirmesi
planlanan projede, hem engelli bireylerin istihdama
katilmalari hem de Gaziantep il ve ilgelerinde yasayan
coOlyak hastalari icin bulmakta zorlandiklari, glitensiz
unlu mamullerin ve alternatif gida drinlerinin
Uretilmesi hedefleniyor. Ayrica projeyle, engelli
kisilerin yapabildiklerinin farkina varmasi, toplumun
engelli bireylere bakisinin degismesi, engelli bireyler
icin 6z gliven ve benlik kavramlarinin gelismesine
katki saglanarak sosyallesmeleri hedefleniyor.

ISKUR ile Millt Egitim Bakanligi arasinda Ozel Egitim
intiyaci Olan Ogrencilerin Mezuniyet Sonrasi
istihdam Politikalarini Arttirmaya Yénelik Is Birligi
Protokolii kapsaminda, istanbul Calisma ve is Kurumu
il Mudarligi Sultangazi Hizmet Merkezimizde gérevli
is ve Meslek Danismanlarimiz tarafindan, Haci Bektas
Veli Ozel Egitim Meslek Okulu égrencilerine yonelik
diizenlenen sunumda Kurum hizmetlerimiz ve
projelerimiz tanitildi.

S ist-Sigli

. Besn ecd
A EGITIM MRS

ISKUR ile Milll Egitim Bakanhg: is Birligi Protokolii
kapsaminda, istanbul Calisma ve is Kurumu Il
Midirltgi Sisli Hizmet Merkezimizde gorevli Is ve
Meslek Danismanlarimiz, Sisli Saadet Ozel Egitim
Okulunun rehber &gretmenlerine, is Okullari
Tanitim Toplantisi dizenlendi. Hafif ve orta dizey
zihinsel engelli 6grencilerin istihdama kazandiriimasi
icin dizenlenen toplantida ayrica, Is ve Meslek
Danismanlarimiz rehber 6gretmenlere, isbasi Egitim
Programlari ve Korumali isyerleri hakkinda bilgiler
verdi.

Kiitahya

Kutahya Calisma ve is Kurumu il Midirligiimizde
gorevli is ve Meslek Danismanlarimiz ilde bulunan
Bahattin Cini Ozel Egitim Mesleki Okulu ve Simav
Mesleki Egitim Ozel okullarinda bilgilendirme
sunumlari  gerceklestirdi.  Programda  engelli
dgrencilere yonelik, Kurumumuzun hizmetleri ve “Is
Arama Becerileri ve CV Hazirlama Teknikleri” ile ilgili
bilgiler verildi.
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Sakarya Calisma ve is Kurumu il Mudurligimiz,
Sakarya Blyiliksehir Belediyesine ait Sosyal Gelisim
Merkezi'nde “Engelsiz Kariyer” gini dizenledi.
Etkinlige Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligimiz Bakan Danismani ve ayni zamanda 25.
ve 26. donem Bursa Milletvekili Bennur Karaburun,
il Midirltga yetkililerimiz, engelli vatandaslar ve
aileleri katildi. is arayan engelli vatandaslarin ve
engelli agik kontenjani bulunan 14 firmanin katildig
etkinlikte bircok is basvurusu alinirken gesitli soylesiler
de diizenlendi.

.temel . . N istihdal TOkt

hedefim = 8 T hizmeti

istihdar_4 Kapisi ' l
il

Tokat Calisma ve is Kurumu il Midirligimuzde
gorevli is ve Meslek Danismanlarimiz, Yavuz Selim
Ozel Egitim Mesleki Egitim Merkezinde gérev yapan
ogretmenlere, engellilere yonelik Kurumumuz
hizmetlerinin tanitildigi bir sunum gerceklestirdi.
Programda iSKUR hizmetleri, hibe destek programlari,
Kamu Kurum ve Kuruluslarina Personel Alim
Yonetmeligi gibi konularda katihmcilar bilgilendirildi.

11 Miidiirliiklerimiz

iSTIHDAM iCIN SAHADAYIZ

Bursa Calisma ve is Kurumu il Mudirltgiimiz ile
Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi is birliginde, “Istihdam
Seferberligi 2019” kapsaminda icerisinde toplanti
yapilabilmesine imkan saglayan bir otobis hazirlandi.
Aracta gorev alan is ve Meslek Danismanlarimiz ile
TSO yetkilileri, Bursa ilindeki ve ilgelerindeki Organize
Sanayi Bolgeleri, Ticaret Merkezleri ve firmalari ziyaret
ederek is arayan ve isverenlere ISKUR’un hizmetleri ve
tesvikleri hakkinda bilgilendirmelerde bulundu.

AYDIN MBRD TOPLANTISI YAPILDI

Aydin Calisma ve is Kurumu il Midirligimizde;
il Planlama ve Koordinasyon Mudirlagd, il Milli
Egitim Mudurlugi, Kiiciik ve Orta Olgekli isletmeleri
Gelistirme ve Destekleme idaresi Baskanlig
(KOSGEB) ve Tiirk-is Aydin il Temsilciliginden gelen
katihmcilar ile birlikte “Mesleki Bilgi Rehberlik ve
Danisma Hizmetleri Alt Calisma Grubu Toplantisi”
gerceklestirildi. Sube Mudariimiz Sevgi Ayyildiz
baskanliginda yapilan toplantida, mesleki rehberlik
alaninda vyapilan calismalar ve O6nliimuzdeki
donemde yapilmasi planlanan galismalar ile ilgili bilgi
ahsverisinde bulunuldu.
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MEGIP iLE iSTIHDAMA
DESTEK OLUYORUZ

Gaziantep Calisma ve is Kurumu il MidirlGgimiziin
Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme isbirligi Protokolii
(MEGIP) kapsaminda Coziim Bilisim Cagri Merkezinde
4 ay siliren kurs tamamlandi. 12 kursiyerin katiimci
oldugu program sonunda, 6 kursiyer firmada istihdam
edildi.

Tekirdag Calisma ve is Kurumu il Midarligimiz ile
Giilteks Tekstil firmasi is birliginde MEGIP kapsaminda
diizenlenen, 25 kisilik “Diiz Dikis Makinecisi” Mesleki
Egitim Kursu tamamlandi. Programi basariyla
tamamlayan katilimcilara sertifikalarini, il Miidiriimiiz
Yasar Esen, Sube Midirimiz Necla Giilgin Kabas ve
Tekirdag Terziler Odasi Baskani Umit Giler takdim etti.

Il Miidiirliiklerimiz

Zonguldak Calisma ve is Kurumu il Midarligimiiz ile
Dedeman Oteli arasinda, MEGIP kapsaminda yiizde 50
istihdam Garantili Kurs diizenlendi. 16 kisilik “Servis
Elemani” mesleginde dizenlenen Mesleki Egitim
Kursunun agihisina il Midiirimiiz Géniil Demirsu da
katildi. Kursu basariyla tamamlayan en az 8 katiimci
istihdam edilecek.

GiRiSIMCILIK RUHUNU BESLEMEYE
DEVAM EDIYORUZ

Erzincan Calisma ve Is Kurumu il Midirligimiiz
Toplantt Salonu’nda kadin girisimcilere yonelik
bilgilendirme toplantisi yapildi. il Midiirimiiz Omer
Faruk Celik tarafindan, Girisimcilik Egitim Programi
ve tesvikler hakkinda kadin girisimcilere bilgi verildi.
25 kadin girisimci icin acilmasi planlanan Girisimcilik
Egitim Programiyla ilgili, katiimcilara bilgilendirme
yapildi.
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11 Miidiirliiklerimiz

MESLEKI EGITiM KURSLARIMIZLA iS BULMAK DAHA KOLAY

Batman Calisma ve is Kurumu il Midirligimiz,
Dinya Kadinlar Ginldnde 1,5 milyon TL bitceyle
32 projeye imza ath. Toplam 471 kadinin isglicline
katilmasini hedefleyen Mesleki Egitim Kurslarina
yonelik Isbirligi Protokolii imza Téreni Batman Valisi
Hulusi Sahin baskanliginda gerceklesti. imza térenine;
il Mudurimiiz Besim Eviz, Sosyal Giivenlik Kurumu
il Midiri Alaettin Aslan, Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler il Midiri Umit Cicek, Belediye Baskan
Vekili Ertug Sevket Aksoy, firma ve STK temsilcileri
katildi.

Elazig Calisma ve is Kurumu il Mudirltgiimiz ile
Elazig il Tarim ve Orman MudirlGgi is birliginde
25 katiimcinin bulundugu “Toprak isleme Kursu”
dizenlendi. Elazig merkeze bagh Caglar koylinde
dizenlenen kursu tamamlayan 19 kadin 6 erkek
kursiyere belgeleri, il Midirimiiz Abdullah Balc,
il Tarim ve Orman Midiri Turan Karahan, Elazig
Ziraat Odasi Baskani ibrahim Haciogullari, Elazig Halk
Egitim Merkezi Mudiri Kazim Atici ve kdy muhtarinin
katihmiyla takdim edildi.

Gaziantep Calisma ve is Kurumu il Madurligimiz ile
Bakircilar Odasi arasinda ‘Bakir isleme ve Siislemecisi
ile Sedefkdar’ Mesleki Egitim Kursu protokoli
imzaland. il Miidiiriimiiz Sirag Ekin ve Bakircilar Odasi
Baskani Celal Agik tarafindan imzalanan protokol
ile 45 kursiyer, unutulmaya yiz tutmus meslekler
arasinda gosterilen Bakircilik Meslegini yasatmak ve
bu sektorde istihdam edilmek igin egitim alacak.

Osmaniye

Osmaniye Calisma ve is Kurumu il Midarligimiiz
ile Bahge Ziraat Odasi Baskanhgi arasinda kadinlara
yonelik dizenlenen “Ortii Alti Sebze VYetistiriciligi
Kursu” 8 Mart Diinya Kadinlar Gini’nde bir etkinlikle
acildi. Osmaniye’nin Bahge ilgesinde diizenlenecek
ve 3 ay siirecek yiizde 20 istihdam Garantili Kursa,
15 kadin kursiyer katiliyor. Bahge Ziraat Odasi Hizmet
Binasi 6niinde yapilan etkinlige; ilce Kaymakami
Mifit Gultekin, ilce Belediye Baskani ibrahim
Baz, il Midiriimiiz Ahmet Altunkaynak, il Mudir
Yardimcimiz Yunus Emre Akalin katildi.
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Sivas Calisma ve is Kurumu Midirligimiz ile Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler il Muduiirligii is birliginde,
sevgi evlerinde ve yurtlarda kalan ¢ocuklara yonelik
“As¢ci Yamagi” mesleginde kurs acildi. ihramcizade
Huzur Evinde baslayan ve 23 giin sirecek olan
kursu ziyaret eden il Midurligi yetkililerimiz genc
kursiyerlerle sohbet etti.

Tekirdag Calisma ve is Kurumu il Midirligimiz ile
Tekirdag il Emniyet Mudiirligii Toplum Destekli Polislik
Sube Muduarltgi (COGEP) is birliginde yuritilen,
dezavantajli genclerimizi topluma kazandirmak
maksadiyla, “Yaptigim iste En lyisiyim” projesi
kapsaminda “Sa¢ Bakim ve Yapimcisi” Mesleki Egitim
Kursu diizenlendi. 4 aylik egitim sireci sonunda kursu
basariyla tamamlayan 18 kursiyerin sertifikalarinin
takdim edildigi torene; Tekirdag Valisi Aziz Yildirim, il
Emniyet Miidiri Mustafa Aydin, il Midirimiiz Yasar
Esen, Tekirdag il Jandarma Komutani Sahin Karakas
katild.

i1 Miidiirliiklerimiz

iSBASI EGITIM PROGRAMLARIMIZ iLE
iSTIHDAMI DESTEKLiYORUZ

Aydin Calisma ve is Kurumu il Midirliigi Soke Hizmet
Merkezimiz ile Carrefoursa marketler zinciri arasinda,
Kusadasi ve Didim ilgelerinde “Reyon Gorevlisi”
mesleginde 27 kisilik isbasi Egitim Programi protokolii
imzalandi.

Nevsehir Calisma ve Is Kurumu il Madarligimiiz
ile Ozel Kapadokya Hastanesi is birligi kapsaminda,
5 farkli meslek dalinda toplam 14 kisilik isbas
Egitim Programi baslatildi. il Miidiriimiiz Arif Siddik
Barata calismalari yerinde gérmek icin, calisanlar ve
kursiyerlerle 6gle yemeginde bir araya geldi.
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11 Miidiirliiklerimiz

iS KULUPLERIMIZLE iS ARAYANLARA KILAVUZLUK YAPIYORUZ

Aydin Calisma ve is Kurumu il Midirligimiz
tarafindan, mesleki rehberlik kapsaminda ildeki
okullari  ziyaret ederek Ogrencilere  yonelik
bilgilendirme seminerleri dizenleniyor. Program
kapsaminda Murat-Hale Kiglkoglu Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi dgrencilerine is ve Meslek
Danismanlarimiz tarafindan is arama becerileri,
CV hazirlama, miilakat teknikleri konularinda
bilgilendirme yapildi.

Elazig Cahsma ve is Kurumu il Muadirligimiiz
tarafindan, is Kulibi Egitimleri kapsaminda, Gazi
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Elektrik-Elektronik
Bolimiinde 31 6grencinin katilimiyla ¢alisma yapild.
Egitimde ildeki isverenlerden Arcelik yetkili servis
temsilcisi Ahmet Yilmaz ve SMM Tekstil Mudiri
ismail Simsek ogrencilere, basvurulan pozisyonlara
uygun niteliklerin karsiya nasil sunulmasi gerektigi, 6z
gecmisin isveren tarafindan incelenirken nelere dikkat
edildigi ve bire bir miilakat uygulamalari konularinda
deneyimlerini aktardilar.

Hatay Calisma ve Is Kurumu Mudirligi iskenderun
Sube Mudirimiz Mehmet Yiksel'in de katihmiyla
otomotiv, gida, emlak, imalat, tasimacilik ve denizcilik
sektérlerinden 6 isverenimize ”is Kultpleri Projesi”nin
taniimi yapildi. is  Kuliibiimiizde yapacagimiz
egitimlerin gelistirilmesi icin Kurumumuz tarafindan
yonlendirilen adaylarin miilakatlarda yaptigi hatalar, is
gorismesine giderken dikkat edilmesi gerekenler gibi
konularda fikir alisverisinde bulunuldu. Strdirulebilir
bir isglicli piyasasi icin, personel yetistirilmesi ve
temini konularinda distinceler paylasildi.

> A

Isparta Calisma ve is Kurumu il Midirligimiz
tarafindan, is Kuliibii egitimleri kapsaminda Kredi
Yurtlar Kurumu il Midirligiine bagh  Gilcihan
Kiz Ogrenci Yurdunda kalan &grencilere bir egitim
dizenlendi. Programa katilan 19 6grenciye dort giin
boyunca bireylerin kendilerini tanimalari, is arama
kanallarinin etkin kullanimi, is arama becerilerinin
edinilmesi, etkili 6z gecmis hazirlama ve is gériismesi
teknikleri konularinda bilgiler verildi.
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izmir Calisma ve Is Kurumu il Mudirligimiz
tarafindan, izmir Ekonomi Universitesi Meslek
Yuksekokulu  Muhasebe Bolimi  6grencilerine
is  Kulibli egitimi dizenlendi. Gergeklestirilen
egitimin 3. giiniinde is Kuliibii Liderimiz tarafindan
is gorlismelerinde beden dili, imaj yonetimi ve
milakatlarda sorulan sorulara nasil cevap verilmesi
gerektigiyle ilgili bireysel ve grup etkinlikleri yapildi.

Van Calisma ve is Kurumu il Midirltagimiz ile il
Milli Egitim MudirlGgi arasinda is Kuliibii egitimi
kapsaminda Van Ozel Egitim Meslek Lisesinden 70
kisilik 6grenci grubuna yonelik yurutilen 1 haftalik
kulip calismalari tamamlandi. Egitimde; 6grencilerin
genel yetenekleri, kisilik ozellikleri ve mesleki
egilimleri test edilerek kendilerini tanima noktasinda
bilgiler verildi.

i1 Miidiirliiklerimiz

Yozgat Calisma ve is Kurumu il Mudirligimiz ve
Yozgat il Milli Egitim Mudurliigi arasindaki is birligi
kapsaminda, il Mudirligiimiz tarafindan Ziibeyde
Hanim Kiz Meslek Lisesinde 12. sinifa devam eden 109
dgrenciye, 5 hafta siiren Is Kuliibli egitimleri verildi.
Kuliip Egitimleri ile 6grencilerin isglicli piyasasina
girislerinin hizlandirilmasi hedefleniyor. Egitimleri
basariyla tamamlayan &grencilere Is Kuliibii Egitimi
Sertifikalari takdim edildi.

Zonguldak

Zonguldak Calisma ve is Kurumu il Midirltgimiiz ile
Biilent Ecevit Universitesi arasinda is birligi protokolii
imzalandi. Protokol, Universite 6grencilerinin is giici
piyasasina hazirliksiz  yakalanmalarini  6nlemek,
mesleki is alanlari hakkinda bilgilenmelerini saglamak
ve istthdam artisini  desteklemeyi hedefliyor.
imzalanan protokolle, haftanin belli giinlerinde
tniversite irtibat noktalarinda gérev alacak is ve
Meslek Danismanlarimiz, tiniversite 6grencilerinin Is
Kuliibi hizmetlerinden aktif sekilde hizmet almasini
saglayacak.
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OGRENCILERLE iLGILi
CALISMALARIMIZ DEVAM EDiYOR

Genel Midirliigimiiz is ve Meslek Danismanligi
Dairesi Baskanhgi personelimiz, Egitim Uzmanlari ile
Ostim ve Cankaya Hizmet Merkezlerinden is ve Meslek
Danismanlarimiz tarafindan, 6grencilerin beceri ve
yeteneklerinin tespit edilerek kendilerine en uygun
alanlari tercih etmesi icin destek saglanmasi yoniinde
bir calisma yapildi. Ankara Cebeci Ortaokulunda
egitim goren 8. sinif 6grencisi yaklasik 120 kisiye,
Genel Yetenek Test Bataryasi uygulandi.

Batman Calisma ve is Kurumu il Midirligiimizde
gorevli Is ve Meslek Danismanlarimiz tarafindan
diizenlenen “Meslek Tanitim ve Meslek Se¢me
Seminerleri” basladi. Meslek liseleri, genel liseler ve
ortaokullarin son sinif 6grencilerine yonelik yapilan
seminerler, egitim o6gretim vyili boyunca devam
edecek. Programlarla; meslek se¢cme, is arama ve
benzeri konularda 6grencilerin daha bilingli ve isabetli
karar almalarina destek olunmasi hedefleniyor.

11 Miidiirliiklerimiz

Kayseri Calisma ve Is Kurumu il Midirligimiz
tarafindan, Kayseri Universitesi izzet Bayraktar
Uygulamali  Bilimler Fakiiltesi insan Kaynaklari
Yonetimi Bolimiu o6grencileri ile bir sdylesi yapildi.
Kurumumuzun 06grencilere  yonelik faaliyetleri
hakkinda bilgi veren, is ve Meslek Danismanimiz daha
sonra Ogrencilerin sorularini cevapladi. Geleneksel
hale getirilmesi distnilen Universite soylesileri, her
sali farkli bir fakiilte veya yiiksekokulda devam edecek.

BINGOL'DE YENI HIZMET
BiNAMIZ ACILDI

Bingdl Calisma ve is Kurumu il Midirligimiz, yeni
binasinda hizmet vermeye devam edecek. Yeni |l
Mudirliik binamizin agilis térenine; Bingdl Valisi Kadir
Ekinci, AK Parti Genel Baskan Yardimcisi ve Bingol
Milletvekili Dr. Cevdet Yilmaz, Bingol Milletvekili Feyzi
Berdibek, il Miidurimiiz Mehmet Fesih Giler ve ilin
kamu kurum ve kurulus temsilcileri, meslek odalari,
sivil toplum kuruluslari ile vatandaslar katildi.
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ISPARTA’DA MULTECi VE GOCMENLERE
YONELIK CALISMALARIMIZI ANLATTIK

milteci ve go¢cmenlerin durumuna iliskin 2015’te
baglatilan c¢alismalar, “Gé¢ Siireci ve Miilteciler
Ag¢isindan Kiiresel ve Ulusal Diizlemde Tiirkiye
Vizyonu” konulu toplantt ve c¢alistayla sirlyor.
Programin agilisina; Isparta Valisi Omer Seymenoglu,
Calisma ve is Kurumu il Midiriimiiz Girsel Oksiiz ve
konu ile ilgili uzman konuklar katildi. il Midirimiiz
Oksiiz, géc ve iltica neticesinde Isparta’da bulunan
kisilere yonelik calismalarimizla ilgili bilgilendirme

yapti.
ISKUR IRTIBAT NOKTASI, EGE
UNIVERSITESINDE HiZMETE GiRDi

o

izmir Calisma ve is Kurumu il Muadarligimiiz
ile Ege Universitesi arasinda imzalanan protokol
kapsaminda, ISKUR irtibat Noktasi Ege Universitesi
kiitiiphanesinde hizmet vermeye basladi. S6z konusu
protokol ile rehberlik ve danismanlik faaliyetlerinin
etkinligi ve 6grencilere kolay ulasilabilirligi hedefleyen
irtibat Noktamiz ile 8grenciler; is arama, isbasi Egitim
Programi ve Girisimcilik Egitim Programi gibi aktif
isglicti hizmetlerini iceren, is ve Meslek Danismanligi
faaliyetlerinden yararlanabilecek.

Il Miidiirliiklerimiz

IZMiR DE “COCUK iSCILiGI
FARKINDALIK PANELI” DUZENLENDI

“Cocuk Isciligi ile Miicadele Ulusal Programi Eylem
Plani” kapsaminda, 81 ilde Cocuk isciligi ile Miicadele
Birimlerinin olusturulmasi ve “Gonul Elgileri’nin
de Micadele Sirecine Desteginin Saglanmas!”
kapsaminda, izmir Demokrasi Universitesi Cocuk
Egitimi ve Uygulama Merkezinde “Cocuk isciligi
Farkindahk Paneli” diizenlendi. Agilis konusmasini
Rektér Prof. Dr. Bedriye Tungsiper'in yaptigl panelde;
izmir Calisma ve is Kurumu il Midirimiz Kadri
Kabak, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler il Midiirii
Nesim Tanglay ve Sosyal Giivenlik Kurumu il Midiiri
Ekrem Gilcemal katildi. Programda cocuk isciligi ile
miicadele mevzuatiile bu kapsamda yapilan faaliyetler
ve alinmasi gereken tedbirler hakkinda bilgi verildi.

Guclu Gelecek

Dijital Turkiye

Tecribest
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Girigimeilik Destedi Milli Teknoloji
Hamlesi




11 Miidiirliiklerimiz

iISKUR KURSU SAYESINDE ARTIK BiR iS KADINIYIM

“Her sey sedef ustasi olan esimin isine merak sarmamla basladi. 3 cocugu olan bir ev hanimiydim. Esimin
yaptigi ise biiyiik bir hayranlik duyuyordum. ISKUR ile Gaziantep Sedefciler ve Bakircilar Odasi is birliginde
“Sedefcilik” kursunun agildigini 6grenince hemen basvurdum. lyi ki bu kursa katilmisim. Béyle bir kurs
acarak benim gibi ev hanimlarinin meslek sahibi olmasina imkén taniyan ISKUR’a ¢cok tesekkiir ediyorum.”

Dogma biiyiime Gaziantepli, 42 yasinda 3 ¢ocuk annesi bir ev hanimiyim. Sedef¢iligi tanimamda
ve bu isi yapmak istememde en biiyiik etken siiphesiz ki esim. Esim isinde ¢ok basarili bir sedef
ustast. Ilk baglarda esimin eve getirdigi sedeflere biiyiik hayranlik duyuyordum. Sedeflerin iizerinde
bulunan motifler cok hosuma gidiyordu. Bu begenim zamanla meraka doniistii.

Sedefcilik aileden gelen, nesilden nesile aktarilan bir meslek. Kendi kendime neden ben de
ogrenmeyeyim diye diisiindiim. Aragtirmalarim sonunda Gaziantep Calisma ve Is Kurumu Il
Midirligii, Gaziantep Sedefciler ve Bakircilar Odasi is birliginde diizenlenen “Sedef¢ilik” kursuna
katildim ve 4 ay siiren bir egitim aldim. Bu siirecte [SKUR'un bana maddi ve manevi destegi oldu.
Boyle bir kursa katilma imkani bulabildigim i¢in kendimi ¢ok sansli hissediyorum. Bu kursa katilarak
biiyiik bir agkla yapabilecegim bir meslek sahibi olurken 6lmeye yiiz tutan bir sanati yasatma
mutluluguna da eristim.

Kursu bitirince ilk isim kendi isyerimi agmak oldu. Su anda islerim ¢ok iyi, ekonomik a¢idan aileme
biiyiik katkim oluyor. En ¢ok sattigim sedeflerim genelde tavla, taki kutusu, masa ve sandalye.

Uriinlerime yogun talep aliyorum. Keske daha once bu ise baslasaydim.
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