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Isgiicii Piyasasina Gegisin Desteklenmesi Projesi (ISDEP-2)

Arka Plan

Isgiicii Piyasasina Gegisin Desteklenmesi Projesi (ISDEP-2), Calisma ve Sosyal Giivenlik

Bakanlig1 (CSGB), Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii (ISKUR) ve Tiirk Kizilay tarafindan
uygulanan, Diinya Bankas: tarafindan yonetilen ve Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen bir
projedir. Projenin amaci, Gegici Koruma Altindaki Suriyeliler (GKAS), Uluslararasi Koruma
Statli ve Basvuru Sahipleri (UK) ve Tiirk Vatandaslarinin istihdam edilebilirliklerinin
artirllarak isgiicli piyasasina erigimlerinin desteklenmesi ile Sosyal Uyum Yardimi (SUY-

ESSN) programi faydalanicilarinin isgiicii piyasasina gegislerinin desteklenmesidir.

Kapsam ve Amac

Proje kapsaminda Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii Basin, Yayin ve Tanitim Birimine,
proje dahilindeki tiim iletisim faaliyetlerinin hazirlanmasi, planlanmasi, uygulanmasi vb.
gorevlerini yiiriitmek ve alana iligskin teknik danismanlik sunmak iizere bir (1) iletisim

danigmaninin gorev almasina ihtiya¢ duyulmaktadir.

Iletisim Danigmani, Proje Uygulama Birimine, Basin, Yayin ve Tanitim Birimine ve
yetkilendirecegi personele karsi sorumlu olarak; isin niteligine gére Genel Miidiirliikteki ve 11

Mudurliklerindeki gorevli ilgili Kurum personeli ile koordineli sekilde ¢alisacaktir.

1. Nitelikler ve Beceriler

a. Iletisim Damsmaninda bulunmasi zorunlu nitelik ve beceriler

— Universitelerin ilgili bélimlerinden (iletisim, gazetecilik, reklamcilik, halkla iliskiler, basin

yayin, radyo, televizyon ve sinema, sosyal bilimler alanindaki bir boliimden) mezun olmak,



2.

Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen projelerde ve uluslararasi kurum/kuruluslarin
yuriittiigli projelerde iletisim faaliyetleri ve goriiniirlik esaslart konusunda en az 3 yil

deneyim sahibi olmak,

Tiirkiye’de kamu kurumlari tarafindan yiiriitiilen projeler kapsaminda uygulanan toplumsal

farkindalig1 arttirmaya yonelik ¢alismalarda en az 3 yil deneyim sahibi olmak,

Ingilizce ve Tiirkce dillerinin her ikisinde de icerik Uretebilecek yazili ve sdzel iletisim

becerilerine sahip olmak,

Tercihen bulunmasi beklenen nitelik ve beceriler

Iyi bir iletisim, temel problemleri tanimlama ve analiz etme yetenegiyle birlikte karmasik
konular1 basit ve dzet bir sekilde sunabilme, ¢6zim énerebilme, alternatifleri objektif olarak
degerlendirme, kararlarin sonuglarin1 géz oniine alarak belirli, mantikli ve iyi dayanaklara
sahip uzlagici hitkiimlerde bulunma becerisine sahip olmak,

Iletisim stratejisi hazirlama ve stratejik iletisim caligmalarinin ydnetimi ve uygulamasi
konusunda bilgi ve deneyimli olmak,

Microsoft Office yazilimlarinin (Word, Excel, Outlook, PowerPoint) yani sira ¢aligma
alaniyla ilgili profesyonel yazilimlar (Photoshop, Illustrator, Final Cut Pro, Adobe Premier
Pro, After Effects vb) konusunda tretim siireclerini yonetebilecek diizeyde bilgi sahibi
olmak,

Takim calismasina yatkin olmak,

Erkek adaylar (Tiirk Vatandasi) i¢in askerlik hizmetinin tamamlanmis ya da ertelenmis

olmasi (en az 2 y1l),
Esnek ¢alisma saatlerine ve yogun is temposuna hazir olmak,

Seyahat etme konusunda bir engeli olmamak.

Gorevler ve Sorumluluklar

Proje kapsaminda gergeklestirilecek iletisim c¢aligmalarini Avrupa Birligi Dis Faaliyetler igin

Iletisim ve Goriiniirlik Kilavuzu’nu temel alarak; iletisim eylem plani, ¢alisma takvimi ve

biitceyi de kapsayacak sekilde projenin iletisim ve goriiniirliik stratejisini hazirlamak,



uygulayict kurum ve donér kurulus tarafindan onaylanan stratejinin diizenli olarak takibini

yapmak,

— Proje kapsaminda gerceklestirilecek her tiirlii goriniirliik faaliyetini (lansman, ¢alistaylar,
yereldeki iletisim faaliyetleri, degerlendirme, kapanis vb.) ve pilot illerde gerceklesecek
yararlanicilar1 bilgilendirme/ halkla iliskiler faaliyetlerini gergeklestirmek icin gerekli

organizasyonu saglamak ve siirecte kullanilacak goriiniirliik caligmalarini yonetmek,
— Yazili materyallerin igerik iiretimini yapmak ve tasarim c¢alismalarini1 yonetmek,
— Online medya platformlarinin igerik tiretimini yapmak ve tasarim ¢alismalarii yonetmek,

— Basily, sesli ve goriintiilii goriiniirliik malzemelerinin iletisim stratejisine ve planina uygun

olarak hazirlanmasini saglamak,

— Medya iligkilerinin koordinasyonunu saglamak (basin davetleri ve basin biiltenleri

hazirlamak) ve bu kapsamda yapilan ¢alismalara destek vermek,

— Hazirlanacak tanitim ve farkindaligi arttirma videolarinin senaryolarinin hazirlanmasini

saglamak,

— Proje kapsamindaki insan ve basar1 hikayelerini yazmak, haber iceriklerini ve elektronik

biltenleri hazirlamak,

— Proje kapsaminda gerceklesecek bilgilendirme ve farkindaligi arttirma etkinliklerinin

organizasyonuna destek vermek,

— Proje goriiniirliik faaliyetleri kapsaminda hizmet saglayict ve Kurum arasindaki iletisimi

saglamak,

—  Uretilen tiim iletisim araglarinin, malzemelerinin; Avrupa Birligi goriiniirliik kurallar1 ve

Projenin iletisim stratejisiyle uygunlugunu denetlemek,

— Proje kapsaminda yiiriitiillen tiim iletisim faaliyetlerinde ISKUR, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligt ve Diinya Bankas1 arasinda iletisim irtibat noktasi olarak

koordinasyonu saglamak.

— Bu Is Tanimm cergevesinde ortaya ¢ikacak diger tim gérevleri yuriitmek.



3. Hizmet Sunma Bigimi

Iletisim Danismani1, Kurum ile imzalanacak sozlesme kapsaminda serbest meslek makbuzu
veya fatura karsihiginda sozlesmede belirtilen ayhk briit tutar iizerinden hizmet
sunacaktir. Yiiriirlikteki mevzuat kapsaminda vergi ile ilgili kesintiler yapildiktan sonra kalan
tutar Kurum tarafindan Danigmana 6denecektir. Diger vergiler, emeklilik primleri, saghk
sigortas1 _ve diger vyasal vyiikiimliiliikler Danmismanin _kendisi _tarafindan yerine
getirilecektir. Kurum tarafindan baska bir adla 6deme yapilmayacaktir.

4. Ongorilen Siire

Iletisim Damigmani, 2023 yilmin 4.Geyreginde goreve baslayacak olup, kendisinin
performansina dayali olarak Proje’nin bitis tarihine kadar (Aralik 2024) ya da projenin uzamasi

halinde denk gelen bagka bir tarihe kadar hizmet sunmasi 6ngoriilmektedir.



