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GIRI

Giiniimiiziin en biiyiik ekonomik ve sosyal sorunu olan issizlik, hem bireysel ve hem de toplumsal
sorunlara neden olan bir olgudur. Issizlikle miicadele ederken, issizligi doguran nedenlerin iyi
bilinmesi ve bunlara uygun ¢6ziim yollar1 bulunmasi gerekir. Ancak bu yapilirsa issizlikle miicadele
kolay olur. Issizligin giindemden diismesi i¢in iiretimin arttirilmasi, yatirimlarin istikrarli bir sekilde
yapilmasi gerekir. Kalkinmanin ve bliylimenin en énemli unsuru istihdamin saglanmasidir.

Calisma ve Is Kurumu tarafindan isverenlerimizin ihtiya¢ duydugu isgiiciinii ve bu kisilerde aradiklari
nitelikleri tespit etmek maksadiyla her yil ¢ok genis kapsamli isgilicii piyasasi arastirmalari
yapilmaktadir. Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglarina gore temininde giicliik ¢ekilen mesleklerde, 1
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kararlar1 dogrultusunda agilan isgiicii yetistirme kurslar isgiicii
ihtiyacinin giderilmesine dnemli katki saglamaktadir.

2019 yilindaki IIMEK toplantilarinda alman kararlar dogrultusunda, 6zet olarak asagidaki
faaliyetler gerceklestirilmistir:

Engelli ve eski Hiikiimliilerin kendi isin kurmasina yonelik sunmus olduklar1 projelerden 2’si kabul
edilerek hibe destegi sagladik. Hibe destekleri 2020 yilinda da devam edecek olup, proje basvuru
sayisinin da artmasini bekliyoruz.

2019 Yilinda toplam 1.140 mesleki egitim Kkursu ve toplum yararina program agilmis bu
programlara 8.242 kadin ve 5.901 erkek olmak iizere toplam 14.143 kisi katilmistir. Bu kurs ve
programlar sonucunda 2.706 Erkek ve 3.669 kadin olmak iizere toplam 6.375 kisi istihdam
edilmistir.

Isgiicii piyasasinin nitelikli eleman ihtiyacin1 karsilamaya yardimci olmak ve Meslek liselerimizi
daha fonksiyonel hale getirmek amaciyla, Ilimiz merkez ve ilgelerindeki Meslek Liselerinde yeni
meslek dallar1 agilmistir.

Toplum Yararina Programlar kapsaminda gerceklestirilen projelerde; hem niteliksiz is giiciine
gecici istihdam saglandig1r hem de projelerin yiiriitiildiigii kamu kurumlarmin toplum yararina olan
hizmetlerine 6nemli katki sagladig1 gozlenmistir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilim
1| Niifus
ve Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu 2;:;215
ilceler (%)

Kadin Erkek | Toplam | Kadin | Erkek [ Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin | Erkek | Toplam

il

Toplami | 309.515 | 314.998 [ 624513 | 88.946 | 93.855 | 182.801 | 194.381 | 200.310 | 394.691 | 26.533 | 20.710 | 47.243 | %015,2

0 | Merkez | 151573 | 153.042|304.615 | 43519 45.787| 89.306| 97.688| 99.087| 196.775| 10.366| 8.168| 18534
1 | Besni 38.266 | 39.035| 77.301 | 10397| 10.934| 21331 23.360| 24.880 48.240| 4509| 3221 7730
2 | Celikhan | 7773 | 8292) 16.065 2114| 2252 4.366 4862| 5.307 10169 | 797 733| 1530
3 | Gerger 9.508 9527 19.035 2821 2.899 5.720 5201| 5565 10.856 | 1.396| 1.063| 2.459
4 | Golbag: | 24465 [ 24.790| 49.255 6.092| 6389 12481| 15457 16.090 31547 2916 2311| 5207
5 | Kahta 60.414 | 62360 (122.774 | 19311 20553 39.864| 36578| 38.246| 74824 4525| 3561| 8.086
6 | Samsat 38491 4044] 7893 1122| 1175 2.297 2353| 2598 4951 374 27 645
7 | sincik 8761 8653] 17414 2311 2484 4.795 5485 5353 10838 965 86| 1.781
8 [ Tut 4906 | 5.255| 10.161 1250 1382 2.641 3307 3.184 6269 685 566 | 1.251

Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan 2018 yili NDKT’dan alinmustir.

Isgiicii piyasasini etkileyen faktdrler arasinda yer alan ilin niifus gostergeleri dikkatle izlenmesi ve
yorumlanmas: gereken dnemli gostergelerdir. Ozellikle isgiicii mobilitesinin yogun olarak yasandig
giinimiizde ilin demografik yapisi isgiicli piyasasina dnemli 6l¢iide sekil vermektedir.

[lin demografik yapisi, yani calisma yasi, niifusun yas ve egitim dagilimi, aldig1 ve verdigi gog gibi
veriler igglicii piyasasini sekillendiren en 6nemli unsurlardandir.

Adiyaman iline iliskin 2018 yili Adrese Dayal1 Niifus Sistemi Sonuglarina bakildiginda, ilin toplam
niifusunun 624.513 kisi oldugu gériilmektedir. Ilin niifusu icerisinde kadmn-erkek orani birbirine ¢ok

yakindir: Niifusun %50,44°1 erkek, %49,56°s1 kadinlardan olugmaktadir. Adiyaman niifusunun %
67,31 il ve ilgce merkezinde yasamaktadir.

Adiyaman ilinin niifus biiyiikliigiine gore niifusu en fazla olan ilgeleri sirasiyla Kahta, Besni,
Golbas1 ve Gerger iken, niifusu en az olan ilgeler ise Samsat, Tut, Celikhan ve Sincik olarak
siralanmaktadir (TUIK, 2018).

Adiyaman ili niifusunun yas dagilimma baktifimiz da; niifusun %29,27’si 0-14 yas grubunda,
%63,20’s1 15-64 yas grubunda ve %7,56’s1 65+ yas grubunda yer almaktadir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi
Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Kadin | Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam | Kadm Erkek Toplam
Adiyaman | 99.637 | 102.987 | 202.624 |209.878| 212.011 | 421.889 |309.515|314.998| 624.513

ilin Ad1

Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan 2018 yili NDKT’dan alinmustir.

Adiyaman iline iligkin 2018 yili1 Adrese Dayal1 Niifus Sistemi Sonuglarina bakildiginda, ilin
toplam niifusunun 624.513kisi oldugu goriilmektedir. Niifusun 421.889°’u kent niifusunu
olustururken Kir niifusu 202.624 olmustur. Kentte yasayanlarin oram1 %67,55 iken kirda
yasayanlarin oran1 %32,45 dir.




Tablo 3: Go¢ Durumu

ADNKS Aldig1 Gog Verdigi Gog Net Goc¢ Net Go¢ Hizi
Niifusu
2018 624.513 22.034 22.897 - 863 -14

Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinden 2018 Y1l Niifus verilerine gore alimustir.

Adiyaman ili go¢ oranlarina bakildiginda Adiyaman’in gd¢ veren bir il oldugunu sdylemek
muimkiindiir. 2018 yilina bakildiginda Adiyaman’dan go¢ eden insanlarin net sayisinin 863 oldugu
goriilmektedir. Net go¢ hiz1 2018 yilinda %0 -1,4 olmustur.

Adiyaman’da gocteki en biiylik etken ekonomik sikintilardir. Gogilin agirlikli olarak is
olanaklart ve egitim sebepleriyle gerceklestigi diisliniilmektedir. Gog¢iin, daha ¢ok sanayinin
gelistigi ve is imkanlarinin fazla oldugu kentlere yapildig: bilinmektedir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

s . N Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Ugiincii Rekabet
Tktisadi F”asl‘ykett..li“"‘“r“‘a Gore Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek éﬁcﬁ Yiiksek Diger
cltorfer Oncelikli Sektér |Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor
) Tekstil Gida Lastik ve Plastik
Tiketim Mal Ureten Sanayiler (Hazir Giyim) Uriinler
) _ Tekstil Demir Tas ve
Ara Mal Ureten Sanayiler T Gida topraga dayall,
(Iplik, Kumas) p - .
etrol Urinleri
Ana Metal(Tarim
Yatirim Mali Ureten Sanayiler Mobilya Enerji makineleri
tiretimi)

Veriler Adiyaman Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigiinden almmustir.
[limiz genelinde, 2019 yili itibariyle degisik sektdrlerde olmak iizere sanayi sicil belgesine
sahip 474 isletmede toplam 14.096 kisi istthdam edilmektedir. Istihdam igindeki en biiyiik pay %
66,16 ile (hazir giyim esyalari, tekstil ve pamuk ¢irgir) tekstil sektoriindedir.

Tablo 5: Iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri

SEKTOR BELGE SAYISI | YATIRIM TUTARI ISTIHDAM
TAAHHUDU
ENERJI 11 65.000.000 60
DOKUMA VE GiYiM 21 69.000.000 3021
LASTIK -PLASTIK 1 1.000.000 6
DIGER 16 85.000.000 350
TOPLAM 49 220.000.000 3.437

Veriler Adiyaman Sanayi ve Teknoloji {1 Miidiirliigiinden alinmustir.

Adiyaman ilinde sanayinin gelismeye baslamasi 1980°li yillarin ortalarindan itibaren
olmakla birlikte esas gelisme 2000 yil1 sonrasinda belirginlesmektedir. 2001 yil1 verilerine gore 96
isletmenin faal oldugu ve 5091 kisinin istihdam edildigi Adiyaman imalat sanayinde, 2019 yilinda
isletme sayis1 %394 artisla 474’e, istihdam sayis1 ise yine %177 artisla 14.096 kisiye ulagsmistir.

Genel olarak imalat sanayi sektdriinde yasanan bu degisimler sanayi alt kollar1 agisindan
farkli olceklerde gergeklesmistir. 2019 yilina iligkin verilerde, en fazla sayida imalat sanayi
isletmesinin tekstil sahasinda faaliyet gosterdigi goriilmektedir. Toplam sanayi isletmelerinin
yaklagik %25°nii teskil eden tekstil kolu isletmeleri (hazir giyim esyalar, tekstil ve pamuk
cir¢irlama), ayn1 zamanda en fazla istihdam yaratan sektér konumundadir. Toplam imalat sanayi
istthdaminin yarisindan fazlasini saglayan bu alt sektorii, Gida sanayi isletmeleri takip etmektedir.
Tekstil sanayi kolu son yillarda 6n plana ¢ikmistir.

2001 yilinda tekstil sektoriinde (hazir giyim esyalari, tekstil ve pamuk ¢ir¢irlama) 41 olan
isletme sayis1 2019 yilinda 118’e yiikselmis olup, bu sahada c¢alisan kisi sayisi ise 4.112°den 9.027
kisiye ulagmistir.
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2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler, %

Adiyaman-Gaziantep-Kilis (TRC1 Tirkiye-TR
Vil isglictine Katilma | igsizlik Orani istihdam isglictine Katiima | Igsizlik Orani Isgr]gr?:n
Orani (%) (%) Orani (%) Orani (%) (%) (%)
2018 46,8 12,8 40,9 53,2 11,0 47,4

Ka_ynak: http://www.tuik.gov.tr
Ilimizin de igerisinde yer aldigi TRC1 bolgesi isgiiciine katilim ve istthdam oraninda

Tirkiye ortalamasinin altinda yer alirken, igsizlik oraninda ise ortalamanin tizerindedir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2019 YILI
Erkek Kadin Toplam
BASVURU 34.370 31.200 65.570
ACIK i$ 12.761
Kamu 10
iSE YERLESTIRME 4118 2.486 6.604
Kamu 4 0 4
Ozel 4114 2.486 6.600
Normal 4.069 2.481 6.550
Kamu 4 0 4
Ozel 4.065 2.481 6.546
Oziirlii 49 5 54
Eski Hiikiimlii 0 0 0
KAYITLI iSGUCU 40.663 34.643 75.306
KAYITLI iSSiZ 21.063 26.199 47.262
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Kurumumuz faaliyetlerinin kamuoyunda yakindan izlenmesi sonucu, dzellikle Isgiicii uyum
hizmetleri kapsaminda yiiriitillen Egitim/TYP faaliyetleri nedeniyle Kurumumuzdan hizmet alan
sayisinda artis goriilmiistiir.


http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 8: Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilhim

15-19 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas
- — +
Toplam Grubu 20-24 Yas Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 45-64 Yas Grubu 65
X = S X = S X = S X = S X = S x = = X = = X = E | x| | &
Sl | 28 5| €18 5| 2|5 gl g|¢S|5 g€/ e//$5/ /¢3¢
L N, 2 L N, 2 (I} N, 2 I} N, 2 L N, 2 L N, 2 L N 2 L N, 2 w| M| 2
21.063 | 26.199|47.262 | 991| 966 |1.957|5.237| 5475|10.712 | 3.708 | 3.605 | 7.313 | 2.543 | 3145 |5.688 | 2.458 | 3.395| 5.853 | 2.166 | 3.425|5.591 | 3.859 | 5.993 | 9.852| 101 | 195| 296
Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.
Genel toplamda kadinlarda, yas gruplarina bakildiginda ise; igsizlerin en yiiksek oldugu yas grubu araligi hem kadinlar hem de erkeklerde 20-
24 yas grubu araligidir.
Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilhimi
Toplam Okur Yazar Okur Yazar flkogretim Ortadgretim (Lise On lisans Lisans Yitksek Doktora
Olmayan Dengi) lisans
X = S X = S X = S X = S X = = Xx = S X = E | x| | E|l x| g| €
T = - - T - 0 2 - A - 2 = - O - T~ A I - - S I - R - A I A A R A I
w N 2 w N 2 w N 2 L N 2 L N 2 L N 2 L N A I T B I T N
21.063 26.199|47.262 | 731|1.550|2.281|1.256|3.279|4.535| 9.940|12.545|22.485|5.237 | 4.252 | 9.489|1.763|2.123|3.886|2.098 | 2.423 (4.521| 37| 23| 60 1 4 5

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Kayith igsiz sayisinin % 4,8’u okuryazar olmayan, yaklasik % 57°si orta 6gretim alti (Okuryazar veya ilkdgretim), %20’si orta 6gretim (Lise
Dengi ),% 17,8’i de yiiksekogretim diizeyinde egitime sahip oldugu goriilmektedir. Adiyaman, Tiirkiye ortalamalarina gore egitim diizeyi orta siralarda

olan bir ildir.



http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagihm

Meslekler Kayitl issizler
Erkek Kadin Toplam

BILINMEYEN 0 0 0
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 859 1.526 2.385
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 2.329 1.899 4.228
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 12.218 | 18.067 30.285
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 244 178 422
CALISANLARI

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 883 1.215 2.098
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 1.513 1.329 2.842
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 8 0 8
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 968 776 1.744
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI

TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 1.990 1.178 3.168
YONETICILER 51 31 82
Toplam 21.063 | 26.199 47.262

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Kayitl issizlerin yaklasik % 64’1 niteliksiz isgiiciinden olusmakta olup, bu oran iginde kadinlarin

oran1 % 59,7 erkeklerin orani ise % 40,3’dir.

Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
EGITIM DURUMU
iKTISADI FAALIYET KOLLARI (NACE) TOPLAM | OKUR- | OKUR- | LISE LISE [ YOKSE | YOKSEK
YAZAR | YAZAR | ALTI VEYA | KOKU | LiSANS
OLMA OKUL MESLE | L VEYA
YAN MEZU K VEYA DOKTOR
NU OKUL | FAKUL | A
U TE MEZUNU
MEZU | MEZU
NU NU
A | Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 73 0 4 43 16 10 0
B | Madencilik ve tas ocak¢iligi 102 0 3 72 16 11 0
C | Imalat 820 14 28 521 196 61 0
D | Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi 26 1 1 9 8 7 0
ve dagitim
E | Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve 18 0 0 13 3 2 0
iyilestirme faaliyetleri
F | Insaat 643 16 24 396 121 86 0
G | Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 523 9 18 218 175 100 3
tasitlarinmin ve motosikletlerin onarimi
H | Ulastirma ve depolama 193 9 8 122 34 20 0
I Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 180 2 4 95 51 28 0
J | Bilgi ve iletisim 15 1 0 4 6 0
K | Finans ve sigorta faaliyetleri 25 1 0 2 7 15 0
L | Gayrimenkul faaliyetleri 91 0 11 55 20 5 0
M | Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 103 0 0 22 36 45 0
N | idari ve destek hizmet faaliyetleri 168 4 7 84 49 24 0
O | Kamu yénetimi ve savunma; zorunlu sosyal 16 0 5 6 3 2 0
giivenlik
P | Egitim 126 4 2 16 24 79 1
Q | insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 64 0 1 9 21 33 0
R | Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 11 0 0 6 4 1 0
S | Diger hizmet faaliyetleri 201 5 2 95 62 36 1
GENEL TOPLAM: 3.398 66 118 | 1.788 850 571 5

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Issizlik 6deneginden yararlananlarn egitim durumuna gore en yiiksek olan;

ve lise veya meslek okulu mezunlart” dir.

“Lise alt1 egitim alanlar



http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Erkek | Kadn | Toplam | Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Toplam 9.201 | 12536 | 21.827 | 7.261 10.436 17.697 4511 3.227 7.738

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.

Issizlerin bekleme siiresine gore dagilimda en yiiksek oran 0-6 ay arasi siirede yeni kayit

yaptiran ve giincelleyenlerden olugmaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Ahnan Acik isler ve Ise Yerlestirme

AcIK isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Erkek | Kadin Erkek Kadin

BURO HiIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 720 0 0 167 247
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 619 0 0 203 266
NIiTELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1.377 4 0 778 118
NIiTELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 0 0
URUNLERI CALISANLARI 6 5 1
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 148 42 55
SANATKARLAR VE ILGILI iISLERDE 0 0
CALISANLAR 1.424 584 437
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 0 165 49 31
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE 0 0
MONTAJCILAR 8.284 2.283 1.330
YONETICILER 0 8 0 0 3 1

TOPLAM 10, 12.751 4 0 4114 2.486

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2019 Yilinda Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince 10°u kamudan, 12.751°i 6zel sektorden
olmak iizere toplam 12.761 agik is alinmis, alman talepler sonucu Calisma ve Is Kurumu il

Midirligiince 4’4 kamuda, 6.000’i
yerlestirilmistir.

0zel sektorde olmak fiizere toplam 6.004 kisi ise



http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihim
Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
o IS o IS [= € =) e = e = e = e = e = e
Sl | 285 g8 5 €185 €85 gl¢gl5gl¢g)5121¢8/ 3/€/¢8 3 ¢
W | ¥ | S ||| S|d| | o |d| M| oW | olu| | o|lw| | S|w| | olw & Q8
4.118|2.486 | 6.604 | 323 | 355|678 | 714 | 886 | 1.600 | 851 | 436 | 1.287 | 692 | 279 | 971 | 547 | 214 | 761|377 | 156 |533 |613|160(773|0 |1 |1

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimina bakildiginda Genel toplamda; erkeklerde, yas gruplarinda ise 20-24 yas aralifinda ise yerlesen
sayist daha yiiksektir. Ise yerlesme sayisinin en yiiksek oldugu yas araligi: Erkek ve Kadinlarda 20-24’ yas araligidir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Toplam Okur Yazar Okur Yazar Ikogretim Or.t aogretim On lisans Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans

Xx = E | x| g|] €| x| g| €| x = E |l x| g| €| x| | E|l x| ¢| E|l x| | €| x| | €

£l 5| S8 328|525 S8 S8 ElEEgEgEEE

w M ,9 w| ,9 w | ™ g w M g w | M |9 w | ™ IE w | ™ |2 w | M |2 w | M |2

4.118|2.486|6.604 |58 |53 |111|485|252|737|2.369|1.190|3.559|820|520|1340 (210|299 |509|171|171|342(4 |1 |5 1] 0| 1

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarma Gére Dagilimina bakildiginda, ise yerlestirme oran1 %59,3 ile en fazla ilkdgretim diizeyinde egitime sahip

olan kisilerde oldugu goriilmektedir. 2019 Yilinda Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiince 4’ii kamuda, 6.000’i 6zel sektdrde olmak iizere toplam 6.004
kisi ise yerlestirilmistir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam

Tarim, ormancilik ve balikgilik 6 2 8
Madencilik ve tag ocakciligt 17 1 18
Imalat 2285 1.599| 3.884
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitim 146 0 146
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 3 3 6
Insaat 569 145 714
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi 165 120 285
Ulastirma ve depolama 422 46 468
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 86 57 143
Bilgi ve iletisim 13 24 37
Finans ve sigorta faaliyetleri 2 3 5
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 0
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 27 22 49
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 118 110 228
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 1 1 2
Egitim 96 128 224
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 17 22 39
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 2 9 11
Diger hizmet faaliyetleri 143 194 337
Hane halklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hane halklari tarafindan kendi

kullanimlarina yonelik olarak ayrim yapilmamig mal ve hizmet iiretim faaliyetleri 0 0 0
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0
Toplam 4118 2.486| 6.604

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Ise yerlestirilenlerin sektdrel dagihminda, ilk sirada Imalat sektorii, ikinci sirada ise ingaat

sektorii yer almaktadir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayisi 17 5
Kapanan Isyeri Sayisi 1 1
Toplam 18 6

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2019 yilinda 22 isyeri acilmis,2 isyeri kapanmustir. 10 + istthdamli isyerlerinde “acilan isyeri

sayis1”, 50+’ igyeri sayisindan daha fazladir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
ise Yerlestirme Saylsl 1.994 1.273 1.331 1.432 1.001 1.008 1.196 1.011 1.552 964 1.096 -- 13.858
Kurum Tarafindan Ise 806 614 367 | 455 | 392 248 347 567 602 | 652 | 941 | 609 6.600
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 4042 | 4823 | 2757 | 3177 | 39.16 | 24.60 29.01 56.08 | 38.79 | 67,63 | 8586 | -- 47,63

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

[limiz isgiicii piyasasinda isgiicii dolasimi fazla oldugundan 6zel sektdr ancak temininde giicliik ¢ektigi isgiiciinii kurumumuz araciligiyla
istihdam etmektedir. Bununla birlikte kurumumuzun vermis oldugu tesvikler nedeniyle ise yerlestirme oranimiz dnceki yillara gore diizenli olarak artig

gostermektedir.
3. EGITIM
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri
N e e . Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
Tikogretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksekokula kayit olan Farklar
Topl
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.6) optamt
Mei{UlTllyet =) x g Kayit Yih = x 5 E | X 5 Mei{Ull;llye'( g <5 = Kayit Yil E S g =l 5| 5| £ 3 5
5| €| = S| 2| 2| B2 2 5| €| 2 S 2| 2| 5¥ e 8 ¥l e
¥ L 2 Y i 2 Mo|ow 2 N L = M L M| W o M| W o
2017-2018 |5270 (5436 | 10706 | 2018-2019 | 4862 | 5068 | 9930 | 408 | 368 | 776 | 2017-2018 |4560|4229 | 8789 | 2018-2019
2018-2019 |5249 (5662 | 10911 | 2019-2020 | 4842 | 5041 | 9883 | 407 | 621 | 1028 | 2018-2019 | 4266 | 3825 | 8091 | 2019-2020

Kaynak:1 Milli Egitim Miidiirliigii
Fark (i.6)= iIkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit say1st
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan
NOT: 2017 yili itibariyle iiniversiteye kayit sayis1 OSYM tarafindan yaymlanmadigindan Mili Egitim 11 Miidiirliigiinden bu veri alinamanstur.
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Tablo 20: Birim itibariyla Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayist S{e'ni ka‘ylt olan
ogrenci sayisl
FAKULTE/YUKSEKOKULU/MYO 20162017 2017-2018 2018-2019 2019-203{(3110grenm
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1-TIP FAKULTESI 17 10 21 14 22 16 91 74
2-EGIiTiM FAKULTESI 241 415 205 432 207 438 184 393
3-FEN EDEBiYAT FAKULTESI 142 227 126 206 129 206 247 273
4-IKTISADI VE IDARI BiL. FAK. 174 220 178 192 177 190 90 69
5-SAGLIK YUKSEKOKULU 38 146 37 109 40 108 39 124
6-SAGLIK HiZ. MES. YUKSEKOKULU 48 177 44 151 46 149 133 255
7-SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 165 148 165 174 167 168 264 138
8- TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 277 144 293 103 277 103 268 108
9-BESNi MES. YUKSEKOKULU 149 189 113 182 112 174 115 86
10-GOLBASI MES. YUKSEKOKULU 108 92 74 101 78 103 94 89
11-KAHTA MES. YUKSEKOKULU 148 154 128 122 129 125 150 92
12-TURiIZM FAKULTESI 50 33 42 41 31 41 17 14
13- MUHENDISLIK FAKULTESI 37 50 63 34 60 34 67 21
14- DEVLET KONSERVATUVARI 11 11 7 8 7 8 15 10
15- GUZEL SANATLAR FAKULTESI - - 4 21
16- ECZACILIK FAKULTESI - - 27 56
17- ISLAMI iLIMLER FAKULTESI 35 56 -- 2 - 1 48 71
18- BESYO 37 20 25 11 25 10 58 43
19- FEN BILIMLER ENSTIiTUSU 22 4 12 12 10 11 - -
20-SOSYAL BILIMLER ENSTIiTUSU 21 13 21 17 19 15 - -
21- SAGLIK BiLiIMLERIi ENSTIiTUSU 2 - 2 - - -
22-DiS HEKIiMLiGi FAKULTESI -- -- - - 37 48
23-TARIM BILIMLERI VE TEKNOLOJILERI 3 3 ) ) 17 1
FAKULTESI
GENEL TOPLAM 1720 2109 1556 1911 1538 1901 1965 1999

Veriler Adiyaman Universitesinden temin edilmistir.

Adiyaman Universitesi 1 Mart 2006 tarihinde kurulmustur. 2019-2020 egitim-6gretim yilinda Adiyaman Universitesi biinyesinde, 13 fakiilte, 1

konservatuvar, 3 enstitli, 3 yiiksekokul, 6 meslek yliksekokulu ve 16 uygulama ve arastirma merkezi ile 21.423 6grenciye hizmet vermeye devam

etmektedir.
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4. 1L iISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari:

Tablo 21: Kurul Kararlarina Iliskin Bilgiler

Toplant: Kararm Karsilasilan Sorunun
D"p . Sorun(1) Karar Gerekgeesi Gerc¢eklesme Durumu svas Coziimiine
onemi ) Giicliik Katkisi

I1 Milli Egitim Mudiirliigiiniin teklifi izerine; 24651?124\'{?1 TTkmk Egitim
_ . _ . enel Midirligi’niin
A -Acilmasi K.abul edlleAn alan da.llar. o - 07 02.2019 taritli ve 2720419
1-Merkez Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: AMP Tiirii- Halkla| sayili Makam Onayt ile
Iligkiler ve Organizasyon Hizmetleri Alani, Halkla Iliskiler ve Miisteri 2- Ticaret MTAL Pazarlama
Temsilciligi dali. ve Perakende Alani-Satis
2-Merkez Adiyaman Ticaret Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: AMP glelmanhf;’l Dals,Sigortacilik
o e - ege v a 1’
gulru Pa;arlamai l\(/e Pi:rakende Alani- Satis Elemanhig1 (Perakendeciligi) 4 Porre MTAL Halkla
ali ve Sigortacilik Dalu. ] . o o iliskiler ve Organizasyon H.-
3-Merkez Yunus Emre Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi : ATP Tiiri Halkla iliskiler ,Miisteri
—Saglik Hizmetleri Alani-Hemsgire Yardimciligi Dali. Temsilciligi dali,
4-Merkez Adiyaman Perre Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: AMP 5 -Besni Osman Isot MTAL,
Tiirii —Halkla Iliskiler ve Organizasyon Alan1 —Halkla Iliskiler Dali, AMP Makine Teknolojisi Alani-
- Ikla iliskil . 1 . . cilizi 1 Bilgisayarli Muhasebe Dali,
i1 Milli Egitim Tiirt - }.I.a" aVI iskiler ve Orgaplzasyon A ani- IYIu..sterl Temsilci 1g1"Df1 1, Motorlu Araglar Teknolojisi
Olagan  |Miidiirliigi tarafindan AMP Tiiri-Eglence Hizmetleri Alan1 —Animatorlik Dali, AMP Tiirii - HMEK Alani-Is Makineleri Dali,
201971 Kurulasunulan  |Radyo Televizyon Alani- Radyo Televizyon Programciligi Dali, AMP| . .. 17- Kahta Girne MTAL Tekstil
KNo:1 Guncem  |Tiirii- Gida Teknolojisi Alani —Gida Kalite Kontrol Dal, Teknolojisi Alam

5-Besni Osman Isot Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: AMP Tiirii-
Motorlu Araglar Teknolojisi Alani- Is Makineleri Dali, AMP Tiirii-
Makine Teknolojisi Alani-Bilgisayarli Makine Imalat: Dali.

6-Golbasi Ibni Sina Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi : AMP Tiirii-
Hasta ve Yasl Bakimi1 Hizmetleri Alani-Hasta ve Yasli Bakimi Dali.
7-Kahta Girne Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi : AMP Tiirii- Tekstil
Teknolojisi Alani

8-Kahta Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: AMP Tiirii-Mobilya ve i¢
Mekan Teknolojileri Alani-Ig Mekan Ressamligi Dali.

9-Tut Cok Programh Anadolu Lisesi: AMP Tiirii-Gida Teknolojileri
Alani-Sebze ve Meyve Dali, AMP Tirii-Kuaforlilk Alani- Kadin Sag
Bakim Dali.

8- Kahta MTAL , Mobilya ve
I¢ Mekan Tasarim Alam-
Mobilya i¢ Mekan Ressamligi
Dali,

9- Tut CPAL Giizellik ve Sag
Bakim Hizmetleri Alani-Kadin
Kuaforliigii Dal1 alanlariin
acilmasi uygun goriilmiis,

1- Fatih Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi alan agma
teklifi

3- Yunus Emre MTAL alan
acma teklifi

4- Perre MTAL’in  Eglence
Hizmetleri Alan1 Animatdrlik

Dali,—Radyo Televizyon
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B-Kapatilmasi kabul edilen alan-dal:

1-Golbas1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: AMP Tiiri-Bilisim

Teknolojileri Alani-Web Tasarimciligi Dalu.

Alani-Radyo Televizyon
Programcilig Dal1,Gida
Teknolojisi Alani,Gida Kalite
Kontrol Dall.

6- Golbast MTAL’nin alan
a¢ma teklifi,

9- Tut CPAL’in Gida
Teknolojileri Alani, Sebze ve
Meyve Dali agma teklifi;
Bakanlik tarafindan agilmasi
onaylanmamustir.
B-Kapatilmas1 kabul edilen
alan-dal:

1-Golbas1 Mesleki ve Teknik|
Anadolu Lisesi: AMP Tiiri-
Bilisim Teknolojileri Alani-
Web Tasarimciligi Dali.

[lgili karar Mesleki ve Teknik
Egitim Genel Miidirliiglince
de uygun goriilmiistiir.

Olagan
2019/1
KNo:2

Calisma ve Is
Kurumu 11
Miidiirliigii tarafindan
Kurula sunulan
Gilindem
Maddesi

Denetim Kurulunun asagidaki sekilde olusturulmasina;

DENETIM KURULU-1 (ASIL)

ADI - SOYADI KURUMU

Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirligii
i1 Milli Egitim Miidiirligii

1- Pinar TUMSAVAS
2- Ayten SIMSEK

DENETIM KURULU-1 (YEDEK)

ADI - SOYADI KURUMU :
1- Rukiye TAS Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii
2- Hacer KAMERTAY i1 Milli Egitim Miidiirliigii

DENETIM KURULU-2 (ASIL)

ADI - SOYADI KURUMU

i1 Ozel Idare_si Genel Sekreterligi
Calisma ve Is Kurumu I1 Miidiirligi

1- Mehmet Hanifi CALIS
2- Giilsen PEKTAS

DENETIM KURULU-2 (YEDEK)

ADI - SOYADI KURUMU

i1 Ozel idaresi Genel Sekreterligi
Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii

1- Talip GECER
2- Fatma Zehra GURKAN

GOREVI :

VHKI
VHKI

GOREVI :

VHKI
Memur

GOREVI _ :

VHKI
iMD

GOREVI _ :

Memur
Sef

[IMEK
Giindemi
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DENETIM KURULU-3 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU : GOREVI :
1- Ramazan ERBAY Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigic. ~ VHKI

2- Hasan CALISKAN i1 Milli Egitim Miidiirliigii Sef
DENETIM KURULU-3 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU : GOREVI _:
1- Erkan BOZAN Calisma ve Is Kurumu {1 Miidiirliigii =~ Memur
2- Enver SIMSEK i1 Milli Egitim Miidiirliigii Memur
DENETIM KURULU-4 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU : GOREVI :
1- Ali DEMIREL 11 Milli Egitim Mudurlugu VHKI

2- Kamber CETINKAYA Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii IMD
DENETIM KURULU-4 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU GOREVI :
1- Mustafa GOKSU 11 Milli Egitim Mudurlugu VHKI

2- Fehmi AKGUN Calisma ve Is Kurumu 1 Miidiirliigii Sef
DENETIM KURULU-5(ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU GOREVI _ :
1- Hact Mesut TEKIN  Adiyaman Belediye Baskanhgl Insan Kay.ve Eg.Miidiirii
2- Sibel GUNDUZ Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii VHKI
DENETIM KURULU-5 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU : GOREVI _ :
1- Abdullah EROL Adiyaman Belediye Bagkanligi Isci

2- Faruk AKAY Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigi =~ VHKI
DENETIM KURULU-6 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU : GOREVI :
1- Mehmet Said ARSLAN Calisma ve Is Kurumu Il Midirligi IMD

2- Mustafa GULES i1 Ozel idaresi Genel Sekreterligi Midiir
DENETIM KURULU-6 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU : GOREVI _:
1- Engin NOGAY Calisma ve Is Kurumu 11 Midiirliigii IMD

2- Mustafa TEKIN 11 Ozel idaresi Genel Sekreterligi Memur
DENETIM KURULU-7 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU : GOREVI :
1- Mehmet Fatih BAYIN Calisma ve Is Kurumu 11 Mudurlugu VHKI

2- Kadir KOC Adiyaman Belediye Baskanlig1 Sef

DENETIM KURULU-7 (YEDEK)
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ADI - SOYADI KURUMU : GOREVI _:
1- Remziye KARAKUS  Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii VHKI

2- Sefer CETINDAG Adiyaman Belediye Bagkanlig1 Memur
DENETIM KURULU-8 (ASIL)

ADI - SOYADI KURUMU : GOREVI :
1- Ali OZEN Calisma ve Is Kurumu 1 Miidiirliigii Memur
2- Ahmet TOSUN Adiyaman Belediye Baskanlig1 Miidiir
DENETIM KURULU-8 (YEDEK)

ADI - SOYADI KURUMU GOREVI _:

1- Mehmet CAVUS Calisma ve Is Kurumu il Miidiirligii VHKI

2- Mahmut YALCIN Adiyaman Belediye Baskanligi Memur
DENETIM KURULU-9 (ASIL)
ADI - SOYADI KURUMU GOREVI :

1- Erkan YILMAZ Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii IMD

2- Ugur KARAKUS i1 Ozel idaresi Genel Sekreterligi Memur
DENETIM KURULU-9 (YEDEK)
ADI - SOYADI KURUMU GOREVI _:

1- Mehmet Sait AKTAS  Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii IMD

Olagan
2019/1
KNo:3

Caligma ve Is
Kurumu 11
Miidiirligii tarafindan
Kurula sunulan
Giindem
Maddesi

2- Cihangir KARA il Ozel idaresi Genel Sekreterligi Miidiir

Calisma ve Is Kurumunun teklifi {izerine; 1- Adiyaman Zihinsel
- . . .. Engelli Aileler

1- Adiyaman Zihinsel  Engelli  Aileler  Dernegi(Zeynal Dernegi(Zeynal

ALAGOZ)tarafindan sunulan “Turistik ve Hediyelik Esya” projesi: ALAGOZ)tarafindan

Proje basvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve belgelerin
tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 121.984,00 TL. olup, uygun
goriilmesi halinde engelli 10 bireye “Turistik ve Hediyelik Esya”
mesleginde egitim verilecektir.

2- Ramazan UK tarafindan sunulan “Biiyiikbas Hayvan Besiciligi”
projesi: Proje basvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve
belgelerin tam oldugu gorilmistiir. Proje maliyeti 36.000,00 TL. olup,
uygun goriilmesi halinde engelli bireye kendi isini kurmasi i¢in gerekli
olan mali destek verilecektir.

3- Mahmut OZBEK tarafindan sunulan “Biiyiikbas Hayvan
Besiciligi” projesi: Proje bagvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu,
bilgi ve belgelerin tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 36.000,00 TL.

olup, uygun goriilmesi halinde engelli bireye kendi isini kurmasi ig¢in

IIMEK
Gilindemi

sunulan “Turistik ve

Hediyelik Esya” projesi

2- Ramazan UK
tarafindan sunulan
“Biiylikbas Hayvan
Besiciligi” projesi
3- Mahmut OZBEK
tarafindan sunulan
“Biiylikbas Hayvan
Besiciligi” projesi
4- Miijdat KESKIN
tarafindan sunulan
“Biiyiikbas Hayvan
Besiciligi” projesi
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gerekli olan mali destek verilecektir.

4- Miijdat KESKIN tarafindan sunulan “Biiyiikbas Hayvan
Besiciligi” projesi:

Proje bagvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve
belgelerin tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 36.000,00 TL. olup,
uygun goriilmesi halinde engelli bireye kendi isini kurmasi i¢in gerekli
olan mali destek verilecektir.

5- Saban GOGUS tarafindan sunulan “Biiyiikbas Kirma Cinsi
Hayvan Besiciligi” projesi:

Proje bagvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve
belgelerin tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 34.000,00 TL. olup,
uygun goriilmesi halinde engelli bireye kendi isini kurmast i¢in gerekli
olan mali destek verilecektir.

5- Saban GOGUS
tarafindan sunulan
“Biiyiikbas Kirma Cinsi
Hayvan Besiciligi”
projesi

6- Ercan DEMIREL
tarafindan sunulan
“Biiyiikbas Hayvan
Besiciligi” projesi,

Genel midiirliikge kabul
edilmemis,

7- Ibrahim CALIS

6- Ercan DEMIREL tarafindan sunulan “Biiyiikbas Hayvan tarafindan sunulan
Besiciligi’.’ projesi: o . . “Calisan Hayvancilik”
Proje bagvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve projesi
belgelerin tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 36.000,00 TL. olup, Genel Miidiirliik
uygun goriilmesi halinde engelli bireye kendi isini kurmasi i¢in gerekli tarafindan da kabul
olan mali destek verilecektir edilmistir.
7- ibrahim CALIS tarafindan sunulan “Cahsan Hayvancilik” projesi:
Proje bagvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve belgelerin
tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 48.360,00 TL. olup, uygun goriilmesi
halinde engelli bireye kendi isini kurmasi igin gerekli olan mali destek
verilecektir.
S6z konusu 7 proje Kurulca uygun goriilmiis olup, nihai karar i¢in
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii’ne gonderilmesine,
Calisma ve Is
< K il i e .
(Z)éz;ggz;f Mil dﬁrlzgn;;rafm dan 2018 yili 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu faaliyet raporunun| i, e Gorcoklent
KN4 Kurulasunulan  |(€K-1) onaylanmasina; Giindemi erceklesti.
o Gilindem
Maddesi .
Calisma ve Iy Isgiicii piyasasinin ihtiyaglar1 dogrultusunda hazirlanan 2019 yili
oOlagan | Kumell el oy icoticii egitim planinin uygunluguna; . Gergeklesti.
2019/1 Miidiirligii tarafindan > IIMEK'
KNo'5 Kurula sunulan Gilindemi
) Giindem
maddesi
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11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin teklifi iizerine;
e Merkez Perre Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde; Okul
Tiirii AMP(Anadolu Meslek Programi) Muhasebe ve Finansman
Alani-Bilgisayarli Muhasebe Dalinin agilmasi,

e Merkez Dumlupmar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde;
Okul Tiiri AMP(Anadolu Meslek Programi)Moda Tasarim

Mesleki veTeknik Egitim
Genel Midiirligi niin
03.05.2019 tarihli ve
8815582 sayili Makam
Onayi ile;

-Perre MTAL Muhasebe ve
Finansman Alani-
Bilgisayarli Muhasebe Dali,

il Milli Egitim ve
Cahsmag ve I Teknolojileri Alani-Modelistlik Dalinin agilmast, -Dumlupinar MT.AL Moda
Kurumu il Tasarim Teknolojileri
Olagan Mudirlags * Merkez Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde; Okul Tilrii oMb ﬁi?;rn(;ﬂeﬁsg(fﬁ;’km .
2019/2 Kurula sunulan ATP(Anadolu Teknik Programi) Adalet Alani-Infaz Koruma ve Teknolojisi Alani-Tibbi
Kho:d mﬁgﬁg@‘ﬁ” Zabit Katipligi Dallar1, Hasta Yasli Hizmetleri Alani-Hasta Cihaz Uretimi Dalinin
Bakimi Dalinin agilmast, agilmast uygun goriilmis,
-Fatih MTAL-ATP Tiirii-
« M . . C Adalet Alani-Infaz Koruma
erkez Adiyaman Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde;Okul e
o . . ve Zabit Katipligi Dallari,
Tiirii AMP(Anadolu Meslek Programi) Makine Teknolojisi Alani- Hasta ve Yasli Hizmetleri
Tibbi Cihaz Uretimi dallariin agilmasina, Alani-Hasta Bakimi Dalinin
acilmasi, Bakanlik
tarafindan onaylanmamstir.
Calisma ve Is Kurumu i1 Midiirliigiiniin teklifi tizerine; 1- Adiyaman Zihinsel
1- Adiyaman Zihinsel Engelli Aileleri Dernegi (Zeynal ALAGOZ) Engelli Aileleri Dernegi
tarafindan sunulan “Turistik Ve Hediyelik Esya” projesi: (Zeynal ALAGOZ)
Proje bagvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve belgelerin tarafindan sunulan
tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 106.442.50 TL. olup, uygun “Turistik Ve Hediyelik
goriilmesi halinde zihinsel engelli 20 bireye “Turistik Ve Hediyelik Esya” Esya” projesi
Calsmavels |mesleginde egitim verilecektir. 5- Metin BUYUKTAS
Olagan _ Kurumu I 2- Metin KARA tarafindan sunulan “Temizlik Hizmetleri/Koltuk| . tarafindan sunulan
Miidiirliigi tarafindan 9 . el IIMEK  [ccpyse . s
2019/3 Kurula sunulan Yikama” projesi: Giindemi Biiylikbas Hay
KNo:1 Giindem Proje bagvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve belgelerin 6- Mehmet YOLDAS
maddesi tarafindan sunulan

tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 37.937,00 TL. olup, uygun
goriilmesi halinde eski hiikiimlii bireye kendi isini kurmasi igin gerekli
olan mali destek verilecektir.

3- Mehmet CELIK tarafindan sunulan “Biiyiikbas Hayvancilik”
projesi:

Proje bagvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve belgelerin
tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 36.000,00 TL. olup, uygun

“Biiylikbas Hayvancilik”
projesi vancilik” projesi
7- Ramazan CAVUS
tarafindan sunulan
“Terzicilik” projesi

8- Ziyaettin Hakan
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goriilmesi halinde eski hiikiimlii bireye kendi isini kurmasi i¢in gerekli
olan mali destek verilecektir.

4- Halit DEMIR tarafindan sunulan “Kiiciikbas Hayvancilik”
projesi:

Proje bagvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve belgelerin
tam oldugu goriilmistiir. Proje maliyeti 36.000,00 TL. olup, uygun
goriilmesi halinde eski hiikiimlii bireye kendi isini kurmasi i¢in gerekli
olan mali destek verilecektir.

5- Metin BUYUKTAS tarafindan sunulan “Biiyiikbas Hayvanciik”
projesi:

Proje basvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve belgelerin
tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 36.000,00 TL. olup, uygun
goriilmesi halinde engelli bireye kendi isini kurmasi i¢in gerekli olan mali
destek verilecektir.

6- Mehmet YOLDAS tarafindan sunulan “Biiyiikbas Hayvancihk”
projesi:

Proje bagvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve belgelerin
tam oldugu goriilmistiir. Proje maliyeti 36.000,00 TL. olup, uygun
goriilmesi halinde engelli bireye kendi isini kurmasi igin gerekli olan mali
destek verilecektir.

7- Ramazan CAVUS tarafindan sunulan “Terzicilik” projesi:

Proje basvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve belgelerin
tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 35.516,00 TL. olup, uygun
goriilmesi halinde engelli bireye kendi isini kurmasi i¢in gerekli olan mali
destek verilecektir.

8- Ziyaettin Hakan ARIFOGLU tarafindan sunulan “Firmcihk”
projesi:

Proje basvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve belgelerin
tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 36.000,00 TL. olup, uygun
goriilmesi halinde engelli bireye kendi isini kurmasi i¢in gerekli olan mali
destek verilecektir.

ARIFOGLU tarafindan
sunulan “Firincilik”
projesi; Genel Miidiirliik
tarafindan kabul edilmis,
2- Metin KARA
tarafindan sunulan
“Temizlik
Hizmetleri/Koltuk
Yikama” projesi3-
Mehmet CELIK
tarafindan sunulan
“Biiyiikbas Hayvancilik”
projesi4- Halit DEMIR
tarafindan sunulan
“Kiigiikbas Hayvancilik”
projesi; Genel
Midiirliik¢e uygun
gOriilmemistir.

Olagan
2019/3
K.No:2

Calisma ve Is
Kurumu 11
Miidiirligii tarafindan
Kurula sunulan
Gilindem
maddesi

Calisma ve Is Kurumu il Midiirliigiiniin teklifi tizerine;
5. Denetim Kurulu asil iiyesi Sibel GUNDUZ’{in saglik sorunlari nedeni
ile denetimlere katilamadigindan yerine Akgiill AKDAG’m asil iiye, 7.
Denetim Kurulu yedek iiyesi Remziye KARAKUS’ un yerine ise Nebi
SINDI’nin yedek iiye olarak gorevlendirilmesine

[IMEK
Glindemi

Gergeklesti.
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Olagan
2019/4
K.No:1

Il Milli Egitim
Miidiirligii tarafindan
Kurula sunulan
Giindem
Maddesi

Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiiniin teklifi {izerine Denetim
Kurulu’nun asagidaki sekilde olusturulmasina;

DENETIM KURULU-1 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Pmnar TUMSAVAS Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirligii
2- Ayten SIMSEK 11 Milli Egitim Miidiirliigii
DENETIM KURULU-1 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Rukiye TAS Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii

2- Hacer KAMERTAY 11 Milli Egitim Miidiirliigi

DENETIM KURULU-2 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Mehmet Hanifi CALIS 11 Ozel idaresi Genel Sekreterligi

2- Giilsen PEKTAS Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii

DENETIM KURULU-2 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Talip GECER 11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi

2- Ummiigiilsiim KARABIBER  Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii

DENETIM KURULU-3 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Kasim DEMIR Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii
2- Hasan CALISKAN [l Milli Egitim Miidiirliigii
DENETIM KURULU-3 (YEDEK)

ADI - SOYADI ; KURUMU

1- Erkan BOZAN Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii
2- Enver SIMSEK 11 Milli Egitim Miidiirliigii
DENETIM KURULU-4 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Ali DEMIREL i1 Milli Egitim Miidiirligii

2- Kamber CETINKAYA
DENETIM KURULU-4 (YEDEK)

Calisma ve Is Kurumu 11 Midiirliigii

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Mustafa GOKSU il Milli Egitim Mudiirliigii

2- Halil Ibrahim KARAOGLAN  Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii

[IMEK
Gilindemi

Gergeklesti.
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DENETIM KURULU-5(ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Hac1 Mesut TEKIN Adiyaman Belediye Baskanlig1

2- Harun GOZCU Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii

DENETIM KURULU-5 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Abdullah EROL Adiyaman Belediye Bagkanlig1

2- Erkan YILMAZ Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii

DENETIM KURULU-6 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Mehmet Nazif DURSUN Calisma ve Is Kurumu il Midiirligii

2- Mustafa GULES 11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi

DENETIM KURULU-6 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Engin NOGAY Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirligii

2- Mustafa TEKIN 11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi

DENETIM KURULU-7 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Akgiil AKDAG Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii

2- Kadir KOC Adiyaman Belediye Baskanlig1

DENETIM KURULU-7 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Nebi SINDI Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii

2- Sefer CETINDAG Adiyaman Belediye Baskanlig1

DENETIM KURULU-8 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Ali KORKMAZ Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii

2- Ahmet TOSUN Adiyaman Belediye Baskanlig1

DENETIM KURULU-8 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Ali OZEN Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii

2- Mahmut YALCIN Adiyaman Belediye Baskanlig1
DENETIM KURULU-9 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Fehmi AKGUN Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii

2- Ugur KARAKUS 11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi
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DENETIM KURULU-9 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Mehmet Sait AKTAS Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigi
2- Cihangir KARA 11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi
DENETIM KURULU-10 (ASiL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Omer Faruk BOZAN Calisma ve Is Kurumu 11 Midiirliigii
2- Hac1 SIMSEK 11 Ozel idaresi Genel Sekreterligi
DENETIM KURULU-10 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Ibrahim Halil SEKER Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii
2- Alaettin KARA 11 Milli Egitim Miidiirliigii
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4.2 Kurslar
Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Meslekler A;g:}?: Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerle$tsl;;}fsr: Kursiyer
Sayist | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam

Aga¢ Oymacisi/Ahsap Oymacisi 2 0 38 38 0 0 0
Ahsap Boyama ve Vernikleme Elemani 1 0 18 18 0 0 0
Ahsap Hediyelik Esya Yapimcisi 1 0 25 25 0 0 0
Ahsap Sekillendirmeci 9 0 135 135 0 0 0
Arici 1 15 4 19 0 0 0
As¢1 Yardimcisi 1 23 23 0 0 0
Bakir Isleme ve Siislemecisi 2 0 38 38 0 0 0
Cilt Bakim Elemani 1 0 20 20 0 0 0
Coban/Siirli Yonetim Eleman (Kiiglikbag 2 48 12 60 0 0 0
Hayvan)
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani 1 0 23 23 0 0 0
Cocuk Ust Giysileri Dikimi Elemant 1 0 20 20 0 0 0
El Nakisgis1 2 0 27 27 0 0 0
Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama Elemant 13 0 234 234 0 0 0
Hereke / Ipek Hali Dokumacist 2 20 20
I¢ Giyim Konfeksiyon Makineci 1 25 25
Kadin Dis Giysileri Dikim Elemant 2 4t 47
Kadin Giyim Modelist Yardimeist 3 54 56
Kadin Giysileri Dikim Elemani( Diiz Dar 0 43 43 0 0 0
Etek- Kadin Pantolonu-Bluz- Elbise-Fantezi 2
Elbise)
Kadin Ust Giysileri Dikim Elemani 6 0 132 132 0 0 0
Makine Nakigeist 2 0 60 60 0 0 0
Mantar Yetistiricisi 1 S 14 19 0 0 0
Meyve Bahgesi Giibreleme Is¢isi 1 15 5 20 0 0 0
Minyatiircii 1 19 5 24 0 0 0
Pasta Yapim ve Sunum Elemani 1 0 24 24 0 0 0
Rolyef (Kabartma) Sanatlar1 Yapimcisi 1 18 8 26 0 0 0
Sac Metal Kalipgist 1 19 0 19 0 0 0
Sa¢ Bakim Ve Yapimcisi 6 0 110 110 0 0 0
Saca Gegici ve Kalic1 Sekil Verme ve 1 0 20 20 0 0 0
Boyama Teknikleri Uygulayicisi
Sanayi Nakiscis1 1 0 25 25 0 0 0
Saraciye Montajcist 1 0 22 22 0 0 0
Seramik Siisleyicisi (Elle) 1 0 24 24 0 0 0
Siit Sigir Yetistiricisi 3 39 51 90 0 0 0
Sis Orgiicii 9 0 157 157 0 0 0
Sis ve T1g Orgiicii 2 0 38 38 0 0 0
Taki Imalatgisi 4 0 60 60 0 0 0
Trikotajc1/Endiistriyel Ormeci 1 0 25 25 0 0 0
Yatak Odas1 Tekstili Hazirlama Elemani 1 0 17 17 0 0 0
Yoresel Bez Dokumacisi 1 0 21 21 0 0 0
Yéresel Kilim Dokuyucusu 1 0 20 20 0 0 0
Zikzak Makineci 3 0 56 56 0 0 0
Zirai Sulamaci 3 47 38 85 0 0 0
Toplam 99 | 227 | 1.738 | 1.965 0 0 0
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Tablo 22 b: Kurslara Iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Ahsap Dograma Montaj Eleman1 2 15 2 17 0 0 0
As¢1 Yardimeist 1 6 8 14 2 4 6
Bilgisayar Ag Sistemleri ve 17 17 0
Yonlendirme Elemani 1
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 5 36 115 151 11 39 50
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 4 0 53 53 0 0 0
Elemani
Dokuma Konfeksiyon Makineci 93 1.049 1.090 2.139 327 353 680
Endiistriyel Yuvarlak Orme 1 75 1 76 0 0 0
Operatorii
Giysi Tadilatgist 1 8 21 29 0 0 0
Hamurkar ! 3 5 8 0 0 0
Kadin Giyim Modelist Yardimcist 4 49 51 100 14 16 30
Kompleci (Yuvarlak Orme 9 128 117 245 43 53 96
Makinesi Operatorii)
Pastact Yardimeist ! 5 5 10 0 0 0
Sac Metal Kalipgisi 2 35 5 40 0 0 0
Seramik Imal Is¢isi 1 20 2 22 0 0 0
Temel Metal Sekillendirme Eleman: 1 17 5 22 10 4 14
Trikotajci/Endiistriyel Ormeci 1 11 13 24 0 0 0
TOPLAM 128 1.474 1.493 2.967 407 469 876

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi Isini Kuracaklara Yénelik Kurslar ( Hibe Destegi )

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin | Toplam Erkek Kadin | Toplam
Biiyiikbag Hayvancilik 2 2 - 2 2 - 2
Toplam 2 2 - 2 2 - 2

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmisgtir.
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Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Engellilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.

Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadn Erkek | Toplam
Toplam - - -

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadm Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
TOPLAM - - - - - - -

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Meslekler

Acilan
Kurs Sayis1

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi

Kadin Erkek | Toplam

Kadin Erkek Toplam

Toplam

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.
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Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP
. Ise Yerlestirilen Kursiyer
Agllan | Kaglan Kursiyer Sayisi | S0 oF esurien Kursiye
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Erkek | Kadmn | Toplam | Erkek Kadin | Toplam
Beden Isgisi 62 1.692 |2.586 4.278 1.692 2.586 4.278
Toplam 62 1.692 |2.586 4.278 1.692 2.586 4.278

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir

2019 Yilinda toplam 62 adet Toplum Yararina Program agilmis bu programlara 1.672 erkek ve
2.575 kadin olmak tizere toplam 4.247 kisi istihdam edilmistir.
Toplum Yararina Programlar kapsaminda gergeklestirilen projelerde; hem niteliksiz is glicline

gecici istthdam saglandigi hem de projelerin yiiriitiildiigii kamu kurumlarinin toplum yararina olan
hizmetlerine 6nemli katki sagladig1 gézlenmistir.

Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik /IEP
. fse Yerlestirilen Kursi
Agilan Katilan Kursiyer Sayist se Yeries Sm en Rurstyer
Meslekler Kurs ayisi
Sayisi Erkek Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Ahsap Mobilya Imalatgisi 11 33 1 34 8 0 8
Akaryakit Satig Eleman1 (Pompaci) 10 14 0 14 7 1 8
Aliiminyum Kompozit Cephe 1 1 0 1 0 0 0
Kaplamacist
Ambar/Depo Gorevlisi 1 1 0 1 1
Asansor Bakim ve Onarim Iscisi 2 2 0 2 1 0 1
Aset 2 3 2 5 2 1 3
Asc1 Yardimcisi 14 24 27 51 7 6 13
Ayirict Test Ve Montaj Elemant (Trafo) |1 1 0 1 0 0 0
Bahgivan 2 0 2 0 0 0
Bankacilik Ve Sigortacilik Meslek 1 1 0 1 1 0
Elemani
Bayan Kuaforii 2 1 1 2 0 0 0
Betoniyer Operatdrii 4 29 0 29 0 0 0
Beyaz Esya Uriinleri Satis Elemani 1 1 1 0 0 0
Bilet Satis Elemani (Gise/banko) 1 0 1 1 0 0 0
Bilgi Islem Destek Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Bilgisayar Satis Elemani 0 1 1 0 1 1
Bobin Makinesi Operatorii 2 47 6 53 9 2 11
Bulgur imal Iscisi 2 5 0 5 0 0 0
Biiro Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 64 51 31 82 18 14 32
Biiro Yonetimi Elemant 3 1 2 3 0 1 1
Biiro Yonetimi Ve Sekreterlik/Biiro 1 0 1 1 0 1 1
Yonetimi Ve Yonetici Asistant
Cam Mamul Islemecisi (Finisaj) 1 1 0 1 1 0 1
Cep Telefonu Ve Aksesuarlari Satis 2 0 2 2 0 2 2
Elemant
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Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek Elemant | 3 1 2 3 1 1 2
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 2 2 15 17 0 2 2
Cevre Mithendisi 2 2 0 2 1 0 1
Ciftlik Iscisi (Genel) 1 1 0 1 0 0 0
Ciftlik Nezaretgisi (Kahya) 1 1 0 1 1 0 1
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani 6 2 8 10 0 4 4
Cocuk Bakim Eleman (Ozel Egitim 7 2 12 14 1 4 5
Gerektiren Bireyler)

Cocuk Gelisimi Meslek Elemani 4 4 4 0 1 1
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Eleman1 1 2 2 0 3 3
Degirmen Iscisi (Hububat) 1 1 0 1 0 0 0
Depo Gorevlisi (Gida) 6 10 2 12 3 2 5
Diger Firincilar, Pastacilar Ve Sekerleme |1 6 2 8 0 0 0
Imalat Iscileri

Diger Motorlu Arag Siiriiciileri 2 2 0 2 1 0 1
Diger Ogretmenler 1 3 3 6 0 0 0
Diger Saglik Personeli(Saglik Memuru) |1 7 7 14 3 4 7
Dis Hekimi Asistani/Yardimecisi 2 0 2 2 0 2 2
Dis Hekimi Sekreteri 1 0 1 1 0 0 0
Diyaliz Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Dogal Gaz Isitma ve Gaz Yakici Cihaz 1 1 0 1 1 0 1
Servis Personeli

Dogal Gaz Tesisatg1st 2 2 0 2 0 0 0
Dokuma Konfeksiyon Makineci 84 483 525 1008 76 111 187
Déner Ustast 2 1 1 2 0 0 0
Eczane Iscisi 14 10 4 14 3 0 3
Ekmek Ustast 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Ark Kaynakgis1 (Makine ile) 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Pano Montaj Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik-Elektronik Miihendisi 2 4 0 4 0 0 0
Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve Tamircisi | 2 2 0 2 1 0 1
Enerji Sistemleri Mithendisi 1 1 1 2 0 0 0
Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama Eleman1 | 2 5 9 14 2 3 5
Evsel ve Ticari Sogutma Sistemleri Servis | 2 2 0 2 2 0 2
Iscisi

Firm ve Unlu Mamuller Uretim 1 1 0 1 0 0 0
Operatorii

Firmci Ustasi-Unlu Mamuller 1 1 0 1 0 0 0
Filit Isisi (Hasere Ilaclama) 1 1 0 1 2 0 2
Garson (Servis Elemant) 36 49 25 74 22 22 44
Gazalt1 (M1g-Mag) Kaynakgisi 1 1 0 1 0 0 0
Gazete Muhabiri 6 7 2 9 0 0 0
Gida Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Giyim Ve Giyim Aksesuarlari Satig 1 0 1 1 0 1 1
Elemani

Grafiker 1 1 0 1 1 0 1
Giizellik Hizmetleri Eleman1/Estetisyen 1 0 1 1 0 0 0
Hamurkar 13 13 10 23 6 3 9
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 1 1 0 1 0 0 0
Hasta ve Yasli Bakim Elemant 3 13 6 19 6 5 11
Hastane Hizmetlisi 1 0 1 1 0 1
Hemsire 4 1 3 4 0 2 2
Hirdavat Malzemeleri Satis Elemani 1 0 1 0 0 0
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¢ Mimar 0 1 1 0 1 1
Insaat Miihendisi 4 3 1 4 2 1 3
Insaat Teknolojisi Teknikeri 2 0 2

Iplik Egirme Operatorii 16 371 106 477 72 25 97
(Ring/vater/vargel)

Isletmeci 13 118 127 245 0 0 0
Is Makineleri Yagcisi 1 1 0 1 0 0 0
Kadin Giyim Modelist Yardimcist 1 0 6 6 0 0 0
Kantin Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Kapici-Kaloriferci 1 1 0 1 1 0 1
Kasap (Et Hazirlayici) 2 2 0 2 2 0 2
Kasiyer 21 21 34 55 8 18 26
Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi 4 5 7 12 1 2 3
Kaynakge1 (Oksijen Ve Elektrik) 2 3 0 3 2 0 2
Kompleci (Yuvarlak Orme Makinesi 3 9 6 15 1 3 4
Operatdrii)

Konfeksiyon Iscisi 73 352 673 1025 59 109 168
Konfeksiyon Urﬁnle'rini 1 3 6 9 0 0 0
Katlama/Paketleme Is¢isi

Kuafor 5 4 8 12 0 4 4
Kuru Temizlemeci 1 1 4 5 1 2 3
Kuruyemis Paketleme Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Kurye 1 2 0 2 2 0 2
Kiitiiphane Ve Bilgi Hizmetleri Yardimer | 1 2 0 2 2 0 2
Elemani

Lastik-Cant Montaj Iscisi 1 1 0 1 0 0
Makine Bakimet 1 1 0 1 1 1
Makineci (Dikis) 35 165 269 434 48 59 107
Marangoz 1 1 0 1 0 0 0
Mars Ve Devir Daim Digli Tamircisi 1 1 0 1 1 0 1
(Motorlu Tasit)

Matematik Ogretmeni-Ortadgretim 1 0 1 1 0 0 0
Mayaci (Hamur) 1 1 0 1 0 0 0
Mermer Iscisi 3 3 0 3 1 0 1
Mimar 3 0 3 3 0 2 2
Mobilya Doseme Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Mobilya Montajcist 5 5 0 5 1 0 1
Mobilya Paketleme Iscisi 3 1 4 5 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemani 22 10 12 22 7 7 14
Miidiir Yardimcisi(Ogrenci Yurdu) 1 0 1 1 0 1 1
Miisteri Hizmetleri Gorevlisi/Asistani 7 77 145 222 44 101 145
Noter Katibi 1 1 0 1 1 0 1
Odyometri Saglik Teknikeri 2 0 2 2 0 0 0
Open End Makinesi Operatorii 1 29 6 35 15 4 19
Oto Bakim Onarimcisi (Oto Mekanikeri) | 3 3 0 3 1 0 1
Oto Trimci 1 1 0 1 1 0 1
Oto Yedek Parga Satis Elemant 1 1 0 1 0 0 0
Oto Yikama Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Otomotiv Gévde Onarim Isgisi 1 1 0 1 2 0 2
Otomotiv Lastik Satig Servis ve 2 2 0 2 0 0 0
Onarimcist

Oyun Parki Gorevlisi 3 1 2 3 0 2 2
On Muhasebeci 24 12 13 25 8
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Orgii Makinas1 Operatdrii 2 49 51 13 13
Qzel Egitimde Yardimci Personel / 1 0 1 1 0 1
Ogretmen Yardimcist

Paketleme is¢isi 1 1 0 1 0 0 0
Pasta Yapim ve Sunum Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Pazarlamaci 8 7 5 12 3 0 3
Pekmez Imalat Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Perakende Satis Elemani (Gida) 1 5 5 10 0 0 0
Perde Imal Iscisi 4 3 3 6 1 2 3
Plastik Enjeksiyon Uretim Eleman1 2 13 0 13 3 0 3
Polistren Yalitim Malzemesi Imal Is¢isi 1 2 0 2 0 0 0
Pres Utiicii 1 0 5 5 0 0 0
Rehber Ogretmen (Psikolojik Danisman) | 1 0 1 1 0 0 0
Reklam Tabelaci 1 1 0 1 0 0 0
Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro Elemani) | 2 3 0 3 1 0 1
Reyon Gorevlisi 4 3 5 8 1 4 5
Saglik Memuru 1 3 17 20 0 0 0
Satig Danigmani / Uzmani 16 8 10 18 5 5 10
Satis Eleman1 (Perakende) 45 114 92 206 37 30 67
Satis Gorevlisi 7 6 2 8 0 0 0
Satis Temsilcisi (Medikal ve Eczacilik 1 0 1 1 0 0
Uriinleri)

Satis Temsilcisi / Plasiyer 14 8 17 25 7 6 13
Sekreter 46 26 43 69 10 9 19
Sentetik Cuval Imal Makinesi Operatorii | 3 40 12 52 16 0 16
Seramik Imal Isgisi 3 42 3 45 8 0 8
Servis Rehberi (Okul) 9 2 18 20 2 6 8
Seyahat Acentesi Satig Gorevlisi 2 1 1 2 0 1 1
Sigorta Aracis1 1 1 0 1 0 0 0
Sigortacilik Meslek Elemani 3 1 2 3 1 0 1
Sogutucu Ev Aletleri ve Klimalar Bakim |1 1 0 1 0 0 0
Onarimcisi

Su Satig ve Dagitim Elemani (Damacana) | 1 1 0 1 1 0 1
Siit Toplama Iscisi 1 2 0 2 0 0 0
Seker Imal Is¢isi 1 1 0 1 1 0 1
Tahin Imal Is¢isi 1 4 1 5 0 0 0
Tath Ustas1 (Baklava) 1 1 0 1 1 0 1
Teknik Servis Elemant 2 5 0 5 4 0 4
Tel Orgii (Cit) Imal Isgisi 1 1 0 1 1 0 1
Temel Metal Sekillendirme Eleman1 3 34 7 41 8 3 11
Torba Ve Cuval Dikme Makinesi Isgisi 4 17 0 17 3 0 3
Traktdr Bakim Onarimeist 2 2 0 2 0 0 0
Un Imal Isgisi 1 6 0 6 3 0 3
Vitrin Kuyumcusu (Satig Elemant) 2 1 2 3 0 1 1
Yardimci Klinik Elemani (Dis) 1 0 2 2 0 0 0
Yem Dolum ve Paketleme Makinesi 1 1 0 1 1 0 1
Operatdrii

Yufka Ustasi 1 2 0 2 0 0
Yiiksek Gerilim Trafo Merkezi Isletme 1 1 0 1 0 0

Eleman:

TOPLAM 849 2.506 2.425 4.931 605 614 1.219

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir
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Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c¢,¢,d,e,f,g,8)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs

Sayis Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Aga¢ Oymacist/Ahsap Oymacisi 2 0 38 38 0 0 0
Ahsap Boyama ve Vernikleme 1 0 18 18 0 0 0
Elemani
Ahsap Dograma Montaj Elemani 2 15 2 17 0 0 0
Ahsap Mobilya Imalatgist 11 33 1 34 8 0 8
Ahsap Hediyelik Esya Yapimcisi 1 0 25 25 0 0 0
Ahsap Sekillendirmeci 9 0 135 135 0 0 0
Akaryakit Satig Eleman1 (Pompaci) | 10 14 0 14 7 1 8
Aliiminyum Kompozit Cephe 1 1 0 1 0 0 0
Kaplamacisi
Ambar/Depo Gorevlisi 1 1 0 1 1 0 1
Arici 1 15 4 19 0 0 0
Asansdr Bakim ve Onarim Iscisi 2 2 0 2 1 0 1
Ascl 2 3 2 5 2 1 3
Asc1 Yardimeist 16 30 58 88 10 10 20
Ayirict Test Ve Montaj Elemant 1 1 0 1 0 0 0
(Trafo)
Bahgivan 1 2 0 2 0 0 0
Bakir Isleme ve Siislemecisi 2 0 38 38 0 0 0
Bankacilik Ve Sigortacilik Meslek | 1 1 0 1 1 0 1
Elemani
Bayan Kuaforii 2 1 1 2 0 0 0
Beden Iscisi (Genel) 62 2.586 1.692 4.278 2.586 1.692 4.278
Betoniyer Operatorii 4 29 0 29 0 0 0
Beyaz Esya Uriinleri Satis Eleman1 | 1 0 1 1 0 0
Bilet Satis Elemani (Gise/banko) 1 0 1 1 0 0 0
Bilgi Islem Destek Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Bilgisayar Ag Sistemleri ve 1 17 0 17 0 0 0
Yonlendirme Elemani
Bilgisayar Satis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Bobin Makinesi Operatorii 2 47 6 53 9 2 11
Bulgur Imal Iscisi 2 5 0 5 0 0 0
Biiro Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Memuru (Genel) 64 51 30 81 18 15 33
Biiro Yonetimi Elemani 3 1 2 3 0 1 1
Biiro Yonetimi Ve Sekreterlik/Biiro |1 0 1 1 0 1 1
Yonetimi Ve Yonetici Asistani
Biiyiikbag Hayvancilik 2 2 - 2 2 - 2
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Cam Mamul Islemecisi (Finisaj) 1 1 0 1 1 0 1
Cep Telefonu Ve Aksesuarlari Satig | 2 0 2 2 0 2 2
Elemani

Cilt Bakim Elemant 1 0 20 20 0 0 0
Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek 3 1 2 3 1 1 2
Eleman

Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi | 7 38 130 168 11 41 52
Cevre Miihendisi 2 2 0 2 1 0 1
Ciftlik Iscisi (Genel) 1 1 0 1 0 0 0
Ciftlik Nezaretgisi (Kahya) 1 1 0 1 1 0 1
Coban/Siirii Yonetim Elemani 2 48 12 60 0 0 0
(Kiiciikbas Hayvan)

Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 11 2 84 86 0 4 4
Elemani

Cocuk Bakim Elemani (Ozel 7 2 12 14 1 4 5
Egitim Gerektiren Bireyler)

Cocuk Geligsimi Meslek Elemani 4 0 4 4 0 1 1
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Eleman1 | 1 0 2 2 0 3 3
Cocuk Ust Giysileri Dikimi 1 0 20 20 0 0 0
Elemani

Degirmen Isgisi (Hububat) 1 1 0 1 0 0 0
Depo Gorevlisi (Gida) 6 10 2 12 3 2 5
Diger Firincilar, Pastacilar Ve 1 6 2 8 0 0 0
Sekerleme Imalat Iscileri

Diger Motorlu Arag Siiriiciileri 2 2 0 2 1 0 1
Diger Ogretmenler 1 3 3 6 0 0 0
Diger Saglik Personeli(Saglik 1 7 7 14 3 4 7
Memuru)

Dis Hekimi Asistani/Yardimcist 2 0 2 2 0 2 2
Dis Hekimi Sekreteri 1 0 1 1 0 0 0
Diyaliz Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Dogal Gaz Isitma ve Gaz Yakici 1 1 0 1 1 0 1
Cihaz Servis Personeli

Dogal Gaz Tesisatgis1 2 2 0 2 0 0 0
Dokuma Konfeksiyon Makineci 177 1532 1619 3151 403 464 867
Doner Ustasi 2 1 1 2 0 0 0
Eczane Iscisi 14 10 4 14 3 0 3
Ekmek Ustas1 1 1 0 1 0 0 0
El Nakiscist 2 0 27 27 0 0 0
Elektrik Ark Kaynakgisi (Makine 1 1 0 1 0 0 0
ile)

Elektrik Pano Montaj Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik-Elektronik Miihendisi 2 4 0 4 0 0 0
Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve 2 2 0 2 1 0 1
Tamircisi

Endiistriyel Yuvarlak Orme 1 75 1 76 0 0 0

Operatorii
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Enerji Sistemleri Miihendisi 1 1 1 2 0 0 0
Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama 15 5 243 248 2 3 5
Elemani

Evsel ve Ticari Sogutma Sistemleri | 2 2 0 2 2 0 2
Servis Iscisi

Firin ve Unlu Mamuller Uretim 1 1 0 1 0 0 0
Operatorii

Firmei Ustasi-Unlu Mamuller 1 1 0 1 0 0 0
Filit Iscisi (Hasere Ilaglama) 1 1 0 1 2 0 2
Garson (Servis Elemani) 36 49 25 74 22 22 44
Gazalt1 (Mig-Mag) Kaynakgis1 1 1 0 1 0 0 0
Gazete Muhabiri 6 7 2 9 0 0 0
Gida Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Giyim Ve Giyim Aksesuarlart Satis | 1 0 1 1 0 1 1
Elemani

Giysi Tadilatgisi 1 8 21 29 0 0 0
Grafiker 1 1 0 1 1 0 1
Giizellik Hizmetleri 1 0 1 1 0 0 0
Elemani/Estetisyen

Hamurkar 14 16 15 31 6 3 9
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 1 1 0 1 0 0 0
Hasta ve Yagli Bakim Elemani 3 13 6 19 6 11
Hastane Hizmetlisi 1 1 0 1 1 0 1
Hemgire 4 1 3 4 0 2
Hereke / ipek Hali Dokumacist 2 0 20 20 0 0 0
Hirdavat Malzemeleri Satig 1 1 0 1 0 0 0
Elemani

I¢ Giyim Konfeksiyon Makineci 1 0 25 25 0 0 0
I¢ Mimar 1 0 1 1 0 1 1
Insaat Miihendisi 4 3 1 4 2 1 3
Insaat Teknolojisi Teknikeri 2 2 0 2 2 1 3
Iplik Egirme Operatorii 16 371 106 477 72 25 97
(Ring/vater/vargel)

Is Makineleri Yagcist 1 1 0 1 0 0 0
Isletmeci 13 118 127 245 0 0 0
Kadm D1s Giysileri Dikim Eleman1 | 2 0 47 47 0 0 0
Kadm Giyim Modelist Yardimecis1 | 8 51 111 162 14 16 30
Kadm Giysileri Dikim Elemani( 2 0 43 43 0 0 0
Diiz Dar Etek- Kadin Pantolonu-

Bluz- Elbise-Fantezi Elbise)

Kadin Ust Giysileri Dikim Eleman1 | 6 0 132 132 0 0 0
Kantin Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Kapici-Kaloriferci 1 1 0 1 1 0 1
Kasap (Et Hazirlayici) 2 2 0 2 2 0 2
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Kasiyer 21 21 34 55 8 18 26
Kat Hizmetleri Elemani/Kat 4 5 7 12 1 2 3
Gorevlisi

Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 2 3 0 3 2 0 2
Kompleci (Yuvarlak Orme 12 137 123 260 44 56 100
Makinesi Operatorii)

Konfeksiyon Iscisi 73 352 673 1025 59 109 168
Konfeksiyon Uriinlerini 1 3 6 9 0 0 0
Katlama/Paketleme Iscisi

Kuafor 5 4 8 12 0 4 4
Kuru Temizlemeci 1 1 4 5 1 2 3
Kuruyemis Paketleme Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Kurye 1 2 0 2 2 0 2
Kiitiiphane Ve Bilgi Hizmetleri 1 2 0 2 2 0 2
Yardimcei Elemant

Lastik-Cant Montaj Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Makine Bakimci 1 1 0 1 1 0 1
Makine Nakisgisi 2 0 60 60 0 0 0
Makineci (Dikis) 35 165 269 434 48 59 107
Mantar Yetistiricisi 1 5 14 19 0 0 0
Marangoz 1 1 0 1 0 0 0
Mars Ve Devir Daim Disli 1 1 0 1 1 0 1
Tamircisi (Motorlu Tagit)

Matematik Ogretmeni-Ortadgretim | 1 0 1 1 0 0 0
Mayaci (Hamur) 1 1 0 1 0 0 0
Mermer Iscisi 3 3 0 3 1 0 1
Meyve Bahgesi Giibreleme Iscisi 1 15 5 20 0 0 0
Mimar 3 0 3 3 0 2

Minyatiircii 1 19 5 24 0 0 0
Mobilya Déseme Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Mobilya Montajcisi 5 5 0 5 1 0 1
Mobilya Paketleme Iscisi 3 1 4 5 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemant 22 10 12 22 7 7 14
Miidiir Yardimeisi(Ogrenci Yurdu) |1 0 1 1 0 1 1
Miisteri Hizmetleri 7 77 145 222 44 101 145
Gorevlisi/Asistani

Noter Katibi 1 1 0 1 1 0 1
Odyometri Saglik Teknikeri 2 0 2 2 0 0 0
Open End Makinesi Operatorii 1 29 6 35 15 4 19
Oto Bakim Onarimcisi (Oto 3 3 0 3 1 0 1
Mekanikeri)

Oto Trimci 1 1 0 1 1 1
Oto Yedek Parca Satis Elemant 1 1 0 1 0 0 0
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Oto Yikama Elemani 1 1 0 1 0 0 0

Otomotiv Govde Onarim Iscisi 1 1 0 1 2 0 2

Otomotiv Lastik Satis Servis ve 2 2 0 2 0 0

Onarimcist

Oyun Parki Gorevlisi 3 1 2 3 0 2 2

On Muhasebeci 24 12 13 25 5 4 9

Orgii Makinas1 Operatérii 2 50 2 52 13 0 13
Ozel Egitimde Yardime1 Personel / | 1 0 1 1 0 1 1

Ogretmen Yardimcisi

Paketleme isgisi 1 1 0 1 0 0 0

Pasta Yapim ve Sunum Elemant 2 1 24 25 0 0 0

Pastact Yardimcist 1 5 5 10 0 0 0

Pazarlamaci 8 7 5 12 3 0 3

Pekmez imalat Elemam 1 0 1 1 0 0 0

Perakende Satis Elemani (Gida) 1 5 5 10 0 0 0

Perde Imal Iscisi 4 3 3 6 1 2 3

Plastik Enjeksiyon Uretim Eleman1 | 2 13 0 13 3 0 3

Polistren Yalitim Malzemesi Imal |1 2 0 2 0 0 0

Iscisi

Pres Utiicii 1 0 5 5 0 0 0

Rehber Ogretmen (Psikolojik 1 0 1 1 0 0 0

Danigman)

Reklam Tabelact 1 1 0 1 0 0 0

Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro 2 3 0 3 1 0 1

Elemani)

Reyon Gorevlisi 4 3 5 8 2 4 6

Rolyef (Kabartma) Sanatlart 1 18 8 26 0 0 0

Yapimcisi

Sac Metal Kalipgisi 3 54 5 59 0 0 0

Sa¢ Bakim Ve Yapimcisi 6 0 110 110 0 0 0

Saca Gegici ve Kalici Sekil Verme |1 0 20 20 0 0 0

ve Boyama Teknikleri Uygulayicisi

Saglik Memuru 1 3 17 20 0 0 0

Sanayi Nakis¢isi 1 0 25 25 0 0 0

Saraciye Montajcis1 1 0 22 22 0 0 0

Satis Danismani / Uzmani 16 8 10 18 5 5 10
Satis Elemani (Perakende) 45 114 92 206 39 30 69
Satis Gorevlisi 7 6 2 8 0 0 0

Satis Temsilcisi (Medikal ve 1 0 1 1 0 0 0

Eczacilik Uriinleri)

Satis Temsilcisi / Plasiyer 14 8 17 25 7 6 13
Sekreter 46 26 44 70 10 9 19
Sentetik Cuval Imal Makinesi 3 40 12 52 16 0 16
Operatorii

Seramik Tmal Iscisi 4 62 5 67 8 0 8
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Seramik Siisleyicisi (Elle) 1 0 24 24 0 0 0
Servis Rehberi (Okul) 9 2 18 20 2 6 8
Seyahat Acentesi Satis Gorevlisi 2 1 1 2 0 1 1
Sigorta Aracisi 1 1 0 1 0 0 0
Sigortacilik Meslek Elemant 3 1 2 3 1 0 1
Sogutucu Ev Aletleri ve Klimalar 1 1 0 1 0 0 0
Bakim Onarimcist

Su Satis ve Dagitim Eleman 1 1 0 1 1 0 1
(Damacana)

Siit S1g1r1 Yetistiricisi 3 39 51 90 0 0 0
Siit Toplama Iscisi 1 2 0 2 0 0 0
Seker mal Is¢isi 1 1 0 1 1 0 1
Sis Orgiicii 9 0 157 157 0 0 0
Sis ve T1g Orgiicii 2 0 38 38 0 0 0
Tahin Imal Iscisi 1 4 1 5 0 0 0
Taki Imalatgist 4 0 60 60 0 0 0
Tatl1 Ustas1 (Baklava) 1 1 0 1 1 0 1
Teknik Servis Elemant 2 5 0 5 4 0 4
Tel Orgii (Cit) Imal Isgisi 1 1 0 1 1 0 1
Temel Metal Sekillendirme 4 51 12 63 18 7 25
Elemani

Torba Ve Cuval Dikme Makinesi 4 17 0 17 3 0 3
Iscisi

Traktdr Bakim Onarimcist 2 2 0 2 0 0 0
Trikotajc1/Endiistriyel Ormeci 2 11 38 49 0 0 0
Un Imal Iscisi 1 6 0 6 3 0 3
Vitrin Kuyumcusu (Satig Elemani) |2 1 2 3 0 1 1
Yardimci Klinik Eleman: (Dis) 1 0 2 2 0 0 0
Yatak Odasi Tekstili Hazirlama 1 0 17 17 0 0 0
Elemani

Yem Dolum ve Paketleme 1 1 0 1 1 0 1
Makinesi Operatorii

Yoresel Bez Dokumacisi 1 0 21 21 0 0 0
Yoresel Kilim Dokuyucusu 1 0 20 20 0 0 0
Yufka Ustast 1 2 0 2 0 0 0
Yiksek Gerilim Trafo Merkezi 1 1 0 1 0 0 0
Isletme Elemam

Zikzak Makineci 3 0 56 56 0 0 0
Zirai Sulamaci 3 47 38 85 0 0 0
Toplam 1140  [5901  |8242  |14.143 [2706  |3.669  |6375

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir

2019 Yilinda toplam 1.140 mesleki egitim kursu, Isbas1 Egitim Programi ve toplum yararina
program ag¢ilmis bu programlara 8.242 kadin ve 5.901 erkek olmak iizere toplam 14.143 Kkisi
katilmistir. Bu kurs ve programlar sonucunda 2.706 kadin ve 3.669 kadin olmak iizere toplam 6.375
kisi istihdam edilmistir.
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Tablo 24: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglar ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Temininde Gugliik Meslekler ihtiyag Agcllan Kursun Taru Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Duyulan Kurs Sayisi
Eleman Sayisi
Sayisi
Erkek Kadin | Toplam Erkek Kadin | Toplam
Makineci (Dikis) 225 IEP- Istihdam garantili 35 165 269 434 48 59 107
Elektrik¢i (Genel) 35 - - - - - - - -
Dokuma Konfeksiyon 20 IEP-Istihdam Garantili 177 1.532 | 1.619 | 3.151 | 403 464 867
Makineci
Zihinsel Engelliler 10 - - - - - - - -
Ogretmeni-Ozel Egitim
Kamyon Soforii 8 IEP - - - - - - -
Cam Mamul Imalatcisi 8 IEP 1 1 0 1 1 0 1
Konfeksiyon Iscisi 8 IEP 73 352 673 | 1.025 | 73 352 673
Overlok Makinesi Operatorii 5 -- - - - - - - -
(Overlokgu)
Kalite Kontrolcii-Tekstil 5 -- - - - - - - -
Kablo Imal Makinesi 5 -- - - - - - - -
Operatorii
Toplam 329 286 | 2.050 | 2.561 | 4.611 | 525 | 875 | 1.648

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir

2019 Yilinda temininde giicliik ¢ekilen mesleki egitim kapsamindaki 9 meslekte ihtiyag
duyulan 329 kisilik isglicii ihtiyacina karsilik, isverenler ve diger hizmet saglayicilardan gelen
talepler dogrultusunda toplam 286 adet kurs programi agilmis, bu programlardan 2.561°i kadin
2.050’si erkek olmak tizere toplam 4.611 kisi faydalandirilmigtir. Bunun sonucunda 525°si erkek ve
875’1 kadin olmak iizere toplam 1.648 kisi istihdam edilmistir.

. Isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglarina gore temininde giigliilk ¢ekilen mesleklerde, Il
Istthdam ve Mesleki Egitim Kurulu kararlari dogrultusunda agilan kurslarin isgiicii ihtiyacinin
giderilmesine 6nemli katki sagladigi diisiiniilmektedir.

GENEL DEGERLENDIRME
AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kactir?

Planlanan Kurs Sayisi

Agilan Kurs Sayisi

1.140

2. Acilan kurslari konulari ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglant1 diizeyi

nedir?

JTam & Cok [10rta

1Az [1Hig

3. Oziirliilere yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
4. Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs

Acilan Kurs

Sayisi Kadin

Erkek

Toplam

acilmis ve katilimer sayisi nedir?
Kursiyer Sayist

5. Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayist nedir?

Acilan Kurs

Kursiyer Sayisi

Sayis1 Kadin

Erkek

Toplam
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Kag tane TYP acilmis ve katilimei sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Erkek Kadin | Toplam
62 1.692 2.586 4.278
Yalnizca kadinlara yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilimc1 sayis1 nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi
86 1600

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Erkek | Kadin | Toplam

2388 2298 4686

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
Evet Kismen X Hay1r

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararast kaynaklar ile ylriitiilen faaliyetler ve

projeler var midir?
“IEvet ® Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

Evet X Kismen Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapild1 m1?

® Evet 1 Kismen "I Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

® Evet 1 Kismen "I Hayir

Karsilanmasinda gli¢liik ¢ekilen meslekler iggiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
®Evet 1 Kismen "I Hayir

Isgiicii piyasas1 analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?

®Evet 1 Kismen "I Hayir

[lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarmn biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
"Evet ® Hayir

Dezavantajhi Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

®Evet "I Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

®Evet "I Hayir

. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

®Evet Hayir

Alman kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

CEvet ® Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

®Evet Tl Hayir

Alinan kararlarda uzun stireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
®Evet "I Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik faaliyetlere
yer verildi mi?
Evet X Hayir
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Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?
®Evet Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

"I Evet ®@Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?
®Evet "I Hayrr

I1de kay1t dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
®Evet "I Hayr

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda cocuk calistirilmasinin Oniine gecilmesine
yonelik kararlar alindi m1?

CEvet ® Hayir

HAZIRLAYAN

Il istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Kurulu
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