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Issizlik Sigortas) Fonunun faaliyetleri hakkinda kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla her aym ilk
haftasinm son ginii “fgsizlik Sigortas/ Fonu Aylik Basin Bilteni” yay/mlanmaktadir. Biilten basmn
kuruluglarma  faksla  gonderildigi  gibi  Torkiye /s Kurumunun  (ISKUR) internet
http://www.iskur.gov.tr sayfasinda da yer almaktadir.

. iSSiZLIK SIGORTASI FONUNUN MALI DURUMU

Fon Varhiginin Olusumu

issizlik Sigortasi Fonunun Gelirleri

Fonun gelirleri; sigortalinin prime esas aylik brut kazanci Gizerinden hesaplanan %3 isveren,
% 2 sigortali kesintileri ve %2 Devlet payi ile primlerin degerlendiriimesinden elde edilen kazang ve
iratlar, isverenlerden alinacak ceza, gecikme zammi ve faizlerden, fonun ac¢ik vermesi halinde
Devletce saglanacak katkilardan ve diger gelir ve kazang ile bagislardan olusmaktadir.

issizlik Sigortasi Fonunun Giderleri

Fonun giderleri; sigortali issizlere verilen 6deneklerden, hastalik ve analik sigortasi
primlerinden, meslek gelistirme, edindirme ve yetistirme egitimi giderlerinden, issizlik sigortasi
hizmetlerinin yerine getirilebilmesi igin Fon Yénetim Kurulunun onayi lizerine ISKUR tarafindan
yapilan giderler ile hizmet binasi kiralanmasi, hizmet satin alinmasi, bilgisayar, bilgisayar yazilim
ve donanimi alinmasi gibi giderlerden olugsmaktadir.

Fon Kaynaklarinin Degerlendirilmesi

Fon, Issizlik Sigortasi Kanunu ve Bakanlar Kurulunca yayinlanan yonetmelik geregi “serbest
piyasa kosullarinda, yatirnm araclarinin riskleri, vadeleri ve fonun nakit akis durumu dikkate
alinarak” profesyonel bir anlayisla yonetilmektedir. S6z konusu profesyonelligi saglayabilmek
amaciyla fonun yonetimi konusunda yatirim danigmanligi ve portfoy yonetimi sirketlerinden hizmet
satin alinmasi ve istisna akdi ¢ergevesinde yerli ve yabanci uzmanlardan yararlanilabilmesi ilgili
yonetmelik ile dizenlenmigtir. Fon, bugine kadar yatinm danismanhdi ve portfoy yonetim
sirketlerinden hizmet almamigtir. Fon, yatirnm danismanlgi, otomasyon projesi hizmetleri ve issizlik
sigortasi hizmetleri konularinda, Mayis ayinda 3 uzmandan istisna akdi c¢ercevesinde
yararlanmistir.

Yonetim Kurulu, her hafta toplanarak ekonomik durum ve piyasadaki gelismeler, yatirim
araclarinin muhtemel getirileri vb. konularinda hazirlanan uzman raporlari ¢ercevesinde, Fon
portféyiiniin o hafta icinde hangi yatinm araclarinda (repo, mevduat, DIBS alinmasi ve IMKB ‘de
satilimasi gibi) degerlendirilecegine karar vermektedir. Fon Yonetim Kurulunun Kararlari, iISKUR
issizlik Sigortasi Dairesi Bagkanligi tarafindan yerine getiriimektedir.
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Fonun Toplam Varligi

issizlik Sigortasina iliskin olarak, Yasanin uygulanmaya baglandigi 1 Haziran 2000
tarihinden itibaren SSK tarafindan tahsilati yapilarak fona aktarilan prim miktarlar, Hazine
tarafindan aktarilan devlet katkisi ve fonun degerlendiriimesi ile elde edilen faiz gelirlerine iligkin
bilgiler asagidaki tabloda gdsterilmistir.

iSSiZLIK SIGORTASI FONU GELIR GIDER TABLOSU

MILYARTL.
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2001 Mayis doneminde Fona, sigortalilarin Mart dénemi c¢alismalarina iliskin prim girisi
olmustur. Fona intikal eden primler Yonetim Kurulu kararlar dogrultusunda, toplam aktif
buyukliklerine gore ilk on sirada yer alan mevduat bankalarinda sabit getirili yatinm
araclarindan repo ve mevduat ile devlet i¢ borglanma senetlerinde (DIBS) degerlendirilmistir.

31 Mayis 2001 tarihi itibariyle Fonun toplam gelirleri 503 Trilyon 256 Milyar TL is¢i ve igveren primi,
201 Trilyon 294 Milyar TL Devlet katkisi ve 243 Trilyon 900 Milyar TL faiz (tahsil edilmis ve
reeskont) geliri olmak lzere toplam 948 Trilyon 389 Milyar TL olarak gerceklesmistir. Fonun
giderleri ise toplam 62 Milyar TL'dir.

31 Mayis 2001 tarihi itibariyle toplam fon varliginin %5’ i mevduat, %95’ i DIBS yatirm
araclarinda yatirima yoénlendirilmistir.

FON PORTFOYUNUN DAGILIMI
5%

Fonun DIBS, repo ve mevduat yatirim araclarinda uzun dénemli plasmanlar da dikkate alinarak
hesaplanan aylik getirileri ile Temmuz ay1 %3,2, Adustos ayi %2,9, Eylul ay1 %3,7, Ekim ayi
%3,4, Kasim ay1 %3,6, Aralik ay1 %4,5, Ocak ay1 %4,5, Subat ay! %8,7, Mart ay1 %8, Nisan
ayl %8,2, Mayis ay1 %7,9 ortalama aylik faiz elde edilmistir.

Mayis ay! itibariyle fonun uzun dénemli plasmanlariyla toplam getirisi (%7,9), TEFE (%6,3) ve
doviz sepeti (%-2,4) artisinin tGzerinde gergeklesmistir. Fonun onbir aylik getirisi toplam % 76,6
dir. Ayni dénem itibariyle TEFE artisi %57,3, déviz sepeti artis1 %78,9 olarak gerceklesmistir.

. DIGER ACIKLAMALAR

issizlik Sigortasinin Amaci

4447 Sayil Yasa ile kurulan igsizlik Sigortasinin amaci, bir is yerinde caligirken kendi istek
ve kusuru disinda isini kaybedenlere ugradiklan gelir kaybini kismen de olsa karsilamak Uzere
sigortall olunan sure ile iligkili bir donem igin issizlik 6denegi vermek, hastalik ve analik sigortasi
primlerini karsilamak ve bu dénemde yeni bir ige girebilmelerine ydnelik is bulma hizmeti, meslek
gelistirme, edindirme ve yetistirme egitimi saglamak olarak 6zetlenebilir.
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issizlik Odenegi

issizlik 6denegi, net asgari Ucreti gecmemek lizere, sigortalinin son dort aylik SSK primine
esas ortalama net kazancinin % 50’sidir. Son 120 giiniu kesintisiz olmak Gizere son U¢ yil icinde 600
gun sigortah olarak calismis issizlere 6 ay, 900 gin sigortali olarak ¢calismis issizlere 8 ay, 1080
giin calismis issizlere 10 ay igsizlik ¢denegi baglanacaktir. ilk igsizlik sigortasi prim kesintisi
01.06.2000 tarihinde basladigindan, 600 gunlik prim kesintisi 31.01.2002 tarihinde tamamlanmis
olacak ve bu tarihten itibaren igsizlik 6denegdine hak kazanilabilecektir.

issizlik Sigortasi Uygulamasinda Gérev Dagilimi

issizlik Sigortasi Yonetim Kurulu; issizlik Sigortasi fon kaynaklarinin piyasa sartlarinda
riskin dagitilmasi esasi ile aktleryal dengeleri dikkate alarak degerlendiriimesinde
gorevlendirilmistir. Yonetim Kurulu, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhdrnin temsilcisi ve
Yonetim Kurulu Bagkani Dr. Necdet KENAR, Hazine Mustesarligrnin temsilcisi A. Tuncay
TEKSOZ, en fazla isciyi temsil eden isci konfederasyonunun (TURK-IS) temsilcisi H. Hiiseyin
KAYABASI ve en fazla isvereni temsil eden isveren konfederasyonunun (TiSK) temsilcisi Celal
KOLOGLU'ndan olusmaktadir.

SSK : Primlerin toplanmasi, sigortali ve igyeri bazinda kayitlarin tutulmasi, toplanan primler ile
uygulanacak gecikme zammi, faiz ve cezalarin issizlik Sigortasi Fonuna aktariimasi, teminat ve
hakedislerin prim borcuna karsilik tutulmasi, yersiz olarak alinan primlerin iadesi konularinda
SSK gorevlendirilmistir.

ISKUR: Issizlik Sigortasi Fonuna aktarilan isci, isveren ve devlet katkilarinin Fon Yénetim
Kurulu kararlari cergcevesinde degerlendiriimesi, primlerin kisi bazinda kaydinin tutulmasi,
issizlik 6dene@i 6denmesine iliskin her tirll islemin yapilmasi, hastalik ve analik sigortasi
primlerinin sosyal guvenlik kuruluglarina yatiriimasi, issizlere yonelik mesleki egitim
hizmetlerinin saglanmasi konularinda iISKUR gérevlendirilmigtir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

issizlik Sigortasi Fonu Yonetim Kurulu
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