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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI KIRSEHIR iLi SONUGC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda mevcut durumu ve degismeleri tespit ederek, bunlarnn
isgicu ihtiyact uzerindeki etkilerini ortaya cikarmak amaciyla kurumumuz
tarafindan isgucu piyasas1 arastirmasinin yapilmasi kararlastinlmis ve bu amacla
“[sgiicii Piyasasi Bilgileri Soru Kagidi” gelistirilmistir.

“lsglici Piyasas1 Bilgileri Soru Kagidi” 7 sorudan olusmaktadir. Arastirma
alam olarak SSK (devredilen) veri tabam esas alinmistir.

Bu cercevede, 15 Ekim-30 Kasim 2007 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
50 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isguci Piyasas
Bilgileri Soru Kagidi1” uygulanmistir.

Kirsehir il simirlan icerisinde 50 ve daha fazla kisi istihdam eden 28 isyeri
tespit edilmistir. Bu isyerlerinden 28’ine anket uygulanmistir. Gerceklestirilen
anket sayisinin toplam is yeri sayisina oran1 % 100’dur.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.
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81 il dizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Turkiye geneli itibariyle
raporlastinlmistir. Sonuclann; il istihdam Kurulunun, il Midirliigimiiziin ve diger
kullamcilanin calismalanna yardimcr olacagi distiniilmektedir. Zamanim ayirarak
anketimizi cevaplayan tiim isverenlerimize ve anketlerin uygulanmasinda emegi
gecen Kirsehir il Miidiirliigii calisanlanna tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: CALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

ISYERI
SEKTOR cayis] | ERKEK | KADIN | TOPLAM

Diger sosyal toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri 115

Plastik ve kaucuk uriinleri imalati 2 647 8 655
Gida uriinleri, icecek ve tiitiin imalati 2 521 11 532
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal glivenlik 2 418 33 451
Ana metal ve fabrikasyon metal uriinleri imalati 2 258 11 269
Tekstil ve tekstil iirtinleri imalat1 1 105 96 201
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su retimi ve dagitim 2 187 11 198
Tarim, avcilik ve ormancilik 2 179 8 187
insaat 2 142 6 148
Toptan ve perakende ticaret 2 96 51 147
Baska yerde simflandirilmamis imalatlar 2 132 13 145
Ulastirma, depolama ve haberlesme 1 92 15 107
Egitim 1 64 26 90
Mali araci kuruluslarin faaliyetleri 1 70 9 79
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 1 15 42 57

Tanm sektoriinde 2, Sanayi sektoriinde 11, insaat sektdriinde 2 ve Hizmetler
sektorinde 13 isyeri olmak uzere toplam 28 adet kayithh 50 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerine anket uygulanmistir.

Calisanlanin % 23’G Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri
sektoriinde, % 15,4’l Plastik ve Kaucuk Uriinleri imalat1 sektdriinde calismaktadir.
istihdamin ozellikle imalat sanayinde yogunlasti§i goriilmektedir. Calisanlarn
% 89’u erkek, % 11’i kadindir.

Erkeklerin % 22,8’i Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri
sektoriinde, % 17,1'i ise Plastik ve Kaucuk Uriinleri Iimalat1 sektoriinde
calismaktadir.

Kadinlann % 25,3’ Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri
sektoriinde, % 21,1’i ise Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalat1 sektoriinde
calismaktadir. Sadece, Gayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri sektoriinde calisan
kadin sayisi, erkek calisan sayisindan fazladir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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TABLO 2: GALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

. MESLEKLER | ERKEK KADIN . TOPLAM

[ Bedeniscisi (Genel) | 1.016 | [ 1.037 |
Beden Iscisi (Temizlik) 314 94 408
Mekanik Bakim-Onarimci 218 0 218
Diger Hayvan Yetistiricileri ve Tarim Iscileri 174 5 179
Sofor (Yuk Tasima) 170 0 170
Makineci (Dikis) 65 72 137
Oksijen ve Elektrik Kaynakcisi (Genel) 130 0 130
Biiro Memuru (Genel) 87 40 127
Kamyon ve Kamyonet Sofori (Sehir ici) 108 0 108
is Makineleri Operatéri 87 0 87
Forklift Operatori 59 0 59
Hizmetli (Kamu Kuruluslari) 55 4 59
Veri Giris Kontrol isletmeni 15 42 57
Bankacilik Meslek Elemani 47 8 55
Diger Ogretmenler 34 18 52
Elektrik Teknisyeni (Genel) 48 1 49
Kasiyer 2 42 44
Telekomiinikasyon Teknisyeni 44 0 44
Asci 33 10 43
Zift Dokme Makinesi Operatori 42 0 42
Mobilya Dosemecisi 40 0 40
Nezaretci ve Ustabasi 40 0 40
Bekci 37 0 37
Elektrik Tesis Isletme Bakim Iscisi 35 0 35
Oto Bakim-Onarimcisi 33 0 33
Muhasebeci 18 13 31
Pazarlamaci 31 0 31
Beden Iscisi (insaat) 29 0 29
Guvenlik Gorevlisi 27 2 29
Diger Motorlu Ara¢c Tamirci Makinistleri 28 0 28
Diger Yoneticiler 24 2 26
Kapici-Kaloriferci 26 0 26
Sthhi Tesisatc1 24 0 24
Makine Teknikeri 23 0 23
Motorlu Ciftlik Makineleri Operatori (Tarim) 23 0 23
Yénetici (is Hizmetleri) 22 0 22
Biiro Memuru (Haberlesme) 19 2 21
Diger Personel ve Meslek Uzmanlari 20 0 20
Diger Terziler Elbise iml. iscileri, Dikisci, Désemeciler 15 5 20
Utiicti 20 0 20

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 40
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

ilk siralarda Beden isciligi (Genel) ve Beden lsciligi (Temizlik) mesleklerinde
calisanlar bulunmaktadir. Erkeklerin en cok calistigr meslek Beden Isciligi (Genel)
iken, kadinlann en cok calistig1 Beden Isciligi (Temizlik)dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK IS SAYISI

MESLEKLER AGIK IS SAYISI

Revolver Torna Tezgahi Ayarci-Operatérii (Metal Isciligi)

Mobilya Dosemecisi

Metalurji Muhendisi (Fiziki)

Makine Mihendisi (Genel)

Diger Terziler Elbise imalat iscileri, Dikisciler, Désemeciler

Muhasebeci

Kepceli Arac Operatori
insaat Miihendisi (Su)

Gaz Alt1 Kaynakgisi
Elektrikci (Genel)
Elektrik Miihendisi (Genel)

TOPLAM

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisini ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

H ===l =_l=_wlw] NN AI

Mevcut acik islerin tamami Sanayi sektoriindedir. Tanm, insaat ve Hizmetler
sektorlerinde acik is bulunmamaktadir. Acik islerin hepsinin nitelikli isglicli oldugu
gorulmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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Mevcut acik islerde istenen egitim durumlanna bakarsak; acik isler icin en
cok lisans mezunlan tercih edilmektedir. isverenler, nitelik diizeyi yiiksek baz1 isler
icin egitim diizeyinin 6nemli olmadigim belirtmislerdir. isverenlerin aradiklan
elemanin egitim seviyesinden ziyade, o isi iyi yapabilmesini istedikleri sonucuna
vanlabilir.

Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

TABLO 4: TEMININDE GUCLUK GEKILEN MESLEKLER

is Makineleri Operatérii 15

Asci
Metalurji Muhendisi (Fiziki)
Mobilya Dosemecisi

Revolver Torna Tezgahi Ayarci-Operatérii (Metal Isciligi)

Diger Terziler Elbise imalat iscileri, Dikisciler, Désemeciler
Makine Mihendisi (Genel)

Elektrik Miihendisi (Genel)

Gida Miihendisi

Temininde glcluk cekilen mesleklerde nitelik duzeyi yuksek meslekler on
plandadir. En cok temininde giicliik cekilen meslek is Makinesi Operatorliigudiir.
Temininde giiclikk cekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen kisilerin % 37,57 is
Makinesi Operatorii’diir. Mihendislik mesleginin cesitli alanlannda da (Metaluriji,
Makine, Elektrik ve Gida) temininde giicliik cekildigi goriilmektedir.

== wfw]| DD D] O

Acik is verilen meslekler ile temininde gucliuk cekilen meslekler arasinda
paralellik oldugu goriilmektedir. Sadece is Makinesi Operatorligli ve Ascilik
mesleklerinde ac¢ik is bulunmazken, temininde gliclik cekilen mesleklerde ilk iki
sirada bu meslekler bulunmaktadir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER

MESLEKLER SAYI

Elektrik Teknisyeni (Genel)
Makineci (Dikis) 20
Revolver Torna Tezgahi Ayarci-Operatérii (Metal Isciligi) 12
is Makineleri Operatérii 10
Overlok Makinesi Operatorii 10
Utiict 10
Kasiyer
Diger Terziler Elbise imalat iscileri, Dikisciler, Dosemeciler ve ilgili isciler
Garson (Servis Elemani)

Mobilya Dosemecisi
Sofor (Yuk Tasima)
Tezgah Tertipleyicisi
Asci
Makine Teknikeri
Pazarlamaci
Bilgisayar Miihendisi
Elektrik -Elektronik Mihendisi
insaat Miihendisi (Su)
4

~ TOPLAM B 1

Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

=== [N ]| G Gff ©1f L] L1]| O

N

istihdaminda en cok artis beklenen mesleklerde Tekstil sektoriiniin agirligs
gorulmektedir. En fazla istihdam artis1i beklenen ilk alt1i meslekten, ucu Tekstil
sektoru ile ilgilidir. Toplam, istihdam artisimin % 36,3’lnun Tekstil Sektorundeki
mesleklerde olacagi ongoriilmektedir. Elektrik Teknisyenligi, Revolver Torna
Tezgam Ayarci-Operatorliigli  (Metal Isciligi) ve is Makinesi Operatorliigii
mesleklerinde de onemli artis beklenmektedir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
icinde bugunden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.
Mesleki ve teknik egitim ile kisa slirede eleman yetistirilebilecek mesleklere agirlik
verilebilir.

12 ay sonra istihdaminda azalis beklenen herhangi bir meslek
bulunmamaktadir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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TABLO 6: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL DEGISIM

Tekstil ve tekstil iriinleri imalati 40
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su uretimi ve dagitim 22
Toptan ve perakende ticaret 16
Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri 14
Ana metal ve fabrikasyon metal uriinleri imalati 12
Baska yerde simflandirilmamis imalatlar 10
Plastik ve kaucuk uriinleri imalati 6
Gida uriinleri, icecek ve tiitiin imalati 4
(ToPLAM | 124

istihdam artis1 beklenen mesleklerin sektorel dagiimina bakildiginda; en
fazla istihdam artisi beklenen sektorlerin; Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati ile
Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi oldugu goriilmektedir. istihdam
azalis1 beklenen sektor bulunmamaktadir.

Anket diizenlendikten 12 ay sonra istihdamin 124 kisi artacaginin
ongorlildiigi soylenebilir.

istihdamin bir yil sonra % 2,9 oraninda artacag beklenmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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SONUC VE ONERILER

Anket yapilan isyerlerinin % 7’si Tanm sektorunde, % 39’u Sanayi sektorunde,
% 7’si insaat sektoriinde, % 47’si Hizmetler sektoriinde faaliyet gostermektedir.
Calisanlarin % 89’u erkek iken, % 11’i kadindir. Erkeklerin en cok calistigr meslek
“Beden Isciligi (Genel)” iken, kadinlarin en cok calistigi meslek “Beden isciligi
(Temizlik)”dir.

12 ay sonra toplam istihdamin % 2,9 oraninda artacagi tahmin
edilmektedir.

Anketin yapildig1 donemde 24 acik is tespit edilmistir. Mevcut acik islerin
tamami Sanayi sektorundedir. Tanm, Insaat ve Hizmetler sektorlerinde acik is
bulunmamaktadir. Acik islerin hepsinin nitelikli isgiicli oldugu goriilmektedir.

Temininde giicliik cekilen mesleklerde nitelik diizeyi yiiksek meslekler 6n
plandadir. En cok temininde giicliik cekilen meslek Is Makinesi Operatdrlugi’dir.
Temininde giiclikk cekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen kisilerin % 37,57 is
Makinesi Operatorii’diir. Mihendislik mesleginin cesitli alanlannda da (Metaluriji,
Makine, Elektrik ve Gida) temininde giicliik cekildigi goriilmektedir.

istihdaminda en cok artis beklenen mesleklerde Tekstil sektoriiniin agirlig
gorulmektedir. En fazla istihdam artis1i beklenen ilk alt1i meslekten, ucu Tekstil
sektoru ile ilgilidir. Toplam, istihdam artisimn % 36,3’lUnun Tekstil Sektorundeki
mesleklerde olacagi ongoriilmektedir. Elektrik Teknisyenligi, Revolver Torna
Tezgam Ayarci-Operatorliigli  (Metal Isciligi) ve is Makinesi Operatorliigii
mesleklerinde de onemli istihdam artis1 beklenmektedir.

Istihdaminda azalis beklenen herhangi bir meslek ve sektor
bulunmamaktadir.

' En fazla istihdam artisi beklenen sektorlerin; Tekstil ve Tekstil Uriinleri
Imalat1 ile Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi olacagi
ongorulmektedir.

Yukandaki sonuclardan da anlasilacagi lizere isglicli piyasasi icerisinde
Tekstil sektorlinlin payr ve onemi buyuktur. 12 ay sonraki yeni isgucu ihtiyacimn
bliylk bir bolumunu bu sektor olusturmaktadir. Bu sektordeki hareketlilik gozlem
altina alinmali, ihtiyaclan aninda tespit edilip karsilanmalidir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicli ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.
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