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TARAFLAR
Madde 1-

Isbu protokol bir tarafta Emniyet Mahallesi Mevlana Bulvari (Konya Yolu) No:42
Yenimahalle/ANKARA adresinde mukim, T.C. TURKIYE IS KURUMU (ISKUR) GENEL
MUDURLUGU ile diger tarafta Turgut Ozal Bulvan P.K. 06103 Aydmlikevler
Altindag/ANKARA adresinde mukim, TURK TELEKOMUNIKASYON A.S. arasinda
imzalanmagtir.

AMAC

Madde 2-

Bu protokoliin amaci; igsizligin azaltilmasi, isgiiciiniin istihdam edilebilirliginin arttirilmasi,
igsizlik sorununun sosyal etkilerinin azaltilmasi ve igverenlerin ihtiyag duyacaklan teknik ve
teknik olmayan yetkinliklerde iggiiciine nitelik ve deneyim kazandirilmasi gergevesinde Tiirk
Telekomiinikasyon A.S.’nin nitelikli eleman ihtiyacim karsilamak iizere diizenlenecek olan
igbag1 egitim programlarma yonelik Tiirkiye Is Kurumu ile Tiirk Telekomiinikasyon A.S.
arasinda igbirligini saglamaktir.

KISALTMALAR ve TANIMLAR

Madde 3-

Bu Protokolde gegen;

ISKUR : Tuirkiye Is Kurumunu,

TURK TELEKOM : Tiirk Telekomiinikasyon A.S.’yi,

Il Miidiirliigii/Hizmet Merkezi: Tiirkiye Is Kurumu il Miidiirligi/ Hizmet Merkezlerini,
Katihmcx : Isbag1 egitim programlarindan yararlanan kuruma kayith issizi,

Isbagi Egitim Programn  : ISKUR’akayith igsizlerin mesleki deneyim edinmeleri ve teorik
egitimini aldiklar1 mesleklerde uygulamay: gérmesi, ¢aligma ortamina uyumunun saglanmasi
amaciyla diizenlenen programlarn ifade eder.

SORUMLULUK

Madde 4-

Taraflar asli gorevlerini aksatmadan kendi kanun, tiizikk ve ydnetmeliklerine uygun olarak
Protokol kapsaminda yer alan faaliyetlerin gergeklestirilmesinden ve belirlenen ortak amaca
ulasilmasindan miistereken yetkili ve sorumludur.

TARAFLARIN YUKUMLULUKLERI
Madde 5-
A) TURK TELEKOM’UN HAK ve YUKUMLULUKLERI
5.1. Diizenlenecek isbasi egitim programi baglamadan once kamuoyuna duyurulmasim
saglamak,



5.2. Bu protokol kapsaminda diizenlenecek igbag1 egitim programlarina katilacak kisilerin
se¢imini ISKUR’a kayith igsizler arasindan ISKUR il miidiirliikkleri/hizmet merkezleri ile
birlikte yapmak,

5.3. Isbag1 egitim programlarim1 ISKURun mevzuat: dogrultusunda yiiriitmek,

5.4. Protokol kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetlerle ilgili gelismeleri, internet sayfasi,
televizyon ve TURK TELEKOM’un diger yayin organlan aracilifiyla protokoliin tarafi olan
kurumlarn isbirligini belirterek yayinlamak,

5.5. Protokol kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetlere iligkin iigiincii taraf/taraflarla yapilan
is ve iglemlerden dolay: ISKURu bilgilendirmek,

5.6. Protokol kapsamindaki faaliyetlerin izleme ve degerlendirme raporlarim ve protokol
kapsaminda gergeklestirilecek/gergeklestirilen faaliyetlere iligkin bilgileri talep edilmesi
halinde ISKUR’a vermek.

B) ISKUR’un HAK ve YUKUMLULUKLERI _
5.7. Protokol kapsamindaki programlara katilacak kisilerin segimini, ISKUR’a kayith igsizler
arasindan TURK TELEKOM temsilcileri ile birlikte yaparak, programlarin agilmasm
saglamak,

5.8. Katilimcilara her fiili program giinii i¢in katithme: zaruri gider 6demesi yaparak, genel
saglik sigortasi primleri ve i§ kazasi ve meslek hastalif1 primlerini yatirmak,

5.9. Isbas1 Egitim Programmm bitiren katilimcilara ISKUR’un ve TURK TELEKOM’un
logosunun ve yetkililerinin imzasinin bulundugu isbasi1 egitim programn sertifikasi vermek,

5.10. Bu protokol kapsaminda diizenlenen programlan ilgili mevzuat ¢ergevesinde denetlemek,

5.11. Protokol kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetlerle ilgili gelismeleri, ISKUR internet
sayfas1 ve ISKUR’un diger yayin organlari aracihiiyla protokoliin tarafi olan kurumlarin
igbirligini belirterek yayimlamak,

5.12. Protokol kapsamindaki is ve iglemlerin ISKUR mevzuati hiikiimlerine uygun sekilde
yapilmasini temin etmek.

TARAFLARIN ORTAK HAK VE YOKUMLULUKLERI
Madde 6-
6.1. Protokolde belirtilmeyen hususlar karsilikli yazili mutabakatla uygulamaya konulacaktr.

6.2. Taraflar, isbu Protokol kapsami ile ilgili olarak kamuoyuna yapilacak her tiirlii agiklamada,
beyanlarda kullamlacak yazili, gorsel malzeme ve s6zlii ifadelerde kars: taraf ile
gergeklestirilmis olan igbirligine deginecektir.

SURE VE FESIH
Madde 7-
7.1. Isbu Protokol, imzalandig tarihten itibaren 5(bes) yil sire ile gegerlidir.
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7.2. Isbu Protokol, taraflarca 10 (on) giin 6nceden yapilacak olan yazili bildirimle feshedilebilir.

DEGISIKLIK

Madde 8-

Taraflardan biri Protokolde degisiklik onerdiginde, bu 6nerisini yazili olarak kargi tarafa
bildirir. Protokol degisiklikleri ISKUR ve TURK TELEKOM yazili mutabakat: ile ISKUR
tarafindan gergeklestirilecektir.

YURURLUK

Madde 9-

Taraflarca 2 (iki) niisha olarak 26/03/2018 tarihinde Ankara’da imzalanmis olan isbu Protokol,
9 (dokuz) maddeden olusmakta olup imzalandig tarihte yiiriirliige girer.

TURKIYE IS KURUMU TURK TELEKOMUNIKASYON A.S.
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