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KASTAMONU İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2023 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu 2023 Yılı Ocak-Nisan-Temmuz ve Ekim aylarında 

olağan toplantısını gerçekleştirmiştir. Bu toplantılara üst düzeyde katılım sağlanmıştır. Olağanüstü 

herhangi bir toplantı gerçekleşmemiştir.     

          Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü olarak genel politikalar ve alınan kararlar 

çerçevesinde 2023 yılında işgücü uyum faaliyetleri kapsamında Toplum Yararına Programlar (TYP) 

ile İşbaşı Eğitim Programlarına (İEP) yoğunluk verilmiş, genel ekonomik hareketliliği sağlamaya 

yönelik yapılan faaliyetler çerçevesinde ilimize aktarılan tüm kaynağın kullanılmasına azami özen 

gösterilmiştir. Kurumumuzca gerçekleştirilen 10 TYP ve 61 İşbaşı Eğitim Programından 2.124 

kişinin faydalanması sağlanmıştır. Kişilere bir meslek edindirirken, mesleklerini geliştirmelerine 

katkı sağlarken günlük ihtiyaçları içinde kanunlar ve yönetmelikler çerçevesinde zaruri giderler 

ödenmiştir. Ayrıca işsizlerin İşbaşı Eğitim Programları sayesinde istihdam edilmeleri sağlanmıştır.  

          Aynı dönemde 4.067’si özel sektör, 36’sı kamu sektöründe olmak üzere 4.103 kişinin işe 

yerleştirilmesine aracılık edilmiştir.  

          İşsiz kalan kişilere, iş ararken daha rahat hareket etmelerini ve kendilerini idame etmelerini 

sağlamak için işsizlik sigortası kanunu kapsamında işsizlik ödeneği ödenmektedir. Bu kapsamda 

2023 yılında işsizlik ödeneği için başvuran 5.696 kişi içerisinden 2.198 kişi işsizlik ödeneği hak 

etmiş ve ödemesi yapılmıştır.  

          Raporun birinci bölümünde Kastamonu ilinin sosyo-ekonomik durumuna değinilmiştir. 

Kastamonu ilinin nüfus yapısı, kır-kent dağılımı, göç durumu ve rekabet gücü yüksek sektörler 

incelenmiştir. Bu yapılan çalışmanın amacı; ilin istihdam politikalarına ve mesleki eğitimlere karar 

verilirken ilin öncelikle demografik yapısının nasıl olduğunu görmek ve ona göre çalışmalar 

yapmak, kır- kent nüfus dağılımına göre hizmeti sunmaktır. 

          İkinci bölümde; Kastamonu ilinin işgücü piyasası verileri incelenmiştir. Bu bölümdeki veriler 

ışığında 2024 yılı için ildeki işsizliğin azaltılıp ve istihdam oranlarının arttırılması yönünde 

çalışmalar yapılabilecektir. Yine bu bölümde ildeki iş arayanların yaş, eğitim durumu ve 

cinsiyetlerine göre ayrımları, mesleki dağılımları belirtilmiş ve gerek mesleki eğitimlere karar 

verirken gerek işverenlerle yapılacak bilgi alışverişinde bu veriler ön planda tutulacaktır. Ayrıca açık 

iş ve istihdam sayılarının artırılması yönünde çalışmalar yapılabilecektir.  

          Üçüncü bölümde; ilin eğitim verileri incelenmiş, ilköğretimde, ortaöğretimde ve 

yükseköğretimde Kastamonu ilinde ne kadar öğrencinin eğitim almakta olduğu, bir üst öğrenim 

seviyesine geçişte ne kadar kayıp olduğu konuları araştırılmıştır. Bu bağlamda bir üst öğrenim 

seviyesine devam etmede yaşanan kayıpları azaltma yönünde ve ilin eğitim seviyesini yükseltme 

yönünde çalışmalar yapılacaktır.  

          Son bölümde ise İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu çalışmaları açıklanmış, Kurul 

kararlarına ilişkin bilgiler verilmiş, açılan programlar ile bu programlara katılan kişi sayıları 

incelenmiş, programlar sonucunda işe yerleşenler belirtilmiştir. İşgücü piyasası araştırmalarına göre 

ihtiyaç dâhilinde açılan programlar bu bölümde değerlendirilmiştir.  

          İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunca alınan kararların yerine getirilmesi amacı ile azami 

gayret sarf edilmektedir. 2023 yılı işgücü eğitim planı çerçevesinde programlarımız 

gerçekleştirilmiştir. Yürütme Kurulumuz üç ayda bir düzenli olarak toplanmaktadır. Denetim kurulu 

ise kurs ve programların denetimini yerinde ve mevzuatlar çerçevesinde yerine getirmektedir.            

         Rapordaki veriler ve incelemeler doğrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi doğru 

yerde, doğru kişi ve kuruluşlara ulaştırmak birincil amacımızdır.   
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus 

Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı (2022) 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus 

artış hızı 

(‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 191213 186902 378115 28240 29941 58181 122318 124488 246806 40655 32473 73128 6,69 

00 Merkez 79355 75931 155286 14024 15035 29059 55356 53466 108822 9975 7430 17405 17,84 

01 Abana 2029 2189 4218 221 256 477 1231 1419 2650 577 514 1091 46,34 

02 Ağlı 1471 1509 2980 164 192 356 833 966 1799 474 351 825 -8,69 

03 Araç 8887 9235 18122 1122 1152 2274 4994 5738 10732 2771 2345 5116 11,21 

04 Azdavay 3557 3676 7233 350 399 749 2055 2287 4342 1152 990 2142 -7,85 

05 Bozkurt 4470 4594 9064 492 542 1034 2621 2870 5491 1357 1182 2539 -11,63 

06 Cide 11086 11093 22179 1376 1422 2798 6274 6659 12933 3436 3012 6448 1,94 

07 Çatalzeytin 3727 3659 7386 298 345 643 2242 2273 4515 1187 1041 2228 21,49 

08 Daday 4015 3987 8002 438 475 913 2412 2613 5025 1165 899 2064 -8,83 

09 Devrekani 5967 6070 12037 793 810 1603 3556 4020 7576 1618 1240 2858 -7,86 

10 Doğanyurt 2639 2703 5342 313 341 654 1699 1749 3448 627 613 1240 -15,97 

11 Hanönü 2086 2111 4197 278 246 524 1159 1358 2517 649 507 1156 15,12 

12 İhsangazi 2686 2518 5204 285 308 593 1724 1691 3415 677 519 1196 -16,77 

13 İnebolu 10465 10106 20571 1626 1653 3279 6561 6674 13235 2278 1779 4057 -5,04 

14 Küre 2540 2763 5303 364 371 735 1500 1904 3404 676 488 1164 -23,85 

15 Pınarbaşı 2756 3031 5787 233 214 447 1476 1798 3274 1047 1019 2066 17,26 

16 Seydiler 2163 2203 4366 331 369 700 1281 1392 2673 551 442 993 17,79 

17 Şenpazar 2060 2208 4268 225 227 452 1151 1327 2478 684 654 1338 -8,4 

18 Taşköprü 18771 18190 36961 2473 2554 5027 11618 12051 23669 4680 3585 8265 -4,27 

19 Tosya 20483 19126 39609 2834 3030 5864 12575 12233 24808 5074 3863 8937 -2,5 

 Kaynak: TUİK (2023 yılı verileri 06.02.2024 tarihinde açıklanacağı için 2022 yılı verileri kullanılmıştır.) 

  

2022 yılı nüfus sayımına göre Kastamonu ilinin nüfusu 378.115’dir. Toplam il nüfusunun  

%50,6’sı kadın,  % 49,4’ü erkektir. Aktif nüfus olarak tanımlanan 15-64 yaş arası çalışma çağındaki 

nüfus (246.806) İl nüfusunun % 65,3’ünü oluşturmaktadır. Aktif nüfusun  % 50,4’ü erkek, %49.6’sı 

kadınlardan oluşmaktadır. Kastamonu ilinin nüfus artış hızı incelendiğinde 2022 yılı nüfus artış hızı 

‰ 6,69 olarak gerçekleşmiştir. İlin Merkez haricindeki diğer ilçelerine bakıldığında ise en fazla 

nüfusu olan ilçeler sırasıyla Tosya, Taşköprü ve Cide’dir. 
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Nüfusun Kır-Kent Dağılımı (2022) 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

KASTAMONU 66.236 67.789 134.025 124.977 119.113 244.090 191.213 186.902 378.115 

Kaynak: TUİK (2023 yılı verileri 06.02.2024 tarihinde açıklanacağı için 2022 yılı verileri kullanılmıştır.) 

TUİK Hanehalkı Anketine göre: 

Kentsel Kesim ;nüfusu 20001 ve daha fazla nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

Kırsal Kesim; nüfusu 20000 ve daha az nüfuslu yerleşim yerleri olarak tanımlanmıştır. 

 

Kastamonu ilinde kent nüfusu 244.090 iken, kırsal nüfus 134.025’tir. Toplam nüfusun 

%64,6’sını kent nüfusu, %35,4’ünü kırsal nüfus oluşturmaktadır.  

 

 

Göç Durumu (2022) 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı (‰) 

19.960 16.321 3.639 9,67 

                         Kaynak: TUİK (2023 yılı verileri 06.02.2024 tarihinde açıklanacağı için 2022 yılı verileri kullanılmıştır.) 

                          

 

2022 yılı itibariyle net göç hızına bakıldığında Kastamonu ‰ 9,67 değeri ile göç alan iller 

arasında gelmektedir.  

1.2. Ekonomi 

Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet 

Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet Gücü 

Yüksek Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

Orman Endüstrisi 
Sunta MDF Kontrplak 

İmalatı 
Mobilya İmalatı Masif Ahşap İmalatı Kapı İmalatı 

Tekstil Hazır Giyim Konfeksiyon - - 

Tarım ve Hayvancılık 
Entegre, Et ve Süt Ürünleri 

İmalatı 

Entegre, Tarım Ürünleri 

İşlenmesi Tesisleri 

Besicilik – İşlenmemiş 

Tarım Ürünler 
- 

Madencilik Bakır Madeni 
Mermer Madeni 

Ocakçılık 
Mermer İşleme Tesisleri - 

Sağlık Özel Hastane Yatırımı Medikal Ürün Üretimi - - 

Ticaret Toptan Ticaret Perakende Ticaret İhracat E-Ticaret 

Turizm Kış Turizmi Yaz Turizmi Eko Turizmi 
Şehir 

Otelciliği 

İnşaat 
Betonarme Yapı Konut 

Projeleri 

Küçük Ölçekli Alt Yapı 

Projeleri 

Büyük Ölçekli Alt Yapı 

Projeleri 

Tadilat 

Projeleri 

     Kaynak: KATSO 

 

             Kastamonu Ticaret ve Sanayi Odası verilerine göre ilimizdeki rekabet gücü yüksek sektörler 

öncelik sıralaması ile tabloda gösterilmiştir. 
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İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

(Milyon TL) 

Öngörülen 

İstihdam 

01-Tarım - - - - 

02-Madencilik Kum, Kil ve Taş Ocakçılığı 4 149  32 

03-İmalat   40 829  952 

 Ağaçtan Yapılan Ambalaj Malzemeleri İmalatı 1 135 30 

 B.Y.S. Kimyasal Ürünlerin İmalatı 1 20 10 

 B.Y.S. Metal Eşya İmalatı 2 34 20 

 Başka Yerde Sınıflandırılmamış Tekstil Ürünleri İmalatı 2 32 35 

 Bavul, El Çantası ve Benzerleri İle Saraçlık ve Koşum Takımı İmalatı 2 24 80 

 Demir - Çelik Dışındaki Ana Metal Sanayii 1 47 10 

 Fırın Ürünleri İmalatı 1 78 60 

 İnşaat Kerestesi ve Doğrama İmalatı 11 77 96 

 Kereste ve Parke Sanayi 4 67 65 

 Kürk Hariç, Giyim Eşyası İmalatı 4 143 376 

 Metal Yapı Malzemeleri İmalatı 1 8 10 

 Mobilya İmalatı 6 39 60 

 Plastik Ürünleri İmalatı 2 67 45 

 
Tahta Plaka İmalatı; Kontrplak, Yonga Levha, Sunta, Diğer Pano ve Tahtaların 

İmalatı 
2 60 55 

04-Enerji Elektrik Üretimi, İletimi ve Dağıtımı 14 413  16 

05-Hizmetler   2 59  30 

 Genel Kamu Hizmetleri 1 35 0 

 Oteller, Moteller, Pansiyonlar, Kamplar ve Diğer Konaklama Yerleri 1 25 30 

TOPLAM  60 1.450 1.030 

                            Kaynak: KUZKA 

 

2023 yılı il yatırım teşvikleri, iktisadi faaliyetlere dağılım bakımından incelendiğinde; İmalat 

sanayisine yönelik teşviklerin belge sayısı ve yatırım tutarı bakımından ilk sırada olduğu 

görülmektedir. İmalat sanayisini sırasıyla enerji ve madencilik sektörleri takip etmektedir. Ön 

görülen istihdam bakımından imalat sanayi ilk sırada yer alırken imalat sanayisini madencilik ve 

hizmetler sektörü takip etmektedir.     

            Birim yatırım tutarı bazında en çok istihdam imalat sektöründe en az istihdam ise enerji 

sektöründe olmuştur. İmalat sektöründe yaklaşık 870.798,00 TL yatırıma 1 istihdam öngörülürken 

enerji sektöründe yaklaşık 25.812.500,00 TL yatırıma 1 istihdam öngörülmüştür. 

 

 

 

 

 



6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                

 

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

Yıllar  
Türkiye                                       

Kastamonu 

İşgücüne 

Katılma 

Oranı                   

(%) 

İşsizlik 

Oranı                                    

(%) 

İstihdam 

Oranı                      

(%) 

2023 (Kasım) Türkiye 52,9 9,0 48,2 

2022 Bölge (Kastamonu, Çankırı, Sinop) 53,1 6,2 49,8 

2013 Kastamonu 47,2 6,2 44,2 

                           Kaynak: TUİK 
                           Not: 2023 yılı Türkiye ve Bölge verisi açıklanmadığı için son yayınlanan veriler kullanılmıştır. 
 

 

 

          TUİK verilerine göre il bazlı işgücü göstergeleri en son 2013 yılında yayınlanmış olup, 2013 

yılında Kastamonu ilinde nüfusun % 47,2’sinin işgücüne katıldığı ve işsizlik oranının % 6,2 olduğu 

görülmektedir. TÜİK verilerine göre ilde toplam işgücünün % 44,2’si istihdam edilmiştir.  

          Bölge verileri en son 2022 yılında yayınlanmış olup, Kastamonu ilinin de içinde yer aldığı 

TR82 bölgesi işsizlik oranı % 6,2 olarak gerçekleşmiştir. 

          Türkiye genelinde 2023 yılı Kasım ayında 15 ve daha yukarı yaştakilerde işsizlik oranı % 9,0 

seviyesinde gerçekleşmiştir. İşsizlik oranı erkeklerde %7,5 iken kadınlarda %11,8 olarak tahmin 

edildi. İstihdam oranı ise %48,2 oldu. Bu oran erkeklerde %65,4 iken kadınlarda %31,3 olarak 

gerçekleşti. İşgücüne katılma oranı %52,9 olarak gerçekleşti. İşgücüne katılma oranı erkeklerde 

%70,7 iken kadınlarda %35,5 oldu. 
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İŞKUR Temel Göstergeleri 

Durum 
2023 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 8.776 9.084 17.860 

AÇIK İŞ - - 8.291 

Kamu - - 40 

Özel - - 8.251 

TAKDİM 17.452 17.956 35.408 

İŞE YERLEŞTİRME 2.277 1.826 4.103 

Özel 2.277 1.790 4.067 

  -Normal 2.227 1.650 3.877 

  -Engelli 50 133 183 

       -Eski Hükümlü veya TMY (Terörle Mücadelede Yaralanan) - 7 7 

Kamu - 36 36 

  -Normal - 30 30 

  -Engelli - 1 1 

  -Eski Hükümlü veya TMY (Terörle Mücadelede Yaralanan) - 5 5 

KAYITLI İŞGÜCÜ 17.197 19.708 36.905 

KAYITLI İŞSİZ 7.946 6.555 14.501 

YURTDIŞI BAŞVURU - - - 

YURTDIŞI GÖNDERME - - - 

                                Kaynak: İŞKUR 

 

2023 yılı içerisinde İl Müdürlüğümüze 17.860 başvuru gerçekleşmiştir. İşverenlerden 8.291 

kişilik açık iş talebi alınmış ve alınan açık işler için işverenlere 35.408 kişi takdim edilmiştir. 8.291 

kişilik açık iş talebine takdim edilen kişilerden 4.103’ü işe yerleştirilmiştir. Alınan açık işlerin 

%49,5’i karşılanmıştır. İşe yerleştirilen bu kişilerden 184’ü engelli, 12’si eski hükümlü veya terörle 

mücadelede yaralanan statüsündedir. 

İl Müdürlüğümüzde toplam 36.905 kişilik kayıtlı işgücü bulunmaktadır. Kayıtlı işgücü 

içerisinden daha iyi şartlarda iş arayanlar ve emekli olanlar çıkartıldığında toplam 14.501 kişi kayıtlı 

işsiz statüsünde yer almaktadır. 
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İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 
20–24 Yaş Grubu 25–29 Yaş Grubu 30–34 Yaş Grubu 35–39 Yaş Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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7.946 6.555 14.501 136 215 351 1.178 1.654 2.832 1.543 1.315 2.858 1.406 995 2.401 1.455 881 2.336 1.007 651 1.658 1.197 829 2.026 24 15 39 

            Kaynak: İŞKUR 

 

 İl Müdürlüğümüze kayıtlı 14.501 işsizin % 54,8’i kadın % 45,2’si erkektir. Yaş grupları açısından en fazla kayıtlı işsiz % 19,7 ile 25-29 yaş 

grubundadır. Bu yaş grubunu 20-24 yaş grubundaki ve 30-34 yaş grubundaki işsizler takip etmektedir. İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin % 0,3’ü 65 

yaş üstü grubunda iken, % 2,4’ü 15-19 yaş grubunda yer almaktadır.  

 

 

 

 

İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim  

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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7.946 6.555 14.501 52 21 73 70 34 104 2.774 2.126 4.900 2.770 3.245 6.015 1.178 585 1.763 1.066 529 1.595 35 14 49 1 1 2 

           Kaynak: İŞKUR 

 

 Öğrenim durumları açısından değerlendirildiğinde kayıtlı işsizlerin % 41,5’lik kısmının Ortaöğretim mezunu, % 33,8’inin İlköğretim mezunu, 

% 12,2’sinin ön lisans mezunu olduğu görülmektedir.  

İl Müdürlüğümüze kayıtlı kadın işsizlerin % 34,9’u İlköğretim mezunu, % 34,8’i ortaöğretim mezunudur.  Erkek işsizlerin % 49,5’i ortaöğretim 

mezunu, % 32,4’ü ilköğretim mezunudur.  
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Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 722 341 1063 

Hizmet ve Satış Elemanları 1471 920 2391 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 4069 2828 6897 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 80 275 355 

Profesyonel Meslek Mensupları 442 178 620 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 632 803 1435 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler - 1 1 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 290 455 745 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 215 730 945 

Yöneticiler 25 24 49 

Toplam 7.946 6.555 14.501 

                                  Kaynak: İŞKUR 
 

 

İl Müdürlüğümüze kayıtlı işsizlerin % 47,6’sının Nitelik Gerektirmeyen Mesleklere sahip olduğu, %16,5’inin Hizmet ve Satış Elemanları 

grubundaki mesleklere sahip olduğu, % 9,9’unun ise Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar grubundaki mesleklerde kayıtlı olduğu görülmektedir. 
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İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Cinsiyete Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve İletişim 5 4 9 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 29 17 46 

Eğitim 30 13 43 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme Üretimi ve Dağıtımı 1 7 8 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 2 3 5 

Gayrimenkul Faaliyetleri 7 17 24 

Hanehalklarının İşverenler Olarak Faaliyetleri; Hanehalkları Tarafından Kendi Kullanımlarına Yönelik Olarak 

Ayrım Yapılmamış Mal ve Hizmet Üretim Faaliyetleri 
2 - 2 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 51 44 95 

İmalat 334 361 695 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 40 8 48 

İnşaat 36 327 363 

Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Güvenlik - 1 1 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 78 82 160 

Kültür, Sanat Eğlence, Dinlence ve Spor 2 2 4 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 4 92 96 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 69 62 131 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve İyileştirme Faaliyetleri - 4 4 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 2 28 30 

Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara Taşıtlarının ve Motosikletlerin Onarımı 162 185 347 

Ulaştırma ve Depolama 13 74 87 

Genel Toplam 867 1.331 2.198 

                      Kaynak: İŞKUR. 

 

2023 yılında toplam 5.696 kişi işsizlik ödeneğine başvurmuş ve 2.198 kişi işsizlik ödeneği almaya hak kazanmıştır. Geçen yıldan sarkan 

ödemelerle birlikte 2023 yılında 3.984 kişiye toplamda 46.669.104,51 TL ödeme yapılmıştır. 

 

En son çalışılan işin faaliyet koluna bakıldığında işsizlik ödeneği alanların % 31,6’sının İmalat sektöründe, % 16,5’inin İnşaat sektöründe ve 

% 15,8’inin Toptan ve Perakende Ticaret sektöründe çalışıp işten ayrıldıkları görülmektedir.  
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Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1 416 - - 97 73 

Hizmet ve Satış Elemanları 3 1415 - - 266 183 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 10 1530 - 11 191 422 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri Çalışanları 24 21 - 23 - 5 

Profesyonel Meslek Mensupları 1 458 - - 67 47 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar - 2939 - 2 1472 764 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları - 314 - - 19 49 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 1 1129 - - 164 247 

Yöneticiler - 29 - - 1 - 

Toplam 40 8.251 - 36 2.277 1.790 

Genel Toplam 8.291 36 4.067 

                    Kaynak: İŞKUR 

 

2023 yılında İl Müdürlüğümüzce 40’ı kamu sektörüne, 8.251’i özel sektöre yönelik olmak üzere toplam 8.291 kişilik açık iş talebi alınmıştır. 

Meslek grupları bazında bakıldığında açık iş talebinin % 35,4’ü Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar grubunda, % 18,6’sı Nitelik Gerektirmeyen 

Meslekler grubunda ve % 17,1’i Hizmet ve Satış Elemanları grubunda yer almaktadır. 

  

İl Müdürlüğümüzce 2023 yılında 4.103 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirilenlerin % 54,5’i Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar grubundaki 

işlere, % 15,2’si Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubundaki işlere, % 10,9’u de Hizmet ve Satış Elemanları grubundaki işlere yerleştirilmiştir.  
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İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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2.277 1.826 4.103 156 203 359 575 494 1.069 327 366 693 254 233 487 356 163 519 326 159 485 282 206 488 1 2 3 

             Kaynak: İŞKUR 

 

             İl Müdürlüğümüzce 2023 yılında işe yerleştirilen toplam 4.103 kişinin % 55,5’i kadın, % 44,5’i erkektir. İşe yerleştirilenlerin % 26,1’i  

20-24 yaş grubunda, % 16,9’u 25-29 yaş grubundadır.   

 

 

 

İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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2.277 1.826 4.103 2 2 4 22 21 43 1.036 737 1.773 747 827 1.574 268 110 378 199 121 320 3 8 11 - - - 

         Kaynak: İŞKUR 
  

  2023 yılında işe yerleştirilenlerin % 43,2’si İlköğretim mezunu, % 38,4’ü Ortaöğretim mezunu ve %17,3’ü Yükseköğretim mezunudur.  
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İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve İletişim 1 3 4 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 9 6 15 

Eğitim 38 8 46 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme Üretimi ve Dağıtımı 1 3 4 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 1 1 2 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 30 51 81 

İmalat 1.770 1.084 2.854 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 56 22 78 

İnşaat 17 171 188 

Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Güvenlik - 2 2 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 99 73 172 

Kültür, Sanat Eğlence, Dinlence ve Spor 2 - 2 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 4 63 67 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 18 13 31 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve İyileştirme Faaliyetleri - 10 10 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 3 28 31 

Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara Taşıtlarının ve Motosikletlerin Onarımı 170 182 352 

Ulaştırma ve Depolama 58 106 164 

Toplam 2.277 1.826 4.103 

          Kaynak: İŞKUR 

 

         İl Müdürlüğümüz tarafından 2023 yılında en fazla işe yerleştirme % 69,6 ile ‘İmalat’ ve % 8,6 ile 

‘Toptan ve Perakende Ticaret’ sektöründe olduğu görülmektedir.  

 

 

Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

İL ADI 

2023 OCAK-KASIM (ONBİR AYLIK) 2022 OCAK-KASIM (ONBİR AYLIK) 

KURULAN TASFİYE KAPANAN KURULAN TASFİYE KAPANAN 
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Kastamonu 142 27 37 32 3 45 7 83 159 32 45 35 11 26 13 70 

Türkiye 116.009 2.940 17.744 24.045 807 19.931 785 28.896 125.195 1.755 23.622 18.861 853 18.601 811 19.969 

Kaynak: Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği  

 

           

        Türkiye Odalar ve Borsalar Birliğinin 2023 Kasım ayı verilerine göre Kastamonu ilinde Ocak-

Kasım arasında 179 şirket ve gerçek kişi ticari işletmesi kurulmuş, aynı dönemde 128 şirket ve 

gerçek kişi ticari işletmesi kapanmıştır. 
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Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 AÇILAN İŞYERİ SAYISI KAPANAN İŞYERİ SAYISI 

KASTAMONU 1.160 605 

                                                                       Kaynak: KESOB 

 

             Kastamonu Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği Başkanlığının 2023 yılı verilerine göre Kastamonu ilinde 1.160 işyeri kurulmuş, aynı 

dönemde 605 işyeri kapanmıştır. 

 

 

 

 

 

İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

Özel Sektör İşe Yerleştirme 

Sayısı 
1.668 1.347 2.404 1.695 1.836 1.376 1.783 1.726 1.724 1.300 1.053 1.628 19.540 

Kurum Tarafından Özel 

Sektör İşe Yerleştirme Sayısı 
364 236 541 301 356 175 290 323 310 311 317 543 4.067 

Etki Oranı  (%) 21,82 17,52 22,50 17,76 19,39 12,72 16,26 18,71 17,98 23,92 30,10 33,35 20,81 

            Kaynak: İŞKUR 

 

2023 yılının Ocak-Aralık döneminde özel sektör tarafından 19.540 kişi işe yerleştirilmiştir. Aynı dönemde İl Müdürlüğümüz tarafından 4.067 

kişi özel sektörde işe yerleştirilmiştir. 2023 yılı Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’nün işe yerleştirme etki oranı % 20,81 olarak 

gerçekleşmiştir. Özel sektörde işe yerleşen her 100 kişiden 21’inin Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü aracılığı ile iş bulduğu anlamına 

gelen bu istatistikte en yüksek etki oranı Aralık ve Kasım ayında gerçekleşmiştir.  
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3. EĞİTİM 

 

Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksekokula kayıt olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 
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2023 1.954 2.110 4.064 2023 1.793 1.775 3.568 161 335 496 2023 1.682 1.781 3.463 2023 739 704 1.443 943 1.077 2.020 1.104 1.412 2.516 

2022 1.911 2.013 3.924 2022 1.905 1.859 3.764 6 154 160 2022 1.835 1.855 3.690 2022 755 714 1.469 1.080 1.141 2.221 1.086 1.295 2.381 

2021 2052 2126 4178 2021 1941 1949 3890 111 177 288 2021 1867 1747 3614 2021 594 554 1148 1273 1193 2466 1384 1370 2754 

   Kaynak: İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

   Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

   Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

    

 

Kastamonu ilinde 2023 yılı içerisinde ilköğretimden 4.064, Ortaöğretimden ise 3.463 öğrenci mezun olmuştur.  Ortaöğretimden mezun olan 

öğrencilerin %41,7’si herhangi bir ildeki üniversite veya yüksekokula kaydolmuştur.
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Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı  

2020–2021 2021–2022 2022–2023 2023 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1-Adalet 75 98 41 69 31 73 38 107 

2-Aşçılık 7 10 5 13 4 13 6 29 

3-Atçılık ve Antrenörlüğü 6 9 23 10 1 6 20 16 

4-Avcılık ve Yaban Hayatı 25 3 29 7 29 9 34 22 

5-Bankacılık ve Sigortacılık 11 12 5 7 6 10 34 52 

6-Basım ve Yayım Teknolojileri 4 3 3 8 13 8 31 17 

7-Beton Teknolojisi 2 - 2 - - - - - 

8-Bilgisayar Programcılığı 53 12 38 14 74 27 143 60 

9-Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 32 30 36 29 34 24 41 43 

10-Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 7 7 1 3 3 8 9 19 

11-Çocuk Gelişimi 2 139 4 152 6 105 28 202 

12-Deniz ve Liman İşletmeciliği 21 7 26 1 24 5 32 9 

13-Dış Ticaret 3 2 1 - - - - - 
14-Doğalgaz ve Tesisatı Teknolojisi 5 - 1 - 7  18 3 

15-Elektrik 80 - 62 1 88 1 200 9 

16-Elektronik Teknolojisi 40 - 35 - 20 1 79 4 

17-Endüstriyel Kalıpçılık 2 - - - - - - - 
18-Engelli Bakımı ve Rehabilitasyon 9 41 15 73 10 57 18 88 

19-Eser Koruma 4 1 - - - - - - 
20-Evde Hasta Bakımı 25 56 30 61 14 40 42 87 

21-Fizyoterapi 25 63 16 43 21 47 24 85 

22-Geleneksel El Sanatları 1 - - 1 - - - - 
23-Grafik Tasarımı 22 12 31 30 25 20 61 65 

24-Harita ve Kadastro 9 14 3 8 7 13 22 16 

25-İlk ve Acil Yardım 44 66 39 88 35 51 39 80 

26-İnsan Kaynakları Yönetimi 24 52 15 24 9 27 41 32 

27-İnşaat Teknolojisi 50 20 24 1 13 13 58 9 

28-İş Makineleri Operatörlüğü 10 - 9 - 17 - 29 - 

29-İş Sağlığı ve Güvenliği 15 14 19 25 35 21 53 42 

30-İşletme Yönetimi 21 27 10 11 12 18 37 34 

31-Kaynak Teknolojisi 2 - 1 - - - - - 
32-Kuyumculuk ve Takı Tasarımı 2 1 - - - - - - 
33-Laborant ve Veteriner Sağlık 31 42 41 33 46 42 61 85 

34-Lojistik 3 1 3 1 3 4 10 11 

35-Makine 20 1 22 - 14 1 45 4 

36-Maliye 10 8 2 1 3 1 16 19 

37-Medya ve İletişim 4 2 - 4 - - - - 
38-Mekatronik 18 - 16 3 21 2 43 9 

39-Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 18 12 10 5 6 11 35 46 

40-Organik Tarım 1 1 - - - - - - 
41-Ormancılık ve Orman Ürünleri 26 4 34 9 32 5 43 17 

42-Özel Güvenlik ve Koruma 16 11 44 21 18 8 31 33 

43-Radyo ve Televizyon Teknolojisi 16 7 4 2 9 5 39 21 

44-Sağlık Kurumları İşletmeciliği 15 35 8 36 8 14 25 62 

45-Sivil Savunma ve İtfaiyecilik 52 4 51 11 50 7 56 11 

46-Sosyal Güvenlik 5 21 15 17 7 11 29 34 
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47-Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik 74 187 74 174 66 152 82 239 

48-Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama 7 8 4 7 2 7 19 17 

49-Turizm ve Otel İşletmeciliği 2 1 - - - - - - 
50-Uygulamalı İngilizce ve Çevirmenlik 10 38 8 25 9 27 14 44 

51-Yapı Denetimi 5 2 11 5 11 2 22 13 

52-Yaşlı Bakımı 10 47 24 59 15 36 27 78 

53-Yerel Yönetimler 4 5 6 3 2 2 11 11 

54-Mobilya ve Dekorasyon - - 4 - - - - - 
55-Otomotiv Teknolojisi - - 1 - - - - - 
56-Sosyal Hizmetler - - - - 3 16 7 29 

57-Eczane Hizmetleri - - - - - 10 18 96 

58-Elektronik Haberleşme Teknolojisi - - - - - - 29 1 

TOPLAM 985 1.136 906 1.095 863 960 1.799 2.010 

ARA TOPLAM 2.121 2.001 1.823 3.809 

GENEL TOPLAM 9.754 

Kaynak: Kastamonu Üniversitesi 

 

           Kastamonu Üniversitesi Yüksekokullarında yer alan 58 bölüme 2023 yılında 1.799 erkek, 2.010 kız 

olmak üzere toplam 3.809 öğrenci kayıt yaptırmıştır. Bölümler itibariyle bakıldığında 2023 yılında en çok kayıt 

toplam kayıt yaptıranların % 8,4’ü ile “Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik” bölümüne yapılmıştır. Bunu % 6 

ile “Çocuk Gelişimi” bölümü ve %5,5 ile “Elektrik” bölümü izlemektedir. Kastamonu Üniversitesi 

Yüksekokullarından 2023 yılında 863’ü erkek, 960’ı kız olmak üzere toplamda 1.823 kişi mezun olmuştur. 

Mezun olan öğrencilerin % 12’si “Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik” bölümünden, % 6,1’i “Çocuk 

Gelişimi” bölümünden mezun olmuştur.  

 

 

 

 

4. Kurs ve Programlara İlişkin Faaliyetler 

Kurs ve Programlara İlişkin Veriler 

 

 

 

 

İl Müdürlüğümüzce Toplum Yararına Program kapsamında; 2 program İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü ile 1 program İl Özel İdaresi ile 3 program Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü ile 3 

program Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü ile 1 program da İl Kültür ve Turizm Müdürlüğü ile 

düzenlenmiş olup toplamda 10 programa 1.754 kişi katılmıştır. Katılan kişilerin %82’si kadın, %18’i 

erkektir. 

 

 

Toplum Yararına Program (TYP) 

Meslek 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı İşe Yerleştirilen Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel)lam 10 1.433 321 1.754 1.433 321 1.754 



18 

 

İşbaşı Eğitim Programı (İEP) 

Meslek 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Konfeksiyon İşçisi 18 186 59 245 130 30 160 

Hasta Danışmanı 3 17 6 23 14 5 19 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar ve Şekerleme İmalat 

İşçileri 
1 10 11 21 8 12 20 

Sekreter 3 11 6 17 11 4 15 

Şekerleme İmal İşçisi (Makineyle) 1 1 9 10 1 4 5 

Makineci (Dikiş) 3 1 6 7 0 3 3 

Diğer Kaynakçılar ve Pürmüzcüler 1 0 5 5 0 0 0 

Kimya Proses Operatör Yardımcısı 1 3 1 4 2 1 3 

Ağaç Palet İmalatçısı 1 0 4 4 1 3 4 

Metal Sac İşleme İşçisi 1 1 2 3 0 0 0 

Cilt Bakım ve Güzellik Meslek Elemanı 2 3 0 3 2 0 2 

Garson (Servis Elemanı) 3 1 2 3 1 2 3 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 3 0 3 3 0 2 2 

Ön Muhasebeci 2 1 1 2 1 1 2 

Büro Memuru (Genel) 2 2 0 2 2 1 3 

Mermer İşçisi 1 0 2 2 0 1 1 

Diğer Garsonlar, Barmenler ve İlgili İşçiler 1 2 0 2 0 0 0 

Yem Dolum ve Paketleme Makinesi Operatörü 1 0 1 1 0 1 1 

Dijital Baskı Operatörü  1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik Tesisatçısı (Bina) 1 0 1 1 0 1 1 

Un İmal İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  1 1 0 1 1 0 1 

Diş Hekimi Sekreteri 1 1 0 1 1 0 1 

Börek Ustası 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0 

Sigortacı 1 1 0 1 1 0 1 

Hamurkâr 1 1 0 1 1 0 1 

Aşçıbaşı Yardımcısı 1 1 0 1 2 0 2 

Muhasebe Meslek Elemanı 1 1 0 1 2 0 2 

Marangoz 1 0 1 1 0 0 0 

Isı Yalıtımcısı/İzolasyoncu (Sanayi Tipi Kazan-Boru) 1 0 1 1 0 0 0 

Genel TOPLAM (31 Meslek) 61 245 125 370 181 71 252 

 

2023 yılında 42 farklı işveren ile 31 farklı meslekte toplam 61 İşbaşı Eğitim Programı 

düzenlenmiş ve bu programlardan 370 katılımcı yararlanmıştır. Programa katılanların %68,1’i 

istihdam edilmiştir. Devam eden programlar tamamlandığında istihdam oranı daha yüksek 

seviyelerde gerçekleşecektir. 

 

En fazla katılımcı toplam katılımcıların %66,2’si ile “Konfeksiyon İşçisi” mesleğinde, 

%6,2’si ile “Hasta Danışmanı” mesleğinde ve %5,7’si ile “Diğer Fırıncılar, Pastacılar ve Şekerleme 

İmalat İşçileri” mesleğinde gerçekleşmiştir. İstihdam edilen katılımcı sayılarına bakıldığında ise en 

fazla istihdam toplam istihdamın %63,5’i ile “Konfeksiyon İşçisi” mesleğinde, %7,9’u ile “Diğer 

Fırıncılar, Pastacılar ve Şekerleme İmalat İşçileri” mesleğinde ve %7,5’i ile “Hasta Danışmanı” 

mesleğinde gerçekleşmiştir. 
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Kurs ve Programlara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam 

Program 

Açılan 

Kurs/ 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer/Katılımcı Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Toplum Yararına Program 10 1.433 321 1.754 1.433 321 1.754 

İşbaşı Eğitim Programı  61 245 125 370 181 71 252 

GENEL TOPLAM 71 1.678 446 2.124 1.614 392 2.006 

Kaynak: İŞKUR 

 

Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 2023 yılında 10 Toplum Yararına 

Program ve 61 İşbaşı Eğitim Programı olmak üzere toplam 71 program düzenlenmiştir. Bu 

programlardan bazıları devam etmektedir. Kurumca uygulanan programlara toplam 2.124 kişi 

katılmış olup, bunun % 79’u kadın, % 21’i erkektir.  

Düzenlenen kurs ve programlara katılanların % 94,4’ ü istihdam edilmiş olup, istihdam 

edilenlerin %80’ i kadın, % 20’ si erkeklerden oluşmaktadır. 

 

 

İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan 

Kursların/Programların Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Çekilen 

Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kurs/Program 

Açılan 

Kurs/ 

Program 

Sayısı 

Katılan 

Kursiyer-

Katılımcı 

Sayısı 

İşe 

Yerleştirilen 

Kursiyer-

Katılımcı 

Sayısı 

K E T K E T 

Makineci (Dikiş)  

Konfeksiyon İşçisi 

163 

73 

Makineci (Dikiş)  

Konfeksiyon İşçisi 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 

3 

18 

1 

186 

6 

59 

7 

245 

0 

130 

3 

30 

3 

160 

Marangoz 

Ahşap Mobilya İmalat Ustası 

15 

11 

Marangoz 

Ağaç Palet İmalatçısı 

1 

1 

0 

0 

1 

4 

1 

4 

0 

1 

0 

3 

0 

4 

Helva Ustası 10 
Fırıncılar, Pastacılar ve Şekerleme İmalat İşçileri 

Şekerleme İmal İşçisi (Makineyle) 

1 

1 

10 

1 

11 

9 

21 

10 

8 

1 

12 

4 

20 

5 

Garson 9 
Garson 

Diğer Garsonlar, Barmenler ve İlgili İşçiler 

3 

1 

1 

2 

2 

0 

3 

2 

1 

0 

2 

0 

3 

0 

TOPLAM 281  29 201 92 293 141 54 195 

Kaynak: İŞKUR 
 

 

Kastamonu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü tarafından 2023 yılında yapılan İşgücü 

Piyasası Anketi Sonuçlarına göre Kastamonu ilinde işverenlerin; Makineci (Dikiş), Konfeksiyon 

İşçisi, Marangoz, Ahşap Mobilya İmalatçısı, Helva Ustası ve Garson mesleklerinde işçi bulmakta 

zorlandıkları tespit edilmiştir. Bu mesleklerle ilgili, Kurumumuzca 2023 yılında 29 işbaşı eğitim 

programı açılarak, 281 kişi olan temininde güçlük çekilen mesleklerdeki eleman sayısı için 293 

kişinin aynı ya da yakın meslekte yararlanması sağlanmış ve 195 kişi istihdam edilmiştir. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

23 - 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? (2023 yılında kurs düzenlenmemiştir.) 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

10 1.433 321 1.754 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

- - 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

245 125 370 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen ■ Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

 Evet  ■   Hayır 
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İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen ■Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen ■ Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet ■ Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

■ Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet ■ Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve 

dalların belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet  ■ Hayır 

 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  ■ Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere 

yer verildi mi? 

■ Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  ■ Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  ■ Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  ■ Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

■ Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine 

yönelik kararlar alındı mı? 

■ Evet   Hayır 
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