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GIRIS

Diinyadaki biitiin {ilkelerin Gelismiglik seviyeleri ne kadar yiiksek olursa olsun ortak
sosyoekonomik sorunu “issizlik” tir. Issizligin bu denli énemli oldugu giiniimiizde temel ilke yeni istihdam
alanlar1 yaratmak olmalidir. Buna istinaden Afyonkarahisar ilinde Il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu’nun 2024 yili icerisinde gergeklestirdigi toplantilarda alinan kararlar ile kurumumuzun Isgiicii
Yetistirme Kurslar1 Isgiicii Piyasas: ile ilgili izleyecegi yol belirlenmistir. Toplantilara katilim Sayin
Valimizin de destegi ile tam kapsamli olarak ger¢eklesmistir. Kurul iiyeleri ilimizde igsizlikle miicadele
konusunda kendileri ile ilgili konularda goriis bildirmislerdir.

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2024 yilinda dért (4) olagan 2 (iki) olaganiistii toplanti
diizenlemistir. 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu’nun kollar1 olan Yiiriitme ve Denetleme Kurullar1 da
gorev ve sorumluluklarini yerine getirmek igin biiyiik caba sarf etmislerdir. Yiiriitme kurulu, toplantilar
Oncesi bir araya gelerek kurulda goriisiilecek kurs mesleklerinin, projelerin ve diger Milli Egitim alan agilis-
kapanislarini inceleyerek kurul toplantisinin giindemini belirlemis, Denetleme kurulu ise ildeki tiim mesleki
egitim faaliyetlerini bizzat yerlerinde ziyaret ederek incelemistir. Kurul toplantilari il basininda da hak ettigi
genis yeri almislardir.



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve flceler Gore Dagilim
Niifus
il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu 2;:;;1?
(%0)
Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
1l Toplam 375.263 | 374.930 | 750.193 | 49.693 | 46.835 | 96.528 | 283.209 | 275.592 | 558.801 | 42.361 | 52.503 | 94.864 | -1,53
1 Basmakg1 | 4.616 4592 9.208 504 478 982 3.276 3.074 6.350 836 1.040 | 1876 -18,29
) Bayat |3.829 3.896 |7.725 |536 457 993 2,768 |2.736 |5504 |525 703 1228 -16,31
3 Bolvadin |23.839 |[21.629 |45.468 |2.768 |2.590 |5.358 18.168 | 15.742 |33.910 |[2.903 |3.297 [6.200 (8,73
4 Cay 14.492 | 14.967 |29.459 |1.699 |1.663 |3.362 10.493 |10.448 |20.941 |[2.300 |2.856 |[5.156 |-16,03
5 Cobanlar | 7.264 7.139 |14.403 |1.289 [1.253 |2542 |[5430 (5231 |10.661 |545 655 1200 -0,07
6 Dazkiri | 5.881 5789 |11.670 |729 710 1439 |4.380 |4.000 |8.380 |772 1.079 | 1851 24
7 Dinar |23.710 |23.616 |[47.326 |[2.914 |2.727 |5.641 17.348 |16.490 |33.838 |3.448 |4.399 [7.847 [-35
8 Emirdag | 22.154 |21.330 |43.484 |2.363 |2.203 |4.566 16.491 |[15.280 |31.771 |3.300 |3.847 |7.147 -2,73
9 Evciler |3.555 3.508 |7.063 |401 334 735 2.617 |2416 |5.033 |537 758 1295 |[-1545
10 Hocalar |4.178 4.217 8.395 432 425 857 2.950 2.801 5.751 796 991 1.787 -29,23
1 hsaniye |14.102 |13.802 [27.904 |1.958 |1.812 |3.770 10.594 |[10.072 |20.666 |1.550 |1.918 | 3.468 -40,04
12 Iscehisar |12.707 |[12.377 |25.084 |[2.116 |[1.952 [4.068 9.609 9.192 18.801 | 982 1.233 | 2215 2,04
13 Kiziléren | 963 1.071 |2.034 |65 63 128 634 607 1241 | 264 401 665 -35,26
14 Merkez | 163.884 | 164.435 | 328.319 | 23.753 | 22.575 | 46.328 | 127.796 | 127.189 | 254.985 | 12.335 | 14.671 | 27.006 | 11,13
15 Sandikli |26.652 |[28.300 |[54.952 |3.238 |3.056 |6.294 |19.382 |[19.958 |[39.340 |4.032 |5.286 |9.318 |-8,35
16 Sinanpasa | 19.161 | 19.267 |38.428 |2.227 |2.065 |4.292 13963 |13.448 |27.411 |[2971 |3.754 [6.725 [-29,18
17 Suhut | 17.662 |17.830 |35.492 |2.163 |1.953 |4.116 12.863 |12.421 |25.284 |2.636 |3.456 [6.092 |[-16,18
18 Sultandag | 6.614 7.165 13.779 | 538 519 1.057 4.447 4.487 8.934 1.629 |2.159 |3.788 -32,14

Not: TUIK verilerine gére 2024 yili rakamlari alinarak tablo olusturulmustur.
Verilere https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisinden
ulasabilirsiniz.

Afyonkarahisar ilimizin niifus yapisina baktigimizda;
1.1lin niifusunun gegen yila gore azaldig,
2. Merkezde %o 11,13 niifus artisinin oldugu ve bunun yaninda niifusun arttigi diger ilgelerin
Bolvadin, Dazkir1 ve Iscehisar oldugu goriilmektedir.
3.Niifusu en ¢ok azalan ilge ise %, -40,04 ile Ihsaniye oldugu gériilmektedir.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

Kent Niifusu Kir Niifusu Toplam Niifus
ilin Adx
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Afyonkarahisar 232.511 |230.910 |463.421 142.419 144.353 286.772 374.930 375.263 750.193

TUIK Adrese Dayal1 Niifus Kayit Sistemine sonuglaria gore:
Kentsel Kesim; niifusu 20.001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20.000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

1. Afyonkarahisar ilimizin toplam niifusuna bakildiginda kadin ve erkek niifusunun birbirine

yakin oldugu,

2.Niifusun % 61,77’nin kentte yasadig1 % 38,23 {iniin ise kirda yasadig1 goriilmektedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Goc

ilin Verdigi Go¢

Net Gog

Net Go¢c Hiza

30.431

26.427

4,004

5,34

Kaynak: https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&Iocale=tr 2023 verileri alinarak doldurulmustur.

Tabloya bakildiginda Afyonkarahisar ilinin 2023 yilina gére go¢ alan bir il oldugu goriilmektedir.



https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor Oncelikli Sektor
Bilgi ve iletisim v
Hizmet Sektorii v
Maden ve Tas Ocakeiligi 4
Ingaat Sanayi v
Gida Sanayi v
imalat Sanayi 4
Turizm v
Oteller ve Lokantalar v
Enerji v

Afyonkarahisar Ticaret ve Sanayi Odas1’ nin 18.02.2025 tarih ve 17697399 sayili verilerinden derlenmistir.

Ilimizdeki rekabet giicii yiiksek sektorlere baktigimizda Maden ve Tas Ocakciligi, Gida Sanayi ve
Oteller ve Lokantalar sektdriiniin birinci sirada yer aldigini gdrmekteyiz. Insaat Sanayi, imalat Sanayi ve

Turizm sektorii ise diger rekabet giicii yiiksek sektorlerdendir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor Alt Sektor | Belge Sayis1 | Yatirim Tutari (I)slllgl?;::ﬁ? G;:gﬁl;l:lrn

01 — Tarim 53 1.108 922

02 - Madencilik 22 1.466 316

03 — imalat 44 5.026 1.288

04 — Enerji 98 5.323 232

05 — Hizmetler 7 315 11
Kaynak: https://www.sanayi.gov.tr/destek-ve-tesvikler/yatirim-tesvik-sistemleri 2023  yili  Ocak- Kasim
donemindedir.

Imalat ve tarim sektorlerinde yatinm tutarlarma oranla gergeklesen istihdami yiiksek

goriilmektedir.

oldugu


https://www.sanayi.gov.tr/destek-ve-tesvikler/yatirim-tesvik-sistemleri

2 ILIN iSGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

ilin Adi Kaigigli::igl:am issizlik Oram isglr‘:;‘lm
Afyonkarahisar (TR33) 55,4 7,1 51,5
Tiirkiye 53,3 9,4 48,3
Afyonkarahisar 54,9 8 50,5

Kaynak: https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?locale=tr -2023 y1l1 15+ yas

Issizlik oranina baktigimizda Afyonkarahisar ilinin igsizlik oraninin % 9,4 olan Tiirkiye oranindan dustik
oldugu goriilmektedir. Afyonkarahisar ilinin Istihdam Orami ve Isgiicine Katilim Orani Tiirkiye
ortalamasinin iizerindedir.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2024 YILI
Erkek

ACIK i$

Kamu

Ozel
iSE YERLESTIRME 2.825 7.481 10.306

Kamu 1 10 11

Ozel 2.824 7.471 10.295
Normal 2.784 7.269 10.053

Kamu 1 10 11

Ozel 2.783 7.259 10.042
Engelli 41 212 253
Eski Hiikiimlii - - -
KAYITLI iISGUCU 26.544 35.748 62.292
KAYITLI iSSiZ 10.158 10.544 20.702

2024 yil1 iginde il Miidiirliigiimiize yapilan agik is sayisinin 1’i kamu isyerlerinden ve 22.285 *de 6zel
sektor igyerlerinden olmak iizere toplam 22.286 oldugu goriilmektedir.

Ayrica kurumumuz tarafindan, 6zel sektor ve kamu olmak iizere toplam 10.295 kisi ise yerlestirilmistir.
Kayith iggiicti sayis1 62.292 kisi olup, ve bu kisilerin 20.702’si igsizdir.


https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?locale=tr




Tablo 8: Is Arayanlarin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Yas Grubu Erkek Kadin Toplam
15-19 281 214 495
20-24 2.667 2.080 4.747
25-29 2.436 2.364 4.800
30-34 1.479 1.546 3.025
35-39 1.283 1.482 2.765
40-44 1.035 1.147 2.182
45-49 629 743 1.372
50-54 416 362 778
55-59 230 153 383
60-64 63 48 111

65 VE DAHA BUYUK 25 19 44
Genel Toplam 10.544 10.158 20.702

Tabloya bakildiginda i arayanlarin yas olarak 20 ile 44 yas arasinda yogunlastig1 goriilmektedir. Ancak
2024 yilinda 2023 yilina gore 25-29, 30-34 ve 40-44 yas araliklarinda is arayan sayisinda gozle goriiniir bir artig
olmustur.



Tablo 9: is Arayanlarin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Ogrenim Durumu Erkek Kadin Toplam
Okur Yazar Olmayan 69 153 222
Okur Yazar 140 142 282
ilkokul 367 659 1.026
ilkdgretim 3.675 2.533 6.208
Ortadgretim (Lise ve Dengi) 4.829 3.758 8.587
On lisans 768 1.516 2284
Lisans 672 1.339 2.011
Yiiksek Lisans 22 57 79
Doktora 2 1 3
Genel Toplam 10.544 10.158 20.702

Veriler incelendiginde is arayanlarin egitim durumuna gore siralanisi sirasiyla: Ortadgretim (Lise ve
Dengi), ilkdgretim, On Lisans, Lisans, ilkokul, Okur Yazar, Okur Yazar Olmayan, Yiiksek Lisans ve
Doktoradir. Is arayanlarin egitim durumu incelendiginde Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezun sayisinin
yiiksek oldugu goriilmektedir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagihim

Kayith issizler
Meslekler
Kadin Erkek Genel Toplam
Biiro hizmetlerinde ¢alisan elemanlar 1.058 448 1.506
Hizmet ve satis elemanlari 2.116 1.686 3.802
Nitelik gerektirmeyen meslekler 4.494 4.407 8.901
Nitelikli tarim, ormancilik ve su {irlinleri ¢aliganlar 189 265 454
Profesyonel meslek mensuplari 806 260 1.066
Sanatkarlar ve ilgili islerde calisanlar 636 1.483 2.119
Silahli kuvvetlerle ilgili meslekler - 11 11
Teknisyenler, teknikerler ve yardimc1 profesyonel meslek 528 573 1.101
mensuplari
Tesis ve makine operatorleri ve montajcilar 259 1.343 1.602
Y 6neticiler 72 68 140
10.158 10.544 20.702
TOPLAM

Kurumumuza kayith i arayanlarin mesleki dagilimina bakildiginda yaklasik yarisina yakinmin
nitelik gerektirmeyen mesleklerde calisanlar oldugu goriilmektedir. Bunu sirasiyla hizmet ve satig
elemanlari, sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar, tesis ve makine operatorleri ve montajcilar, biiro
hizmetlerinde calisan elemanlar, teknisyenler, teknikerler ve yardimci profesyonel meslek mensuplari,
profesyonel meslek mensuplari, nitelikli tarim, ormancilik ve su triinleri ¢aliganlari, yoneticiler ve silahlt
kuvvetlerle ilgili meslekler takip etmektedir.

Kaynak: 3.01.2025 tarih ve 17380678 sayili yazi ekinde yer alan Aralik 2024 yilinin verilerine
gore doldurulmustur.

Tablo 11: issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Cinsiyetlere Durumlarma Gére Sayisi
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iktisadi Faaliyet Kollar1 (NACE) ERKEK KADIN TOPLAM
14 9 23
Bilgi ve iletisim
20 35 55
Diger hizmet faaliyetleri
34 78 112
Egitim
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve 56 8 64
dagitim
5 13 18
Finans ve sigorta faaliyetleri
18 5 23
Gayrimenkul faaliyetleri
Hane halklarinin isverenler olarak faaliyetleri; hane - - -
halklar tarafindan kendi kullanimlarina yonelik
olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretim
faaliyetleri
169 75 244
Idari ve destek hizmet faaliyetleri
919 382 1.301
imalat
19 70 89
insan saghg ve sosyal hizmet faaliyetleri
409 72 481
insaat
21 4 25
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik
261 221 482
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri
1 3 4
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor
132 11 143
Madencilik ve tas ocakciligi
61 60 121
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme 10 1 11
faaliyetleri
95 107 202
Tarim, ormancilik ve balikeilik
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 465 311 776
tasitlarinin ve motosikletlerin onarim
197 57 254
Ulastirma ve depolama
2.906 1.522 4.428

GENEL TOPLAM

11



2024 yilinda iktisadi faaliyet kollar1 bakimindan issizlik sigortasindan yararlananlarin basinda
imalat sektorii gelmektedir. 2024 yilinda toplam 4.428 kisi issizlik sigortasindan yararlanmustir.

Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

8-10 Ay 10-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin | Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
796 940 1.736 826 705 1.531 2.296 1.528 3.824
GENEL TOPLAM - - - - - - - - -
Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme
Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler ot o Kamu Ozel
¢ Erkek Kadin Erkek Kadin
BURO HiZMETLERINDE CALISAN 957 - - 66 90
ELEMANLAR
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 3.315 ) ) 710 684
NITELiK GEREKTIiRMEYEN MESLEKLER 9.428 4 1 5.182 960
. . 5 - 27 63
NITELiKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU
URUNLERI CALISANLARI 359
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 752 i i 54 87
N . - - 849 724
SANATKARLAR VE iLGILi iSLERDE
CALISANLAR 4.514
TEKNiSYENLER, TEKNIKERLER VE - - 72 69
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 731
MENSUPLARI
. . .. . 1 - 508 144
TESIiS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 2.169 1
YONETICILER 60 3 3
TOPLAM 22.285 1 10 1 7.471 2.824

Tabloya bakildiginda hem agik islerin hem de ise yerlestirmelerin nitelik gerektirmeyen mesleklerde

yogunlastigini gormekteyiz. 2024 yilinda kurumumuz tarafindan toplam 6zel ve kamu sektorlerinde 22.286

acik ig ilan1 alinmis ve agik islere toplamda 10.306 issiz kisi istihdam edilmistir.
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Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihimm

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
£ £ £ £ £ £ £ £ =
AR IR AR AR AR AR E R AN IR R AR R A R R R A A AR I
v i e M| @ | S| ¥ i e | ¥ | @ e | ¥ | @ e | ¥ | @ e | ¥ | d| @ | ¥ | @ e | ¥|a|ge
2.825 |7.481 [10.306 |355 |731 |1.086 | 705 |1.607 |2.312 | 375 |1.253 | 1628 | 315 | 904 |1.219 |369 |769 |1.138 |345 |734 |1.079 |357 |1.463 [1.820 |4 |20 |24

Tabloya baktigimizda kurumumuz tarafindan ise yerlestirilenlerin cogunlugu erkektir. ise yerlesenlerin yas araligi olarak 20-34 yaslar
arasinda yogun oldugu goriilmiistiir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilim

Okur Yazar A Ortadgretim (Lise - . Yiiksek
Toplam Okur Yazar Ikogretim greui ( On lisans Lisans . Doktora
Olmayan Dengi) lisans
S 1S IS IS IS IS IS IS IS
Sl 2 |E|gle|dlg|s|E|s|e|E|S|2|E|e|le|lE|e|els|glelflg s
S << S s|=lge|ls=2]|8| = << S 5 << S s|l2|lgls|=2lgels|2lgelsl=2]e
2825 [7.481 |10306 |4 |4 |8 [139 246|385 |1.168 |4.097 |5.265 |961 |2.479 [3.440 [308 [311 [619 [230 [331 |561 |14 |13 |27 [1 |- |1

2024 yilinda ise yerlestirilenlerin egitim durumuna gore dagilimina bakildiginda % 51’ini ilkogretim mezunlar1 olusturmaktadir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagilimi

Sektorler Erkek | Kadin | Toplam

Bilgi ve iletisim 5 4 9
Diger hizmet faaliyetleri 15 12 27
Egitim 22 48 70
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tiretimi ve dagitimi 12 - 12
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 3 4
Gayrimenkul faaliyetleri 4 5 9
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 428 292 720
Imalat 1.807 1.030 2.837
Insan saghg1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 30 91 121
Insaat 3.585 145 3.730
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 519 405 924
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 7 9 16
Madencilik ve tag ocak¢iligt 127 71 198
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 82 61 143
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 13 7 20
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 94 181 275
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi 447 436 883
Ulastirma ve depolama 283 25 308

Ise yerlesenlerin sektdre dagilimma baktigimizda %36°sim ingaat sektdrii, %27 sini imalat sektdrii, %37°lik

kismim da diger sektorler olusturmaktadir.
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Tablo 17: Ozel Sektér Bazinda Ac¢ilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan isyeri Sayis1 310 9
Kapanan isyeri Sayisi 3 0
Toplam 313 9

2024 yilinda ilimize kayitli 10+ is¢i calistiran 310 adet; 50+ isci ¢alistiran 9 adet yeni isyeri agilmistir. Bunun yaninda 10+ isci ¢alistiran 3
adet igyeri kapanmistir. Toplam igyeri sayisin da artis oldugu gozlemlenmistir.

Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram
Aylar Ocak Subat Mart Nisan | Mayis | Haziran Temmuz | Agustos Eyliil Ekim | Kasim | Arahk Toplam
Kurum Tarafindan ise 922 878 986 892 1.051 655 1.083 858 987 857 228 891
v . 10.288
erlestirme Sayisi
4.223 3.136 3.394 3.510 4.383 3.275 4.828 4.253 4126 | 3.840 | 3.658 3.090
ise Yerlestirme Sayis1 45.716
21,83 28 29,05 25,41 23,98 20 22,43 20,17 23,92 22,32 6,23 28,83
Etki Oram 22,50

Kurumumuz tarafindan 2024 yilinda 6zel isyerlerine 10.288 kisi ise yerlestirilmis ve etki oran1 22,50 olarak ger¢eklesmistir.
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Tablo 19: Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Tablo 19: Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya

Ilkogretim Ortaégretim Ortadgretim yiiksekokula kayt olan
Farklar Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6)
Mezuniyet Mezuniyet
il e Kayit Yih e |y e Kayit Yih e e e
g = K g o K g < < g < < g < < g < - g o <
2l E] 8 S| 2| 8| 2| €| 8 22| 8 S| 2| 8|8 |2|8|3|=2|¢8
% L = M ] = % L = M L = % L = % L = N L =
2024 4978 | 5106 | 10.084 2024 4686 | 4933 | 9619 | 292 | 173 | 565 2024 4926 | 3958 | 8.884 2024 1124 | 1093 | 2217 | 3802 | 2865 | 6667 | 4094 | 3038 | 7132

Fark (i.6)= [lkogretim mezunu-ortadgretim yeni kayit say1st )
Fark (0.0)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiliksekokula kaydolan

Not: Afyonkarahisar Il Milli Egitim Miidiirliigiiniin 12.02.2025 ve 17651079say1l1 verilerinden almmustir.
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AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI

MESLEK YUKSEKOKUL PROGRAMLARININ
2021 ile 2024 YILLAR ARASI MEZUNLAR VE YENIi KAYIT LiSTESI

S.NO | BOLUMLER MEZUN OLAN OGRENCI SAYISI YENI KAYIT
OLAN OGR.SAY.
2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024
Klz ERKEK | KIZ | ERKEK | KIZ | ERKEK | KlIZ ERKEK

1 Ascilik 91 54 99 67 105 50 71 39
2 Bankacilik ve Sigortacilik 55 42 56 49 37 13 112 52
3 Bilgisayar Programcilig 41 90 72 149 49 147 143 277
4 Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 35 50 45 45 33 42 42 31
5 Bilgisayar Teknolojisi 3 17 6 13 5 9 12 40
6 Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig1 36 28 32 32 40 17 55 22
7 Cevher Hazirlama 0 0 0 1 0 0 0 0
8 Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri 0 0 0 0 14 9 16 14
9 Cagr1 Merkezi Hizmetleri 11 3 20 5 14 7 25 5
10 Cocuk Geligimi 154 4 166 2 136 3 129 13
11 Dis Ticaret 5 1 2 7 4 5 38 30
12 Dogal Yapi Taglar1 Teknolojisi 0 3 0 3 0 9 0
13 Dogal Gaz ve Tesisat Teknolojisi 0 17 0 12 0 0 1 22
14 Elektrik 0 91 1 115 4 71 9 168
15 Elektonik Teknolojisi 0 15 2 12 2 16 2 33
16 Et ve Uriinleri Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 11 19
17 Gida Teknolojisi 71 16 79 19 73 15 115 64
18 Halkla iliskiler ve Tanitim 13 5 10 2 12 4 26 13
19 Harita Kadastro 35 50 43 62 33 40 60 79
20 Hibrid ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi 0 0 0 0 1 22 4 37
21 I¢ Mekan Tasarimi 26 8 45 20 39 14 35 14
22 Insan Kaynaklar1 Y®&netimi 13 5 12 6 10 2 23 5
23 Ingaat Teknolojisi 14 37 11 35 11 45 27 100
24 Internet ve Ag Teknolojileri 0 0 1 1 0 4 11 40
25 Is Makineleri Operatorliigii 0 17 0 15 0 8 1 24
26 Isletme Yonetimi 14 11 20 17 22 24 35 26
27 Kimya Teknolojisi 9 6 12 9 8 2 18 14
28 Kuyumculuk ve Taki Tasarim 0 1 1 0 1 1 11 19
29 Laborant ve Veteriner Saglik 90 105 89 116 105 89 92 66
30 Makine 0 34 2 53 2 57 6 80
31 Makine, Resim ve Konstriiksiyon 0 19 0 11 3 13 4 28
32 Mekatronik 3 24 2 17 4 29 7 33
33 Mermer Teknolojisi 0 1 0 6 3 15 7 35
34 Meyve Sebze Isleme Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 0 0
35 Mimari Restorasyon 33 14 32 13 15 11 41 25
36 Mobilya ve Dekorasyon 0 1 0 2 0 0 0 0
37 Moda Tasarim 1 0 0 0 0 0 19 3
38 Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 48 36 53 25 43 32 77 60
39 Otobiis Kaptanlig 0 3 0 1 0 0 4 16
40 Otomotiv 0 1 0 0 0 0 0 0
41 Otomotiv Teknolojisi 0 17 0 11 1 20 4 36
42 Pazarlama 1 1 2 4 9 13 10 14
43 Radyo ve Televizyon Programciligi 15 11 8 14 9 6 22 21
44 Rayli Sistemler Yol Teknolojisi 1 25 1 22 1 29 3 37
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45 Reklamcilik 5 2 3 5 6 4 11 12
46 Saglik Turizmi Isletmeciligi 0 0 1 0 9 4 21 8
47 Seracilik 0 0 6 1 9 3 23 8
48 Tibbi ve Aromatik Bitkiler 0 0 1 0 0 0 0 0
49 Turizm ve Otel Isletmeciligi 12 16 4 18 13 15 32 34
50 Turizm ve Seyahat Hizmetleri 0 0 0 0 0 1 0 0
51 Yapi Denetimi 4 6 6 3 3 7 13 16
52 Yerel Yonetimler 19 22 13 22 21 31 37 31
Toplam 858 909 958 1.042 909 958 1.465 1.763
Genel T0p|am 1.767 2.000 1.867 3.228

4. 1L iISTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlar

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Yil 2024

Donem

OCAK

1.0lagan Toplanti AFYONKARAHISAR) 29.01.2024

KararNo |1 Karar
Konu

Aktif Isgiicii Programlar

Karar icerigi

Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince tespit edilen Isgiicii Piyasasinin ihtiyag duydugu mesleklerde ve Kurul onerileri ile agilmasi uygun olabilecek Mesleki Egitim
Egitim Programi ve Toplum Yararina Programlar ile ilgili Egitim planinin Kurul Uyelerinin onaylarina sunulmasi

Faaliyet
Faaliyet Sorumlu Kurulus Is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Aciklama
No Tarihi
11 Caligma ve Is Kurumu | Milli Egitim,Universite 29.01.2024 31.12.2024 Acilmasi planlanan Isgiicii Yetistirme Kurslarinim,

Isbas1 Egitim Programlarinin 2024 yili Yillik
Isgiicti Egitim Planina dahil edilmesi 1l Istidam ve
Mesleki Egitim Kurulunca uygun goriildiigii;

KararNo |2 Karar Denetim
Konu

Karar fcerigi
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2023 yilinda dénem i¢inde Denetim Kurulunca denetlenen kurs ve programlar hakkinda kurul iiyelerine bilgi sunumu,

Faaliyet
Faaliyet Sorumlu Kurulus is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Aciklama
No Tarihi
2.1 Milli Egitim,Calisma Milli Egitim,Caligma ve Is 27.10.2023 29.01.2024 Denetim Kurulunca gerceklestirilen denetimlerin
ve Is Kurumu Kurumu,Giimriik ve Ticaret il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca uygun

goriildugi,

Karar No |3 Karar Engellilere Yonelik Projeler
Konu

Karar Icerigi

Engelli ve Eski Hiikiimlii galistirmayan isverenlerden tahsil edilen Idari Para Cezalarini kullanmaya yetkili komisyona sunulmak {izere;
Engelli Kendi Isini Kurma 2024/1 Proje Bagvuru Dénemi Itibariyle Bagvuranlar;
Proje Sahibinin Ad1 Soyadi T.C. Kimlik Numaras1 Kurulacak Isin Konusu
Komisyondan Talep Edilen Tutar(TL)
AFFEE RORRE DA ] RrxxxE%% Vitray pencere imalatt ve restorasyonu 110.000
Bk Grxkkk g *****4%% Donercilik ve fast food igletmeciligi ve yoresel tiriinler pazarlama 107.500
Engelli kendi isini kurma hibe desteginden faydalanmak igin proje basvurusu yapanlardan eksik evraki bulunmayanlarin komisyona génderilmesinin 1 Istihdam ve M
Kurulunun onayma sunulmast,

Faaliyet
Faaliyet Sorumlu Kurulus is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Aciklama
No Tarihi
31 Caligma ve Is Kurumu | Calisma ve Is Kurumu 29.01.2024 31.12.2024 Bk xkdk Rk gO@*Hdk**** Donercilik ve fast
food isletmeciligi ve yoresel tiriinler pazarlama
107.500

Engelli kendi isini kurma hibe desteginden
faydalanmak igin proje bagvurusu yapan A****
K*¥% ye B¥##kxk Gr*+%* in bagvuru durumunun
ilgili yonetmelige uygun oldugundan dolay1
komisyona génderilmesinin il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulunca uygun goriildigii,

KararNo |4 Karar IIMEK Idari islemleri
Konu

Karar igerigi

1l Istihdam ve Mesleki Egitim Denetleme Kurulu iiyelerinde iki yillik gérev siiresini tamamlamus olan iiyelerin yerine Kurul baskanlarindan da onay alinarak belirlene
ve bir yedek iiye isimlerinin il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun onayina sunulmas,

Faaliyet
Faaliyet Sorumlu Kurulus Is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Aciklama
No Tarihi
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4.1

Mil.li Egitim,Calisma
ve Is Kurumu

Belediye,Il Ozel Idaresi,Milli
Egitim, Ticaret ve/veya Sanayi
Odasu,fsei
Konfederasyonlar1,Universite

29.01.2024

31.12.2024

1l Istihdam ve Mesleki Egitim Denetleme Kurulu
iiyelerinde iki y1llik gorev siiresini tamamlamis
olan iiyelerin yerine;

KURUM ADI ADI SOYADI UNVANI T.C.
KIMLIK NUMARASI ILETISIM NUMARASI
DURUMU

Afyon Kocatepe Universitesi N**** E**** Sube
Miidiirii 212%******* AG[[,

Afyon Kocatepe Universitesi A**** (*xkxkx
Bilgisayar Isl. 185******** YEDEK

Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkanligt G**** M****
Is Gelistirme ve Dis {liskiler Birimi Personeli
11Q*H*HxKA* ASiL

Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkanligr H******
B*xk Grrxxx Ig Gelistirme ve Dis Tliskiler
Birimi Proje Uzmani 221******** YEDEK
Afyonkarahisar Belediye Bagkanligi S*****
@**F*xx* Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirii
DB FHFKAKAK ASiL

Afyonkarahisar Belediye Bagkanligy S*******
N#HxHkkk prxsx Temizlik Tsleri Miidiirii
142******** YEDEK

11 Milli Egitim Miidiirliigii Ax** P \Fxsx
Memur 144*****x%x AQT],

11 Milli Egitim Miidiirliigii N******* gx* VHK]
11 Ozel Idaresi M**#3#xGrxx Sef D41 xwknkn
ASIL

il Ozel Idaresi M****** E**** Biiro [s¢isi

Tiim Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu A****
D****x** (Cay Sendika Ilge Baskan1
DDGFFHKFKKK ASIL

Tiim Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu A****
¢***** Cay Sendika Ilce Baskan1 Yardimei

4.2

Caligma ve Is
Kurumu,Universite

Universite

29.01.2024

30.04.2024

1l Istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Kurulu
toplantilarina Afyon Kocatepe Universitesi
Ogretim Uyesi Dog. Dr. S*##+% Q%% in ve ||
Istihdam ve Mesleki Egitim Genel Kurulu
toplantilarina Prof. Dr. Y**#% K***** 9 nin
kattlimimn il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunca uygun goriildiigii;

Karar No

5 Karar
Konu

Alan ve Dallarin Acilmasi

Karar icerigi

il Milli Egitim Miidiirliigii?niin toplantida gériisiilerek karar altina almmasin istedigi konular,

Faaliyet

Faaliyet
No

Sorumlu Kurulus

is Birligi Kurulus

Baslangic
Tarihi

Bitis Tarihi

Aciklama
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51

Mi!li Egitim,Calisma
ve Is Kurumu

Milli Egitim

29.01.2024

31.12.2024

Dinar Ilge Milli Egitim Miidiirliigii?niin
08.12.2023 tarihli 91615751 sayil1 yazis1 geregi;
Ilgeye bagh Haydarh Cok Programli Anadolu
Lisesi Miidiirliigiinde bina, arag, gereglerin varligi
nedeniyle, ¢evredeki is istihdam imkanlarinin
goriisiilmesi neticesinde ve dgrencilerin ilgileri
dogrultusunda 2023-2024 Egitim Ogretim
yilindan itibaren Okul Biinyesinde Tesisat
Teknolojisi ve Iklimlendirme Alan/Dali agilmast
teklifinin uygun gorildigi.

b) Sandikh Tlge Milli Egitim Miidiirligii?niin
21.12.2023 tarihli 92584281 say1il1 yazis1 geregi;
flgeye bagli Hisar Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi Miidiirliigiinde mevcut bulunan Biiro
Yonetimi ve Sekterligi Alaninin 2024-2025
Egitim Ogretim Yilindan itibaren kademeli olarak
kapatilmasi ve Yenilenebilir Enerji Teknolojileri
Alaninin (Smavli) agilmasi teklifinin uygun
gorildiigii.

¢) Sinanpasa Ilge Milli Egitim Miidiirliigii?niin
11.12.2023 tarihli 91778242 sayili yazisi geregi;
Sinanpasa ilgesi Akoren beldesinde yapimi
tamamlanan binada 2024-2025 Egitim Ogretim
Yilindan itibaren biinyesinde Anadolu Lisesi
Programi ve Anadolu Meslek Programi bulunan
Akéren 100. Y1l Cok Programli Anadolu Lisesinin
acilmasi teklifinin uygun gorildiigii.

d) Afyonkarahisar Mimar Sinan Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesinin 9.10.11.smiflarinda hi¢
ogrenci olmamasi, 12. sinif Pazarlama ve
Perakende Alaninda 13, 12. sinif Matbaa
Teknolojisi alan1 11. 6grenci olmak {izere toplam
24 dgrencinin 6grenim gérmekte olmasi ve 12.
smif 6grencilerinin mezun olmasiyla birlikte
okulun hi¢ 6grencisi olmayacag: i¢in kamu
kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasi
acisindan 2023-2024 egitim 6gretim y1li sonunda
kapatilmasi teklifinin uygun goriildiigii,

e) Cay Ilge Milli Egitim Miidiirliigiiniin
08.01.2024 tarihli ve 93886509 sayili yazisi
geregi; Tlgeye bagli Cay Nene Hatun Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Midiirliigiinde son ii¢
yildir Moda Tasarim Alanin tercih eden 6grenci
olmadig i¢in kamu zarar1 olugmasini 6nlemek
amactyla Moda Tasarim Alaninin kapatilmast
teklifinin uygun gorildigi,

Karar No

6 Karar
Konu

Mevzuatsal Zorunluluklar

Karar icerigi

Afyonkarahisar Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii 2023 yili 1l istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Faaliyet Raporu Kurul onayia sunulmast,

Faaliyet

Faaliyet
No

Sorumlu Kurulus

Is Birligi Kurulus

Baslangic
Tarihi

Bitis Tarihi

Aciklama

6.1

Yil

Milli Egitim,Calisma
ve Is Kurumu, Ticaret
ve/veya Sanayi
Odas1,Universite

2024

Milli Egitim,Caligma ve Is
Kurumu,Ticaret ve/veya Sanayi
Odasi,Universite

1.01.2024

Donem

31.12.2024

NiSAN

Afyonkarahisar Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliigii 2023 yil il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu Faaliyet Raporunun 11 istidam ve
Mesleki Egitim Kurulunca uygun goriildiigii,
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2.0lagan Toplanti (AFYONKARAHISAR) 25.04.2024

KararNo |1 Karar AKktif Isgiicii Programlar:
Konu

Karar icerigi

Caligma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince tespit edilen Isgiicii Piyasasinin ihtiyag duydugu mesleklerde ve Kurul énerileri ile agilmas1 uygun olabilecek Mesleki Egitim
Egitim Programu ile ilgili Egitim planinin Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca uygun goriildiigii,

Faaliyet
Faaliyet Sorumlu Kurulus is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Agiklama
No Tarihi
11 Milli Egitim,Calisma Milli Egitim,lsci 25.04.2024 31.12.2024 Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince tespit
ve Is Kurumu Konfederasyonlari,Isveren edilen Isgiicii Piyasasmimn ihtiya¢ duydugu
Konfederasyonlar1,Universite mesleklerde ve Kurul 6nerileri ile agilmas: uygun

olabilecek Mesleki Egitim Kurslari, Isbast Egitim
Programu ile ilgili Egitim planinin il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulunca uygun goriildiigi,

Karar No |2 Karar Denetim
Konu

Karar Icerigi

2024 Y1l ilk Gi¢ aylik donem iginde Denetim Kurulunca denetlenen kurs ve programlar hakkinda kurul iiyelerine bilgi sunumu,

Faaliyet
Faaliyet Sorumlu Kurulus is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Aciklama
No Tarihi
2.1 Milli Egitim,Caligma Belediye, Il Ozel idaresi,Milli 1.01.2024 31.03.2024 2024 Y1l ilk ii¢ aylik donem i¢inde Denetim
ve Is Kurumu Egitim,Calisma ve Is Kurulunca gergeklestirilen denetimlerin il
Kurumu,Ticaret ve/veya Sanayi Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca uygun
Odasi,Esnaf ve Sanatkarlar goriildugi,

Odalar1 Birligi,is¢i
Konfederasyonlari,Isveren
Konfederasyonlari,Universite

Karar No |3 Karar Alan ve Dallarin Acilmasi
Konu

Karar Icerigi

11 Milli Egitim Miidiirliigii?niin toplantida goriisiilerek karar altina alinmasim istedigi konular,

Faaliyet
Faaliyet Sorumlu Kurulus is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Aciklama
No Tarihi
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3.1 Milli Egitim Milli Egitim 25.04.2024 25.04.2024 A. Cobanlar Ilge Milli Egitim Miidiirliigiiniin
26.02.2024 tarihli ve 97528786 say1l1 yazis1
geregi; Ilgeye bagl Cobanlar Cok Programli
Anadolu Lisesi Miudiirliigiinde 2024-2025 egitim
Ogretim yilindan itibaren Muhasebe ve Finansman
alan/dalinin kapatilmasi, Cocuk Gelisimi ve
Yiyecek Igecek Hizmetleri alan/dallarinin
acilmasinin uygun gorildiigii;

3.2 Milli Egitim Milli Egitim 25.04.2024 25.04.2024 Basmakgi Ilge Milli Egitim Midiirliigiinin
29.02.2024 tarihli ve 97861142 say1l1 yazis1
geregi; Ilgeye bagh Basmake¢1 Cok Programl
Anadolu Lisesi Miidiirliigiinde 2024-2025 egitim
ogretim yilindan itibaren Yiyecek Igecek
Hizmetleri agilmasmin uygun goriildigi;

3.3 Milli Egitim Milli Egitim 25.04.2024 25.04.2024 C. Cay Ilge Milli Egitim Mudirliigiiniin
08.01.2024 tarihli ve 93886509 sayili yazisi
geregi; Ilgeye bagh Cay Nene Hatun Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Midiirliigiinde 2024-2025
egitim Ogretim yilindan itibaren Biyomedikal
Cihaz Teknolojileri Alan agilmasinin uygun
goriildagi;

Yil 2024 Dénem TEMMUZ

3.0lagan Toplanti (AFYONKARAHISAR) 19.07.2024
KararNo |1 Karar Denetim
Konu
Karar Icerigi
2024 Y1l ilk alt1 aylik donem iginde Denetim Kurulunca denetlenen kurs ve programlar hakkinda kurul tiyelerine bilgi sunumu,
Faaliyet
Faaliyet Sorumlu Kurulus Is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Aciklama
No Tarihi
1.1 Mil}i Egitim,Calisma Belediye, il Ozel ide}resi,Milli 1.01.2024 30.06.2024 Denetim Kurulunca gergeklestirilen denetimlerin
ve Is Kurumu Egitim,Calisma ve Is 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca uygun
Kurumu, Ticaret ve/veya Sanayi gorildugi
Odasi,Esnaf ve Sanatkarlar
Odalan Birligi,Isci )
Konfederasyonlari,Isveren
Konfederasyonlari, Universite
Karar No |2 Karar Aktif isgiicii Programlar
Konu

Karar igerigi

Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiince tespit edilen Isgiicii Piyasasinin ihtiyag duydugu mesleklerde ve Kurul 6nerileri ile agilmasi uygun olabilecek Mesleki Egitim
Egitim Programi ve Toplum Yararina Programlar ile ilgili Egitim planinin Kurul Uyelerinin onaylaria sunulmast,

Faaliyet
Faaliyet Sorumlu Kurulus Is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Aciklama
No Tarihi
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2.1 Milli Egitim,Calisma Milli Egitim,Calisma ve Is 19.07.2024 31.12.2024 Acilmasi planlanan Isgiicii Yetistirme Kurslarinim,
ve Is Kurumu Kurumu,sci Isbasi Egitim Programlarinin 2024 yil Yillik
Konfederasyonlari,Isveren Isgiicii Egitim Planma dahil edilmesi Il Istidam ve
Konfederasyonlar1 Mesleki Egitim Kurulunca uygun goriildiigi;
Karar No |3 Karar Engellilere Yonelik Projeler
Konu
Karar igerigi
Engelli ve Eski Hiikiimlii ¢alistirmayan isverenlerden tahsil edilen Idari Para Cezalarini kullanmaya yetkili komisyona sunulmak iizere;
Engelli Kendi Isini Kurma 2024/2 Proje Bagvuru Doénemi Itibariyle Bagvuranlar;
Proje Sahibinin Ad1 Soyadi T.C. Kimlik Numaras1 Kurulacak Isin Konusu
Komisyondan Talep Edilen Tutar(TL)
AR AHRRE ] [ grxxrrkrk Aricilik 240.000
Qo Tk | ] Sekxkkrrk Yiyecek ve Igecek Sunum Hizmetleri (Biikmeci) 351.500
H¥*x D¥#sskk Do+ ***+4%% Bijyiikbag Hayvan Yetistiriciligi 240. 000
Faaliyet
Faaliyet Sorumlu Kurulus | is Birligi Kurulus Baslangi¢ Bitis Tarihi Aciklama
No Tarihi
3.1 Calisma ve Is Kurumu | Milli Egitim,Calisma ve Is 19.07.2024 31.12.2024 Engelli kendi isini kurma hibe desteginden
Kurumu, Isci faydalanmak i¢in proje bagvurusu yapan A***
Konfederasyonlari, Isveren AFFFEPREE DERAAAE yo CHAIRIF THERERD un
Konfederasyonlar basvuru durumunun ilgili yonetmelige uygun
oldugundan dolay1 komisyona génderilmesinin Il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca uygun
gorildigi,
KararNo |4 Karar Alan ve Dallarin Agilmasi
Konu
Karar Icerigi
11 Milli Egitim Miidiirliigii?niin toplantida goriisiilerek karar altina alinmasini istedigi konular,
Faaliyet
Faaliyet Sorumlu Kurulus is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Aciklama
No Tarihi
4.1 Milli Egitim Milli Egitim 19.07.2024 19.07.2024 Dinar Ilge Milli Egitim Miidiirliigiiniin 14.05.2024
tarihli ve 102295588 sayil1 yazisi geregi; Ilgeye
bagli Haydarli Cok Programli Anadolu Lisesi
Miidiirliigii biinyesinde bulunan Muhasebe ve
Finansman Alani ile Bilisim Teknolojileri
Alaninin 2023-2024 Egitim-Ogretim yilindan
itibaren kademeli olarak kapatilmas: teklifinin
uygun goruldigi.
Yil 2024 Dénem EKIM
4.0lagan Toplanti (AFYONKARAHISAR) 25.10.2024
Karar No |1 Karar Denetim
Konu

Karar Icerigi

2024 Y1l Haziran ve Eyliil donemi i¢inde Denetim Kurulunca denetlenen kurs ve programlar hakkinda kurul {iyelerine bilgi sunumu,
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Faaliyet

Faaliyet Sorumlu Kurulus Is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Aciklama
No Tarihi
1.1 Milli Egitim,Caligma 1l Ozel Idaresi,Milli 1.01.2024 25.10.2024 Denetim Kurulunca gergeklestirilen denetimlerin
ve Is Kurumu Egitim,Calisma ve Is 1l istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca uygun
Kurumu, Ticaret ve/veya Sanayi gorildugi,
Odas1,Universite
1.2 Milli Egitim,Calisma Ticaret ve/veya Sanayi Odasi 25.10.2024 25.10.2024 1l Istihdam ve Mesleki Egitim Denetleme
ve Is Kurumu Kurulunda Afyonkarahisar Sanayi Ve Ticaret
Odasi adina gorevli bulunan G**** M****9 nun
yerine H¥*###* Bk Gxa%4% 1p asil liye olarak,
H****** B**** G***** mn yerine de M******
A**Y#ER% un yedek tiye olarak belirlenmesinin
iiyelerin onayina sunulmas,
1.3 Calisma ve Is Kurumu | 11 Ozel Idaresi,Milli 25.10.2024 25.10.2024 Afyonkarahisar Calisma Ve Is Kurumu i1
Egitim, Ticaret ve/veya Sanayi Mudirliigii personelleri ile Afyon Kocatepe
Odas,s¢i Universitesi, Afyonkarahisar Ticaret ve Sanayi
Konfederasyonlari, Universite Odas1 Bagkanhigi, Il Milli Egitim Miidiirliigii, il
Ozel Idaresi, Tiim Is¢i Sendikalari
Konfederasyonu ve Hak Is¢i Sendikalari
Konfederasyondan 1 asil ve 1 yedek iiyenin
Isgiicti Uyum Programu denetimine katilmasinin il
istidam ve Mesleki Egitim Kurulunca uygun
goriildugi
Karar No |2 Karar IiIMEK Idari islemleri
Konu

Karar Icerigi

Hak ? Is Sendikas1 Afyonkarahisar Il Temsilcisi olarak il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu asil liyeliginde yer alan $**** B**#****nun yerine K**** E**** un asil
edilmesinin Il istidam ve Mesleki Egitim Kurulunun onayina sunulmasi,

Faaliyet
Faaliyet Sorumlu Kurulus Is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Aciklama
No Tarihi
2.1 Calisma ve Is Belediye, Il Ozel idaresi,Milli 25.10.2024 25.10.2024 Hak ? Is Sendikas1 Afyonkarahisar Il Temsilcisi
Kurumu,lsci Egitim,Bilim, Sanayi ve olarak Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu asil
Konfederasyonlari Teknoloji,Galigma ve Ts iiyeliginde yer alan $**** B******nun yerine
Kurumu, Ticaret ve/veya Sanayi Ko###* E***%*un asil tiye olarak kabul
Odasi,Esnaf ve Sanatkarlar edilmesinin Il istidam ve Mesleki Egitim
Odalari Birligi,Giimriik ve Ticaret Kurulunca uygun goriildiigi,
JKalkinma Ajanst ,Isci
Konfederasyonlar, Isveren
Konfederasyonlari, Tiirkiye
Sakatlar
Konfederasyonu,Universite
Karar No |3 Karar AKktif isgiicii Programlari
Konu

Karar igerigi

2024 yili ekli Egitim Plamimin, Toplum Yararina Programlarin ve Isgiicii Uyum Programlarinin 11 fstidam ve Mesleki Egitim Kurulu onayia sunulmasi

Faaliyet

26




Faaliyet Sorumlu Kurulus is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Aciklama
No Tarihi

31 Milli Egitim,Caligma Milli Egitim,Calisma ve Is 25.10.2024 25.10.2024 2024 yil1 ekli Egitim Planinin, Toplum Yararina
ve Is Kurumu Kurumu Programlarin ve Isgiicii Uyum Programlarinin il
Istidam ve Mesleki Egitim Kurulunca uygun
goriildugii

HIZMET SAGLAYICI/ {UP KONTENJAN
Afyonkarahisar Il Milli Egitim Miidiirliigii 595
Bagmake! flge Milli Egitim Miidiirliigii 20
Bayat Ilge Milli Egitim Miidiirligii 16
Bolvadin Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 30

Cay Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 20

Evciler Tlge Milli Egitim Miidiirligii 18
Cobanlar Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 23
Dinar Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 25
Emirdag lge Milli Egitim Miidiirliigii 35
Hocalar Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 20
Insaniye flge Milli Egitim Miidiirliigii 40
Iscehisar flge Milli Egitim Miidiirliigii 32
Sultandag Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 15
Suhut flge Milli Egitim Miidiirliigii 20

Dazkiri Tlge Milli Egitim Miidiirliigii 37
Sinanpasa Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 45
Kiztloren Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 8
Sandikli Tlge Milli Egitim Miidiirliigii 45
Afyonkarahisar Genglik Ve Spor il Miidiirliigii
120

TOPLAM 1144

HIZMET SAGLAYICI/TYP KONTENJAN
Afyonkarahisar Il Milli Egitim Miidiirliigii 168
Basmakg flge Milli Egitim Miidiirliigii 5
Bayat Ilge Milli Egitim Miidiirligii 5

Bolvadin Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 9

Cay llge Milli Egitim Miidiirliigii 10

Evciler Tlge Milli Egitim Miidiirliigii 5
Cobanlar Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 5

Dinar flge Milli Egitim Miidiirliigii 11
Emirdag flge Milli Egitim Miidiirliigii 12
Hocalar Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 5
Insaniye Tlge Milli Egitim Miidiirliigii 13
Iscehisar Milli Egitim Miidiirliigii 8

Sultandag: Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 7
Suhut flge Milli Egitim Miidiirliigii 15

Dazkiri Tlge Milli Egitim Miidiirliigii 5
Sinanpasa flge Milli Egitim Miidiirliigii 10
Kiz1lOren Tlge Milli Egitim Miidiirligii 5
Sandikh Tlge Milli Egitim Miidiirliigi 12
Afyonkarahisar 1l Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii
20

Afyonkarahisar Aile ve Sosyal Hizmetler
Miidirlagii 58

Afyonkarahisar 1l Miiftiiliigii 15

~TOPLAM \ J
403

M.

KararNo |4 Karar Tarimsal Faaliyetler
Konu

Karar igerigi

2017/6 sayili Mevsimlik Tarim Iscileri konulu Bakanlik Genelgesine istinaden sekretaryasin1 Calisma ve Is Kurumu Afyonkarahisar il Miidiirligii tarafindan yapilmak
geregince kurumlarin yapacag ¢alismalar sonucu olusturulacak raporlarm il Miidiirliigiimiize teslimi halinde il Valiligine sunumu

Faaliyet
Faaliyet Sorumlu Kurulus is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Aciklama
No Tarihi
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41 Calhigma ve Is Kurumu | Belediye, Il Ozel Idaresi,Calisma 26.10.2024 31.12.2024 2017/6 sayili Mevsimlik Tarim Is¢ileri konulu
ve Is Kurumu, Ticaret ve/veya Bakanlik Genelgesine istinaden sekretaryasini
Sanayi Odas1,Universite Caligma ve Is Kurumu Afyonkarahisar il
Miidiirliigii tarafindan yapilmakta olan genelge
geregince kurumlarin yapacagi ¢aligmalar sonucu
olusturulacak raporlarin Il Miidiirliigiimiize
teslimi halinde 11 fstihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunun bilgisine sunulmasiim il istidam ve
Mesleki Egitim Kurulunca uygun goriildiigii

KararNo |5 Karar Cocuk Isciligi
Konu

Karar Icerigi

5395 sayili Cocuk Koruma Kanununa gére verilen Koruyucu ve Destekleyici Tedbirlerin Yerine Getirilmesi Amaciyla Kurulan Merkezi, il ve Tlge Koordinasyonlarin ¢

kapsaminda olusturulan Cocuk Koruma il Koordinasyon Kurulu Esaslar1 Yonergesi Toplantisinda gocuklar hakkinda verilen koruyucu ve destekleyici tedbirlerin esg

yerine getirilmesi, hizmetlerin hizli, etkili, amaca uygun ve verimli yiiriitiilebilmesi amaciyla diizenli olarak toplanan kurula il Miidiirliigiimiizden talep edilen ve il M
teslimi edilen belgelerin 1l Valiligine sunumu

Faaliyet
Faaliyet Sorumlu Kurulus is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Aciklama
No Tarihi
5.1 Calisma ve Is Kurumu | Milli Egitjm,Cahsma ve Is 25.10.2024 25.10.2024 5395 sayili Cocuk Koruma Kanununa goére verilen
Kurumu,Universite Koruyucu ve Destekleyici Tedbirlerin Yerine

Getirilmesi Amactyla Kurulan Merkezi, il ve Ilge
Koordinasyonlarin Calisma, Usiil ve kapsaminda
olusturulan Cocuk Koruma il Koordinasyon
Kurulu Esaslar1 Yonergesi Toplantisinda ¢ocuklar
hakkinda verilen koruyucu ve destekleyici
tedbirlerin esgiidiim halinde yerine getirilmesi,
hizmetlerin hizli, etkili, amaca uygun ve verimli
yiriitiilebilmesi amaciyla diizenli olarak toplanan
kurula Tl Miidiirliigiimiizden talep edilen ve 1l
Miidiirliigiimiize teslimi edilen belgelerin 1l
Valiligine sunulmasinmn il istidam ve Mesleki
Egitim Kurulunca uygun goriildiig,
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Yil

2024

Donem

OCAK

1.0lagan Ustii Toplant (AFYONKARAHISAR) 28-FEB-24

Karar
No

Karar
Konu

Denetim

Karar igerigi

Afyonkarahisar Il Milli Egitim Miidiirliigiiniin 12.02.2024 tarih ve 96451708 sayili yazisina istinaden Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii 02.02.2024
tarih ve E-70182848-10.06.02-95718711 sayili Mesleki Egitimde s Saglig1 ve Giivenligi konulu 2024/36 genelgesi dogrultusunda yapilacak is ve islemlerin goriisiilmesi,

Faaliyet

Faaliyet
No

Sorumlu Kurulug

is Birligi Kurulus

Baslangic
Tarihi

Bitis Tarihi

Agiklama

Gergeklegsme
Durumu

11

Milli Egitim

Milli Egitim,Caligma ve Ts
Kurumu, Ticaret ve/veya
Sanayi Odast,Universite

28.02.2024

31.12.2024

Milli Egitim Bakanligi’na bagli egitim kurumlarimin diginda kamu
ve 6zel kurum ve kurulug/isletmelerde yapilan aday ¢irak, ¢irak ve
kalfalarin egitimi ile isletmelerde mesleki egitim/staj yapilan
isletmelerin bilgilerinin, Afyonkarahisar il Milli Egitim Miidiirligii
tarafindan ilge milli egitim miidiirliiklerinden istenmesine,

Gergeklesti

1.2

Milli Egitim

Milli Egitim,Caligma ve Is
Kurumu, Ticaret ve/veya
Sanayi Odas1

28.02.2024

31.12.2024

Aday cirak, ¢irak ve kalfalarin egitimi ile 6grencilerin staj ve
isletmelerde beceri egitimine gittigi isletmelerin, 6331 sayih Is
Sagligr ve Giivenligi Kanun hiikiimlerine gore is sagligi ve giivenligi
tedbirlerini almasi ve bu isletmelerin baglh bulundugu odalar
tarafindan kontrollerinin saglanmasina, denetimlerinin ise Caligma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’nin sorumlu oldugu alanlar ile ilgili
Calisma ve Sosyal Giivenlik bakanligina bagl
kurumlarca/miifettislerce yapilmasina, Milli Egitim Bakanligi’nin
sorumlu oldugu alanlar ile ilgili ise Il Milli Egitim miifettislerince
yapilmasi ve takibinin de Valilik tarafindan yapilmasina,

Gergeklesti

1.3

Milli Egitim

Milli Egitim, Ticaret ve/veya
Sanayi Odas1

28.02.2024

31.03.2024

Isletmelerin, is saglig1 ve giivenligine iliskin alinan tedbirlerle ilgili
raporlarini ve Mesleki Egitim/Staj Yapilacak Isletmelerde Aranacak
Is Saglig1 ve Giivenligi Sartlart Formunu (Ek-4) doldurarak 2024 yili
Mart ay1 sonuna kadar il Istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna,
isletmelerin bagl bulundugu odalar/borsalar araciligtyla teslim
etmesine, raporlarin ve Ek-4 formunun Valilik tarafindan
degerlendirilmesine, sonraki yillarda ise bu iglemlerin Agustos ay1
sonuna kadar tamamlamasina,

Gercgeklesti

14

Milli Egitim

Milli Egitim,Caligma ve Is
Kurumu, Ticaret ve/veya
Sanayi Odas1

28.02.2024

31.12.2024

3308 sayili Mesleki Egitim Kanunun 41 inci maddesi kapsaminda;
Bakanligimiza bagli egitim kurumlarmin disinda, kamu ve 6zel
kurum ve kuruluslarinda yapilan aday ¢irak, ¢irak ve kalfalarin
egitimi ile isletmelerde yapilan mesleki egitim, 6grencilerin bu
egitiminden sorumlu isletmelerin bagh oldugu oda veya birliklerin
temsilcilerinin katihmiyla Bakanlikga (illerde Milli Egitim
Bakanligi’na bagl 1l Milli Egitim Miifettislerince); is ortamu, sosyal
giivenlik, is giivenligi ve saglik sartlar bakimindan ise Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanliginca denetlenmesine, denetleme sonucu
hazirlanan raporlarin Valilik tarafindan degerlendirilmesine,

Gergeklesti

15

Milli Egitim

Milli Egitim,Calisma ve Is
Kurumu, Ticaret ve/veya
Sanayi Odas1

28.02.2024

31.08.2024

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda 2024 yili Mart ayinda,
sonraki yillarda ise agustos ayinda yapilacak toplantilara sektor ve
isletme temsilcilerinin katiliminin saglanmasi ve toplantt
tutanaklarinin Mart 2024 igin Mart ay1 sonuna, sonraki yillarda ise
Agustos ay1 sonuna kadar il Milli Egitim Miidiirliigii’ne
gonderilmesine,

Gerceklesti

1.6

Milli Egitim

Milli Egitim

28.02.2024

31.12.2024

Isletmelerin belirlenmesi isleminin, Il/Ilce Milli Egitim Miidiirliigii
biinyesinde olusturulan il/ilge isletme belirleme komisyonlar1 ve
okullarda olusturulan igletme belirleme komisyonlar1 tarafindan
yapilmasina (isletme bilgileri Il/ilce Milli Egitim Miidiirliiklerine
gonderilmesi), ancak igletmelerde beceri egitimi/staj egitimlerini il
disinda yapacak olan 6grencilerin, ayrica gidecegi isletmelerin l/ilce
Milli Egitim Midiirligii Biinyesinde kurulan komisyonca da
incelenmesine, degerlendirilmesine.

Gerceklesti

29



1.7

Milli Egitim

Milli Egitim

28.02.2024

31.03.2024

Okul/kurumlardaki atdlye/laboratuvar ve eklentilerinin is saglig1
giivenligi kapsaminda yeniden incelenmesi/degerlendirilmesi
amactyla, Mart/2024 ay1 sonuna kadar okul miidiirliigiince, okulun
bagli oldugu ilgede gorevli ISG uzmani/uzmanlarmin da bulundugu
bir komisyonun kurulmasina, komisyon tarafindan belirlenen
eksikliklerin giderilerek l/flge Milli Egitim Miidiirliigii’ne
hazirlanan raporun génderilmesine

Gergeklesti

1.8

Milli Egitim

Milli Egitim

28.02.2024

31.12.2024

: Tl/Tlge Milli Egitim Miidiirliiklerince;

a) [l/lge isletme belirleme komisyonlarinca isletmelerde mesleki
egitim ve staj yapilmasi uygun gériilen isletmelerin, 6331 say1li Is
Saghig1 ve Giivenligi ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunlarina
gore yikiimliiliiklerini yerine getirmesi yoniiyle 2024 yilt Subat ay1
icerisinde Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlart
Yonetmeliginin ‘Isletmelerin Bildirilmesi, isletme Belirleme
Komisyonlarinin Kurulug ve Gorevleri ile Sozlesme’ baslikli
dordiincii bolimiinde yer alan hiikiimler ile isletme sartlarindaki
degisiklikler ve gelismeler dogrultusunda ilge milli egitim
miidiirlikklerinde gorevli is sagligi ve giivenligi uzmanlarinin da
katilimiyla s6z konusu komisyonca yeniden degerlendirilmesine,
uygun goriilmeyen isletmelerle ilgili olarak sdzlesmelerin feshine
iligkin goriigiin mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarma
bildirilmesine ve fesih islemi yapilan isletmelerin bilgilerinin
gerekgeleriyle birlikte 1l Milli Miidiirliigiine gonderilmesine,

b) Isletmelerde mesleki egitim ve staj yapilmasi1 uygun gériilmeyen
isletmelere sartlarini iyilestirmedigi siirece 6grenci
yerlestirilmemesine,

¢) Iige milli egitim miidiirliiklerinde gorevli is saghg ve giivenligi
uzmanlari tarafindan atdlye ve laboratuvar 6gretmenlerine alanlarina
ozel risk degerlendirme egitiminin 2024 yili Mart ay1 sonuna kadar
verilmesine,

d) 10 ve daha fazla 6grenciye beceri egitimi, staj ve tamamlayici
egitim yaptiracak isletmelere kurduklart egitim biriminin
incelenmesiyle ilgili olarak Bakanligimiz Mesleki Egitim Genel
Miidiirliigii niin 01.12.2023 tarih ve 91080643 sayili yazilarma gore;
1) flge isletme Belirleme Komisyonu’nun Ortadgretim Kurumlari
Yonetmeligi'nin 140. maddesi kapsaminda belirtilen kisilerden
olusturulmasina,

2) 2024/36 sayili genelge kapsaminda yukarida bahsedilen
1.maddedeki komisyona ilge is saglig1 ve giivenligi uzmaninin
eklenmesine,

3) Ilge Isletme Belirleme Komisyonu tarafindan incelemenin
Ortadgretim Kurumlart Yonetmeliginin 148.maddesinde belirtilen
kriterler dogrultusunda yapilmasina ve uygun bulunan egitim
birimine ait inceleme raporu diizenlenmesine,

e) Kalfalik ve ustalik smavlari yapacak okullarca 6lgme
degerlendirme yerleri belirlendikten sonra, Ilce Isletme Belirleme
Komisyonu tarafindan Milli Egitim Bakanligi Onceki Ogrenmelerin
Tanminmas1, Denklik Ve Olgme Degerlendirme Islemleri Tle Tlgili
Usul Ve Esaslara iliskin Yénergesi’nin 10.maddesinin 2.fikrasmdaki
kriterler ile is saglig1 giivenligi agisindan yeniden incelendikten
sonra uygun olanlarin onay alinmak iizere 1l Sinav Komisyonuna
bildirilmesine,

Gergeklesti
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1.9

Milli Egitim

Milli Egitim, Ticaret ve/veya
Sanayi Odast

28.02.2024

31.12.2024

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinca;

a) Tlge Milli Egitim Miidiirliigii isletme belirleme komisyonu
tarafindan igletmelerde mesleki egitim ve staj yapilmasi uygun
goriilmeyen isletmelerle sozlesmelerin feshine iliskin is ve islemlerin
yapilmasi, s6z konusu isletmelerin sartlarin iyilestirmedigi siirece
Ogrenci yerlestirilmemesine,

b) Okulda olusturulan isletme belirleme komisyonu kararma gore
kapsama alman isletmelerin de Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim
Kurumlar Yénetmeliginin ‘Isletmelerin Bildirilmesi, isletme
Belirleme Komisyonlarinin Kurulus ve Gorevleri ile S6zlesme’
baslikli dordiincii boliimiinde yer alan hiikiimler ile isletme
sartlarindaki degisiklikler ve gelismeler dogrultusunda 2024 yili
Subat ay1 icerisinde yeniden degerlendirilmesine,

) 2023-2024 egitim ve 6gretim yilinin ikinci donem 6gretmenler
kurulunda is saglig1 ve giivenligi egitimi giindeme alinarak,
giindeme alinmamus ise ek giindem yapilarak yonetici, 6gretmen ve
personele is saglig1 ve giivenligi egitiminin alinip alinmadigina
bakilmaksizin farkindalik egitiminin ilge milli egitim
miidiirlikklerinde gorevli is saglig1 ve giivenligi uzmanlar tarafindan
2024 y1li Subat ay1 igerisinde verilmesinin saglanmasina,

¢) Koordinator miidiir yardimeist ve koordinator 6gretmenlerin, idari
ve her tiirlii hukuki mesuliyetin bilincinde olarak Milli Egitim
Bakanligi Ortadgretim Kurumlart Yoénetmeligi kapsamindaki gorev
ve sorumluluklarin 6zenle yerine getirmesi, is kazasi ve meslek
hastaligi ile is saglig1 ve glivenligi konularinda yasanan sorunlarin
tespit edilmesi ve almacak tedbirlerle ilgili okul miidiiri
baskanliginda toplant1 yapilarak karara baglanmasina,

d) 2024 yili Mart ay1 sonuna kadar sektor ve isletme temsilcilerinin
katilimiyla is kazas1 ve meslek hastaligi ile is saglig1 ve giivenligi
konularinda yasanan sorunlar ve alinacak tedbirlerle ilgili okul
miidiirii baskanliginda toplanti yapilarak karara baglanmasi ve ilgili
taraflara bildirilmesine,

e) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindaki 6grencilere tim
sinif seviyelerinde 2024 y1li Subat ay1 igerisinde diger yillarda ise
her ders yilinin basinda en az 8 saat olmak {izere, alan/bolim sefi
veya is saglig1 ve giivenligi uzman tarafindan Calisanlarin Is Saglig
ve Guivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligi
esaslaria gore "Mesleki Egitimde s Saghg ve Giivenligi"
egitiminin verilmesi, mesleki egitim merkezine ikinci donemde
kayzitlar1 yapilanlarmn kayit olduklar hafta itibartyla isletme ile
sozlesme imzalanana kadar gegen siire igerisinde s6z konusu egitimi
almalarmin saglanmasi, alan degisikligi yapan 6grencilere de soz
konusu egitimin alanina 6zgii olarak yeniden ayn1 usulle
diizenlenmesi, bu egitimi almayan &grencilerin isletmelere mesleki
egitim ve staja gonderilmemesine,

f) Mesleki egitimde is sagligi ve giivenligi egitimi sonucu alinan
katilim belgesi (Ek-2) ve ilgili taraflarca imzalanan "Mesleki
Egitimde Is Saghg1 ve Giivenligi Kurallar" belgesinin (Ek-3)
isletmelerde mesleki egitim ve staj dosyasina eklenmesine,

g) Koordinatér miidiir yardimeist veya koordinator dgretmenler
tarafindan, 6grencilere isletmelerde mesleki egitime veya staja
baglamadan once alanin 6zelligi, is yeri sartlari, 6grenciden sorumlu
egitici personel/usta 6greticinin gorev sorumluluklari, is kazasi ve
meslek hastaligi ile i saglig1 ve giivenligi konularinda bilgilendirme
yapilmasina,

h) Halihazirda kalfalik ve ustalik sinavlar1 yapan/yapacak okullar
tarafindan 6lgme degerlendirme yerleri yeniden okul/kurum isletme
belirleme komisyonlari tarafindan Milli Egitim Bakanhigi Onceki
Ogrenmelerin Taninmasi, Denklik Ve Olgme Degerlendirme
Islemleri Ile Ilgili Usul Ve Esaslara iliskin Yénergesi’nin
10.maddesinin 2.fikrasindaki kriterler ile is sagligi giivenligi
agisindan incelendikten sonra uygun olanlarin Tlge Milli Egitim
Miidiirliigii’ne bildirilmesine

Gergeklesti

31




Milli Egitim

Milli Egitim,Calisma ve Is
Kurumu, Ticaret ve/veya
Sanayi Odas1

28.02.2024

31.12.2024

Isletmelerin;

a) 3308 sayili Mesleki Egitim Kanun ve Millf Egitim Bakanlig1
Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi esaslarina gore isletmelerde
mesleki egitim ve staj yapan dgrencilerin is kazalar1 ve meslek
hastaliklarindan korunmast, teshis ve tedavileri igin 6331 say1li Is
Saglig1 ve Giivenligi Kanun ve ilgili diger mevzuat kapsaminda
gerekli 6nlemleri almasina,

b) Calisanlarin s Saghg1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik esaslarina gore isletmelerde mesleki
egitime ve staja baslayacak dgrencilere, koordinator 6gretmen
gozetiminde egitici personel ve usta dgreticilerin katilimryla igletme
tarafindan is saglig1 ve giivenligi egitimi ile is yerine 6zgli tanitim ve
giivenlik egitimlerini vermesine,

c) Isletmelerde mesleki egitim ve staj galigmasindan sorumlu egitici
personel veya usta ogreticilerin 6grencinin egitim aldigi ayn1 alanda
ustalik/usta dgreticilik belgesine sahip olmasina,

¢) Isletmelerde mesleki egitim ve staj yapan dgrencilerin is kazalar1
ve meslek hastaliklarindan korunmasi, teshis ve tedavileri i¢in 6331
sayili kanun ve ilgili diger mevzuat kapsaminda gerekli énlemlerin
isletmelerce alinmasna, isletmenin taginmasi, el degistirmesi veya
ortaklik durumunun degismesi, usta dgreticinin degismesi, is
degisikligi, isletmenin kapanmasi halinde isletmenin yeni durumunu
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarina sézlesmenin yenilenmesi
i¢in en gec 5 giin icinde bildirmesine, Isletmenin yeni durumuna
gore mesleki ve teknik ortaggretim kurumlari tarafindan
degerlendirme yapilmasina,

d) Ogrencilerin isletmelerde mesleki egitim ve staj uygulamasi
stiresince bulunabilecegi isletme boliimleri ve alanlarinin, ayni
isletmenin baska birimlerinde de egitim alabileceginin ve egitim
mintikasinin (6grenim gordiigii alani/dali) disina ¢ikilmayacaginin
sozlesmede belirtilmesi hususlarina dikkat edilmesine,

Oybirligi ile karar verilmistir.

Gergeklesti

Karar
No

2 Karar
Konu

IIMEK idari islemleri

Karar Icerigi

11 Istihdam ve Mesleki Egitim Genel Kurul ve Yiiriitme Kurulu iiyelerinden iki yillik gdrev siiresini tamamlamus olan {iyelerin yerine Kurul bagkanlarindan da onay alinarak
belirlenecek olan bir asil ve bir yedek iiye isimlerinin Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun onayma sunulmas,

Faaliyet

Faaliyet
No

Sorumlu Kurulus

Is Birligi Kurulus

Baslangic
Tarihi

Bitis Tarihi

Agiklama

Gercgeklesme
Durumu

21

Caligma ve Is
Kurumu,Universite

Belediye, Il Ozel idaresi,Milli
Egitim,Bilim, Sanayi ve
Teknoloji,Calisma ve Is
Kurumu, Ticaret ve/veya
Sanayi Odasi,Esnaf ve
Sanatkarlar Odalari
Birligi,Giimriik ve Ticaret
JKalkinma Ajans1 ,isci
Konfederasyonlari,Isveren
Konfederasyonlari, Tiirkiye
Sakatlar
Konfederasyonu,Universite

28.02.2024

28.02.2024

il istihdam ve Mesleki Egitim Genel Kurulu toplantilarina asil {iye
olarak Dr. Ogr. Uyesi K****G¥****%%_yedek {iye olarak ise Dog.
Dr. V¥¥3¥¥% Y*%%% niin; Yiritme Kurulu toplantilarina asil tiye
olarak Ogr. Gor. Q**** Ex#* Ax*k+% vedek {iye olarak ise Ogr.
Gor. [¥** K¥*#%%% in katilimlarmin il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunca uygun goriildiugi;

Gergeklesti

Karar
No

3 Karar
Konu

IIMEK idari islemleri

Karar icerigi
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Tiirk Is Sendikas1 Afyonkarahisar il Temsilcisi olarak atanan asil {iye Muharrem USLU ve yedek iiye Yasin OZTURK ‘iin Il Istihdam ve Mesleki Egitim Genel Kurulu iiyeliklerinin

kabul edilmesinin 1l istidam ve Mesleki Egitim Kurulunun onayina sunulmas,

Faaliyet

Faaliyet
No

Sorumlu Kurulus

is Birligi Kurulus

Baslangic
Tarihi

Bitis Tarihi

Agiklama

Gergeklesme
Durumu

31

Yil

Calisma ve I
Kurumu,Is¢i
Konfederasyonlari

2024

Belediye,il Ozel Idaresi,Milli
Egitim,Bilim, Sanayi ve
Teknoloji,Calisma ve Is
Kurumu, Ticaret ve/veya
Sanayi Odasi,Esnaf ve
Sanatkarlar Odalart
Birligi,Glimriik ve Ticaret
JKalkinma Ajans1 ,is¢i
Konfederasyonlarl,isveren
Konfederasyonlari, Tiirkiye
Sakatlar
Konfederasyonu,Universite

28.02.2024

Donem

31.12.2024

EKIiM

Tiirk Is Sendikas1 Afyonkarahisar il Temsilcisi olarak atanan asil
{iye M*#kx [Jrkxye yedek iiye Y**** Q***** ‘{in ] Istihdam ve
Mesleki Egitim Genel Kurulu iiyeliklerinin kabul edilmesinin il
istidam ve Mesleki Egitim Kurulunca uygun goriildigi;

Gergeklesti

2.0lagan Ustii Toplanti (AFYONKARAHISAR) 09-DEC-24

Karar
No

1 Karar
Konu

Aktif Isgiicii Programlar

Karar Icerigi

Calisma ve Is Kurumu 1l Miidiirliigiince tespit edilen Isgiicii Piyasasinin ihtiyag duydugu mesleklerde ve Kurul énerileri ile agilmast uygun olabilecek Mesleki Egitim Kurslari, Isgiicii

Uyum Programi ve Isbag1 Egitim Programu ilgili ekli Egitim Planinin Kurul Uyelerinin onaylarina sunulmast,

Faaliyet
Faaliyet | Sorumlu Kurulus | Is Birligi Kurulus Baslangic Bitis Tarihi Agiklama Gerceklesme
No Tarihi Durumu
11 Cahisma ve Is Milli Egitim,Caligma ve Is 9.12.2024 9.12.2024 2025 yili ekli Egitim Planinin, Toplum Yararina Programlarin, Gergeklesti

Kurumu

Kurumu

Mesleki Egitim Kurslarinin ve Isgiicii Uyum Programlarinin 1l
Istidam ve Mesleki Egitim Kurulunca uygun gériilerek karar altma
alinmistir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
* * * * * * *
*
* * * * * * *
*
* * * * * * *
*
* * * * * * *
*
* * * * * * *
*
* * * * * * *
*
* * * * * * *
*
* * * * * * *
*
* * * * * *
Toplam *
Tablo 22 h: Kurslara iliskin Veriler
MEK / Ozel Politika
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 ¢: Kurslara iligkin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadm Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam - - - -
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Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Tablo 22 : a Kurslara iliskin Veriler
MEK/istihdam Garantisiz
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam i i i i i i i
GENEL DEGERLENDiRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1. Planlanan kurs sayis1 kactir?

Planlanan Kurs Sayisi

Agilan Kurs Sayisi

*

*

2. Acilan kurslarin konular1 ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglanti diizeyi

nedir?

JTam [1Cok [JOrta [1Az [IHig
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w

Engelilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

4. Hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadm Erkek | Toplam

5. Eski hikkiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

6. Kag tane TYP acgilmig ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam
21 649 53 702
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

* *

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Program Kadin | Erkek | Toplam Istihdam
Sayisi
62 134 50 184 150
9. Alinan kararlarda go¢ edenlerin igglicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
"1 Evet K ismen "] Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve
projeler var midir?
Evet » Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1. Alnan kararlarda isgiicii piyasast analizi yapilmasina iliskin karar var m1?
% Evet "1 Kismen "I Hayir

2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
¥ Evet "1 Kismen "I Hayir

3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?
% Evet 1 Kismen "1 Hayir

4. Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicli piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
W Evet '] Kismen "] Hayr

5. Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
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' Evet [ Kismen "] Hayr

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alnan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
% Evet U] Hayrr

2. Alman kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
¥ Evet Hayir

3. Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
¥ Evet Hayir

&

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
’ Evet [] Hayir

5. Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
W Evet "I Hayir

6. Alinan kararlarda uzun stireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
¥ Evet "I Hayir

7. Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere

yer verildi mi?
' Evet "I Hayir

Politika Gostergeleri

1. Almnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi1?
¥ Evet U] Hayrr

2. Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi1?
$PEvet Hayir

3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?
¥ Evet "I Hayir

4. llde kayit dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
¥ Evet U] Hayrr

5. Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine

yonelik kararlar alindi mi1?
W Evet "I Hayir
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