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ISKUR, 4 sayili Cumhurbaskanhgi Kararnamesi’'nin 617'nci maddesinin b fikrasi uyarinca;
“IsglcU piyasasl verilerini, yerel ve ulusal bazda derlemek, analiz etmek, yorumlamak ve yayimlamak,
isgUcu arz ve talebinin belirlenmesine yonelik isgucu ihtiyac analizlerini yapmak, yaptirmak.”
gorevlerini ifa etmektedir. Bu baglamda, isglcl Piyasasi Arastirma (iPA) Raporu isglcl piyasasl
egilimlerine 1sik tutmak Uzere gerceklestirilen arastirma sonuclarini icermektedir.

J U Arastirma takvimi
E 5 Haziran - 14 Temmuz 2023

Tiirkiye Genelinde 86 bin isyerine giderek;
1 milyon 635 bin 752 igyeri ve 16 milyon 773 bin 488 calisani yansitan veri derledik.

17 sektor diizeyinde

Acik isler, beceriler, temininde gucgluk ¢cekilen meslekler, acik is orani,
sektorel yatirnm planlamalari gibi isgUcu piyasasinin en 6nemli gdstergelerini tespit ettik.
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

i i " isveren . / Gahsan NS Agkls
MEVCUT ISTIHDAM e o s g says
. 3.742 '~ 139.470 . = 1.595
®
Kadin Galigan Sayisi
128.645 ﬂ 10.826
Yatirim Tiirdi
75%
Yatirim Plani Olan ihra!cat Yap'llan
isyerleri Isyerleri

~
16% 23% - - k

Diger ilave Yatinm  Stratejik Yatinm Teknolojik Yatirnm
Part-time Calisma Uzaktan Calisma Vardiyali Calisma E-Ticaret Yoluyla Mal veya Ar-Ge Calismasi
Yapilan isyerleri Yapilan isyerleri Yapilan isyerleri Hizmet Satisi Yapan isyerleri Yapilan isyerleri

9% 4% 27% 3% 16%
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Meslek

X( Mermer isgisi
Kamyon Sofori
)¢ Madenci (Genel)
Jeoloji Miihendisi
)X( Petrol ve Dogal Gaz Mihendisi
Mermer Ocakglisi
Bilgisayarli Muhasebe Elemani
)Z( Sofér-Yiik Tagima
)X( is Makineleri Operatérii

)Z@ Maden Miihendisi

ACIK ISLER

Beceri Sirasi - 1

is Tecriibesi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Yabanci Dil

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

2023 YILI isGUCU PiYASASI

my,

Acik isi Olan isyerleri 1 1%

Beceri Sirasi - 2

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
is Tecriibesi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Programlama Dili Bilgisi
Takim Calismasi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Takim Calismasi

is Tecriibesi

is Tecriibesi

is Tecriibesi

Beceri Sirasi - 3

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
is Tecriibesi

iletisim ve ifade Yetenegi
Analitik Distnebilme

is Tecriibesi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Takim Calismasi

iletisim ve ifade Yetenegi

Takim Calismasi

nJIOP3S 13115320 SeL 9 Y11DuUdpe|A



ACIK ISLER

Yas Gruplari

G
Yas Onemli Degil
51,3%

35-44

10,8%

45 ve listu

0,6%

25-34
35,4%

15-24

2,0%

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Acik islerde Egitim Diizeyi

Egitim Dilzeyi Aranmayan

Lisans [N 18,1%

Lise Alti 13,5%
Genel Lise N 9,0%
Meslek Lisesi 6,8%
Meslek Yiksekokulu 5,1%

Girakhk | 0,6%

Acik islerde Cinsiyet Tercihi

78,2%
21,0%
‘ 0,8%
Cinsiyet Onemli Degil Erkek Kadin

46,8%
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

ACIK ISLER

o 8 o5

Kadinlarda Aranan Meslekler Yiksek6grenim Mezunlarinda Aranan Meslekler
&, N -
Maden Mihendisi 2L Jeoloji Muhendisi

On Muhasebeci Petrol ve Dogal Gaz Mihendisi

)z@ Biiro iscisi 9-C Bilgisayarl Muhasebe Eleman
tro iscisi ~ <
Q
9-¢ Satin Alma Sorumlusu Maden Mihendisi o
S 3.
Ascl 2L Makine Miihendisi =
<
Lojistik Operasyon Elemanti Maden Miihendisi-Metal 2
Q
wn
):( Muhasebeci Biro Memuru (Genel) o
Q
9-¢ Muhasebe Meslek Elemani 3¢ On Muhasebeci 3
. oqc
)z( Is Saghgi ve Guvenligi Teknikeri n
z
O:
c:



NEDENLERINE GORE TEMiNINDE GUCLUK

CEKILEN MESLEKLER

Bu Meslekte ise Yeterli
Basvuru Yapilmamasi

?X@ Kamyon Soforii
Madenci (Genel)

?X( Mermer isgisi
is Makineleri Operatérii

)i( Ekskavator (Kazima ve Yikleme) Operatori
Maden Mihendisi
Mekanik Bakim Onarimcisi

):i(( Sofér-Yik Tagima

X(( Kepge Operatorii

7,
)A( Bilgisayarli Muhasebe Elemani

Yeterli is Tecriibesine Sahip
Eleman Bulunamamasi

)X( Kamyon Soforii
Madenci (Genel)

)-§ 1s Makineleri Operatéri
Mermer isgisi

\Z

)AQ Kepce Operatori
Ekskavator (Kazima ve Yiikleme) Operatori
Maden Miihendisi

\Z

9L Mekanik Bakim Onarimcisi

)Z@ Sofor-Yiik Tasima

X( Beko Loder (Kazici - Ylkleyici) Operatori

2023 YILI isGUCU PiYASASI

\

Eleman Temininde Giigliik 15%

Geken isverenler

Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige Sahip
Eleman Bulunamamasi

ﬁX( Kamyon Soféri
Madenci (Genel)
?X( Mermer isgisi
is Makineleri Operatérii
\Z
%( Kepge Operatoru
Ekskavator (Kazima ve Yiikleme) Operatori

Mekanik Bakim Onarimcisi

)X( Maden Miihendisi
& I .
9-.{ Beko Loder (Kazici - Yukleyici) Operatdrii

\Z
2L Sofdr-Yiik Tagima

nJIOP3S 13115320 SeL 9 Y11DuUdpe|A
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

NET iSTIHDAM DEGISiMI

\ |

istihdam Artisi 0 istihdam Azalisi 1(y
Bekleyen isyerleri 14 A) Bekleyen Isyerleri 0
istihdam Artisi Beklenen Meslekler istihdam Azalisi Beklenen Meslekler
)::({ Madenci (Genel) )X( Tahkimatgi-Maden Ocagi
Diger Madenciler ve Tas Ocakgilar Beden iscisi (Tasima, Yikleme-Bosaltma)
)X( Beden isgisi (Genel) )X(C Afinaj Operatori
Mermer Iscisi Amele - Demiryolu insaati ve Bakimi
)Z(( Mermer Ocakgisi )z@ Mermer Blok Cikarma ve Plaka imalatgisi
Kazmaci-Maden ve Tasocagi Meydanci - imalat
Ekskavator (Kazima ve Yikleme) Operatori is Makineleri Motor ve Aktarma Organlari Bakim ve Onarimcisi
)Z@ Kamyon Soféri ):( Bilgisayar isletmeni (Operatorii)
)Z({ Mermer Cikarma isgisi )Z( Diger Sondajcilar ve llgili isciler

)Z(( Sofor-Yik Tasima

nJIOP3S 13115320 SeL 9 Y11DuUdpe|A
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Imalat
Sektoru




< Erkek Calisan Sayisi
w 3.638.875

MEVCUT ISTIHDAM

= Kadin Calisan Sayisi
@ 1.311.972

Yatirim Plani Olan
isyerleri

\
15%

Part-time Calisma
Yapilan isyerleri

9%

ihracat Yapilan
isyerleri

™\

19%

Uzaktan Calisma
Yapilan isyerleri

3%

Vardiyali Calisma
Yapilan isyerleri

14%

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Y =Y (e
264.695 4.950.847 . 200.773
Yatirim Turd

:

B

Diger ilave Yatirm Stratejik Yatirnm Teknolojik Yatirim
E-Ticaret Yoluyla Mal veya Ar-Ge Calismasi
Hizmet Satisi Yapan isyerleri Yapilan isyerleri

~y,
11% 13%
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ACIK ISLER

Meslek

7,

>A( Makineci (Dikis)

Ahsap Mobilya imalat Ustasi

4

).{ Gazalti (Mig-Mag) Kaynakglsi
Konfeksiyon Iscisi

X7,

9.C Argon Kaynakgisi (Tig Kaynakgist)
Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani
Dokuma Konfeksiyon Makineci

\7 -

)ﬂ( Cnc Torna Tezgahi Operatori

\Z
)L Duz Dikis Makineci

Beceri Sirasi - 1

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Takim Calismasi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
is Tecriibesi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Takim Calismasi

Acik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

is Tecriibesi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
is Tecriibesi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Takim Galismasi

is Tecriibesi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
Takim Calismasi

is Tecriibesi

2023 YILI isGUCU PiYASASI

™~
17%

Beceri Sirasi - 3

Takim Calismasi

Sorun Cdzme ve insiyatif Alabilme
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
is Tecriibesi
Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
Takim Calismasi
Analitik DUstnebilme

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

ACIK ISLER

[ ]
Yas Gruplari Acik islerde Egitim Diizeyi
Egitim Dlzeyi Aranmayan IEEEEEEEEEESS————— 49,1%
G .
. L Lise Alt 23,5%
25-34 Yas Onemli Degil Meslek Lisesi mumm——m13,2%
43,0% 39,1% Genel Lise 9,6%
Lisans m 2,8%
Giraklik 1 0,8%
S Meslek Yiiksekokulu 0,7%
35-44 15-24 Lisansisti  0,3%
1 10,2% 5,2%
[
45 ve Usti .
2.5% Agik Islerde Cinsiyet Tercihi
41,9% >0,3% _
3
™ N 7,7% o
=
@
Cinsiyet Onemli Erkek Kadin z
Degil -

=
o

e
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

ACIK ISLER

% 5 0:33

Kadinlarda Aranan Meslekler Yiiksekdgrenim Mezunlarinda Aranan Meslekler
9-C Makineci (Dikis) 9-C Makine Mihendisi
Konfeksiyon iscisi Arge Elemani
)i( Dokuma Konfeksiyon Makineci )i( Bilgisayar Mithendisi
Ayakkabi Boyacisi ilac Tanitim-Satis Miimessili (Reprezanti)
)Z( On Muhasebeci )Z( Bt is Analisti
Diiz Dikis Makineci ithalat-ihracat Sorumlusu
Diger Erkek Terzileri Kadin Terzileri ve Giyecek Dikicileri Elektrik-Elektronik Mihendisi
)i( Ahstirici-Montér (Tekstil Makineleri) )i( imalat Mihendisi/Uretim Mithendisi g
>X( Oto Koltuk Kilif Dikim Elemani >X( Bilgisayar Destekli Makine Ressami/Makine Ressami g
)z( Kasiyer )z( insan Kaynaklari Uzmani/Personel Uzmani %
c:

[
Y

-

—e



NEDENLERINE GORE TEMiNINDE GUCLUK

CEKILEN MESLEKLER

Bu Meslekte ise Yeterli
Basvuru Yapilmamasi

):i@ Makineci (Dikis)
Ahsap Mobilya imalat Ustasi

X7,

)¢ Gazalti (Mig-Mag) Kaynakgis
Ark Kaynakgisi
9-¢ Gelik Kaynakgsi
Argon Kaynakgisi (Tig Kaynakgisi)
);y( Konfeksiyon iscisi

}i@ Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani
N7

9.& Mobilyac

Yeterli is Tecriibesine Sahip
Eleman Bulunamamasi

9~ Makineci (Dikis)
Gazalti (Mig-Mag) Kaynakgisi
)i@ Celik Kaynakgisi
Ahsap Mobilya imalat Ustasi
Argon Kaynakgisi (Tig Kaynakgisi)
Dz Dikis Makineci
)Z( Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani
9-¢ Mobilyaci

\Z
2L Firnci Ustasi-Unlu Mamuller

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Eleman Temininde Giigliik o
Geken isverenler 2 3 A)

Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige Sahip
Eleman Bulunamamasi

)i@ Makineci (Dikis)
Ahsap Mobilya imalat Ustasi

N

) ( Gazalti (Mig-Mag) Kaynakgisi
Celik Kaynakgisi

\Z

2,.£ Argon Kaynakgisi (Tig Kaynakgisi)

9-C Cnc Torna Tezgahi Operatérii
Dz Dikis Makineci

):( Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani

9-¢ Mobilyaci

nNJQYYS 1ejew|
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

NET iSTIHDAM DEGISiMI

istihdam Artisi 17%

Bekleyen isyerleri

istihdam Artisi Beklenen Meslekler
9¢ Makineci (Dikis)
Ark Kaynakgisi
)z( Ahsap Mobilya imalat Ustasi
Beden iscisi (Genel)
>Z( Konfeksiyon iscisi
Gazalti (Mig-Mag) Kaynakglsi
Dokuma Konfeksiyon Makineci
):({ Zeytinyagi Uretim Elemani
9. Duiz Dikis Makineci

)z( Agac Bicme Makinesi Operatori (Hizarci-Keresteci)

istihdam Azalisi Bekleyen o
isyerleri 2 A)

istihdam Azalisi Beklenen Meslekler

)z( is Makineleri Bakim ve Onarimcisi
Celik Yapi Teknik Ressami

>Z( Agag Palet imalatgisi

Tanitim Sorumlusu

)2( Acil Tip Teknisyeni
Bliro Memuru (Genel)
Ambarci (Tekstil)

)Z(( Plastik Enjeksiyon Kalipgisi

):( Beden isgisi (insaat)

)i( Mobilya Montajcisi

3
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—
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D
~
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=
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Elektrik, Gaz, Buhar ve
iklimlendirme Uretimi ve
Dagitimi Sektoru |




2023 YILI isGUCU PiYASASI

MEVCUT ISTIHDAM igeren 0 Galwan o Aoks
: Sayisi (> Sayisi > Y Sayisi
. 2893 . 135.775 . 948
s l“'H o T
[ ]
ﬂ Kadin Calisan Sayisi
119.123 16.652 Yatirim Tiirii
65%
Yatirim Plani Olan ihracat Yapilan
isyerleri isyerleri
\ o m
k~ k-
0 0 3 &
1 5 /0 5 A) Diger ilave Yatirm Stratejik Yatirnrm Teknolojik Yatirim i Q
N
&
c: %
o
<
™
Part-time Calisma Uzaktan Calisma Vardiyah Calisma E-Ticaret Yoluyla Mal veya Ar-Ge Galismasi =
Yapilan isyerleri Yapilan isyerleri Yapilan isyerleri Hizmet Satigi Yapan isyerleri Yapilan isyerleri %
s
®
10% :
o ) 0 o g
0% 12% 41% 6% 14% =
<
(0]

[
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Meslek

)X( Elektrik Teknikeri
Elektrik Teknisyeni

)X( Elektrik Malzemesi Montaj isgisi
Elektrik Mihendisi

)i(( Enerji Sistemleri Miihendisi
Harita Teknikeri
Paketleme iscisi

)Z({ Diger Elektrik Teknisyenleri

)Z( Mekanik Bakim Onarimcisi

)Z({ Silobas Operatori

ACIK ISLER

Beceri Sirasi - 1

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Bilgisayar Kullanimi
Yabanci Dil

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Acik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

Analitik Dlstinebilme
iletisim ve ifade Yetenegi
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
Analitik Distinebilme
Takim Galismasi

Analitik Dlstnebilme
Takim Calismasi

iletisim ve ifade Yetenegi
is Tecriibesi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Ny

7%

Beceri Sirasi - 3

iletisim ve ifade Yetenegi

is Tecriibesi

Bilgisayar Kullanimi

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

Analitik Dlstnebilme
Programlama Dili Bilgisi
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
is Tecriibesi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

is Tecriibesi
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ACIK ISLER

Yas Gruplari

25-34
73,1%

35-44
2,7%

[ ]
45 ve listii

0,1%

Yas Onemli Degil
23,9%

15-24
0,2%

Acik islerde Egitim Diizeyi

Meslek Lisesi e 31,4%
Lisans 20,5%
Meslek Yiksekokulu NN 15,3%

Egitim Dizeyi Aranmayan 15,4%
Genel Lise 9,8%
Lise Alti I 7,0%

Acik islerde Cinsiyet Tercihi

56,1%
° 43,5%
N ™ .
Cinsiyet Onemli Erkek Kadin

Degil

niopes

74

2023 YILI isGUCU PiYASASI
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ACIK ISLER

Kadinlarda Aranan Meslekler

)i( Bilgisayarli Muhasebe Elemani
insan Kaynaklari Uzmani/Personel Uzmani

X@ Satis Destek Personeli

O

3

Yiiksek6grenim Mezunlarinda Aranan Meslekler

)X( Elektrik Teknikeri
Elektrik Mihendisi
)i( Eneriji Sistemleri Miihendisi
Harita Teknikeri
):( Elektrik-Elektronik Mihendisi
Makine Muhendisi
Dogal Gaz ve Tesisat Teknikeri
)Z( Proses iscisi
)Z( Diger Elektrik Mihendisleri

\Z
)¢ Satig Sorumlusu

2023 YILI isGUCU PiYASASI
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CEKILEN MESLEKLER

Bu Meslekte ise Yeterli
Basvuru Yapilmamasi

9-¢ Alan Sefi (Mesleki ve Teknik Egitim)
Elektrik-Elektronik Muhendisi
)¢ Elektrik Teknisyeni
Diger Elektrik Mihendisleri
)2( Elektrik Teknikeri
Beden iscisi (Genel)
Sevkiyat Gorevlisi
9% Gibre Uretim isgisi
X@ Beton ve Betonarme Kalipgisi

)z( Enerji Uretim Tesisleri isletme ve Bakim Onarimcisi

NEDENLERINE GORE TEMiNINDE GUCLUK

Yeterli is Tecriibesine Sahip
Eleman Bulunamamasi

9-¢ Elektrik-Elektronik Miihendisi
Alan Sefi (Mesleki ve Teknik Egitim)
X@ Elektrik Malzemesi Montaj isgisi
Elektrik Teknikeri
)Z( Elektro-Mekanik Montajcisi
Diger Elektrik Mihendisleri
Sevkiyat Gorevlisi
9¢ Beden isgisi (Genel)
9-¢ Elektrik Mihendisi

):( Dogal Gaz Acil Midahale Personeli

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Ny

Eleman Temininde Giigliik
- (o)
Ceken Igverenler 8 A)

Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige
Sahip Eleman Bulunamamasi

97 Elektrik-Elektronik Mihendisi

()

Alan Sefi (Mesleki ve Teknik Egitim)

B!

<

)i( Elektrik Teknikeri
Elektro-Mekanik Montajcisi

X@ Elektrik Teknisyeni

nJIopas lwindeq

Diger Elektrik Mihendisleri
Beton ve Betonarme Kalipgisi
9¢ Sevkiyat Gorevlisi
9-¢ Beden isgisi (Genel)

9-¢ Elektrik Mihendisi
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

NET iSTIHDAM DEGISiMI

\ |

istihdam Artisi 0 istihdam Azalisi Bekleyen 1(y
Bekleyen isyerleri 11 A) isyerleri ()
istihdam Artisi Beklenen Meslekler istihdam Azalisi Beklenen Meslekler

)X( Diger Elektrik Teknisyenleri )X( Beden iscisi (Genel) 5 %
Qe =~
Elektrik-Elektronik Mihendisi Bakim ve Onarim Elektrikgisi/Endustriyel Bakim ve Onarimcisi g ,%
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ACIK ISLER

Meslek

x@ Geri Déniisiim isgisi
Proses isgisi
X@ Diger Plastik Mamuller imalat isgileri
Plastik Mamuller imal isgisi
)X( Atik Ayirma Iscisi
Kamyon Soféri
Kalite Kontrolci
):( Cop Tasnif Ediciler
)Z( Bahgivan

)i@ Yem Dolum ve Paketleme Makinesi Operatori

Beceri Sirasi - 1

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme
Takim Calismasi

is Tecriibesi

Takim Calismasi

Takim Calismasi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

Acik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

Takim Calismasi

Analitik Distinebilme

iletisim ve ifade Yetenegi

Takim Galismasi

Sorun Cdézme ve insiyatif Alabilme
iletisim ve ifade Yetenegi
Bilgisayar Kullanimi

Takim Calismasi

Bilgisayar Kullanimi

Takim Calismasi

2023 YILI isGUCU PiYASASI
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11%

Beceri Sirasi - 3

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

iletisim ve ifade Yetenegi
iletisim ve ifade Yetenegi
Analitik Dlstinebilme
Bilgisayar Kullanimi
Bilgisayar Kullanimi
Bilgisayar Kullanimi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
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ACIK ISLER

Yas Gruplari

[
Yas Onemli Degil
46,5%

35-44

6,1%

45 ve Ustii

0,8%

25-34
45,4%

15-24
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Acik islerde Egitim Diizeyi

Egitim Duzeyi Aranmayan 48,1%
Lise Alt I 30,0%
Genel Lise 13,9%
Lisans I 3,9%
Meslek Lisesi 3,7%
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ACIK ISLER

&
)
% 00

Kadinlarda Aranan Meslekler

)L Geri Doniisiim Iscisi
Sekreter
ii( Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulama Meslek Elemani
Kalite Kontrolci-Tekstil
9-C Muhasebe Meslek Elemant
Cevre Miihendisi
Caycl
9 On Muhasebeci
9-C Fabrika Satis Temsilcisi

9-¢ Veri Giris Eleman

O

Yiiksek6grenim Mezunlarinda Aranan Meslekler

9 Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulama Meslek Elemani

Cevre Mihendisi
9-C Fatura ve Hesap Tahsilatcisi
Muhasebe Uzmani
9-C insan Kaynaklari Uzman
Muhasebe ve Finans Yonetimi Uzmani/YOneticisi
Muhasebe Meslek Elemani
X(( Muhasebeci
9-C Veri Giris Elemani

9-¢ Muhasebe Midiirii
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

NEDENLERINE GORE TEMiNINDE GUCLUK W
CEKILEN MESLEKLER

Eleman Temininde Giigliik o
Ceken isverenler 1 2 A)
[ ]
Bu Meslekte ise Yeterli Yeterli is Tecriibesine Sahip Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige
Basvuru Yapilmamasi Eleman Bulunamamasi Sahip Eleman Bulunamamasi
9-¢ Geri Déniisiim Iggisi )¢ Beden isgisi (Genel) )¢ Beden Igcisi (Genel)
Beden iscisi (Genel) Geri Dénilistim isgisi Kamyon Soférii = f'
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NET iSTIHDAM DEGISiMI
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ACIK ISLER

Meslek

)X( Elektrikgi (Genel)
insaat isgisi
9( Kamyon Soféril
Beton ve Betonarme Kalipgisi
)z( On Muhasebeci
insaat Boyacisi/Boyaci
Ekskavator (Kazima ve Yukleme) Operatori
)Z( Diger Cati iscileri
)X(( Proses isgisi

)X( Beden iscisi (Genel)

Beceri Sirasi - 1

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

is Tecriibesi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Takim Calismasi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Acik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

is Tecriibesi
is Tecriibesi
Takim Calismasi
is Tecriibesi
Bilgisayar Kullanimi
Takim Calismasi
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
Bilgisayar Kullanimi
is Tecriibesi

Sorun Cdzme ve insiyatif Alabilme
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Beceri Sirasi - 3

Analitik Distnebilme
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
is Tecriibesi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
is Tecriibesi
Bilgisayar Kullanimi

Bilgisayar Kullanimi

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii
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ACIK ISLER

Yas Gruplari

25-34
41,7%

35-44
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45 ve listii
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Yas Onemli Degil
37,0%

15-24
9,4%
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Acik islerde Egitim Diizeyi

Egitim Dlzeyi Aranmayan I 46,3 %

Genel Lise 20,3%
Meslek Lisesi mmmmm——— 152%
Lise Alti 11,7%

Lisans mm 4,4%
Meslek Yiksekokulu 1,9%
GCiraklik  0,3%
Lisansusti | 0,0%
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ACIK ISLER

% 5 0:33

Kadinlarda Aranan Meslekler Yiksekégrenim Mezunlarinda Aranan Meslekler
9C On Muhasebeci 9-C Makine Miihendisi
Danisma Memuru Makine Teknikeri
);i@ Sekreter );i@ insaat Miihendisi
Temizlik Gorevlisi Muhasebeci
9.C Biiro iscisi 9 Elektrik Mihendisi
Muhasebe Yetkilisi Mimar
Bilgisayarli Muhasebe Elemani Muhasebe Uzmani
9¢ Muhasebe Uzmani 9% Muhasebe Meslek Elemani
)Z( Yonetici Sekreter / Asistan ):( Bakim ve Onarim Elektrikgisi/Endistriyel Bakim ve Onarimcisi

)z( Bilgisayarli Muhasebe Elemani
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

NEDENLERINE GORE TEMiNINDE GUCLUK

[ ]
Bu Meslekte ise Yeterli Yeterli is Tecriibesine Sahip
Basvuru Yapilmamasi Eleman Bulunamamasi
)Z( Beden iscisi (insaat) )X@ insaat isgisi
insaat iscisi Beton ve Betonarme Kalipgisi
)Z( Ahsap Cati Ustasi X@ Beden iscisi (insaat)
Duvarci Ahsap Cati Ustasi
)z(i Kamyon Sof6ri )i( Boyaci ve Yiizey Hazirlamaci/Yapi Dekorasyoncusu
ingaat Ustasi Duvarci
Boyaci ve Yuzey Hazirlamaci/Yapi Dekorasyoncusu Betonarme Demircisi
):(( Beton ve Betonarme Kalipgisi )Z( Diger Sihhi Tesisat iscileri ve Boru Tesisatgilari
)z({ Diger Sthhi Tesisat iscileri ve Boru Tesisatcilari ):({ Kamyon Soféri
)X( Tinel Kalipgi-ingaat )z( ingaat Ustasi

Ny

CEKI LEN M ESLEKLER , Eleman Temininde Giigliik

Geken isverenler 12%

Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige
Sahip Eleman Bulunamamasi

)X( Temel imalat (Talash) ve Montaj Eleman
insaat Iscisi
):i( Beton ve Betonarme Kalipgisi
Beden iscisi (insaat)
9-C Duvarci
Ahsap Cati Ustasi
Kamyon Soféri

9 insaat Ustasi

)i@ Boyaci ve Yiizey Hazirlamaci/Yapi Dekorasyoncusu

)X(( Diger Sihhi Tesisat iscileri ve Boru Tesisatcilari
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NET iSTIHDAM DEGISiMI
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9-¢ Betonarme Demircisi
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Bagaj Taslyicisi (Bellboy)

9_¢ Kalorifer Atescisi (Kati ve Sivi Yakit)
Satis Sonrasi Hizmet Personeli

9-¢ Sekreter
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Sivaci Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro Elemani)
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ACIK ISLER

Meslek

N7
)ﬂk Satis Danismani / Uzmani

Akaryakit Satis Elemani (Pompaci)

)Z( Perakende Satis Elemani (Tezgahtar)

Market Elemani
7,
%( Pazarlamaci
Kasiyer
Mobilya Montajcisi
v,
)L Perakende Satis Elemani (Gida)
Y e
%( Reyon Gorevlisi

):i( Makineci (Dikis)

Beceri Sirasi - 1

iletisim ve ifade Yetenegi

Takim Calismasi

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme
ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii
iletisim ve ifade Yetenegi
Bilgisayar Kullanimi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

iletisim ve ifade Yetenegi

Takim Calismasi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Acik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii

Yabanci Dil

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii
iletisim ve ifade Yetenegi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Takim Calismasi

is Tecriibesi

is Tecriibesi
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Beceri Sirasi - 3

Bilgisayar Kullanimi
iletisim ve ifade Yetenegi
Analitik Distnebilme
Takim Calismasi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Sorun Cdézme ve insiyatif Alabilme
is Tecriibesi
ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii
iletisim ve ifade Yetenegi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
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ACIK ISLER

Yas Gruplari

25-34
53,7%

15-24
7,9%
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45 ve Ustii
0,4%

Yas Onemli Degil
32,6%

35-44
5,3%

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Acik islerde Egitim Diizeyi

Egitim Dlzeyi Aranmayan IS 36,9%
Genel Lise 29,7%
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ACIK ISLER

% 5 0:33

Kadinlarda Aranan Meslekler Yiiksek6grenim Mezunlarinda Aranan Meslekler
~ NY I
2L Satis Danismani / Uzmani DN Lojistik Operasyon Elemani
Ascl Bilgisayar Satis Elemani Sl
°
DN Kasiyer 9-C Satig Danismani / Uzman! ot
5
Bilgisayarli Muhasebe Elemani Optisyenlik Saglik Teknikeri &
~, .. ), . . . P
)¢ Bilgisayar Satis Elemani )¢ Ziraat Mihendisi e
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Cayci Blro Memuru (Genel) g
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NEDENLERINE GORE TEMiNINDE GUCLUK

CEKILEN MESLEKLER

Bu Meslekte ise Yeterli
Basvuru Yapilmamasi

?X( Akaryakit Satis Elemani (Pompaci)
Beden iscisi (insaat)

?X( Satis Danismani / Uzmani
Kasap

)i( Oto Bakim Onarimcisi (Oto Mekanikeri)
Mobilya Montajcisi
Sofor-Yik Tasima

X Tir-Cekici Soféril

);i( Kasiyer

Yeterli is Tecriibesine Sahip
Eleman Bulunamamasi

>Z( Akaryakit Satis Elemani (Pompaci)
Satis Danismani / Uzmani
)( Pazarlamaci
Kasap
\Z . .
)L Oto Bakim Onarimcisi (Oto Mekanikeri)
Mobilya Montajcisi
Eczaci Kalfasi
\Z
%@ Sofor-Yiik Tasima

)z( Kasiyer

2023 YILI isGUCU PiYASASI
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Eleman Temininde Giigliik
- 0
Ceken Isverenler 10 A)

Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige
Sahip Eleman Bulunamamasi

)Z( Satis Danismani / Uzmani
Eczaci Kalfasi
) Kasap
Mobilya Montajcisi
) Pazarlamaci
Diger insaat Boyacilari
Oto Bakim Onarimcisi (Oto Mekanikeri)
)i( Sofor-Yuk Tasima

X@ Akaryakit Satis Elemani (Pompaci)
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NET iSTIHDAM DEGISiMI
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istihdam Artis o
Bekleyen isyerleri 11%

istihdam Artisi Beklenen Meslekler
)ﬁ( Satis Danismani / Uzmani
Satis Danismani / Uzmani Yardimcisi
)i( Ag Teknolojileri Elemani
Pazarlamaci
)Z({ Kasiyer
Tir-Cekici Sofort
Giyim ve Giyim Aksesuarlari Satis Elemani
):({ Akaryakit Satis Elemani (Pompaci)
)Z( Reyon Gorevlisi

)X({ Perakende Satis Elemani (Gida)

istihdam Azalisi o
Bekleyen isyerleri 1 A)

istihdam Azalisi Beklenen Meslekler

2,
). Eczaci Kalfasi

Agac Degerlendiricisi
) Kalite Kontrolori-Kumas
Abone isleri Memuru
)Z({ Bt Satis Sorumlusu

Borek Ustasi

Elektrik Tesisati ve Pano Montori Teknisyeni
):( Makastar-Tekstil

)i( Simit imalat Ustasi

)z({ Mimar
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ACIK ISLER

Meslek

)Z( Motosikletli Kurye
Perakende Satis Elemani (Gida)

)z( Lojistik Operasyon Elemani
Sofor-Yik Tasima

)i( Kurye
Sehir ici Toplu Tasima Otobiis Soférii
Sofor (Yolcu Tasima)

¢ Tir-Gekici Soforil

):i({ Kamyon Sofori

>Z( Bilgisayarli Muhasebe Elemani

Beceri Sirasi - 1

Analitik Dlstinebilme
iletisim ve ifade Yetenegi
Bilgisayar Kullanimi

is Tecriibesi

Takim Calismasi

Takim Calismasi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Bilgisayar Kullanimi

Acik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

iletisim ve ifade Yetenegi
Takim Calismasi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

is Tecriibesi

is Tecriibesi

is Tecriibesi

iletisim ve ifade Yetenegi

Ny

4%

Beceri Sirasi - 3

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme
is Tecriibesi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
is Tecriibesi

Analitik Dlisiinebilme

iletisim ve ifade Yetenegi
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme
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ACIK ISLER

Yas Gruplari

25-34
48,0%

35-44
8,2%

45 ve Ustii
1,5%

Yas Onemli Degil
36,4%

15-24
6,0%

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Acik islerde Egitim Diizeyi

Genel Lise mmaaaaasssSSs—— 33,3%
Egitim Dizeyi Aranmayan 31,0%
Lise Alti  neesssssssss———— 23, 0%
Lisans 5,5%
Meslek Yuksekokulu mmm 4,1%
Meslek Lisesi 3,0%
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

ACIK ISLER

% 5 0:33

Kadinlarda Aranan Meslekler Yiiksekdgrenim Mezunlarinda Aranan Meslekler

9 Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro Elemani) 9 Bilgisayarl Muhasebe Elemant
On Muhasebeci Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro Elemani)
C
9 Temizlik Gorevlisi 9-C Sosyal Medya Uzmani &
Muhasebe Meslek Elemani GUmriik Misavir Yardimcisi g
>Z< Biiro lsgisi )Z@ Lojistik Operasyon Elemani 3
o
Seyahat Servis Elemani (Host/Hostes/Otobiis) ithalat-ihracat Sorumlusu -§
Lojistik Operasyon Elemani Lojistik Uzmani 93_)
Q
)i( Dis Ticaret Ofis Hizmetleri Elemani e
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CEKILEN MESLEKLER

Bu Meslekte ise Yeterli
Basvuru Yapilmamasi

)¢ Tir-Gekici Soféri
Sofdr-Yik Tagima
)Z( Lojistik Operasyon Elemani
Perakende Satis Elemani (Gida)
)Z@ Otobiis Kaptani (Soférii)

Sofor (Yolcu Tasima)

Sehir i¢i Toplu Tasima Otobiis Soforii

);i( Agac Bicme Makinesi Operatori (Hizarci-Keresteci)

)Z( Kamyon Soféri

NEDENLERINE GORE TEMiNINDE GUCLUK

Yeterli is Tecriibesine Sahip
Eleman Bulunamamasi

5C Tir-Gekici Soféril
Sofor-Yik Tasima

>Z< Perakende Satis Elemani (Gida)
Otobis Kaptani (Soféri)

):i( Sofér (Yolcu Tagima)
Sehir ici Toplu Tasima Otobiis Soférii
Kurye

¢ Motosikletli Kurye

)i( Kamyon Soforii

X( Agir Vasita Tecriibe Surticist

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Ny

Eleman Temininde

Giigliik Ceken 6%

isverenler

Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige Sahip
Eleman Bulunamamasi

)¢ Tir-Gekici Soféri
Sofdr-Yik Tagima
L
).{ Lojistik Operasyon Elemani
Perakende Satis Elemani (Gida)
, .
)L Sofér (Yolcu Tasima)
Otobis Kaptani (Sofori)
Kurye

9L Motosikletli Kurye
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

NET iSTIHDAM DEGISiMI

\ '
istihdam Artisi 0 istihdam Azalisi (1)
Bekleyen isyerleri 6 A) Bekleyen isyerleri 1 A)

istihdam Artisi Beklenen Meslekler istihdam Azalisi Beklenen Meslekler
)Z( Kurye )Z( Satis Danismani / Uzmani
sofér-Yik Tasima Otomotiv Elektromekanikeri/Otomotiv Diagnostik (Ariza Tespit ve Giderme) -
Ez( Tir-Cekici Sofori Ez( Avukat g
Motosikletli Kurye Siit Toplama isgisi g
<
)i( Bilgisayarli Muhasebe Elemani )i( Refakatci (Kisisel Yardimci) g
Afis Asicisi Seyahat Servis Elemani (Host/Hostes/Otobds) -g
Q
Perakende Satis Elemani (Gida) Oto Yikama Elemani §
wn
):({ Minibiis Soforii ):({ is Makineleri Operatorii %
)X( Diger Kosulu Arag Suricileri )X( Orman isgisi =
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MEVCUT ISTIHDAM

940.874

Yatirim Plani Olan
isyerleri

™~
10%

Part-time Calisma
Yapilan isyerleri

18%

s Kadin Calisan Sayisi
T 465.697

ihracat Yapilan
isyerleri

1%

Uzaktan Calisma
Yapilan isyerleri

Vardiyali Calisma
Yapilan isyerleri

2% 21%

2023 YILI isGUCU PiYASASI

isveren Calisan ° | Acik is
Sayisi > Sayist o Sayisi
| 133.842 | 1406571 | 44.902
l"'-.___‘ l“‘-.__ l“‘-.__
Yatirim Tiirdi
76%

6% S

Diger ilave Yatirm Stratejik Yatirnm Teknolojik Yatirim

E-Ticaret Yoluyla Mal veya
Hizmet Satisi Yapan isyerleri

N
17% 3%

Ar-Ge Galismasi
Yapilan isyerleri
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

ACIK ISLER

Meslek

7,
>A( Garson (Servis Elemani)
Mutfak Gorevlisi
\Z
)ﬁ( Ascl
Bulasikel (Stevard)
\Y/ . . e
){ Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi
Temizlik Gorevlisi
Ascl Yardimcisi
)ﬂ( Resepsiyon Gorevlisi (On Bliro Elemani)
)z( Manti Ustasi

)i( Kahve ve Kakao Hazirlayicisi (Barista)

Beceri Sirasi - 1
iletisim ve ifade Yetenegi

iletisim ve ifade Yetenegi

is Tecriibesi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
is Tecriibesi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
iletisim ve ifade Yetenegi
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Takim Calismasi

Acik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

Takim Calismasi

is Tecriibesi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
is Tecriibesi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
is Tecriibesi

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii

is Tecriibesi

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

Ny

11%

Beceri Sirasi - 3

is Tecriibesi
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
iletisim ve ifade Yetenegi

Takim Calismasi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

is Tecriibesi
Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Bilgisayar Kullanimi

iletisim ve ifade Yetenegi
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ACIK ISLER

Yas Gruplari

25-34
49,7%

15-24
11,4%

.
45 ve Ustii
0,3%

Yas Onemli Degil
27,3%

35-44
11,3%

Acik islerde Egitim Diizeyi

Egitim Dizeyi Aranmayan
Genel Lise s 28,6%
Lise Alti 12,9%
Meslek Lisesi M 2,8%
Ciraklik 1,6%
Lisans 1,2%
Meslek Yuksekokulu ' 0,5%

Acik islerde Cinsiyet Tercihi

60,2%
‘ 21,6% 18,3%
‘ ‘
Cinsiyet Onemli Erkek Kadin
Degil

2023 YILI isGUCU PiYASASI
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

ACIK ISLER

% 5 0:33

Kadinlarda Aranan Meslekler Yiiksekogrenim Mezunlarinda Aranan Meslekler
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7 e & . e >
2L Temizlik Gérevlisi )L Resepsiyon Gorevlisi (On Buro Eleman) 3
Q

Mutfak Gorevlisi Garson (Servis Elemani) 3

=<

9-C Manti Ustas! 9-C Gida Mithendisi S
(@]

o

Garson (Servis Elemani) Restoran Yoneticisi ;

)£ Camasirhane ve Kuru Temizleme Sorumlusu 9L Muhasebe Sefi 3
I

~+

Bulasikel (Stevard) Kat Sefi/Sorumlusu o

Q

Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi On Muhasebeci ~r<_D'

—+

>z( Satig Temsilcisi / Plasiyer )i( Asc ]
wn
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

NEDENLERINE GORE TEMiNINDE GUCLUK W
CEKILEN MESLEKLER

Eleman Temininde Giigliik o
Ceken isverenler 14 /o
L ]
Bu Meslekte ise Yeterli Yeterli is Tecriibesine Sahip Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige Sahip
Basvuru Yapilmamasi Eleman Bulunamamasi Eleman Bulunamamasi

})i( Garson (Servis Elemani) )i( Garson (Servis Elemani) Eiz( Garson (Servis Elemant) §
Q
Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi Ascl Asgl s
-, 3
)Z( Ascl ?ﬁ( Mutfak Gérevlisi )-( Bulasikei (Stevard) 2
e )
Bulagikgi (Stevard) Bulasikg (Stevard) Mutfak Gorevlisi =
) . 9-¢ Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi 3
X@ Mutfak Gorevlisi ):( Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi i~ / §
Manti Ustasi T
Manti Ustasi Manti Ustasi N
Motosikletli Kurye %
Motosikletli Kurye Firinci Ustasi-Unlu Mamuller o =
& Firinci Ustasi-Unlu Mamuller Y
“ . & . . ( Y
9.£ Kahve ve Kakao Hazirlayicisi (Barista) 9.£ Motosikletli Kurye < ) . . =
9.¢ Turizm ve Otel Isletmeciligi Meslek Eleman S
9°( Izgara Ustasi 97 Turizm ve Otel isletmeciligi Meslek Elemani =
~ 28 o~ ; & 9-¢ Kahve ve Kakao Hazirlayicisi (Barista) g
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

NET iSTIHDAM DEGISiMI

\ |

istihdam Artisi o istihdam Azalisi )
Bekleyen isyerleri 13 A) Bekleyen isyerleri 1 A)

istihdam Artisi Beklenen Meslekler istihdam Azalisi Beklenen Meslekler A
>

Q

}i@ Garson (Servis Elemani) }i@ Koordinator-Eglence, Lokanta, Otel g
3

Ascl Depo Gorevlisi (Gida) )

<

) @

)z( Motosikletli Kurye )z( Beden Iscisi (Tasima, Yukleme-Bosaltma) =<
<

. @

Mutfak Gorevlisi Abone Isleri Memuru 2

°

9.( Bulagiker (Stevard) 9.( Beden Isgisi (Temizlik) g
Perakende Satis Elemani (Tezgahtar) Bilgisayarli Muhasebe Elemani o

-

Temizlik Gorevlisi Hamurkar 8’_,

=

9 Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi 97¢ Antikaci %
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2023 YILI iSGUCU PiYASASI

= e - .
i i 7" isveren N7 casan S Agikls
M EVC U T I STI H DA M F Sayisi 0 Sayisi 0 : Sayisi
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Erkek Calisan Sayisi Kadin Calisan Sayisi
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Yatirim Tiirti
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Yatirim Plani Olan ihracat Yapilan \
isyerleri isyerleri \
14% 18% m
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@
@
<
()
Part-time Calisma Uzaktan Calisma Vardiyali Calisma E-Ticaret Yoluyla Mal veya Ar-Ge Qah;mag gf.
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ACIK ISLER

Meslek
)zﬁ Yazihm Gelistiricisi
Bilgisayar Yazilim Teknisyeni
)X( Bilgisayar Muhendisi
Yazilim Mihendisi
):i({ Bilgisayar Oyunlari Programcisi
Satis Danismani / Uzmani
Bilisim Personeli
3¢ Telekomiinikasyon Miihendisi

)Z( Yeni Medya ve Gazetecilik Meslek Elemani

Beceri Sirasi - 1
Bilgisayar Kullanimi
Bilgisayar Kullanimi
Analitik Distinebilme

Analitik Dlslinebilme
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
iletisim ve ifade Yetenegi
Bilgisayar Kullanimi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

is Tecriibesi

Acik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

Programlama Dili Bilgisi

Analitik Dlstnebilme

Takim Calismasi

Programlama Dili Bilgisi

is Tecriibesi

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii

iletisim ve ifade Yetenegi

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Ny

12%

Beceri Sirasi - 3
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Bilgisayar Kullanimi

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme
Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii

Takim Calismasi

Analitik Dlslinebilme
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

ACIK ISLER

Acik islerde Egitim Diizeyi

Lisans 58,5%
Meslek Lisesi mmmmmm 15,9%
Yas Gruplari Genel Lise 8,8%
Egitim Dlzeyi Aranmayan WH 7,3%
e L Meslek Yiksekokulu 6,2%
25-34 Yas Onemli Degil Lisansiistii 2 2%
59,9% 30,5%
’ Lise Alti 1 1,1%
]
[ 35-44 15-24
5,5% 4,1% . @
Acik Islerde Cinsiyet Tercihi @@
84,0% 5
E
@
10,7% 5,3% a
T— ;DT
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

ACIK ISLER

Kadinlarda Aranan Meslekler

&

%i@ Yeni Medya ve Gazetecilik Meslek Elemani
Satis Danismani / Uzmani

Ezﬁ Yazilim Gelistiricisi
Cagri Merkezi Elemani

9-C Kurumsal Kaynak Planlama Uzmani

Cagri Merkezi Misteri Temsilcisi

Yazilim Destek Uzmani

>:( Egitim Danismani

O

3

Yiiksekogrenim Mezunlarinda Aranan Meslekler

N7 e g e 4 s
2L Yazihm Gelistiricisi

Bilgisayar Mihendisi
N2 o . .
2.C Bilgisayar Yazilim Teknisyeni
Yazilim Mihendisi
9-C Yeni Medya ve Gazetecilik Meslek Eleman
Telekomuinikasyon Mihendisi
Bilgisayar Programcisi
9% Yazilim Destek Uzmani
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)Z( Dijital Oyun Tasarimcisi
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

NEDENLERINE GORE TEMiNINDE GUCLUK W
CEKILEN MESLEKLER

Eleman Temininde Giigliik
11%

Ceken isverenler

[ ]
Bu Meslekte ise Yeterli Yeterli is Tecriibesine Sahip Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige Sahip
Basvuru Yapilmamasi Eleman Bulunamamasi Eleman Bulunamamasi
7 e
)‘;{( Bilgisayar Miihendisi ):i( Yazilim Gelistiricisi ).{ Yazilim Gelistiricisi
Yazilim Gelistiricisi Yazilim Miihendisi Yazilim Mihendisi
X( Yazilim Mahendisi )Z( Bilgisayar Muhendisi )‘;{( Bilgisayar Mihendisi
is Zekasi Uzmani/Danigmani is Zekasi Uzmani/Danismani is Zekast Uzmani/Danismani
)zi( Teknik Servis Elemani )Z( Teknik Servis Elemani ):(( Teknik Servis Elemani ©
o,
Gazeteci Gazeteci Gazeteci S
Telekomiinikasyon Mithendisi Elektronik Haberlesme (Telekomiinikasyon) Teknikeri Elektronik Haberlesme (Telekomiinikasyon) Teknikeri =
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8
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

NET iSTIHDAM DEGISiMI

\ '
istihdam Artisi (1) istihdam Azalisi Bekleyen ()
Bekleyen isyerleri 2 5 A) isyerleri 3 A)

istihdam Artisi Beklenen Meslekler istihdam Azalisi Beklenen Meslekler
9-¢ Yazihm Gelistiricisi 9-¢ Acil Durum ve Afet Yonetimi Teknikeri
Yazilim Destek Uzmani Gazete Dagiticisl
)¢ Bilgisayar Mihendisi )¢ Matbaa isgisi
Yazilim Mihendisi E-Ticaret (Elektronik Ticaret) ve Yonetimi Uzmani
o}
9-C Satis Gorevlisi 9-¢ Yazili Basin Muhabiri qa.
5
Bilgisayar Programcisi Arge Elemani =
~+
Bilisim Personeli Arsiv Destek Elemani &
3
9.¢ Bilgisayar Oyunlari Programcisi DN Bilgisayar Destekli Grafik Tasarim Operatori £
X( Bilgi Islem Destek Sorumlusu X@ Makine Muhendisi S
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Finans ve Sigorta

Faaliyetleri
Sektoru |




2023 YILI iSGUCU PiYASASI

i i isveren Calisan Agik is
MEVCUT ISTIHDAM F Sayisi 0 Sayisi 0 Sayisi
. 14.920 . 233.217 . 3.344
l - ._.' - ._.' -
[ [
Erkek Calisan Sayisi Kadin Calisan Sayisi
ﬂ 119.876 ﬂ 113.341
Yatirim Tiirti
Yatirim Plani Olan ihracat Yapilan
isyerleri isyerleri
[ |

6% 1%

Diger ilave Yatirm Stratejik Yatirrm Teknolojik Yatirim
Part-time Calisma Uzaktan Calisma Vardiyah Calisma E-Ticaret Yoluyla Mal veya Ar-Ge Calismasi
Yapilan isyerleri Yapilan isyerleri Yapilan isyerleri Hizmet Satisi Yapan isyerleri  Yapilan Isyerleri
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ACIK ISLER

Meslek

>§( Bankacilik Meslek Elemani
Sigorta Acentesi Teknik Personeli

%Mﬁ . . ap e .

)L Mugteri Temsilcisi (Banka)
Sigortaci

)Z( Bankacilik ve Sigortacilik Meslek Elemani
Gagri Merkezi Musteri Temsilcisi
Pazarlamaci

\Z

)ﬂ( Satis Danismani / Uzmani

):( Sigorta Satis Temsilcisi-Saghk, Hayat

}:({ Satis Sorumlusu

Beceri Sirasi - 1

Analitik Dlslinebilme

Bilgisayar Kullanimi

Bilgisayar Kullanimi

Analitik Dlslnebilme

iletisim ve ifade Yetenegi

iletisim ve ifade Yetenegi
Bilgisayar Kullanimi

iletisim ve ifade Yetenegi

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii

Acik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Bilgisayar Kullanimi

Bilgisayar Kullanimi

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii
Analitik Distinebilme

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii
ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii
is Tecriibesi

iletisim ve ifade Yetenegi

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Ny

7%

Beceri Sirasi - 3

Bilgisayar Kullanimi

iletisim ve ifade Yetenegi

iletisim ve ifade Yetenegi

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii

iletisim ve ifade Yetenegi

Sorun Cdzme ve insiyatif Alabilme

iletisim ve ifade Yetenegi

Bilgisayar Kullanimi
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ACIK ISLER

Yas Gruplari

25-34
65,7%

15-24
5,3%

a—
Yas Onemli Degil

27,6%

35-44
1,4%

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Acik islerde Egitim Diizeyi

Lisans e 61,4%

Meslek Yiksekokulu 18,0%
Genel Lise 1M 12,4%
Meslek Lisesi 7,0%

Lise Alt1  0,6%
Egitim Duzeyi Aranmayan  0,5%

Acik islerde Cinsiyet Tercihi
87,9%
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—
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

ACIK ISLER

Kadinlarda Aranan Meslekler

9 Pazarlamaci
Sigorta Acentesi Teknik Personeli
9( Sigorta Sirketi Teknik Personeli Yéneticisi
Sigortaci
)Z( Sigorta Satis Temsilcisi-Saglik, Hayat
Biiro Iscisi
Bliro Memuru (Personel)
)Z( Bankacilik ve Sigortacilik Meslek Elemani
)Z@ Cagri Merkezi Elemani

9L Gayci

3

Yiiksek6grenim Mezunlarinda Aranan Meslekler

9-C Bankacilik Meslek Elemani
Musteri Temsilcisi (Banka)
) Sigorta Acentesi Teknik Personeli
Bankacilik ve Sigortacilik Meslek Elemani
)Z( Cagri Merkezi Miisteri Temsilcisi
Sigortaci
Satis Danismani / Uzmani
)Z( Bilgi Teknoloji Danismani
)Z@ Bireysel Operasyon Uzmani (Banka)

):i({ Sigorta Satis Temsilcisi-Saglik, Hayat
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NEDENLERINE GORE TEMiNINDE GUCLUK

CEKILEN MESLEKLER

Bu Meslekte ise Yeterli Basvuru
Yapilmamasi

>§( Sigorta Acentesi Teknik Personeli

Bankacilik ve Sigortacilik Meslek Elemani

\Z

), ( Sigortaci

Sigorta Sirketi Teknik Personeli Yoneticisi

¢

9L Gagri Merkezi Misteri Temsilcisi

D)

Bt Satis Sorumlusu

Doviz Alim Satim Elemani

<

)& Satig Danigmani / Uzmani

<

>ﬁ( Pazarlamaci

Yeterli is Tecriibesine Sahip Eleman
Bulunamamasi

}i( Bankacilik ve Sigortacilik Meslek Elemani
Sigorta Acentesi Teknik Personeli

9C Sigortaci
Pazarlamaci

):( Sigorta Sirketi Teknik Personeli Yoneticisi
Déviz Alm Satim Elemani
Bt Satis Sorumlusu

);i@ Satis Danismani / Uzmani

9-¢ Yazilim Gelistiricisi

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Ny

Eleman Temininde Giigliik

Geken isverenler 8%

Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige Sahip
Eleman Bulunamamasi

);i( Sigorta Acentesi Teknik Personeli

Bankacilik ve Sigortacilik Meslek Elemani
9( Sigortaci
Pazarlamaci
):@ Sigorta Sirketi Teknik Personeli Yoneticisi
Bt Satis Sorumlusu
Biiro iscisi

)i({ Doviz Alim Satim Elemani
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NET iSTIHDAM DEGISiMI

~
istihdam Artisi 1 2%

Bekleyen isyerleri

istihdam Artisi Beklenen Meslekler

>Z( Bankacilik ve Sigortacilik Meslek Elemani
Sigortaci

73 . . .

?‘ﬂ( Sigorta Acentesi Teknik Personeli
Sigorta Satis Temsilcisi-Saglk, Hayat

)z( Pazarlamaci
Sigorta Brokeri Teknik Personeli Yoneticisi
Satis Danismani / Uzmani

)m( Elementer Sigorta Temsilcisi

)z( Sigorta Sirketi Teknik Personeli Yoneticisi

Istihdam Azallsl ' 2%
Bekleyen Isyerleri

istihdam Azalisi Beklenen Meslekler

N2

2.0 Bilgisayar Destekli Muhasebe Gorevlisi
Sigorta Memuru

QV() ..

)-{ Biiro Memuru (Genel)

Sistem Uzmani/Danismani

)i({ Raportor

2023 YILI isGUCU PiYASASI
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2023 YILI isGUCU PiYASASI
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MEVCUT ISTIHDAM { e ol v o s
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2 Kadin Calisan Sayisi
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Yatirim Tiirii

Yatirim Plani Olan
isyerleri
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ihracat Yapilan
isyerleri

B

ilave Yatirm Stratejik Yatinrm Teknolojik Yatirim

Part-time Calisma Uzaktan Calisma Vardiyali Calisma E-Ticaret Yoluyla Mal veya Ar-Ge Qah;may
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ACIK ISLER

Meslek

\7 - ..
)‘@( Temizlik Gorevlisi
Satis Danismani / Uzmani
7, . .
)ﬂ% Gayrimenkul Degerleme Uzmani
On Muhasebeci
7,
)-( Bulasiksi (Stevard)
Cayci
Finans Uzmani
):( Ozel Givenlik Goérevlisi (Silahsiz)

)Z( Elektrik Teknisyeni

Beceri Sirasi - 1

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii
iletisim ve ifade Yetenegi
Bilgisayar Kullanimi

is Tecriibesi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Bilgisayar Kullanimi

iletisim ve ifade Yetenegi

is Tecriibesi

Agik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

is Tecriibesi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

is Tecriibesi

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme
is Tecriibesi

iletisim ve ifade Yetenegi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Sorun Cdézme ve insiyatif Alabilme

2023 YILI isGUCU PiYASASI

4%

Beceri Sirasi - 3
Takim Calismasi
Analitik Distinebilme

Bilgisayar Kullanimi

iletisim ve ifade Yetenegi
Analitik Dlisiinebilme

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

is Tecriibesi

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

Analitik Dlslinebilme
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

ACIK ISLER

Acik islerde Egitim Diizeyi
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

ACIK ISLER

O

3

Kadinlarda Aranan Meslekler Yiiksekdogrenim Mezunlarinda Aranan Meslekler
9C cayci ¢ On Muhasebeci

Temizlik Gorevlisi Finans Uzmani Q
% \7 S\
2L Ozel Giivenlik Gorevlisi (Silahsiz) 2L Gayrimenkul Degerleme Uzmani 3
™
Proje Satis Sorumlusu Satis MldUru %
)Z(( Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi ?i( Satis Temsilcisi / Plasiyer o
Q
Gayrimenkul Degerleme Uzmani Satis Pazarlama Sefi ~r<_D'
o
Grafiker Satis Danismani / Uzmani Yardimcisi g.
& . o &
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

NEDENLERINE GORE TEMININDE GUCLUK -
CEKILEN MESLEKLER

Eleman Temininde Giigliik

. (]
Ceken isverenler 5 A)
L ]
Bu Meslekte ise Yeterli Basvuru Yeterli is Tecriibesine Sahip Eleman Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige
Yapilmamasi Bulunamamasi Sahip Eleman Bulunamamasi

Y/ N/ T \7

) ( Portféy Yoneticisi %ﬁ Portfoy Yoneticisi ) ( Portféy Yoneticisi

A y A

Cevirmen/Terciiman Cevirmen/Terciiman Cevirmen/Terciiman

Y Y e N7
)L Emlak ve Emlak Yénetimi Meslek Elemani/Emlak Dan|§man|)@( Emlak ve Emlak Yonetimi Meslek Elemani/Emlak Danismant),.{ Emlak ve Emlak Yonetimi Meslek Elemani/Emlak Danisman

Muhasebe Meslek Elemani Muhasebe Meslek Elemani Muhasebe Meslek Elemani
N/ . . >v< : . )V( . .
)L Gayrimenkul Degerleme Uzmani ~ Gayrimenkul Degerleme Uzmani ). Gayrimenkul Degerleme Uzmani
Bulasikei (Stevard) Gayci Bulasikgr (Stevard)
Algr Siva Uygulayicisi Caycl

Mobilya Déseme Ustasi
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

NET iSTIHDAM DEGISiMI

my,

istihdam Artigi 0 istihdam Azaligi 0
Bekleyen isyerleri 10 A) Bekleyen Isyerleri 1 A)

istihdam Artisi Beklenen Meslekler istihdam Azalisi Beklenen Meslekler
9-¢ Emlak ve Emlak Yénetimi Meslek Elemani/Emlak Danismani 9-¢ Finansman Planlamacisi
Satis Danismani / Uzmani Peyzaj Bahgivani o
9-¢ Gayrimenkul Degerleme Uzman 9-¢ Abone isleri Memuru %
Yénetici-Gayrimenkul isleri Menkul Degerler Danismani E
9-¢ Biro Memuru (Genel) 9-¢ Insaat Boyacisi/Boyaci E
-
Emlakgi/Emlak Komisyoncusu Biiro Memuru (idari isler) g_)_’.
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Mesleki, Bilimsel ve ||
Teknik Faaliyetler
Sektoru




MEVCUT ISTIHDAM

L ]
®
Kadin Calisan Sayisi
441.695 ﬁ 288.903
Yatirim Plani Olan ihracat Yapilan
isyerleri isyerleri
ny

6% 3%

Part-time Calisma Uzaktan Calisma Vardiyali Calisma
Yapilan isyerleri Yapilan isyerleri Yapilan isyerleri

\
12% 15% 3%

e
118.197 730.598 14.329

k-

Diger

E-Ticaret Yoluyla Mal veya
Hizmet Satisi Yapan isyerleri

4%

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Yatirim Tiirii

9%

%

ilave Yatirm Stratejik Yatirrm Teknolojik Yatirim

Ar-Ge Galismasi
Yapilan isyerleri
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Meslek

)z( Bilgisayarli Muhasebe Elemani
Sosyal Medya Uzmani

7,

)-{ Muhasebe Meslek Elemani
Makine Mihendisi

v . . . . .
)L Temizlik Gérevlisi

is Glivenligi Uzmani (Az Tehlikeli Sinif-C)

Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro Eleman)

\Z
3¢ Biiro Yénetimi ve Sekreterlik

ACIK ISLER

Beceri Sirasi - 1

Bilgisayar Kullanimi
is Tecriibesi

Bilgisayar Kullanimi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Takim Calismasi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Takim Calismasi

Bilgisayar Kullanimi

Acik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
iletisim ve ifade Yetenegi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Takim Calismasi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

is Tecriibesi

2023 YILI isGUCU PiYASASI
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6%

Beceri Sirasi - 3

is Tecriibesi

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme
Analitik Distinebilme

Analitik Dlstinebilme
iletisim ve ifade Yetenegi
Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii

iletisim ve ifade Yetenegi
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

ACIK ISLER

Acik islerde Egitim Diizeyi

¢ Lisans Iaaaassssssssss—— 25 2%
Meslek Lisesi 17,5%
Genel Lise maasssssssm———— 16,4%
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

ACIK ISLER

Kadinlarda Aranan Meslekler

)z@ Halkla iliskiler ve Organizasyon Hizmetleri Elemani
Sekreter

)z@ Bliro Memuru (Genel)
Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi
9-C Biiro Yénetimi ve Sekreterlik
Muhasebe Meslek Elemani

Flekso Baski Makinesi Operatorii/isgisi

)z( Grafiker

O

3

Yiiksekdogrenim Mezunlarinda Aranan Meslekler

9-C Muhasebe Meslek Elemani
Makine Mihendisi
9( is Guvenligi Uzmani (Az Tehlikeli Sinif-C)
Biiro Yonetimi ve Sekreterlik
):(( Avukat
Diger insaat Miihendisleri
Diger Saglik Personeli(isyeri Hemsiresi)
)z( Bilgisayarli Muhasebe Elemani
)X( Biro Memuru (Genel)

)i( Diger Veterinerlerle ilgili Personel
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Bu Meslekte ise Yeterli Basvuru
Yapilmamasi

X( Diger Fotografgilar ve Kameramanlar
Muhasebe Meslek Elemani

A

)A( Bilgisayarli Muhasebe Elemani
Elektrik Teknisyeni

)i( Elektrikgi (Genel)
isyeri Hekimi
Elektrik-Elektronik Mihendisi

7, . .. ..

9L Makine Miihendisi

9¢ Sosyal Medya Uzmani

NEDENLERINE GORE TEMiNINDE GUCLUK
CEKILEN MESLEKLER

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Eleman Temininde Giigliik
Ceken isverenler 10%

Yeterli is Tecriibesine Sahip Eleman Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige
Bulunamamasi Sahip Eleman Bulunamamasi

\Z
)-{ Muhasebe Meslek Elemani >Z< Portfoy Yoneticisi

Diger Fotografcilar ve Kameramanlar Cevirmen/Terciiman

Y nila
).C Bilgisayarli Muhasebe Elemani N
~ ElBlsay X Emlak ve Emlak Yonetimi Meslek Elemani/Emlak Danismani

Elektrik Teknisyeni Muhasebe Meslek Elemani

\Z . .
)N Elektrikei (Genel) ):( Gayrimenkul Degerleme Uzmani

insaat Miihendisi Cayci

Grafik Tasarimcisi Kapici-Kaloriferci

\Z
9.8 Avukat )X( Mekanik Bakim Onarimcisi

7,
){ Sosyal Medya Uzmani X« Modelist
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NET iSTIHDAM DEGISiMI

\

Bekleyen isyerleri 1 2%

istihdam Artisi

istihdam Artisi Beklenen Meslekler
)Z( is Guvenligi Uzmani (Tehlikeli Sinif-B)
Avukat
X7, .
)¢ Mimar
insaat Elemanlari Kalpgisi (Elle)
?Z( insaat Miihendisi
Elektrik Mihendisi
Demir Dogramaci
\Z
)AQ Sosyal Medya Uzmani

v .u w
>@( Diger Fotografcilar ve Kameramanlar

istihdam Azalisi
. o
Bekleyen Isyerleri 2 A)

istihdam Azalisi Beklenen Meslekler
2, . .
). ( Diger Muhasebeciler
Muhasebe Yardimci Elemani
). Diger Ingaat Muhendisleri
Direksiyon Egitmeni
>Z< iskele Kurulum Elemani-insaat (Metal-Ahsap)
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik)
Anketor
\Z .o
)ﬁ({ Diger Uzman Tip Doktorlari
)X( Diger Garsonlar, Barmenler ve lgili isciler

)i( Abone isleri Memuru
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idari ve Destek
Hizmet Faaliyetleri
Sektoru -




MEVCUT ISTIHDAM

e Erkek Calisan Sayisi 2 Kadin Calisan Sayisi
w 834.218 ﬁ 330.369

Yatirim Plani Olan
isyerleri

Sy
10%

Part-time Calisma
Yapilan isyerleri

21%

ihracat Yapilan
isyerleri

my

8%

Uzaktan Calisma Vardiyali Calisma
Yapilan isyerleri Yapilan isyerleri

\
12% 17%

31.321

E-Ticaret Yoluyla Mal veya
Hizmet Satisi Yapan isyerleri
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_ Calisan Acik is
o Sayisi 0 : Sayisi
' 1.164587 | 23.436
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Yatirim Tiirii

ilave Yatirm Stratejik Yatinm Teknolojik Yatirim

Ar-Ge Calismasi
Yapilan isyerleri
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ACIK ISLER

Meslek

v e
) Temizlik Gorevlisi

Ozel Giivenlik Gorevlisi (Silahsiz)

)i( Paketleme iscisi (Gida)

Depo isgisi (Ellegleme)

)z( Cagri Merkezi Misteri Temsilcisi

Beden iscisi (Temizlik)

Paketleme iscisi

)i( Misteri Hizmetleri Gorevlisi/Asistani

)Z@ Proses Iscisi

>, ..
9 Ozel Guvenlik ve Koruma Meslek Elemant

Beceri Sirasi - 1

Takim Calismasi

iletisim ve ifade Yetenegi
Takim Calismasi

iletisim ve ifade Yetenegi
Bilgisayar Kullanimi

Analitik Dlslinebilme
Takim Calismasi

iletisim ve ifade Yetenegi
Bilgisayar Kullanimi

iletisim ve ifade Yetenegi

Acik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

is Tecriibesi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Takim Calismasi

iletisim ve ifade Yetenegi
iletisim ve ifade Yetenegi
iletisim ve ifade Yetenegi
Bilgisayar Kullanimi

is Tecriibesi

Takim Calismasi
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10%

Beceri Sirasi - 3

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
is Tecriibesi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii
is Tecriibesi

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii
Analitik Distnebilme

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

ACIK ISLER

. Acik islerde Egitim Diizeyi
Lise AltI S 29,1%
Genel Lise 28,9%
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ACIK ISLER

PN :53
& Q:‘)
Kadinlarda Aranan Meslekler Yiiksekogrenim Mezunlarinda Aranan Meslekler

EX Temizlik Gorevlisi ¢ Satig Danismani / Uzmani

N o

Q

Ambalajci Elektrik-Elektronik MUhendisi 2
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

NEDENLERINE GORE TEMiININDE GUGLUK ~
CEKILEN MESLEKLER

Eleman Temininde Giigliik

. (1)
Ceken isverenler 14 A)
L ]
Bu Meslekte ise Yeterli Basvuru Yeterli is Tecriibesine Sahip Eleman Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige Sahip
Yapilmamasi Bulunamamasi Eleman Bulunamamasi
) Temizlik Gorevlisi )( Ozel Givenlik Gorevlisi (Silahsiz) ) Temizlik Gérevlisi

Ozel Giivenlik Gorevlisi (Silahsiz) Temizlik Gorevlisi Ozel Giivenlik Gorevlisi (Silahsiz) g_\'
v, <
)¢ Ascl )L Asgl )L Ascl °
®
Cagri Merkezi Miisteri Temsilcisi Cagri Merkezi Musteri Temsilcisi Cagri Merkezi Misteri Temsilcisi gr
1
)i(( Ozel Giivenlik Gorevlisi (Silahh) )Z( Garson (Servis Elemani) )Z( Ozel Giivenlik Gorevlisi (Silahh) T
N
. , 3
Beden Isgisi (Temizlik) Sofor (Yolcu Tasima) Beden Isgisi (Temizlik) ol
.
Garson (Servis Elemani) Beden isgisi (ingaat) Garson (Servis Elemani) ?_J_
<<
9L Beden isgisi (insaat) ){ Seyahat Acentesi Satis Gorevlisi 9.8 Sofdr (Yolcu Tagima) =
v, .. v, C A
9L sofér (Yolcu Tagima) 9.( Beden Iscisi (Ingaat) 4
3
c:

o]

((-]
-
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

NET iSTIHDAM DEGISiMI

\

istihdam Artisi o
Bekleyen isyerleri 14 A)

istihdam Artisi Beklenen Meslekler
>>i@ Cagri Merkezi Misteri Temsilcisi
Temizlik Gorevlisi
);i( Ozel Giivenlik Gérevlisi (Silahsiz)
insaat iscisi
)z@ Depo Gorevlisi (Gida)
Tur Operatori
Ozel Giivenlik Gorevlisi (Silahli)
)2(( Misteri Hizmetleri Gorevlisi/Asistani

)z@ Garson (Servis Elemani)

Istihdam Azallsl ' 2%
Bekleyen Isyerleri

istihdam Azalisi Beklenen Meslekler

X7,

)( Peyzaj Bahgivani
Biiro Yonetimi ve Sekreterlik/Biro Yonetimi ve Yonetici Asistani Meslek Elemani
X( Satis Yoneticisi
Filit iscisi (Hasere ilaglama)
)2( Biiro Iscisi
Elektrik Teknisyeni
Diger Ses Cihazlari Operatorleri ve Sinema Makinistleri
):( Diger,itfaiyeciler ve ilgili Isciler
)i( Otopark Gorevlisi/Vale

>Z( Pazarlama Uzmani

R
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<
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Egitim Faaliyetleri ||
Sektoru




2023 YILI isGUCU PiYASASI

5 H isveren CallSan Aglk i§
MEVCUT ISTIHDAM e o saws g says
. 20.563 ' 365948 = 8.594
l l"‘,,__ - -
[
Kadin Calisan Sayisi
146.917 ﬁ 219.031
Yatirim Tiirti
. 65%
Yatirim Plani Olan lhracat Yapilan
isyerleri isyerleri

my,
10% 1%

Diger ilave Yatirm Stratejik Yatinm Teknolojik Yatirim
Part-time Calisma Uzaktan Calisma Vardiyali Calisma E-Ticaret Yoluyla Mal veya Ar-Ge Calismasi
Yapilan isyerleri Yapilan isyerleri Yapilan isyerleri Hizmet Satigi Yapan isyerleri Yapilan Igyerleri

y ]

38% 9% 4% 4% 4%
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ACIK ISLER

Meslek
ingilizce Ogretmeni
W, .. Ly .
)-( Okul Oncesi Ogretmeni
Diger Ogretmenler
)Z( Sinif Ogretmeni
Temizlik Gorevlisi
Matematik Ogretmeni-Ortadgretim
X7, . . . .
9 Direksiyon Egitmeni
)z( Cocuk Gelisimcisi/Cocuk Gelisim Uzmani

)z( Tiirkge Ogretmeni

Beceri Sirasi - 1
Bilgisayar Kullanimi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
iletisim ve ifade Yetenegi
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
iletisim ve ifade Yetenegi
iletisim ve ifade Yetenegi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Acik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Takim Calismasi

iletisim ve ifade Yetenegi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
is Tecriibesi

Analitik Dlslinebilme

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

iletisim ve ifade Yetenegi

2023 YILI isGUCU PiYASASI

\
14%

Beceri Sirasi - 3
Analitik Distnebilme

Analitik Distinebilme
Analitik Dlstnebilme
is Tecriibesi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
iletisim ve ifade Yetenegi
ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii
Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

Takim Calismasi
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ACIK ISLER

Yas Gruplari

25-34
57,3%

35-44
4,9%

Yas Onemli Degil
36,2%

15-24
1,6%

Acik islerde Egitim Diizeyi

Lisans
Egitim Dlzeyi Aranmayan N 18,8%
Meslek Yiksekokulu 11,6%

Genel Lise mH 5,8%
Lise Alti 1,9%
Lisansusti 1,6%
Meslek Lisesi | 1,1%

Acik islerde Cinsiyet Tercihi

60,2%
e
Cinsiyet Onemli Erkek
Degil

28,1%

Kadin

2023 YILI isGUCU PiYASASI
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

ACIK ISLER

O

3

Kadinlarda Aranan Meslekler Yiiksekdogrenim Mezunlarinda Aranan Meslekler
) .. L . 2, . .. L .
)-( Okul Oncesi Ogretmeni ). ( ingilizce Ogretmeni
ingilizce Ogretmeni Okul Oncesi Ogretmeni
)z@ Cocuk Gelisimcisi/Cocuk Gelisim Uzmani )z@ Diger Ogretmenler
Temizlik Goérevlisi Sinif Ogretmeni m
&, . . . ~ - . e L =
9.L Cagri Merkezi Takim Lideri ).L Matematik Ogretmeni-Ortadgretim 3
. -n
Sinif Ogretmeni Cocuk Gelisimcisi/Cocuk Gelisim Uzmani 8,:
=
Halkla iliskiler Gorevlisi Tirkgce Ogretmeni S
®
2, .. . . . Ny e i =
)& Diger Okul Oncesi Ogretmenleri )& Biiro Isgisi »
X, Geie . X, l e e PRy e ey . §
9L Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemani 9. Fen Bilgisi Ogretmeni-llkégretim o
X, . N7 were . . s muess <
)ﬂ(( Antrenor )ﬂ(( Egitim Uzmani-Hizmetici Egitim

(o]

(6, }
-
 ——



NEDENLERINE GORE TEMiNINDE GUCLUK

CEKILEN MESLEKLER

Bu Meslekte ise Yeterli Basvuru
Yapilmamasi

X, - ™ =y N
).( Ingilizce Ogretmeni
Sinif Ogretmeni
)z( Direksiyon Egitmeni
Temizlik Gorevlisi
W, .. . .
9L Okul Oncesi Ogretmeni
Fizik Ogretmeni-Ortadgretim
Asci
L ilkogretim Matematik Ogretmeni

9-C Pilates Egitmeni

Yeterli is Tecriibesine Sahip Eleman

Bulunamamasi

)Z( ingilizce Ogretmeni
Direksiyon Egitmeni
9 Okul Oneesi Ogretmeni
Sinif Ogretmeni
)¢ Temizlik Gérevlisi
Fizik Ogretmeni-Ortadgretim
Matematik Ogretmeni-Ortadgretim

%@ Ilkégretim Matematik Ogretmeni

)i( Kimya Ogretmeni-Ortadgretim

2023 YILI isGUCU PiYASASI

\

Eleman Temininde Giigliik
. )
Ceken Isverenler 16 A)

Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige Sahip
Eleman Bulunamamasi

):i( ingilizce Ogretmeni
Sinif Ogretmeni
%VK D. . v .
) ( Direksiyon Egitmeni
Okul Oncesi Ogretmeni
9C Temizlik Gérevlisi
Matematik Ogretmeni-Ortadgretim
Ascl
7, . .
9L llkégretim Matematik Ogretmeni

N2, s . o L
) Fizik Ogretmeni-Ortadgretim
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NET iSTIHDAM DEGISiMI

istihdam Artisi 16%

Bekleyen isyerleri

istihdam Artisi Beklenen Meslekler

)i( Acil Durum ve Afet Yonetimi Teknikeri
ingilizce Ogretmeni

>z@ Okul Oncesi Ogretmeni
Sinif Ogretmeni

)z(( Matematik Ogretmeni-Ortadgretim
Cocuk Gelisimcisi/Cocuk Gelisim Uzmani
Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni

)Z( Turkce Ogretmeni

istihdam Azalisi
Bekleyen isyerleri

istihdam Azalisi Beklenen Meslekler
>Z<< Veri Giris Elemani
Egitim YOneticisi
9-C Klinik Psikolog
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemani
V . .
)L Destek Personeli (Yardimci Hizmetler)
ilk Yardim Egitmeni

Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi

)i( Diger Personel ve Meslek Uzmanlari

3%

=]
~N
—
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Insan Saghig! ve Sosyal ||
Hizmet Faaliyetleri
Sektoru




2023 YILI iSGUCU PiYASASI

MEVCUT ISTIHDAM { o o s o s
| 31718 . 424917 | 6.483

e Erkek Calisan Sayisi = Kadin Calisan Sayisi
w 152.028 ﬁ 272.890

Yatirim Tiirii

Yatirim Plani Olan ihracat Yapilan \
isyerleri isyerleri \
my ' \

7% 2%

Diger ilave Yatirm Stratejik Yatinm Teknolojik Yatirim
Part-time Calisma Uzaktan Calisma Vardiyal Calisma E-Ticaret Yoluyla Mal veya Ar-Ge Calismasi
Yapilan isyerleri Yapilan isyerleri Yapilan isyerleri Hizmet Satisi Yapan isyerleri  Yapilan Isyerleri

17% 3% 7% 2% 4%
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ACIK ISLER

Meslek

Xi Hemsire
Hasta ve Yagl Bakim Elemani
~, o
). Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi
Ozel Egitim Ogretmeni
Y .. Lo .
) Okul Oncesi Ogretmeni
Temizlik Gorevlisi
Cocuk Gelisimcisi
)Z(( Agiz ve Dis Saghig Saglik Teknikeri
)z({ Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemani

):(( Ebe-Hemsire

Beceri Sirasi - 1

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
iletisim ve ifade Yetenegi

is Tecriibesi

Takim Calismasi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

iletisim ve ifade Yetenegi

iletisim ve ifade Yetenegi

Acik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

is Tecriibesi

Takim Calismasi

Takim Calismasi

iletisim ve ifade Yetenegi
is Tecriibesi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

iletisim ve ifade Yetenegi

iletisim ve ifade Yetenegi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

2023 YILI isGUCU PiYASASI

y,
9%

Beceri Sirasi - 3

iletisim ve ifade Yetenegi
iletisim ve ifade Yetenegi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Takim Calismasi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Analitik Distnebilme
Takim Calismasi

is Tecriibesi

Takim Calismasi
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ACIK ISLER

Yas Gruplari

25-34
57,8%

15-24
10,6%

[ ]
45 ve lsti
0,3%

Yas Onemli Degil
26,1%

35-44
5,2%

Acik islerde Egitim Diizeyi

Lisans

29,5%

Meslek Lisesi s 20,1%

Genel Lise

17,6%

Meslek Yuksekokulu IEE———————— 16,0%

Lise Alti 9,3%

Egitim Diizeyi Aranmayan 6,2%

Lisansusti 0 1,1%

Acik islerde Cinsiyet Tercihi

53,6%
- .
Cinsiyet Onemli Erkek
Degil

41,8%

Kadin

2023 YILI isGUCU PiYASASI

NJQIY3S 143]12A1eRY 19WZIH [BASOS OA 181|3ES UBSU|

1]



ACIK ISLER

Kadinlarda Aranan Meslekler

)X( Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi
Hasta ve Yasli Bakim Elemani
&, o T .
)ﬁ( Okul Oncesi Ogretmeni
Hemgire
9°¢ Temizlik Gorevlisi
A
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemani
Sekreter
7, v . vl u o . .
)ﬂ( Ag1z ve Dis Saghgi Saglk Teknikeri
)z(( Cocuk Gelisimcisi/Cocuk Gelisim Uzmani

)ﬂ({ Cocuk Gelisimi Uzmani

2023 YILI isGUCU PiYASASI

o

Bl

Yiiksekogrenim Mezunlarinda Aranan Meslekler

)i( Ozel Egitim Ogretmeni

Hemsire
i@ Okul Oncesi Ogretmeni

Cocuk Gelisimcisi/Cocuk Gelisim Uzmani(Ozel Egitim Kurumlari/Rehberlik ve Arastirma Merkezleri)
)i( Ag1z ve Dis Saglig Saglik Teknikeri

Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi

Agiz ve Dis Sagligi Teknisyeni

NJQIY3S 11312A1eRS 19WZIH [BASOS OA 181|3ES UBSU|
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>@<< Fizyoterapist

)V( Hemsire-Ameliyathane
)

):( Dis Hekimi
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2023 YILI isGUCU PiYASASI

NEDENLERINE GORE TEMiNINDE GUCLUK -~
CEKILEN MESLEKLER

Eleman Temininde Giigliik

Geken isverenler 12%

Bu Meslekte ise Yeterli Basvuru

Yaoil Yeterli is Tecriibesine Sahip Eleman Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige Sahip
aptimamasi Bulunamamasi Eleman Bulunamamasi =
4
>
5 Hemsire IO o @
A )-( Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi 9-C Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi oac
. L oac
Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi Hasta ve Yasli Bakim Elemani Ozel Egitim Ogretmeni -
®
v . ..
). Hasta ve Yagl Bakim Elemani )Z@ Ozel Egitim Ogretmeni ):i@ Hasta ve Yasli Bakim Elemani §
<
.. ol T . Q
Ozel Egitim Ogretmeni Hemsire Hemsire -
9.( Dil ve Konugma Terapisti >Z< Dis Hekimi-Agiz Cerrahisi )Z(( Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Saglik Teknikeri g
~t
Dis Hekimi Dis Hekimi Dil ve Konusma Terapisti ggn
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Saghk Teknikeri Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Saglik Teknikeri Okul Oncesi Ogretmeni E
D
9K Fizyoterapist 9°¢ Dil ve Konusma Terapisti 3¢ Temizlik Gorevlisi =
A 2 ) w
®
)i@ Okul Oncesi Ogretmeni )X( Okul Oncesi Ogretmeni )z( Fizyoterapist g
c:
)Z( Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi )z(( Fizyoterapist ):( Dis Hekimi
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NET iSTIHDAM DEGISiMI

\ I

Istihdam Artigi o istihdam Azalisi o
Bekleyen Isyerleri 14 /0 Bekleyen isyerleri 1 /0
=
(%]
Q
>
&
istihdam Artigi Beklenen Meslekler istihdam Azaligi Beklenen Meslekler =
<
Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi Afet Midahale Elemani &
o)
X, . .. \Z wn
)-( Gida Muhendisi ). Genel Sekreter Yardimcisi ]
Hasta ve Yaslh Bakim Elemani Usta Ogretici (Anaokulu) :gc
Y . 7. ... L @
9-( Hemsire 9.( Diyabet Egitim Hemsiresi ;‘_T*
Agiz ve Dis Sagligi Teknisyeni Anestezi Teknisyeni %
@
~+
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemani Bas Mudur %F
7 Gl iy . 7 - %
)ﬁ( Ozel Egitim Ogretmeni )ﬂ( Klinik Destek Elemani (Hastane) >
~t
O:
)Z( Dis Hekimi )Z( Hastane Hizmetlisi c:
)Z( Diger Hemsireler )i( Biyoloji Laboratuvar Teknisyeni
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Sanat, Spor ve Eglence
(Rekreasyon) Faaliyetleri
Sektoru ¢
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56.784

Yatirim Plani Olan
isyerleri

Ny

8%

Part-time Calisma
Yapilan isyerleri

24%

MEVCUT ISTIHDAM

° Kadin Calisan Sayisi
@ 28.329

ihracat Yapilan
isyerleri

2%

Uzaktan Calisma
Yapilan isyerleri

Vardiyali Calisma
Yapilan isyerleri

3% 10%

isveren _- Calisan _ Acik is
Sayisi (> Sayisi 9 - Sayisi
12.229 . 85.113 1.401
Yatirim Tiirti
66%
%

E

Diger

E-Ticaret Yoluyla Mal veya
Hizmet Satisi Yapan isyerleri

5%

2%

ilave Yatinm Stratejik Yatinm Teknolojik Yatirim

Ar-Ge Galismasi
Yapilan isyerleri

4%
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ACIK ISLER

Meslek

N7 ..
) Antrendr
Temizlik Gorevlisi
N7
)-( Yaldizci
Garson (Servis Elemani)
7,
) Cankurtaran
Oyun Parki Gorevlisi
Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni)
Y/ . .
)ﬂ( Turist Rehberi

):(( Biiro Yonetimi ve Sekreterlik

):( Satis Temsilcisi / Plasiyer

Beceri Sirasi -1

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Takim Calismasi

Bilgisayar Kullanimi

Takim Calismasi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yabanc Dil

Analitik Distinebilme

Sorun Cdzme ve insiyatif Alabilme

Acik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

iletisim ve ifade Yetenegi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
Takim Calismasi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
iletisim ve ifade Yetenegi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii
iletisim ve ifade Yetenegi

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii

2023 YILI isGUCU PiYASASI

5%

Beceri Sirasi - 3

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii
iletisim ve ifade Yetenegi

iletisim ve ifade Yetenegi

iletisim ve ifade Yetenegi
Takim Calismasi

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

is Tecriibesi

iletisim ve ifade Yetenegi

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

Bilgisayar Kullanimi
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ACIK ISLER

Yas Gruplari

25-34
59,2%

15-24
14,2%

—
Yas Onemli Degil
21,4%

35-44
5,2%

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Acik islerde Egitim Diizeyi

Genel Lise 33,8%
Egitim Dlzeyi Aranmayan II—— 31,83%
Lisans 24,6%

Meslek Lisesi il 5,3%
Meslek Yiksekokulu 2,5%
Lise Alti 1,6%

Lisanststi | 0,4%

Acik islerde Cinsiyet Tercihi

43,6%
‘0 25,0% 31,4%
Cinsiyet Onemli Erkek Kadin
Degil
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ACIK ISLER

&
N o
A 2

wn
Q
Kadinlarda Aranan Meslekler Yiiksek6grenim Mezunlarinda Aranan Meslekler §
w
©
e
v, e 7, 3
).( Temizlik Gorevlisi ). Antrenor -
0Qc
Antrenor Biiro Yonetimi ve Sekreterlik/Buro Yonetimi ve Yonetici Asistani Meslek Elemani r3D
X, X, 8
)-( Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni) ).( Pilates Egitmeni =
)
o
Blro Yonetimi ve Sekreterlik Diger Garsonlar, Barmenler ve ilgili isciler §
(%))
<
):( Pilates Egitmeni )Z(( Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni) °
_ -
Kasiyer Satis Danismani / Uzmani o
) ) <
On Muhasebeci Genel Midar Yardimcisi-Egitim, Saghk, Spor (Ozel Sektor) o
)
):( Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Ogretim Uyesi >:( Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni P
o
. . x
)Z( Genel Mudur Yardimcisi-Egitim, Saglik, Spor (Ozel Sektor) >:( On Muhasebeci rof
C:

):i( Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi )X( Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro Elemant)
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NEDENLERINE GORE TEMiNINDE GUCLUK

CEKILEN MESLEKLER

Bu Meslekte ise Yeterli Basvuru
Yapilmamasi

)Z( Temizlik Gérevlisi
Kasiyer
) C Antrendr
Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni)
V .
)L Garson (Servis Elemani)
Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni
Cankurtaran
)z( Dijital Elektronikcihazlar Bakim Onarimcisi

)¢ Sofér-Yiik Tagima

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Ny

Eleman Temininde Giigliik

Yeterli is Tecriibesine Sahip Eleman
Bulunamamasi

X( Temizlik Gorevlisi
Antrendr

%Vy . v. . . v. .

28 Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni)
Garson (Servis Elemani)

\Z ..

%( Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni
Cankurtaran
Sofor-Yik Tasima

\Z

%( Fast Food Hazirlayicisi-Hamburger, Tost, Sandvig Vb.

)Z({ Diger Sporcular ve ilgili Personel

Ceken isverenler 8%

Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige Sahip
Eleman Bulunamamasi

) Temizlik Gérevlisi
Kasiyer
5 Antrendr
Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni
)Z( Cankurtaran
Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni)
Dijital Elektronikcihazlar Bakim Onarimcisi

)X@ Sofér-Yik Tagima

)Z( Fast Food Hazirlayicisi-Hamburger, Tost, Sandvig Vb.
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NET iSTIHDAM DEGISiMI

~
istihdam Artisi
Bekleyen isyerleri 12%

istihdam Artisi Beklenen Meslekler
)Z( Garson (Servis Elemani)
Bilgi islem Destek Elemani
N4
). ( Bulasikgi (Stevard)
Antrenor
9-¢ Futbolcu
internet Kafe isletmecisi

Otopark Gorevlisi/Vale

9L Temizlik Gérevlisi

istihdam Azalisi 0
Bekleyen isyerleri 2 A)

istihdam Azalisi Beklenen Meslekler

N7

). ( Evcil Hayvan ve Malzemeleri Satig Elemani
Kasiyer

)X( Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni)
GOrlinti ve Ses Sistemleri Teknisyeni

\Z . o

)¢ Fizyoterapist Yardimcisi

Fotografcl

Basketbol Antrendri

2023 YILI isGUCU PiYASASI
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Diger Hizmet Faaliyetleri
Sektoru




MEVCUT ISTIHDAM

e Erkek Calisan Sayisi . Kadin Calisan Sayisi
w 166.339 ﬁ 127.854

Yatirim Plani Olan
isyerleri

ihracat Yapilan
isyerleri

6%

Part-time Calisma
Yapilan isyerleri

11%

l

1%

Uzaktan Calisma Vardiyali Calisma
Yapilan isyerleri Yapilan isyerleri

1% 3%

2023 YILI iSGUCU PiYASASI

e (Y (e
61.948 = 294193 ' = 11.680

Yatirim Tiirii

3
\ \
I'I.

Diger ilave Yatirm Stratejik Yatirnm Teknolojik Yatirim

E-Ticaret Yoluyla Mal veya Ar-Ge Calismasi
Hizmet Satigi Yapan isyerleri Yapilan Isyerleri

5% 3%
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ACIK ISLER

Meslek

Y, ..

)L Utiicii
Kadin Kuafori

v . . .

)ﬁ( Guzellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri Elemani
Guzellik Hizmetleri Elemani/Estetisyen

Y

)A( Kuafor
Cilt Bakim ve Glizellik Meslek Elemani
Erkek Berberi/Erkek Kuaforu

) Hali Yikama Iscisi

Y

)ﬂ( Grafiker

N, .
)ﬁ( Diger Erkek ve Kadin Berberleri

Beceri Sirasi - 1

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giici

iletisim ve ifade Yetenegi

is Tecriibesi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
is Tecriibesi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Fiziki ve Bedensel Yeterlilik

Bilgisayar Kullanimi

is Tecriibesi

Acik isi Olan isyerleri

Beceri Sirasi - 2

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

ikna Kabiliyeti ve Pazarlama Giicii
Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme
iletisim ve ifade Yetenegi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
Takim Calismasi

Bilgisayar Kullanimi

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

Sorun Cézme ve insiyatif Alabilme

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Ny

7%

Beceri Sirasi - 3

is Tecriibesi

Takim Calismasi

Takim Calismasi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi
is Tecriibesi

Takim Calismasi

is Tecriibesi

Bilgisayar Kullanimi

Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

Takim Calismasi
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ACIK ISLER

Yas Gruplari

25-34
45,0%

35-44
19,8%

|
Yas Onemli Degil
20,6%

15-24
14,5%

Acik islerde Egitim Diizeyi

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Egitim Dlizeyi Aranmayan NEEEEEEEEEEEEEEEE——— 62 3%

Meslek Lisesi 13,4%
Genel Lise mmm 9,6%
Lise Alti 5,3%

GCiraklik m 3,9%

Meslek Yiiksekokulu 3,9%
Lisans 1,2%
Lisansistl  0,0%

Acik islerde Cinsiyet Tercihi

50,7%
‘ 24,1%
Cinsiyet Onemli Erkek
Degil

25,2%

Kadin
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ACIK ISLER

Kadinlarda Aranan Meslekler

)i( Cilt Bakim ve Guzellik Meslek Elemani
Kuafor

)zé Guzellik Hizmetleri Elemani/Estetisyen
Kadin Kuafori

§:( Sekreter
Guzellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri Elemani
Masaj Uygulayicisi/Masor

)i(( Temizlik Gorevlisi

)X(( Manikurcu-Pediktrct

o

Bl

Yiiksek6grenim Mezunlarinda Aranan Meslekler

)Z( Guzellik Hizmetleri Elemani/Estetisyen
Sosyal Hizmet Uzmani (Sosyal Calismaci)
K73 . R
2L Ag Veri Tabani Yoneticisi
Bilisim Teknolojileri Ogretmeni
>X@ On Muhasebeci
Biiro Memuru (idari isler)
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro Eleman)
\Z
9. Uzman Yardimcisi (Genel)
)ﬂ@ Halkla lliskiler Gorevlisi

):( Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servis Teknisyeni

2023 YILI isGUCU PiYASASI
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NEDENLERINE GORE TEMiNINDE GUCLUK

CEKILEN MESLEKLER

Bu Meslekte ise Yeterli Basvuru
Yapilmamasi
V " . .
>ﬁ< Utdci
Kadin Kuafori
Y
>>ﬂ< Guzellik Hizmetleri Elemani/Estetisyen
Cilt Bakim ve Giizellik Meslek Elemani
Y
>ﬂ<< Pazarlamaci
Erkek Berberi/Erkek Kuafori
Manikurci-Pedikirct
W,
>ﬂ<{ Kuafor
Y
>ﬁ§ Guzellik ve Sag¢ Bakim Hizmetleri Elemani

W, .
>ﬂ<{ Mobilya Déseme lIsgisi

Yeterli is Tecriibesine Sahip Eleman
Bulunamamasi
Y/
>ﬁ( Kadin Kuafori
Guzellik Hizmetleri Elemani/Estetisyen

N

>@‘% Cilt Bakim ve Guzellik Meslek Elemani
Erkek Berberi/Erkek Kuaforu

Y

>ﬁ< Kuafor
Pazarlamaci
Manikircl-Pedikirci

v .

>@( Mobilya Doseme Isgisi

W,

>ﬁ< Grafiker

Y
>ﬂ( Guzellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri Elemani

2023 YILI isGUCU PiYASASI

Eleman Temininde Giigliik
Geken isverenler 1 3%

Gerekli Mesleki Beceriye / Nitelige Sahip
Eleman Bulunamamasi

v " .. .
>ﬂ< Utlcl
Kadin Kuafori
\Z
>@< Guzellik Hizmetleri Elemani/Estetisyen
Cilt Bakim ve Glzellik Meslek Elemani
v . . .
)A( Erkek Berberi/Erkek Kuafori
Kuafor
Pazarlamaci

\Z
9 Manikiirci-Pedikiircii

NJQIIaS 1I319A1 RS 1WIZIH J981Q
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>f§ Guzellik ve Sag¢ Bakim Hizmetleri Elemani

v .
>ﬂ<< Mobilya Déseme lIsgisi
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NET iSTIHDAM DEGISiMI

istihdam Artisi o
Bekleyen isyerleri 10 A)

istihdam Artisi Beklenen Meslekler
) ( Kuafor
UOtiica
)i(( Beden isgisi (insaat)
Guzellik Hizmetleri Elemani/Estetisyen
)X( Grafik Tasarimcisi
Pazarlamaci
Erkek Berberi/Erkek Kuafori
}i@ Gayrimenkul Degerleme Uzmani

)z( Cilt Bakim ve Guzellik Meslek Elemani

N,
>ﬂ(( Biiro iscisi

i .
stihdam Azallgl . 1%
Bekleyen Isyerleri

istihdam Azalisi Beklenen Meslekler

\Z
)A@ Dijital Elektronikcihazlar Bakim Onarimcisi

Konfeksiyon iscisi
\Z
)A@ Atik Isi Kazani Operatori
Acil Durum ve Afet Yonetimi Teknikeri
& N e
)L Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemani
Okul Oncesi Ogretmeni
Fizik Tedavi Teknikeri
\Z o. .
)m<< Halk Oyunlari Egitmeni
\NZ o .
).{ Cagri Merkezi Elemani

):( Ortaci/Ayakei (Tekstil)

2023 YILI isGUCU PiYASASI
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