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GIRIS

2020 yil1 igerisinde I istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu, almacak kararlar cercevesinde
yapilacak ¢alismalar1 planlamak, ilin istihdam yapisi ve isgiicli piyasasinin ihtiyaglarini ve bu
alandaki degisiklikleri miimkiin oldugunca yakindan izlemek ve tespit edilen ¢alisma alanlarinda
vakit kaybetmeden faaliyet yiiriitmek amaciyla toplanmustir.

Diizce Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii ile Ticaret Sanayi Odasi, Diizce Universitesi,
Diizce Meslek Yiiksekokulu, Organize Sanayi Bolge Miidiirliigi ve 11 Milli Egitim
Miidiirliigii’nden birer temsilci ile aylik olarak Ticaret Sanayi Odasinda toplantilar
gerceklestirilmistir.

Yine yukarida ismi zikredilen kurumlarin temsilcilerinden olusan fiyeler ile isletme
ziyaretleri gerceklestirilmistir. Bu ziyaretlerde; calisan isgiicliniin egitim ihtiyaci, istihdam
edilecek kisilerin nitelikleri, var olan sorunlarin ¢ézliimiinde ilgili kurumlardan olan beklentileri
gibi konular degerlendirilmistir.

Yukarida agiklanmaya calisilan yontemlerle 2020 yilinda ilimizde gergeklestirilecek
faaliyetlere yonelik piyasa arastirmalar1 ve ihtiyac¢ analizleri ile 1l istihdam ve Mesleki Egitim
kuruluna miimkiin oldugunca saglikli bilgiler verilerek piyasa ihtiyaclarina ¢6ziim iiretebilecek
sekilde karar almalart i¢in caba sarf edilmistir. Alinan kararlarla ilgili yiiriitiilen faaliyetler ve
ilimize iliskin diger istatistiki veriler agsagida agiklanmaya calisilmistir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve flceler Gore Dagilimi
ilce ilce Niifusu Erkek Niifusu Kadin Niifusu Niifus Yiizdesi
Merkez 249.695 123.323 126.372 63,11%
Akcakoca 39.229 19.321 19.908 9,91%
Kaynash 20.545 10.361 10.184 5,19%
Golyaka 20.408 10.288 10.120 5,16%
Cilimli 19.902 11.455 8.447 5,03%
Giimiisova 16.254 8.188 8.066 4,11%
Cumayeri 15.002 7.562 7.440 3,79%
Yigilca 14.644 7.534 7.110 3,70%

KAYNAK: TUIK

Yiizolglimii 2.574 km2 olan Diizce ilinde kilometrekareye 154 insan diismektedir. Diizce niifus
yogunlugu 154/km2'dir. ilde yillik niifus artis oram1 % 0,90 olmustur. Niifus artis oran1 dnceki
yila gore en yliksek ve en diisiik ilgeler, Glimiisova % 2,60 Yigilca % -2,43 dur.



Diizce niifusu bir 6nceki yila gére 3.513 artmustir. Diizce niifusu 2020 yilinda 395.679'dir. Bu
nifusun 198.032 erkek ve 197.647 kadindan olusmaktadir. Niifusun yiizde %350,05°si erkek,
%49,95°1 kadindir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Ad1
Kadin  |Erkek  [Toplam Kadin |Erkek  [Toplam  |Kadin |[Erkek [Toplam

Diizce 65.965 65.986 131.951] 131.682| 132.046| 263.728| 197.647| 198.032]  395.679

KAYNAK: TUIK

TUIK verilerine gore merkez ilgeyle beraber 8 ilge, 10 belediye, bu belediyelerde 115 mahalle,
ayrica 278 koy bulunmaktadir. Niifusun % 68,8 si sehirlerde yasamaktadir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

Ilin Aldiga Goc ilin Verdigi Goc Net Goc Net Go¢ Hiza

15.454 14.798 656 1,7

KAYNAK: TUIK
[lin Net G¢ Hiz1 1,7 dir. lin aldig1 go¢15.454 kisi verdigi gog 14.798 kisidir.
1.2. Ekonomi

Diizce ekonomisi dinamik bir yapiya sahiptir. Bu dinamikliginde iki metropol kent arasinda olusu
onemli rol oynar. Ayrica iilkenin sanayi kusag: diye ifade edebilecegimiz Marmara Bolgesi ile
sinir olusu da bunda etkendir. Metropollere mesafesi zaman agisindan uzak denilemeyecek
diizeyde olup 2 - 2,5 saatte Ankara ve Istanbul illerimize karayolu ulasimi rahat ve giivenli
sekilde otoban baglantili olarak yapilmaktadir. Ak¢akoca ilgesinden deniz baglantisi vardir.

Diizce, 06 Subat 2004 tarihli Resmi Gazetede ¢ikan 5084 sayili kanun ile birlikte kapsama giren
illerin arasinda cografi olarak en avantajli il niteligiyle de 6n plana ¢ikmig, yatirimeilarin yogun
ilgisi ile karsilagsmistir. 1996 yilinda kurulmus olmasina ragmen kiiciik bir boliimiiniin tahsis
edilebildigi Organize Sanayi Bolgesi tamamen dolmus, daha sonra bakanlik tarafindan tescili
yapilan 2.0rganize Sanayi Bolgesi'nde de yer kalmamistir. Organize disinda da ¢ok &nemli
yatirimlar mevcuttur.

Diizce ithalat iiriinlerinde de gesitlilik gostermektedir. I¢ findik, maya, konfeksiyon, kayn,
kereste, boru, parke, mobilya, av tiifegi, kaplama, profil (oto-kap1 cam fitili), elyafli boru ve levha
mamulleri, bisiklet ve motosiklet dis ve i¢ lastigi ihracati yapilan baslica iirlinler arasinda
sayilmaktadir.




Tiirkiye’de tesviklerin uygulandigi bolgeler alt1 adettir. Diizce bu bolgeler icinde 3. Bolgede yer
almaktadir.

Tablo 4: Diizce ilinin dahil oldugu 3. Bolge Bolgesel Tesvik Destek Unsurlari

. . BOLGESEL TESVIK

YATIRIM TESVIK BELGESI DESTEK UNSUE&L ARI
TESVIK BOLGELERI 3. BOLGE
KDV Muafiyeti Var
Glimriik Muafiyeti Var
Vergi Muafiyeti (%) (Kurumlar Vergisi veya Gelir Vergisi Muafiyeti) 25
SGK isveren Prim Muafiyeti 5yl
SGK lsveren Prim Muafiyeti Oram 20
Yatirim Yeri Tahsisi Var

. . . 3 puan
Faiz veya Kar Pay1 Destegi (TL/Ddviz)

1 puan

Gelir Vergisi Stopaji Destegi (Muhtasar) Yok
Sigorta Primi Destegi - Calisan Pay1 Yok
Yap1 Harclar1 Muafiyeti Var
Emlak Vergisi Muafiyeti Var
Damga Vergisi Muafiyeti Var

Diizce ilinin iktisadi faaliyet kollarina gore rekabet giicii yiiksek sektorleri asagida listelenmistir.
Bu ¢esitlilik isglicii piyasasinda ise yerlestirme ve mesleki egitimlerdeki zorluklar1 beraberinde
getirmektedir.

1. Motorlu Kara Tasitlar1 I¢in Diger Par¢a ve Aksesuarlarin Imalat:

2. Tekstil Uriinleri Imalat:

3. Metal Sanayi

4. Agag Sanayi

5. Plastik Uriinlerin imalati

6. Silah ve Mithimmat imalat:

7. Gida Maddelerinin Imalat

8. Cagr1 Merkezi Hizmetleri



2. ILIN ISGUCU PIYASASI

TUIK in istatistik yonteminde yapilan degisiklikten dolay il ve bdlge bazinda 2020 yilina ait
isgiicii istatistikleri heniiz paylagilmamistir. Bu sebeple dnceki yillarin TR42 diizeyinde (Kocaeli,
Sakarya, Yalova, Bolu, Diizce) issizlik orani, isgiiciine katilim oranmi ve istihdam oranlar
asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 5: Isgiiciine Katilma Oram

Isgiiciine Katilma Oram (%)

15+ Yas
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Tiirkiye 50,5 51,3 52 52,8 53,2 53
TR42 54,5 55,4 53,6 54,7 54,9 51,6-54,1
KAYNAK: TUIK
Tablo 6: Istthdam Oram
Istihdam Oram (%)
15+ Yas
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Tiirkiye 45,5 46 46,3 47,1 47,4 45,7
TR42 49 49,8 47,9 48,8 49,3 44,6-47,6

KAYNAK: TUIK

Tablo 7: Issizlik Oran

Issizlik Oram (%0)

15+ Yas
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Tirkiye 9,9 10,3 10,9 10,9 11 13,7
TR42 10 10,1 10,7 10,8 10,2 12,0-15,2

KAYNAK: TUIK

Tirkiye genelinde 15 ve daha yukar1 yastakilerde issiz sayis1 2019 yilinda bir onceki yila gore
932 bin kisi artarak 4 milyon 469 bin kisi olmustur. Issizlik oram 2,7 puanlik artis ile %13,7
seviyesinde ger¢eklesmistir. Diizce’nin dahil oldugu TR-42 boélgesinde issizlik oranm1 %12 ve
%15,2 araliginda gerceklesmistir.

Tiirkiye genelinde istihdam edilenlerin sayis1 2019 yilinda bir onceki yila gore 658 bin kisi
azalarak 28 milyon 80 bin kisi, istihdam oran1 ise 1,7 puanlik azalig ile %45,7 olmustur. TR-42
bolgesinde bu oran %44,6-%47,6 araliginda gerceklesmistir.

Tiirkiye genelinde isgiicii 2019 yilinda bir dnceki yila gore 275 bin kisi artarak 32 milyon 549 bin
kisi, isgiicii_ne katilim orami ise 0,2 puanhik azalis ile %53,0 olarak gergeklesmistir. TR-42
bolgesinde Isgiiciine Katilim Oran1 %51,6-%54,1 araliginda gerceklesmistir.




Tablo 8: iISKUR Temel Gostergeleri

| 2020 YILI
Kadin |[Erkek [Toplam

BASVURU 10.920, 13.414] 24.334

Issiz 7.019] 6.948) 13.967
ACIK iS

Kamu 105

Ozel 8.685
ISE YERLESTIiRME 2.238 2530 4.870

Ozel 2.196]  2.470 4.768

Kamu 42 60 102
Engelli 16 57 73
Eski Hiikiimlii 0 0 0
KAYITLI iSGUCU 14.017| 17.877|  31.894
KAYITLI iSSiZ 7.019) 6948  13.967
YURTDISI GONDERME 0 15 15

KAYNAK: ISKUR

2020 yilinda Diizce Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii’ne toplam 24.914 basvuru yapilmistir.
Bagvuru yapanlarin yiizde 55’1 erkek yiizde 45’1 kadindir. Pandemiden dolayr Mart, Nisan ve
Mayis aylarinda bagvuru yapan sayis1 diger aylara gore diisiik olmasina ragmen bir 6nceki yila
gore 6 bin 516 kisi artmustir.

ISKUR kayitlarinda 2020 yili sonu itibariyle 13 bin 967 kayitl igsiz bulunmaktadir. 8 bin 685
kisilik 6zel sektor ve 105 kisilik kamu sektorii ilan1 agilmistir. Bu ilanlar tizerinden 6zel sektorde
4 bin 768 kamu sektoriinde 102 kisi istihdam edilmistir.

Kayitl isgiictiniin yiizde 44’1 kadin yiizde 56’s1 erkektir. Diizce’de kadin ¢alisan sayist Tiirkiye
ortalamasinin iizerindedir. Bu durumda tekstil sektoriinde yogunlukla faaliyet gosterilmesi ve
tekstil sektoriinde kadin ¢alisanlarin tercih edilmesinin etkisi biiyiiktiir. Bu durum kayitl kadin
isgiiciiniin erkeklere yakin olmasini etkilemektedir. Kayitl kadin igsizlerin orani ise erkeklerden
%1 ytiksektir.

Yine 2020 yilinda 50+ calisan1 olan isyerlerine 16 kadin 57 erkek olacak sekilde engelli
statiisiinde istihdam edilmistir.






Tablo 9: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-59 60-65+ Toplam
Erkek 487 2400 1399 713 500 533 433 413 70 6948
Kadin 384 2255 1290 825 776 749 426 285 29 7019
Toplam 871 4655 2689 1538 1276 1282 859 698 99 13967

KAYNAK: ISKUR

Diizce ilinde 13 bin 967 kayith issiz bulunmaktadir. Kadin ve erkek issiz sayilar1 birbirine ¢ok yakindir. Aralarindaki fark %1°den
azdir. Kadin ¢aligsanlar isgiicli piyasasina girmekte erkeklerle ayni oranda isteklidir.

Kayitl issiz sayilarinda geng niifusun yiiksek oldugu goriilmektedir. 20-24 yas araligindaki kayith issiz sayist 4 bin 655°dir. Bu yas
aralig1 toplam kayitl issizin yiizde 33’{inii olusturmaktadir. Erkeklerin sayisi bu yas araliginda kadin kayitl issiz sayisindan yiiksektir.

Tablo 10: Igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim

Okur Yazar | Okur Yazar Tlkogretim Ortadgretim On lisans Lisans/Ustii
Olmayan (Lise Dengi)
Kadin 109 51 2566 2042 1054 1197
Erkek 151 70 2539 2748 585 855
Toplam 260 121 5105 4790 1639 2052

KAYNAK: ISKUR

Kayitl igsizlerin 5 bin105’i ilkdgretim mezunudur. Ilkdgretim mezunu kadin ve erkek sayilari birbirine ¢ok yakindir. Toplam kayitlh
1gs1z sayisinin yiizde 36’sin1 ilkdgretim mezunlart olugturmaktadir.

On lisans ve lisans mezunlarinda kadimn igsiz sayilari erkeklere gore yiiksektir. Bu fark en fazla &n lisans mezunlarinda ortaya
cikmaktadir. On lisans mezunu kayith issizlerin %68’ini kadinlar olusturmaktadir. Lisans ve daha iistii kayith issizlerin ise %58’
kadindir.  Egitim seviyesi yiikseldikge kayitli kadin igsiz sayisinin ylikselmesi, kadinlarin is hayatina atilirken erkeklere gore
dezavantajli durumda olduklarini ortaya ¢ikmaktadir.







Tablo 11: Kayith igsizlerin Mesleki Dagilimi

Meslekler Erkek Kadin | Toplam
BEDEN iSCiSi (GENEL) 922 501| 1.423
TEMIZLIK GOREVLISI 437 713| 1.150
KONFEKSIYON ISCiSi 280 718 998
PROSES ISCiSi 288 163 451
SATIS DANISMANI / UZMANI 163 271 434
GARSON (SERVIS ELEMANI) 241 90 331
ON MUHASEBECI 58 200 258
CAGRI MERKEZI MUSTERI TEMSILCISI 66 185 251
KASIYER 97 154 251
MAKINECI (DIKIS) 39 201 240
BURO MEMURU (GENEL) 69 159 228
BEDEN ISCISI (TEMIZLIK) 48 120 168
SEKRETER 4 160 164
SOFOR-YUK TASIMA 160 1 161
ASCI YARDIMCISI 27 125 152
MARKET ELEMANI 77 71 148
REYON GOREVLISI 93 51 144
GUVENLIK GOREVLISI 83 47 130
BEDEN ISCiSI (INSAAT) 112 1 113
HEMSIRE 30 76 106
PAKETLEME iSCiSi 35 69 104
GUVENLIK GOREVLISI (SILAHSIZ) 55 43 98
OGRENCI (LISANS) 24 72 96
KLINIK DESTEK ELEMANI (HASTANE) 30 64 94
BURO YONETIMI VE SEKRETERLIK 11 74 85
ORTACI/AYAKCI (TEKSTIL) 23 61 84
METAL MAMULLER MONTA]J ISCiSi 76 1 77
DIGER 3.400 2.628| 6.023
TOPLAM 6.948 7.019| 13.967

KAYNAK: ISKUR

Diizce ilinde en fazla kayith igsiz Beden Iscisi (Genel) meslegindedir. Bu meslek toplam kayitl
igsizlerin %10 unu olusturmaktadir. Erkek kayitli igsiz sayisinin oran1 bu meslekte kadinlara gore
%28 daha fazladir. Beden Iscisi (Genel) meslegini Temizlik Gorevlisi ve Konfeksiyon Is¢isi

meslekleri takip etmektedir.

Metal Mamuller Montaj Iscisi, Beden Iscisi (Insaat), Sofor-Yiik Tasima mesleklerinde yalniz
erkekler kayithidir. Temizlik Gorevlisi, Konfeksiyon Iscisi, Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi,
Makineci (Dikis), Asg¢t Yardimcist mesleklerinde kadinlar ve erkeklerin oran olarak arasi

acilmaktadir. Bu mesleklerde kayith kadin issiz sayis1 erkeklere gore fazladir.
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Tablo 12: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

SEKTORLER Okur Okur IIk6gretim | Orta On lisans | Lisans ve
Yazar Yazar O0gretim tistii
Olmayan
Bilgi ve iletisim 0 0 1 7 3 1
Diger hizmet faaliyetleri 1 1 41 21 7 3
Egitim 1 0 7 5 5 19
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 0 0 4 1 0 0
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 2 3 1 5
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 7 4 1 1
Hane halklarinin igverenler olarak faaliyetleri 0 0 2 0 0 0
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 0 1 103 51 11 9
Imalat 1 9 684 330 85 72
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 0 10 10 6 3
Ingaat 8 6 166 83 25 20
Kamu y6netimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 0 0 1 0 0 0
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 3 3 139 52 21 20
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 0 3 3 0 2
Madencilik ve tas ocak¢iligi 0 0 4 1 0 1
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 0 18 21 18 28
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 0 0 4 1 1 3
Tarim, ormancilik ve balikgilik 3 1 30 1 4 5
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve. 0 4 146 144 35 33
Ulastirma ve depolama 0 0 77 42 12 11
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 2 0 0 0
DUZCE 19 25 1.451 780 235 236

KAYNAK: ISKUR
2020 yilinda Diizce’de toplam 2746 kisi issizlik ddeneginden faydalandirilmustir. Issizlik 6deneginden faydalanan kisilerin %52’si

ilkogretim mezunudur. Issizlik denegi alan kisilerin sektdrel dagilimina bakildiginda imalat sektédrii 6ne ¢ikmaktadir. Is géren devir
hiz1 bu sektdrde en yliksek oldugundan igsizlik 6denegi de en yiiksek bu sektordedir.
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Tablo 13: Igsizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadmm| Erkek| Toplam Kadin Erkek| Toplam Kadin Erkek| Toplam
3.422]  2.998 6.420 1.838 2.200 4.038 1.759 1.750 3.509

KAYNAK: ISKUR

Issizlerin en fazla 0-6 ay arasinda bekledikleri goriilmektedir. Kadinlarin bekleme siiresi

erkeklere gore yalnizca 6-12 ay arasinda daha diistiktiir.

Tablo 14: Meslek Gruplarina Gore Acik Isler ve ise Yerlestirme

Meslek Gruplar Agik ise

Isler Yerlestirme
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 595 291
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 695 383
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1.487 692
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUN. 5 3
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 263 99
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 3.129 1.912
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI P. 333 115
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE. 2.259 1.167
YONETICILER 23 2
Toplam 8.790 4.666

KAYNAK: ISKUR

Agik islerin meslek gruplarina gore dagilimi ve ise yerlestirme Tablo 14’de gosterilmistir. 2020
yilinda toplam 8 bin 790 kisilik agik is ilan1 agilmis ve s6z konusu ilanlarda 4 bin 666 kisi ise
yerlestirilmistir. Ilanlarin karsilanabilme oran1 yiizde 53 tiir.

Meslek gruplarina gdre en fazla acik is, Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar meslek
grubundadir. Bu meslek grubu toplam agik isin yiizde 35’ini olusturmaktadir. Tesis ve Makine
Operatorleri ve Montajcilar ikinci sirada, Nitelik Gerektirmeyen Meslekler meslek grubu {igiincii
siradadir. S6z konusu meslek gruplari toplam agik isin yiizde 78’ini olusturmaktadir.

Yoneticiler meslek grubunda 23 kisilik ilan agilmis ve bu ilanlara 2 kisi yerlestirilmistir. Nitelikli

Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlar1 meslek grubunda ise yalnizca 5 kisilik acik is
bulunmaktadir. 5 kisilik agik ise 3 kisi yerlestirilmistir.
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Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas | 20-24 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

AR IR IR S IR IR TR I AR I TR T I
X X X X 4 X X X 4

I I =B A I =00 - I = S S A = I~ S R =0 I B I = A I =R S A A =R S A I S

2237 2530 |4767 |234 | 178 | 412 | 675 | 731 | 1406 | 379 | 583 | 962 | 267 | 365 | 632 | 288 | 290 | 578 | 206 | 212 {418 |188 | 171 {359 |0 0 0

KAYNAK: ISKUR

Diizce genelinde toplam 4767 ise yerlestirilme yapilmis ve ise yerlesenlerin %46°s1 kadin %54 erkektir. Ise yerlestirilenler en fazla
20-24 yas araligindadir. Yas grubu ilerledikce ise yerlestirme orani diismektedir. 65+ yas araliginda ise yerlestirme yapilmamistir.

Geng niifusun ise yerlestirilme orani %8,6’dir. 15-19 yas araliginda kadinlarin ise yerlestirilme orani erkeklere gore daha fazladir.
Diger yas araliklarinda kadinlarin erkeklere gore ise yerlestirilmesi 40-44 yas araligi hari¢ daha diisiiktiir.

Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Toplam Okur  Yazar| o\ vazar flkégretim Ortadgretim On lisans Lisans Yiiksek lisans
Olmayan (Lise Dengi)

| x| 5|zl 5| 5| =|«| 5| | | 5| =|«| 5|=|«|5||5|5|z|s5|8

e ~ o o ~ o e} ~ o e} ~ o o ~ o o ~ o e ~ o el ~ o

S v I = 20 v =0 B v = ™ v N~ ™20 B 2 = 20 2 = -1 v T = v B =

2237 | 2530 | 4767 | O 1 1 3 4 7 1160 | 1129 | 2289 | 720 | 991 | 1712 | 206 | 224 | 430 | 147 | 173 {320 | 1 8 9

KAYNAK: ISKUR

Ise yerlestirilenlerin gogunlugunu ilkdgretim mezunlar1 olusturmaktadir. Bu egitim durumunu ortadgretim mezunlari takip etmektedir.
Onlisans ve lisans mezunlarinin toplam ise yerlestirilmesi 750 kisidir.
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Tablo 17: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kadin|Erkek [Toplam
Tarim, Aveilik, Ormancilik
Tarim, Avcilik, Ormancilik 17 15 32
Balike¢ilik 0 0 0
Sanayi
Madencilik ve Tas ocakeiligt 0 0 0
Imalat Sanayi 1774/ 1963] 3737
Elektrik, Gaz ve Su 0 7 7
insaat 6 26 32
Hizmetler
Toptan ve Perakende Ticaret 128 223 351
Oteller ve Lokantalar 56 53 109
Tasima, Depolama ve Haberlesme 5 47 52
Egitim 6 1 7
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 0 1 1
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 165 147 312
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 42 10 52
Bilgi ve iletisim 11 22 33
Diger hizmet faaliyetleri 27 14 73
Uluslararas Orgiitler ve Temsilcisi 0 1 1
Toplam 2237) 2530, 4767

KAYNAK: ISKUR

Ise yerlestirilenlerin sektorel dagilimi incelendiginde ise yerlesenlerin %78,4’iiniin imalat
sektoriinde olduklar1 goriilmektedir. Bu sektorde ise yerlesenlerin %47,5°1 kadin %52,5°1 erkektir.

Hizmet sektoriiniin toplam ise yerlestirilmesi %20,8 dir.

Tablo 18: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

Acilan Isyeri Sayis

455

Kapanan Isyeri Sayist

159

KAYNAK: DUZCE TSO

Diizce Ticaret ve Sanayi Odasi kayitlarina goére 2020 yilinda Diizce’de toplam 455 yeni firma
acilmistir. 159 firma ise kapanmistir. Kapanan igyerleri yeni agilanlardan ¢ikarildiginda Diizce

ilinin 296 igyeri kazandig1 s6ylenebilir
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Tablo 19: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak [Subat |Mart |[Nisan |Mayis |Haziran|Temmuz/Agustos [Eyliil |[Ekim |Kasim |Arahk [Toplam
Ise Yerlestirme Sayisi 2170 2164, 1730 766 670 2014 2180 2028 2487 2427 1934 1731 22301
Kurum Tarafindan Ise oo 754l 419 131) 207|361 424 ave| 456 272 240 337 4666
Yerlestirme Sayisi

Etki Oram 27,79 34,84 23,82 17,10] 44,33 17,92] 1945 18,69] 18,34 11,21 12,411 19,47 20,93

KAYNAK: ISKUR, SGK VERILERI

Tablo 19°da Diizce ilinde 2020 yilinda ise girenler ve ISKUR un etki oranlar1 gosterilmistir. Ilde toplam 22 bin 301 kisi ise girmis ve
bu saymin 4 bin 666’sma ISKUR aracilik etmistir. Ise girenlerin sayisina ISKUR’un etki oran1 20,93 tiir.

Diizce ilinde en fazla eyliil ayinda ise giris oldugu goriilmektedir. Nisan ve mayis aylarindaki asiri diisiikliigiin sebebi ulusal dizeyde
yasanan pandemidir. [k normallesme haziran ayinda baslamis ve bu durum ise giris sayilarina yansimaistir.

Y1l igerisinde en diisiik ise giris mayis ayinda yasanmistir. Ancak ISKUR’un en yiiksek etki oran1 da mayis ayinda olmustur. Mayis
ayinda ise girislerin yariya yakinina Kurum aracilik etmistir. En diisiik etki oraninin ise ekim ayinda oldugu goriilmektedir.
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3. EGITIM

Tablo 20:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi

Ilkégretim Ortadgretim Ortadgretim bir ildeki Universite veya Farklar
yiiksekokula kayit olan
Yeni Kayit Yeni Kayit Toplam
i Kayr eni Kayr "
Mezun Sayisi Sa 1s1y Fark (i.0) Mezun Mezun Sayisi Sa 1s1y Fark (0.0)
Mezuniy Kay y - Kay y
| x| E = | x E| g| x| €] 1lyet s | x| € s | x| €| g| x| E| ¢ X =
et Yih S| 8| S|(tYih| 5 S| 5| ¢ S = | S|tYih| S c| S| 5| e 8| 5 ) ks
S| =] 2 s | = S| 5| =g Yili s | 2| g S | = g 85| =g = << 2
Mo|ow| ° N T} 2| MW 2 N w2 N wi 2| ¥ w2 X I} 2
(o)) (o)) (2] (o))
<t N (=) <t [9N] (=)
O A B B B R I 1 = B O =2 S A I O A I B -
— N N Lo — (V] N <t — (V] (V] <t —
o o o o
N N N N
0] 0] [oe] [o0]
[aN] o AN N N~ ()] <t
2o l&le|8 | S| e|S|lglglg X |&|s& 2| &3 3|e2E 5| S|
— N N < — N N o] — N N < — i i (92 — —
o o o o
N N N N

11 Milli Egitim Miidiirliigii

Fark (i.6)= {lkégretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.0)= Ortadgretim mezunu-Y eni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan
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Tablo 21: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

3.2

DUZCE UNIVERSITESI

Boliimler itibariyla Enstitii, Fakiilte, Yiiksek Okul ve Meslek Yiiksekokulunda Kayith ve Mezun
Ogrenci Sayisi (son ii¢ yillik veriler)

YENI KAYIT OLAN
OGRENCI SAYISI
Okul Adi Boliim
2017- [2018-| 2019- | 2017-|2018- [ 2019-
2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020
Akcakoca Bey '
Siyasal Bilgiler Iktisat 0 14 36 0 0 0
Fakiiltesi
Akcakoca Bey
Siyasal Bilgiler Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi 44 67 79 0 0 0
Fakiiltesi
Akcakoca Bey
Siyasal Bilgiler Uluslararast liskiler 142 70 86 0 0 0
Fakiiltesi
Akgakoca Meslek
Yiiksekokulu Adalet 75 146 | 169 0 0 46
Akgakoca Meslek
Yiiksekokulu Ascilik 0 0 0 0 0 0
?gggﬁgiﬁfﬂek Bilgisayar Programciligi 30 48 55 57 61 31
Akgakoca Meslek .
Yiiksekokulu Dis Ticaret 37 51 56 92 73 28
Akgakoca Meslek ..
Yiiksekokulu Gida Teknolojisi 23 42 46 61 71 20
Akcakoca Meslek . . e
Yiiksekokulu Isletme Y Onetimi 24 53 47 39 35 18
Akcakoca Meslek . T
Yiiksekokulu Isletme Yonetimi - Finansman Dali 0 0 0 0 0 0
Akcakoca Meslek . e
Yiiksekokulu Isletme Yonetimi - Yonetim Dali 0 0 0 2 1 0
Akcakoca Meslek .
Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 14 43 43 31 34 18
Akcakoca Meslek . . e
Yiiksekokulu Turizm ve Otel Isletmeciligi 72 78 75 45 44 44
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Akcakoca Tur. Isl. ve

Otelcilik Yiik. Ok. Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik 175 36 5 185 | 169 | 205
Beden Egitimi ve o pee
Spor Yiiksekokulu Antrenorlik 0 0 0 0 34 0
Beden Egitimi ve Beden Egitimi ve Spor
Spor Yiiksekokulu | Ogretmenligi 4 0 0 30 | 44 | 40
Beden Egitimi ve T
Spor Yiiksekokulu Spor Yoneticiligi 0 0 0 0 0 0
Cilimli Meslek
Viiksekokulu Aricilik 0 0 0 0 0 0
Cilimli Meslek .
Viiksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 16 26 29 13 25 13
Cilimli Meslek .
Viiksekokulu Organik Tarim 0 0 0 2 0 1
Cilimli Meslek . e
Viiksekokulu Tibbi ve Aromatik Bitkiler 6 19 26 8 6 10
Cilimli Meslek . o
Viiksekokulu Laborant ve Veteriner Saglik 0 0 43 0 0 0
Dr. Engin Pak . e e
Curmayeri Meslek | 0ro Yonetimi ve Yonetic 44 |62 | 62 | o | 0o | 14
Yiiksekokulu Sistaniigl
Dr. Engin Pak
Cumayeri Meslek Endiistri Uriinleri Tasarimi 0 0 0 0 0 0
Yiiksekokulu
Dr. Engin Pak
Cumayeri Meslek Endiistriyel Kalipgilik 0 1 15 8 3 9
Yiiksekokulu
Dr. Engin Pak
Cumayeri Meslek Makine 6 2 48 30 23 24
Yiiksekokulu
Dr. Engin Pak
Cumayeri Meslek Mekatronik 18 38 39 22 15 19
Yiiksekokulu

. Bilgisayar Teknolojisi
Duzce Meslek (UOOLPHackney Community 0 0 0 0 0 0
Yiiksekokulu C

College (Ingiltere)

Diizce Meslek
Yiiksekokulu Aricilik 6 21 19 0 4 3
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Diizce Meslek

Bilgisayar Programciligi

59

78

69

39

34

24

Yiiksekokulu

ouzce Mestek Elektrik 22 | 50 | 55 | 57 | 43 | 32
Dl:.:lZCG Meslek Elektrik - Fabrika Bakim ve Imalat 0 0 0 ) 4 0
Yiiksekokulu Dal1

gglig:k'\:lislllik ]E)Lellftrik - lletim Dagitim ve Tesisat 0 0 0 0 0 0
EEIZ(::kl\(;I Eiizk Elektronik Haberlesme Teknolojisi 4 23 34 43 26 25
gslz{zzli\;[ ;ﬂik Elektronik Teknolojisi 5 22 32 35 18 6
QEIZ{ZZ&[ E‘iik I¢c Mekan Tasarimi 0 48 51 0 0 0
Virodtoos | Teknoiops e s |2 || |4l
ggizzlxﬁiik Insaat Teknolojisi 95 132 | 120 34 30 22
gslz((s::li\g l:iik Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 11 42 39 29 34 15
gﬁi‘;ﬁ@fﬁiﬁk Makine 19 | 52| 91 | 21 | 20 | 22
DI}ZCG Meslek Makﬁne - Bilgisayarli Tasarim ve 0 0 0 0 0 0
Yiiksekokulu Uretim Dali

QEIZ((S:ZI?(? lziik Makine - Fabrika Bakim Dali 0 0 0 1 1 0
ggli::khfljziik Makine - Uretim Dali 0 0 0 1 1 0
Bgizzkl\flfiik Mobilya ve Dekorasyon 3 4 0 18 13 4
QEIZ((SJZ&\(;I lflslilelk Moda Tasarim 56 73 69 0 4 12
gﬁli(s::lz[ ;Sliik Otomotiv Teknolojisi 15 34 33 41 30 26
Bglz(cszzkl\éllfiiik g(t)(r)lr:;(;[iv Teknolojisi - Satis 0 0 0 0 . )
Bgizzkl\flfiik Otomotiv Teknolojisi - Uretim 0 0 0 0 0 0
2312213;[ Eiik Radyo ve Televizyon Programcilig 0 0 0 0 0 0
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Diizce Meslek

Tarim Makineleri

Yiiksekokulu

Diizce Meslek . -

Yiiksekokulu Tekstil Teknolojisi 0 1 0 6 7 4

Diizce Meslek . - .

Yiiksekokulu Tekstil Teknolojisi - Konfeksiyon 0 0 0 1 0 0

Diizce Meslek . - .

Yiiksekokulu Tekstil Teknolojisi - Terbiye 0 0 0 0 0 0

Egitim Fakiiltesi Bilgi ve Ogretim Teknikleri 0 0 0 0 0 0

Egitim Fakiiltesi Disiplinler Aras1 Catigmalar 0 0 0 0 0 0

Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri 0 0 0 0 0 0

Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Ogretmenligi 31 12 16 14 41 45

Egitim Fakiiltesi ko gretim Matematik Ogretmenligi | 0 66 67 0 0 0

Egitim Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi 50 45 61 0 0 22

Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Ogretmenligi 60 60 63 0 0 0

Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Ogretmenligi 0 65 66 0 0 0

Egitim Fakiiltesi | Ronperlik ve Psikolojik 126 | 108 | 118 | o | 86 | 5
Danigmanlik

Egitim Fakiiltesi Siif Ogretmenligi 93 79 73 41 80 71

Egitim Fakiiltesi Tiirkge Egitimi 65 62 60 0 0 43

Egitim Fakiiltesi Yasam Boyu Egitim 0 0 0 0 0 0

Fen .B‘I‘Ilr.‘nlerl Agag Isleri Endiistri Miithendisligi - 13 5 o5 1 2 6

Enstitiisii YL

Fen Bilimler Bilgisayar Miihendisligi - YL 83 |31 | 76 | 4 | 6 | 7

Enstitiisii gisay 8

Fen Bilimler Bilgisayar Mithendisligi - DKT 1 | 1| 5 [ o] oo

Enstitiisii gisayar Viuhendistis

Fen Bilimleri Bitki Koruma - YL 22 |12 25 | o | 0o | 10

Enstitiisii

Fen Bilimleri . .

Enstitiisii Biyoloji - DKT 0 2 3 0 0 0

Fen Bilimleri . .

Enstitiisii Biyoloji - YL 21 18 13 1 4 6
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Fen Bilimleri

Elektrik Egitimi - YL

Enstitiisii
Fen Bilimleri Elektrik ve Bilgisayar Miithendisligi 23 12 9 0
Enstitiisii - YL (Ingilizce)
Fen I.B'l‘llrnlerl Elektrik-Elektronik Miihendisligi - 7 55 82 12
Enstitiisii YL
Fen Bilimleri Elektrik-Elektronik Miihendisligi - 3 1 19 0
Enstitiisii DKT
Fen Bilimleri Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar
Enstitiisii Miihendisligi - DKT 21 39 40 3
Fen Bilimleri Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar
Enstitiisii Miihendisligi - YL %3 69 & 19
Fen Bilimleri e e
Enstitiisii Fen Bilgisi Egitimi - YL 0 0 0 1
Fen Bilimleri Fen Bilimleri Egitimi - YL 17 | 16 | 17 3
Enstitiisii
Fen Bilimleri Fizik - DKT 1| 1| 2 2
Enstitiisii
Fen Bilimleri Fizik - YL 7 | 3| 6 2
Enstitiisii
Fen Bilimleri fmalat Miihendisligi - YL 52 | 41 | 72 12
Enstitiisii
Fen Bilimleri : . e

e Ingaat Miihendisligi - YL 113 85 150 15
Enstitiisii
Fen Bilimleri .
Enstitiisii Kimya - DKT 2 0 5 0
Fen Bilimleri .
Enstitiisii Kimya - YL 26 20 41 12
Fen Bilimleri Kompozit Malzeme Teknolojileri -
Enstitiisii DKT 5| w 5 1
Fen I'3'|'I|_r.nler| Kompozit Malzeme Teknolojileri - 66 23 69 11
Enstitiisii YL
Fen Bilimleri Makine Miihendisligi - DKT 8 | 15| 8 1
Enstitiisii
Fen Bilimleri . .. e

e Makine Miihendisligi - YL 136 92 67 11
Enstitiisii
Fen Bilimleri Matematik - DKT 5 | 6 | 7 0
Enstitiisii

25




Fen Bilimleri

Matematik - YL

56

22

55

Enstitiisii

Fen Bilimleri Mimarlik - YL 53 | 84 | 138 0 | 1| 2
Enstitiisii

Fen 'B.I.Il.r.nlerl Mobilya ve Dekorasyon Egitimi - 0 0 0 0 0 0
Enstitiisii YL

Fen Bilimleri Odun Mekanigi ve Teknolojisi- YL | 9 1 0 o | 1| 4
Enstitiisii

Fen Bilimleri Orman Endiistri Miihendisligi -

Enstitiisii DKT o L N B
Fen Bilimleri Orman Endiistri Mithendisligi - YL | 24 | 13 | 17 | 6 | 6 | 17
Enstitiisii

Fen Bilimleri Orman Miihendisligi - DKT 1 |5 10| 3|21
Enstitiisii

Fen Bilimleri Orman Miihendisligi - YL 35 | 40 | 61 | 2 | 6 | 52
Enstitiisii

Fen Bilimleri e -

Enstitiisii Peyzaj Mimarlig1 - DKT 2 8 9 1 1 0
Fen Bilimleri R -

Enstitiisii Peyzaj Mimarlig1 - YL 33 29 78 1 3 23
Fen Bilimleri e

Enstitiisii Yap1 Egitimi - YL 1 0 0 0 0 0
Fen Bilimleri Yenilenebilir Enerji 0 0 0 0 0 0
Enstitiisii Kaynaklari/Teknolojileri - DKT

Fen Edebiyat .

Fakiiltesi Arkeoloji 50 7 8 8 21 22
Fen Edebiyat . ..

Fakiiltesi Biyoloji 19 25 27 5 3 3
Fen Edebiyat o .

Fakiiltesi Cerkez Dili ve Edebiyat1 40 43 39 10 15 10
Fen Edebiyat

Fakiiltesi Felsefe 74 14 36 0 0 0
Fen Edebiyat ..

Fakiiltesi Fizik 2 0 0 1 0 0
Fen Edebiyat e TN .

Fakiiltesi Gircii Dili ve Edebiyati 23 3 2 6 14 10
Fen Edebiyat Kafkas Dilleri ve Kiiltiirleri o | of| o | o o] o
Fakiiltesi

Fen Edebiyat .

Fakiiltesi Kimya 2 11 19 13 0 6
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Fen Edebiyat

Fakiiltesi Matematik 224 | 136 65 23 35 56
Fen Cdeblyat psikoloji o | o] o | o] o] o
Fen Cdebiyat Sanat Tarihi o | o| o o] o] o
EzﬂﬁElii?iyat Sosyoloji 70 | 77| 75 | 0| 0 |38
Fen Cdeblyat Tarih 87 | 76 | 72 | 19 | 32 | 32
;zﬂﬁ?ii?iyat Tiirk Dili ve Edebiyati 188 | 160 | 107 96 92 99
Vilctokuts | Teknolaisi 2 | o |28 |9 |85
Yiloskokuta |50l o | oo ]ofo]o
ggi{};aell{;xilek Bankacilik ve Sigortacilik 0 0 0 0 0 0
ggg;aellill:ﬁfj lek Basim ve Yayin Teknolojileri 0 0 0 0 0 0
gg}iﬁ;ﬁ ;jlek Bilgisayar Programciligi 7 24 33 16 19 14
gg}?gﬁ)x lejlek Grafik Tasarimi 49 58 55 18 25 30
ggg;aelliikl\:ljjlek Halkla Iligkiler ve Tanitim 58 69 68 33 27 30
Vioekoluta | Pezenams s oo 4|86
ggi};ilﬁ)ll:ﬁ leljlek Turizm ve Otel Isletmeciligi 9 24 18 29 16 9
Jumtisova ﬁfe“ek is Saglig ve Giivenligi 50 | 85 | 80 | 56 | 51 | 40
gﬁlr{r; zi(:;{;}\f%lek Kaynak Teknolojisi 0 0 0 19 16 3
gﬁlins ti(;\{;}\f%lek Makine,Resim ve Konstriiksiyon 2 1 46 32 17 11
gﬁkmsléi%‘fimeﬂek Metaliiji 0 2 | 23 | 24| 10 | 8
Giimiisova Meslek Uretimde Kalite Kontrol 5 23 22 o4 | 17 14

Yiksekokulu
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Giizel Sanatlar

Enstitiisii Heykel-YL 0 0 10 0 0 0

Glizel Sanatlar Resim-YL o | o| 14| o] o]o

Enstitiisii

Glizel Sanatlar Resim-SY o |lo| 1 |o]o]o

Enstitiisii

GuZ?l..S ?naﬂar Sinema ve Televizyon-YL 0 0 4 0 0 0

Enstitiisii

Hakime Erciyas .

Yabanet Diller Yiik. Modern Diller ve Temel Yabanci 0 0 0 0 0 0
Diller

Ok.

Hakime Erciyas

Yabanci Diller Yiik. | Miitercim-Terctimanlik 0 0 0 0 0 0

Ok.

[lahiyat Fakiiltesi [lahiyat 180 | 181 | 251 0 0 76

Isletme Fakiiltesi Isletme 170 | 84 86 | 101 | 89 | 164

Isletme Fakiiltesi Saglik Kurumlar1 Yoneticiligi 0 0 0 98 | 103 | 10

Isletme Fakiiltesi Saglik Yonetimi 187 | 168 | 171 1 5 107

Isletme Fakiiltesi Sigortacilik ve Sosyal Giivenlik 163 | 106 | 117 0 58 | 111

Isletme Fakiiltesi Turizm Isletmeciligi 0 0 0 0 0 0

Isletme Fakiiltesi Uluslararasi iliskiler 13 9 0 0 0 55

Isletme Fakiiltesi Uluslararasi Ticaret 173 109 109 71 114 | 110

Isletme Fakiiltesi Yonetim Bilisim Sistemleri 168 144 | 141 0 42 62

Kaynagsh Meslek . . e

Yiiksekokulu Acil Durum ve Afet Yonetimi 0 0 53 0 0 0

Kaynagli Meslek

YViiksekokulu Cevre Koruma ve Kontrol 3 0 25 12 6 2

Kaynash Meslek .

Yiiksekokulu D1 Ticaret 23 32 26 14 8 20

Kaynash Meslek 1 5,10 eksel E1 Sanatlan 47 | 20 | 18 | 24 | 14 | 15

Yiiksekokulu

Kaynash Meslek .

Yiiksekokulu Harita ve Kadastro 43 46 46 46 44 35

Kaynagli Meslek . . I

Yiiksekokulu Lastik ve Plastik Teknolojisi 0 0 0 3 2 1

Kaynash Meslek I

Yiiksekokulu Lojistik 31 39 41 47 33 40
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Kaynash Meslek

Yiiksekokulu Yap1 Ressamligi 21 37 36 53 36 28
Miihendislik o . .

Fakiiltesi Bilgisayar Mithendisligi 262 | 221 | 202 105 | 104 | 122
Miihendislik . . . el

Fakiiltesi Biyomedikal Miihendisligi 81 74 72 0 0 34
Miihendislik . s

Fakiiltesi Cevre Miihendisligi 17 9 8 0 37 34
Miihendislik Elektrik-Elektronik Miihendislizi | 234 | 233 | 194 | 84 | 104 | 158
Fakiiltesi

Miihendislik T e

Fakiiltesi Endiistri Mithendisligi 76 70 74 50 41 48
Miihendislik ; .. s

Fakiiltesi Insaat Miihendisligi 0 0 0 0 0 0

Miihendislik Makine Miihendisligi 269 | 208 | 174 | 80 | 92 | 93
Fakiiltesi

Miihendislik R e

Fakiiltesi Mekatronik Miihendisligi 80 99 83 0 9 29
Orman Fakiiltesi Orman Endiistrisi Miihendisligi 65 12 21 28 11 11
Orman Fakiiltesi Orman Miihendisligi 85 41 31 51 64 0

Orman Fakiiltesi Peyzaj Mimarlig1 91 52 76 42 63 59
Orman Fakiiltesi Yaban Hayat1 Ekolojisi ve Yonetimi| 0 0 0 0 0 0

O{mancﬂlk Meslek Ormancilik ve Orman Uriinleri 44 61 54 0 0 10
Yiiksekokulu

Saghk Bilimleri 1 Apatomi - yL 28 | 19| 24 | 0o | 0| 1

Enstitiisii

Saglik Bilimleri Beden Egitimi ve Spor - DKT

Enstitiisii (Kocaeli Ortak) 6 17 0 ! 2 2

Saglik Bilimleri Beden Egitimi ve Spor - YL

Enstitiisii (Kocaeli Ortak) 3 4 1 6 8 13
Saglik Bilimleri Biyoistatistik ve Tibbi Bilisim- YL | 7 0 1 0| o | 1

Enstitiisii

Saglik Bilimleri L

Enstitiisii Biyokimya - YL 0 0 0 0 0 0

Saglik Bilimleri Dogal ve Bitkisel Uriinler, 0 0 0 0 0 0

Enstitiisti Kozmetik Uriinler - DKT
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Saglik Bilimleri

Farmakoloji - YL

Enstitiisii

Saglik Bilimleri Fizyoloji - DKT (Abant Izzet 7 3 3 1 0 3
Enstitiisii Baysal Ortak)

Saglik Bilimleri . ..

Enstitiisii Fizyoloji - OYL 0 0 0 0 0 0
Saglik Bilimleri . ..

Enstitiisii Fizyoloji - YL 21 17 24 1 0 2
Saglik Bilimleri <1 =

Enstitiisii Halk Sagligi - YL 0 0 36 1 0 3
Saglik Bilimleri Hemsirelik - YL 114 | 169 | 129 | o 1 | 20
Enstitiisii

Saglik Bilimleri | o cirelik Esaslan - YL 3 | o] 28| o0 o7
Enstitiisii

Saglik Bilimleri Histoloji ve Embriyoloji - YL 8 | o] 5 | o] o] o
Enstitiisii

Saghk Bilimleri Klinik Psikoloji - YL o | o o | o] o] 1
Enstitiisii

Saglik Bilimleri . . ..

Enstitiisii Mikrobiyoloji - YL 4 0 1 5 2 3
Saglik Bilimleri e N

Enstitiisii Psikiyatri Hemsireligi - DKT 2 6 4 0 0 0
Saglik Bilimleri o .

Enstitiisii Psikiyatri Hemsireligi - YL 39 3 0 1 0 0
Saglk Bilimleri Tibbi Biyoloji ve Genetik - YL 7 1 s | 7 1] 0] o0
Enstitiisii

Sag!.l k B.l limleri Beslenme ve Diyetetik 0 0 0 0 0 0
Fakiiltesi

Saglik Bilimleri .

Fakiiltesi Hemsirelik 178 260 217 0 0 0
Saglik Bilimleri .

Fakiiltesi Sosyal Hizmet 78 87 96 0 0 0
Saglik Hizmetleri . . .

Moeslek Yiiksekokulu Ameliyathane Hizmetleri 0 0 0 0 0 0
Saglik Hizmetleri S

Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi 85 82 80 53 48 62
Saglik Hizmetleri R

Meslek Yiiksekokulu Diyaliz 0 0 0 0 0 0

30




Saglik Hizmetleri

Meslek Yiiksekokulu Ik ve Acil Yardim 83 83 79 52 72 74
Saglik Hizmetleri
Moeslek Yiiksekokulu Yasli Bakimi 36 55 69 43 30 32
Saglik Yiiksekokulu |Beslenme ve Diyetetik 0 0 0 0 0 0
Saglik Yiiksekokulu |Hemsirelik 173 1 0 187 | 192 | 182
Saglik Yiiksekokulu |Sosyal Hizmet 8 0 0 62 55 57
Sanat, Tasarim ve
Mimarlik Fakiiltesi Heykel 18 0 3 0 0 0
Sanat, Tasarim ve .
Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik 229 86 101 9 47 23
Sanat, Tasarim ve . .
Mimarlik Fakiiltesi Radyo, Televizyon ve Sinema 0 68 85 0 0 0
Sanat, Tasarim ve .
Mimarlik Fakiiltesi Resim 36 0 19 0 0 0
Sanat, Tasarim ve - .
Mimarlik Fakiiltesi Temel Sanat Bilimleri 0 0 0 0 0 0
Sanat, Tasarim ve Tiyatro Elestirmenligi ve
Mimarlik Fakiiltesi | Dramaturji 0 34 45 0 0 0
Sanat, Tasarim ve .. .
Mimarlik Fakiiltesi Tiirk Mizigi 43 0 12 0 0 6
Sosyal Bilimler Birlesik Ustiin Yetenekliler
Enstitiisii Caligmalar1 - YL 29 4 21 ! ! 13
Sosyal Bilimler Cerkez Dili ve Edebiyati - YL 18 | 15 | 5 o | 3| s
Enstitiisii
Sosyal Bilimler o .

e Cerkez Dili ve Edebiyat1 - DKT 0 2 0 0 0 0
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Egitim Programlar1 ve Ogretimi -
Enstitiisii DKT 31 6 28 0 8 0
Sosy-a!‘ I?illlmler Egitim Programlari ve Ogretimi - 124 20 81 4 11 24
Enstitiisii YL
Sosyal Bilimler Egitim Yénetimi ve Denetimi-YL | 130 | 40 | 143 | 5 | o | 26
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Girisimeilik - YL 74 | 21| 48 | 1| 0| 4
Enstitiisii
Sosyal Bilimler Go¢ Calismalar1 - DKT 1 0 0 0 0 0

Enstitist
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Sosyal Bilimler

Gircii Dili ve Edebiyati - YL

Enstitiisii
Sosyal Bilimler isletme - DKT 43 | 24| 14 | 4| 1| 5
Enstitiist
Sosyal Bilimler isletme - YL 500 | 192 | 205 | 53 | 47 | 23
Enstitiist
Sosyal Bilimler Rehberlik ve Psikolojik
Enstitiisii Danigmanlik-DKT 0 0 18 0 0 0
Sosyal Bilimler Rehberlik ve Psikolojik
Enstitiisii Danigmanlik-YL 0 0 20 0 0 0
Sosyal Bilimler Saglik Yénetimi - YL 71 | 15] 4 | 0| o] s
Enstitiist
Sosyal Bilimler Saglik Yonetimi - DKT 0 0 6 o | ol o
Enstitiist
Sosyal Bilimler Sinif Egitimi - YL 58 [ 31| 5 [ o | 0| 2
Enstitiist
Sosy.a!' IB:IIImler Sigortacilik ve Sosyal Giivenlik - 36 13 42 0 0 0
Enstitiisii YL
Sosyal Bilimler i - piT o | 4| 5 | o o] o0
Enstitiist
Sosyal Bilimler Tarih - YL 63 | 10| 66 | 0 | 1 | 2
Enstitiist
Sosyal Bilimler Temel islam Bilimleri - DKT 0 1 4 o | ol o
Enstitiist
Sosyal Bilimler Temel islam Bilimleri - YL 229 141 93 | o | 0 | 7
Enstitiist
Sosyal Bilimler Toplam Kalite Yonetimi - YL 456 | 132 | 118 | 16 | 47 | 30
Enstitiist
Sosyal Bilimler Turizm ve Otel Isletmeciligi - YL 1 |50 | 56 | 0o | 11| 12
Enstitiist
Sosyal Bilimler . o .

o Tiirk Dili ve Edebiyati - DKT 9 8 25 0 0 0
Enstitiisti
Sosyal Bilimler . . .

. Tiirk Dili ve Edebiyat1 - YL 97 16 92 2 8 13
Enstitiisti
Sosyal Bilimler Tiirk Dili ve Edebiyati - YL
Enstitiisii (Kocaeli Ortak) 0 0 0 0 0 0
Sosyal Bilimler Tiirkge Egitimi - YL 54 | 10] 54 | 0o o] o
Enstitiist
Sosyal Bilimler Yénetim Bilisim Sistemleri - YL 289 | 43 | 55 | o | 5 | 9

Enstitist
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Sosyal Bilimler

Uluslararasi iliskiler-YL

11

Enstitiisii

Sosyal Bilimler Cagri Merkezi Hizmetleri 160 | 137 | 105 | 61 | 84 | 48
Meslek Yiiksekokulu

Sosyal Bilimler . . e

Meslek Yiiksekokulu Isletme YOnetimi 55 64 73 43 41 39
Sosyal Bilimler . T

Meslek Yiiksekokulu Isletme Yonetimi - Finansman Dal 0 0 0 0 0 0
Sosyal Bilimler . e e

Meslek Yiiksekokulu Isletme Yonetimi - Yonetim Dali 0 0 0 0 0 0
Sosyal Bilimler Muhasebe ve Vergi Uygulamal 53 | 63 | 60 | 49 | 46 | 31
Meslek Yitksekokulu |V 1 as€De Ve VEIgl Lygulamalar

Sosyal Bilimler .

Meslek Yiiksekokulu Niifus ve Vatandaslik 0 42 60 0 0 0
Sosyal Bilimler . .

Meslek Yiiksekokulu Sosyal Giivenlik 168 | 173 | 166 | 107 | 95 85
Spor Bilimleri Antrendrliik o | o| 700 oo
Fakiiltesi

Spor Bilimleri Beden Egitimi ve Spor

Fakiiltesi Ogretmenligi 97 9 56 0 0 1
Spor Bilimleri e e

Fakiiltesi Spor Yoneticiligi 157 7 77 0 0 0
Teknik Egitim - e

Fakiiltesi Bilgisayar Egitimi 0 0 0 0 0 0
Teknik Egitim e

Fakiiltesi Elektrik Egitimi 1 0 0 0 0 0
Teknik Egitim . e

Fakiiltesi Mobilya ve Dekorasyon Egitimi 0 0 0 4 2 0
Teknik Egitim wy e

Fakiiltesi Tasarim ve Konstriiksiyon Egitimi 2 0 0 1 0 0
Teknik Egitim e

Fakiiltesi Yap1 Egitimi 1 0 0 1 0 1
Teknoloji Fakiiltesi | Agac Isleri Endiistri Miithendisligi 0 0 18 0 1 1
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Agacg Isleri Endiistri Miithendisligi

Teknoloji Fakiiltesi (M.T.O.K) 0 0 0 0 0 0
Teknoloji Fakiiltesi | Bilgisayar Miihendisligi 211 | 203 165 37 61 111
Teknoloji Fakiiltesi | Bilgisayar Mithendisligi (M.T.O.K) 3 3 32 0 0 0
Teknoloji Fakiiltesi | Elektrik Elektronik Miihendisligi 227 | 205 | 140 74 76 | 103
Teknoloji Fakiiltesi ;E,\l/fl‘Ttrg( E;ektmnik Miihendisligi > | 8| 8 | o] oo
Teknoloji Fakiiltesi | Imalat Miihendisligi 11 6 1 53 54 58
Teknoloji Fakiiltesi | Imalat Miihendisligi (M.T.0.K) 0 0 0 0 0 0
Teknoloji Fakiiltesi | Insaat Miihendisligi 200 | 179 99 31 79 96
Teknoloji Fakiiltesi | Insaat Miihendisligi (M.T.O.K) 0 2 1 0 0 0
Teknoloji Fakiiltesi | Makine ve imalat Miihendisligi 0 17 7 0 0 0
Teknoloji Fakiiltesi | Polimer Miihendisligi 0 0 0 0 0 0
Tip Fakiiltesi Tip 164 | 239 | 173 95 96 | 107
Zuaatve DoBy | Bitki Koruma 33 | 31| 35 | o | 0| 2
ﬁﬁfﬁlx ?;’Eg‘l i | Bivosistem Miihendisligi o |13 25 | 0] 0] o
Ziat ve DOBA | Tarla Bitkileri o | 7] 3 | o] o] o
ﬁ‘ﬁf‘;‘;:ﬁ 11?;15?1 i | Tanmsal Biyoteknoloji o o] o | o] o] o
TOPLAM 11.163(8.746 [ 10.029 | 3.510 | 3.966 | 4.511

Diizce Univerisitesi

Diizce Universitesi geng bir iiniversite olmasi hasebiyle siirekli gelisen ve biiyiiyen dinamik
bir yapiya sahiptir. Mezun sayist her yil artmaktadir. Bu artis ilinin gelisimine katki saglamaktadir.
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4. 1L iISTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlan
Tablo 20: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler
Il istihdam ve mesleki egitim kurulu tarafindan 21/01/2020, 30/04/2020 28/07/2020 ve

20/10/2020 tarihlerinde vapilan toplantilarda alinan kararlar ile ilgili bugiine kadar vyapilan
calismalar asagida listelenmistir.

21/01/2020 Tarihli Toplant1 - KARAR 1
2019 yihinda denetim kurulunca yapilan denetimlerin onaylanmasi

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

Il istihdam ve mesleki egitim kurullari ¢alisma usul ve esaslar1 hakkindaki ydnetmelik
geregi sO6z konusu kurulda alinan kararlarin uygulamalarinin denetlenmesi ve denetim
sonuglarinin kurula sunulmasi gerekmektedir.

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Alinan karar cerg¢evesinde yapilan calismalart Ozetleyen rapor ilgili kurul tarafindan
sunulacaktir.

21/01/2020 Tarihli Toplant1 - KARAR 2
2019 yihina iliskin yiiriitme kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunun il istihdam ve
mesleki egitim kurulu tarafindan onaylanmast

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

Il istihdam ve mesleki egitim kurullar1 ¢alisma usul ve esaslar1 hakkindaki ydnetmelik
geregi kurulda alinan kararlarin yine kurulca belirlenen yiiriitme kurulu araciligi ile hayata
gecirilmesi gerekmektedir. Bu sebeple her toplantida bir 6nceki donemde alinan kararlar ile ilgili
yapilan caligmalarin gosterildigi faaliyet raporunun onaylanmasi gerekmektedir.

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Alman karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

21/01/2020 Tarihli Toplant1 - KARAR 3

2019 Yili Isgiicii Ihtiyag¢ Analizi sonuglart cercevesinde 2020 yili icin ihtiyag duyulan
nitelikli is gorenlerin yetistirilmesi igin oncelikle isbirligi yonteminin kullanilmasi, bu yolla
karsilanamamast halinde hizmet satin alma yontemi kullanilarak ¢oziim getirilmesi

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
Bu kapsamda agilacak kurslarin 6ncelik ile diger kamu kurum ve kuruluslar ile isbirligi
yonteminin kullanilmasi yoluna gidilmesi, egitimin maliyetini diislirecektir.
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Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Alinan karar her hangi bir faaliyet icermemektedir.

21/01/2020 Tarihli Toplant1 - KARAR 4

2020 yilina iliskin isletmelerin ihtiya¢ duyacagu nitelikli is gérenlerin tespiti icin isletme
ziyaretlerine devam edilmesine. Bu ziyaretlerde somut ve acil olarak ortaya ¢ikan isgiicii agiginin
kapatilmas: icin kurs acilmasi gerekiyor ise, soz konusu kursun Diizce Calisma ve Is Kurumu I
Miidiirliigiince Il Milli Egitim Miidiirliigii isbirligi ile derhal acilmasina. Sonrasinda yapilacak
ilk IIMEK toplantisinda kurul iiyelerine konu ile ilgili bilgi verilerek karara baglanmasina.

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
Ilin isgiicli piyasasinin acil ve somut ihtiyaglari.

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:

limiz sinirlart igerisinde faaliyet gosteren Cise Giyim Tic. San. Ltd. Sti. ve MOBIL
GARANTI OTOMOTIV HIZMETLERI TICARET ANONIM SIRKETI isyerlerinin Diizce
Ticaret ve Sanayi Odasi1 lizerinden yapmis oldugu bagvuru sonrasinda ihtiya¢ duydugu nitelikli
isgiiciiniin kurum kayitlarindan karsilanamamasi sebebiyle Mesleki Egitim Gelistirme Isbirligi
Protokolii kapsaminda kurs agilmustir. Ayrica BIRMANS TE KSTIL INSAAT SANAYI VE
TICARET LIMITED SIRKETI isyerinin Gélyaka Halk Egitim Merkez iizerinden yapmis oldugu
basvuru sonrasinda ihtiya¢ duydugu nitelikli iggiicliniin kurum kayitlarindan karsilanamamasi
sebebiyle MEK/Istihdam Garantili kurs a¢ilmustir.

13/01/2020Tarihli Toplant1 - KARAR 5

Himizin isgiicii piyasasi hakkinda genis ¢apl bilgi almak ve istihdamin gelisimini takip
etmek amaciyla il genelinde 20+ istihdamli 480 isletmede yiiz yiize goriisme yapilarak ilin
istihdam ve issizlik profili hakkinda bilgi toplanmus, isgiicii piyasasinda ihtiya¢ duyulan meslekler
belirlenmis, meslekler bazinda y1l igcinde olusan istihdam degigimleri ile gelecek donem istihdam
beklentileri belirlenmistir. Ilimiz Isgiicii Piyasasi Analiz Raporu ile tespit edilen 2019 yilinda
istihdam beklentisi olan mesleklerde kurumda kayith is arayanlar karsilastiridmig, asagida yer
alan mesleklerdeki ig giictiniin kurum kayitlarindan karsilanamayacagi belirlenmistir. Bu sebeple
asagida listelenen alanlarda ve sayida talep olmasi halinde kurs agilmasina,
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Teklif Teklif
Sira .. Edilen Sira .. Edilen
No Modiil Program Adi Kursiyer No Modiil Program Adi Kursiyer
Sayisi Sayisi
1 Makine Bakim Onarim 45 13 Temel Imalat ve Montaj 45
Yardimci Elemani Elemant
5 Gaz-alt1 (Mlg-mag) 45 14 Mermer ve Tag 45
Kaynagi Kaplamaci
Temel Metal Duvar Orme Destek
3 Sekillendirme Elemani 45 15 Elemani 45
4 | Garson( Servis Elemanti) 25 16 I¢/Dis Cephe Kaplama ve 45
Yalitim
5 Cagn Merk(_am_ Miisteri 100 17 Bilgisayar Degtgkh 2 45
Temsilcisi Bouyutlu Cizim
6 Satis Danismant 50 18 Teknik Resim 45
7 Kasiyer 50 19 Ardunio ile Programlama 45
ve Tasarim
8 Brodg_l\{lakmey : 50 20 Kumanda Teknikeri 45
Operatorii\Brodeci
Endiistriyel Otomasyon
9 Asc1 Yardimeist 25 21 Meslek Elemant 45
Yardimcisi
10 Oto Ddsemeci 15 29 Bilgisayar Bilgi Yonetim 45
Elemant
Destekli Tasarim ve
11 Su Bazli Boyacilik 50 23 Kod(Y azilim) 45
12 |  Diiz Dikis Makineci 75 04 | Absap Hediyelik Esya 45
Yapimi

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
Ilin isgiicli piyasasinin acil ve somut ihtiyaglari.

Karar ile Ilgili Yapilan Caligmalar:

Alinan karara iligkin mart ayinda kurs planlamalar1 yapilmaktaydi. Ancak Ulkemizde
yasanan Covid 19 salgini sebebiyle tarihi belirsiz olmak {izere ertelenmistir. Ancak igyerlerinin
somut ve acil ihtiyaclarinin karsilanmasi i¢in yukarida sayilan meslekleri de icine alan Isbasi
Egitim Programlar1 diizenlenmistir.

13/01/2020 Tarihli Toplant1 - KARAR 6
Diizce El Sanatlari Egitim Merkezi Miidiirliigiince asagida belirtilen kurslarin biitce
imkanlarmmin el vermesi durumunda acilmasi,
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Sira No Kurs Adi Kursiyer Sayisi
1 Ahsap Kakmaci 20
2 Ahsap Oymaci 20
3 Tak1 Yapimi 20
4 Atolyecilik ve Mozaik Eskitme 20
5 Asc1 Yardimeist 20
6 Dastar Dokuma (1) 20
7 Dastar Dokuma (2) 20
8 Kadin Nikah Kiyafeti Dikimi 20
9 Dekoratif Ahsap Siisleme 20
10 Imitasyon Taki imalatcisi 20
11 Ebru (1) 20
12 Ebru (2) 20

Toplam 240

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

Diizce El Sanatlar1 Egitim Merkezi Midiirliigiiniin teklifi

Karar ile Ilgili Yapilan Caligmalar:

13/01/2020Tarihli Toplant1 - KARAR 7

Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarini
Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Yonetmelik ¢ercevesinde kendi isini kurmak iizere Diizce
Calisma ve Is Kurumu [ Miidiirliigiine basvuruda bulunan ve asagida listelenen
kisilerin/igverenlerin miiracaatlarinin uygun goriilerek ilgili komisyona gonderilmesine,

Kendi Isini Kurma Projeleri

1. Ergiin AKTAS - Eski Hiikiimlii - Hayvancilik isi kurma talebidir. 3 adet biiyiikbas hayvan
ve 1 Adet Siit Sagma Makinesi istemektedir. Proje toplam maliyeti 52.400,00-TL dir,
komisyondan 38.000,00-TL istemektedir. 14.400,00-TL’yi kendisi karsilayacaktir.

2. Ezgi Tura DURMUS - Engelli - Hayvancilik isi kurma talebidir. 8 adet yerli irki dana
almak istemektedir. S6z konusu projenin toplam maliyeti talep icin 46.000,00-TL’dir
komisyondan 36.000-00-TL istemektedir. 10.000,00-TL’yi kendisi karsilayacaktir.

3. Umit ARSLANOGLU - Engelli - Oto Polisaj ve Aksesuar iizerine galisan isyeri kurma

talebidir. Komisyondan 44.000,00-TL istemektedir.

Engelli Destek Teknolojilerine Ydnelik Proje
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4. Realkom Teks. Ur. San. Paz. Ve Dis Tic A.S. — Engellilerin Isyerinde ¢alismasi i¢in Diizce
Universitesi tarafindan gelistirilen 20 iinitelik sistemin fabrikaya uygulanarak en az 12
kisiyi 1 il siire ile ¢alistirmay1 taahhiit ediyorlar. Epilepsi hastalari, tekerlekli sandalye
kullanan ve uzuv kayiplari olan engelliler 6ncelikli hedef kapsamindadir.

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

4857 sayilt is kanununun 101.maddesi uyarinca Engelli ve Eski Hiikiimlii ¢alistirmayan
isverenlere kesilen idari para cezalar1 Engellilerin ve Eski Hiikiimliilerin is piyasasina yeniden
dahil olmast i¢in diizenlenecek egitim calismalari ile kendi isini kurmaya yonelik projelerin
desteklenmesinde kullanilmaktadir. Bu maksatla Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii yilda iki
defa Engelli ve Eski Hiikiimliilere Y6nelik Proje Destegi Bagvuru Rehberi yayilamakta ve proje
teklifleri toplanmaktadir.

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Karara iliskin Engelli Destek Projesi Iskur Genel Miidiirliigii ilgili birimi tarafindan red
edilmistir. Eski Hiikiimlii ve Engelli projeleri ise kabul edilmistir.

13/01/2020Tarihli Toplant1 - KARAR 8
Bélgemizde faaliyet gosteren isletmelerin ¢alisanlarina yonelik mesleki egitim taleplerinin
Golyaka Halk Egitim Merkezi Miidiirliigii tarafindan ger¢eklestirilmesi

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

Is Saghg ve Giivenligi Yasas1 geregi tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sektorlerde faaliyet gdsteren
isletmelerde calisan is gorenlerin yapmis olduklari is ile ilgili belgeli olmasi gerekmektedir.
Ancak bolgemizde faaliyet gosteren isletmelerin is gorenlerinin biiyiik bir bolimiiniin yapmis
olduklar is ile ilgili gegerli belgeleri bulunmamaktadir. Bu durumda isletmeler idari yaptirim ile
kars1 karsiya kalmaktadir. Bu sorunun ¢6ziimii i¢in igletmelerden egitim talebi oldugunda hizl
hareket etmek ve egitim programini olusturma hususunda farkindalig1 olan Gdlyaka Halk Egitim
Merkezi Midiirliigii ile isbirligi yapilmasi ihtiyact dogmustur.

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Mgili karara iliskin gelismeler Il Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan takip edilmektedir.

13/01/2020 Tarihli Toplanti - KARAR 9

Diizce Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi (SODAM) tarafindan asagida belirtilen
kurslarin “Ozel Politika Gerektiren Gruplara Meslek Edindirme Kursu” kapsaminda, biitce
imkanlarmmin el vermesi durumunda acilmasi,

Sira No Kurs Adi Kursiyer Sayisi
1 Diiz Dikis Makineci 100
2 Hali Dokuma 50
3 Kuaforliik 50
TOPLAM 200
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Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
Diizce Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi (SODAM) teklifi.

Karar Ile Tlgili Yapilan Cahsmalar:

13/01/2020Tarihli Toplant1 - KARAR 10
Bolgemizde faaliyet gosteren isletmelerinde gorevli ilk ve orta dereceli yoneticilerin yoneticilik
becerilerini gelistirmek amact ile isletmelerdeki ilk ve orta dereceli yoneticilere egitim
seminerleri verecek ISKUR ve Ticaret ve Sanayi Odasi Temsilcilerinden olusan bir ekibin
olusturulmasi, Egiticilerin Egitimi bashiginda egitim almasi i¢in Yurt i¢i veya Yurt dist finansal
kaynaklar: kullanilmak suretiyle proje hazirlanmasina,

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
Diizce iggiicii piyasasinin ihtiyaglari,

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:

Alman karara iliskin Diizce Ticaret ve Sanayi Odasi proje ofisi ile toplant1 yapilmigtir.
Toplant1 sonrasinda proje hazirlik ¢alismalarina baslanmis, ancak salgin sebebiyle bu giine kadar
proje bagvurusunda bulunulamamastir.

13/01/2020 Tarihli Toplanti1 - KARAR 11
2020 yilinda Diizce Calisma ve Is Kurumundan gorevli Is ve Meslek Danmismanlarinin en az 1000
farkli igyerine en az 1.600 isyeri ziyareti yapilmasina bu ziyaretlerde Isgiicii Piyasasi
Arastirmasinin yapilmasina,

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
Isgiicii piyasasinin talep yoniiniin izlenebilmesi i¢in,

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Alinan karar ¢ercevesinde isyeri ziyaretleri gergeklestirilmistir.

13/01/2020 Tarihli Toplanti - KARAR 12
2020 yilinda 2.000 kisilik Is Bas1 Egitim programi diizenlenmesine,

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

Bolgemizde faaliyet gosteren isyerlerin ihtiya¢ duydugu nitelikte isgiiciiniin yetistirilmesi
icin igyerlerinin egitim maksadiyla kullanilmas1 yoluyla isgiicii tedarik siirecinin hizlandirilmasi
ihtiyaci.

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Alinan karar ¢ercevesinde hedeflenen sayida program gergeklesmistir.

13/01/2020 Tarihli Toplant1 - KARAR 13
_ Denetim kurulunun ilgili mevzuat ¢ercevesinde yapacagi denetim gorevinin Diizce Calisma
ve Is Kurumu Il Miidiiriiniin yazili onayi ile yapilabilmesi i¢in kurulun karar almasi
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Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
Bahsi Gegen hususta pratik ve hizli karar alinabilmesi i¢in.

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Alman karar bir faaliyet icermemektedir.

13/01/2020Tarihli Toplant1 - KARAR 14

I1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin 2020-2021 egitim dgretim yi1lindan itibaren Anadolu Meslek
Programinda kapatilmasi teklif edilen ve asagida gosterilen alan ve dalin kapatilmasi teklifinin

kabuline.

1. Akc¢akoca Fedai Karabiyik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde 2020-2021 egitim

ogretim déneminden itibaren kapatilmasina karar verilen alan ve dallar;

»  Denizcilik Alan - Gemi Elektronigi ve Haberlesme Alaninin
Kapatilmasi, ‘
» Bilisim Teknolojileri - Ag Isletmenligi ve Web Programciligi Al.
Kapatilmast,
2. Akg¢akoca Nene Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde 2020-2021 egitim
ogretim doneminden itibaren kapatilmasina karar verilen alan ve dallar;
»  Moda Tasarim Teknolojileri Alani - Kadin Terziligi Dalimin Kapatilmasi,

3. Akgakoca Piri Reis Mesleki Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde 2020-2021 egitim ogretim

doneminden itibaren kapatilmasina karar verilen ve dallar;

*  Pazarlama ve Perakende Alan: - Satig Elemanligi Alaninin Kapatilmasi,
4. Cumayeri Cok Programli Anadolu Lisesi biinyesinde 2020-2021 egitim ogretim doneminden
itibaren kapatilmasina karar verilen alan ve dallar;
*  Muhasebe ve Finansman Alani - Bilgisayarli Muhasebe Alaninin
Kapatilmasi,
» Bilisim Teknolojileri Alan: - Bilgisayar Teknik Servisi Alaninin
Kapatilmast,

5. Cilimli AKV Cok Programli Anadolu Lisesi biinyesinde 2020-2021 egitim o6gretim

doneminden itibaren a¢ilmast ve kapatilmasina karar verilen alan ve dallar;

*  Muhasebe ve Finansman Alani - Bilgisayarli Muhasebe Alaninin
Kapatilmast,

o

kapatilmasina karar verilen alan ve dallar;

Golyaka Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 2020-2021 egitim ogretim doneminden itibaren



*  Muhasebe ve Finansman Alani - Bilgisayarlt Muhasebe Alaninin

Kapatilmast,

»  Cocuk Gelisimi ve Egitimi alan - Erken Cocukluk Egitimi Alaninin
Kapatilmast,

» Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alan - Elektrik Tes. ve Pano Mont. Alaninin
Kapatilmast,

7. Merkez Yavuz Selim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde 2020-2021 egitim égretim
doneminden itibaren kapatilmasina karar verilen alan ve dallar;

»  Pazarlama ve Perakende Alani - Satis Elemanlig1 Alaninin Kapatilmast,

8. Merkez Borsa Istanbul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde 2020-2021 egitim
ogretim doneminden itibaren kapatilmasina karar verilen alan ve dallar;

= Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alan - Giivenlik Dalimin Kapatilmasi,

9. Merkez Adnan Menderes Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde 2020-2021 egitim
ogretim doneminden itibaren kapatilmasina karar verilen alan ve dallar,

» Radyo-Televizyon Alani - Grafik-Animasyon Alaninin Kapatilmast,

10. Merkez Ziibeyde Hanim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde 2020-2021 egitim
ogretim doneminden itibaren kapatilmasina karar verilen alan ve dallar;

»  Giuizellik ve Sa¢ Bakimi Hiz. Alan - Sa¢ Bakimi Alaninin Kapatilmast,

» El Sanatlar: Teknolojisi Alant - Dekoratif El Sanatlar: Alaninin
Kapatilmasi,

»  Halkla Iliskiler ve Organizasyon Alan: - Miisteri Temsilciligi Alanminin Kapatilmasi,

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin Teklifi

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan takip edilmektedir.

13/01/2020Tarihli Toplant1 - KARAR 15
11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin 2020-2021 egitim 6gretim yilindan itibaren Anadolu Meslek
Programinda agilmasi teklif edilen ve agagida gosterilen alan ve dalin agilmasi teklifinin
kabuliine.

Alan/Dal A¢ma Teklifleri

1. Akg¢akoca Nene Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde 2020-2021 egitim
ogretim doneminden itibaren a¢ilmasina karar verilen alan ve dallar;

»  Moda Tasarim Teknolojileri Alam - Modelistlik Dalinin A¢ilmasi,
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2. Akgakoca Siiha Giiven Mesleki Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde 2020-2021 egitim 6gretim
doneminden itibaren acilmasina karar verilen alan ve dallar;

= Yiyecek I¢ecek Hizmetleri Alan: - Pasta ve Tatli Yapimi Dalinin A¢ilmas,

3. Cilimli AKV Cok Programli Anadolu Lisesi biinyesinde 2020-2021 egitim ogretim
doneminden itibaren a¢ilmasi karar verilen alan ve dallar;

»  Kimya Teknolojileri Alani - Kimya Laboratuvari Alanmnin A¢iimas,

4. Merkez Ibn-i Sina Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde 2020-2021 egitim ogretim
doneminden itibaren acilmasina karar verilen alan ve dallar;

»  Hasta ve Yasli Hizmetleri Alani - Hasta Bakimi ve Yasli Bakimi Dallarinin
Aciim.

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin Teklifi

Karar ile Ilgili Yapilan Caligmalar:
Il Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan takip edilmektedir.

13/01/2020Tarihli Toplant1 - KARAR 16
Il Milli Egitim Miidiirliigiiniin 2020-2021 egitim dgretim yilindan itibaren Anadolu Meslek

Programinda agilmasi teklif edilen ve asagida gosterilen alan ve dalin agilmasi teklifinin
kabuliine.

Sinavla Ogrenci Alan Anadolu Teknik Programu Tiir Teklifleri:

»  Borsa Istanbul MTAL - Makine Teknolojileri Alaminda ATP tiirii agilmasi, (Kon.30)

» Yavuz Selim MTAL - Bilisim Teknolojileri Alaninda ATP tiirii agilmast, (Kon.30)

= [bn-i Sina MTAL - Saghk Hizmetleri Alaninda ATP tiirii acilmasi, (Kon.30)

= Mevlana MTAL - Cocuk Gel. ve Egitim Proje Alaninda ATP tiirii a¢ilmasi, (Kon.30)

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

Il Milli Egitim Miidiirliigiiniin Teklifi

Karar ile Ilgili Yapilan Caligmalar:

11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan takip edilmektedir.

13/01/2020Tarihli Toplant1 - KARAR 17

Yigilca Iice Milli Egitim Miidiirliigiince asagida belirtilen kurslarin biitce imkanlarinin el
vermesi durumunda a¢ilmast,
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Sira No Kurs Adi Kursiyer Sayisi
Giyim Uretim Teknolojisi — Cocuk Ust Giysileri Dikimi (Etek,
1 15
Pantolon, Jean Pantolon)
Giyim Uretim Teknolojisi — Cocuk Ust Giysileri Dikimi (Gémlek,
2 . 15
Bluz, Elbise)
3 Giyim Uretim Teknolojisi — Diiz Dikis Makinesi 15
4 Giyim Uretim Teknolojisi — Erkek Dis Giysileri Dikimi 15
S) Giyim Uretim Teknolojisi — Kadin Dig Giysileri Dikimi 15
6 Giyim Uretim Teknolojisi — Overlok Makineci 15
7 Giyim Uretim Teknolojisi — Utiicii 15
8 El Sanatlar1 Teknolojisi — Ceyiz Uriinleri Hazirlama 15
9 El Sanatlar1 Teknolojisi — Ev Tekstili Uriinleri 15
10 El Sanatlar1 Teknolojisi — Makine Nakislari 15
11 El Sanatlar1 Teknolojisi — Nevresim Takimlar1 Dikimi 15
12 El Sanatlar1 Teknolojisi — Perde Hazirlama 15
13 El Sanatlar1 Teknolojisi — Yatak Odas1 Tekstili Hazirlama 15
Toplam 195

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
Yigilca flge Milli Egitim Miidiirliigiiniin teklifi.

Karar ile Ilgili Yapilan Caligmalar:

13/01/2020Tarihli Toplant1 - KARAR 18

Cilimli Halk Egitim Merkezi Miidiirliigiince asagida belirtilen kurslarin biitce imkanlarinin
el vermesi durumunda acilmasi,

Sira No Kurs Adi Kursiyer Sayisi
1 Seramik ve Cam Teknolojisi — Bilgisayar Folyocu 25
2 Seramik ve Cam Teknolojisi — Transferci 25
3 Seramik ve Cam Teknolojisi — Dekorcu / Sir Ustii Dekorlamaci 25
4 Seramik ve Cam Teknolojisi — Cam Siis Egyas1 Yapisi 25
5 Seramik ve Cam Teknolojisi — Kumlamaci 25
TOPLAM 125

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
Cilimli Tlge Milli Egitim Miidiirliigiiniin teklifi.

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Karar ¢ercevesinde kurslar agilmstir.
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13/01/2020Tarihli Toplant1 - KARAR 19

Golyaka Halk Egitim Merkezi Miidiirliigiince asagida belirtilen kurslarin  biitce

imkanlarmmin el vermesi durumunda ac¢ilmasi,

Sira No Kurs Adi Kursiyer Sayisi
1 Kagit Rolyef Yapimi 30
2 Tiilii Dokuma 30
3 Sumak Dokuma 30
4 Cini Isletmeciligi 30
5 Tezhip 30
6 Kege Aksesuar Yapimi 30
7 Igne Oyasi 30
8 Firkete Oyasi 30
9 Makine Nakiglar 30
10 Makinede Dantel Sarma ve Piko Yapma 30
11 Y oresel Barak Giysisi Yapimi (Ezo Gelin Bebek) 30
12 | Ug Boyutlu Grafik Animasyon (3ds Max) 30
13 Ahsap Yakma Teknigi (Pyrogravure) 30
14 | Mis Sabun Uretimi 30
15 Iki Boyutlu Cizim — Autocad 30
16 Ug Boyutlu Cizim — Solidworks 30
17 Bilgisayar Destekli Muhasebe 30
18 Girisimcilik 30
19 As¢1 Yardimcisi 30
20 Robot Uygulamalari 30
21 Ahsap Hediyelik Esya Yapimi 30

Toplam 630

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
Golyaka Halk Egitim Merkezi Miidiirliigiiniin talebi.

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:

Alman karar da belirtilen Bilgisayar Destekli Muhasebe Gorevlisi Mesleginde kurs 15

kisilik agilmistir. Diger kurslar salgin sebebiyle agilamamuistir.

13/01/2020Tarihli Toplant1 - KARAR 20

Universite Ogrencilerinin Saghk Bakanligina bagl kurum ve kuruluslarda is kazasi, meslek
hastaligi ve genel saglk sigortasi primlerinin 6denmesi kosulu ile calisma mevzuat ¢ercevesinde

calistirilmasinda bir sakinca olmadigina,

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin goriis istemi
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Karar ile ilgili Yapilan Calismalar:
Alman karar faaliyet igermemektedir.

13/01/2020Tarihli Toplant1 - KARAR 21

Il Saghk Miidiirliigii'niin  12/12/2019 tarih ve 61518654-799.E.652 sayili yazisi ile
Miidiirliigiimiize ulastirtlan; Almanya UKSH Akademisi, Kiel Kampiisii Saglik ve Hemgirelik
Okulu ogrencisi Sirin AYYILDIZ 1n mesleki egitimi siiresince yurt i¢i ve yurt disinda sosyal
sigorta ve hastalik sigortasi ile meslek egitimi maast okulu tarafindan verilmek iizere, Diizce
Atatiirk  Devlet Hastanesi  Bashekimliginden, sorumlu  stajyerlik  egitimi  bagvurusu
degerlendirilmesi,

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin goriis istemi

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Alman karar faaliyet igermemektedir.

30/04/2020 Tarihli Toplant:1 - KARAR 1

2019 yilinda denetim kurulunca yapilan denetimlerin onaylanmasi

Kararin Alinmasimin Gerekgesi:

Il istihdam ve mesleki egitim kurullar1 ¢alisma usul ve esaslar1 hakkindaki ydnetmelik
geregi sO6z konusu kurulda alinan kararlarin uygulamalarinin denetlenmesi ve denetim
sonuglariin kurula sunulmasi gerekmektedir.

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Alman karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

30/04/2020 Tarihli Toplant1 - KARAR 2
2019 yilina iligkin yiiriitme kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunun il istihdam ve
mesleki egitim kurulu tarafindan onaylanmast

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

Il istihdam ve mesleki egitim kurullar1 ¢alisma usul ve esaslar1 hakkindaki ydnetmelik
geregi kurulda alinan kararlarin yine kurulca belirlenen yliriitme kurulu araciligi ile hayata
gecirilmesi gerekmektedir. Bu sebeple her toplantida bir 6nceki donemde alinan kararlar ile ilgili
yapilan caligmalarin gosterildigi faaliyet raporunun onaylanmasi gerekmektedir.

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Alnan karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

30/04/2020 Tarihli Toplant: - KARAR 3
Kaynash llce Milli Egitim Miidiirliigiince asagida belirtilen kurslarin biitce imkdnlarimin el
vermesi durumunda a¢ilmasina,
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Sira No Modiil Program Adi Teklif Edilen Kursiyer
Sayisi
1 Asc1 Ciragl 45
2 Asc1 Yardimcisi 45
3 Pastac1 Yardimcisi 45
Toplam 135

Diizce El Sanatlari Egitim Merkezi Miidiirliigiince asagida

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

Kaynash lge Milli Egitim Miidiirliigii teklifi.

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Alnan karar cergevesinde salgin sebebiyle bir faaliyet gergeklesmemistir.

30/04/2020 Tarihli Toplant1 - KARAR 4

imkanlarmmin el vermesi durumunda acilmasi,

belirtilen kurslarin biitce

Slill;)a Alan Adu Kurs Ad1 Kursiyer Sayisi
1 | Ahsap Teknolojisi Ahsap Araba Yapimi 20
2 | Ahsap Teknolojisi Ahsap Hediyelik Esya Yapimi 25
3 | Ahsap Teknolojisi Ahsap Boyama ve Vernikleme 20
4 | Ahsap Teknolojisi Ahsap Sekillendirici 20
5 | Kuyumculuk Teknolojisi Taki1 Yapimi 20
6 | Kuyumculuk Teknolojisi Mine Teknikleri Yapimi 20
7 | El Sanatlar1 Teknolojisi Srvatli Glimiis Isleme 20
8 | Insaat Teknolojisi Mermer ve Tag Kaplama 25
9 | Giyim Teknolojisi Dokuma Konfeksiyon Makineci 20
10 | Yiyecek Igecek Hizmetleri Asc1 Yardimcisi 40

Toplam 230

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

Diizce El Sanatlar1 Egitim Merkezi Miudiirligiiniin teklifi

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Kurslarin bir kismi agilmistir.

30/04/2020 Tarihli Toplant1 - KARAR 5

Tiirkiye Ziraat Odalar1 Birligi ve Kurumumuz arasinda imzalanan “Aktif Isgiicii Piyasast
Programlart Isbirligi Protokolii” ¢ercevesinde Ilimizde “Tarimsal Niifus Genglesiyor” Projesi
kapsaminda c¢ift¢i kurslart agilmasi planlanmaktadir. Bu proje kapsaminda asagidaki kurslarin
actlmast,
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Sira No Kursun Acilacag Kurs Adi Kursiyer
lice Sayisi

1 Merkez Findik Budama 15

2 Merkez Bitki Zararlilar1 ile Miicadele 15

3 Akgakoca Bitki Zararlilar1 ile Miicadele 15

4 Cumayeri Bitki Zararlilar1 ile Miicadele 15

5 Cilimli Stit Sigin Yetistiricisi 15

6 Golyaka Findik Budama 15

7 Golyaka Besi Sigirciligi 20

8 Glimiigova Stit Sigirciliginda Sagim Hijyeni ve 25
Sanitasyon

9 Kaynasgh Meyve Agaclarinda Budama 12

Yigilca Bitkisel Uretimde lyi Tarim Uygulamalari 12

10 Yigilca Findikta Budama 15

Toplam 172

Kararin Alinmasimin Gerekgesi:
Diizce Tarim Il Miidiirliigii teklifi

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Kurslarin bir kismi1 agilmustir.

28/07/2020 Tarihli Toplant1 - KARAR 1
2020 yilma iligkin yiirlitme kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunun il istihdam ve

mesleki egitim kurulu tarafindan onaylanmasina,

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

Il istihdam ve mesleki egitim kurullar1 calisma usul ve esaslari hakkindaki y&netmelik
geregi kurulda aliman kararlarin yine kurulca belirlenen yiiriitme kurulu araciligi ile hayata
gecirilmesi gerekmektedir. Bu sebeple her toplantida bir 6nceki donemde alinan kararlar ile ilgili
yapilan ¢alismalarin gosterildigi faaliyet raporunun onaylanmasi gerekmektedir.

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
Alman karar her hangi bir faaliyet igermemektedir.

28/07/2020 Tarihli Toplant1 - KARAR 2
Engelli ve Eski Hiikiimli Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarmni

Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Ydnetmelik ¢ergevesinde kendi igini kurmak {izere Diizce
Calisma ve Is Kurumu Il Midirliigine basvuruda bulunan ve asagida listelenen
kisilerin/isverenlerin miiracaatlarinin uygun goriilerek ilgili komisyona goénderilmesine,

Engelli Kendi Isini Kurma Projeleri
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e Sevilay CELIK- Engelli - Hayvancilik isi kurma talebidir. 5 adet biiyiikbas hayvan almak
istemektedir. Proje toplam maliyeti 45.000,00-TL dir, komisyondan 45.000,00-TL
istemektedir.

e Kiibra DENIZ- Engelli - Cig Kofte Isyeri kurma talebidir. Isyerinin temel demirbas
malzemelerini talep etmektedir. S6z konusu projenin toplam maliyeti talep igin
45.000,00-TL’dir komisyondan 45.000-00-TL istemektedir.

Engellilere Yonelik Mesleki Egitim ve Rehabilitasyon Projeleri

e Diizce Sagirlar Kiiltir ve Spor Kauliibii Dernegi — Engellilerin istihdam
edilebilirliklerini arttirict mesleki egitime yonelik projeler kapsaminda %10 istihdam
garantili Bahgecilik Teknolojisi “Bah¢ivan” meslegi mesleki egitime yonelik proje
istemektedir. Proje kapsaminda komisyondan 147.097,00-TL istemektedir.

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:

4857 sayili is kanununun 101.maddesi uyarinca Engelli ve Eski Hiikkiimli c¢alistirmayan
isverenlere kesilen idari para cezalar1 Engellilerin ve Eski Hiikiimliilerin is piyasasina yeniden
dahil olmasi i¢in diizenlenecek egitim caligmalari ile kendi isini kurmaya yonelik projelerin
desteklenmesinde kullanilmaktadir. Bu maksatla Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii yilda iki
defa Engelli ve Eski Hiikiimliilere Yonelik Proje Destegi Basvuru Rehberi yaymlamakta ve proje
teklifleri toplanmaktadir.

Karar ile {lgili Yapilan Caligmalar;

28/07/2020 Tarihli Toplant:1 - KARAR 3

Golyaka Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 2020-2021 egitim 6gretim doneminden itibaren
asagida yazili alanin kapatilmasina,

» Bilisim Teknolojileri Alaninin Kapatilmasi

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin Teklifi

Karar ile Ilgili Yapilan Caligmalar:
11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan takip edilmektedir.

28/07/2020 Tarihli Toplant:1 - KARAR 4

2020-2021 Egitim Ogretim Donemi  Saglik sektdriinde Isletmelerde Beceri Egitimi yapacak
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinin ilgili kurulca belirlenen plan dogrultusunda
yapilmasina,

2020-2021 Egitim Ogretim Doénemi : Ibn-i Sina Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
ogrencilerinin kurumlara dagiliminin agagidaki gibi olmasina,
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¢ Diizce Atatlirk Devlet Hastanesi : 26 Ogrenci

2020-2021 Egitim Ogretim Dénemi : Cilimli Ozel Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
ogrencilerinin kurumlara dagiliminin agagidaki gibi olmasina,
e Diizce Atatiirk Devlet Hastanesi : 70 Ogrenci

e Akcakoca Devlet Hastanesi : 7 Ogrenci

2020-2021 Egitim Ogretim Déneminde nakil gelen &grencilerin magdur olmamalari igin her
Kurum da ayrica ek kontenjan ayrilmasina karar verilmistir.

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
i1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin Teklifi

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan takip edilmektedir.

28/07/2020 Tarihli Toplanti - KARAR 5

Isletme Belirleme Komisyonu marifetiyle ilimizde bulunan mesleki ve teknik
ortadgretim Ggrencilerinin isletmede yapacaklart mesleki egitim, staj ve tamamlayici
egitim, bu egitime katilacak Ogrenci sayisi ve egitimin uygulanisiyla ilgili esaslar
cergevesinde Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi dgrencilerinin 2020-2021 Egitim Ogretim
Y1l Isletmelerde Beceri Egitimi Uygulamasi ilgili komisyonca belirlenen dagilim planina
gbre uygulanmasina,

Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin Teklifi

Karar ile {lgili Yapilan Caligmalar;
11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan takip edilmektedir.

28/07/2020 Tarihli Toplant1 - KARAR 6
[limizdeki saglik kuruluslarinda zorunlu staj yapmak isteyen 6grencilerin dncelikle
ailelerinden izni alinmasina. Ailelerinden izin alinan 6grencilerin olabildigince koruyucu
giivenlik tedbirlerinin alinabildigi alanlarda gérevlendirilmesi kosulu ile s6z konusu taleplerinin
karsilanmasina,
Kararin Alinmasinin Gerekgesi:
11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin Teklifi

Karar ile Ilgili Yapilan Calismalar:
11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan takip edilmektedir.
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4.2 Kurslar

Tablo 21: Isgiicii Yetistirme Kurslar

Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel

Acilan | Katilan Kursiyer Sayist Isse Yerlestirilen  Kursiyer
Meslekler Kurs aist

Sayisi Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
Asc1 Yardimcist 2 34 1 35 0 0 0
Bl‘!glsa.ygr Destekli Muhasebe 1 13 5 15 0 0 0
Gorevlisi
Bilgisayarli Muhasebe Elemant 1 12 1 13 0 0 0
El Dekorcu/Sir Ustii 1 16 0 16 0 0 0
Dekorlamaci
Findik Budamaci 2 23 7 30 0 0 0
Folyo Uygulamacisi 1 27 0 27 0 0 0
G{da H_uyem ve Sanitasyon 1 13 0 13 0 0 0
Gorevlisi
Ilalc‘;larnam (Bitki Zararlilar ile 2 29 0 29 0 0 0
Miicadele)
Makineci (Dikis) 2 37 0 37 0 0 0
Mermer ve Tag Kaplamacisi 1 10 3 13 0 0 0
Meyve Agaclar1 Budamacisi 1 12 0 12 0 0 0
Mineci 1 11 1 12 0 0 0
Organik Tarim Uriinler Ureticisi 1 11 4 15 0 0 0
S1g1r Yetistiricisi 1 4 8 12 0 0 0
Siit Sigin Yetistiricisi 1 13 2 15 0 0 0
Toplam 19 265 29 294 0 0 0

KAYNAK: ISKUR

Diizce’de 2020 yilinda 19 farkli meslekte kurs diizenlenmistir. Acilan bu kurslara 294
kursiyer katilmistir. Katilimeilarin biiylik cogunlugu kadindir.

Diizenlenen kurslara en fazla Makineci (Dikis) mesleginde katilimci oldugu goriilmektedir.
Diizce’de 6nemli sayida tekstil firmasi bulunmakta ve igverenler en ¢ok deneyimli makineci
bulmakta giiclik c¢ekmektedir. Bu sebeple s6z konusu meslekte gelen taleplere cevap
verilmeye ¢alisilmaktadir.

Makineci (Dikis) meslegini; As¢1 Yardimcisi, Findik Budamaci, Ilaglamaci (Bitki Zararhilar:
ile Miicadele), Folyo Uygulamacist meslekleri takip etmektedir.
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Tablo 22: istihdam Garantili Kurslar

istihdam Garantili Kurslar

Aclan | Katlan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayisi Kadim |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
Konfeksiyon Iscisi 1 87 19 106 55 3 58
Cagrl_M_er_kem Miisteri 1 6 9 15 6 7 13
Temsilcisi
Dokuma Konfeksiyon Makineci 1 27 0 27 11 3 14
Toplam 3 120 28 148 72 13 85

KAYNAK: ISKUR

Konfeksiyon Is¢isi, Cagri Merkezi Miisteri Temsilcisi, Dokuma Konfeksiyon Makineci
mesleklerinde istthdam garantili kurs diizenlenmistir. A¢ilan bu kurslara 120 kadin ve 28

erkek toplam 148 kursiyer katilmistir.

Tablo 23: Isbasi1 Egitim Program

iIsbas1 Egitim Programlan

Ise Yerlestirilen Katihma

Agllan | Katihmer Sayisi
Meslekler Program Sayist

Sayisi Kadim |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
Acki Ve Polisaj Tezgahi
Operatorii-Metal Isciligi 2 0 6 6 0 1 1
Ahsap Mobilya Imalatgisi 3 0 56 56 0 23 23
Ambar/Depo Gorevlisi 3 0 24 24 0 13 13
ARGE Elemani 5 4 9 13 0 3 3
Asc1 Yardimcisi 4 16 3 19 10 2 12
Bahgivan 1 0 4 4 0 0 0
Bijuteri Uriinleri Satis Elemani 1 1 2 3 1 2
Bilgisayar D.estekh Epdustrlyel 1 1 0 1 0 0 0
Modellemeci/modelci
Bilgisayar Programcisi 1 0 1 1 0 1 1
Bllglsa}laurh Makine (CNC 1 0 1 1 0 1 1
Operatdrii )
BT Coziimleri Uzmani 2 1 6 7 2 2
Biiro Memuru (Genel) 3 1 10 11 0 7 7
Biiro Memuru (Sevk Ve 1 1 0 1 1 0 1
Teselliim)
Biiro Yonetimi Elemant 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Yonetimi Ve
Sekreterlik/Biiro Yonetimi Ve 1 0 1 1 0 0 0

Yonetici Asistam1 Meslek
Elemam
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CNC Freze Tezgahi Operatorii 3 0 9 9 0 3 3
Cagr1 Merkezi Miisteri

Temsilcisi ! 10 > 15 0 0 0
Cocu_k G?IISIH’II Saglik 5 4 0 4 0 0 0
Teknikeri

Diger Firincilar, Pastacilar Ve

Sekerleme Imalat Iscileri 2 6 5 1 2 3 5
Diger Metal Dokiim Kalipgilar

Ve Maga Yapicilari 1 0 2 2 0 1 1
Eczane Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Elektrik Pano Montaj Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Elektrik-Elektronik Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Elek‘_[rllfh_ Ev Aletleri Bakim ve 1 0 1 1 0 0 0
Tamircisi

Elektronik Haberlesme

(Telekomiinikasyon) teknikeri 2 0 3 3 0 . .
Enerji Uretim Tesisleri Isletme 1 0 6 6 0 4 4
ve Bakim Onarimcist

Garson (Servis Elemant) 5 6 23 29 2 15 17
Gazete Muhabiri 1 0 2 2 0 1 1
Hali ]?okuyucu-Otomatlk 1 40 5 45 19 4 23
Tezgdh

Harita Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Hasta Danismani 1 14 2 16 6 2 8
Hemsgire 1 11 3 14 11 3 14
Hirdavat Malzemeleri Satis 1 0 5 2 0 1 1
Elemani

Insan Kaynaklar1 Y6netimi

Meslek Elemani 2 1 1 2 1 1 2
Insaat Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Kah\_/e Ve Kakao Hazirlayicist 1 0 5 2 0 0 0
(Barista)

Kalite (Yonetim) Sistem 1 1 0 1 1 0 1
Sorumlusu

Kalite Kontrolcii 1 0 3 3 0 3 3
Kalite Kontrolcii (Metal) 1 0 2 2 0 0 0
Kalite Kontrolorii-Kumas 1 21 9 30 0 0 0
Kapidan Kapiya Satig Temsilcisi 2 0 3 3 0 3 3
Kasiyer 1 0 3 3 0 2 2
Konfeksiyon Iscisi 12 161 55 216 44 17 61
Lastik Uretim Operatorii

(Motorlu Tasitlar) 6 0 3 3 0 25 25
Market Elemani 3 31 30 61 12 12 24
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Mayaci (Hamur) 3 0 32 32 0 20 20
Metal Sac Isleme Iscisi 2 0 2 2 0 1 1
Mobilya Déseme Iscisi 4 2 47 49 2 17 19
Muhasebe Meslek Elemant 6 5 1 6 5 1 6
Muhasebe Yardimci Eleman 4 3 3 4 1

:\)At:k}:r?ilﬁgli )Onarlmcm (Oto 1 0 5 2 0 2 2
Oto Koltuk Kilif Dikim Elemani 3 55 79 134 0 0 0
Otomotiv Boya Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Otomotiv Elektrikg¢isi 1 0 1 1 0 1 1
Otomotiv Montaj Iscisi 2 0 30 30 0 0 0
Otomotiv Servis Danismani 1 1 1 2 1 1 2
On Muhasebeci 3 4 0 4 4 0 4
Pastac1 Yardimecisi 1 1 0 1 1 0 1
Pazarlama Uzmani 1 0 1 1 0 0 0
Pazarlamaci 1 2 1 3 1 0 1
Perakende Satig Elemani (Gida) 1 1 1 2 0 0 0
(P;’;z';ggf;)sat‘S Elemam 2 31 33 64 13 19 32
Plastik Dogramaci /PVC Dog. 1 0 3 3 0

Plastik Kirma Makine Operatorii 3 1 4 5 0 3 3
Plastik Mamuller Imal Is¢isi 3 15 13 28 6 8 14
Pres Makineleri Operatorii 1 0 24 24 0 10 10
Proses Iscisi 9 1 109 110 1 50 51
Radyo Ve Televizyon Muhabiri 1 1 2 3 0 2 2
Resepsiyon Gérevlisi (On Bii.) 1 1 0 1 1 0 1
Satis Danigmani / Uzmani 6 12 2 14 5 0 5
Satis Destek Personeli 2 2 1 3 1 1 2
Satis Temsilcisi / Plasiyer 2 1 5 6 1 3 4
S1vi Dolum Makinesi Operatorii 1 0 2 2 0 1 1
Tabanca Montaj Is¢isi 2 0 25 25 0 14 14
Temel imalat (Talasli) ve Mont. 1 0 2 2 0 1 1
Efgﬂiﬂ( Malzemeleri Satig 2 5 3 5 2 2 4
e |1 2| 2 4 2 2 4
TV Anten - Uydu Sistemleri 1 0 1 1 0 1 1

Montaj ve Servis Elemani
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Yazilim ve Veri Taban1 Uzmani

1

0

1

1

0

0 0

Toplam

164

476

810

1286

158

324

482

KAYNAK: ISKUR

Diizce ilinde 79 farkli meslekte 164 Isbasi Egitim Programi diizenlenmistir. Agilan bu
programlara 476 kadin 810 erkek olmak iizere toplam 1286 kisi katilmistir. En fazla
Konfeksiyon Iscisi, Proses Iscisi ve Lastik Uretim Operatorii (Motorlu Tasitlar) mesleklerinde
program diizenlenmistir. En fazla katilimcis1 olan meslekler Konfeksiyon Iscisi, Oto Koltuk

Kilif Dikim Elemani, Proses Iscisidir.

Acilan programlardan 158 kadin 324 erkek olmak iizere toplam 482 kisi ise yerlestirilmistir.

Tablo 24: Toplum Yararina Programlar

TYP
Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi ISS: l:l(erlestlrllen Kursiyer
Meslekler Kurs y
Sayis1 | Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
519 130 649
Temizlik gorevlisi 2 519 130 649
27 77
Giivenlik gorevlisi 1 50 27 77 S0
569 157 726
Toplam 3 569 157 726

KAYNAK: ISKUR

Diizce’de Temizlik Gorevlisi ve Giivenlik Gorevlisi mesleklerinde 3 Toplum Yararina
Program diizenlenmistir. Diizenlenen bu programlara 569 kadin 157 erkek olmak iizere

toplam 726 kisi katilmistir.

Tablo 25: Toplam Aktif

Genel Toplam

Agllan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs ve Programlar Kurs Sayist

Sayisi Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
Isgiicii  Yetistirme  Kurslari- 19 265 29 2940 0 0
Genel
Istihdam Garantili Kurslar 3 120 28 148 |72 13 85
Isbas1 Egitim Programlar1 164 476 810 1286 | 158 324 482
Toplum Yararina Program 3 569 157 726|569 157 726
Toplam 189 1430 1024 2454799 494 1293

KAYNAK: ISKUR

Diizce ilinde toplam 189 kurs ve program acilmistir. A¢ilan bu kurs ve programlara toplam
2454 kisi katilmistir. Katilimcilarin %58,3’1 kadin %41,7’si erkektir.
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Tablo 26: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclan ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan
Kurslarin Karsilastirilmasi

[htiyac

Temininde GiigliikDuyulan | Agilan Kursun Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise . Yerlestirilen
.. _..[Kurs Kursiyer Sayisi

Meslekler Eleman Tiirt Savisi

Sayisi Y Kadin |Erkek |Toplam|Kadin|Erkek|Toplam
Konfeksiyon Iscisi 308 IEP-MEK 13 248 74 322 44| 17 61
Makineci (Dikis) 57 IEP-MEK 6 121 79 200 0
Cagr1 merkezi Misteri T. 20 IEP-MEK 2 16 14 30 0
Ahsap Mobilya Imalatgist 35 IEP 3 0 56 56 o 23 23
Satig Danismani /Uzmani 15 IEP 6 12 2 14 5 0 5
Bllglsa‘}‘/a”rh Makine (Cnc 15 iEp 1 0 1 1 0 1 1
Operatorii)
Lastik Uretim Operatdrii '
(Motorlu Tasutlar) 12 IEP 6 0 73 73 0 25 25
Garson (Servis Elemani) 11 IEP 5 6 23 29 2l 15 17
Kasiyer 11 IEP 3 31 30 61 12| 12 24
Metal Sag isleme Iscisi 9 IEP 1 0 2 2 0 1 1
Perak?nde Satis  Elemani 9 iEp 5 31 33 6al 13 19 30
(Tezgahtar)
Asc1 Yardimcist 8 IEP 4 16 3 19, 10 2 12
Metal - Mamulleri - Montaj 8 iEP 2 of 250 25 o 14 14
Is¢isi
Mobilya Déseme Iscisi 6 IEP 4 2 47 49 2l 17 19
Hemsire 3 IEP 1 11 14 11 14
On muhasebeci 1 IEP 3 4 4
Muhasebe Meslek Elemant 1 IEP 6 6 6

KAYNAK: ISKUR

Tablo 28°de Isgiicii Piyasasi Arastirmasi sonuglar1 ile Kurul Kararlar1 sonucunda agilan kurs
ve programlarin Karsilagtirilmast yapilmigtir. Diizce’de en fazla tekstil sektoriinde istihdam
edilen Makineci (Dikis) ve Konfeksiyon Iscisi mesleklerinin temininde giicliik cekilmektedir.
Bu soruna ¢oziim olabilmek adina s6z konusu mesleklerde 19 farkli programa katilan 522
katilimciyla sektore destek verilmistir.

Aga¢ ve orman iiriinleri il genelinde énemli etkinlige sahiptir. Ahsap Mobilya Imalatcis
meslegi de temininde giicliik ¢ekilen bir diger meslektir. Bu sebeple 3 farkli program agilmis
ve diizenlenen programlara 56 kisi katilmistir.

Lastik Uretim Operatdrii (Motorlu Tasitlar), Cagri merkezi Miisteri Temsilcisi, Satis
Danismani /Uzmani mesleklerinin de onemli 6l¢iide temininde giigliik c¢ekilmis ve acgilan
programlarla sektorlere destek verilmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKtif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan  Kurs | Agilan Kurs
Sayisi Sayisi
39 22

Acilan kurslarin konulart ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclart arasindaki baglanti
diizeyi nedir?

[JTam [JCok eOrta [JAz [JHig

Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Kadin | Erkek | Toplam
Sayis1
22 385 57 442
Hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilime1 sayist nedir?
Agcilan Kursiyer Sayis1
Kurs
Kadin | Erkek | Toplam
Sayis1

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi

SKurs Kadin | Erkek | Toplam
ayisl

Kag tane TYCP acilmis ve katilimci sayist nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi

Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi

3 569 157 726

Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs acilmis ve katilimct sayis1 nedir?

Planlanan  Kurs

Sayisi Kursiyer Sayisi

11 220

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin | Erkek | Toplam

476 810 1286

Alman kararlarda go¢ edenlerin isgilicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi
mi?

1 Evet 1 Kismen e Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve
projeler var midir?

o Evet "1 Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

e Evet 1 Kismen [l Hayrr
Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapild1 m1?
e Evet 1 Kismen 'l Hayrr
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Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclari tespit edildi mi?
e Evet 1 Kismen Ul Hayrr

Karsilanmasinda giicliik cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi
belirlendi?

e Evet 1 Kismen Ul Hayrr
Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
e Evet 1 Kismen Ul Hayrr

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan
ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gore mi yapildi?
e Evet "I Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

e Evet "I Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

o Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

o Evet "I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

LI Evet e Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

e Evet "I Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
o Evet "1 Hayir

Almman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?

e Evet "I Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

o Evet "1 Hayir

Alinan kararlarda istthdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

"1 Evet e Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?

"I Evet e Hayir

[lde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
e Evet "I Hayir

Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine
yonelik kararlar alindi1 mi1?
e Evet "I Hayir
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