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SAMSUN İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2024 YILI FAALİYET RAPORU  
GİRİŞ 

       2024 yılında 4 kez olağan, 2 kez olağanüstü toplanan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu farklı konularda toplam 24 karar almış ve alınan bu kararları başarı ile uygulamıştır. 

Alınan tüm bu kararlarda temel amaç; ilimizde, istihdamı artırma ve mevcut işsizliği azaltmaya 

yönelik işsizlerin ihtiyaç duyulan alanlarda mesleki eğitim görerek birer meslek sahibi olmaları 

ve böylelikle daha kolay iş piyasasına girmelerini sağlamaktır. Alınan kararların uygulanmasında 

sorumlu ve ilgili kurumlardan sekretaryamıza veya Yürütme Kuruluna herhangi bir sorun 

iletilmemiştir.  

            

  Tüm işverenler ve iş arayanlar İş ve Meslek Danışmalarının portföylerine isim bazlı 

paylaştırılarak işsiz ve işveren odaklı çalışmalar yapılmıştır. İşverenlere yapılan ziyaretler ile 

işverenlerin ihtiyaç duydukları mesleklerde açık işler alınmış ve karşılanmaya çalışılmıştır. Aynı 

zamanda iş arayanlarla yapılan bireysel danışmalık görüşmeleri ile işe hazır olanların işe 

gönderilmesine, bilgi ve becerisi eksik olanların meslek edindirme kurslarına yönlendirilmesine, 

iş tecrübesi eksik olanların ise işbaşı eğitim programlarına yönlendirilerek istihdam 

edilebilirliklerinin artırılmasına çalışılmıştır.   

 

Kurul Üyelerimizin görüş ve önerileriyle istihdamın arttırılmasına yönelik çalışmalarımız 

devam edecektir.   
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 

 

Tablo 1. Nüfusun İlçeler Göre Dağılımı 

 

TUİK 2024 Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sitemi sonuçlarına göre ilimizde 1.382.376 kişinin yaşadığı 

görülmektedir. Samsun, nüfus olarak ülkemizin on altıncı büyük şehridir. En büyük ilçesi merkeze 

bağlı İlkadım ilçesi, en küçük ilçesi ise Yakakent ilçesidir.  
 

 

Tablo 2. Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

SAMSUN 193.499 202.984 396.483 504.674 481.219 985.893 698.173 684.203 1.382.376 

 

      
Tablo 3. Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç 
Net Göç Hızı 

(‰) 

65.364 

 
50.570 14.794 10,8 

 

TUİK 2023 yılı verilerine göre Samsun ili için yukarıdaki göç tablosu incelendiğinde 

Samsun’un göç alan bir şehir olduğu görülmektedir. İlimize gelenler ilimizden ayrılanlardan 

14.794 kişi fazladır. Net göç hızı binde 10,8’ dir. 

İl ve İlçeler Toplam Nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus Artış 

Hızı 

  Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam (‰) 

İl Toplamı 684.203 698.173 1.382.376 128.146 121.701 249.847 470.555 472.952 943.507 85.502 103.520 189.022 3,5 

19 Mayıs 14.483 13.835 28.318 2.244 2.177 4.421 9.967 9.067 19.034 2.272 2.591 4.863 14,5 

Alaçam 12.352 12.334 24.686 1.593 1.503 3.096 8.134 7.762 15.896 2.625 3.069 5.694 -18,5 

Asarcık 8.112 8.016 16.128 1.675 1.678 3.353 5.541 5.190 10.731 896 1.148 2.044 -47,1 

Atakum 121.986 131.451 253.437 23.033 21.738 44.771 87.405 96.658 184.063 11.548 13.055 24.603 32,5 

Ayvacık 10.313 9.243 19.556 1.685 1.550 3.235 7.291 6.101 13.392 1.337 1.592 2.929 -75,5 

Bafra 71.811 71.789 143.600 12.364 11.526 23.890 48.864 47.508 96.372 10.583 12.755 23.338 3,4 

Canik 50.130 50.461 100.591 10.768 10.194 20.962 35.008 34.903 69.911 4.354 5.364 9.718 5,5 

Çarşamba 70.711 71.139 141.850 13.430 13.185 26.615 47.820 46.835 94.655 9.461 11.119 20.580 4,6 

Havza 18.987 19.506 38.493 2.989 2.948 5.937 12.497 12.489 24.986 3.501 4.069 7.570 -8,6 

İlkadım 159.050 166.725 325.775 31.757 30.056 61.813 110.499 114.309 224.808 16.794 22.360 39.154 10,9 

Kavak 13.638 11.831 25.469 1.969 1.866 3.835 9.441 7.377 16.818 2.228 2.588 4.816 -33,9 

Ladik 8.046 8.263 16.309 1099 1064 2.163 5.118 4.979 10.097 1.829 2.220 4.049 -36 

Salıpazarı 10.431 9.615 20.046 1.423 1384 2.807 7.141 6.107 13.248 1.867 2.124 3.991 -58 

Tekkeköy 29.755 29.134 58.889 5.985 5.617 11.602 20.432 19.450 39.882 3.338 4.067 7.405 4,7 

Terme 35.730 35.990 71.720 5.833 5.555 11.388 23.397 22.680 46.077 6.500 7.755 14.255 -19,3 

Vezirköprü 44.214 44.350 88.564 9.610 9.030 18.640 29.176 28.768 57.944 5.428 6.552 11.980 -20,4 

Yakakent 4.454 4.491 8.945 689 630 1.319 2.824 2.769 5.593 941 1.092 2.033 -22,1 
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1.2. Ekonomi 
Tablo 4. Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

 Ana Metal Sanayi 

- Otomotiv Yan Sanayi 

- Savunma Sanayi 

- Enjeksiyon Döküm 

X    

 Gıda Ürünleri İmalatı X    

 Tıbbi Cihazlar X    

 Su Ürünleri X    

 Hastaneler  X   

 Tavukçuluk  X   

Kaynak: Samsun Teknoloji ve Sanayi İl Müdürlüğü   

 

 

 

 

 
Tablo 5. İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

 

Sektör Belge Sayısı 
Yatırım Tutarı  

(Milyon TL) 
Gerçekleşen İstihdam 

01 – Tarım 1 89 18 

02 - Madencilik 0 0 0 

03 – İmalat 109 3.552 2.119 

04 – Enerji 37 1.077 37 

05 – Hizmetler 16 1.150 266 

                     Kaynak: https://sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sanayi.gov.tr/istatistikler/yatirim-istatistikleri/mi1304021615
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2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6. TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 

İşgücüne 

Katılım 

Oranı 

İşsizlik Oranı İstihdam Oranı 

TR 83 (Samsun-Çorum-Amasya-Tokat) % 53,4 % 8,6 % 48,8 

 

 

TUİK 2023 verilerine göre ilimizin de içinde bulunduğu TR83 Bölgesinde işsizlik oranı % 8,6 

olarak tespit edilmiştir. İşgücüne katılım oranı TR83 Bölgesinde % 53,4 iken istihdam oranı ise 

TR83 Bölgesinde % 48,8’dir. Özellikle Aktif İşgücü Piyasası programlarımızla daha önce işgücü 

piyasasına dahil olmayan kitleye sahada aktif görevler verilerek istihdama dinamizm 

katılmaktadır. 

 

 

   
Tablo 7. İŞKUR Temel Göstergeleri 

  
2024 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

AÇIK İŞ  - - 35.310 

Kamu -  - 75 

Özel  - - 35.235 

İŞE YERLEŞTİRME 11.092 14.620 25.712 

Normal 10.994 14.189 25.183 

Kamu 8 65 73 

Özel 10.986 14.124 25.110 

Engelli 97 396 493 

Kamu 0 1             1 

Özel 97 395 492 

Eski Hükümlü 1             35 36 

KAYITLI İŞGÜCÜ 67.729 67.007 134.736 

KAYITLI İŞSİZ 25.365 18.621 43.986 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 0 0 

YURTDIŞI GÖNDERME 0 119 119 

 

2024 yılı içerisinde Samsun Çalışma ve İş Kurumu olarak yürütülen faaliyetleri gösteren tablo 

incelendiğinde yıl içerisinde 75’i kamu olmak üzere toplam 35.310 açık iş alınmış; 11.092’si 

kadın, 14.620’si erkek olmak üzere toplam 25.712 kişinin işe yerleştirildiği görülmektedir. 2024 

yılı itibariyle Kuruma kayıtlı işsiz sayısı 43.986, kayıtlı işgücü sayısı ise 134.736’dır. 
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Tablo 8. İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 
 

Yaş 

Grubu 
15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 + Toplam 

Kadın 474 4.270 5.540 4.505 4.084 3.123 1.859 996 382 110 22 25.365 

Erkek 469 3.405 4.112 3.068 2.653 2.167 1.392 783 389 147 36 18.621 

Toplam 943 7.675 9.652 7.573 6.737 5.290 3.251 1.779 771 257 58 43.986 

 

Kurumumuzdaki iş arayanların yaş durumu incelendiğinde, 18.270 kişinin 30 yaşından küçük olduğu gözlemlenmiştir. Yaklaşık % 

41,5’lik bir orana sahip gençlerimizin istihdamı Kurumumuz için büyük önem teşkil etmektedir. En fazla kayıtlı işsiz sayısı ise 

25-29 yaş grubunda görülmektedir.  

 

 
Tablo 9. İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Eğitim 

Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim 
Önlisans Lisans 

Yüksek 

Lisans 
Doktora Toplam 

(Lise ve Dengi) 

Kadın 51 548 7.438 8.851 4.604 3.779 92 2 25.365 

Erkek 58 355 6.546 7.769 1.920 1.912 54 7 18.621 

Toplam 109 903 13.984 16.620 6.524 5.691 146 9 43.986 

 

 

Kurumumuza kayıtlı işsizlerin içerisinde en fazla sayıya sahip olan grubun ortaöğretim mezunları olduğu (% 37,78) görülmektedir. 

Eğitim düzeyi arttıkça kayıtlı işsizlik miktarının azaldığı görülmektedir. Kuruma kayıtlı işsiz kadın sayısı kayıtlı işsiz erkek sayısından 

daha fazladır. 
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Tablo 10. Kayıtlı İşsizlerin Meslek Gruplarına Göre Dağılımı 

Meslek Grupları 
Kayıtlı İşsiz 

Erkek Kadın Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1.322 3.412 4.734 

Hizmet Ve Satış Elemanları 3.024 5.143 8.167 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 7.452 10.578 18.030 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri Çalışanları 240 93 333 

Profesyonel Meslek Mensupları 819 2.078 2.897 

Sanatkârlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 2.410 1.479 3.889 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 16 0 16 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı Profesyonel Meslek Mensupları 1.285 1.258 2.543 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 1.918 1.173 3.091 

Yöneticiler 135 151 286 

Genel Toplam 18.621 25.365 43.986 

 

İlimizde kayıtlı işsizlerin meslek dağılım tablosu incelendiğinde, kayıtlı işsizlerin % 41’inin 

nitelik gerektirmeyen işlerde çalışabilir oldukları görülmektedir. 
 

Tablo 11. İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kollarına Göre Sayısı 

İktisadi Faaliyet Kolları (NACE) Erkek Kadın Toplam 

Bilgi ve iletişim 48 44 92 

Diğer hizmet faaliyetleri 67 155 222 

Eğitim 96 369 465 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 50 8 58 

Finans ve sigorta faaliyetleri 25 55 80 

Gayrimenkul faaliyetleri 50 32 82 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim 

faaliyetleri 

2 20 22 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 244 255 499 

İmalat 1.332 1261 2.593 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 86 259 345 

İnşaat 798 211 1009 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 58 15 73 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 397 380 777 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 12 16 28 

Madencilik ve taş ocakçılığı 35 2 37 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 129 235 364 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 24 18 42 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 76 62 138 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin 

onarımı 
1.028 1.092 2.120 

Ulaştırma ve depolama 411 225 636 

TOPLAM 4.968 4.714 9.682 

 

İşsizlik sigortasından yararlanan kişilerin durumlarını gösterir tabloyu inceleyecek olursak 

çalışanlarının çoğunun imalat ile toptan ve perakende ticaret sektöründe olduğu görülmektedir. 



 8 

 

Tablo 12. Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 
  

Meslekler Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu - Özel 

Kadın Erkek Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 0 3.154 1.506 778 2.284 

Hizmet Ve Satış Elemanları 5 8.190 2.786 3.778 6.564 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 17 12.081 2.335 5.995 8.330 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri Çalışanları 0 247 131 148 279 

Profesyonel Meslek Mensupları 0 1.347 337 191 528 

Sanatkârlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 19 5.082 2.171 1.972 4.143 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı Profesyonel 

Meslek Mensupları 
8 1.239 290 264 554 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 26 3.833 1.526 1.490 3.016 

Yöneticiler 0 62 10 4 14 

Toplam 75 35.235 11.092 14.620 25.712 

 

Alınan açık işler ve işe yerleştirme sayılarının meslek gruplarına göre dağılımı incelendiğinde en 

fazla “Nitelik Gerektirmeyen Meslekler” grubunun ağırlıkta olduğu görülmektedir.  
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Tablo 13. İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Yaş 

Grubu 
15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 + Toplam 

Kadın 490 2.807 2.233 1.577 1.386 1.224 806 369 135 50 15 11.092 

Erkek 623 3.313 3.007 2.241 1.857 1.592 1007 541 292 109 38 14.620 

Toplam 1.113 6.120 5.240 3.818 3.243 2.816 1.813 910 427 159 53 25.712 

 

 

    İşe yerleşenler ağırlıklı olarak 20-24 ve 25-29 yaş aralığı gruplarındadır. 

 

 

 

 
Tablo 14. İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Eğitim 

Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise ve Dengi) 
Önlisans Lisans 

Yüksek 

Lisans 
Doktora Toplam 

Kadın 3 155 3.370 4.225 1.954 1.354 28 3 11.092 

Erkek 6 133 5.406 6.299 1.470 1.285 21 0 14.620 

Toplam 9 288 8.776 10.524 3.424 2.639 49 3 25.712 

 

İşe yerleştirilenlerin eğitim durumu incelendiğinde ağırlığın hem kadınlarda hem de erkeklerde ilköğretim ve ortaöğretim 

mezunlarından oluştuğu görülmektedir. 
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Tablo 15. İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

EFK Grup Erkek Kadın 
Genel 

Toplam 

Bilgi ve iletişim 62 22 84 

Diğer hizmet faaliyetleri 40 54 94 

Eğitim 82 303 385 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 364 48 412 

Finans ve sigorta faaliyetleri 11 25 36 

Gayrimenkul faaliyetleri 17 9 26 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik olarak ayrım yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 
0 1 1 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 3.622 2.887 6.509 

İmalat 5.168 5.150 10.318 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 160 418 578 

İnşaat 2.171 106 2.277 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 3 0 3 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 807 520 1.327 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 9 6 15 

Madencilik ve taş ocakçılığı 20 0 20 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 144 122 266 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme faaliyetleri 14 1 15 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 215 465 680 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 1.007 822 1.829 

Ulaştırma ve depolama 704 133 837 

TOPLAM 14.620 11.092 25.712 

 

Ekonomik faaliyet koluna göre işe yerleşenlerin sektörel dağılımları incelendiğinde en çok işe 

yerleşenlerin imalat sektöründe olduğu görülmektedir.  
 

 

 

 

 
Tablo 16. Özel Sektör Bazında Açılan - Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

  Açılan İşyeri Sayısı - - 

  Kapanan İşyeri Sayısı 22 4 



 12 

Tablo 17. İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

İYS 699 930 1.480 597 2.411 795 1.038 1.683 2.480 2.641 1.487 2.128 

İAS 5.143 4.025 4.146 3.624 4.464 3.797 5.150 4.958 5.081 4.590 3.989 2.680 

Etki 

Oranı*  
% 13,59 % 23,11 % 35,7 % 16,47 % 54,01 % 20,94 % 20,16 % 33,95 % 48,81 % 57,54 % 37,28 % 79,4 

 

*Etki Oranı, Kurum tarafından özel sektör işe yerleştirilen sayısının özel sektör tarafından işe alınan sayısına oranını ifade etmektedir. (İYS/İAS). 
 

2024 yılı Etki Oranı dağılımına bakıldığında en yüksek oranın Aralık, en düşük oranın ise Ocak ayında olduğu görülmektedir.  

 

 

 

3. EĞİTİM 
Tablo 18. Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

İlköğretim 
Ortaöğretim (Tüm Okullar) 

Ortaöğretim  (Tüm Okullar) 
Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksek okula kayıt olan 

Farklar Toplamı (Ortaokul mezunu sayıları) (12. Sınıf öğrenci sayısı) (Tüm Okullar) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 
Mezuniyet 

Yılı 
Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

 K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

  

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2023-2024 8620 9245 17865 
2024-

2025 
7996 7596 15592 624 1649 2273 2023-2024 10267 9829 20096 

2024-

2025 
                  

2022-2023 8.647 9.035 17.682 
2023-

2024 
8.133 7.932 16.065 514 1.103 1.617 2022-2023 8.697 9.742 18.439 

2023-

2024 
    3911             

2021-2022 9.389 8.906 18.295 
2022-

2023 
8.337 8.255 16.592 1.052 651 1.703 2021-2022 8.913 8.405 17.318 

2022-

2023 
    4.233     13.085     14.788 

 
Fark (i.ö)= İlk öğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan
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Tablo 19. Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

 
ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ 

Bölümler 

Mezun Öğrenci Sayısı 
Yeni Kayıt Öğrenci 

Sayısı  

2021-2022 2022-2023 2023 - 2024 2024 - 2025 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

 

 

FAKÜLTE / YÜKSEKOKUL / KONSERVATUVAR 

ALİ FUAD BAŞGİL HUKUK FAKÜLTESİ 

Hukuk  66 56 58 75 106 113 67 103 

229FAKÜLTE 

TOPLAMI 66 56 58 75 106 113 67 103 

 

 

TIP FAKÜLTESİ 

Tıp 127 99 80 84 163 142 130 106 

Tıp ( İngilizce ) 43 44 29 33 69 52 51 43 

FAKÜLTE 

TOPLAMI 170 143 109 117 232 194 181 149 

 

 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

Bilgisayar 

Mühendisliği Bölümü 43 20 50 32       111 45 80 45 

Çevre Mühendisliği 11 14 6 4 18 5 2 7 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği 53 15 62 15 104 27 81 24 

Endüstri Mühendisliği 

Bölümü 23 40 19 43 56 64 43 43 

Gıda Mühendisliği 

Bölümü 22 62 4 26 24 24 10 25 

Harita Mühendisliği 47 18 7 2 23 4 8 6 

İnşaat Mühendisliği 48 15 58 14 98 28 76 18 

Kimya Mühendisliği 

Bölümü 14 42 15 32 36 54 26 39 

Makine Mühendisliği 

Bölümü 61 7 60 12 92 24 83 25 

Metalurji ve Malzeme 

Mühendisliği Bölümü 13 12 13 18 34 17 22 15 

FAKÜLTE 

TOPLAMI 335 245 294 198 596 292 431 247 

 

 

 

 

 

 



 14 

 

 

 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

Diş Hekimliği 43 59 47 66 81 104 59 79 

 

FEN  FAKÜLTESİ 

Biyoloji Bölümü 3 13 8 23 25 39 13 24 

Fizik Bölümü 4 0 10 11 23 14 16 11 

İstatistik Bölümü 11 12 22 9 36 19 26 25 

Kimya Bölümü 10 25 10 21 19 37 15 37 

Matematik Bölümü 20 56 33 29 54 54 23 46 

Moleküler Biyoloji ve 

Genetik 1 21 10 21 32 33 12 39 

FAKÜLTE 

TOPLAMI 49 127 93 114 189 196 105 182 

         

İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Arkeoloji Bölümü 16 7 28 24 41 22 18 18 

Coğrafya Bölümü  16 37 22 40 37 43 16 41 

Felsefe Bölümü 14 25 22 30 40 31 29 18 

Psikoloji Bölümü 28 68 20 71 23 104 13 91 

Sanat Tarihi Bölümü 15 20 39 23 50 22 17 17 

Sosyoloji Bölümü 7 56 12 39 21 52 7 43 

Tarih Bölümü 34 24 46 26 63 28 20 19 

Arapça Mütercim ve 

Tercümanlık 0 0 0 0 0 0 15 38 

İngilizce Mütercim ve 

Tercümanlık(İngilizce)   0 0 0 0 0 0 19 29 

Türk Dili ve Edebiyatı 

Bölümü 9 47 21 59 36 74 9 32 

FAKÜLTE 

TOPLAMI 188 411 303 426 311 376 163 346 

 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 

Bahçe Bitkileri 

Bölümü 25 27 21 15 37 24 21 16 

Bitki Koruma Bölümü 25 16 21 15 40 17 29 15 

Tarım Ekonomisi 

Bölümü 20 18 19 17 43 20 16 17 

Tarım Makinaları 

Bölümü 0 1 0 0 35 10 22 11 

Tarımsal 

Biyoteknoloji Bölümü 13 20 15 16 25 20 16 15 

Tarımsal Yapılar ve 

Sulama Bölümü 0 1 0 0 0 0 21 6 
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Toprak Bilimi ve Bitki 

Besleme Bölümü 4 5 18 8 17 18 15 17 

Zootekni Bölümü 26 8 13 13 31 17 24 14 

Tarla Bitkileri Bölümü 20 11 24 12 34 19 23 14 

Tarım Makineleri ve 

Tek. Müh.  12 3 24 2 35 10 22 11 

Ziraat Mühendisliği 

Bölümü 0 0 0 0 0 0 0 0 

FAKÜLTE 

TOPLAMI 145 110 155 98 297 155 209 136 

 

 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 

İlahiyat  195 357 143 205 341 427 166 211 

İlköğretim Din 

Kültürü ve Ahlak 

Bilgisi Öğr. 3 0 0 0 0 0   

FAKÜLTE 

TOPLAMI 198 357 143 205 341 427 166 211 

 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

İktisat Bölümü 36 28 32 40 80 51 55 53 

İktisat (İngilizce) 12 21 19 22 46 23 37 34 

İşletme Bölümü 42 13 35 26 69 47 51 55 

Siyaset Bilimi ve 

Kamu Yönetimi 

Bölümü 30 34 36 36 82 57 51 53 

Uluslararası Ticaret ve 

İşletmecilik Bölümü 0 0 0 0 0 0 0 0 

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası İlişkiler 

Bölümü 0 0 0 0 0 0 0 0 

Uluslararası Ticaret ve 

Lojistik Bölümü 51 25 34 28 75 46 57 45 

FAKÜLTE 

TOPLAMI 171 121 156 152 352 224 251 240 

 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 

Bilgisayar ve Öğretim 

Teknolojileri Öğr 5 5 0 0 0 0 0 0 

Fen Bilgisi 

Öğretmenliği 10 65 14 38 39 42 7 25 

Din Kültürü ve Ahlak 

Bilgisi Öğretmenliği 1 1 0 0 0 0 0 0 

İlköğretim Matematik 

Öğretmenliği 15 73 10 42 13 55 19 50 

Okul Öncesi 

Öğretmenliği 18 53 6 56 15 77 14 65 

Sosyal Bilgiler 

Öğretmenliği 19 32 23 29 34 44 19 46 
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Türkçe Öğretmenliği 21 29 28 23 38 42 12 36 

Müzik Öğretmenliği 13 15 12 15 22 27 6 24 

Almanca Öğretmenliği 10 31 21 31 47 40 20 41 

İngilizce Öğretmenliği 24 55 26 36 61 70 27 73 

Fransızca 

Öğretmenliği 3 27 8 33 33 29 13 31 

Resim-İş Öğretmenliği 16 25 3 29 21 44 3 26 

Rehberlik ve 

Psikolojik 

Danışmanlık 27 74 20 52 30 74 19 46 

Sınıf Öğretmenliği 19 65 13 39 23 58 10 69 

İşitme Engelliler 

Öğretmenliği 0 1 0 0 0 0 0 0 

Zihin Engelliler 

Öğretmenliği 2 2 0 0 0 0 0 0 

Biyoloji Öğretmenliği           3  5 16 12 20 1 11 

Fizik Öğretmenliği                 1 1 9 12 19 11 11 7 

Matematik 

Öğretmenliği    11 20 8 13 17 21 6 20 

Özel Eğitim 

Öğretmenliği 25 58 38 54 50 75 21 60 

Kimya Öğretmenliği 0 2 0 0 0 0 0 0 

FAKÜLTE 

TOPLAMI 243 645 244 518 474 729 208 630 

 

VETERİNER FAKÜLTESİ 

Veteriner Hekimlik 64 53 30 47 57 69 46 66 

 

MİMARLIK FAKÜLTESİ 

Mimarlık 37 55 27 55 58 73 34 57 

Şehir ve Bölge 

Planlama Bölümü 0 0 20 21 46 28 24 24 

İç Mimarlık Bölümü 3 0 0 0 0 0 8 19 

FAKÜLTE 

TOPLAMI 40 55 47 76 104 101 66 100 

 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 

Görsel İletişim 

Tasarımı Bölümü 15 13 0 0 0 0 0 0 

Endüstriyel Tasarım 2 4 6 35 25 49 14 45 

Grafik 4 1 14 15 32 26 9 22 

Resim Bölümü 2 8 10 16 26 26 2 23 

Seramik – Cam 

Bölümü 0 5 5 14 12 24 1 4 

FAKÜLTE 

TOPLAMI 23 31 35 80 95 125 26 94 
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İLETİŞİM FAKÜLTESİ 

Gazetecilik Bölümü 9 14 44 28 63 45 28 47 

Halkla İlişkiler ve 

Tanıtım Bölümü 29 57 38 91 95 104 22 67 

İletişim ve Tasarımı 0 0 12 40 41 39 15 38 

Radyo Televizyon ve 

Sinema Bölümü 24 16 40 28 59 41 27 42 

FAKÜLTE 

TOPLAMI 62 87 134 187 258 229 92 194 

 

TURİZM FAKÜLTESİ 

Turizm İşletmeciliği 

Bölümü 15 6 16 15 24 24 12 24 

Turizm Rehberliği 

Bölümü 10 19 24 26 39 36 28 27 

FAKÜLTE 

TOPLAMI 25 25 40 41 63 60 40 51 

 

DEVLET KONSERVATUVARI 

Geleneksel Türk 

Müziği Bölümü 12 14 8 8 22 5 6 9 

Müzikoloji 0 0 8 7 20 14 8 13 

Piyano 0 0 1 0 1 4 2 1 

Türk Sanat Müziği 0 0 2 8 16 9 1 6 

Gitar 0 0 0 0 4 1 1 0 

KONSERVATUVAR 

TOPLAMI 

 

12 

 

14 19 23 63 33 18 29 

 

BAFRA İŞLETME FAKÜLTESİ 

Sigortacılık ve 

Aktüerya Bilimleri 

Bölümü 0 0 29 12 25 27 25 29 

 

ÇARŞAMBA İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Tarih 1 0 26 26 25 25 12 16 

 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ  

Beslenme ve Diyetetik 

Bölümü 12 94 11 71 34 94 7 55 

Çocuk Gelişimi 0 0 3 38 13 49 2 51 

Dil ve Konuşma 

Terapisi 

 

0 
 

0 10 52 22 74 9 78 

Ebelik Bölümü 0 76 0 88 15 125 0 126 

Fizyoterapi ve 

Rehabitilasyon 

 

0 
 

0 16 25 32 34 14 50 

Hemşirelik Bölümü 27 85 29 93 71 129 38 128 

Sağlık Yönetimi 15 31 25 37 41 52 27 53 
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Sosyal Hizmet 20 48 15 57 25 83 9 86 

Odyoloji Bölümü 

 

0 
 

0 7 44 35 52 16 51 

Ortez ve Protez Böl. 

 

0 
 

0 19 33 34 36 21 40 

FAKÜLTE 

TOPLAMI 71 324 135 538 322 728 143 718 

 

YAŞAR DOĞU  SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ  

Antrenörlük Eğitimi 85 40 56 32 85 70 49 35 

Beden Eğitimi ve Spor 

Öğretmenliği 52 30 23 14 54 36 27 19 

Rekreasyon  18 16 20 9 33 28 23 14 

Spor Yöneticiliği 96 48 48 35 101 67 49 32 

FAKÜLTE 

TOPLAMI 251 134 147 90 273 201 148 100 

 

YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 

Arapça Mütercim ve 

Tercümanlık 

 

0 

 

0 13 28 21 34 0 0 

 

 

 

ECZACILIK FAKÜLTESİ 

Eczacılık 0 0 0 0 14 28 13 36 

 

 

MESLEK YÜKSEKOKULLARI 

 

ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU 

Adalet  13 43 24 53 34 58 0 0 

 

ALAÇAM MESLEK YÜKSEKOKULU 

Deniz ve Liman 

İşletmeciliği Programı 35 6 36 15 43 12 36 16 

Lojistik Programı 51 25 40 32 40 32 32 31 

Posta Hizmetleri 

Programı 69 45 89 55 63 63 68 47 

Çağrı Merkezi 

Hizmetleri Programı 12 16 16 36 19 35 17 34 

YÜKSEKOKUL 

TOPLAMI 167 92 181 138 165 142 153 128 

 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

Ağız ve Diş Sağlığı 

Programı 16 44 28 44 27 69 22 63 

Anestezi Programı 20 57 26 40 29 72 18 65 

Diyaliz 9 44 13 56 31 64 27 52 

Diş Protez Programı 7 10 18 22 37 26 27 28 
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Eczane Hizmetleri 0 0 0 0 5 27 10 24 

İlk ve Acil Yardım 61 87 55 89 58 114 26 60 

Odyometri Programı 15 29 20 39 24 44 13 53 

Optisyenlik Programı 18 30 27 35 31 42 26 36 

Patoloji Laboratuvar 

Teknikleri   32 80 29 95 39 103 13 51 

Tıbbi Dök. ve 

Sekreterlik Prog 34 57 54 67 66 95 22 48 

Tıbbi Görüntüleme 

Teknikleri Programı 52 60 49 75 64 90 26 48 

 

Tıbbİ Laboratuvar 

Teknikleri Programı 

 

16 

 

56 

 

20 

 

47 

 

34 

 

55 17 57 

Yaşlı Bakımı 37 88 52 82 52 94 20 56 

YÜKSEKOKUL 

TOPLAMI 317 642 391 691 497 895 267 641 

 

 

 

SAMSUN MESLEK YÜKSEKOKULU 

Basım ve Yayın 

Teknolojileri Programı 10 16 39 18 32 27 28 30 

Bilgisayar Teknolojisi 

ve Programlama 50 12 110 27 145 48 62 24 

Çocuk Gelişimi 

Programı 0 78 8 102 14 98 12 145 

Grafik Tasarımı 

Programı 16 20 41 28 34 53 18 58 

Halkla İlişkiler ve 

Tanıtım Programı 13 23 19 43 34 41 13 44 

Medya ve İletişim 

Programı 9 7 24 28 23 24 34 48 

Mimari Dekoratif 

Sanatlar Programı 10 30 25 37 33 37 24 39 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 

Programı 23 33 29 25 47 29 20 45 

Peyzaj ve Süs Bitkileri 

Programı 1 15 22 19 17 23 16 21 

Seracılık Programı 10 4 28 13 34 13 26 9 

Tarım Makineleri 

Programı 12 2 28 3 25 4 22 3 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği  Programı 25 18 32 13 35 19 17 32 

YÜKSEKOKUL 

TOPLAMI 179 258 405 356 473 416 292 498 
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BAFRA MESLEK YÜKSEKOKULU 

Bilgisayar Teknolojisi 

ve Programlama 21 10 40 12 48 22 44 21 

Bitki Koruma 

Programı 33 4 30 11 33 8 23 9 

Organik Tarım 

Programı  14 8 25 16 34 14 29 12 

Tıbbi ve Aromatik 

Bitkiler Programı 2 11 13 18 17 20 15 15 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 

Programı  15 10 13 22 21 22 23 34 

Turizm ve Seyahat 

Hizmetleri Programı 0 0 0 0 0 0 0 0 

Özel Güvenlik ve 

Koruma Programı 14 18 18 18 27 24 12 28 

YÜKSEKOKUL 

TOPLAMI 99 61 139 97 180 110 194 460 

 

HAVZA MESLEK YÜKSEKOKULU 

Büro Yönetimi ve 

Yönetici Asistanlığı 

Programı 10 25 5 30 14 31 5 43 

Emlak ve Emlak 

Yönetimi Programı 10 6 20 11 15 16 15 22 

Fizyoterapi Programı 34 93 42 98 55 114 19 70 

İnşaat Programı 0 0 0 0 0 0 0 0 
İş Sağlığı Ve 

Güvenliği Programı 26 34 55 44 44 58 47 58 

Sivil Savunma ve 

İtfaiyecilik 0 0 0 0 33 5 24 9 

İşletme Yönetimi Prg 7 12 26 16 27 25 11 31 

Turizm ve Otel İşl.  

Programı 13 13 22 19 24 14 23 26 

YÜKSEKOKUL 

TOPLAMI 100 183 170 218 212 263 144 259 

 

TERME MESLEK YÜKSEKOKULU 

Dış Ticaret Programı 13 13 24 17 31 13 13 18 

Gıda Kalite Kontrolü 

ve Analizi 3 24 15 26 9 31 14 25 

Gıda Teknolojisi 

Programı 3 28 10 31 9 36 11 27 

Lojistik Programı 15 17 24 14 23 21 28 9 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 

Programı 5 11 15 26 18 23 19 18 

Pazarlama Programı 14 1 18 13 23 9 16 12 

YÜKSEKOKUL 

TOPLAMI 53 94 106 127 113 133 101 109 
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ÇARŞAMBA TİCARET BORSASI MESLEK YÜKSEKOKULU 

Bankacılık ve 

Sigortacılık Programı 18 35 45 67 58 65 23 39 

Bilişim Güvenliği 

Teknolojisi Programı 21 5 38 9 40 9 36 18 

Bilgisayar 

Programcılığı 

Programı 52 6 63 19 70 33 60 28 

Çağrı Merkezi 

Hizmetleri Programı 13 23 33 29 16 44 17 41 

Sosyal Güvenlik 

Programı 27 56 51 73 61 73 20 41 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 

Programı  18 23 37 45 36 50 23 34 

 

YÜKSEKOKUL 

TOPLAMI  149 148 267 242 281 274 157 125 

 

 

VEZİRKÖPRÜ MESLEK YÜKSEKOKULU 

Bilgisayar Teknolojisi 

ve Programlama 45 15 79 27 71 44 57 15 

Çocuk Gelişimi 

Programı 3 97 10 151 12 155 5 75 

İnternet ve Ağ 

Teknolojileri Programı 12 2 25 6 25 5 29 6 

Muhasebe ver Vergi 

Uygulamaları 

Programı 4 5 13 18 19 17 13 23 

Ormancılık ve Orman 

Ürünleri 51 4 64 25 72 31 26 24 

Mobilya Dekorasyon 

Programı 0 0 0 0 0 0 0 0 

İç Mekan Tasarımı 8 23 8 27 9 26 9 27 

YÜKSEKOKUL 

TOPLAMI   123 146 199 254 208 278 139 170 

 

 

YEŞİLYURT DEMİR ÇELİK MESLEK YÜKSEKOKULU 

Biyomedikal Cihaz 

Teknolojileri Prg. 20 8 27 23 43 16 28 27 

Elektrik  29 0 49 1 56 1 49 4 

Elektronik Teknolojisi 

Programı 19 0 40 1 43 3 39 4 

Endüstriyel Kalıpçılık 

Programı 12 1 39 2 45 3 33 2 

Gıda Teknolojisi 

Programı 4 23 13 28 13 25 19 22 

Kimya Teknolojisi 

Programı 4 20 13 28 17 30 13 30 
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Mekatronik Programı 21 3 39 2 51 3 39 0 

Otomotiv Teknolojisi 

Programı 17 0 36 0 44 0 39 2 

Silah Sanayi 

Teknikerliği Programı 19 1 44 2 43 6 39 11 

YÜKSEKOKUL 

TOPLAMI   145 56 300 87 355 87 298 102 

 

 

 

BAFRA TURİZM MESLEK YÜKSEKOKULU 

Turizm ve Seyahat 

Hizmetleri Prg. 8 6 30 22 29 29 18 28 

 

LADİK MESLEK YÜKSEKOKULU 

Arıcılık 0 0 0 0 19 8 20 11 

Halıcılık ve 

Kilimcilik 0 0 0 0 15 10 16 16 

Kenevir Dokuma 

Tezgahtarlığı 0 0 0 0 13 13 9 7 

Kümes Hayvanları 

Yetiştiriciliği 0 0 0 0 14 13 22 14 

Süt ve Besi 

Hayvancılığı 0 0 0 0 15 8 24 13 

Tıbbi ve Aromatik 

Bitkiler 0 0 0 0 9 16 18 20 

Kenevir 

Dokumacılığı       8 15 

YÜKSEKOKUL 

TOPLAMI 0 0 0 0 85 68 117 96 

 

 

 

BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

Arka-Yüz Yazılım 

Geliştirme Programı 0 0 0 0 0 0 26 9 

İnsansız Araç 

Teknikerliği 0 0 0 0 0 0 24 8 

Oyun Geliştirme ve 

Programlama 0 0 0 0 0 0 22 9 

Kümes Hayvanları 

Yetiştiriciliği 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ön-Yüz Yazılım 

Geliştirme 0 0 0 0 0 0 16 11 

YÜKSEKOKUL 

TOPLAMI 0 0 0 0 0 0 88 37 
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SAMSUN ÜNİVERSİTESİ 

Bölümler 

 

Mezun Öğrenci Sayısı Yeni Kayıt Öğrenci Sayısı  

2021 - 2022 2022 - 2023 2023 - 2024 2024 - 2025 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

SAMSUN ÜNİVERSİTESİ MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

Biyomedikal 

Mühendisliği  - - 6 27 15 28 12 25 

Makine 

Mühendisliği 

Bölümü - - 5 3 46 16 51 10 

Yazılım 

Mühendisliği - - 14 6 50 37 61 35 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği - - - - 42 21 58 11 

Endüstri 

Mühendisliği - - -  14 29 14 37 

FAKÜLTE 

TOPLAMI - - 25 36 167 131 196 118 

SAMSUN ÜNİVERSİTESİ SİVİL HAVACILIK YÜKSEKOKULU 

Havacılık Yönetimi 25 32 35 33 36 48 60 29 

SAMSUN ÜNİVERSİTESİ MİMARLIK VE TASARIM FAKÜLTESİ 

Mimarlık - - - - 30 43 32 30 

SAMSUN ÜNİVERSİTESİ TIP FAKÜLTESİ 

Tıp - - - - 34 40 41 51 

 

SAMSUN ÜNİVERSİTESİ İKTİSADİ, İDARİ VE SOSYAL BİLİMLER FAKÜLTESİ 

Uluslararası Ticaret 

ve İşletmecilik  - - 8 12 40 38 - - 

Denizcilik 

İşletmeleri 

Yönetimi - - 18 9 39 21 - - 

Sağlık Yönetimi - - 6 25 27 43 - - 

Siyaset Bilimi ve 

Kamu Yönetimi - - 18 11 26 38 - - 

Coğrafya - - 1 4 24 39 - - 

Tarih - - 10 3 35 24 - - 

Türk Dili ve 

Edebiyatı - - - 5 17 51 - - 

Ekonomi ve Finans - - - - 27 34 - - 

İletişim Tasarım ve 

Yönetimi - - 8 14 24 34 - - 

İngilizce Mütercim-

Tercümanlık - - - - 21 28 - - 

Psikoloji - - - - 21 73 - - 
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Sosyoloji - - - - 5 41 - - 

FAKÜLTE 

TOPLAMI - - 69               83 306 464 - - 

SAMSUN ÜNİVERSİTESİ ÖZDEMİR BAYRAKTAR HAVACILIK VE UZAY BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Meteoroloji 

Mühendisliği 

Bölümü 6 5 27 22 22 29 25 31 

Havacılık ve Uzay 

Mühendisliği 

Bölümü 30 14 61 14 32 27 40 28 

Uçak Bakım 

Onarım Bölümü - - 33 1 42 10 47 12 

FAKÜLTE 

TOPLAMI 36 19 121 37 96 66 112 71 

 

SAMSUN ÜNİVERSİTESİ KAVAK MESLEK YÜKSEKOKULU 

 

İnşaat Teknolojisi 11 4 21 2 50 14 47 6 

İnşaat Teknolojisi 

(İ.Ö) 9 3 10 6 - - - - 

Harita Kadastro 

Programı 30 14 28 15 26 19 21 29 

Harita Kadastro 

Programı (İ.Ö) 14 10 10 6 - - - - 

Yapı Denetimi 

Programı 7 2 6 5 36 12 33 19 

Yapı Denetim 

Programı (İ.Ö) 1 - 1 - - - - - 

Mimari 

Restorasyon 

Programı 16 15 11 13 29 30 28 33 

Mimari 

Restorasyon 

Programı (İ.Ö) 8 6 4 2 - - - - 

Elektrik Programı 12 2 13  39 3 36 3 

Coğrafi Bilgi 

Sistemleri 8 3 4 1 20 12 18 11 

İş Makineleri 

Operatörlüğü 18 - 28 - 31 - 23 1 

YÜKSEKOKUL 

TOPLAMI 134 59 142 50 231 90 206 102 

 

SAMSUN ÜNİVERSİTES SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ 

Uluslararası 

Ticaret ve 

İşletmecilik  - - - - - - 32 44 

Denizcilik 

İşletmeleri 

Yönetimi - - - - - - 32 29 
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Ekonomi ve 

Finans - - - - - - 27 26 

Siyaset Bilimi ve 

Kamu Yönetimi - - - - - - 35 45 

FAKÜLTE 

TOPLAMI       126 144 

 

SAMSUN ÜNİVERSİTES İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Coğrafya - - - - - - 23 30 

Tarih - - - - - - 22 11 

Türk Dili ve 

Edebiyatı - - - - - - 6 27 

Sağlık Yönetimi - - - - - - 15 55 

İletişim Tasarım ve 

Yönetimi - - - - - - 27 36 

İngilizce 

Mütercim-

Tercümanlık - - - - - - 18 28 

Psikoloji - - - - - - 12 64 

Sosyoloji - - - - - - 6 39 

FAKÜLTE 

TOPLAMI - - - - - - 129 290 

 

 

NOT: İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi iken 02.11.2023 tarih ve 7759 sayılı Resmî Gazete kararı 

ile kapatılan ilgili Fakülte yerine Siyasal Bilimler Fakültesi ve İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi olarak 

Resmî Gazetenin 02.11.2023 tarih ve 7759 sayılı kararı ile kurulmuştur. Kurulan fakültelerin bölümleri 

tabloda belirtildiği şekildedir. 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
4.1 Kurul Kararları 

Tablo 20. Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU (25/01/2024) 

TOPLANTI  ve 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU / İLGİLİ 

KURULUŞ 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 

1/1 
Samsun Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce hazırlanan 2024 Yılı İşgücü Eğitim Planı’ nın 

kabulüne; 

Samsun Çalışma Ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

Yıllık Eğitim Planı Kurul 

tarafından kabul edildi. 

1/2 

08/04/2022 tarih ve 31803 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren Aktif İşgücü 

Hizmetlerinin Yürütülmesine İlişkin Usul Ve Esaslar Hakkında Yönetmeliği’nin 25/4 ve 40/1 

maddeleri gereğince denetim imkanları da göz önünde bulundurularak mesai saatleri ve günleri 

dışında kurs ya da program düzenlenmesi ile ilgili yetkinin Samsun Çalışma Ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğüne verilmesine; 

Samsun Çalışma Ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

Aktif İşgücü Hizmetleri 

Yönetmeliği kapsamında 

mesai saatleri ve günleri 

dışında kurs ya da 

program düzenlenmesi 

ile ilgili yetkinin Samsun 

Çalışma Ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğüne veril 

1/3 Yürütme Kurulu tarafından hazırlanan 2023 Yılı Faaliyet Raporu’nun uygunluğuna; 
Samsun Çalışma Ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

2023 yılı Faaliyet 

Raporu ilgili makamlara 

gönderildi  

 

1/4 
2024 yılı içerisinde, alan/dal seçimi yapacak öğrenciler ile kariyer planlaması aşamasında bulunan 

üniversite öğrencilerine yönelik meslek tanıtım günü düzenlenmesine, 

Samsun Çalışma Ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

2024 Yılı İçerisinde 

Meslek Tanıtım Günü 

Düzenlendi. 

1/5 

Yürütme Kurulu üyesi olarak görevlendirilmesi teklif edilen kişilerin görevlendirilmelerinin 

kabulüne; 

 

 

   Adı Soyadı Kurumu Unvanı 

1 Sait GÜL Samsun Çalışma Ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

İl Müdür Yardımcısı 

2 Ali SEZEK Samsun Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Şube Müdürü 

3 Necmi ALIÇ Samsun Ticaret ve Sanayi 

Odası 

Genel Sekreter Yardımcısı 

4 Emre ARSLANBAY Yatırım Destek Ofisi İl 

Koordinatörlüğü 

Koordinasyon İş Geliştirme 

ve Tanıtım Birim Başkanı 

5 Doç. Dr. Ömer AKKUŞ Samsun Üniversitesi Bölüm Başkanı 

 

Samsun Çalışma Ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

Yürütme Kurulu üyesi 

olarak görevlendirilmesi 

teklif edilen kişilerin 

görevlendirilmeleri kurul 

tarafından kabul edildi. 
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TOPLANTI  ve 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU / 

İLGİLİ 

KURULUŞ 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 

1/6 

İl Millî Eğitim Müdürlüğü’nün belirtilen okullarda okul, program, alan/dal açma/kapatma tekliflerinin 

kabulüne; 

No İlçe Okul Adı Alan/Dal Açma/Kapatma 

1 

A
la

ça
m

 
Alaçam Mesleki ve 

Teknik Anadolu 

Lisesi 

AMP Moda Tasarım Teknolojileri  

Alanı Giysi Kalıp Tasarımı ve 

Üretimi Dalının Kademeli 

Kapatılması  

Kapatma  

2 

O
n

d
o

k
u

zm
ay

ıs
 

Ballıca Mesleki ve 

Teknik Anadolu 

Lisesi 

AMP Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı Alanı Büro Yönetimi ve 

Yönetici Asistanlığı Dalının 

Kapatılması 

Kapatma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerçekleştirildi 
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ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU (29/02/2025)  

1. OLAĞANÜSTÜ 

 

 

 

TOPLANTI  ve 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU / İLGİLİ 

KURULUŞ 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 

1/1 

Milli Eğitim Bakanlığına bağlı eğitim kurumlarının dışında kamu ve özel kurum ve kuruluş/işletmelerde 

yapılan aday çırak, çırak ve kalfaların eğitimi ile işletmelerde mesleki eğitim/staj yapılan işletmelerin 

bilgilerinin, Samsun İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından ilçe milli eğitim müdürlüklerinden istenmesine, 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
Gerçekleştirildi 

1/2 

Aday çırak, çırak ve kalfaların eğitimi ile öğrencilerin staj ve işletmelerde beceri eğitimine gittiği 

işletmelerin, 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanun hükümlerine göre iş sağlığı ve güvenliği tedbirlerini 

alması ve bu işletmelerin bağlı bulunduğu odalar tarafından kontrollerinin sağlanmasına, denetimlerinin ise 

Milli Eğitim Bakanlığının sorumlu olduğu alanlar ile ilgili İl Milli Eğitim müfettişlerince; Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanlığının sorumlu olduğu alanlar ile ilgili ise Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığına bağlı 

kurumlarca/müfettişlerce yapılmasına, takibinin valilikçe yapılmasına, 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
Gerçekleştirildi 

1/3 

İşletmelerin, iş sağlığı ve güvenliğine ilişkin alınan tedbirlerle ilgili raporlarını ve Mesleki Eğitim/Staj 

Yapılacak İşletmelerde Aranacak İş Sağlığı ve Güvenliği Şartları Formunu (Ek-3) doldurarak 2024 yılı Mart 

ayı sonuna kadar İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kuruluna işletmelerin bağlı bulunduğu odalar/borsalar 

aracılığıyla teslim etmesine, raporların ve Ek-3 formunun valilikçe değerlendirilmesine, sonraki yıllarda ise 

bu işlemlerin ağustos ayı sonuna kadar tamamlamasına, 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
Gerçekleştirildi 

1/4 

3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunun 41 inci maddesi kapsamında; Bakanlığımıza bağlı eğitim kurumlarının 

dışında kamu ve özel kurum ve kuruluşlarında yapılan aday çırak, çırak ve kalfaların eğitimi ile işletmelerde 

yapılan mesleki eğitim, öğrencilerin bu eğitiminden sorumlu işletmelerin bağlı olduğu oda veya birliklerin 

temsilcilerinin katılımıyla Bakanlıkça (İllerde Milli Eğitim Bakanlığına bağlı İl Milli Eğitim müfettişlerince); 

iş ortamı, sosyal güvenlik, iş güvenliği ve sağlık şartları bakımından ise Çalışma ve Sosyal Güvenlik 

Bakanlığınca denetlenmesine, denetleme sonucu hazırlanan raporların valilikçe değerlendirilmesine, 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
Gerçekleştirildi 
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1/5 

Mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarında 2024 yılı Mart ayında, sonraki yıllarda ise ağustos ayında yapılacak toplantılara sektör ve 

işletme temsilcilerinin katılımının sağlanması ve toplantı tutanaklarının 2024 yılı için Mart ayı sonuna kadar, sonraki yıllarda ise Ağustos 

ayı sonuna kadar İl Milli Eğitim Müdürlüğüne gönderilmesine, 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
Gerçekleştirildi 

1/6 

Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği kapsamında, işletme belirleme komisyonları Madde 140’da belirtilen 

kişilerden oluşturulur. Samsun Büyükşehir olduğu için İl Milli Eğitim Müdürlüğü bünyesinde il işletme belirleme komisyonu 

kurulmayacak olup işletmelerin belirlenmesi işlemi, ilçelerde kurulacak işletme belirleme komisyonları tarafından yapılacaktır. 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
Gerçekleştirildi 

1/7 

Okul/kurumlardaki atölye/laboratuvar ve eklentilerinin iş sağlığı güvenliği kapsamında yeniden incelenmesi/değerlendirilmesi amacıyla, 

Mart/2024 ayı sonuna kadar okul müdürlüğünce, okulun bağlı olduğu ilçede görevli İSG uzmanı/uzmanlarının da bulunduğu bir 

komisyonun kurulmasına, komisyon tarafından belirlenen eksikliklerin giderilerek İlçe Milli Eğitim Müdürlüğüne hazırlanan raporun 

gönderilmesine, 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
Gerçekleştirildi 

1/8 

İlçe Millî Eğitim Müdürlüklerince;  

         a) İlçe işletme belirleme komisyonlarınca işletmelerde meslekî eğitim ve staj yapılması uygun görülen işletmelerin, 6331 sayılı İş 

Sağlığı ve Güvenliği ve 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunlarına göre yükümlülüklerini yerine getirmesi yönüyle 2024 yılı Şubat ayı 

içerisinde Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğinin ‘İşletmelerin Bildirilmesi, İşletme Belirleme Komisyonlarının 

Kuruluş ve Görevleri ile Sözleşme’ başlıklı dördüncü bölümde yer alan hükümler ile işletme şartlarındaki değişiklikler ve gelişmeler 

doğrultusunda ilçe millî eğitim müdürlüklerinde görevli iş sağlığı ve güvenliği uzmanlarının da katılımıyla söz konusu komisyonca 

yeniden değerlendirilmesine, uygun görülmeyen işletmelerle ilgili olarak sözleşmelerin feshine ilişkin görüşün meslekî ve teknik 

ortaöğretim kurumlarına bildirilmesine ve fesih işlemi yapılan işletmelerin bilgilerinin gerekçeleriyle birlikte İl Milli Eğitim 

Müdürlüğüne gönderilmesine, 

b) İşletmelerde meslekî eğitim ve staj yapılması uygun görülmeyen işletmelere şartlarını iyileştirmediği sürece öğrenci 

yerleştirilmemesine,  

c) İlçe millî eğitim müdürlüklerinde görevli iş sağlığı ve  güvenliği uzmanları tarafından atölye ve laboratuvar öğretmenlerine alanlarına 

özel risk değerlendirme eğitiminin 2024 yılı Mart ayı sonuna kadar verilmesine ve söz konusu raporlarının İl Milli Eğitim Müdürlüğüne 

gönderilmesine, 

d) 10 ve daha fazla öğrenciye beceri eğitimi, staj ve tamamlayıcı eğitim yaptıracak işletmelere kurdukları eğitim biriminin incelenmesiyle 

ilgili, Samsun Büyükşehir olduğundan konu ile ilgili olarak Bakanlığımız Mesleki Eğitim Genel Müdürlüğünün 01.12.2023 tarihli ve 

91080643 sayılı yazılarına göre; 

1) İlçe İşletme Belirleme Komisyonu’nun Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği’nin 140. maddesi kapsamında belirtilen kişilerden 

oluşturulmasına, 

2) 2024/36 sayılı genelge kapsamında yukarıda bahsedilen 1.maddedeki komisyona ilçe iş sağlığı ve güvenliği uzmanının eklenmesine, 

3) İlçe İşletme Belirleme Komisyonu tarafından incelemenin Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğinin 148. maddesinde belirtilen kriterler 

doğrultusunda yapılmasına ve uygun bulunan eğitim birimine ait inceleme raporu düzenlenmesine, 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
Gerçekleştirildi 
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1/9 

Mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarınca;  

a) İlçe Millî Eğitim Müdürlüğü işletme belirleme komisyonu tarafından işletmelerde mesleki eğitim ve staj yapılması uygun 

görülmeyen işletmelerle sözleşmelerin feshine ilişkin iş ve işlemlerin yapılması, söz konusu işletmelerin şartlarını iyileştirmediği 

sürece öğrenci yerleştirilmemesine,  

b) Okulda oluşturulan işletme belirleme komisyonu kararına göre kapsama alınan işletmelerin de Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim 

Kurumlar Yönetmeliğinin ‘İşletmelerin Bildirilmesi, İşletme Belirleme Komisyonlarının Kuruluş ve Görevleri ile Sözleşme’ başlıklı 

dördüncü bölümünde yer alan hükümler ile işletme şartlarındaki değişiklikler ve gelişmeler doğrultusunda 2024 yılı Şubat ayı 

içerisinde yeniden değerlendirilmesine,  

  c) 2023-2024 eğitim ve öğretim yılının ikinci dönem öğretmenler kurulunda iş sağlığı ve güvenliği eğitimi gündeme alınarak, 

gündeme alınmamış ise ek gündem yapılarak yönetici, öğretmen ve personele iş sağlığı ve güvenliği eğitiminin alınıp alınmadığına 

bakılmaksızın farkındalık eğitiminin ilçe millî eğitim müdürlüklerinde görevli iş sağlığı ve güvenliği uzmanları tarafından 2024 yılı 

Şubat ayı içerisinde verilmesine, 

ç) Koordinatör müdür yardımcısı ve koordinatör öğretmenlerin, idari ve her türlü hukuki mesuliyetin bilincinde olarak Millî Eğitim 

Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği kapsamındaki görev ve sorumluluklarını özenle yerine getirmesi, iş kazası ve meslek 

hastalığı ile iş sağlığı ve güvenliği konularında yaşanan sorunların tespit edilmesi ve alınacak tedbirlerle ilgili okul müdürü 

başkanlığında toplantı yapılarak karara bağlanmasına,  

d) 2024 yılı Mart ayı sonuna kadar sektör ve işletme temsilcilerinin katılımıyla iş kazası ve meslek hastalığı ile iş sağlığı ve güvenliği 

konularında yaşanan sorunlar ve alınacak tedbirlerle ilgili okul müdürü başkanlığında toplantı yapılarak karara bağlanması ve ilgili 

taraflara bildirilmesine,  

e) Mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarındaki öğrencilere tüm sınıf seviyelerinde 2024 yılı Şubat ayı içerisinde diğer yıllarda ise 

her ders yılının başında en az 8 saat olmak üzere, alan/bölüm şefi veya iş sağlığı ve güvenliği uzmanı tarafından Çalışanların İş 

Sağlığı ve Güvenliği Eğitimlerinin Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliği esaslarına göre ''Mesleki Eğitimde İş Sağlığı ve Güvenliği'' 

eğitiminin verilmesi, mesleki eğitim merkezine ikinci dönemde kayıtları yapılanların kayıt oldukları hafta itibarıyla işletme ile 

sözleşme imzalanana kadar geçen süre içerisinde söz konusu eğitimi almalarının sağlanması, alan değişikliği yapan öğrencilere de söz 

konusu eğitimin alanına özgü olarak yeniden aynı usulle düzenlenmesi, bu eğitimi almayan öğrencilerin işletmelere mesleki eğitim ve 

staja gönderilmemesine,  

f) Mesleki eğitimde iş sağlığı ve güvenliği eğitimi sonucu alınan katılım belgesi (Ek-1) ve ilgili taraflarca imzalanan ''Mesleki 

Eğitimde İş Sağlığı ve Güvenliği Kuralları'' belgesinin (Ek-2) işletmelerde mesleki eğitim ve staj dosyasına eklenmesine,  

g) Koordinatör müdür yardımcısı ve koordinatör öğretmenler tarafından, öğrencilere işletmelerde mesleki eğitime veya staja 

başlamadan önce alanın özelliği, iş yeri şartları, öğrenciden sorumlu eğitici personel/usta öğreticinin görev sorumlulukları, iş kazası 

ve meslek hastalığı ile iş sağlığı ve güvenliği konularında bilgilendirme yapılmasına, 

  h) Mesleki ve teknik ortaöğretim kurumları başlığı sıralanmış her maddeyle ilgili raporların kurumun bağlı bulunduğu ilçe 

milli eğitim müdürlüğüne gönderilmesine ve ilçe milli eğitim müdürlüğünce titizlikle değerlendirilmesine, 

ı) Halihazırda kalfalık ve ustalık sınavları yapan/yapacak okullar tarafından ölçme değerlendirme yerleri yeniden okul/kurum işletme 

belirleme komisyonları tarafından Milli Eğitim Bakanlığı Önceki Öğrenmelerin Tanınması, Denklik ve Ölçme Değerlendirme 

İşlemleri İle İlgili Usul Ve Esaslara İlişkin Yönergesi’nin 10. maddesinin 2. fıkrasındaki kriterler ile iş sağlığı güvenliği açısından 

incelendikten sonra uygun olanların İlçe Milli Eğitim Müdürlüğüne bildirilmesine, 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
Gerçekleştirildi 
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1/10 

. İşletmelerin;  

  a) 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanun ve Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği esaslarına göre 

işletmelerde mesleki eğitim ve staj yapan öğrencilerin iş kazaları ve meslek hastalıklarından korunması, teşhis ve tedavileri için 6331 

sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanun ve ilgili diğer mevzuat kapsamında gerekli önlemleri almasına,  

b) Çalışanların İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimlerinin Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik esaslarına göre işletmelerde mesleki 

eğitime ve staja başlayacak öğrencilere, koordinatör öğretmen gözetiminde eğitici personel ve usta öğreticilerin katılımıyla işletme 

tarafından iş sağlığı ve güvenliği eğitimi ile iş yerine özgü tanıtım ve güvenlik eğitimlerini vermesine,  

  c) İşletmelerde mesleki eğitim ve staj çalışmasından sorumlu eğitici personel veya usta öğreticilerin öğrencinin eğitim aldığı 

aynı alanda ustalık/usta öğreticilik belgesine sahip olmasına,  

ç) Öğrencilerin işletmelerde mesleki eğitim ve staj uygulaması süresince bulunabileceği işletme bölümleri ve alanlarının, aynı 

işletmenin başka birimlerinde de eğitim alabileceğinin ve eğitim mıntıkasının dışına çıkılmayacağının sözleşmede belirtilmesi 

hususlarına dikkat edilmesine,      

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 
Gerçekleştirildi 
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ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU (25/04/2024) 

 

 

 

 

 

 

TOPLANTI  ve 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU / 

İLGİLİ 

KURULUŞ 

GERÇEKLEŞME 

DURUMU 

2/1 

İl Millî Eğitim Müdürlüğü’nün belirtilen okullarda okul, program, alan/dal açma/kapatma tekliflerinin 

kabulüne; 

 No İlçe Okul Adı Teklif Açma/Kapatma 

1 Asarcık 
Asarcık Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi 
Muhasebe ve Finansman Alanı Kapatma 

2 Terme 
Cumhuriyet Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi 
(AMP) El Sanatları Alanı Kapatma 

 

 

 

 

 

 

 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü  

 

 

 

 

 

 

 

Terme Cumhuriyet 

MTAL kapatma 

işlemi 

gerçekleştirildi. 

 

Asarcık MTAL 

gerçekleştirilmedi. 

2/2 

 

 

Tekkeköy ilçesi Cemal Yeşilyurt Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bahçesinde atıl durumda bulunan eski okul 

binasında “Tekkeköy Mesleki Eğitim Merkezi” açılmasının kabulüne; 

 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Teklif Milli Eğitim 

Bakanlığına 

sunuldu. 

2/3 

 

Meslek liselerinin önemi ile ilgili öğrencilerde farkındalık arttırılması ve meslek liselerinin özendirilmesine 

katkı sağlaması amacıyla lise ve ortaokullarda eğitim müfredatına seçmeli meslek derslerinin eklenmesi ile ilgili 

Bakanlığa teklif sunulmasının kabulüne; 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

Teklif Milli Eğitim 

Bakanlığına 

sunuldu. 
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ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU (30/07/2024) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

İLGİLİ 

KURULUŞ 

PLANLANMIŞ 

FAALİYETLER 

GERÇEKLEŞ

ME DURUMU 

3/1 

Engelli ve eski hükümlülere yönelik proje ve kursların açılması Kurulumuzca uygun görülerek, 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü bünyesindeki “Engelli Ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 

İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyon’a sunulmak üzere 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğüne gönderilmesine; 

Oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

 

 

 

 

Samsun Çalışma 

ve İş Kurumu 

 

 

 

 

 

 

 

Başvuru dosyaları 

Türkiye İş Kurumu 

Genel Müdürlüğüne 

gönderilecektir. 

Başvuru 

dosyaları Türkiye 

İş Kurumu Genel 

Müdürlüğüne 

gönderildi. 
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ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU (31/10/2024) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOPLANTI  

ve 

KARAR NO 

KARAR 

SORUMLU / 

İLGİLİ 

KURULUŞ 

GERÇEKLEŞ

ME DURUMU 

4/1 

İl Millî Eğitim Müdürlüğü’nün belirtilen okullarda okul, program, alan/dal açma/kapatma 

tekliflerinin kabulüne; 

 

S.N. İlçe Okul Adı Teklif  Açma/ Kapatma  

1 Bafra 
Şehit Erkut Yılmaz Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi 

Konaklama ve Seyahat 

Hizmetleri Alanı  
Kapatma 

 

 

 

 

 

 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

Teklifler Milli 

Eğitim 

Bakanlığına 

sunulmuştur. 



 35 

ALINAN KARARLARA İLİŞKİN FAALİYETLERİN İZLEME VE DEĞERLENDİRME TABLOSU (20/12/2024)  

2. OLAĞANÜSTÜ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOPLANTI  ve 

KARAR NO 
KARAR 

SORUMLU / İLGİLİ 

KURULUŞ 

GERÇEKLEŞ

ME DURUMU 

2/1 
Samsun Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce hazırlanan 2025 Yılı İşgücü Eğitim Planı’ nın 

kabulüne; 

Samsun Çalışma Ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

2025 Yılı İşgücü 

Eğitim Planı 

Kurul tarafından 

kabul edilmiştir. 

2/2 

Engelli ve eski hükümlülere yönelik proje ve kursların açılması Kurulumuzca uygun görülerek, 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü bünyesindeki “Engelli Ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 

İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili Komisyon’ a sunulmak 

üzere Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü’ ne gönderilmesine; 

Samsun Çalışma Ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

İlgili Projeler 

Türkiye İş 

Kurumu Genel 

Müdürlüğüne 

gönderilmiştir. 

2/3 
İl Milli Eğitim Müdürlüğü’ nün belirtilen okulda okul, program, alan/dal açma/kapatma teklifinin 

kabulüne; 

Samsun Çalışma Ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü 

Teklifler Milli 

Eğitim 

Bakanlığına 

sunulmuştur. 
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4.2 Kurslar 

İŞKUR, işgücü piyasasının temel aktörleri arasında yer alan; odalar, birlikler, borsalar, meslek 

kuruluşları ve işverenlerle işbirliği halinde ve onlardan elde edilen veriler neticesinde işgücü 

piyasasının ihtiyaç duyduğu nitelikli işgücünün temini için mesleki eğitim kursları planlamakta 

ve uygulamaktadır. Düzenlenen kurslar sonrasında işsizlerin meslek sahibi olması sağlanarak 

istihdam edilebilme imkânları artırılmaktadır. 

 

 
Tablo 21. İstihdam Garantisiz Kurslar ve MEK Özel Politika 

 
 

 
Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

Satın Alma Görevlisi 1 0 5 5 

GENEL TOPLAM 4 0 5 5 

 

  
Tablo 22. İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

 Konfeksiyon İşçisi 3 43 12 55 

GENEL TOPLAM 3 43 12 55 

 

 

 

Kuruma kayıtlı işsizlerin yine Kuruma kayıtlı işyerlerinde; daha önceden edindikleri teorik 

bilgileri uygulama yaparak pekiştirmelerini ve mesleki deneyim kazanmalarını sağlamak 

amacıyla işbaşı eğitim programları düzenlenmektedir. Programlar, işverenin istihdam edeceği 

kişiyi kendisinin yetiştirmesine olanak sağlamaktadır. İşveren katılımcı adaylarını kendisi 

belirleyebileceği gibi Kurum’dan da talep edebilmektedir. Katılımcı da programa katılmak 

istediği işyerini kendi bulabileceği gibi Kuruma başvurarak da yönlendirilebilmektedir. 
 

 

Tablo 23. İşbaşı Eğitim Programları 

 

  

  

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

  Erkek Kadın Toplam 

Halkla İlişkiler Ve Organizasyon Hizmetleri 

Elemanı 
2 1 1 2 

Müşteri Temsilcisi 5 1 6 7 

Satış Destek Personeli 3 3 1 4 

Büro Memuru (Personel) 2 1 1 2 

Büro Memuru (Genel) 25 10 28 38 

Büro Yönetimi Elemanı 2 0 2 2 

Memur 1 1 0 1 

Memur (Okul) 1 0 1 1 

Sekreter 8 2 6 8 
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Sekreter (Order Taker) 2 0 2 2 

Çağrı Merkezi Elemanı 10 66 338 404 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi (Banka) 4 13 81 94 

Ön Büro Görevlisi (Otel Resepsiyoncusu) 1 1 0 1 

Bankacılık Ve Sigortacılık Meslek Elemanı 1 0 1 1 

Ambar/Depo Görevlisi 16 20 7 27 

Büro Memuru (İdari İşler) 2 0 2 2 

Büro Memuru (Sevk Ve Tesellüm) 1 1 0 1 

Depo Sorumlusu 5 5 1 6 

Lojistik Elemanı 2 2 0 2 

Kargo Takip Görevlisi 5 2 3 5 

Yer Hostesi 1 0 1 1 

Bilgisayar Destekli Muhasebe Görevlisi 2 1 1 2 

Muhasebe Elemanı 6 1 6 7 

Muhasebe Meslek Elemanı 6 3 3 6 

Ön Muhasebeci 22 7 19 26 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım Elemanı 12 0 15 15 

Çocuk Gelişimi Ve Eğitimi Elemanı 4 0 5 5 

Erken Çocuklukta Öğretmen Yardımcısı/Çocuk 

Bakıcısı 
1 0 1 1 

Hasta Ve Yaşlı Bakım Elemanı 4 1 9 10 

Yaşlı Bakımı Elemanı 1 1 0 1 

Aşçı 1 0 1 1 

Aşçı Yardımcısı 11 5 8 13 

Diğer Aşçılar 2 0 2 2 

Kantin Görevlisi 1 0 1 1 

Servis Elemanı (Garson) 22 17 24 41 

Servis Elemanı (Garson) Yardımcısı 4 1 7 8 

Güzellik Uzmanı/ Cilt Bakımı Uzmanı 2 0 2 2 

Kadın Kuaförü 1 0 1 1 

Servis Rehberi (Okul) 4 0 6 6 

Özel Güvenlik Görevlisi (Silahsız) 3 7 0 7 

Satış Danışmanı / Uzmanı Yardımcısı 1 1 0 1 

Satış Elemanı / Danışmanı 17 8 12 20 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 7 7 0 7 

Akaryakıt Ve Otogaz İkmal Ve Dolum Elemanı 1 1 0 1 

Yiyecek Servis Tezgahı Çalışanı 1 0 1 1 

Kasiyer 10 4 8 12 

Beyaz Eşya Ürünleri Satış Elemanı 1 1 0 1 

İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı 1 1 0 1 

Market Elemanı 3 6 6 12 

Mobilya Satış Elemanı 6 1 5 6 

Pastane Ürünleri Satış Elemanı 1 0 3 3 

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 2 0 2 2 

Perakende Satış Elemanı (Tezgahtar) 76 48 95 143 

Reyon Görevlisi 3 1 3 4 

Satış Elemanı (Toptan) 7 4 6 10 

Satış Görevlisi 1 1 0 1 

Pide Ustası 1 1 0 1 

Bahçe Bakım Elemanı(Park Bahçe Ve Koruların 

Bakımı) 
1 1 0 1 
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Yumurtacı Tavuk Yetiştiricisi 1 1 2 3 

Kimyager 1 0 1 1 

Mimar 2 1 1 2 

Arge Elemanı 1 16 9 25 

Biyomedikal Mühendisi 2 1 1 2 

Çevre Mühendisi 1 1 0 1 

İnşaat Mühendisi 3 3 0 3 

Makine Mühendisi 1 1 0 1 

Çocuk Gelişimcisi 1 0 1 1 

Okul Öncesi Öğretmeni 1 0 1 1 

Sosyal Hizmet Uzmanı (Sosyal Çalışmacı) 1 0 1 1 

Muhasebeci 2 2 0 2 

Halkla İlişkiler Görevlisi 5 1 4 5 

Teknik Satış Temsilcisi 2 3 1 4 

Eğitim Danışmanı 1 0 1 1 

Diğer Sağlık Personeli(Sağlık Memuru) 1 1 0 1 

İş Güvenliği Uzmanı (Az Tehlikeli Sınıf-C) 1 0 1 1 

Fizyoterapist 1 1 0 1 

Avize İmalatçısı 2 1 1 2 

Zımpara Dilimleme Makinesi Operatörü 1 2 0 2 

Tartı Aletleri Bakım Ve Tamir İşçisi 1 1 0 1 

Kuyumcu-Altın Ve Gümüş İşleme 2 4 0 4 

Endüstriyel Otomasyon İşçisi 2 22 20 42 

Büro Makineleri Bakım Ve Onarımcısı 1 1 0 1 

Güvenlik Sistemleri Elemanı 1 1 0 1 

Mobilya Cilacısı (Püskürtme İle) (Ağaç) 1 0 1 1 

Ahşap Mobilya İmalatçısı 6 10 0 10 

Diğer Mobilyacılar Ve İlgili İşçiler 1 3 0 3 

Mobilya Montajcısı 2 4 0 4 

Teknik Servis Elemanı 2 3 0 3 

Kalite Kontrolcü (Metal) 1 0 2 2 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 2 2 36 38 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve Şekerleme İmalat 

İşçileri 
5 7 10 17 

Fırıncı 1 0 1 1 

Hamurkâr 5 4 2 6 

Mayacı (Hamur) 6 1 6 7 

Pasta Yapım Ve Sunum Elemanı 1 0 2 2 

Pastacı 4 4 2 6 

Pastacı Yardımcısı 14 6 11 17 

Şekerleme İmal İşçisi (Elle) 2 0 9 9 

Yufka Ustası 2 0 2 2 

Peynir İmal İşçisi 1 1 1 2 

Süt Ve Süt Ürünleri İşlemecisi 1 10 2 12 

Diğer Kesiciler, Sayacılar, Dikişçiler Ve İlgili 

İşçiler 
2 0 2 2 

Diğer Terziler Elbise İmalat İşçileri, Dikişçiler, 

Döşemeciler Ve İlgili İşçiler 
1 0 1 1 

Konfeksiyon İşçisi 32 36 160 196 

Torba Ve Çuval Dikme Makinesi İşçisi 1 1 0 1 

Mobilya Döşeme Dikim İşçisi 2 1 1 2 
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Yatak İmalat İşçisi 2 10 0 10 

Otomotiv Boya Ustası 1 1 0 1 

Sıhhi Tesisatçı 1 2 0 2 

Parke Döşemecisi 1 1 0 1 

Marangoz 2 2 0 2 

Mermer İşçisi 1 1 0 1 

Soğuk Demirci/ Çelik Yapılandırmacı 2 2 0 2 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 1 2 0 2 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 3 3 0 3 

Çapakçı 3 3 2 5 

Metal Levha İşleme Tezgah Operatörü 4 16 0 16 

Temel İmalat (Talaşlı) Ve Montaj Eleman 10 95 65 160 

Benzinli Otomotiv Mekanikeri 1 2 0 2 

Dış Lastik Tamircisi 2 4 0 4 

Oto Bakım-Onarımcısı (Otomotiv Mekanikçisi) 1 1 0 1 

Oto Kilit Bakım Onarımcısı 1 1 0 1 

Otomotiv Hasar Danışmanı 3 2 1 3 

Otomotiv Mekanikeri 2 2 0 2 

İş Makineleri Yağcısı 1 1 0 1 

Kaynakçı 5 6 0 6 

Metal Dökücü 1 1 0 1 

Alüminyum İmalat İşçisi 1 1 0 1 

Bilgisayar Teknik Servisçisi/Bilgisayar Donanım 

Teknisyeni 
1 1 0 1 

Bilgisayar Teknisyeni 1 0 1 1 

Yazılım Destek Uzmanı 1 1 0 1 

Serbest Seramik Şekillendirmecisi 1 1 0 1 

Elektrik Teknisyeni 2 3 0 3 

Elektrikli Cihazlar Teknik Servisi Elemanı/ Ev 

Aletleri Servis Teknisyeni 
1 2 0 2 

Elektronik Teknisyeni 1 1 0 1 

Mimari Yapı Teknik Ressamı 1 1 0 1 

İnşaat Kalfası (Genel) 1 1 0 1 

Aşçıbaşı Yardımcısı 1 1 0 1 

Denetçi 1 1 0 1 

Gayrimenkul Ve Varlık Değerleme Uzmanı 1 0 1 1 

Muhasebe Yardımcı Elemanı 2 2 1 3 

Yurt Yönetim Memuru 1 1 0 1 

Hukuk Sekreteri 1 0 1 1 

Sigorta Acentesi Teknik Personeli 5 2 3 5 

Sigortacı 1 0 1 1 

Pazarlamacı 3 3 0 3 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 2 2 0 2 

Hemşire Yardımcısı 1 1 1 2 

Diğer Sağlık Personeli 2 0 2 2 

Ağız Ve Diş Sağlığı Teknisyeni 1 0 1 1 

Eczane Hizmetleri Teknikeri 1 1 0 1 

Ahşap Montaj Elemanı 2 2 1 3 

Metal Mamuller Montaj İşçisi 2 1 3 4 

Hızarcı 1 2 0 2 

CNC Cam İşleme Makinesi Operatörü 1 1 0 1 
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Mobilya Paketleme İşçisi 1 0 1 1 

Yem Dolum Ve Paketleme Makinesi Operatörü 2 4 2 6 

Fındık İşleme İşçisi 1 0 1 1 

Kahve Ve Kakao Hazırlayıcısı (Barista) 4 2 5 7 

Gri Karton, Şirenz Kağıt Üretim Ve Laminasyon 

İşçisi 
4 6 1 7 

Diğer Kauçuk Mamuller İmalat İşçileri 1 1 0 1 

Diğer Lastik İmalat İşçileri 1 1 0 1 

Diğer Plastik Mamuller İmalat İşçileri 1 1 0 1 

Plastik Boru İmal İşçisi 1 1 1 2 

Plastik Doğramacı/PVC Doğrama-İmalat Ve 

Montajcısı 
3 3 0 3 

Plastik Film İşleme Operatörü 2 6 8 14 

İmalat İşçisi 3 5 2 7 

Bilgisayarlı Makine (CNC Operatörü ) 2 2 0 2 

Dikiş Makinesi Operatörü-Kumaş 1 9 11 20 

Makineci (Dikiş) 5 2 21 23 

Remayözcü 4 2 54 56 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 19 37 104 141 

Örgü Makinası Operatörü 7 68 98 166 

Trikotajcı/Endüstriyel Örmeci 6 0 123 123 

Ring Makineci 1 4 0 4 

Motosikletli Kurye 2 2 0 2 

Servis Şoförü (Okul) 2 0 1 1 

Müdür Yardımcısı(Öğrenci Yurdu) 1 1 0 1 

Satış Nezaretçisi (Perakende Ticaret) 4 1 3 4 

GENEL TOPLAM 647 764 1550 2.314 

 

 

 

 

Tablo 24: Aktif İşgücü Programlarına Yönelik Faaliyetlerin Toplamı 

 

Genel Toplam 

Kurs ve Programlar 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

İstihdam Garantisiz Kurslar ve MEK Özel Politika 1 0 5 5 

İstihdam Garantili MEK 3 43 12 55 

İşbaşı Eğitim Programları 647 1.550 764 2.314 

Toplam 651 1.593 781 2.374 
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Tablo 25: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

  

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan 

Kursun 

Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 107 İEP 19 104 37 141 

Makineci (Dikiş) 63 İEP 5 21 2 23 

Düz Dikiş Makineci 56  -  -  -   -  - 

Garson (Servis Elemanı) 48 İEP 22 17 24 41 

Mekanik Bakım Onarımcısı 46  -  -   -  -  - 

Ahşap Mobilya İmalat Ustası 43  -  -   -  -  - 

Sondaj Operatörü/Sondör 40  -  -  -  -   - 

Konfeksiyon İşçisi 40 
MEK-

İEP 
35 203 48 251 

Tır-Çekici Şoförü 30  -  -  -  -  - 

Beden İşçisi (Genel) 30  -  -  -  -  - 

Alüminyum Kompozit Cephe Kaplamacısı 25  -  -  -  -  - 

Kaynakçı (Oksijen Ve Elektrik) 23 İEP 5 6 0 6 

Diğer Ağaç İşleme Makinesi Operatörleri 20  -  -  -  -  - 

Kamyon Şoförü 20  -  -  -  -  - 

Usta Öğretici (Metal Levha İşlemeciliği 

(Bakırcılık) 
20  -  -  -  -  - 

Su Ürünleri Gıda İşleme İşçisi 20  -  -  -  -  - 

Döküm Temizleyici 20  -  -  -  -  - 

Dökümcü (Metal) 20  -  -  -  -  - 

Şoför-Yük Taşıma 18  -  -  -  -  - 

Mutfak Görevlisi 18  -  -  -  -  - 

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 16 İEP 7 7 0 7 

İnşaat Demiri Bağlama Ustası 15  -  -  -  -  - 

Hazır Giyim Model Makineciliği Teknisyeni 15  -  -  -  -  - 

Aşçı 14 İEP 1 0 1 1 

Sevkiyat Görevlisi 13  -  -  -  -  - 

Mobilya Döşeme Ustası 12  -  -  -  -  - 

Diğer Terziler Elbise İmalat İşçileri, 

Dikişçiler, Döşemeciler Ve İlgili İşçiler 
12 İEP 1 0 1 1 

Şarküteri Ürünleri Satış Elemanı 12  -  -  -  -  - 

Mobilya Montajcısı 11 İEP 2 4 0 4 

Gazaltı (Mıg-Mag) Kaynakçısı 11  -  -  -  -  - 

Endüstriyel Cam İşleme Elemanı 10  -  -  -  -  - 

Model Makineci (Deri/Kürk Hazır Giyim) 10  -  -  -  -  - 

Beton Transmikser Operatörü 10  -  -  -  -  - 

Ambar İşçisi (Portör) 10  -  -  -  -  - 

Diğer Dikişçiler Ve Nakışçılar 10  -  -  -  -  - 

Enjeksiyon Pres Döküm Makinesi Operatörü 10  -  -  -  -  - 

Satış Danışmanı / Uzmanı 9 İEP 1 1 0 1 

Dil Ve Konuşma Terapisti 8  -  -  -  -  - 
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Döner Ustası 8  -  -  -  -  - 

Erkek Dış Giysileri Dikimi Elemanı 8  -  -  -  -  - 

CNC Torna Tezgahı Operatörü 7 İEP 3 3 0 3 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve Şekerleme 

İmalat İşçileri 
7 İEP 5 7 10 17 

Ağaç Biçme Makinesi Operatörü (Hızarcı-

Keresteci) 
7  -  -  -  -  - 

Özel Eğitim Öğretmeni 7  -  -  -  -  - 

Kalıpçı-Pres 6  -  -  -  -  - 

Sınıf Öğretmeni 6  -  -  -  -  - 

Pazarlamacı 6 İEP 3 3 0 3 

Bilgisayarlı Makine (CNC Operatörü ) 6 İEP 2 2 0 2 

Depo Sevkiyat Sorumlusu 6  -  -  -  -  - 

Remayöz Makinesi Operatörü/Remayözcü 

(Düz Örme Hazır Giyim) 
6 İEP 4 2 54 56 

Hamur Hazırlayıcı Yardımcısı 5  -  -  -  -  - 

Aşçı Yardımcısı 5 İEP 11 5 8 13 

Ambar/Depo Görevlisi 5 İEP 16 20 7 27 

Betonarme Demircisi 5  -  -  -  -  - 

Diş Protez İmalat İşçisi Ve Tamircisi 5  -  -  -  -  - 

Döküm Ocakçısı 5  -  -  -  -  - 

Çağrı Merkezi Müşteri Temsilcisi 5 İEP 4 13 81 94 

Beden İşçisi (İnşaat) 5  -  -  -  -  - 

Yatak İmalat İşçisi 5 İEP 2 10 0 10 

Ahşap Boyama Ve Vernikleme Elemanı 5  -  -  -  -  - 

Marangoz 5 İEP 2 2 0 2 

Servis Aracı Şoförü 5  -  -  -  -  - 

Özel Güvenlik Görevlisi (Silahsız) 5 İEP 3 7 0 7 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 5 İEP 1 1 0 1 

Diğer Garsonlar, Barmenler Ve İlgili İşçiler 5  -  -  -  -  - 

Kepçe Operatörü 4  -  -  -  -  - 

Diğer Döşemeciler Ve İlgili İşçiler 4  -  -  -  -  - 

Asfalt İşçisi 4  -  -  -  -  - 

Satış Temsilcisi / Plasiyer 4 İEP 2 2 0 2 

Otomotiv Elektrikçisi 4  -  -  -  -  - 

İş Güvenliği Ve İş Sağlığı Saha Elemanı 4  -  -  -  -  - 

Elektrik Mühendisi 4  -  -  -  -  - 

Perakende Satış Elemanı (Tezgahtar) 4 İEP 76 48 95 143 

Ön Muhasebeci 4 İEP 22 7 19 26 

Beden İşçisi (Taşıma, Yükleme-Boşaltma) 4  -  -  -  -  - 

İngilizce Öğretmeni 4  -  -  -  -  - 

Diğer Elektrik Teknisyenleri 4  -  -  -  -  - 

Mobilya Paketleme İşçisi 4 İEP 1 0 1 1 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 4 İEP 1 2 0 2 

İş Makineleri Operatörü 3  -  -  -  -  - 

Ahşap İşleme CNC Makinesi Operatörü 3  -  -  -  -  - 

Diğer İmalat Ve İlgili İşçiler (Makine İle) 3  -  -  -  -  - 
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Servis Komisi 3  -  -  -  -  - 

Bobin-Katlama-Büküm Makine Operatörü 3  -  -  -  -  - 

Zihinsel Engelliler Öğretmeni-Özel Eğitim 3  -  -  -  -  - 

Elektrikçi (Genel) 3  -  -  -  -  - 

Izgara Ustası 3  -  -  -  -  - 

Lastik Kaplama İşçisi 3  -  -  -  -  - 

Teknik Satış Temsilcisi 3 İEP 2 3 1 4 

Overlok Makinesi Operatörü (Overlokçu) 3  -  -  -  -  - 

Çocuk Gelişimcisi/Çocuk Gelişim Uzmanı 3 İEP 1 0 1 1 

Kasap 3  -  -  -  -  - 

Pide Ustası 3 İEP 1 1 0 1 

Muhasebe Uzmanı 3  -  -  -  -  - 

Eksantrik Pres Tezgahı Operatörü 3  -  -  -  -  - 

Perde Ve Jaluzi Montaj Ustası 3  -  -  -  -  - 

Oto Bakım Onarımcısı (Oto Mekanikeri) 3 İEP 1 1 0 1 

Diğer Kauçuk Mamuller İmalat İşçileri 3 İEP 1 1 0 1 

Doğal Gaz Çelik Boru Kaynakçısı 3  -  -  -  -  - 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 3  -  -  -  -  - 

Depo Sorumlusu 3 İEP 5 5 1 6 

Grafiker 3  -  -  -  -  - 

Oksi-Gaz Kaynakçısı 3  -  -  -  -  - 

İnşaat Mühendisi 3 İEP 3 3 0 3 

Engelli Ve Yaşlı Bakım Elemanı 3  -  -  -  -  - 

İnşaat İşçisi 3  -  -  -  -  - 

Elektrik Teknisyeni 3 İEP 2 3 0 3 

Şoför (Yolcu Taşıma) 3  -  -  -  -  - 

Ziraat Mühendisi 3  -  -  -  -  - 

Nezaretçi Ve Ustabaşı (Giyecek İmalatı) 3  -  -  -  -  - 

Isıcam İmal İşçisi 3  -  -  -  -  - 

Fayans, Seramik Ve Karo Döşemecisi 2  -  -  -  -  - 

Reyon Görevlisi 2 İEP 3 1 3 4 

Kebap Ustası 2  -  -  -  -  - 

Muhasebe Ve Finans Yönetimi 

Uzmanı/Yöneticisi 
2  -  -  -  -  - 

Grafik Tasarımcısı 2  -  -  -  -  - 

Ağır Vasıta Tecrübe Sürücüsü 2  -  -  -  -  - 

Diğer Muhasebeciler 2  -  -  -  -  - 

CNC Programcısı 2  -  -  -  -  - 

Diğer Marangozlar Ve Doğramacılar 2  -  -  -  -  - 

Makine Teknisyeni-Motor Ve Makine 2  -  -  -  -  - 

Modelist 2  -  -  -  -  - 

Duvarcı 2  -  -  -  -  - 

Çelik Kaynakçısı 2  -  -  -  -  - 

Fast Food Hazırlayıcısı-Hamburger, Tost, 

Sandviç Vb. 
2  -  -  -  -  - 

Matbaa İşçisi 2  -  -  -  -  - 

Gümrük Müşavir Yardımcısı 2  -  -  -  -  - 
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Otobüs Kaptanı (Şoförü) 2  -  -  -  -  - 

Satın Alma Sorumlusu 2  -  -  -  -  - 

Yan Forklift (Reachtruck) Operatörü 2  -  -  -  -  - 

E-Ticaret (Elektronik Ticaret) Ve Yönetimi 

Uzmanı 
2  -  -  -  -  - 

Taşlama Tezgâh İşçisi 2  -  -  -  -  - 

İnşaat Elemanları Kalıpçısı (Elle) 2  -  -  -  -  - 

Gazbeton Kazan Otoklav Operatörü 2  -  -  -  -  - 

Kapalı Depo Görevlisi 2  -  -  -  -  - 

Alakart Aşçısı 2  -  -  -  -  - 

Keseci(Tellak) 2  -  -  -  -  - 

Dağıtım Elemanı (Gıda-İçecek) 2  -  -  -  -  - 

Elektrik Tamircisi 2  -  -  -  -  - 

Boyacı Ve Yüzey Hazırlamacı/Yapı 

Dekorasyoncusu 
2  -  -  -  -  - 

Müşteri Temsilcisi 2 İEP 5 1 6 7 

Makine Mühendisi 2 İEP 1 1 0 1 

Çim Saha Görevlisi 2  -  -  -  -  - 

Muhasebe Meslek Elemanı 2 İEP 6 3 3 6 

Bilgisayarlı Modelist/Bilgisayarlı Kalıp 

Operatörlüğü 
2  -  -  -  -  - 

Cam Balkon Sistemleri Montajcısı 2  -  -  -  -  - 

Ağaç Değerlendiricisi 2  -  -  -  -  - 

Kasiyer 2 İEP 10 4 8 12 

Gıda İşlemecisi 2  -  -  -  -  - 

Servis Şoförü (Okul) 2 İEP 2 0 1 1 

Yatak Torna Tezgâhı Ayarcı-Operatörü 

(Metal İşçiliği) 
2  -  -  -  -  - 

Bilgisayar Teknisyeni 2 İEP 1 0 1 1 

Baskıcı (Plastik) 2  -  -  -  -  - 

Diğer Plastik Mamuller İmalat İşçileri 2 İEP 1 1 0 1 

Soğuk Demirci 2 İEP 2 2 0 2 

Ayakkabı, Deri Ve Yan Ürünleri Satış 

Elemanı 
1  -  -  -  -  - 

İş Ve Uğraşı Terapisti (Ergoterapist) 1  -  -  -  -  - 

Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1  -  -  -  -  - 

Teknik Servis Elemanı 1 İEP 2 3 0 3 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1  -  -  -  -  - 

Otomotiv Boya Teknisyeni 1  -  -  -  -  - 

Market Elemanı 1 İEP 3 6 6 12 

Pilot 1  -  -  -  -  - 

Laborant (Çimento/X-Ray Operatörü) 1  -  -  -  -  - 

Kalite Kontrolcü 1 İEP 2 2 36 38 

Temizlik Görevlisi 1  -  -  -  -  - 

Dış Ticaret Meslek Elemanı 1  -  -  -  -  - 

Ekmek Dağıtım Elemanı 1  -  -  -  -  - 

Endüstriyel Kalıpçı/Kalıp Tasarımcısı Ve 

İmalatçısı 
1  -  -  -  -  - 
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Sıvacı 1  -  -  -  -  - 

Tül Perde Kontrol İşçisi 1  -  -  -  -  - 

Elektrik Teknikeri 1  -  -  -  -  - 

Mağaza Müdürü 1  -  -  -  -  - 

Harita Teknikeri 1  -  -  -  -  - 

Bilgi İşlem Destek Uzmanı 1  -  -  -  -  - 

Muhasebe Yetkilisi 1  -  -  -  -  - 

Mimar 1 İEP 2 1 1 2 

Kaynak Operatörü 1  -         

Proje Mühendisi 1  -  -  -  -  - 

İnsan Kaynakları Uzmanı 1  -  -  -  -  - 

Folyo Uygulamacısı 1  -  -  -  -  - 

İnsan Kaynakları Uzmanı/Personel Uzmanı 1  -  -  -  -  - 

NC/CNC Tezgah Operatörü 1  -  -  -  -  - 

Otomotiv Boya Ustası 1 İEP 1 1 0 1 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 1  -  -  -  -  - 

Otomotiv Kaporta İşçisi 1  -  -  -  -  - 

Çocuk Gelişimi Ve Eğitimi Öğretmeni 1  -  -  -  -  - 

Montajcı (Kurgucu) 1  -  -  -  -  - 

Yazılım Geliştiricisi 1  -  -  -  -  - 

Isıtma Ve Sıhhi Tesisatçı 1  -  -  -  -  - 

Alçı Şekillendirici Ve Kalıpçı 1  -  -  -  -  - 

Cankurtaran 1  -  -  -  -  - 

Türkçe Öğretmeni 1  -  -  -  -  - 

Endüstriyel Bakım Onarım 

Teknisyeni/Endüstriyel Elektronik Teknisyeni 
1  -  -  -  -  - 

Makine Bakım Ve Onarımcısı 1  -  -  -  -  - 

Forklift Operatörü 1  -  -  -  -  - 

Ark Kaynakçısı 1  -  -  -  -  - 

Ekskavatör (Kazıma Ve Yükleme) Operatörü 1  -  -  -  -  - 

Keman Sanatçısı (Kemancı) 1  -  -  -  -  - 

Fizyoterapist 1 İEP 1 1 0 1 

Bulaşıkçı (Stevard) 1  -  -  -  -  - 

Sosyal Medya Uzmanı 1  -  -  -  -  - 

CNC Apkant Pres Tezgahı Operatörü 1  -  -  -  -  - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 46 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 
Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Açılan Kurs Sayısı 

4 4 

 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

 

3. Özürlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

1 0 5 5 

 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

0 0 0 0 

 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

59 2.452 863 3.315 

 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs 

Sayısı 
Kursiyer Sayısı 

0 0 

 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

1.550 764 2.314 

 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen X Hayır  

 

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır? 

X Evet   Hayır 
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İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

  Evet  Kısmen X Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen X Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen X Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

X Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

X Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

X Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

 Evet  X Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

X Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  X Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet X Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı? 

 Evet  X Hayır 

 


